
Tablas retributivas 2026 Funcionariado (Sueldo, trienios y CD)

.00000 .00001 10000
Mensual Nivel C.D. Mensual C.D. Paga Extra C.D. ANUAL sin extras C.D. ANUAL

Sueldo Trienios 12 320,54 320,54 3.846,48 4.487,56
Grupo Mensual Anual Mensual Anual 13 348,22 348,22 4.178,64 4.875,08
A/A1 1.366,74 16.000,80 52,60 615,84 14 375,93 375,93 4.511,16 5.263,02
B/A2 1.181,79 13.835,64 42,90 502,20 15 403,54 403,54 4.842,48 5.649,56
C/C1 887,32 10.388,16 32,47 380,16 16 431,26 431,26 5.175,12 6.037,64
D/C2 738,50 8.645,88 22,11 258,84 17 458,87 458,87 5.506,44 6.424,18

E 0,00 16,65 194,88 18 486,56 486,56 5.838,72 6.811,84
19 514,23 514,23 6.170,76 7.199,22

Pagas Extras 20 541,88 541,88 6.502,56 7.586,32
Sueldo Trienios 21 583,36 583,36 7.000,32 8.167,04

Grupo *1 *2 *1 *2 22 628,31 628,31 7.539,72 8.796,34
A/A1 843,40 1.686,80 32,47 64,94 23 673,38 673,38 8.080,56 9.427,32
B/A2 861,90 1.723,80 31,27 62,54 24 718,36 718,36 8.620,32 10.057,04
C/C1 766,92 1.533,84 28,03 56,06 25 763,41 763,41 9.160,92 10.687,74
D/C2 731,77 1.463,54 21,87 43,74 TEU 26 860,47 860,47 10.325,64 12.046,58

E 0,00 16,65 33,30 CEU/TU 27 980,76 980,76 11.769,12 13.730,64
28 1025,83 1.025,83 12.309,96 14.361,62

CU 29 1070,83 1.070,83 12.849,96 14.991,62
30 1193,86 1.193,86 14.326,32 16.714,04

10013 Diferencia mensual Mensual prorrateado
15 A 17 55,33 64,58
15 A 18 82,94 96,76
15 A 21 179,82 209,79
17 A 20 83,01 96,85
17 A 23 214,51 250,26
18 A 20 55,32 64,54
20 A 25 221,53 258,45
20 A 23 131,50 153,42
21 A 23 90,02 105,02
21 A 25 180,05 210,06
22 A 25 135,10 157,67
23 A 25 90,03 105,06
25 A 27 217,35 253,60



Tablas retributivas 2026 PTGAS Func. (C. Específico y Otros)

1

Complemento Específico - Concepto 10001

Código Mensual Anual Paga Extra Total Pagas Extras TOTAL ANUAL
A Gerente (Nivel 30) 3600,64 43.207,68 3.600,64 7.201,28 50.408,96

1A Interventor (Nivel 29) 2632,65 31.591,80 2.632,65 5.265,30 36.857,10
1B Vicegerencias y Dtor. Gabinete Jurídico (Nivel 29) 2119,88 25.438,56 2.119,88 4.239,76 29.678,32
1C Director Área: STIC, Biblioteca y Estudiantes. J. Unidad Inspección de Servicios (Nivel 29) 1703,89 20.446,68 1.703,89 3.407,78 23.854,46
2A Jefes de Servicio y Coordinadores Técnicos (Nivel 27) 1424,31 17.091,72 1.424,31 2.848,62 19.940,34
3A Jefes de Sección (Nivel 25-26) y Resp. Plan Estratégico y Transparencia (Nivel 23) 1076,39 12.916,68 1.076,39 2.152,78 15.069,46
3B Jefes de Sección  (N. 25): STIC y Tecnología y sistema (biblioteca) 1157,58 13.890,96 1.157,58 2.315,16 16.206,12
3D Jefe de Sección de Tesorería (N. 25) y Trabajador Social (N. 25) 1253,56 15.042,72 1.253,56 2.507,12 17.549,84
4A Responsables  y Bibliotecarios (Nivel 23) 818,53 9.822,36 818,53 1.637,06 11.459,42
4B Gestores / Técnicos / Resp. Base Informatica  / Bibliotecario PB (Nivel 21) 748,95 8.987,40 748,95 1.497,90 10.485,30
4D Jefe de Sección Gabinete Rectorado (Nivel 23) 1555,51 18.666,12 1.555,51 3.111,02 21.777,14
4E Gestores (N. 21):  Apoyo a Cargos 877,19 10.526,28 877,19 1.754,38 12.280,66
4F Gestores (N. 21): S. Movil. Promo. Internacional (7). Ofic. Trans. Conoc. (1) y S. Gtión. Econ. (1) 837,82 10.053,84 837,82 1.675,64 11.729,48

4G Responsables (N. 23): Recto. (2), Geren. (1), Consej. Soc. (1), S. Emplea. y Polit. S. (2), S. Gtión. RRHH (3), 
S. Gtión. Infra. (2), Ofic. Proy. Inter.  (3), S. Movi. Prom. Inter. (3) y S. Plan: Est. y Ord. Aca. (1). 895,09 10.741,08 895,09 1.790,18 12.531,26

4H Conductores 1835,73 22.028,76 1.835,73 3.671,46 25.700,22
5A Jefes de Negociado / Técnicos Información (Nivel 20) 679,49 8.153,88 679,49 1.358,98 9.512,86
5B Jefe de Negociado (N. 20): Apoyo a Cargos 807,73 9.692,76 807,73 1.615,46 11.308,22
7A Administrativos / Técnicos Información (Nivel 17) 538,20 6.458,40 538,20 1.076,40 7.534,80
8A Auxiliares Administrativos / Técnicos (Nivel 15) 426,08 5.112,96 426,08 852,16 5.965,12
9A Seguridad 1438,80 17.265,60 1.438,80 2.877,60 20.143,20

Complemento Homologación - Concepto 10010
1149,36

Complemento de Mejora y Calidad de los Servicios- Concepto 10040

Niveles Niveles Anual 50%
29 29 6352,60 - 3.176,30 Pta-
28 28 6352,60 - 3.176,30 Pta-
27 27 5451,06 - 2.725,53 Pta-
26 26 5451,06 - 2.725,53 Pta-
25 25 4398,00 - 2.199,00 Pta-
24 24 4398,00 - 2.199,00 Pta-
23 23 3982,60 - 1.991,30 Pta-
22 22 3982,60 - 1.991,30 Pta-
21 21 3982,60 - 1.991,30 Pta-
20 20 3420,66 - 1.710,33 Pta-
19 19 3420,66 - 1.710,33 Pta-
18 18 3176,34 - 1.588,17 Pta-
17 17 3176,34 - 1.588,17 Pta-
16 16 3176,34 - 1.588,17 Pta-
15 15 3176,34 - 1.588,17 Pta-

Complemento Carrera Horizontal 1 escalón - Concepto 10060 Complemento Carrera Horizontal- Concepto 10060
Niveles 100% Escalón 1 (Ver tabla izquierda)

29 1.527,14 Grupo A1/I Grupo A2/II Grupo C1/III Grupo C2/IV
28 1.527,14 Escalón 2 1.308,14 1.156,72 939,38 798,27

27 1.301,16 Escalón 3 1.308,14 1.156,72 939,38 798,27

26 1.301,16 Escalón 4 1.308,14 1.156,72 939,38 798,27

25 1.174,09 Escalón 5 1.308,14 1.156,72 939,38 798,27

24 1.174,09 Escalón 6 1.308,14 1.156,72 939,38 798,27

23 934,63
22 934,63
21 934,63
20 916,29
19 916,29
18 794,15
17 794,15
16 794,15
15 794,15

Complemento Especial Dedicación- Idiomas. Concepto 10016

B2 1098,11

B1 915,10

A2 732,09

Complemento por trabajo fin de semana

40001/40010 Sábados mañana sin compensación horaria 80,91

40003/40030 Sábados tarde, Domingos y Festivos sin compensación horaria 97,13

40008/40080 Con compensación horaria 40,47
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