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PLAN/ES DONDE SE IMPARTE

Plan: Grado en Finanzas y Contabilidad (Plan 2010)

Curso: 1

Caracter: Basica

Duracion: Primer Cuatrimestre

Idioma/s en que se imparte: Espafiol, Inglés

Madulo/Materia: 01. Formacion Basica en Ciencias Econdmicas y Empresariales/Economia |
Plan: Doble Grado en Derecho y en Administracion y Direccién de Empresas
Curso: 1

Caracter: Bésica

Duracion: Primer Cuatrimestre

Idioma/s en que se imparte: Espanol, Inglés

Médulo/Materia: Asignaturas titulo/

Plan: Grado en Administracién y Direcciéon de Empresas (Plan 2010)

Curso: 1

Cardacter: Bésica

Duracién: Primer Cuatrimestre

Idioma/s en que se imparte: Espafiol, Inglés

Médulo/Materia: 01. Formacién Basica en Ciencias Econémicas y Empresariales/Economia |
Plan: Doble Grado en Derecho y en Administracién y Direccion de Empresas
Curso: 1

Caracter: Basica

Duracién: Primer Cuatrimestre

Idioma/s en que se imparte: Espafiol, Inglés

Médulo/Materia: Asignaturas titulo/

Plan: Grado en Economia (Plan 2019)

Curso: 1

Caracter: Basica

Duracion: Primer Cuatrimestre

Idioma/s en que se imparte: Espafiol, Inglés

Médulo/Materia: 01. Formacién Basica/Introduccion a la Economia

Plan: Doble Grado en Economia y Matematicas

Curso: 1

Caracter: Basica

Duracion: Primer Cuatrimestre

Idioma/s en que se imparte: Espafiol, Inglés

Médulo/Materia: Asignaturas titulo/

Plan: Doble Grado en Economia y Matematicas

Curso: 1

Caracter: Bésica

Duracién: Primer Cuatrimestre

Idioma/s en que se imparte: Espafol, Inglés

Médulo/Materia: Asignaturas titulo/

Plan: Grado en Marketing e Investigacién de Mercados (Plan 2010)

Curso: 1

Caracter: Bésica

Duracién: Primer Cuatrimestre

Idioma/s en que se imparte: Espafiol, Inglés

Médulo/Materia: 01. Formacién Bésica en Ciencias Econédmicas y Empresariales/Economia |
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Carretero Gémez, Anselmo Economia y Empresa Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales

PROFESORADO
Nombre Departamento Centro Correo electrénico

Tapia Ledn, Juan José Economia y Empresa

Martinez Vazquez, Rosa Maria Economia y Empresa

Montoya Lazaro, Beatriz Economia y Empresa Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales

Batlles de la Fuente, Ana Economia y Empresa Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales

Carretero Gémez, Anselmo Economia y Empresa Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales

Lépez Felices, Belén Economiay Empresa Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales

Oliver Marquez, Francisco José Economia y Empresa Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales

Capobianco Uriarte, Maria de las Economiay Empresa

Mercedes

DATOS BASICOS
Modalidad

Presencial

ELEMENTOS DE INTERES PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA
Justificacién de los contenidos
La asignatura se compone de tres médulos. En el primero, introductorio, se presenta la materia. Los otros dos médulos se centran

en las dos grandes partes de la economia: microeconomia y macroeconomia.

En los temas de microeconomia se estudian las fuerzas del mercado, la oferta y la demanda, los factores que inciden sobre ellas,
el equilibrio del mercado y la elasticidad de demanda y oferta. Termina el médulo con un tema acerca de la teoria del consumidor.

La macroeconomia ayudara a comprender cémo funciona el sistema econémico en su conjunto, cuales son los grandes objetivos
de una economia y los instrumentos (de politica fiscal y monetaria) con los que se cuenta para alcanzarlos.

Materia con la que se relaciona en el Plan de Estudios
La introduccién a la economia se relaciona con varias materias del plan de estudios, y, en muchos casos, sirve de base para su
estudio y comprension. En esta asignatura se ponen los cimientos para estar en condiciones de cursar con éxito las asignaturas
de microeconomia y macroeconomia que se estudian en los cursos superiores de los Grados, especialmente en el Grado en
Economia. Es también de vital importancia para poder entender otras asignaturas como economia espafiola, economia de la
Unién Europea o economia mundial.

Conocimientos necesarios para abordar la asignatura

Son necesarios algunos conocimientos matematicos basicos para entender la asignatura y resolver los ejercicios que se plantean.

Requisitos previos recogidos en la memoria de la Titulacion

No es preciso ningun requisito previo.

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
Competencias.

Competencias Bdésicas:

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio (CB1).
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Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su érea de estudio (CB2).

Competencias Trasversales:
Adquirir los conocimientos basicos de la profesion (UAL1).

Adquirir capacitad para resolver problemas (UAL3).

Competencias Especificas:

Conocer y aplicar los conocimientos los conceptos basicos de economia, en sus vertientes microecondémica (entender el
funcionamiento del mercado y como influyen en él diversos factores) y macroeconémica (funcionamiento del sistema
econdmico) (FBCO6).

Conocimientos o contenidos

Comprender el funcionamiento de las fuerzas del mercado y entender cémo se ven afectadas ante el cambio de diversos factores.

Comprender la légica del comportamiento de los consumidores y como, a través de él, se determina la demanda de los diversos
bienes.

Conocer las macromagnitudes mas relevantes de una economia y la relacion que hay entre ellas, asi como los grandes objetivos
que persigue la macroeconomia y la manera de alcanzarlos, a través de los instrumentos de politica fiscal y de politica monetaria.

Habilidades o destrezas.

Capacidad para identificar, analizar y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con rigor.
Aplicar los conocimientos al trabajo de una forma profesional y defender con argumentos los analisis y resultados.

PLANIFICACION

Temario

A.INTRODUCCION

TEMA 1: INTRODUCCION

1. Economia: ciencia, método y definicién

2. Conceptos basicos iniciales

3. Microeconomiay macroeconomia

4. Los factores productivos

5. Preguntas basi cas alas que responde la economia. El flujo circular de larenta
6. Diversas organizaciones del sistema econémico

7. Lafrontera de posibilidades de produccion. La sostenibilidad.

8. Cuestionesy gercicios

B. MICROECONOMIA. CONCEPTOSINICIALES

TEMA 2: TEORIA ELEMENTAL DEL MERCADO
1. Lademanda. Movimientos y desplazamientos de la demanda. Factores de |os que depende
2. Laoferta. Movimientos'y desplazamientos de |a oferta. Factores de |os que depende
3. El equilibrio en @ mercado. El excedentey la escasez
4. Incidencias en € equilibrio de mercado:
a) Establecimiento de un impuesto
b) Precios méximosy minimos
¢) Otros casos
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5. Ejercicios y cuestiones sobre la demanda, la ofertay el equilibrio de mercado. Comentario de
noticias economicas

TEMA 3: LA ELASTICIDAD
1. Elasticidad

a) Concepto

b) Elasticidad propio precio

c) Elasticidad de demanday gasto
2. Elasticidad cruzada

3. Elasticidad renta

4. Elasticidad de oferta

5. Ladadticidad y € tiempo

6. Cuestionesy gercicios

TEMA 4: TEORIA DEL CONSUMIDOR

1. Lautilidad

2. Lascurvasdeindiferencia

3. Larectade balance

4. El equilibrio del consumidor

5. Efecto sustitucidn y efecto renta

6. Lafuncion de demandaa partir del equulibrio del consumidor
7. Cuestionesy gercicios

C. MACROECONOMIA. CONCEPTOSINICIALES

TEMA 5: MACROECONOMIA Y MACROMAGNITUDES
1. Macroeconomia. Objetivos e instrumentos

2. Macromagnitudes. Opticas de la produccion, & gastoy larenta

3. Conceptos bésicos acercade los preciosy € empleo

4. Céculo de macromagnitudes. Comentario de noticias econdmicas

TEMA 6. EL MODELO KEYNESIANO BASICO

1. Introduccion y caracteristicas del modelo

2. Economia cerraday sin sector publico:

a) Las funciones de consumo, ahorro einversion

b) El equilibrioy e muiltiplicador

c) Laparadojade lafrugalidad

3. Introduccion en e modelo del sector publico. Lapaliticafiscal:
a) El gasto publico y losimpuestos

b) El multiplicador

c) El presupuesto del sector publico

4. Introduccion en e modelo del sector exterior:

5. Cuestionesy gercicios. Comentario de noticias economicas

TEMA 7. EL DINERO, LOSBANCOSY LA POLITICA MONETARIA
1. El dinero

2. El sstemafinanciero

3. Los bancosy lacreacion de dinero

4. El banco centra

5. Labase monetariay la oferta monetaria

6. La politicamonetaria. Objetivos e instrumentos

7. Cuestionesy gercicios. Comentario de noticias econdmicas
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Actividades Formativas y Metodologias Docentes

Actividades formativas y metodologias docentes: Clases magistrales para los epigrafes basicos de cada tema que compone €l programa. En las
clases de los grupos de trabajo el aprendizaje se basara en laresolucion de problemas, en la discusion de cuestionesy en noticias econdmicas de
actualidad relativas al temario de la asignatura, fomentando €l trabajo en equipo. Estudios de casos relativos alas materias de la asignatura.
Conferenciasy charlas coloquio. Ejercicios de autoevaluacion y de evaluacion en la plataformavirtual al terminar cada tema para facilitar el
seguimiento del proceso de aprendizaje.

Se podran organizar actividades complementarias tales como, charlas en e aula con
profesionales que permitan alos estudiantes una mejor comprension de |os contenidos de la
asignatura y/o vinculados con latitul acién.

No se autoriza que se capte y/o se retransmita por ningiin medio las clases magistralesy los
grupos de trabajo (imagen, voz, explicaciones, materiales, etc.).

Plan de contingencia: Si las circunstancias lo exigen, las actividades formativas planificadas en los Grupos Docentes se impartiran mediante
videoconferencia. Los Grupos de Trabajo seguirén con laimparticién presencial conforme ala planificacion establecida Si se exigiesen
medidas més restrictivas acordadas por |as autoridades sanitarias, |os Grupos de Trabajo se impartirén también por videoconferencia.

Actividades de Innovacién Docente
Esta asignatura participa en el proyecto de innovacién docente 25 26 1 19C «Banco de Imégenes Colaborativo parala Comprensién
Conceptua: Innovacion en Recursos Visuales para el Aprendizaje», perteneciente ala Convocatoria de Proyectos de Innovacién Docente (PID)
delaUniversidad de Almeria, bienio 2025-2026. Aprobado por Resolucion del Vicerrectorado de Grados e Innovacion Docente de la
Universidad de Almeria el 16 de junio de 2025.

Diversidad Funcional
El estudiantado con discapacidad o necesidades especificas de apoyo educativo puede dirigirse a la Unidad de Inclusién y
Atencion a la Diversidad para recibir la orientacién y el asesoramiento necesarios, facilitando asi un mejor aprovechamiento de su
proceso formativo. Asimismo, podrdn solicitar las adaptaciones curriculares necesarias para garantizar la igualdad de
oportunidades en su desarrollo académico. La informacidn relativa a este alumnado se trata con estricta confidencialidad, en
cumplimiento con la Ley Orgéanica de Proteccion de Datos (LOPD). El equipo docente responsable de esta guia aplicara las
adaptaciones aprobadas por la Unidad de Inclusién y Atencion a la Diversidad, tras su notificacion al Centro y a la coordinacion del
Ccurso.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

Sistemas de evaluacion:

Pruebas orales/escritas Si

Presentacion oral Si

Resolucion de problemas Si

Asistencia y participacion en clase Si

Observacion directa del desempefio Si

Autoevaluacion del estudiante Si

Otros

Criterios:

Criterios

Criterios e Instrumentos de Evaluacion: Lanotafinal de la asignatura dependera del resultado de un examen final (con un peso del 70%) y dela
nota obtenida en la evaluacién continuaalo largo del cuatrimestre (30%), teniendo en cuenta | os siguientes pormenores:

1. Examen fina de conocimientos. Tiene un peso del 70% en la nota de la asignatura. Consta de dos partes, unatedricay otra préctica, cada una
con un peso del 50% en la nota del examen. La parte tedrica es tipo test y cada pregunta mal contestada resta un tercio de punto. La parte
préctica consta de varios gercicios que hay que entregar convenientemente desarrollados y con los gréficos que se soliciten. Este instrumento
evalla las competencias FBC06, RD 1y AUL3. La nota que se obtenga en los otros instrumentos de evaluacion que se llevan a cabo alo largo
del cuatrimestre (participacion en la resolucion de cuestiones, gercicios y lecturas en las clases de grupo de trabgjo; y evaluaciones en la
plataforma virtual) no se tendra en consideracion si en el examen final no se ha acanzado, al menos, una nota global de 4 (sobre 10), sin tener
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menos de 4 en ninguna de las partes que lo componen (teoria y gjercicios). Cuando no se cumpla alguna de estas condiciones, la nota de la
asignatura en la convocatoria seré la nota de la parte del examen que no cumple el minimo establecido valorado sobre 10 (prevaleciendo la nota
sacada en teoria sobre la de préctica). Las personas que habiéndose presentado al examen final, quieran abandonarlo y figurar como no
presentadas en el acta de la convocatoria, han de entregar el examen antes de los 10 minutos desde su comienzo.

2. Instrumentos de evaluacion continua: participacion activa en las clases y actividades en la plataforma virtual. A lo largo del cuatrimestre se
evaluarén diversas actividades (resolucion de cuestiones y gjercicios, comentarios y trabajos y evaluaciones en la plataforma virtual) que
tendrén una valoracién en la nota final del 30% (siempre que en € examen final se haya alcanzado, a menos, una nota global de 4, sin tener
menos de 4 en ninguna de sus dos partes), segun |os siguientes porcentgjes:

a) Participacion en las clases (resolucién de cuestiones, gjercicios y comentarios de noticias, participacion en tutorias y en las herramientas de
comunicacion de la plataforma, y otras actividades que se realicen, tanto en el aula (charlas, seminarios, etc.)
o através del aulavirtual (evaluacion de competencias. RD3, UALS5, OEMO02): 10%.

b) Examenes a través de la plataforma: 20%. Este instrumento busca evaluar, desde otra perspectiva, las competencias: FBC06, RD1, RD2 y
UAL3. Quien, por razones justificadas, no pueda hacer alguno de los exdmenes virtuales en los dias y horas previstos, puede hablar con el
profesor/a para recuperarlo la semana siguiente ala fechafijada, en tutoria, en el despacho del profesor.

Si la asignatura no se supera en la convocatoria ordinaria, la nota correspondiente a estas actividades de evaluacién continua se mantendré para
la extraordinaria del curso en e que se ha obtenido, que se regira por los mismos criterios que la convocatoria ordinaria. Estas notas no se

guardaran para otros CUI'SOS académicos.

3. Evauacion unica final. Los aumnos que, por estar en alguna de las circunstancias
contempladas en la normativa correspondiente, justifiquen que no pueden seguir los
instrumentos de evaluacion continua, pueden solicitar formalmente, por los cauces adecuados y
dentro de los plazos previstos, que se les exima de ella'y acogerse a la evaluacién Unica final,
tanto para la convocatoria ordinaria como extraordinaria. Para estos alumnos la evaluacion
consistird en un examen final de conocimientos (vid. punto 1) y, s superan los minimos
establecidos, una prueba complementaria, que podria ser oral, para evauar las competencias de
las que no han sido evaluados a lo largo del curso. La fecha y hora de esta prueba
complementaria se comuni cara oportunamente.

A las pruebas hay gque acudir con un documento identificativo. En la mesa en la que se redliza
examen s0lo se admite ese documento, material para escribir, corrector (liquido o de cinta) y una
calculadora no programable.

Plan de Contingencia: Si las circunstancias aconsejan que, desde el principio de la asignatura o desde un determinado momento alo largo de su
imparticion, haya que suspender la presencialidad, |os criterios de evaluacion seran los sefial ados anteriormente, con la Unica diferencia de que
la parte de la nota correspondiente a la participacion se realizaré en las conexiones on line sincronas, y €l examen final serealizara on line. Los
detalles se daran a conocer através de la plataforma de la asignatura con tiempo suficiente.

RECURSOS
Bibliografia basica.

Batlles, A.; Capobianco, M., Carretero, A; Lopez, M. J. y Montoya, B. Introduccién a la economia. Universidad de Almeria.

Batlles, A.; Capobianco, M., Carretero, A; Lépez, M. J. y Montoya, B. Introduccién a la economia. Cuestiones y ejercicios.
Universidad de Almeria.

Samuelson, P. y Nordhaus, W. Economia. McGraw Hill.
Mochén, F. Economia. Teoria y politica. McGraw Hill.
Bibliografia complementaria.

Krugman, P., Wells, R.y Graddy, K. Fundamentos de economia. Reverté.
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Mankiw, G. Principios de economia. Paraninfo.
Otros recursos.
Puede ver la bibliografia existente en la actualidad en el Sistema de Gestion de Biblioteca consultando en la siguiente direccién:
https://www.ual.es/bibliografia_recomendada63101109
Otros recursos web:

Banco de Espafia: http://www.bde.es.

Instituto Nacional de Estadistica: http://www.ine.es.

Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia: http://www.
juntadeandalucia.es/institutodeestadisticaycartografia

Finanzas: http://www.finanzas.com/.Finanzas.com

Invertia: http://www.invertia.com/
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