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DATOS BASICOS
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Asignatura Presencial

ELEMENTOS DE INTERES PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Justificacion de los contenidos
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La asignatura "Percepcién y Atencidén" es una de las 6 materias que forma el mdédulo de
"Procesos Psicoldgicos” del plan de estudios. Con este mddulo se pretende que los estudiantes
conozcan y comprendan la estructura y organizacion del comportamiento en sus aspectos
conductuales, cognitivos, motivacionales y emocionales, asi como las leyes y principios basicos
de los procesos psicologicos, fundamentalmente desde una perspectiva experimental. Con los
contenidos de la materia "Percepcion y Atencion” se pretende que los alumnos adquieran
conocimientos sobre dos de los procesos cognitivas mas basicos, como son la percepcién y la
atencion, y sobre los que después volveran desde una perspectiva aplicada en los distintos
ambitos profesionales de la Psicologia. Junto con la materia de Procesos Psicolégicos Basicos |
(cursada durante el primer cuatrimestre del primer curso del grado), se introduce a los alumnos
de Psicologia en el estudio del Procesamiento Cognitivo humano. Con los contenidos propuestos
se pretende que los alumnos puedan conocer los diferentes mecanismos que estan relacionados
con los procesos de percepcion y atencion, la metodologia para abordar el estudio de estos y los
avances mas relevantes de las ultimas décadas en éste ambito de la Psicologia.

Materia con la que se relaciona en el Plan de Estudios

Procesos Psicolégicos Basicos I, lll, IVy V.

Conocimientos necesarios para abordar la asignatura
Ninguno

Requisitos previos recogidos en la memoria de la Titulacion

Se recomienda al estudiante tener conocimientos basicos de informatica, manejo de un
procesador de textos y de navegacion en Internet, saber y planificar busqueda bibliografica tanto
en bases de datos informatizadas como en bibliotecas o hemerotecas. El profesor podra
entregar bibliografia y documentacion en inglés para el desarrollo de la materia.

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

Competencias.

Basicas y Generales

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Transversales

UAL 1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas).
UAL 3 - Capacidad para resolver problemas.
UAL 6 - Trabajo en equipo.

Competencias especificas:

E-TIT10 - Ser capaz de describir procesos psicologicos.
E-TIT14 - Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de distintos modelos tedricos de
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la Psicologia.
E-TIT15 - Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicoldgicos.

Conocimientos o contenidos

- Introduccion al proceso perceptivo. Procedimientos Psicofisicos en el estudio de la percepcion.
Aspectos basicos del proceso perceptivo.

- Concepto y funciones de la Atencidn. Procedimientos para el estudio de la Atencion.
Mecanismos y sistemas atencionales.

Habilidades o destrezas.

Habilidad para el aprendizaje

Aplicacién de conocimientos:

« Ser conocedor de la funcién que cumple la percepcién en el comportamiento humano,
y la dependencia de la atencion.
Ser capaz de reflexionar sobre los aspectos cotidianos y aplicados del estudio de la
percepcion y la atencién.

« Conocer los paradigmas metodoldgicos basicos empleados en el estudio de la
percepcioén y la atencion.

« Ser capaz de comprender los modelos neurocognitivos atencionales y los procesos de
control.

PLANIFICACION

Temario

Tema 1. PERCEPCION Y ATENCION

1. Aspectos generales de la Percepcion y la Atencion.

2. Distintas formas de entender la Percepcion y la Atencion: Un poco de historia.
Tema 2. MEDICION DE LA EXPERIENCIA CONSCIENTE: EL PROBLEMA PSICOFiSICO.
1. Introduccion: ;Qué es la Psicofisica?

2. Medicioén de respuestas a estimulos de baja intensidad.

3. Medicion de la discriminacion.

4. Alternativa a la T2 Clasica de los Umbrales: La Teoria de Deteccién de Sefial (TDS).
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Tema 3. PERCEPCION VISUAL: Color, forma, espacio tridimensional y reconocimiento visual.
1. Aspectos basicos del sistema visual.

2. Percepcion del Color.

3. Percepcion de la forma y patrones.

4. Percepcion del espacio tridimensional

5. Reconocimiento visual.

Tema 4. PERCEPCION AUDITIVA.

1. Introduccion al estudio de la percepcion auditiva: aspectos basicos del sistema auditivo.
2. Naturaleza y propiedades del estimulo auditivo: el sonido.

3. Percepcion del volumen, timbre y localizacion espacial del sonido.

4. Percepcidn de patrones auditivos complejos.

Tema 5. INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA ATENCION: MARCO CONCEPTUAL.

1. Conceptos basicos sobre Atencion.

2. Neurociencia de la Atencion.

3. Tipos de atencion.

4. Métodos de investigacion en Atencién.

5. Higiene de los procesos atencionales.

TEMA 6. EL ESTUDIO DE LA ATENCION DESDE EL ENFOQUE DE PROCESAMIENTO DE LA
INFORMACION.

1. Modelos Estructurales de la Atencidn.
2. Modelos Energéticos de la atencion.

3. Modelos de control atencional.
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Tema 7. ATENCION Y NEUROCIENCIA COGNITIVA I: Redes atencionales de Alerta y Orientacion
1. Introduccion: La teoria atencional de M. Posner

2. La Red de Alerta

3. La Red de Orientacion

Tema 8. ATENCION Y NEUROCIENCIA COGNITIVA I: Red de Atencién Ejecutiva

1. Red de Atencion Ejecutiva

2. Atencion ejecutiva y funciones ejecutivas

3. Interaccion entre las redes atencionales

Actividades Formativas y Metodologias Docentes

Actividad Practica 1. ;Seminario de Neurociencia Cognitiva; (1 sesién presencial de asistencia
obligatoria). La primera parte de esta actividad se realizard en el aula y consistird en la
visualizacion de varios videos. A continuacién, se fomentara el debate en clase para discutir
sobre distintos aspectos relacionados con el surgimiento y las aplicaciones de la Neurociencia
Cognitiva (temas abordados en los videos cortos). Antes de la realizacion de esta practica los
alumnos deberan leer el articulo seleccionado para este seminario, el cual estara disponible en la
plataforma virtual con tiempo suficiente de antelacién. EVALUACION: Una vez finalizada la sesién
en el aula, los alumnos, individualmente, tendran que completar un cuestionario a través de la
plataforma virtual sobre los contenidos que se tratan en los videos y en el articulo seleccionado
para esta practica. El cuestionario estara formado por 10 preguntas tipos test con cuatro
alternativas de respuesta, y estara disponible durante los 2 dias siguientes a la finalizacion del
seminario (puntuaciéon maxima -sobre 10-: 0.25).

Actividad Practica 2. ;Experimentos de Psicofisica Clasica; (1 sesién presencial). Esta practica
consistira en realizar una serie de experimentos en clase utilizando los métodos psicofisicos
clasicos para la estimacién del umbral absoluto y diferencial. EVALUACION: Una vez finalizada la
sesiéon en el aula, los alumnos, individualmente, tendran que realizar un breve informe de
resultados, siguiendo el modelo que podran encontrar en la guia de estudio de esta practica, y
que deberan entregar a través de la herramienta de ;actividad; de la plataforma virutal, la cual
estara accesible hasta dos dias después de la finalizacion de la sesion presencial de esta
practica (puntuacién maxima -sobre 10-: 0.25).

Actividad Practica 3. ;Aplicaciones de la TDS; (3 sesiones presenciales de asistencia
obligatoria). En esta esta practica, en grupo cooperativo, los alumnos deberdn realizar un estudio
experimental en el que aplicaran la metodologia de la Teoria de Deteccién de Seial. El objetivo
general del estudio que debera realizara cada grupo estara orientado a estudiar como influye
algun factor individual/cognitivo en nuestros juicios psicofisicos (cada grupo podra centrarse en
un factor diferente y por tanto ajustar asi los objetivos especificos de su estudio). Una vez
realizado el estudio, los grupos deberan reportar sus resultados a través de un informe
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experimental elaborado segun las normas de la APA (American Psychological Association). La
primera sesion presencial de esta actividad consistira en un seminario especifico en el que se
concretaran los objetivos especificos del estudio que llevara a cabo cada grupo, y se daran las
instrucciones generales sobre como realizar un informe experimental siguiendo las normas
establecidas por la APA. En la guia de estudio para esta practica, la cual estara accesible en la
plataforma virtual al menos una semana antes de la primera sesion de esta practica, los alumnos
podran encontrar todos los materiales necesarios para la realizacion del experimento y el analisis
de los datos obtenidos (video con la tarea experimental que tendrdn que realizar los
participantes, hojas de respuestas para los participantes, plantilla de correccion para la
clasificacion de las respuestas de los participantes y tablas y férmulas para el célculo de los
pardmetros d; y b). Durante las 2 siguientes sesiones presenciales (de asistencia obligatoria), los
alumnos podran analizar los datos obtenidos en su estudio, interpretar y discutir los resultados
de su estudio con el profesor y con los compafieros de otros grupos. EVALUACION: Una vez
finalizadas las 3 sesiones presenciales en el aula, cada grupo debera entregar su informe a
través de la herramienta ;actividad;, la cual estara accesible hasta 1 semana después de la
finalizacién de la dltima sesion presencial de esta practica (puntuacién méaxima -sobre 10-: 0.80).

Actividad Practica 4. ;Reconocimiento de objetos: Analizando un caso clinico de Agnosia Visual;,
(2 sesiones presenciales de asistencia obligatoria). Para esta actividad se utilizara la técnica del
ABP. A los alumnos se les presentara el caso de un paciente con dafno cerebral sobrevenido que
presenta problemas en el reconocimiento visual de objetos. A partir de la descripcién de las
habilidades perdidas y preservadas del pacientes, y tomando como marco de referencia el
modelo de Ellis y Young (1991) sobre reconocimiento visual de objetos, los alumnos deberan
determinar que componentes funcionales o mdédulos implicados en el reconocimiento visual se
encuentran alterados; para asi poder determinar si el tipo de agnosia que presenta el paciente
podria encajar en la clasificacion propuesta por Lissauer (agnosia aperceptiva vs. agnosia
asociativa). EVALUACION: Una vez finalizadas las 2 sesiones presenciales en el aula, los
alumnos deberan realizar un informe de conclusiones. En la guia de estudio de esta actividad los
alumnos podran encontrar el modelo de informe (grupal) que deberan elaborar para esta
practica. Los alumnos dispondran de 2 dias (después de la ultima sesion presencial de esta
practica) para subir el informe a través de la plataforma virtual (puntuacién maxima -sobre 10-:
0.70).

Actividad Practica 5. ;Investigando sobre Atencion: Paradigmas atencionales I (2 sesiones
presenciales de asistencia obligatoria). Las dos sesiones presenciales de esta practica se
llevaran a cabo en las aulas de informatica de la UAL para que los alumnos puedan trabajar,
explorar y experimentar con diferentes tareas experimentales basadas en los principales
paradigmas utilizados en la investigacion sobre Atencién. EVALUACION: Asistencia y
participacion activa en las 2 sesiones de trabajo en las aulas de informatica (puntuaciéon méaxima
-sobre 10-: 0.50).

Actividad Practica 6. ;Investigando sobre Atencién: Paradigmas atencionales ll;, (3 sesiones de
asistencia obligatoria). La primera sesiéon de esta practica se realizard en las aulas de
informatica. Los alumnos trabajaran en equipo, tendran que seleccionar uno de los paradigmas
experimentales analizados en las sesiones anteriores y realizar una busqueda de un articulo
cientifico en el que se describa una investigacién aplicada en la que se haga uso de dicho
paradigma. Las dos ultimas sesiones de esta practica se realizaran en las aulas de GT. En las 2
ultimas sesiones de esta practica los alumnos/as realizaran una breve exposicién oral (en grupo)
sobre el paradigma experimental seleccionado (utilizando algin material visual auxiliar para la
exposicion), siguiendo las pautas que se especificaran en la guia de estudio de esta practica.
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EVALUACION: Calificacion obtenida en la exposicion oral realizada en grupo (puntuaciéon maxima
-sobre 10-: 0.80).

Actividad Practica 7. Aula de debate: Factores de Riesgo y proteccién en relacion con los
procesos atencionales (2 sesiones de asistencia obligatoria). La practica consistira en trabajar y
debatir en el aula sobre la bibliografia actualizada que los docentes proporcionaran sobre como
diversos factores podrian influir en los procesos atencionales (p. €j. ritmos y/o privacién de
suefo, empleo de pantallas, consumo de alcohol, deporte y actividad fisica, practica musical,
etc.). Esta actividad se realizara en grupo, y cada grupo escogerd previamente un tema de los
ofertados. Cada grupo deberan leer previamente la bibliografia del tema escogido, y preparar una
breve exposiciéon con argumentos a favor y en contra, los cuales seran debatidos en clase.
EVALUACION: Calificacion obtenida en la exposicion y participaciéon activa en el debate
(puntuacién maxima -sobre 10-: 0.70).

La realizacién de las actividades practicas es obligatoria.

Actividades de Innovacion Docente

Diversidad Funcional

El estudiantado con discapacidad o necesidades especificas de apoyo educativo puede dirigirse
a la Unidad de Inclusién y Atencién a la Diversidad para recibir la orientacion y el asesoramiento
necesarios, facilitando asi un mejor aprovechamiento de su proceso formativo. Asimismo,
podran solicitar las adaptaciones curriculares necesarias para garantizar la igualdad de
oportunidades en su desarrollo académico. La informacidn relativa a este alumnado se trata con
estricta confidencialidad, en cumplimiento con la Ley Organica de Proteccion de Datos (LOPD). El
equipo docente responsable de esta guia aplicara las adaptaciones aprobadas por la Unidad de
Inclusion y Atencidn a la Diversidad, tras su notificacion al Centro y a la coordinacién del curso

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

Pruebas orales/escritas Si

Pruebas practicas Si

Realizacion de trabajos/ensayos Si

Presentacion oral Si

Asistencia y participacion en clase Si

Realizacion de actividades practicas Si

Informes Si

Asistencia a seminarios Si

Autoevaluacion del estudiante Si
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Criterios

Evaluacién parcialmente continua y sumativa:

TEORIA

Examen Final (examen de 40 preguntas tipo test con tres
alternativas de respuesta)

Puntuacion
max. 5

(60 %)

Cuestionarios de Autoevaluacion:

Con objeto de realizar una evaluacion continua de los
contenidos tedricos abordados en cada uno de los 8 temas
del programa tedrico, y de forma que no afecte al desarrollo
de las demas asignaturas del cuatrimestre, se ofrecera a los
alumnos la oportunidad de realizar un cuestionario de
autoevaluacion (de entre 5y 10 preguntas) una vez finalizado
cada uno de los temas. Estos cuestionarios estaran
disponibles en la plataforma virtual solo los 2 dias siguiente a
la finalizacion de cada tema. Con estos cuestionarios de
autoevaluacién el alumno podra sumar hasta un maximo de 1
punto. La realizacion de estos cuestionarios sera optativa.

Puntuacion
max. 1

Actividad Practica 1.

0,25

PRACTICAS

Actividad Practica 2.

0,25

(40 %)

Actividad Practica 3.

Actividad Practica 4.
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Actividad Practica 5. 0,5

Actividad Practica 6. 0,8

Actividad Practica 7. 0,7

Para superar la asignatura con este sistema de evaluacion parcialmente continua y sumativa en
la convocatoria ordinaria sera requisito indispensable:

1) Obtener en las actividades formativas de caracter teérico (Examen Final + Cuestionarios de
autoevaluacion) una puntuacion igual o superior a 3 puntos.

2) Los resultados de las Actividades Précticas del trabajo realizado en las sesiones de los
Grupos de Trabajo seran entregados/presentados en las fechas establecidas y en el formato
indicado.

3) Obtener en el bloque de las Actividades Practicas una puntuacion igual o superior a 2 puntos.
Los alumnos que no superen esta puntuacion tendran que examinarse sobre los contenidos de
todas las actividades practicas desarrolladas durante el curso.

La calificacién final se podra incrementar hasta 0.5 puntos mediante la participacion en
experimentos desarrollados por grupos de investigacion de la UAL, asistencia a conferencias y/o
jornadas organizados por el profesorado de la asignatura, siempre y cuando se cumplan los tres
requisitos anteriores.

Competencias trasversales evaluadas: Capacidad para resolver problemas; Conocimientos
basicos de la profesién; Trabajo en equipo

Competencias Especificas evaluadas: E-TIT10, E-TIT14y E-TIT15.

Para poder cumplir con lo establecido en el Reglamento de Evaluacion y Calificacion de los
Estudiantes de la Universidad de Almeria (Aprobado en Consejo de Gobierno de 10 de junio de
2021), en la convocatoria extraordinaria los alumnos que tuvieran pendiente el bloque de
practicas podran superarlo a través de un examen final de practicas que consistira en una prueba
escrita formada por ejercicios, supuestos practicos y preguntas cortas de desarrollo.

Competencias trasversales evaluadas: Capacidad para resolver problemas; Conocimientos
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basicos de la profesién

Competencias Especificas evaluadas: E-TIT10, E-TIT14y E-TIT15.

Para los alumnos que cumplan los requisitos que establece el reglamento, podran acogerse a la
evaluacion unica final en la convocatoria ordinaria y/o extraordinaria Esta prueba de evaluacion
unica final tendra dos partes: un examen escrito y oral para la evaluacion de los contenidos
tedricos (60% de la nota final); y (2) un examen escritos con ejercicios y supuestos prdacticos
(40% de la nota final). Sera requisito indispensable para poder superar la asignatura obtener
como minimo un 5 sobre 10 en cada una de las partes de la prueba.

Competencias trasversales evaluadas: Conocimientos basicos de la profesién

Competencias Especificas evaluadas: E-TIT10, E-TIT14y E-TIT15.

RECURSOS

Bibliografia basica.

Dolores Luna y Pio Tudela.Percepcidn visual.Trotta..2016

Fuentes, L.J. y Garcia, J. .Manual de Psicologia de la Atencion: Una perspectiva neurocientifica.
Sintesis.2008

Blanco, M.J. .Psicofisica.Universitas. 1996
Goldstein, E.B.Sensacion y Percepcidon.Debate.1998
Elizabeth A. Styles.Psicologia de la Atencién.EDITORIAL UNIVERSITARIA RAMON ARECES.2011

Johnson, A. y Proctor, R. W. (2015). Atencion: Teoria y Practica. Editorial Universitaria Ramodn
Areces. ISBN: 9788499612010.

Bibliografia complementaria.

Diego Redolar Ripoll. NEUROCIENCIA COGNITIVA.PANAMERICANA.2013

Otros recursos.

Puede ver la bibliografia existente en la actualidad en el Sistema de Gestién de Biblioteca
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consultando en la siguiente direccion: https://www.ual.es/bibliografia_recomendada14221107

Fecha ficha docente: Percepcion y Atencién Pdgina 11 de 11



