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Resolucion del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Ayudantes
de Archivos, Muesos y Bibliotecas de esta Universidad, mediante el sistema de acceso libre,
convocadas por Resolucion de 7 de septiembre de 2022 de la Universidad de Almeria (BOJA de
16/09/2022) donde se resuelven alegaciones, se anuncia el resultado definitivo del PRIMER ejercicio
de la fase de oposicion y se dispone la apertura del plazo para la presentacion de méritos para la fase

de Concurso

Tras la publicacion del resultado provisional del PRIMER ejercicio de la fase de oposicion de la convocatoria
de referencia, y una vez finalizado el plazo de presentacion de alegaciones en el plazo establecido para

ello, este Tribunal Calificador ha acordado:

Primero. - Una vez examinada la alegacion presentada por la aspirante Maldonado Cervera Noelia,

desestimarla en su totalidad, por los siguientes motivos:

Respecto a la alegacion presentada sobre la pregunta nimero 1:

El envio por mail de la copia de un articulo de revista es un acto de comunicacion publica
segun se establece en el articulo 20 del Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el

que se aprueba el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual.

En concreto el apartado e) de dicho articulo establece:

“Articulo 20. Comunicacion publica.
2. Especialmente, son actos de comunicacion publica:
el La transmision de cualesquiera obras al publico por hilo, cable, fibra optica u otro

procedimiento andlogo, sea o no mediante abono.”

Aunque la Ley es la principal fuente de referencia, podemos encontrar la misma informacion
en el dossier de FAQS sobre propiedad intelectual elaborado por REBIUN. También aparece
en la Guia basica de propietat intellectual per a biblioteques de Josep Vives i Gracia, autor de
referencia en propiedad intelectual en bibliotecas. En esta obra, en el apartado 4.3 (paginas

113 y 114), se comenta el caso descrito en el enunciado de la pregunta:

“Serien exemples de comunicacio publica d'obres a la biblioteca:
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— Transmissio d articles de revista, comunicacions de congres, etc, per correu electronic o per

sistemes electronics dels serveis d’obtencio de documents.”

Y comenta: “£/ sol fet denviar un document per correu electronic, ni que sigui a una unica

persona, ja es considera «comunicacio publica».”

En consecuencia, la Unica respuesta correcta a la pregunta nimero 1entre las cuatro opciones

propuestas, es la opcion c)

Respecto a la alegacion presentada sobre la pregunta 17:

El nimero de reuniones de la Junta Técnica de la Biblioteca Nicolas Salmerdn de la
Universidad de Almeria es el que se establece en el articulo 6.3 del vigente Reglamento de
esta Biblioteca, aprobado por el Consejo de Gobierno en sesion del 24 de febrero de 2023;
puede consultar el Reglamento en nuestra pagina web. Segun el citado articulo 6.3, ”La Junta
Técnica se reunird, al menos, dos veces al arfio y cuantas veces considere necesario,
convocada a instancia de su Presidente o a iniciativa de un tercio de sus miembros. Asimismo,
podra invitar a sus reuniones a las personas que crea conveniente, cuando los asuntos

tratados asi lo requieran”

En consecuencia, la Unica respuesta correcta a la pregunta nimero 1entre las cuatro opciones

propuestas, es la opcion a)

Segundo. - Hacer publica la relacion definitiva de aspirantes aprobados del primer ejercicio

(Anexo).

Tercero. - Conceder, tal y como se establece en la base 7.1 de la convocatoria, un plazo de 10 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion en el Tablén
Oficial de la Universidad de Almeria, para presentar en el Registro General de esta Universidad o
en alguna de las formas establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la justificacion
documental de los méritos que quieran hacer valer en la fase de concurso o, en su defecto,
solicitud expresa para que se computen los méritos que ya figuren en su expediente en el Servicio

de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria.
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Cuarto. - En relacion con la celebracion del segundo ejercicio de la fase de oposicion, se comunica
a los aspirantes que han superado el primer ejercicio que, mediante Resolucion de este Tribunal y

con la suficiente antelacion, se hara publica la fecha, hora y lugar de celebracion del mismo.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse Recurso de Alzada
ante el Sr. Rector de la Universidad de Almeria, en el plazo de un mes, a partir de su publicacion, segun
establecen los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

Fdo. Arsenio Gutiérrez Pérez
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PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN LA ESCALA DE AYUDANTES DE ARCHIVOS,
MUSEOS Y BIBLIOTECAS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
LISTA DEFINITIVA DE APROBADOS PRIMER EJERCICIO (14 DE ABRIL 2023)

AMEXD
DN NOMERE PUNTUACION
A FAYER GALLEGO, MARIA DOLORES 6,8060
*1**4*59* SASTRE NATIVIDAD, GARAZI 6,7590
7ee590* ALVAREZ RODRIGUEZ, ESTEFANIA 6,5280
2%51%*3** MARTINEZ VILLAR, MARIA 1OSE 6,4350
3*=*19*a* LOPEZ PEREZ, ISABEL 6,4120
**2*6TE6" GARCIA RUS, BEATRIZ 6,3420
LA it i o GARCIA CABALLOS, NATALLA 6,3420
2*"18**8* MOTA CAMACHO, CONCEPCION 6,2970
**3*380** MARTINEZ DAVIA, MARIA ISABEL 6,1110
24=*5**0* VELAZQUEZ MUBOZ, LAURA 6,1110
Al .E b LIMON VILLAREIO, LUIS MIGUEL 6,1110
**03*Tro* CALVD GUTIERREZ, GONZALD 6,0420
7*4**a6*" MALDONADD CERVERA, NOELIA 6,0180
TG=3***9* WAZOUEZ GARCIA, CRISTINA 59260
a*=*418** BERMEIO PEDRERO, DAVID 5,TET0
44==*10** CAMPOS FERNANDEZ-FIGARES, ANA 5,770
TUe*TTTE" AMAT LOPEZ, CARMEN 5, 7640
- CRUZ VILCHEZ, CARMEN 57180
T66*5%*** LOPEZ-GAY CASTELLANA, TERESA 5,6250
**H63**3I* MARTINEZ ROMAN, MARINA DEL MAR 56250
se5*492** CARMONA GARCIA, JOSE LUIS 5,6020
7*6B*0**" FERMANDEZ GARCIA, CRISTINA 5,6020
serTELITY FASCUA MARTIN, MARIA DEL CARMEN 5,5560
Ei- 0 MARTIN PALOMO, MARIA GLORIA 5,5090
2*1*0**6* MEGIAS CARMONA, PALILA 54630
7T *988** BALLESTEROS MARIN, SONIA 5,4630
qra5eryr MARTIN RIVAS, JOSE MARID 5,3930
*553%*1** MARIN ACERA, JUAN DE LA CRUZ 5,3700
i - ALMECIIA APARICIO, MIRIAM 52780
**5**E41* SALAS SOLA, ANGELES 5,2780
25**G*1** WVALLEID ESPINILLA, MARIA ANGUSTIAS 52320
242 B**** WAZOUEZ ALONSO, RAFAEL 5,2080
1*=*350** ALVAREZ ESTEBAN, MARIA ESPERANZA 5,1160
*32*11*** RUIZ DE HARD, FRANCISCO JESUS 5,0920
5%14%**7* LOPEZ FUENTES, MARIA DOLORES 50230
T6*B6*=*"* GALLEGO MUNOZ, GUILLERMO JULIAND 5,0000
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