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RESOLUCION DEL VICERRECTORADO DE POSTGRADO Y RELACIONES INSTITUCIONALES DE
LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA, POR LA QUE SE PUBLICAN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
PARA PARTICIPAR EN LA IV EDICION DEL PROGRAMA CAMPUS RURAL, PRACTICAS
UNIVERSITARIAS EN ENTORNOS RURALES, PARA EL CURSO 2024/2025

1.- OBJETO

El programa Campus Rural es una iniciativa desarrollada por el Ministerio para la Transicion Ecoldgica y
el Reto Demografico (en adelante MITERD), en colaboracion con el Ministerio de Universidades y la
Conferencia de Rectores de las Universidades Espafolas (CRUE), que permitira a las personas
universitarias, de cualquier titulacion oficial, que puedan llevar a cabo practicas académicas externas en
entornos rurales o en zonas rurales con problemas de despoblacion, favoreciendo el crecimiento

economico de estos territorios, con arreglo a las condiciones que se establecen en esta convocatoria.

2.- REQUISITOS DEL ESTUDIANTADO

e Estar matriculado en la Universidad de Almeria, en el curso 2024/2025, en estudios de grado o
master, cuya titulacion figure entre las descritas en las ofertas de practicas y aparecen en el anexo a esta
convocatoria.

e Haber superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas
estuviere cursando. En el caso de ensefianzas de master, bastara con la acreditacion de la matriculacion
en el curso correspondiente de comienzo de las practicas.

e Estar registrado en la plataforma iCARO como demandante del programa Campus Rural.

e Manifestar estar dispuesto a residir en el lugar donde se realice la practica. En casos especiales,
se podra acordar excepciones cuando existan causas objetivas que asi lo justifiquen.

¢ No haber realizado practicas con una duracion igual o superior a lo establecido en la normativa
de practicas de la Universidad de Almeria para la titulacion en la que se ofertan las mismas.

e No estar en disposicion de solicitud del titulo en el momento de iniciar la practica.

e No haber resultado beneficiario/a de bolsa o ayuda econdémica al amparo de anteriores
convocatorias del Programa. Excepcionalmente, si existen vacantes disponibles, se podran becar a
estudiantes de otras ediciones, que por su perfil requieren de otro periodo de practicas para un optimo
desarrollo de sus competencias profesionales, siempre que sea justificado por la propia universidad.

No mantener con la entidad colaboradora relacién laboral o contractual de ningun tipo, ni
mantener relacion familiar directa.

¢ Poseer nacionalidad espafiola o de un pais miembro de la Union Europea, o que sea nacional de
un pais extracomunitario con permiso de residencia vigente en Esparia en el momento de incorporarse

a la empresa y manteniendo esta condicion hasta la conclusion de las practicas.
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3.- CARACTERISTICAS DE LAS PRACTICAS
3.1.- Nimero de puestos convocados: se concederan ayudas para un maximo de 80 meses.

3.2.- Duracion: las practicas tendran una duracion minima de tres meses y maxima de cinco meses

para cada persona participante. La fecha limite de finalizacion sera el 31 de octubre de 2025.

3.3.- Cuantia: la Universidad de Almeria transferira a la persona beneficiaria en practicas la cuantia de
1.000,00 € por mes, mediante transferencia bancaria, a la cuenta facilitada por dicha persona y cumplira
las obligaciones existentes en materia de Seguridad Social, tributarias o de cualquier otra naturaleza
relacionada con el cumplimiento de los requerimientos legales, asumiendo el coste de la cuota patronal

por persona y mes. Esta cuantia es financiada por el MITERD.

3.4.- Entidades donde se realizaran las practicas: seran entidades cuyas dependencias o actividades
estén ubicadas en zonas con riesgo de despoblacion, ya se trate de ayuntamientos, mancomunidades y
otros organismos publicos, asi como empresas, asociaciones, Camaras de Comercio y fundaciones sin
animo de lucro cuya actividad se desarrolle en dichos territorios. Tendran preferencia las practicas que

se realicen en una provincia distinta a la de Almeria.

4.- INSCRIPCION EN EL PROGRAMA CAMPUS RURAL

4.1.- Procedimiento de inscripcion: el estudiantado interesado en participar en el programa realizara

su inscripcion en la plataforma ICARO en el programa CAMPUS RURAL.

4.2.- Plazo de inscripcion: El plazo de inscripcion estara abierto desde la publicacion de la presente

convocatoria hasta las 23:59 h del 21 de mayo.

5.- SELECCION
El proceso de seleccion consta de las siguientes fases:

a) Fase de admision: finalizado el plazo de inscripcion, se publicara la relacion provisional de
personas admitidas y excluidas conforme a los requisitos establecidos en el punto 2. Se
concedera un plazo de alegaciones o subsanacion tras el cual se publicara la relacion definitiva

de personas admitidas, que seran las que participen en el proceso de seleccion.

b) Fase de asignacion: la asignacion de plazas se hara atendiendo al siguiente baremo en el que
se tendran en cuenta los siguientes criterios de seleccion:
¢ La nota media del expediente académico, con 2 decimales, a fecha 28 de febrero de

2025. En el caso de Master se tendra en cuenta la nota del grado con el que se accede.
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e En caso de igual nota media, se tendra en cuenta el mayor nimero de créditos
superados en esa fecha.

* No haber sido persona beneficiaria en ediciones anteriores de esta ayuda, salvo casos
excepcionales autorizados por la Universidad de Almeria.

¢ Que la persona beneficiaria realice la practica en una provincia diferente a la de donde
cursa sus estudios.

e La participacion del estudiantado en actividades extraacadémicas que mejoran su

empleabilidad.
Proceso:

Publicada la resolucion definitiva de personas admitidas y excluidas, el estudiantado admitido
seleccionara las ofertas en las que esta interesado y las ordenara por preferencias a través de la
plataforma ICARO, en el periodo que se comunique en la resolucion mencionada. Podran elegir hasta un

maximo de 8 ofertas.

Finalizado el periodo de eleccion, se realizara la publicacion de la relacion provisional de plazas
adjudicadas a las personas participantes. La publicacion se realizara a través de la web del Servicio de

Empleabilidad y Politicas Sociales, http://www.ual.es/empleo/practicas, y se notificara a los interesados

a través de email. A continuacion, se abrira el plazo de alegaciones de 3 dias.

La seleccion de las entidades que finalmente reciban algun estudiante en practicas vendra determinada
por el orden de prelacion establecido para la asignacion de estudiantes. El orden de prelacion se realizara
segun el procedimiento establecido para las practicas académicas externas curriculares de la Universidad

de Almeria.

Si a un/a estudiante se le asigna la entidad que ha seleccionado en primer lugar, ya no puede cambiar a

la segunda opcion elegida y asi sucesivamente.

Si un/una estudiante renuncia a la asignacion no tiene posibilidad de que se le asigne otra entidad y la

entidad pasa de nuevo al listado de entidades pendientes de asignacion de personas beneficiarias.

Finalizado el plazo de alegaciones, se publicara la relacion definitiva de plazas adjudicadas y suplentes,
para el caso de renuncia u otras circunstancias, en la web del Servicio de Empleabilidad y Politicas

Sociales y se comunicara por email a los interesados.

Publicada la resolucion definitiva, se comunicaran las renuncias y se realizaran las aceptaciones. Si se
produce la renuncia a la practica, una vez ha sido aceptada, por cualquier motivo, no podra elegir otra

practica.

En ninguin caso se podra superar el nimero de meses convocado.
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6.- COMISION DE SELECCION

Se constituira una Comision de Seleccion, creada al efecto, que tendra la siguiente composicion:

e Vicerrector de Postgrado y Relaciones Institucionales, que actuara como presidente o persona
en quien delegue.

. Directora del Secretariado de Empleabilidad y Practicas, que actuara como vocal o persona en
quien delegue.

e Jefa de Seccion de Empleabilidad y Practicas, que actuara como vocal.

e Jefe de Servicio de Empleabilidad y Politicas Sociales, que actuara como secretario o persona

en quien delegue.

7.- DERECHOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS
Cada persona beneficiaria tendra derecho a:

¢ Una prestacion econdmica de 1.000,00 euros/mes (bruto) realizado de practicas.

¢ La Universidad sera la encargada de cumplir con las obligaciones en materia de Seguridad Social y
demas obligaciones fiscales previstas en la normativa vigente en cada momento, segun Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios, y Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
programas de formacion, o cualquier otra normativa de caracter general que la complemente, modifique
o sustituya.

e Ala tutela, durante el periodo de duracion de la correspondiente practica, por el gestor de practicas
de la Universidad y un tutor en la entidad colaboradora.

e A la evaluacion, de acuerdo con los criterios establecidos por la Universidad.

¢ Alaobtencion de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las practicas,
con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento.

e A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion reguladora de
la materia.

e A recibir, por parte de la entidad colaboradora, informacion de la normativa de seguridad y
prevencion de riesgos laborales.

e A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion, previa
comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

e A conciliar, en el caso de estudiantado con discapacidad, la realizacion de las practicas con aquellas
actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la situacion de discapacidad.

e Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes convenios

de cooperacion educativa suscritos por la Universidad de Almeria y la entidad colaboradora.
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8.-OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS
Cada persona beneficiaria tendra obligacion de:

e Cumplir con las obligaciones de caracter general establecidas para el estudiantado en la Normativa
de Practicas Académicas Externas aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria el
22 de junio de 2016 y modificada parcialmente por el Consejo de Gobierno el 22 de junio de 2017 y el 10
de junio de 2022.

e La persona beneficiaria deberd incorporarse a la entidad participante en la fecha acordada,
cumpliendo el horario previsto en el proyecto formativo y respetando las normas de funcionamiento,
seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma, cumpliendo con diligencia las actividades
acordadas con la entidad participante.

e Las practicas se realizaran durante el afio natural, en los plazos y duracion establecidos en la oferta
de practicas.

e La persona beneficiaria debera residir en el mismo municipio en el que se realice las practicas o en
municipios de similares caracteristicas al municipio de realizacion de la practica, con el visto bueno de la
Universidad de Almeria, para lo que firmara una declaracion responsable.

e La persona beneficiaria debera realizar una memoria final de practicas, que contenga los apartados
recogidos en el anexo Il, acompanado a esta convocatoria.

e La persona beneficiaria guardara confidencialidad en relacion con la informacion interna de la
entidad participante y secreto profesional sobre sus actividades durante su estancia y finalizada ésta y
mostrara, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad, salvaguardando el
buen nombre de la Universidad de Almeria.

o Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes convenios de

cooperacion educativa suscrito por la Universidad de Almeria y la entidad colaboradora.

9.- OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES PARTICIPANTES
Las entidades participantes estaran obligadas a:

e Velar por el normal desarrollo de las practicas, garantizando la posibilidad de asistencia a pruebas
finales de evaluacion que se realicen durante el periodo de realizacion de las practicas.

¢ La persona tutora asignada por la entidad participante hara un seguimiento y evaluacion de las
practicas, y guardara confidencialidad en relacion con cualquier informacion que conozca como
consecuencia de su actividad de tutorizacion.

¢ Se informara al Servicio de Empleabilidad y Politicas Sociales, de la Universidad de Almeria, de las
posibles incidencias surgidas y garantizara, en su caso, los recursos de apoyo necesarios para asegurar
que el estudiantado con discapacidad realice sus practicas en condiciones de igualdad de oportunidades,

no discriminacion y accesibilidad universal.
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e Nombrar a un/a tutor/a que se encargue de garantizar el proceso formativo de la persona
beneficiaria en la entidad.

e Facilitar al gestor designado por la Universidad el acceso a la entidad para el cumplimiento de los
fines propios de su funcion.

e Proporcionar a la persona beneficiaria los medios materiales indispensables para el desarrollo de
las practicas.

e Garantizar la formacion complementaria que precise la persona beneficiaria para realizar las
practicas, entre otras, las condiciones de seguridad e higiene y sobre las medidas de prevencion a adoptar
en las instalaciones donde se van a desarrollar las practicas.

e Cumplimentar un informe y encuesta final de practicas por cada persona beneficiaria, una vez

finalizado el periodo de practicas.

10.- CUMPLIMIENTO DEL CODIGO ETICO

Se considera necesario el estricto cumplimiento de unos principios y valores éticos que garanticen que
las practicas sean una experiencia positiva y enriquecedora tanto para los estudiantes como para las

entidades que los acogen.

El codigo ético propuesto por el MITERD para su asuncion por parte de las entidades oferentes de

practicas y estudiantado es el siguiente:

No discriminacion: Tratar a todos los estudiantes por igual sin discriminacion por motivos de género,

raza, religion, orientacion sexual, discapacidad u otras caracteristicas personales.

Respeto: Tratar a todos los estudiantes con respeto, sin tolerar comportamientos inadecuados, acoso
sexual, laboral o de otro tipo, ni agresiones de cualquier tipo como pudieran ser de caracter verbal, fisico

o sexual.

Ambiente de trabajo seguro y saludable: Garantizar un entorno de trabajo seguro y saludable,

cumpliendo con todas las normativas de seguridad y salud laboral.

Confidencialidad: Respetar la privacidad y confidencialidad de la informacion personal y académica del

estudiante.

Transparencia: Proporcionar informacion clara y completa sobre las condiciones de la practica,
incluyendo tareas, horarios, duracion y caracteristicas del alojamiento en caso de ofrecer solucion

habitacional.

Formacion y desarrollo: Asegurar que las practicas ofrezcan oportunidades reales de aprendizaje y

desarrollo profesional, alineadas con los estudios y objetivos del estudiante.

Supervision y apoyo: Designar un tutor que guie y apoye al estudiante durante su periodo de practicas.
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Evaluacion y valoracion: Proporcionar evaluaciones constructivas e informacion regularmente para

ayudar al estudiante a mejorar y crecer profesionalmente.

11.- RESOLUCIONES

11.1.- El Servicio de Empleabilidad y Politicas Sociales instruira el procedimiento, en aplicacion de la
presente convocatoria y presentara propuesta de Resolucion al Vicerrectorado de Postgrado y

Relaciones Institucionales, 6rgano competente para resolver.

11.2-La resolucion provisional se publicara en la direccion web:
https://www.ual.es/empleo/convocatorias/programa-campus-rural y se notificara a los interesados a

través de medios electronicos.

11.3.- Las reclamaciones a la resolucion provisional se resolveran y notificaran con la publicacion de

la resolucion definitiva.

11.4.- La resolucion definitiva se publicara en la direccion web sefialada en el parrafo anterior. En dicha

resolucion figurara para cada plaza una persona beneficiaria y la relacion de suplentes.

11.5.- Todos los actos que se dicten en virtud de esta convocatoria seran publicados en el citado tablon
electronico, a los efectos previstos en el Art. 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento

administrativo comun de las administraciones publicas (BOE 2-10-2015).

12.- DATOS DE CARACTER PERSONAL.

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia
de los Derechos Digitales, asi como con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos), le informamos que LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA, sita en
Edificio de Gobierno Paraninfo, 3% planta, Ctra. Sacramento s/n, La Cafiada de San Urbano. CP 04120 Almeria,
es la responsable del tratamiento de los datos de caracter personal recogidos al amparo del presente

programa.

La finalidad de la recogida y tratamiento de la informacion es la gestion de la presente convocatoria, asi como
el mantenimiento del contacto de ambas partes. La licitud del tratamiento de dichos datos se hara de
acuerdo con el articulo 6.1b) y e), del citado Reglamento General de Proteccion de Datos, asi como al

consentimiento prestado con la participacion en la convocatoria.

Asimismo, le informamos que la UNIVERSIDAD DE ALMERIA no cedera o comunicara sus datos personales,

salvo en los supuestos legalmente previstos o cuando fuere necesario para la prestacion del servicio y que
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los datos seran conservados aun después de que hubiera cesado la referida relacion con la UAL, durante el
tiempo que puedan ser requeridos por control o fiscalizacion de la entidad publica competente (Organismo
de la Seguridad Social, Agencia Tributaria, Juzgados o Tribunales, Ministerio para la Transicion Ecologica y el

Reto Demografico).

En cualquier momento Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Supresion,
Oposicion, Limitacion o Portabilidad. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito en la direccion
arriba sefnalada. Debera especificar cual de estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera
acompanarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo equivalente. En caso de que actuara
mediante representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que acredite la
representacion y documento identificativo del mismo. Podra, asimismo, contactar con el delegado de

Proteccion de Datos de la Universidad de Almeria, en la siguiente direccion de correo electronico dpo@ual.es.

En caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales, podra interponer una

reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.agpd.es).

13.- RECURSOS.

La presente Resolucion agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4
de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y en el articulo 122.1 de los Estatutos
de la Universidad de Almeria, aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre. Contra la misma
podra interponer Recurso Contencioso -Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso -Administrativo
de Almeria en el plazo de dos meses a partir de la recepcion de esta Resolucion, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 83 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso - administrativa, o potestativamente Recurso de Reposicion ante este o6rgano en el plazo de
un mes a partir igualmente de la recepcion de esta Resolucion segun establece los articulos 123y 124 de
la Ley 3 9/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas.
Almeria, fecha a pie de pagina

El Vicerrector de Postgrado y Relaciones Institucionales
[Firmado digitalmente]
(P.D. Resolucion de 30 de noviembre de 2023)
(BOJA niim. 234, de 7 de diciembre de 2023)

Fdo. Fernando Carvajal Ramirez
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Nombre Empresa Num. Localidad Provincia Estudios
Puestos
ANIMA RURAL HUBS, S.L. 1 PARAMO (O) Lugo Grado en Turismo; Master Universitario en
Desarrollo y Codesarrollo Local Sostenible
ANIMA RURAL HUBS, S.L. 1 PARAMO (O) Lugo Grado en Ciencias Ambientales; Master

Universitario en Desarrollo y Codesarrollo
Local Sostenible
ANIMA RURAL HUBS, S.L. 1 PARAMO (O) Lugo Grado en Marketing e Investigacion de

Mercados; Master Universitario en

Comunicacion Social
ASOC. PARA LA SOSTENIBILIDAD E 2 DAYA VIEJA Alicante Grado en Administracion y Direccion de
INNOVACION RURAL - ASIR Empresas; Grado en Ingenieria Agricola;

Doble Grado en Derecho y Administracion y

Direccion de Empresas; Master en Gestion y
Economia de la Empresa; Master Oficial en
Derecho de la Empresa y la Actividad
Agroalimentaria; Master Universitario en

Desarrollo y Codesarrollo Local Sostenible

ASOC. PARA LA SOSTENIBILIDAD E 2 DAYA VIEIA Alicante Grado en Marketing e Investigacion de
INNOVACION RURAL - ASIR Mercados; Master Universitario en
Comunicaciéon Social
ASOCIACION DE PERSONAS CON 1 PECHINA Almeria Grado en Educacion Infantil
DISCAPACIDAD "EL SALIENTE”
ASOCIACION DE PERSONAS CON 1 BENAHADUX Almeria Grado en Educacion Infantil
DISCAPACIDAD ”EL SALIENTE”
ASOCIACION DE PERSONAS CON 1 TURRE Almeria Grado en Educacion Infantil
DISCAPACIDAD "EL SALIENTE”
ASOCIACION DE PERSONAS CON 1 ARBOLEAS Almeria Grado en Educacion Infantil
DISCAPACIDAD "EL SALIENTE”
ASOCIACION DE PERSONAS CON 1 GALLARDOS Almeria Grado en Educacion Infantil
DISCAPACIDAD "EL SALIENTE” (LOS)
ATREVETE A SABER SOCIEDAD 1 FONDON Almeria Master Universitario en Gestion Cultural:
COOPERATIVA ANDALUZA Investigacion y Ejercicio Profesional
Avanzados
ATREVETE A SABER SOCIEDAD 1 FONDON Almeria Doble Grado en Estudios Ingleses y Filologia
COOPERATIVA ANDALUZA Hispanica
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Nombre Empresa Num. Localidad Provincia Estudios
Puestos
ATREVETE A SABER SOCIEDAD 1 FONDON Almeria Doble Master Universitario en Profesorado
COOPERATIVA ANDALUZA en Educacion Secundaria y Estudios
Avanzados en Historia
ATREVETE A SABER SOCIEDAD 1 FONDON Almeria Grado en Educacion Infantil
COOPERATIVA ANDALUZA
AYUNTAMIENTO BELMEZ DE LA 1 BELMEZ DE LA Jaén Grado en Administracion y Direccion de
MORALEDA MORALEDA Empresas
AYUNTAMIENTO DE ABRUCENA 1 ABRUCENA Almeria Master Universitario en Desarrollo y
Codesarrollo Local Sostenible
AYUNTAMIENTO DE ABRUCENA 1 ABRUCENA Almeria Grado en Administracion y Direccion de

Empresas; Grado en Derecho; Grado en

Gestion y Administracion Publica

AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY 1 ALBOLODUY Almeria Grado en Turismo; Grado en Marketing e
Investigacion de Mercados
AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY 1 ALBOLODUY Almeria Grado en Historia; Grado en Humanidades;

Doble Master Universitario en Profesorado
en Educacion Secundaria y Estudios
Avanzados en Historia; Master Universitario
en Estudios Avanzados en Historia: el Mundo

Mediterraneo Occidental

AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY 1 ALBOLODUY Almeria Master Universitario en Desarrollo y
Codesarrollo Local Sostenible
AYUNTAMIENTO DE ALBOLODUY 1 ALBOLODUY Almeria Grado en Derecho; Grado en Gestion y

Administracion Publica; Doble Grado en
Derecho y Gestion en Gestion y
Administracion Publica; Master
Interuniversitario en Derecho y

Administracion Local; Master Universitario en

Gestion Cultural: Investigacion y Ejercicio

Profesional Avanzados

AYUNTAMIENTO DE ALEDO 1 ALEDO Murcia Grado en Psicologia
AYUNTAMIENTO DE ALMOCITA 2 ALMOCITA Almeria Grado en Ingenieria Informatica; Master
Universitario en Ingenieria Informatica
AYUNTAMIENTO DE ALMOCITA 2 ALMOCITA Almeria Master Universitario en Desarrollo y

Codesarrollo Local Sostenible
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Nombre Empresa Num. Localidad Provincia Estudios
Puestos
AYUNTAMIENTO DE ALMOCITA 2 ALMOCITA Almeria Grado en Ingenieria Agricola; Master
Universitario en Ingenieria Agronomica
AYUNTAMIENTO DE ALMOCITA 1 ALMOCITA Almeria Master Universitario en Uso Sostenible de

Recursos Naturales y Servicios

Ecosistémicos

AYUNTAMIENTO DE BACARES 1 BACARES Almeria Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos
AYUNTAMIENTO DE BAYARQUE 1 BAYARQUE Almeria Grado en Administracion y Direccion de

Empresas; Grado en Derecho; Grado en
Finanzas y Contabilidad; Grado en Gestion y
Administracién Publica; Doble Grado en
Derecho y Gestion en Gestion y

Administracion Pablica

AYUNTAMIENTO DE BENTARIQUE 1 BENTARIQUE Almeria Grado en Ingenieria Agricola
AYUNTAMIENTO DE FINANA 1 FINANA Almeria Grado en Derecho
AYUNTAMIENTO DE FINANA 1 FINANA Almeria Grado en Administracion y Direccion de

Empresas
AYUNTAMIENTO DE FONDON 1 FONDON Almeria Grado en Educacion Primaria
AYUNTAMIENTO DE FONDON 1 FONDON Almeria Grado en Marketing e Investigacion de
Mercados
AYUNTAMIENTO DE GADOR 1 GADOR Almeria Grado en Administracion y Direccion de

Empresas; Grado en Gestion y

Administracion Publica

AYUNTAMIENTO DE iLLAR 1 ILLAR Almeria Grado en Turismo; Grado en Marketing e
Investigacion de Mercados
AYUNTAMIENTO DE LOBRAS 1 LOBRAS Granada Grado en Turismo; Grado en Ciencias
Ambientales
AYUNTAMIENTO DE LUCAR 2 LUCAR Almeria Grado en Educacion Infantil
AYUNTAMIENTO DE NACIMIENTO 1 NACIMIENTO Almeria Grado en Administracion y Direccion de

Empresas; Grado en Derecho; Grado en
Gestion y Administracion Publica; Doble
Grado en Derecho y Gestion en Gestion y
Administracion Publica; Doble Grado en

Derecho y Administracion y Direccion de

Empresas
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Nombre Empresa Num. Localidad Provincia Estudios
Puestos
AYUNTAMIENTO DE OLULA DE 2 OLULA DE Almeria Grado en Derecho; Grado en Historia; Grado
CASTRO CASTRO en Gestion y Administracion Publica; Doble

Grado en Derecho y Gestion en Gestion y

Administracion Pablica

AYUNTAMIENTO DE PAMPANEIRA 1 PAMPANEIRA Granada Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte
AYUNTAMIENTO DE PAMPANEIRA 1 PAMPANEIRA Granada Grado en Ciencias Ambientales; Master

Interuniversitario en Bioeconomia Circular y
Sostenibilidad

AYUNTAMIENTO DE PARTALOA 1 PARTALOA Almeria Grado en Derecho; Grado en Gestion y

Administracién Publica; Doble Grado en

Derecho y Gestion en Gestion y

Administracion Pablica

AYUNTAMIENTO DE PURCHENA 1 PURCHENA Almeria Grado en Turismo; Grado en Marketing e
Investigacion de Mercados
AYUNTAMIENTO DE PURCHENA 1 PURCHENA Almeria Master Universitario en Desarrollo y
Codesarrollo Local Sostenible
AYUNTAMIENTO DE PURCHENA 1 PURCHENA Almeria Grado en Educacion Primaria; Grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
AYUNTAMIENTO DE SERON 1 SERON Almeria Master Universitario en Desarrollo y
Codesarrollo Local Sostenible
AYUNTAMIENTO DE SIERRO 1 SIERRO Almeria Doble Grado en Derecho y Administracion y

Direccion de Empresas; Grado en Gestion y
Administracion Publica; Doble Grado en
Derecho y Gestion en Gestion y
Administracion Publica; Master Oficial en

Direccion de Empresas

AYUNTAMIENTO DE SIERRO 1 SIERRO Almeria Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte
AYUNTAMIENTO DE SIERRO 1 SIERRO Almeria Grado en Educacion Primaria
AYUNTAMIENTO DE TABERNAS 1 TABERNAS Almeria Grado en Turismo; Grado en Historia; Master

Universitario en Estudios Avanzados en
Historia: el Mundo Mediterraneo Occidental;
Master Universitario en Gestion Cultural:
Investigacion y Ejercicio Profesional
Avanzados
AYUNTAMIENTO DE TABERNAS 2 TABERNAS Almeria Grado en Historia; Master Universitario en

Estudios Avanzados en Historia: el Mundo

Mediterraneo Occidental
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Nombre Empresa Num. Localidad Provincia Estudios
Puestos
AYUNTAMIENTO DE TAHAL 1 TAHAL Almeria Grado en Psicologia
AYUNTAMIENTO DE TAHAL 1 TAHAL Almeria Grado en Historia
AYUNTAMIENTO DE TAHAL 1 TAHAL Almeria Grado en Turismo
AYUNTAMIENTO DE TAHAL 1 TAHAL Almeria Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte
AYUNTAMIENTO DE TAHAL 1 TAHAL Almeria Grado en Ingenieria en Informatica
AYUNTAMIENTO DE TiJOLA 1 TIJOLA Almeria Grado en Psicologia
AYUNTAMIENTO DE TiJOLA 1 TIJOLA Almeria Grado en Trabajo Social
AYUNTAMIENTO DE TiJOLA 1 TIJOLA Almeria Grado en Enfermeria
AYUNTAMIENTO DE TiJOLA 1 TIJOLA Almeria Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte
AYUNTAMIENTO DE TiJOLA 1 TIJOLA Almeria Grado en Educacion Infantil
AYUNTAMIENTO DE TiJOLA 1 TIJOLA Almeria Grado en Fisioterapia
Bufete J. Trujillo 1 BENAHADUX Almeria Grado en Derecho
Hijos de Galo Heredia S.L. 1 TABERNAS Almeria Grado en Ingenieria Mecanica; Grado en
Ingenieria Industrial
HOTEL CASA DE LOS ARCOS 1 VELEZ-BLANCO Almeria Grado en Turismo; Grado en Marketing e
Investigacion de Mercados
SERVICIO JESUITA A MIGRANTES 2 PUEBLO BLANCO Almeria Master Universitario en Migraciones,
(SIM) - ALMERIA Mediacion y Grupos Vulnerables
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La memoria final de las practicas se entregara a través de la Sede Electronica de la UAL en un plazo maximo

de siete dias habiles contados a partir del dia siguiente a la fecha de finalizacion de la practica.

La memoria final tendra las siguientes caracteristicas:

. Margenes: Inferior, superior y laterales 2’5 cm.

. Extension: Maximo de 20 paginas.
. Interlineado:15an
. Tipo de letra: Times New Roman 12.

La memoria final tendra la siguiente estructura:

DATOS PERSONALES
Nombre y Apellidos:
DNI:

Correo electrdnico:

Titulacion:

DATOS DE LA EMPRESA/ENTIDAD.

Nombre de la entidad/empresa:
Sector:

Direccion:

Localidad:

Provincia:

TUTOR EN LA EMPRESA/ENTIDAD.

Nombre y apellidos:
Email:

Cargo en la entidad:
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DESCRIPCION DE LAS PRACTICAS REALIZADAS.

Departamento/s o area/s:
Periodo de realizacion: fecha de inicio y fecha fin

Horas realizadas:

DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE LAS PRACTICAS.

o Formacion recibida. Identificar y explicar los aspectos mas relevantes de la formacion recibida
(técnicas, métodos, procesos, programas informaticos, etc.).

o Descripcion de los métodos empleados por la persona beneficiaria para el acceso a la informacion
dentro o fuera de la empresa (visitas, conferencias, cuestionarios, encuestas, busquedas internet u
otros). Cuales de estos métodos ha suministrado la empresa a la persona beneficiaria y cuales ha
implementado ella misma.

¢+ Descripcion de los aspectos relativos a las relaciones con el personal de la empresa u otro con el
que ha trabajado (accesibilidad para pedir informacion, atencion a las cuestiones planteadas, etc.)

o Descripcion justificada de las incidencias que se hayan producido.
EVALUACION DE LA EMPRESA/ENTIDAD.

Valoracion de la adecuacion de la empresa/entidad para la realizacion de las practicas de su

titulacion.

Evaluacion global de las practicas y sugerencias de mejora.
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