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DATOS DE LA ENTIDAD

Asociacion de Personas con Discapacidad
El Saliente

Huércal de Almeria, Almeria.

Poligono San Rafael, n® 25, bajo

Personas con discapacidad — Personas
mayores.

Mafiana X Tarde

www.elsaliente.com

DATOS DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

Nombre del | Programa Voluntariado El Saliente 11l
Programa

N° de plazas de | 5
voluntariado

Breve La Asociacion de Personas con Discapacidad El Saliente tiene como
descripcion  del | prioridad mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad,
Programa fomentando su autonomia personal e inclusién social y laboral.

Nuestra vision es ser una Entidad reconocida por conseguir elevar la calidad
de vida de las personas con discapacidad, dando una atencidn excelente en
el &mbito de la atencion social y en la gestién de los Centros y Servicios,
teniendo siempre como meta conseguir la igualdad de oportunidades de las
personas con discapacidad y de los colectivos a los que atendemos.

Por todo ello, valoramos enormemente la gran labor que desarrollan las
personas voluntarias con este tipo de iniciativas, ya que, gracias a ellas se
favorece la inclusion social de las personas con discapacidad mediante su
compromiso, participacion y acompafiamiento.

El trabajo de nuestra Entidad junto con la colaboracion de las personas
voluntarias hace posible la consecucién de dicho objetivo. Para ello se
llevan a cabo las siguientes actividades:

Actividades de ocio y tiempo libre dentro del marco de nuestro Plan de
Dinamizacién Asociativa: tienen como finalidad mejorar la autoestima y
el crecimiento personal de las personas con discapacidad, ademas de
conseguir la participacion y socializacion en la sociedad que les rodea,
previniendo el aislamiento y la desconexidn con el entorno.

Actividades artisticas: cultura, arte, realizacion de diversos talleres de
diferente tematica, etc., con el fin de potenciar la creatividad y la autonomia
personal, desarrollar la imaginacion, etc. Se trata, ademas, de una
herramienta valiosa que favorece la integracion.

Acompafiamiento y apoyo: se proporciona compafiia a las personas con
discapacidad, personas en situacion de dependencia o personas mayores. Su
principal objetivo es conseguir una mejora en su calidad de vida y en su
bienestar, ya que, o bien por su edad o sus circunstancias personales,
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requieren la ayuda del voluntariado, ofreciéndole la posibilidad de
relacionarse con otras personas, ampliando su marco de relaciones y
produciéndose un intercambio emocional, personal y afectivo entre la
persona voluntaria y la persona usuaria.

Acompafiamiento en el reparto de comidas sociales: nuestra Entidad
cuenta con un Programa de Garantia Alimentaria, a través del cual se
distribuyen comidas solidarias a familias y hogares que se encuentra en una
situacion de vulnerabilidad o exclusion social, con el fin de cubrir el derecho
bésico de alimentacion.

Voluntariado en los Centros de Dia para Personas Mayores: algunos de
los Servicios Especializados que ofrece nuestra Entidad son los Centros de
Dia para Personas Mayores, en los que las personas voluntarias apoyan y
acompafian a las personas usuarias mas dependientes en la realizacién de
sus actividades basicas de la vida diaria. Ademas, también tendran la
posibilidad de poder realizar talleres y demas actividades de estimulacion
cognitiva, gerontogimnasia, actividades artisticas, etc., para desarrollarlas
en los Centros de Dia. Estas actividades siempre seran adaptadas a las
necesidades y capacidades de cada persona.

Difusion de la labor del voluntariado: Realizar charlas informativas y de
sensibilizacion en los centros educativos para impulsar la accion del
voluntariado.

Enlaces a webs,

blogs,
Facebook...don
de el alumno/a
interesado/a
pueda ver
informacion
interesante  del
colectivo ylo
programa

Web: https://elsaliente.com/

Facebook: https://www.facebook.com/elsaliente/

Twitter: https://x.com/SalienteCEE

Instagram:
https://www.instagram.com/asociacionelsaliente/?igshid=YmMyMTA2M
2Y%3D

Localidad donde
se desarrolla el

Provincia de Almeria y Albox.

programa
Descripcion  del - Apoyo a las personas con discapacidad en las diferentes actividades
puesto de de ocio y tiempo libre, culturales, deportivas, formativas, etc.

voluntariado
(tareas concretas
gue desarrollara
la persona
voluntaria)

- Fomentar las capacidades y habilidades sociales de las personas con
discapacidad a través de talleres en los que participaran los/las
voluntarios/as.

- Establecer un vinculo significativo con la persona con
discapacidad, para realizar acompaiiamiento y apoyo en las
actividades, favoreciendo su plena inclusion.

Nt
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- Elaborar y desarrollar talleres para fomentar la autonomia personal
e independencia de las personas con discapacidad.

- Participar en charlas informativas en los centros educativos, con el
objetivo de fomentar la accidn del voluntariado y dar visibilidad al
colectivo de las personas con discapacidad,

- Acompafamiento al personal de reparto en la entrega de comidas
sociales a domicilio.

Posibilidad  de | Todas y cada una de las actividades que venimos desarrollando se realizan
realizar laaccion | de manera presencial.

voluntaria  de
forma  virtual.
Descripcion  de
las tareas vy

medios

necesarios.

Formacién y | No se requiere ningun tipo de formacion especifica ni estudios para poder
capacitacion ser voluntario/a.

(solo si  son

imprescindibles | Cuando la persona decida ser voluntario/a debe hacerlo de forma libre, por
5::”0"0 dgl principios altruistas y solidarios y con motivaciones diversas, actuar de
forma organizada y sin recompensa econdmica ante situaciones de interés

voluntariado por . L . -
. general, con el objetivo de beneficiar directa o indirectamente a otros

caracteristicas colectivos.
del mismo vy
teniendo en
cuenta que son
estudiantes
Universidad de
Almeria)
Experiencia No se requiere experiencia previa.
necesaria (solo si
es
imprescindible
para el
desarrollo  del
voluntariado por
las
caracteristicas
del mismo vy
teniendo en
cuenta que son
estudiantes
Universidad de
Almeria)
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Habilidades,
actitudes, Desde nuestro punto de vista, las habilidades, actitudes y valores que debe
valores, etc. presentar la persona voluntaria son las siguientes:
- Compromiso y responsabilidad.
- Habilidades de comunicacién y escucha activa.
- Empatia y habilidades sociales.
- Solidaridad y trabajo en equipo.
- Ganas de compartir, aprender y trabajar con y para los demas.
- Disposicion de tiempo.
Otros

Para desplazarse al voluntariado: Necesita vehiculo propio X Puede usar transporte publico X

Ambito tematico de actuacion

Infancia/Familia

Salud

Poblacion
Reclusa

Mujer

Exclusién Social

Migraciones

Discapacidad

Accion
Humanitaria

Pueblo Gitano

Consumo

Comercio Justo

Odo OxXoOog Oooo

Mayores

X

VIH

Juventud

Drogodependenc
ia

Emergencias

Ecologista

oo O0n

Otros
(especificar):

¢En qué tipo de actividades colaboraria?

Tareas O
administrativas

Tareas O
economico-
financieras

Tareas OJ
asistenciales
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Monitor/a- <
Animador/a-

Educador/a

Acciones de <
Sensibilizacion

Otras X

(especificar):

participacion en
las actividades de
ocio y tiempo
libre con las

personas
asociadas,

realizacion de
talleres en

nuestros Centros
de Dia de
Mayores, etc.

¢ Como estan repartidas las horas de voluntariado en la semana? Recuerda que
el tiempo semanal de voluntariado sera como maximo de 4 horas,
preferiblemente en un solo dia de la semana

Un dia, 4 horas O

2 dias a la O

semana, 2 horas

cada dia

Un dia a la ]

semana, 3 horas

Un dia a la X

semana, 2 horas

Otra opcion X

(especificar):

Horario flexible.

Dependiendo de

la disponibilidad

de la persona

voluntaria y de la

propuesta de

actividades para

esa semana.

¢En qué dias y horarios podria colaborar la| Mafana Tarde

persona voluntaria?

Lunes X X

Martes X X

Miércoles X 4

Jueves X X

Viernes

Sébado

Domingo X X
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¢En qué fechas puede llevarse a cabo el voluntariado? (¢teniendo en cuenta que
debe tener una duracion minima de 3 meses, dedicar 56 horas en la entidad,
entre formacion y voluntariado, y debe finalizar el 30 de septiembre?

Noviembre O
Diciembre
Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre

Indiferente (si da igual cuando se incorpore el/la
voluntario/a)

X OOOoooaoooo

El nimero de horas de formacion especifica que debe impartir la entidad es de 6, que incluira
informacién de la entidad, objetivos, organizacién y estructura, canales de participacion, programas,
perfil de destinatarios y herramientas necesarias para el desarrollo de la accion voluntaria.

Universidad de Almeria Vicerrectorado de Igualdad, Inclusién y Compromiso Social
Carretera Sacramento s/n Edificio de gobierno
04120, La Canada de San Urbano, Almeria Planta segunda, Despacho 2.15




NE SAp'

o"‘%\

AUNIVERSIDAD | Vicerrectorado de Igualdad, Inclusion
DE ALMERIA | Y Compromiso Social

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Responsable UNIVERSIDAD DE ALMERIA

del tratamiento Edificio de Gobierno y Paraninfo, Planta 3, Dpcho. 3.170

Ctra. Sacramento s/n, La Cafiada de San Urbano. CP 04120 Almeria
E-mail: sgeneral@ual.es

DPO/DPD Contacto: dpo@ual.es
Finalidades del La finalidad de tratamiento de los datos, es realizar la gestion del Programa “Voluntari@s UAL”,
tratamiento necesaria para desarrollar la accion voluntaria en las entidades sociales que participan en el mismo,

através del correspondiente Convenio Especifico, asi como para el ejercicio de las demas funciones
propias del servicio publico de la Ensefianza Superior, reguladas en La Ley Orgéanica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario.

Legitimacion La legitimacion para el tratamiento viene dada por el consentimiento expreso del interesado
mediante la aceptacion de esta clausula de proteccion de datos.

Plazo de conservacion Los datos personales seran conservados por la UNIVERSIDAD DE ALMERIA, dentro del periodo
de tiempo que fijen las Administraciones competentes en la materia, acorde con lo dispuesto en la
normativa educativa o para fines estadisticos, al objeto de estudiar la incidencia del Programa
“Voluntari@s UAL” en el posterior desarrollo de la accion voluntaria de las personas que
participaron en él.

Destinatarios de los En el marco del Programa “Voluntari@s UAL”, los datos constituiran la informacion sobre la

datos (cesiones o entidad que la UNIVERSIDAD DE ALMERIA ofrecera a la comunidad universitaria, a través de

transferencias) correo electrdnico, publicacion en la pagina Web, redes sociales, informacién personalizada de
forma telefénica y/o presencial y otros medios de difusion.

Derechos Ud. podré ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion/supresion, oposicion y

limitacion. Para ejercitar los derechos debera presentar un escrito a la direccion indicada en el
apartado ‘“Responsable del tratamiento”, o en su caso, a nuestro Delegado de Proteccion de Datos
(dpo@ual.es).

Debera especificar cuél de estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberd acompariarse de
la fotocopia del DNI o documento identificativo equivalente. En caso de que actuara mediante
representante, legal o voluntario, debera aportar también documento que acredite la representacion
y documento identificativo del mismo.

Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales, podra
interponer una reclamacion ante la Agencia Espariola de Proteccion de Datos (www.agpd.es).

Informacién ampliada http://sequridad.ual.es

Aceptacion Como prueba de conformidad con cuanto se ha manifestado acerca del tratamiento de los datos
personales,
Nombre y apellidos: D. Matias Garcia Fernandez — Presidente de la Asociacion de Personas con

Discapacidad El Saliente. 23226971F Firmado digitalmente
por 23226971F
MATIAS MATIAS GARCIA (R:

Acepto GARCIA (R: G04180014)

Fecha: 2024.07.22

G04180014)  17:30:14 +02'00"
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