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De:csif <csif@ual.es>
Para:PAS <pas@lista.ual.es>

CSIF Sección Sindical Universidad de Almería

Asuntos diversos de interés para el PAS

Estimados/as compañeros/as:

Os informamos brevemente de diferentes asuntos de interés para nuestro colectivo:

1. Mesa sectorial de negociación del PAS de las Universidades andaluzas.

Como ya os adelantamos en nuestro correo de fecha 17/03/2023, después de más de cuatro años de parón se ha
reactivado la Mesa de negociación del PAS de las universidades Andaluzas, en la que se tratarán temas como la
carrera horizontal, 5º tramo del complemento de productividad, etc.

Desde CSIF nos gustaría destacar que una de las cuestiones que generó más controversia fue el TELETRABAJO,
llegando a afirmar alguna Gerencia que este no debía ser objeto de negociación, por no encuadrarse entre las
“condiciones de trabajo”. Desde CSIF defendimos y seguiremos defendiendo con rotundidad el derecho del PAS a
negociar este tema. Tenéis información más detallada en la Web de CSIF-UAL:

https://www.ual.es/universidad/otrosorganos/csif/pas

2. Reunión de Gerencia-Junta de Personal del PAS de 21/03/2023.

Como os informamos el 20/03/2023, el objeto de la reunión era acordar la Oferta Pública de Empleo de 2023
que Gerencia elevará a Consejo de Gobierno.

La propuesta será la siguiente:

Grupo Escala Plazas Plazas (reserva
discapacidad)

Total

C2 Auxiliar Administrativa 7 1 8

C2 Auxiliar Técnica 6 0 6

C1 Técnica de Apoyo a la Docencia y la
Investigación

1 0 1

En consecuencia, el número de plazas a convocar en 2023, incluyendo las pendientes de la OPE de 2021 y 2022
sería el siguiente:

Grupo Escala Plazas Plazas (reserva
discapacidad)

Total

C2 Auxiliar Administrativa 17 1 18

C2 Auxiliar Técnica 13 2 15

C1 Técnica de Apoyo a la Docencia y la
Investigación

1 0 1

Es previsible que la toma de posesión en la Escala Auxiliar Administrativa se realizará con anterioridad a la toma
de posesión en la Escala Auxiliar Técnica, a efectos de que posibles adjudicatarios en ambas escalas opten a una
plaza sin causar perjuicios a los siguientes aprobados de la otra lista.

Para cualquier duda quedamos a vuestra disposición en csif@ual.es y en nuestra sede en el Ed. Central.

3. Nueva propuesta de RPT

A última hora  de ayer  recibimos un correo electrónico de Gerencia  en el  que se nos  adjuntaba una  nueva
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propuesta de RPT. En dicho correo se indica lo siguiente:

“A petición del Sr. Rector, se remite la siguiente propuesta de RPT donde, tomando como base la
última versión remitida por la Gerencia, se incorporan algunas de las peticiones de los sindicatos
no reflejadas durante el proceso de negociación”.

(...)

"En los próximas días se remitirán la Tabla de equivalencias de puestos así como las Normas de
ejecución de la RPT completando el Plan de Ordenación de los Recursos Humanos del PAS que será
propuesto para su aprobación por el Consejo de Gobierno".

A este respecto, queremos reiterar nuevamente:

Que CSIF NO ha sido convocado en ningún momento a ninguna reunión para conocer nuestras
“peticiones”.

Que la última vez que CSIF ha tratado con el actual equipo de Gobierno el tema de la RPT fue en
la reunión de Junta de Personal-Gerencia celebrada en SEPTIEMBRE DE 2022.  Desde hace
SEIS meses no se ha vuelto a hablar de este tema.

Que el ninguneo a este sindicato –y lo que nos duele, a TODOS los miembros del PAS a los que
representamos- es bochornoso.

Desde CSIF, como siempre, os seguiremos informando puntualmente de TODO. O al menos, de todo lo que
nos enteremos.

Quedamos a vuestra disposición en nuestra sede en el Ed. Central (1ª Planta, despacho 1.16)

Saludos cordiales
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