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ACTA DE REUNIÓN 
DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL 

 
 

Almería, 5 de junio de 2019 
 
 
Asistentes: 
 Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 D. José Joaquín Céspedes Lorente 
 Dª. Ana María Moreno Artés 
 D. Ernesto Castilla Morales 
 Dª. Carmen Caba Pérez 
 D. Fernando Fernández Marín 
 D. Juan Jiménez Tortosa 
 D. Antonio Fernández Martínez 
 Dª. Isabel Guirao Pyñeiro 
 
Delegaciones de voto: 
 D. Cristóbal Aránega Cuevas en Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 Dª. Dolores Gómez Ferrón en Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 Dª. María Antonia Belzunces Mena en Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 D. José Antonio Santorromán Lacambra en Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 D. Francisco Javier Deleyto Alcalá en Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 
Invitados 
 D. Juan García García 
 Dª Rosa María Cuerva Romero 
 
 Siendo las 17:00 horas del día 6 de junio de 2019, en la Sala del Consejo de Gobierno 
del Edificio Rectorado-Paraninfo, 3ª planta, Ctra. Sacramento s/n, y una vez comprobada la 
asistencia, la Presidenta del Consejo, Dª. Magdalena Cantero Sosa, da comienzo a la sesión que 
se desarrollará conforme al Orden del Día previsto. 
 
1. LECTURA Y APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESIÓN 

ANTERIOR 

 La Sra. Presidenta somete a aprobación el acta que, oportunamente, fue remitida con 
la convocatoria, resultando aprobada por asentimiento el acta de la sesión ordinaria de 26 de 
marzo de 2019. 
 
 Se acuerda aprobar el acta de la sesión ordinaria de 26 de marzo de 2019. 
 
2. INFORME DE LA SRA. PRESIDENTA. 
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 La Sra. Presidenta resume la actividad del Consejo Social en el periodo comprendido 
entre marzo y junio de 2019. Igualmente señala las acciones que se están llevando a cabo 
desde el Foro de Consejos Sociales de las Universidades Públicas de Andalucía, con especial 
incidencia, en el Foro Convergia. 
 
3. INFORME DEL SR. RECTOR. 

 El Sr. Rector no ha asistido a la reunión por motivos de agenda, asiste por delegación 
el Vicerrector I, D. José Joaquín Céspedes Lorente. 
 
4. DESIGNACIÓN DE UN MIEMBRO DEL CONSEJO SOCIAL, SI PROCEDE, 

EN EL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA, DE 
ACUERDO CON EL ARTÍCULO 129 DEL DECRETO 225/2018, DE 18 DE 
DICIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBAN LOS ESTATUTOS DE LA 
UNIVERSIDAD DE ALMERÍA. 

 La Sra. Presidenta informa que según el artículo 129 del Decreto 225/2018, de 18 de 
diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almería se establece que 
el Consejo de Gobierno estará constituido por (…), entre otros; “Un miembro del Consejo Social 
no perteneciente a la Comunidad Universitaria, designado en la forma que establezca el reglamento de 
organización y funcionamiento del propio Consejo Social”. El Reglamento del CS establece, “Corresponde 
al Consejo Social, designar a sus representantes en el Consejo de Gobierno de la Universidad y las 
Fundaciones, agencias, asociaciones y sociedades o cualquier otro ente de carácter representativo en la que el 
Consejo Social tenga representación y ésta no se encuentre regulada de manera estatutaria” 
 Se propone designar a Dª. Magdalena Cantero Sosa miembro del Consejo Social en el 
Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería de acuerdo con el artículo 129 del Decreto 
225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de 
Almería. En caso de que ésta no pudiera asistir a alguna reunión del Consejo de Gobierno, 
será sustituida por D. Ernesto Castilla Morales. 
 
 Se acuerda designar a Dª. Magdalena Cantero Sosa miembro del Consejo Social en el 
Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería, de acuerdo con el artículo 129 del 
Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad 
de Almería. En caso de que ésta no pudiera asistir a alguna reunión del Consejo de Gobierno, 
será sustituida por D. Ernesto Castilla Morales. 
 
5. INFORME FAVORABLE, SI PROCEDE, AL NOMBRAMIENTO DE LA 

FIGURA DE INTERVENTOR, EN COMISIÓN DE SERVICIOS, DE D. 
EDUARDO MANUEL LÓPEZ HERMOSILLA, PARA SU NOMBRAMIENTO 
POR EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA, DE ACUERDO CON 
EL ARTÍCULO 191 DEL DECRETO 225/2018, DE 18 DE DICIEMBRE, POR EL 
QUE SE APRUEBAN LOS ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA. 

 La Sra. Presidenta informa que según el artículo 191 del Decreto 225/2018, de 18 de 
diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almería, que establece, 
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en su apartado 1. “La Universidad asegurará el control interno de sus gastos e ingresos según los principios 
de legalidad, eficacia y eficiencia. Se constituirá una Unidad de Control Interno, con dependencia orgánica del 
Rector y dotada de independencia funcional. La Unidad de Control Interno será dirigida por un Interventor 
que haya superado pruebas de acceso para el desempeño de esta función en cualquier administración pública. El 
interventor será nombrado por el Rector previo informe del Consejo Social, tras un procedimiento de 
convocatoria pública”. 
 Se propone informar favorablemente, al nombramiento de la figura de interventor, en 
comisión de servicios, de D. Eduardo Manuel López Hermosilla, para su nombramiento por 
el Rector de la Universidad de Almería, de acuerdo con el artículo 191 del Decreto 225/2018, 
de 18 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almería  
 
 Se acuerda informar favorablemente el nombramiento de la figura de interventor, en 
comisión de servicios, de D. Eduardo Manuel López Hermosilla, para su nombramiento por 
el Rector de la Universidad de Almería, de acuerdo con el artículo 191 del Decreto 225/2018, 
de 18 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almería. 
 
6. ADOPCIÓN DE ACUERDO, SI PROCEDE, SOBRE LA DISTRIBUCIÓN DE 

BECAS DE COLABORACIÓN ENTRE LOS DEPARTAMENTOS DE LA 
UNIVERSIDAD DE ALMERÍA 

La Sra. Presidenta informa que la normativa atribuye al Consejo Social la competencia para 
establecer los criterios de distribución de las becas de colaboración entre los distintos 
Departamentos de la Universidad. 
Se propone que la distribución de las 30 Becas de Colaboración de estudiantes en 
departamentos universitarios asignadas a esta Universidad para el curso académico 2019-20, se 
lleve a cabo entre los 14 Departamentos de la Universidad de Almería, de la siguiente manera: 

• Agronomía: 2 becas 

• Bilogía y Geología: 2 becas 

• Derecho: 2 becas 

• Economía y Empresa: 3 becas 

• Educación: 3 becas 

• Enfermería, Fisioterapia y Medicina: 2 becas 

• Filología: 2 becas 

• Geografía, Historia y Humanidades: 2 becas 

• Informática: 2 becas 

• Ingeniería: 2 becas 

• Ingeniería Química: 2 becas 

• Matemáticas: 2 becas 

• Psicología: 2 becas 
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• Química y Física: 2 becas 
 La distribución de las 30 becas se ha realizado conforme a los criterios de reparto lineal 
de 2 becas por departamento y otra más para cada uno de los dos departamentos con mayor 
asignación presupuestaria, según su peso en docencia e investigación, correspondiéndole así al 
departamento de Economía y Empresa 3 becas y otras 3 al departamento de Educación. 
Criterios: 
1º) Asignar dos becas de colaboración a cada departamento (hasta 28 becas: 14 
departamentos).  
2º) El resto de las becas de colaboración, 2, se distribuirán teniendo en cuenta los criterios de 
distribución a departamentos que se recogen en el Presupuesto de la Universidad de Almería 
de 2019, y que tienen en cuenta criterios de docencia, captación de ingresos de contratos, 
proyectos y grupos de investigación, así como la puntuación media PAIDI. 
 En caso de quedar vacantes por no existir suficientes solicitantes en algún 
Departamento, se asignará UNA beca adicional a cada Departamento siguiendo el siguiente 
orden, hasta agotar las vacantes: 

1. Economía y Empresa. 
2. Educación. 
3. Psicología. 
4. Enfermería, Fisioterapia y Medicina. 
5. Derecho  
6. Matemáticas. 
7. Informática. 
8. Química y Física. 
9. Biología y Geología. 
10. Ingeniería Química 
11. Ingeniería. 
12. Filología. 
13. Geografía, Historia y Humanidades. 
14. Agronomía. 

 
 Se acuerda aprobar la distribución de Becas de Colaboración entre los Departamentos 
de la Universidad de Almería, en base a una serie de criterios de distribución. (Según punto 6 
del orden del día, en los términos relacionados y enviados a los miembros del Consejo Social). 
 
7. INFORME FAVORABLE, SI PROCEDE, DE MODIFICACIONES DE TÍTULOS 

OFICIALES. 

- Doble Grado en Estudios Ingleses y Filología Hispánica. 

- Grado en Enfermería. 



 
 
 

 
 
 
 

5 

- Doble Grado en Derecho y Administración y Dirección de Empresas. 
 
 La Sra. Presidenta informa que este punto ha sido elevado al Consejo social por el 
Secretario General de la UAL, y acordado en Consejo de Gobierno de la Universidad de 
Almería, en su sesión extraordinaria de 03 de mayo 2019, Los detalles están en la información 
que se ha enviado con la convocatoria.  
 La Sra. Presidenta cede la palabra a D. Juan García, Vicerrector de Enseñanzas 
Oficiales y Formación Continua para que explique la modificación. El Sr. Vicerrector informa 
que se trata de modificaciones no sustanciales que requieren aprobación de todos los órganos 
responsables de la UAL en el caso del grado de enfermería la modificación no será objeto de 
comunicación inmediata al Ministerio, pero sí debe ser aprobada y registrada en el seguimiento 
del título y proceder al ajuste de la información en la web. 
 La Sra. Presidenta somete a la aprobación del Consejo Social la adopción del siguiente 
acuerdo: Informe favorable, si procede, de la propuesta de modificación de títulos oficiales de 
Doble Grado en Estudios Ingleses y Filología Hispánica. Grado en Enfermería. Doble Grado 
en Derecho y Administración y Dirección de Empresas, que se han remitido con la 
documentación enviada a los consejeros. 
 
 Se acuerda informar favorablemente las modificaciones de títulos oficiales: Doble 
Grado en Estudios Ingleses y Filología Hispánica, Grado en Enfermería y Doble Grado en 
Derecho y Administración y Dirección de Empresas. 
8. INFORME FAVORABLE, SI PROCEDE, DE LA CREACIÓN DE DOBLES 

TÍTULOS DE GRADO Y MÁSTER. 

- Doble Grado de Educación Infantil y Educación Primaria. 
- Doble Grado de Derecho y Gestión y Administración Pública. 
- Doble Máster en Profesorado de Educación Secundaria y en Estudios Avanzados en 
Historia: el Mundo Mediterráneo Occidental. 
- Doble Máster en Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, 
Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas Itinerario- Especialidad Biología y Geología y 
Máster Universitario en Uso Sostenible de Recursos Naturales y Servicios Ecosistémicos por 
la Universidad de Almería 
 La Sra. Presidenta informa que este punto ha sido elevado al Consejo social por el 
Secretario General de la UAL, y acordado en Consejo de Gobierno de la Universidad de 
Almería, en su sesión extraordinaria de 03 de mayo 2019, Los detalles están en la información 
que se ha enviado con la convocatoria.  
Las Sra. Presidenta cede la palabra a D. Juan García, Vicerrector de Enseñanzas Oficiales y 
Formación Continua para que explique la creación de los dobles títulos, que señala, que la 
Universidad responde así, al aumento de la demanda de la sociedad en estudiar dobles 
titulaciones universitarias. 
 La Sra. Presidenta del Consejo Social somete a la aprobación del Consejo Social la 
adopción del siguiente acuerdo: Informe favorable, si procede, de la creación de dobles títulos 
de Grado y Máster. Doble Grado de Educación Infantil y Educación Primaria. - Doble Grado 
de Derecho y Gestión y Administración Pública. - Doble Máster en Profesorado de 
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Educación Secundaria y en Estudios Avanzados en Historia: el Mundo Mediterráneo 
Occidental- Doble Máster en Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y 
Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas Itinerario- Especialidad Biología 
y Geología y Máster Universitario en Uso Sostenible de Recursos Naturales y Servicios 
Ecosistémicos por la Universidad de Almería, que se han remitido con la documentación 
enviada a los consejeros. 
 
 Se acuerda informar favorablemente la creación de dobles títulos de Grado y Máster 
de Doble Grado: Educación Infantil y Educación Primaria, Doble Grado de Derecho y 
Gestión y Administración Pública, Doble Máster en Profesorado de Educación Secundaria y 
en Estudios Avanzados en Historia: el Mundo Mediterráneo Occidental, Doble Máster en 
Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y 
Enseñanza de Idiomas Itinerario-Especialidad Biología y Geología y Máster Universitario en 
Uso Sostenible de Recursos Naturales y Servicios Ecosistémicos por la Universidad de 
Almería.  
 
9. INFORME FAVORABLE, SI PROCEDE, DE MÁSTERES PROPIOS. 

- Master Propio en Asesorías de Empresas. 3ª Edición (147165/3) 
- Máster Propio en Fisioterapia Manipulativa Articular y Técnicas de Tejidos Blandos. 2ª 
Edición (147233/2) 
 Máster Propio en Inspección y Dirección de Centros Educativos. (147333) 
- Máster Propio en Intervención Profesional con Personas Mayores y Personas con 
Discapacidad. Online. 2ª Edición (147238/2) 
- Máster Propio en Sexología. 3ª Edición (147116/3) 
- Máster Propio en Terapias Contextuales / Tercera Generación. 2ª Edición (147206/2) 
 La Sra. Presidenta informa que todos estos másteres propios cumplen los criterios de 
precios establecidos por el Consejo Social, aprobados junto con los presupuestos anuales en 
los que se deban aplicar". (art. 20.2d) de la Ley Andaluza de Universidades.  
 
 Se acuerda informar favorablemente los másteres propios: Master Propio en Asesorías 
de Empresas. 3ª Edición (147165/3), Máster Propio en Fisioterapia Manipulativa Articular y 
Técnicas de Tejidos Blandos. 2ª Edición (147233/2), Máster Propio en Inspección y Dirección 
de Centros Educativos. (147333), Máster Propio en Intervención Profesional con Personas 
Mayores y Personas con Discapacidad. Online. 2ª Edición (147238/2), Máster Propio en 
Sexología. 3ª Edición (147116/3) y Máster Propio en Terapias Contextuales / Tercera 
Generación. 2ª Edición (147206/2). 
10. PROPUESTA Y ACEPTACIÓN, SI PROCEDE, DE DONACIÓN A LA 

UNIVERSIDAD DE ALMERÍA A TRAVÉS DE SU CONSEJO SOCIAL. 

 Se acuerda retirar el punto. 
 
11. RUEGOS Y PREGUNTAS 
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Y no habiendo más asuntos a tratar, se levanta la sesión siendo las 19:30 horas. 
 

Vº. Bº. 
LA PRESIDENTA 

DEL CONSEJO SOCIAL 

LA SECRETARIA 
DEL CONSEJO SOCIAL 

Fdo.: Magdalena Cantero Sosa Fdo.: Ana M. Moreno Artés 
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ACTA DE REUNIÓN EXTRAORDINARIA 
DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL 

 
 

Almería, 29 de junio de 2019 
 
 
Asistentes: 
  
 Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 D. Carmelo Rodríguez Torreblanca 
 D. Ernesto Castilla Morales 
 Dª. Carmen Caba Pérez 
 D. Juan Jiménez Tortosa 
 Dª. Isabel de Haro Ramos 
 D. Juan José Ramírez Andrés 
 D. Antonio Fernández Martínez 
 Dª. Dolores Gómez Ferrón 
 D. Cristóbal Aránega Cuevas 
 D. José Antonio Santorromán Lacambra 
 D. José María Rossell Recasens 
 Dª. María del Mar Ayala Andújar 
 Dª. Isabel Guirao Piñeyro 
 
Delegaciones de voto: 
 Dª. Isabel Guirao Piñeyro en Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 D. Iván Martínez Martín en Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 D. Juan Pallarés Valdés en Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 Dª. María Antonia Belzunces Mena en Dª. Magdalena Cantero Sosa 
 
Invitados 
 D. Manuel López Godoy 
 Dª. Ana Belén Gea Segura 
 Dª. Sarah Jacqueline Sánchez Heidenreich 
 Dª. Rosa María Cuerva Romero 
 
 Siendo las 9:30 horas del día 29 de junio de 2019, en Sala de Sala del Consejo de 
Gobierno del Edificio Rectorado-Paraninfo, 3ª planta, Ctra. Sacramento s/n., y una vez 
comprobada la asistencia y las delegaciones recibidas, la Presidenta del Consejo, Dª. Magdalena 
Cantero Sosa, da comienzo a la sesión que se desarrollará conforme al Orden del Día previsto. 
 
1. INFORME DE LA SRA. PRESIDENTA. 

La Sra. Presidenta informa que, por imposibilidad de la titular, D. Ernesto Castilla 
Morales ejercerá de Secretario del Consejo Social en este Pleno. Da la bienvenida a los nuevos 
miembros del Consejo Social y agradece el trabajo de los miembros salientes. Seguidamente 
procede a resumir la actividad del Consejo Social desde el anterior Pleno en cuanto a 
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participación en comisiones y otras actividades tanto internas de la Universidad como externas. 
Dª. Magdalena Cantero cede la palabra al Sr. Rector. 
 

2. INFORME DEL SR. RECTOR. 

 D. Carmelo Rodríguez informa sobre las cuentas y la necesidad de financiación de la 
Universidad. 
 
3. PRESENTACIÓN DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO SOCIAL DESIGNADOS 

A PROPUESTA DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD DE 
ALMERÍA, DE CONFORMIDAD CON EL ART. 21.1.E) DEL DECRETO 
LEGISLATIVO 1/2013, DE 8 DE ENERO, POR EL QUE SE APRUEBA EL 
TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY ANDALUZA DE UNIVERSIDADES. 

 Dª. Magdalena Cantero informa que según el art. 21 de la Ley Andaluza de Universidades 
en el que se establece la composición del Consejo Social y el apartado 1.e) que formará parte del 
mismo, entre otros: “Un profesor o una profesora, un estudiante o una estudiante y un representante del 
personal de administración y servicios, que serán elegidos por el Consejo de Gobierno de la Universidad de entre 
sus componentes en la forma que prevean los estatutos”. El Consejo de Gobierno, en sesión ordinaria 
celebrada el 11 de junio de 2019, en el punto 2 del orden del día “Adopción de acuerdo, si procede, 
sobre designación de miembros del Consejo Social a propuesta del Consejo de Gobierno de la Universidad de 
Almería, de conformidad con el art. 21, 1.e) de la Ley Andaluza de Universidad.”, acuerda designar, por 
parte del sector Alumnos, como representante titular en el Consejo Social a D. Ernesto Morillas 
Santiago y como suplente D. Guillermo Mañas Cadenas y por parte del sector PAS, como 
representante titular en el Consejo Social a Dª. Mª Socorro Carreño Mellado y como suplente 
D. Juan Antonio Quintana Tortosa. 
 
4. DESIGNACIÓN DE LOS MIEMBROS DE LA COMISIÓN ESPECÍFICA 

EVALUADORA DE LOS PREMIOS DEL CONSEJO SOCIAL DE LA 
UNIVERSIDAD DE ALMERÍA 2019 

 La Sra. Presidenta informa que el Consejo Social, dentro del Plan de Actuaciones 
aprobado en Sesión Plenaria de 19 de diciembre de 2018 en su apartado de acciones “de Proyección 
Social” acordó “intensificar las iniciativas de transferencia a la sociedad, a través de los Premios del Consejo 
Social”. En su reunión de 26 de marzo el Consejo Social acordó convocar los “Premios del Consejo 
Social de la Universidad de Almería 2019”, en la que se establecía que una Comisión Específica 
Evaluadora sería la encargada de comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos en 
la convocatoria. El art. 14.3.f) del Reglamento de Organización y funcionamiento del Consejo 
Social encarga al Pleno del Consejo: “Crear las Comisiones que considere oportunas, fijar el número de 
miembros que han de integrar cada Comisión y elegir los miembros del Consejo Social que formaran parte de las 
mismas”. 
 Se proponen la siguiente composición de la Comisión Específica Evaluadora: 
La Presidenta del Consejo Social de la Universidad de Almería, Dña. Magdalena Cantero Sosa.  
El Rector de la Universidad de Almería, D. Carmelo Rodríguez Torreblanca (o persona en quien 
delegue); 
El Presidente de la Comisión de Estrategia y Relaciones con la Sociedad del Consejo Social, D. 
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José María Rossell Recasens; 
Un decano/a en representación de los decanos de la Universidad de Almería, Dña. Encarnación 
Carmona Samper. 
El Vicerrector de Investigación, Desarrollo e Innovación de la Universidad de Almería, D. 
Diego Luis Valera Martínez 
La Directora General de Calidad de la Universidad de Almería, Dña. Carmen Pozo Muñoz 
Un consejero del Consejo Social, D. Javier Deleyto Alcalá 
La Secretaría del Consejo Social de la Universidad de Almería, Dña. Ana María Moreno Artés. 
 
 Se acuerda designar como miembros de la Comisión Específica Evaluadora de los 
Premios del Consejo Social de la Universidad de Almería 2019: 
La Presidenta del Consejo Social de la Universidad de Almería, Dña. Magdalena Cantero Sosa.  
El Rector de la Universidad de Almería, D. Carmelo Rodríguez Torreblanca (o persona en quien 
delegue). 
El Presidente de la Comisión de Estrategia y Relaciones con la Sociedad del Consejo Social de 
la Universidad de Almería, D. José María Rossell Recasens. 
La Decana de la Facultad de Psicología de la Universidad de Almería, Dña. María Encarnación 
Carmona Samper. 
El Vicerrector de Investigación, Desarrollo e Innovación de la Universidad de Almería, D. 
Diego Luis Valera Martínez. 
La Directora General de Calidad de la Universidad de Almería; Dña. Carmen Pozo Muñoz. 
Un miembro del Consejo Social de la universidad de Almería, D. Javier Deleyto Alcalá. 
La Secretaria del Consejo Social de la Universidad de Almería, Dña. Ana María Moreno Artés. 
 
5. APROBACIÓN, SI PROCEDE, DE LAS CUENTAS ANUALES DE LA 

UNIVERSIDAD DE ALMERÍA DEL EJERCICIO 2018 Y DE LAS ENTIDADES 
QUE DE ELLA DEPENDAN”. 

 La Sra. Presidenta explica que la Ley Andaluza de Universidades en su art. 20.2.c) 
establece que, corresponde al Consejo Social aprobar las cuentas anuales de la universidad y de 
las entidades que de ella dependan. 
 La Sra. Presidenta señala que las Cuentas Anuales han sido informadas por el Consejo 
de Gobierno el pasado miércoles 26 de junio, y que tras el Consejo de Gobierno fueron elevadas 
al Consejo Social para su aprobación y que han llegado del Consejo de Gobierno antes del 30 
junio, que es el plazo establecido que marca la ley para la aprobación de las mismas. 
 La Sra. Presidenta cede la palabra a la Sra. Gerente de la Universidad para que informe 
de las Cuentas Anuales. La Sra. Gerente hace una exposición de las cuentas destacando que el 
resultado presupuestario del ejercicio 2018 es de 4.784. 525,84 euros, tras los ajustes 
correspondientes adaptados al Sistema Europeo de Cuentas este resultado queda finalmente en 
2.750. 599,45 euros, siendo un resultado positivo que refleja que las cuentas del ejercicio están 
saneadas.  Con respecto a la evolución de la Tesorería señala que se ha triplicado en los últimos 
años, pasando de tener 9 millones de euros en 2012 a los 50 millones de 2018, lo que conlleva 
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a que la Universidad tenga una tranquilidad absoluta a la hora de hacer frente al pago de salarios 
y proveedores. Asimismo, la cuenta de resultados ha sido de 4.303.707,60 euros además de un 
remanente de Tesorería no afectado de 40. 634.181,67euros. 
La Sra. Presidenta cede la palabra a la Sra. Presidenta de la Comisión de Financiación y 
Presupuestos del Consejo Social para que comente la reunión del pasado 25 de junio de la CFP 
donde participó la auditora de la empresa KPMG que ha realizado la auditoría externa. Dña. 
María del Mar Ayala señala que no tiene nada que objetar a la información ofrecida por la Sra. 
Gerente. Sobre los Informes de cuentas anuales, según el informe de auditoría externo, las 
cuentas expresan la imagen fiel del patrimonio de la situación financiera de la Universidad de 
Almería a 31 de diciembre de 2018. 
 Se propone la aprobación de las Cuentas Anuales de la Universidad 2018 y de las 
entidades que de ella dependan. 
 
 Se acuerda aprobar las Cuentas Anuales de la Universidad de Almería del ejercicio 2018 
y de las entidades que de ella dependan. 
 
 

 Y no habiendo más asuntos a tratar, se levanta la sesión siendo las 12:00 horas. 

 
 

Vº. Bº. 
LA PRESIDENTA 

DEL CONSEJO SOCIAL 

EL SECRETARIO 
DEL CONSEJO SOCIAL 

 

 

 

Fdo.: Magdalena Cantero Sosa 

 

 

 

Fdo.: Ernesto Castilla Morales 
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