
1 

Vicerrectorado de Ordenación Académica 
Servicio de Ordenación Docente, Planes de Estudio y Formación Continua 
 

 

14 de septiembre de 2022. 
 

Denominación del Título  Grado en Psicología  

Código RUCT  2501716  

Fecha BOE  1/11/2011 y 23/10/2020 

Origen de la Modificación:  Decana del Centro – VIORAC 

Fecha de la solicitud:  13‐09‐2022 

 

INFORME: 

FAVORABLE. Modificación Sustancial1.  
1) La modificación supone cambios sustanciales que en razón de los protocolos de verificación y la redacción 

del vigente RD 822/2021 podrían ser susceptibles de una novación del título y la exigencia de un nuevo código 
RUCT. Del mismo modo, podrían requerir el ajuste al formato y modelo de nueva memoria previsto por la 
citada normativa que, no obstante, aún no se encuentra habilitado en la sede electrónica del Ministerio de 
Educación.  

2) El título será aprobado por Junta de Centro el próximo 16/09/2022. 
 

 
 
1.‐ DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO 

Contenido  Descripción General 
1. Cambia los requerimientos del título:
 60 básicas. Sin cambios. 
 Pasan de 150 obligatorias a 114 obligatorios. Se reducen. 
 18 prácticas externas. Sin cambios. 
 Pasan de 6 optativos a 36 optativos. Se incrementan. 
 Pasan de 6 TFG a 12 ECTS. Se incrementan. 

2. Incrementa la financiación del Grado, pasa de ofertar 246 a 270 ECTS. En razón de un 
incremento de 30 ECTS con carga docente. 

3. Mantiene la mención de Psicología de la Salud 114 ECTS obligatorios. 

 
2.‐ JUSTIFICACIÓN 

Contenido  Descripción General 

1) Actualiza  la  información  inicialmente  aportada  en  la  justificación  del  grado 
verificado,  incorporando  la  justificación  de  la  modificación  y  eliminando 
información obsoleta.  

2) Incorpora un anexo descriptivo de la modificación en el Punto 2. 

 
3.‐ COMPETENCIAS 

Contenido  Descripción General 
1) Reestructura  y  redefine  las  anteriores  Competencias  Específicas  (45)  en  38  nuevas 

competencias específicas. 

 

                                                           
1 Modificaciones sustanciales son aquellas que conforme al anterior art. 28 del RD 1393/2007 y el Procedimiento para la solicitud de la Modificación 
en  los Títulos Verificados de Máster de  la Agencia Andaluza de Evaluación  (V.04.20/05/16)  requieren de una nueva verificación del  cambio y  su 
comunicación al Ministerio de Educación. Y de conformidad con las Recomendaciones y buenas prácticas para la solicitud de Modificaciones en los 
Títulos Universitarios Oficiales de Grado, Máster y Doctorado (V04.22/06/2017) Anexo I suponen una modificación de  los asientos registrales del 
RUCT. Actualmente regulado por el art. 32 del RD 822/2021, no consta vigente ningún protocolo de la AAC para las modificaciones sustanciales, no 
siendo de aplicación directa el Protocolo de Evaluación para la Modificación de títulos oficiales de REACU (17/01/2022) al referirse al nuevo modelo 
y procedimiento para la gestión de títulos oficiales. 

 

Informe Técnico sobre la modificación de Grado RD1393/2007 
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3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS 
 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS  2022 

E-TIT1 - Tener como meta de actuación la calidad del 
trabajo realizado 

 

Se unen E-
TIT1 + E-TIT2 
y se mejora la 
redacción 

 

E-TIT1 - Ser capaz de desarrollar trabajos de calidad, 
mostrando interés por el aprendizaje y la actualización y 
formación continua en Psicología. 

E-TIT2 - Estar motivado por el trabajo y mostrar 
interés por el aprendizaje, la puesta al día y la 
formación continua en Psicología. 
E-TIT3 - Contribuir desde la teoría, investigación y 
práctica psicológicas al trabajo multidisciplinar. 

 E-TIT2 - Contribuir desde la teoría, investigación y 
práctica psicológicas al trabajo multidisciplinar. 

E-TIT4 - Saber analizar, sintetizar y resumir la 
información procedente de textos científicos y 
profesionales relacionados con la 
Psicología. 

 E-TIT3 - Saber analizar, sintetizar y resumir la 
información procedente de textos científicos y 
profesionales relacionados con la Psicología. 

E-TIT5 - Desarrollar habilidades de planificación, 
control y evaluación del progreso del propio 
aprendizaje. 

 
E-TIT4 - Desarrollar habilidades de planificación, 
control y evaluación del progreso del propio aprendizaje.

E-TIT6 - Conocer y utilizar adecuadamente los 
conceptos científicos propios de la Psicología 

 E-TIT5 - Conocer y utilizar adecuadamente los 
conceptos científicos propios de la Psicología 

E-TIT7 - Conocer y utilizar adecuadamente los 
principios básicos de la Psicología 

 E-TIT6 - Conocer y utilizar adecuadamente los 
principios básicos de la Psicología 

E-TIT8 - Conocer y ajustarse a las obligaciones 
deontológicas de la Psicología 

 
Se unen E-
TIT8 + E-TIT9 
y se mejora la 
redacción 

 
E-TIT7 - Conocer y cumplir la normativa ética y 
deontológica propia de la profesión y de la investigación 
psicológica y respetar los derechos de clientes y usuarios

E-TIT9 - Conocer y cumplir la normativa ética propia 
de la profesión y de la investigación psicológica y 
respetar los derechos de 
clientes y usuarios. 
E-TIT10 - Saber analizar necesidades y demandas de 
los destinatarios en función del contexto. 

 E-TIT8 - Saber analizar necesidades y demandas de los 
destinatarios en función del contexto. 

E-TIT11 - Fomentar el espíritu emprendedor a través 
del trabajo en los distintos centros de prácticas. 

 E-TIT9 - Fomentar el espíritu emprendedor a través del 
trabajo en los distintos centros de prácticas. 

E-TIT12 - Ser capaz de describir procesos 
psicológicos. 

 
E-TIT10 - Ser capaz de describir procesos psicológicos.

E-TIT13 - Ser capaz de describir y medir variables  
E-TIT11 - Ser capaz de describir y medir variables 

E-TIT14 - Conocer los distintos campos de aplicación 
de la Psicología. 

 E-TIT12 - Conocer los distintos campos de aplicación de
la Psicología. 

E-TIT15 - Conocer los distintos campos de aplicación 
de la Psicología y tener los conocimientos necesarios 
para incidir y promover 
la salud y la calidad de vida en distintos contextos. 

 
 
Se unen E-
TIT15 + E-
TIT16 y se 
mejora la 
redacción  
 

 
E-TIT13 - Conocer los distintos campos de aplicación de
la Psicología y tener los conocimientos necesarios para 
incidir y promover la salud y la calidad de vida en los 
individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los
distintos contextos: educativo, clínico, trabajo y 
organizaciones y comunitario desde una perspectiva 
aplicada o de investigación. 

E-TIT16 - Conocer los distintos campos de aplicación 
de la Psicología y tener los conocimientos necesarios 
para incidir y promover 
la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, 
comunidades y organizaciones en los distintos 
contextos: educativo, clínico, 
trabajo y organizaciones y comunitario desde una 
perspectiva aplicada o de investigación 
E-TIT17 - Conocer las funciones, características y 
limitaciones de distintos modelos teóricos de la 
Psicología 

 E-TIT14 - Conocer las funciones, características y 
limitaciones de distintos modelos teóricos de la 
Psicología 

E-TIT18 - Conocer las leyes básicas de los distintos 
procesos psicológicos 

 E-TIT15 - Conocer las leyes básicas de los distintos 
procesos psicológicos 

E-TIT19 - Conocer los fundamentos biológicos de la 
conducta y de las funciones psicológicas 

 E-TIT16 - Conocer los fundamentos biológicos de la 
conducta y de las funciones psicológicas 

E-TIT20 - Conocer los principios psicosociales del 
funcionamiento de los grupos y de las organizaciones 

 E-TIT17 - Conocer los principios psicosociales del 
funcionamiento de los grupos y de las organizaciones 

E-TIT21 - Conocer los principios y los procesos 
básicos del funcionamiento de la personalidad y la 
psicopatología. 

 E-TIT18 - Conocer los principios y los procesos básicos 
del funcionamiento de la personalidad y la 
psicopatología. 

E-TIT22 - Conocer los procesos y etapas principales 
del desarrollo psicológico a lo largo del ciclo vital en 
sus aspectos de 
normalidad y anormalidad. 

 E-TIT19 - Conocer los procesos y etapas principales del 
desarrollo psicológico a lo largo del ciclo vital en sus 
aspectos de normalidad y anormalidad. 

E-TIT23 - Conocer y comprender los marcos teóricos 
y metodológicos en los que se fundamenta el estudio 
del desarrollo 
psicológico y los procesos evolutivos en contextos 
educativos a lo largo del ciclo vital, así como la 
relación entre el desarrollo y la 
educación. 

 E-TIT20 - Conocer y comprender los marcos teóricos y 
metodológicos en los que se fundamenta el estudio del 
desarrollo psicológico y los procesos evolutivos en 
contextos educativos a lo largo del ciclo vital, así como 
la relación entre el desarrollo y la educación. 

E-TIT24 - Conocer distintos diseños de investigación, 
los procedimientos de formulación y contraste de 
hipótesis y la interpretación de los resultados. 

 E-TIT21 - Conocer distintos diseños de investigación, los 
procedimientos de formulación y contraste de hipótesis y 
la interpretación de los resultados. 

E-TIT25 - Conocer distintos métodos de evaluación y 
diagnóstico en diferentes ámbitos aplicados de la 
Psicología. 

 E-TIT22 - Conocer distintos métodos de evaluación y 
diagnóstico en diferentes ámbitos aplicados de la 
Psicología. 

E-TIT26 - Conocer las distintas técnicas de 
intervención y tratamiento psicológico en diferentes 
ámbitos de la Psicología 

 E-TIT23 - Conocer las distintas técnicas de intervención 
y tratamiento psicológico en diferentes ámbitos de la 
Psicología 

E-TIT27 - Saber analizar el contexto donde se 
desarrollan las conductas individuales 

 E-TIT24 - Saber analizar el contexto donde se 
desarrollan las conductas individuales 
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E-TIT28 - Saber analizar el contexto donde se 
desarrollan las conductas individuales, los procesos 
grupales y organizacionales. 

 E-TIT25 - Saber analizar el contexto donde se 
desarrollan las conductas individuales, los procesos 
grupales y organizacionales. 

E-TIT29 - Saber describir y medir los procesos de 
interacción, la dinámica y la estructura grupal e 
intergrupal. 

 
 
Se unen E-
TIT29 + E-
TIT30 y se 
mejora la 
redacción 

 
E-TIT26 - Saber describir y medir los procesos de 
interacción, la dinámica y la estructura grupal e 
intergrupal u organizacional e interorganizacional en sus 
distintos ámbitos de aplicación 

E-TIT30 - Saber describir y medir los procesos de 
interacción, la dinámica y la estructura organizacional 
e interorganizacional en 
sus distintos ámbitos de aplicación 
E-TIT31 - Ser capaz de identificar diferencias, 
problemas y necesidades psicológicas. 

 E-TIT27 - Ser capaz de identificar diferencias, problema
y necesidades psicológicas. 

E-TIT32 - Ser capaz de identificar problemas y 
necesidades grupales e intergrupales 

 E-TIT28 - Ser capaz de identificar problemas y 
necesidades grupales e intergrupales 

E-TIT33 - Ser capaz de establecer las metas de la 
actuación psicológica en diferentes contextos. 

 E-TIT29 - Ser capaz de establecer las metas de la 
actuación psicológica en diferentes contextos. 

E-TIT34 - Ser capaz de definir los objetivos y elaborar 
el plan de intervención básico en función del propósito 
de la misma. 

Se mejora la 
redacción  

E-TIT30 - Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el 
plan de intervención básico en función del propósito del 
mismo. 

E-TIT35 - Saber planificar la evaluación de programas 
y las intervenciones. 

 E-TIT31 - Saber planificar la evaluación de programas y 
las intervenciones. 

E-TIT36 - Saber analizar e interpretar los resultados de 
la evaluación. 

 E-TIT32 - Saber analizar e interpretar los resultados de la 
evaluación. 

E-TIT37 - Ser capaz de medir y obtener datos 
relevantes para la evaluación de las intervenciones. 

 E-TIT33 - Ser capaz de medir y obtener datos relevantes 
para la evaluación de las intervenciones. 

E-TIT38 - Ser capaz de diagnosticar siguiendo los 
criterios propios de la profesión. 

 E-TIT34 - Ser capaz de diagnosticar siguiendo los 
criterios propios de la profesión. 

E-TIT39 - Saber aplicar y ser capaz de utilizar 
estrategias y técnicas para involucrar en la 
intervención a los destinatarios.  

 E-TIT35 - Saber aplicar y ser capaz de utilizar estrategias 
y técnicas para involucrar en la intervención a los 
destinatarios. 

E-TIT40 - Saber seleccionar y administrar los 
instrumentos de evaluación y ser capaz de identificar a 
las personas y grupos 
Interesados 

 
 
Se unen E-
TIT40 + E-
TIT41 y se 
mejora la 
redacción 

 
E-TIT36 - Saber seleccionar y administrar los 
instrumentos, productos y servicios, y ser capaz de 
identificar a las personas y grupos interesados. 

E-TIT41 - Saber seleccionar y administrar los 
instrumentos, productos y servicios, y ser capaz de 
identificar a las personas y grupos 
interesados. 
E-TIT42 - Ser capaz de planificar y realizar una 
entrevista. 

 E-TIT37 - Ser capaz de planificar y realizar una 
entrevista. 

E-TIT43 - Ser capaz de describir procesos 
psicobiológicos y conductuales. 

 E-TIT38 - Ser capaz de describir procesos 
psicobiológicos y conductuales. 

E-TIT44 - Saber proporcionar retroalimentación a los 
destinatarios de forma adecuada y precisa 

Se elimina  

E-TIT45 - Ser capaz de identificar diferencias, 
problemas y necesidades 

 Se elimina por 
estar contenida 
en la E-TIT31 

 

 

 
4.‐ ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES  

Contenido  Descripción General 

1) P4.1,  4.2,  4.3:  Actualiza  la  información  y  normativa  general  de  Acceso  y 

Admisión. 

2) P4.4  Se  incorpora  la  nueva normativa  de  reconocimiento  y  transferencia de 

ECTS 
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5.‐ PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS. 

Contenido  Descripción General 

1) Se reestructura la carga académica del Grado para permitir un incremento de la 
optatividad especifica que pasa de 6 ECTS requeridos a 36. Elimina el Catálogo de 
optatividad. 

2) Incrementa el creditaje del TFG de 6 a 12 ECTS. 
3) Reestructura los Módulos anteriores en nuevos Módulos según su área y ámbito 

dentro de la Psicología para favorecer su comprensión y coherencia. 
4) Se reajustan y actualizan la denominación, contenidos y resultados de las materias 

del grado. 
5) Se depuran y revisan las Metodologías y las Actividades Formativas del Grado. 

ANTES  AHORA 

5.2 Actividades Formativas  5.2 Actividades Formativas 

Clase magistral participativa  Clase magistral participativa 

Conferencia  Conferencia 

Proyecciones audiovisuales  Proyecciones audiovisuales 

Seminarios y actividades académicas dirigidas 
Seminarios y actividades académicas 
dirigidas 

Videoconferencias  Videoconferencias 

Búsqueda consulta y tratamiento de la 
información 

Búsqueda consulta y tratamiento de la 
información 

Debates  Debates 

Aprendizaje basado en problemas  Aprendizaje basado en problemas 

Estudios de casos  Estudios de casos 

Exposición de grupos de trabajo  Exposición de grupos de trabajo 

Organización del Trabajo   Organización del Trabajo 

Promoción de Iniciativas  Promoción de Iniciativas 

Resolución de Problemas  Resolución de Problemas 

Sesiones de Evaluación   Sesiones de Evaluación 

  Trabajo autónomo del alumnado 

Búsqueda consulta y tratamiento de la 
información 

Demostración de procedimientos específicos 
Demostración de procedimientos 
específicos 

Evaluación de los Resultados 

Formulación de Hipótesis y Alternativas 

Problemas 

Proyectos 

Realización de Ejercicios 

Realización de Informes 

Trabajo de Campo 

Trabajo en Equipo 

Demostración de procedimientos específicos en el ámbito profesional 

 

ANTES  AHORA 

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES  5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES 

Clase magistral participativa  Clase magistral participativa 

Clases teórico‐prácticas  Clases teórico‐prácticas 

Elaboración y Exposición de Trabajos  Elaboración y Exposición de Trabajos 
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Tutorías  Tutorías 

Trabajo autónomo o en grupo  Trabajo autónomo o en grupo 

Realización de prácticas externas  Realización de prácticas externas 

Realización de prácticas de laboratorio  Realización de prácticas de laboratorio 

Redacción y defensa de un trabajo fin de grado  Redacción y defensa de un trabajo fin de grado 

  Clases invertidas 

  Metodología de aprendizaje‐servicio 

  Resolución de Problemas 

  Aprendizaje basado en problemas 

  Estudios de casos 
 

 
6.‐MEDIOS PERSONALES 

Contenido  Descripción General 

1) Actualiza  la  información de medios personales docentes asignados  al  grado, 

según el formato inicialmente verificado. 

2) Actualiza  la  información  de  otros  medios  personales  docentes  asignados  al 

grado, según el formato general de la UAL. 

 
7.‐ MEDIOS MATERIALES 

Contenido  Descripción General 

1) Actualiza la información de los medios materiales comunes a la UAL, y también 

los medios materiales específicos del grado. No adjunta enlace al conjunto de 

convenios puestos a disposición del  título para  la realización de  las prácticas 

externas. 

 
8.‐ RESULTADOS PREVISTOS 

Contenido  Descripción General 
1) Actualiza la información común a los grados de la UAL. 

2) Incorpora datos reales para justificación de las diferentes tasas. 

 
9.‐SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD 

Contenido  Descripción General 

1) El enlace al SGC queda incorporado en la memoria. 
 
10.‐ CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 

Contenido  Descripción General 

1) Establece  e  incluye  la  correspondiente  tabla  de  adaptaciones  entre  las  dos 

versiones de los planes de estudio. 

2) Dada la correspondencia entre los contenidos y materias de la versión de los 

grados, solicita la adaptación progresiva según la normativa de extinción. 

 
 
 
FDO. Jorge Doñate Sanz 
GESTOR DE PLANES DE ESTUDIO 

 
FDO. ANTONIO FRANCISCO BERENGUEL GARCÍA 
JEFE DE SERVICIO DE ORDENACIÓN DOCENTE, PLANES DE ESTUDIO Y FORMACIÓN CONTINUA 
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https://verificarfirma.ual.es/verificarfirma/code/po+bbo+HaYY6oBtbrcQCgQ==
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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Almería Facultad de Psicología 04008571

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Psicología

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Psicología por la Universidad de Almería

NIVEL MECES

2|2

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias de la Salud No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Jorge Doñate Sanz Gestor de Planes de Estudio

Tipo Documento Número Documento

NIF

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Jorge Doñate Sanz Gestor de Planes de Estudio, por Delegación de firma del Rector

Tipo Documento Número Documento

NIF

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

María Encarnación Carmona Samper Decana de la Facultad de Psicología

Tipo Documento Número Documento

NIF

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Registro General de la Universidad de Almeria, Ctra.
de Sacramento, s/n, La Cañada de San Urbano

04120 Almería 950015971

E-MAIL PROVINCIA FAX

planestu@ual.es Almería 950015971
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Almería, a ___ de _____________ de ____

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Psicología por la
Universidad de Almería

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Psicología de la Salud

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias de la Salud Psicología

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Almería

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

048 Universidad de Almería

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 60 18

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

36 114 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

Mención en Psicología de la Salud 0.

1.3. Universidad de Almería
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

04008571 Facultad de Psicología

1.3.2. Facultad de Psicología
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN

150 150 150

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO

150 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA
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PRIMER AÑO 60.0 78.0

RESTO DE AÑOS 36.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 24.0 36.0

RESTO DE AÑOS 24.0 36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.ual.es/application/files/5315/8348/6510/ualnormativapermanencia.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

00 - No existen competencias de esta tipología

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 7 - Aprendizaje de una lengua extranjera

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

UAL 10 - Competencia social y ciudadanía global

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

E-TIT01 - Ser capaz de desarrollar trabajos de calidad, mostrando interés por el aprendizaje y la actualización y formación continua
en Psicología.

E-TIT02 - Contribuir desde la teoría, investigación y práctica psicológicas al trabajo multidisciplinar.

E-TIT03 - Saber analizar, sintetizar y resumir la información procedente de textos científicos y profesionales relacionados con la
Psicología.

E-TIT04 - Desarrollar habilidades de planificación, control y evaluación del progreso del propio aprendizaje.

E-TIT05 - Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos científicos propios de la Psicología.

E-TIT06 - Conocer y utilizar adecuadamente los principios básicos de la Psicología.

E-TIT07 - Conocer y cumplir la normativa ética y deontológica propia de la profesión y de la investigación psicológica y respetar
los derechos de clientes y usuarios.

E-TIT08 - Saber analizar necesidades y demandas de los destinatarios en función del contexto.

E-TIT09 - Fomentar el espíritu emprendedor a través del trabajo en los distintos centros de prácticas.

E-TIT10 - Ser capaz de describir procesos psicológicos.

E-TIT11 - Ser capaz de describir y medir variables.

E-TIT12 - Conocer los distintos campos de aplicación de la Psicología.
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E-TIT13 - Conocer los distintos campos de aplicación de la Psicología y tener los conocimientos necesarios para incidir y promover
la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clínico,
trabajo y organizaciones y comunitario desde una perspectiva aplicada o de investigación.

E-TIT14 - Conocer las funciones, características y limitaciones de distintos modelos teóricos de la Psicología.

E-TIT15 - Conocer las leyes básicas de los distintos procesos psicológicos

E-TIT16 - Conocer los fundamentos biológicos de la conducta y de las funciones psicológicas.

E-TIT17 - Conocer los principios psicosociales del funcionamiento de los grupos y de las organizaciones.

E-TIT18 - Conocer los principios y los procesos básicos del funcionamiento de la personalidad y la psicopatología.

E-TIT19 - Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo psicológico a lo largo del ciclo vital en sus aspectos de
normalidad y anormalidad.

E-TIT20 - Conocer y comprender los marcos teóricos y metodológicos en los que se fundamenta el estudio del desarrollo
psicológico y los procesos evolutivos en contextos educativos a lo largo del ciclo vital, así como la relación entre el desarrollo y la
educación.

E-TIT21 - Conocer distintos diseños de investigación, los procedimientos de formulación y contraste de hipótesis y la interpretación
de los resultados.

E-TIT22 - Conocer distintos métodos de evaluación y diagnóstico en diferentes ámbitos aplicados de la Psicología.

E-TIT23 - Conocer las distintas técnicas de intervención y tratamiento psicológico en diferentes ámbitos de la Psicología

E-TIT24 - Saber analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales

E-TIT25 - Saber analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales, los procesos grupales y organizacionales.

E-TIT26 - Saber describir y medir los procesos de interacción, la dinámica y la estructura grupal e intergrupal u organizacional e
interorganizacional en sus distintos ámbitos de aplicación.

E-TIT27 - Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades psicológicas.

E-TIT28 - Ser capaz de identificar problemas y necesidades grupales e intergrupales

E-TIT29 - Ser capaz de establecer las metas de la actuación psicológica en diferentes contextos.

E-TIT30 - Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el plan de intervención básico en función del propósito del mismo.

E-TIT31 - Saber planificar la evaluación de programas y las intervenciones.

E-TIT32 - Saber analizar e interpretar los resultados de la evaluación.

E-TIT33 - Ser capaz de medir y obtener datos relevantes para la evaluación de las intervenciones.

E-TIT34 - Ser capaz de diagnosticar siguiendo los criterios propios de la profesión.

E-TIT35 - Saber aplicar y ser capaz de utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la intervención a los destinatarios.

E-TIT36 - Saber seleccionar y administrar los instrumentos, productos y servicios, y ser capaz de identificar a las personas y grupos
interesados.

E-TIT37 - Ser capaz de planificar y realizar una entrevista.

E-TIT38 - Ser capaz de describir procesos psicobiológicos y conductuales.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

El acceso y los procedimientos de admisión para los estudiantes que inician estudios de Grado están regulados por normativa estatal y autonómica.

Podrán acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades españolas, en las condiciones que para cada caso se determinen,
quienes reúnan alguno de los siguientes requisitos (art. 3, R.D. 412/2014, de 6 de junio):

a) Estudiantes en posesión del título de Bachiller del Sistema Educativo Español o de otro declarado equivalente.

b) Estudiantes en posesión del título de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unión Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.
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d) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios homologados al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del título de Bachiller en régimen de reciprocidad.

e) Estudiantes en posesión de los títulos oficiales de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Español, o de títulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos títulos.

f) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico Superior de Formación Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco años que superen la correspondiente prueba de acceso.

h) Personas mayores de cuarenta años con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco años que superen la correspondiente prueba de acceso.

j) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Grado, Máster o título equivalente.

k) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.

l) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologación en España y deseen continuar estudios en una universidad española. En este supuesto, será requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Español anteriores a la Ley Or-
gánica 8/2013, de 9 de diciembre.

4.2.2 Procedimientos de admisión

En desarrollo de lo establecido a nivel estatal, las Universidades públicas andaluzas establecen los criterios de valoración, las reglas que se aplican
para establecer el orden de prelación en la adjudicación de plazas y, en su caso, los procedimientos de admisión, mediante acuerdo de la Comisión de
Distrito Único Andaluz, en virtud de las competencias que tiene atribuidas a tenor de lo establecido en el artículo 73 del Texto Refundido de la Ley An-
daluza de Universidades aprobada por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, en el que se determina que a los únicos efectos del ingreso en los
Centros Universitarios.

Todas las Universidades Públicas Andaluzas se constituyen en un Distrito Único para los estudios de Grado y Máster, encomendando la gestión del
mismo a una comisión específica, constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades. La composición de dicha comisión, denominada Co-
misión del Distrito Único Universitario de Andalucía, quedó establecida por el Decreto 478/1994, de 27 de diciembre, que sigue actuando tras la publi-
cación del citado Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades.

Normativa aplicable en los procesos de acceso y admisión a Grados:

Regulación estatal:

· Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

· Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.

· Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

· Real Decreto 310/2016, de 29 de julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de Educación Secundaria Obligatoria y de Bachillerato.

· RD 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias de grado.

Regulación autonómica:

· Resolución anual, de la Dirección General de Universidades, por la que se hace público el Acuerdo de la Comisión Coordinadora Interuniversitaria de Andalucía,
por el que se establecen los plazos, el calendario y el cálculo de notas de las pruebas de evaluación de Bachillerato para el acceso a la Universidad y de las prue-
bas de admisión que se celebrarán en cada curso académico.

· Resolución anual, de la Dirección General de Universidades, por la que se hace público el Acuerdo de la Comisión del Distrito Único Universitario de Andalu-
cía, por el que se establece el procedimiento de admisión para cada curso académico, en los estudios universitarios de grado.

Las vías de acceso y procedimientos de admisión están disponibles en la web del DUA:

http://www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/sguit/

4.2.3 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

Para la titulación a la que se refiere la presente Memoria no se han establecido condiciones o pruebas de acceso especiales.

El acceso a esta titulación tiene un carácter abierto y acorde a las vías de acceso establecidas por normativa estatal y los procedimientos de admisión
establecidos en el Comisión del Distrito Único Universitario de Andalucía.

La Comisión del Distrito Único Universitario de Andalucía, en uso de las atribuciones que le vienen conferidas, en virtud del art. 75 de la Ley Andaluza
de Universidades, y en desarrollo de la normativa básica estatal, establece el procedimiento de admisión en los estudios de Grado en los Centros de
las universidades públicas de Andalucía, tendiendo a evitar la exigencia de pruebas especiales de evaluación.

http://www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/sguit/
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No existen condiciones o pruebas de acceso específicas.

Perfil de Acceso

El perfil de acceso de los estudiantes al Grado en Psicología se fundamenta en un aspecto esencial, por un lado, interés por la Salud en general y por
la salud psicológica en particular. Es decir el alumno de nuevo acceso deberá mostrar motivación por el conocimiento científico acerca de la conduc-
ta humana en todos sus aspectos, los procesos biológicos, cognitivos, emocionales y sociales que rigen el comportamiento a lo largo del ciclo vital del
individuo. Igualmente, tiene que estar motivado por conocer y aprender las posibles alteraciones de la conducta, las causas que las originan (y predi-
cen dichos cambios) así como los métodos científicos para su evaluación, e intervención, en los diferentes ámbitos de la Psicología. Por otra parte, es
esencial que esté motivado en conocer los métodos y técnicas para el estudio del comportamiento. Por último, debe tener disposición a conocer las
características psicosociales del comportamiento humano, para poder comprender éste desde diferentes niveles de análisis, individual y social.

En cuanto a sus actitudes básicas es importante que muestra interés por el trabajo individual y en grupo. Mostrando un compromiso por la mejora del
bienestar y la salud de todas las personas, teniendo en cuenta un respeto hacia la diversidad cultural, en valores y funcional.

El grado de Psicología está a la rama de conocimiento de Ciencias de la Salud y, aunque se puede acceder por cualquiera de los tipos de Bachillerato
existentes, sería interesante destacar que la opción más óptima por la adecuada preparación en contenidos básicos para los estudios de Psicología,
es el Bachiller Ciencias de la Naturaleza y de la Salud, rama Sanitaria. Otras opciones son viables para el acceso, siendo la siguiente opción el itinera-
rio de Ciencias Sociales (en el Bachiller de Humanidades y Ciencias Socio-Jurídicas).

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad de Almería promueve una serie de iniciativas con el fin de dar cumplimiento a lo indicado en el artículo 14 del R. D. 1393/2007, que
contemplan las modalidades de apoyo y orientación al alumnado matriculado en sus diferentes centros y escuelas.

La Universidad de Almería celebra cada otoño las Jornadas de puertas abiertas. En dichas jornadas cada centro prepara un stand con un docente res-
ponsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con dife-
rentes Stand informativos que prestan orientación al alumno sobre Acceso, Matrícula, Becas, Cultura, Deporte, Red de Bibliotecas, etc. Asimismo, se
programan charlas de orientación sobre pruebas de acceso a la Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la Universidad de Almería.

Aunque las puertas abiertas están enfocadas a un público preuniversitario, la asistencia de un alto número de estudiantes universitarios ha llevado a
incluir como colectivo de orientación a los estudiantes universitarios. Por ello, los servicios de postgrado y de titulaciones propias de la Universidad de
Almería informan de las diferentes opciones formativas de la universidad. Además, los diferentes centros de nuestra universidad informan y asesoran a
los estudiantes universitarios sobre su oferta académica de postgrado.

Para la recepción y acogida de estudiantes la Universidad de Almería presenta el: Protocolo de Actuación para la Recepción y Acogida de Estudiantes
de Nuevo Ingreso en la Universidad de Almería

4.3.1 Protocolo de Actuación para la Recepción y Acogida de Estudiantes de Nuevo Ingreso en la UAL.

El proceso de acogida y recepción de estudiantes de primer curso forma parte de las actividades de orientación con las que se inicia el curso académi-
co en la Universidad de Almería. En los últimos años se han llevado a cabo diferentes iniciativas centradas en la acogida de alumnos/as realizando pa-
ra ello un protocolo de recepción de estudiantes de nuevo ingreso que les diera a conocer el Espacio Europeo de Educación Superior de forma general
y la Universidad de Almería.

Objetivos específicos.

Realizar un itinerario de atención al estudiante que permita su rápida incorporación en la dinámica universitaria.

Facilitar el acceso de estudiantes de nuevo ingreso a los servicios de informática y biblioteca, además de a todos aquellos que resulten útiles y de su
interés.

Recursos.

Aquellos propios de la Universidad, que son ofrecidos a los/las estudiantes desde las diferentes facultades.

Responsables.

Equipos decanales de Dirección

El Vicerrectorado de Estudiantes coordina de forma general la planificación de las acciones derivadas de la aplicación del procedimiento cuando sea
demandado por las Facultades, Escuelas y Centros.

Actividades del proceso secuenciadas en sesiones.

· Primera sesión:

Las actividades tienen lugar a lo largo de la primera semana del curso, en la fecha que los centros estipulen. Están compuestas, como mínimo, por dos
sesiones. En la primera sesión se abordan los siguientes contenidos:

a) Presentación del equipo de dirección: información básica acerca del centro, su funcionamiento, datos de contacto, equipo humano y cualquier otra
información que el Centro considere de interés.

b) El Coordinador de titulación presenta información general acerca de la titulación, las principales características del modelo de crédito europeo ECTS
e información acerca de las guías docentes.

c) Se les presentan los diferentes servicios de la Universidad que pueden ser de su interés: Servicio de Biblioteca, Área Integral de atención al estu-
diante (ARATIES), Centro de Lenguas, Deporte, Servicio de Cultura, etc.



Identificador : 2501716 Fecha : 13/09/2022

BORRADOR

9 / 132

El servicio de informática, Docencia Virtual proporciona una de las informaciones más valiosas para el estudiantado. Se pretende cubrir las necesida-
des formativas que puede tener el alumnado de la Universidad de Almería en el conocimiento y utilización, a nivel básico, del Sistema de Enseñanza
Virtual y de los Recursos de Información disponibles en la Universidad de Almería.

· Segunda sesión:

La segunda sesión se centra más en la información relacionada con el título en sí, y de hecho el equipo de coordinación, explica sus funciones, la or-
ganización del título y los procesos de enseñanza aprendizaje. Así mismo, se le da un papel importante a la delegación de estudiantes, representación
estudiantil de la Facultad, para que entre otros asuntos expliquen al alumnado en primera persona, aspectos importantes como la representación en
diferentes órganos de gobierno, el papel y funciones de un delegado/a de curso, y principales cuestiones que son útiles para el comienzo de su vida
universitaria.

En esta sesión se les habla de los procesos de coordinación y tutorías de orientación, y de cómo resolver las posibles dudas o cuestiones planteadas,
haciendo hincapié qué aspectos gestiona cada unidad, facultad, departamento, vicerrectorados, etc.

4.3.2 Tutorías de Orientación.

Los aspectos específicos que desarrollan este Plan de Acción Tutorial para el Grado en Psicología serán actualizados y quedan expuestos en el apar-
tado específico de la web del título.

https://www.ual.es/estudios/grados/presentacion/plandeestudios/tutorizacion/1422

El Plan de Acción Tutorial de la UAL se encuentra recogido en la Normativa de Organización y Reguladora de la Función Coordinadora de los títulos
de Grado y Máster de la Universidad de Almería (aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de febrero de 2016):

Normativa de Organización y Reguladora de la Función Coordinadora de los Títulos de Grado y Máster de la Universidad de Almería.

Tutorías de Asignatura

Los estudiantes de grado y máster de la Universidad de Almería serán asistidos y orientados de manera individual, en el proceso de aprendizaje de ca-
da materia o asignatura de su plan de estudios mediante tutorías desarrolladas a lo largo del curso académico, denominadas Tutorías de Asignatura.

Las tutorías de asignatura se desarrollarán durante el periodo lectivo y de exámenes de un curso académico. Antes del comienzo del primer período
de docencia de un nuevo curso académico, los Departamentos han de hacer público el horario de tutorías de asignatura de su profesorado, tanto en la
ubicación física del despacho como por los procedimientos electrónicos que se establezcan. Cualquier variación que pueda producirse en ese horario
deberá hacerse igualmente pública con antelación.

Las tutorías de asignatura se realizarán en el despacho de cada profesora o profesor, o en alguna dependencia del Departamento, salvo las desarro-
lladas por cargos académicos que podrán, por motivos de su dedicación a la gestión, desarrollarse en los despachos dedicados a tal fin. En cualquier
caso, el lugar de las tutorías deberá publicitarse con los mismos criterios que con el horario y deberá estar en consonancia con los horarios normaliza-
dos por los órganos competentes de la Universidad.

El horario público semanal de atención al estudiante en tutoría de asignaturas del profesorado a tiempo completo será de seis horas. El profesorado a
tiempo parcial tendrá el horario público semanal de atención al estudiante en tutoría proporcional a las horas que indica su contrato, no pudiendo ser
en cualquier caso inferior a dos horas de atención semanal a la tutoría de asignatura.

Se podrá utilizar un sistema de cita previa para que el alumnado pueda ser atendido en el propio horario establecido o, en caso de imposibilidad, en
otro alternativo. La solicitud de cita se realizará preferentemente mediante email (o procedimiento alternativo como plataforma de enseñanza virtual).
La solicitud de cita previa deberá ser atendida en la tutoría más próxima a las 24 horas posteriores a la petición realizada (considerando días labora-
bles) o en fecha alternativa acordada. Los profesores que utilicen este sistema, deberán indicarlo en la publicación del horario de tutorías.

Tutorías de Asignatura en modalidad a distancia

Los profesores podrán realizar hasta un 50% de su actividad de tutorías de asignatura en modalidad a distancia. Para ello, al comienzo de curso el
profesor comunicará al Departamento su compromiso de atención a distancia de parte de las tutorías, y se comprometerá a utilizar el sistema de aula
virtual de la Universidad de Almería en todas sus asignaturas de grado y máster en las que imparta docencia al menos en su modalidad de apoyo a la
docencia.

A través del aula virtual deberá atender a las consultas en las siguientes 72 horas laborables exceptuando sábados. En el caso de incumplimiento
reiterado se entenderá que el profesor no está cumpliendo adecuadamente con sus obligaciones de tutorías y se derivarán las consecuencias que la
normativa establezca. Además, no se podrá optar el siguiente año académico a esta modalidad de tutorías.

Los Departamentos comunicarán al Vicerrectorado correspondiente que un profesor realiza las tutorías de asignatura en esta modalidad. Además, el
profesor dará publicidad de esta circunstancia de la misma forma que el resto del horario de tutorías de asignatura.

Tutorías de Titulación

Los estudiantes de grado de la Universidad de Almería podrán disponer de un tutor de titulación para asistirles y orientarles en sus procesos de apren-
dizaje, en su transición hacia el mundo laboral y en su desarrollo académico y profesional.

Responsable de las Tutorías de Titulación

Dentro del marco que establece la presente normativa, corresponde a los Centros (Facultades y Escuelas) la planificación, implementación y gestión
de las tutorías de titulación. De acuerdo con los procedimientos y criterios que establezcan en cada caso, se podrán nombrar tutores de titulación y, en
su caso, coordinadores de tutorías de titulación o de centro.

Proceso de tutorización

https://www.ual.es/application/files/6415/9016/9913/normativa-funcioncoordinadora.pdf
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Corresponde a los Vicerrectorados con competencias académicas y de estudiantes, y a los Centros (Facultades y Escuelas) difundir e informar a los
alumnos sobre el derecho a disponer de un tutor de titulación y los deberes del mismo, estimulando en la medida de lo posible su solicitud.

Durante las tres primeras semanas del primer y último curso del título (o en su caso en las dos semanas siguientes a su matrícula), los estudiantes po-
drán solicitar al Centro que les sea asignado un tutor de titulación. Se entenderá que renuncian al derecho de disponer de un tutor de titulación durante
ese año académico, todos aquellos estudiantes que no soliciten un tutor de titulación en el plazo establecido.

El Centro podrá abrir una convocatoria y plazo extraordinario para permitir que los estudiantes de cursos intermedios que no lo hayan hecho con ante-
rioridad soliciten un tutor de titulación en los mismos términos que los alumnos de primer y último curso.

Los tutores de titulación se seleccionarán de entre los profesores de la titulación correspondiente. Los criterios de selección de tutores de titulación de-
berán hacerse públicos por parte del Centro antes de comenzar el correspondiente curso académico. Tendrán carácter obligatorio, voluntario o rotati-
vo según determine el Centro, si bien todos los alumnos que lo soliciten dispondrán de un tutor asignado. El número de estudiantes de primer y último
curso asignados a un mismo tutor será igual o inferior a 20.

Se podrá realizar un cambio de tutor de titulación a petición de cualquiera de las partes mediante un escrito razonado al Decanato o Dirección del Cen-
tro (Facultades y Escuelas), que considerará su aprobación y posterior nueva asignación de tutor de Titulación si procediera.

Los Centros establecerán mecanismos para comunicar de manera efectiva a los estudiantes, especialmente a los de primer curso, sobre el tutor que
les ha sido asignado.

Función de los Tutores de Titulación

Las funciones de los tutores de titulación serán:

a) Facilitar el proceso de transición y adaptación del estudiante al entorno universitario.

b) Proporcionar a los estudiantes información, orientación y recursos de aprendizaje.

c) Orientar en la configuración del itinerario curricular, atendiendo a las especificidades del alumnado con necesidades educativas especiales.

d) Facilitar información sobre la transición al mundo laboral, el desarrollo inicial de la carrera profesional y el acceso a la formación continua. Son obli-
gaciones del tutor convocar al alumnado tutelado al menos dos veces por curso y llevar registro, que elevará al Centro, de las convocatorias y reunio-
nes mantenidas a lo largo del curso tanto en modalidad grupal como individual.

El inadecuado cumplimiento de las funciones u obligaciones del tutor, previa propuesta de la Comisión Docente del Centro (Facultades y Escuelas), o
en su caso, del coordinador del título, será motivo de baja de la tutoría de la titulación.

Formación de los Tutores de Titulación

La Universidad de Almería, a través del Vicerrectorado competente, promoverá anualmente actividades de formación para los tutores de titulación de
manera tanto presencial como a distancia, además de promover una página web institucional de información y recursos de la acción tutorial. Estos re-
cursos de apoyo podrán ser ampliados y diversificados en el ámbito de los Centros.

Tutoría de estudiantes con diversidad funcional

Tanto las tutorías de asignatura como las de titulación deberán adaptarse a las necesidades de los estudiantes con diversidad funcional, procediendo
los Departamentos, en el primer caso, y Centros (Facultades y Escuelas), en el segundo, bajo la coordinación y supervisión de los organismos de la
Universidad de Almería competentes, a las adaptaciones metodológicas precisas y, en su caso, al establecimiento de tutorías específicas en función
de sus necesidades, prestando una especial atención a la integración de los nuevos estudiantes.

Calidad de la acción tutorial

La acción tutorial desarrollada en los ámbitos de las tutorías de Asignatura o de titulación deberá ser revisada anualmente en los diferentes Centros
(Facultades y Escuelas) junto con los Vicerrectorados con competencias en la materia, que facilitaran el apoyo técnico para su implementación. El ob-
jetivo es lograr un correcto desarrollo de las tutorías, lo que exige realizar el seguimiento y la evaluación de la implantación del mismo para poder iden-
tificar posibles dificultades, carencias y establecer una mejora continua.

Esta valoración contemplará las debilidades y fortalezas del plan desarrollado e incluirá propuestas de mejora. Con dicho propósito se recabará infor-
mación sobre la dedicación de los tutores; la frecuencia de asistencia a las tutorías por parte de los estudiantes, necesidades atendidas y pendientes,
grado de seguimiento de las acciones de mejora propuestas con anterioridad, nivel de satisfacción de los estudiantes y tutores a través de encuestas.

4.3.3 Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas especiales.

Con los alumnos universitarios se elabora un censo anual, se obtiene información complementaria de cada alumno y se trabaja en el diseño y la apli-
cación del Plan de Atención Personalizada (PAP). En éste se contempla de manera individualizada para cada alumno el apoyo psicopedagógico que
requiere, los recursos personales, materiales y económicos, la accesibilidad, la adaptación del puesto de estudio o trabajo, las necesidades de trans-
porte, el apoyo humano (voluntariado o programa de alumno en paralelo), el apoyo de asociaciones y la preparación para la inserción laboral).

En la aplicación del PAP se realizan los siguientes pasos:

- Reuniones con los equipos docentes en distintos momentos del curso

- Reuniones con el propio alumno.

- Aplicación de las medidas previstas en el PAP.
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4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Se procederá al reconocimiento y transferencia de créditos en los términos previstos en el artículo 10 del R.D.
822/2021 y el Acuerdo de Consejo de Gobierno de 15 de febrero de 2022 por la que se aprueba la Normativa
de Reconocimiento y Transferencia de créditos en los estudios oficiales de Grado y Máster de la Universidad
de Almería.

Créditos por Enseñanzas Supe-
riores Oficiales No Universitarias

Créditos por Títulos
Propios (añadir pdf)

Créditos por Acreditación de Ex-
periencia Laboral Profesional

Máximo 0 36 (15%x240) 36 (15%x240)

Mínimo 0 0 0

El poder solicitar el reconocimiento de ECTS por la experiencia profesional o títulos propios es un derecho del estu-
diantado reconocido en el art. 10.5 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la orga-
nización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad (art. 6.3 del deroga-
do RD 1393/2007). Dicho derecho se aplica y hace efectivo en la UAL de conformidad con la Normativa de Recono-
cimiento de ECTS de la UAL aprobada por Acuerdo de su Consejo de Gobierno de Resolución de 15-02-2022, Arts.
8 y 9:

Artículo 8. Créditos obtenidos en estudios universitarios no oficiales

1. Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en títulos universitarios que no ten-
gan carácter oficial (Grados y Másteres propios), se resolverán teniendo en cuenta la adecuación entre las compe-
tencias y conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de estudios del título oficial
de destino, indicándose las materias o asignaturas que se considerarán superadas por el interesado y que, por lo
tanto, no estarán obligados a cursar.

2. El número de créditos que sean objeto de reconocimientos a partir de los estudios universitarios no oficiales y de
experiencia profesional o laboral acreditada prevista en el artículo 9 no podrá ser superior, en su conjunto, al 15%
del total de créditos que constituye del plan de estudios de destino. No obstante, lo anterior, los créditos procedentes
de títulos propios podrán, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al señalado en
el párrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el correspondiente título
propio haya sido extinguido y sustituido por un título oficial de conformidad con la memoria aprobada del mismo.

Artículo 9. Acreditación de experiencia laboral y profesional relacionada con las competencias propias de un

título oficial

1. La experiencia laboral y profesional podrá ser reconocida en forma de créditos computables a efectos de la obten-
ción de un título oficial siempre que se acrediten competencias relacionadas con las propias de dicho título oficial.

2. De manera preferente, siempre que el plan de estudios de destino contemple la posibilidad o necesidad de reali-
zar prácticas externas o las asignaturas optativas que pudieran sustituir a las mismas, el reconocimiento de créditos
por experiencia laboral o profesional se aplicará a este tipo de materias.

3. Asimismo, podrán reconocerse por prácticas curriculares aquellas prácticas extracurriculares que hayan sido ges-
tionadas desde la Universidad de Almería o cualquier otra universidad, al amparo del mismo título para el que se so-

https://www.ual.es/application/files/6716/4501/5069/NormaCRT2022-02-15.pdf
https://www.ual.es/application/files/6716/4501/5069/NormaCRT2022-02-15.pdf
https://www.ual.es/application/files/6716/4501/5069/NormaCRT2022-02-15.pdf
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licita el reconocimiento, siempre y cuando así lo estime la comisión docente del Centro en función del programa for-
mativo acreditado de las mismas y de su relación con las competencias inherentes al título.

4. El número de créditos que sea objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral acreditada
y de los estudios universitarios no oficiales previstos en el artículo 8 no podrá ser superior, en su conjunto, al 15%
del total de créditos que constituye del plan de estudios de destino. Igualmente, el reconocimiento de ambos tipos de
créditos no incorporará calificación de los mismos, por lo que no computarán a efectos de baremación del expedien-
te académico.

Dentro de este límite, se requerirá de un mínimo de 25 horas de actividad correspondiente a experiencia laboral por
cada crédito reconocido.

Los citados requisitos también quedan reflejados también en el Art.16 relativo al procedimiento para el reconocimien-
to:

Artículo 16. Solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos

1. Los expedientes de reconocimiento y transferencia de créditos se tramitarán a solicitud del estudiante interesado,
quien deberá aportar la documentación justificativa de los créditos superados en la titulación de origen, acreditacio-
nes de actividades y formación universitaria no oficial, y acreditaciones de experiencia laboral y profesional, en su
caso.

2. Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendrán su origen en actividades realizadas o asignaturas supera-
das; en ningún caso, en asignaturas previamente reconocidas.

3. Las solicitudes se presentarán a través de los medios telemáticos habilitados por la Universidad, dirigidos al Ser-
vicio de Atención Integral al Estudiante en los plazos establecidos. La CRT aprobará, cada curso académico, el ca-
lendario de plazos para tramitación y gestión de solicitudes de reconocimiento y transferencia, que se publicará en la
normativa de matrícula oficial del curso.

4. El Servicio de Gestión Académica de Alumnos de la Universidad de Almería tendrá publicado el modelo de solici-
tud y la documentación que acompañará a la misma.

a) En el caso de estudios universitarios nacionales o extranjeros cursados, estudios superiores no universitarios u
otros estudios no oficiales, se aportará la siguiente documentación:

i. Certificación académica personal de los estudios realizados expedida por el Centro de origen, en la que se haga
constar la denominación de las asignaturas superadas y la calificación obtenida en cada una de ellas.

ii. Los programas de las asignaturas o guías docentes, avaladas por el órgano responsable de origen, donde se re-
fleje los contenidos y competencias adquiridos y donde conste la carga lectiva en créditos (LRU o ECTS) o, en su
defecto, el número de horas semanales y el carácter anual o cuatrimestral de las asignaturas. En ambos casos, de-
berá constar la fecha correspondiente al curso académico en el que se haya cursado la asignatura.

Los programas de las asignaturas o guías docentes serán sustituidos por los enlaces a los sitios oficiales donde se
encuentren publicados, siempre que pertenezcan a planes de estudios cursados en el territorio nacional y en vigor
en la fecha de la solicitud.

iii. El plan de estudios al que pertenecen y denominación del título.

iv. Copia del título obtenido, en su caso.

v. Cuando se aporten estudios extranjeros, la documentación debe estar expedida por las autoridades competentes
para ello, deberá presentarse debidamente legalizada (salvo en el caso de Instituciones de Estados miembros de la
Unión Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Económico Europeo) y, en su caso, traducida al caste-
llano.

vi. En los casos del apartado anterior, se deberá aportar también información del sistema universitario de calificacio-
nes del país de origen o escala de calificaciones, indicando obligatoriamente la nota mínima para aprobar y los pun-
tos en que se basa la escala e intervalos de puntuación.

vii. Cuando los estudios previamente cursados pertenezcan a la Universidad de Almería, no será necesaria la pre-
sentación de certificación académica alguna, ya que los datos necesarios se recabarán de oficio por el Servicio de
Atención Integral al Estudiante.

b) Para la acreditación de experiencia laboral o profesional se deberá aportar:

i. Informe de Vida Laboral expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social en el que se acredite el nombre
de la empresa o empresas y la antigüedad laboral en el grupo de cotización correspondiente.
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ii. En caso de trabajador autónomo o por cuenta propia, se deberá aportar certificación de la Tesorería General de
la Seguridad Social de los periodos de alta en la Seguridad Social en el régimen especial correspondiente y descrip-
ción de la actividad desarrollada y tiempo en el que se ha realizado.

iii. Memoria con la descripción detallada de las actividades o tareas desempeñadas y el tiempo durante el que se
desarrollaron.

iv. Certificados de empresa acreditativos de las tareas anteriores y cualquier otro documento que permita comprobar
y avalar la experiencia alegada y su relación con las competencias inherentes al título para el que se solicita el reco-
nocimiento de créditos.

v. En el caso de reconocimiento de prácticas extracurriculares por prácticas curriculares será necesario, además,
aportar la documentación acreditativa de la Universidad.

c) La documentación acreditativa para el reconocimiento de créditos por la participación en programas de movilidad
será la prevista en las correspondientes convocatorias.

d) La documentación acreditativa por el órgano responsable para el reconocimiento de créditos por la participación
en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación.

El plan de estudios se encuentra asignado a la Rama de Ciencias de la Salud y al ámbito de Psicología. De confor-
midad al RD 822/2021 el grado queda asignado al ámbito de Ciencias del Comportamiento y Psicología. Las diferen-
tes materias básicas están asignadas a una rama y ámbito en su respectiva ficha. De conformidad al RD 822/2021
todas las materias básicas quedarán asignadas al ámbito de Ciencias del Comportamiento y Psicología.

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clase magistral participativa

Conferencia

Proyecciones audiovisuales

Seminarios y actividades académicas dirigidas

Videoconferencias

Búsqueda consulta y tratamiento de la información

Debates

Aprendizaje basado en problemas

Estudios de casos

Exposición de grupos de trabajo

Organización del Trabajo

Promoción de Iniciativas

Resolución de Problemas

Sesiones de Evaluación

Demostración de procedimientos específicos

Trabajo autónomo del alumnado

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Realización de prácticas externas

Realización de prácticas de laboratorio

Redacción y defensa de un trabajo fin de grado

Clases invertidas

Metodología de aprendizaje&#8208;servicio

Resolución de Problemas

Aprendizaje basado en problemas

Estudios de casos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Autoevaluación final del estudiante

Autoevaluación (individual y en grupo) del proceso

Evaluación continua (trabajos, ejercicios, informes, etc.)

Memoria

Observaciones del Proceso

Portafolio del estudiante

Prueba/ entrevista diagnóstico inicial

Pruebas, ejercicios, problemas
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Pruebas finales con opción múltiple

Pruebas finales (escritas u orales)

Informe del tutor de prácticas

Exposición pública de Trabajo Final de Grado

5.5 NIVEL 1: Psicología Básica

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aprendizaje y Motivación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Psicología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aprendizaje y Motivación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer qué son y cómo se estudian los procesos de aprendizaje, motivación y emoción y cómo la motivación y la emoción influyen en el aprendizaje.

Conocer y comprender la diferencia entre aprendizaje asociativo y no asociativo, los procesos de habituación y sensibilización, el condicionamiento
clásico, el condicionamiento instrumental, el aprendizaje vicario y la extinción de la conducta aprendida, así como los procedimientos experimentales
que se utilizan para su estudio y los modelos y teorías que los explican.

Conocer las aplicaciones más relevantes del aprendizaje asociativo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aprendizaje, Motivación, Emoción, habituación y sensibilización, condicionamiento clásico y operante, aprendizaje vicario, extinción, aplicaciones del
aprendizaje asociativo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT01 - Ser capaz de desarrollar trabajos de calidad, mostrando interés por el aprendizaje y la actualización y formación continua
en Psicología.

E-TIT06 - Conocer y utilizar adecuadamente los principios básicos de la Psicología.

E-TIT10 - Ser capaz de describir procesos psicológicos.

E-TIT14 - Conocer las funciones, características y limitaciones de distintos modelos teóricos de la Psicología.

E-TIT15 - Conocer las leyes básicas de los distintos procesos psicológicos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 30 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

10 100

Aprendizaje basado en problemas 12 100

Exposición de grupos de trabajo 4 100

Sesiones de Evaluación 4 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo
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Resolución de Problemas

Aprendizaje basado en problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 30.0

Memoria 10.0 30.0

Observaciones del Proceso 10.0 30.0

Pruebas, ejercicios, problemas 0.0 70.0

Pruebas finales con opción múltiple 10.0 70.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 70.0

NIVEL 2: Historia de la Psicología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Psicología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia de la Psicología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno debe ser capaz de describir, conocer y comprender:

Las distintas opciones historiográficas en historia de la psicología.

Qué es la ciencia y si la psicología es o no una ciencia.

Las ideas psicológicas y los autores de la antigua Grecia.

La influencia de las ideas y autores tratados en la construcción histórica de la psicología

Las tradiciones del empirismo y el racionalismo dentro de la psicología.

El papel del desarrollo de la fisiología en el surgimiento de la psicología.

El contexto científico, cultural e intelectual que determina la fundación de la Psicología Experimental.

La psicología wundtiana de la conciencia.

Los movimientos y escuelas posteriores en la psicología alemana.

La influencia de Darwin sobre la psicología

Los autores y características de la psicología funcionalista.

Las circunstancias que determinan el surgimiento del conductismo.

Los postulados del conductismo watsoniano y su desarrollo a posiciones neoconductistas.

El surgimiento de la Psicología Cognitiva y la Neurociencia Cognitiva.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos Epistemológicos. Historia de la Psicología. Campos de aplicación de la Psicología. Ciencia y Psicología. Antecedentes de la Psicología.
Orígenes de la Psicología.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT05 - Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos científicos propios de la Psicología.

E-TIT06 - Conocer y utilizar adecuadamente los principios básicos de la Psicología.
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E-TIT14 - Conocer las funciones, características y limitaciones de distintos modelos teóricos de la Psicología.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 40 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

8 100

Exposición de grupos de trabajo 12 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 10.0 40.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

10.0 40.0

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 40.0

Pruebas finales con opción múltiple 10.0 70.0

Pruebas finales (escritas u orales) 30.0 70.0

NIVEL 2: Percepción y Atención

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Psicología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Percepción y Atención
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5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Conocer la función que cumple la percepción en el comportamiento humano, y la dependencia de la atención.

· Ser capaz de reflexionar sobre los aspectos cotidianos y aplicados del estudio de la percepción y la atención.

· Conocer los paradigmas metodológicos básicos empleados en el estudio de la percepción y la atención.

· Ser capaz de comprender los modelos neurocognitivos atencionales y los procesos de control.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Introducción al proceso perceptivo. Procedimientos Psicofísicos en el estudio de la percepción. Aspectos básicos del proceso perceptivo.

· Concepto y funciones de la Atención. Procedimientos para el estudio de la Atención. Mecanismos y sistemas atencionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Observaciones: Se recomienda al estudiante tener conocimientos básicos de informática, manejo de un procesador de texto y de navegación en Inter-
net, saber y planificar búsqueda bibliográfica tanto en bases de datos informatizadas como en bibliotecas o hemerotecas. El profesorado podrá entre-
gar bibliografía y documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 6 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT10 - Ser capaz de describir procesos psicológicos.

E-TIT14 - Conocer las funciones, características y limitaciones de distintos modelos teóricos de la Psicología.

E-TIT15 - Conocer las leyes básicas de los distintos procesos psicológicos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 26 100

Conferencia 2 100
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Proyecciones audiovisuales 2 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

5 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

2 100

Aprendizaje basado en problemas 4 100

Exposición de grupos de trabajo 4 100

Resolución de Problemas 4 100

Sesiones de Evaluación 3 100

Demostración de procedimientos
específicos

8 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas

Metodología de aprendizaje&#8208;servicio

Resolución de Problemas

Aprendizaje basado en problemas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 0.0 5.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

0.0 5.0

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 50.0

Observaciones del Proceso 0.0 15.0

Portafolio del estudiante 0.0 15.0

Pruebas, ejercicios, problemas 0.0 10.0

Pruebas finales con opción múltiple 20.0 80.0

Pruebas finales (escritas u orales) 5.0 20.0

NIVEL 2: Memoria y Procesos Ejecutivos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Memoria y Procesos Ejecutivos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esta asignatura pretende que los estudiantes conozcan la arquitectura funcional de la memoria humana, la relación entre la memoria y los mecanis-
mos de control atencional, y posibles técnicas y estrategias para optimizar la adquisición y recuperación de la información y el control ejecutivo del
comportamiento. Con los contenidos propuestos se pretende que los alumnos puedan comprender los diferentes mecanismos cognitivos relacionados
con la memoria y los procesos atencionales ejecutivos, la metodología para abordar su estudio y los avances más relevantes en la investigación de es-
tos tópicos en el marco interdisciplinar de la Neurociencia Cognitiva.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Arquitectura Funcional de la Memoria. Memoria a Corto Plazo, Memoria de Trabajo y Funciones de control Atencional Ejecutivo. Procesos de Codifi-
cación y Recuperación en la Memoria a Largo Plazo. Olvido incidental e intencional. Distorsiones y Memoria constructiva. Amnesias, Envejecimiento y
Estrategias para optimizar la memoria y el control atencional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1) Se recomienda al estudiante tener conocimientos básicos de informática, manejo de un procesador de texto y de navegación en Internet, saber y
planificar búsqueda bibliográfica, tanto en bases de datos informatizadas como en bibliotecas o hemerotecas. El profesor podrá entregar bibliografía y
documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

2) Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 6 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT03 - Saber analizar, sintetizar y resumir la información procedente de textos científicos y profesionales relacionados con la
Psicología.

E-TIT06 - Conocer y utilizar adecuadamente los principios básicos de la Psicología.

E-TIT10 - Ser capaz de describir procesos psicológicos.

E-TIT14 - Conocer las funciones, características y limitaciones de distintos modelos teóricos de la Psicología.

E-TIT15 - Conocer las leyes básicas de los distintos procesos psicológicos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 38 100

Proyecciones audiovisuales 2 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

10 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

2 100

Exposición de grupos de trabajo 2 100

Sesiones de Evaluación 2 100

Demostración de procedimientos
específicos

4 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 10.0 40.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

10.0 40.0

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 40.0

Memoria 10.0 40.0

Observaciones del Proceso 10.0 40.0

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 70.0
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Pruebas finales con opción múltiple 10.0 70.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 70.0

NIVEL 2: Psicología del Lenguaje

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicología del Lenguaje

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esta asignatura pretende que los estudiantes conozcan, desde un punto de vista psicológico, cómo se estructura el conocimiento almacenado y los
procesos implicados en la comprensión y la producción del lenguaje, en personas con y sin daño cerebral. El conocimiento sobre la arquitectura fun-
cional del sistema de procesamiento lingüístico, que está a la base de actividades lingüísticas tan cotidianas como escuchar, leer de forma compren-
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siva, repetir lo que oímos, escribir al dictado o copiar un texto, entre otras, permitirá al alumnado saber cómo evaluar estos procesos y diseñar progra-
mas de rehabilitación para aquellas personas que, tras un daño cerebral sobrevenido, presentan déficits o serias dificultades para emprender y/o desa-
rrollar alguna de estas actividades.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a la Psicología del Lenguaje. Percepción y comprensión del lenguaje: reconocimiento de palabras, procesamiento semántico, compren-
sión de oraciones, comprensión del discurso. Lectura. Producción oral. Escritura. Neuropsicología cognitiva del lenguaje. Principales trastornos en pro-
ducción y comprensión del lenguaje. Evaluación y rehabilitación.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1) Se recomienda al estudiante tener conocimientos básicos de informática, manejo de un procesador de texto y de navegación en Internet, saber y
planificar búsqueda bibliográfica, tanto en bases de datos informatizadas como en bibliotecas o hemerotecas. El profesor podrá entregar bibliografía y
documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

2) Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 6 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT03 - Saber analizar, sintetizar y resumir la información procedente de textos científicos y profesionales relacionados con la
Psicología.

E-TIT10 - Ser capaz de describir procesos psicológicos.

E-TIT14 - Conocer las funciones, características y limitaciones de distintos modelos teóricos de la Psicología.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 35 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

10 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

5 100

Exposición de grupos de trabajo 2 100

Resolución de Problemas 4 100

Demostración de procedimientos
específicos

4 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

10.0 30.0

Observaciones del Proceso 5.0 5.0

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 30.0

Pruebas finales con opción múltiple 30.0 70.0

NIVEL 2: Neuropsicología Cognitiva

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Neuropsicología Cognitiva

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esta asignatura pretende que los estudiantes conozcan los modelos de procesamiento cognitivo en sujetos, la multidisciplinariedad de la materia apor-
tada por la psicología cognitiva y las neurociencias y las técnicas neuroanatómicas y neuropsicológicas que permitan conocer el funcionamiento del
sistema nervioso humano. Conocer las consecuencias del daño cerebral en las funciones cognitivas y comprender la cognición normal a partir de las
alteraciones neuropsicológicas. Conocer las principales pruebas de evaluación Neuropsicológica y los aspectos claves de la intervención en neuropsi-
cología.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Historia de la Neuropsicología. Supuestos básicos y metodología en la Investigación Neuropsicológica Cognitiva. Modelos psicológicos básicos en ca-
da uno de los procesos cognitivos desde las perspectivas de la neurociencia y Neuropsicología Cognitiva. Casos clínicos en Neuropsicología Cogniti-
va. Estrategias de evaluación Neuropsicológica. Aspectos básicos de la intervención en Neuropsicología Cognitiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1) Se recomienda tener conocimientos básicos de informática, manejo de un procesador de texto y de navegación en Internet, saber y planificar bús-
queda bibliográfica tanto en bases de datos informatizadas, como en bibliotecas o hemerotecas. El profesorado podrá entregar bibliografía y documen-
tación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

2) Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT02 - Contribuir desde la teoría, investigación y práctica psicológicas al trabajo multidisciplinar.

E-TIT07 - Conocer y cumplir la normativa ética y deontológica propia de la profesión y de la investigación psicológica y respetar
los derechos de clientes y usuarios.

E-TIT10 - Ser capaz de describir procesos psicológicos.

E-TIT22 - Conocer distintos métodos de evaluación y diagnóstico en diferentes ámbitos aplicados de la Psicología.

E-TIT32 - Saber analizar e interpretar los resultados de la evaluación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 30 100

Conferencia 1 100

Proyecciones audiovisuales 1 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

10 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

2 100

Aprendizaje basado en problemas 5 100

Estudios de casos 5 100

Exposición de grupos de trabajo 2 100
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Resolución de Problemas 4 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas

Resolución de Problemas

Aprendizaje basado en problemas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 15.0 85.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

10.0 50.0

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

15.0 100.0

Observaciones del Proceso 10.0 50.0

Portafolio del estudiante 10.0 50.0

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 50.0

Pruebas finales con opción múltiple 15.0 85.0

Pruebas finales (escritas u orales) 15.0 85.0

5.5 NIVEL 1: Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Psicología de la Personalidad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Psicología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicología de la Personalidad

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer los principales modelos y teorías existentes acerca de la personalidad.

2. Comprender la relación de la Psicología de la personalidad con otras materias básicas y aplicadas de la Psicología.

3. Tener las competencias básicas necesarias para la búsqueda de información y documentación sobre los autores, las teorías y los conceptos propios
de la Psicología.

4. Tener la capacidad de transferir los conocimientos adquiridos sobre los procesos básicos de la personalidad a otras disciplinas, como la psicopatolo-
gía o las técnicas y terapias de intervención psicológica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asignatura "Psicología de la Personalidad" recoge las principales teorías existentes sobre la personalidad y se centra sobre todo en enseñar sus
formas de entender la conducta de las personas, si bien también incluye referencias a sus contextos históricos, sus métodos de investigación y sus
aplicaciones prácticas, es decir, sus formas de evaluación y tratamiento psicológicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC
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UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT01 - Ser capaz de desarrollar trabajos de calidad, mostrando interés por el aprendizaje y la actualización y formación continua
en Psicología.

E-TIT03 - Saber analizar, sintetizar y resumir la información procedente de textos científicos y profesionales relacionados con la
Psicología.

E-TIT05 - Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos científicos propios de la Psicología.

E-TIT14 - Conocer las funciones, características y limitaciones de distintos modelos teóricos de la Psicología.

E-TIT18 - Conocer los principios y los procesos básicos del funcionamiento de la personalidad y la psicopatología.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 45 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

15 60

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

30.0 40.0

Pruebas finales con opción múltiple 60.0 70.0

NIVEL 2: Fundamentos de Psicopatología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Psicopatología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La asignatura presenta y analiza la configuración de la Psicopatología a través de la historia, sus modelos y los conceptos básicos. El objetivo final es
que los alumnos dispongan de conocimientos y manejo básicos de estos contenidos través de su fundamentación teórica.

Los alumnos deberán llegar a:

- Conocer la configuración histórica de los conceptos, contenido y modelos de la psicopatología.

- Conocer y argumentar sobre la clasificación y medida en psicopatología, los fundamentos de los sistemas DSM y CIE y sistemas clasificatorios alter-
nativos, como los dimensionales. Así como conocer la perspectiva de transdiagnóstico.

- Conocer y argumentar sobre los trastornos de la personalidad.

- Conocer y argumentar sobre los trastornos de la infancia y la adolescencia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la asignatura versarán sobre la configuración histórica de la psicopatología; los modelos conceptuales en Psicopatología; los siste-
mas diagnósticos actuales: críticas y alternativas. Perspectivas categoriales, dimensionales, funcionales y transdiagnósticos; las aproximaciones con-
ceptuales a los trastornos de la personalidad y una introducción a los trastornos de la infancia y la adolescencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

UAL 10 - Competencia social y ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT18 - Conocer los principios y los procesos básicos del funcionamiento de la personalidad y la psicopatología.

E-TIT19 - Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo psicológico a lo largo del ciclo vital en sus aspectos de
normalidad y anormalidad.

E-TIT34 - Ser capaz de diagnosticar siguiendo los criterios propios de la profesión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 46 50

Estudios de casos 7 100

Resolución de Problemas 7 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboración y Exposición de Trabajos

Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas

Resolución de Problemas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 40.0

Pruebas finales con opción múltiple 40.0 80.0

NIVEL 2: Fundamentos de Evaluación Psicológica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Evaluación Psicológica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades psicológicas.

Saber planificar una evaluación psicológica.

Saber realizar una entrevista y una observación sistemática.

Saber analizar e interpretar los resultados de la evaluación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asignatura ilustra y analiza las bases conceptuales, históricas, los modelos y la metodología de la evaluación y el diagnóstico psicológicos. Asimis-
mo, el estudiante deberá conocer a nivel teórico y práctico las garantías psicométricas aplicadas al ámbito de la evaluación e intervención psicológicas,
las características del informe psicológico así como su elaboración, la clasificación de las técnicas de evaluación, las características de la entrevista y
la observación y su aplicación práctica en diversos campos de la disciplina. Finalmente, se presentará a nivel teórico y práctico los diversos autoinfor-
mes (escalas, cuestionario e inventarios). El objetivo final es que los alumnos dispongan de conocimientos y manejo teórico-practico de los contenidos
de esta asignatura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1) El profesor podrá entregar bibliografía y documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

2) Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT01 - Ser capaz de desarrollar trabajos de calidad, mostrando interés por el aprendizaje y la actualización y formación continua
en Psicología.

E-TIT07 - Conocer y cumplir la normativa ética y deontológica propia de la profesión y de la investigación psicológica y respetar
los derechos de clientes y usuarios.

E-TIT14 - Conocer las funciones, características y limitaciones de distintos modelos teóricos de la Psicología.

E-TIT22 - Conocer distintos métodos de evaluación y diagnóstico en diferentes ámbitos aplicados de la Psicología.

E-TIT37 - Ser capaz de planificar y realizar una entrevista.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 35 100

Estudios de casos 15 100

Exposición de grupos de trabajo 10 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

50.0 70.0

Pruebas finales con opción múltiple 40.0 70.0

Informe del tutor de prácticas 10.0 25.0

NIVEL 2: Psicopatología en la Edad Adulta

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicopatología en la Edad Adulta

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer los problemas de salud mental propios de la edad adulta.
2. Conocer y saber utilizar los manuales de diagnóstico.
3. Conocer la nomenclatura psicológica-piquiátrica asociada a este campo de conocimiento.
4. Ser capaz de distinguir entre diferentes paradigmas que explican la salud mental y valorarlos de forma crítica.
5. Situar el estudio y conocimientos sobre salud mental en su contexto social e histórico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura se abordan los principales problemas que suelen estar clasificados en los manuales de diagnóstico como trastornos mentales. Se
realiza una introducción crítica al sistema de clasificación categorial y se plantea la asignatura como un repaso descriptivo de los trastornos mentales
y al diagnóstico psicopatológico. La asignatura está a continuación dividida en los diferentes apartados que engloban los cuadros clínicos que los es-
tudiantes deben conocer, empezando por los trastornos relacionados con traumas y factores de estrés, trastornos de ansiedad, trastornos psicóticos,
trastornos disociativos, trastornos de la conducta alimentaria, espectro del trastorno obsesivo compulsivo, trastornos sexuales, trastornos del sueño,
trastornos adictivos y trastornos del control de los impulsos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

UAL 10 - Competencia social y ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT07 - Conocer y cumplir la normativa ética y deontológica propia de la profesión y de la investigación psicológica y respetar
los derechos de clientes y usuarios.

E-TIT14 - Conocer las funciones, características y limitaciones de distintos modelos teóricos de la Psicología.

E-TIT18 - Conocer los principios y los procesos básicos del funcionamiento de la personalidad y la psicopatología.

E-TIT27 - Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades psicológicas.

E-TIT34 - Ser capaz de diagnosticar siguiendo los criterios propios de la profesión.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 46 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

7 100

Debates 4 100

Estudios de casos 3 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

20.0 50.0

Pruebas finales con opción múltiple 50.0 80.0

Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 80.0

NIVEL 2: Evaluación Psicológica: Instrumentos y Aplicaciones

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria
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ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluación Psicológica: Instrumentos y Aplicaciones

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los principios teóricos de las técnicas.

Conocer las características particulares y diferenciales de cada técnica.

Seleccionar la técnica en función de la demanda y objetivo de evaluación.

Saber interpretar los resultados de la evaluación.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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La asignatura ilustra y analiza los diversos instrumentos elaborados y aplicados a la evaluación psicológica, desde perspectivas teóricas diversas. En
este sentido, se presentan diversas pruebas y/o herramientas de evaluación para medir y valorar la inteligencia, la personalidad, la motivación, los va-
lores, las expectativas, las respuestas psicofisiológicas y el desarrollo infantil. Así mismo se pretende ofrecer una visión integrativa entre los datos re-
cabados de las pruebas y la interpretación y el uso que se pueden hacer de las mismas en diversos ámbitos aplicados: clínico, educativo, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1) El profesor podrá entregar bibliografía y documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

2) Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT07 - Conocer y cumplir la normativa ética y deontológica propia de la profesión y de la investigación psicológica y respetar
los derechos de clientes y usuarios.

E-TIT08 - Saber analizar necesidades y demandas de los destinatarios en función del contexto.

E-TIT22 - Conocer distintos métodos de evaluación y diagnóstico en diferentes ámbitos aplicados de la Psicología.

E-TIT27 - Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades psicológicas.

E-TIT32 - Saber analizar e interpretar los resultados de la evaluación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 40 100

Aprendizaje basado en problemas 20 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

15.0 30.0

Pruebas finales con opción múltiple 50.0 70.0

Informe del tutor de prácticas 10.0 25.0

NIVEL 2: Terapias Psicológicas I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Terapias Psicológicas I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer la fundamentación filosófica y sociohistórica de las diferentes formas de concebir los trastornos psicológicos.
2. Conocer los objetivos y herramientas terapéuticas propuestas por cada uno de los modelos de psicoterapia.
3. Identifcar las aportaciones más relevantes de cada orientación terapéutica y que se han sumado a la tradición psicológica de intervención: el conflicto, la rela-

ción, la exposición, el sentido vital, las habilidades de comunicación, el contexto interpersonal.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos que se imparten en esta asignatura incluyen una aproximación histórica a la concepción de los trastornos psicológicos así como a los
diferentes modos de intervención que se han desarrollado hasta llegar a la Psicología Clínica como disciplina académica y científica. A partir de esta
introducción histórica se revisan diferentes propuestas psicopatológicas y terapéuticas que forman parte del haber de la intervención psicológica. A sa-
ber: psicoanálisis, psicoterapias humanistas y existenciales (Centrada en el cliente, Gestalt, Existencial de Yalom, Existencial de V. Frankl; psicodra-
ma) y terapias sistémicas (Estructural, centrada en soluciones, estratégica y Escuela de Milán). Finalmente se retoman las aportaciones más relevan-
tes de cada una de las propuestas que han sido incorporadas al quehacer de la Terapia Psicológica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

UAL 10 - Competencia social y ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT08 - Saber analizar necesidades y demandas de los destinatarios en función del contexto.

E-TIT13 - Conocer los distintos campos de aplicación de la Psicología y tener los conocimientos necesarios para incidir y promover
la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clínico,
trabajo y organizaciones y comunitario desde una perspectiva aplicada o de investigación.

E-TIT14 - Conocer las funciones, características y limitaciones de distintos modelos teóricos de la Psicología.

E-TIT23 - Conocer las distintas técnicas de intervención y tratamiento psicológico en diferentes ámbitos de la Psicología

E-TIT24 - Saber analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 25 41
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Proyecciones audiovisuales 5 8.3

Aprendizaje basado en problemas 10 16.6

Estudios de casos 10 16.6

Demostración de procedimientos
específicos

10 16.6

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Trabajo autónomo o en grupo

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 25.0

Pruebas, ejercicios, problemas 5.0 10.0

Pruebas finales (escritas u orales) 35.0 65.0

NIVEL 2: Terapias Psicológicas II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Terapias Psicológicas II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esta asignatura se articula en la presentación y análisis de los diferentes abordajes terapéuticos disponibles en el campo de la Psicología Clínica que
cuentan con fundamentación experimental, centrándose en el estudio de las terapias, técnicas o procedimientos de mayor relevancia en el ámbito clí-
nico.

El objetivo final es que el alumno disponga de un conocimiento y manejo básicos de las principales técnicas de elección a través de su fundamenta-
ción teórica y sus resultados experimentales y clínicos.

· El alumnos deberá llegar a conocer y argumentar sobre la fundamentación experimental de las tres generaciones de terapias en Psicología, frente a otras propues-
tas sin base experimental.

· El alumno deberá llegar a conocer y argumentar sobre las características esenciales de cada generación de terapias y sobre las diferencias fundamentales entre
ellas.

· El alumno deberá llegar a conocer, argumentar y manejar las técnicas de intervención basadas en el manejo de contingencias directas y las dirigidas al control de
la activación emocional

· El alumno deberá llegar a conocer, argumentar y manejar las técnicas de reestructuración cognitiva y otras técnicas cognitivas.

· El alumno deberá llegar a conocer, argumentar y manejar las principales herramientas clíinicas de las terapias contextuales o de tercera generación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura se articula siguiendo la clasificación de las terapias psicológicas en tres generaciones, según la propuesta de Hayes (2004). Se abor-
da el estudio de aquellas terapias, centradas en el ámbito científico, que cuentan con fundamentación experimental y cuyos procesos básicos están
demostrados. Se presenta un marco filosófico general, además del desarrollo histórico de estas terapias para continuar, en primer lugar, con el estudio
de los procedimientos fundamentados en la manipulación de contingencias (a modo de primera generación de terapias). Se sigue con las terapias cen-
tradas en el control de pensamientos y emociones (a modo de segunda generación de terapias), abordando el estudio de la desensibilización sistemá-
tica y otras técnicas de exposición dirigidas al control de la activación emocional. Entre las terapias cognitivo-conductuales se trata de las de reestruc-
turación cognitiva y de los programas de solución de problemas. Finalmente, como terapias contextuales (o de tercera generación) se presentan, para
el estudio de sus fundamentos, herramientas básicas y manera de proceder, la Terapia Integral de Pareja, la Psicoterapia Analítico Funcional, la Tera-
pia Dialéctica Comportamental, la Terapia de Aceptación y Compromiso y las estrategia de Mindfulness.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1) Conocimientos previos:

· Análisis funcional de los principios básicos del comportamiento.

· Conveniencia de comprensión lectora de textos en inglés.

2) Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT23 - Conocer las distintas técnicas de intervención y tratamiento psicológico en diferentes ámbitos de la Psicología

E-TIT24 - Saber analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales

E-TIT29 - Ser capaz de establecer las metas de la actuación psicológica en diferentes contextos.

E-TIT30 - Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el plan de intervención básico en función del propósito del mismo.

E-TIT35 - Saber aplicar y ser capaz de utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la intervención a los destinatarios.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 30 100

Aprendizaje basado en problemas 3 100

Resolución de Problemas 3 100

Sesiones de Evaluación 3 100

Demostración de procedimientos
específicos

6 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Resolución de Problemas

Aprendizaje basado en problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 30.0

Pruebas finales con opción múltiple 30.0 70.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 40.0

5.5 NIVEL 1: Metodología de la Psicología

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de Investigación en Psicología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Estadística

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Investigación en Psicología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la asignatura, el alumnado deberá poder:

· Conocer las características del Método Científico.

· Conocer las diferentes etapas de la aplicación del Método Científico en la investigación psicológica.

· Dominar la terminología y los conceptos básicos, internacionalmente aceptados, en la investigación psicológica.

· Identificar los diferentes tipos de hipótesis.

· Conocer los distintos métodos de investigación en Psicología.

· Conocer los procedimientos y estrategias para obtener datos e información relevantes en investigación psicológica.

· Interpretar los resultados de una investigación, relacionando la teoría con la evidencia empírica, además de integrar los resultados obtenidos con los de otras in-
vestigaciones.

· Conocer las diferentes formas de acceder y obtener información de las fuentes documentales.

· Interpretar y elaborar un documento científico, siguiendo las normas de la comunicación científica, en concreto, las normas APA.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto de ciencia y método científico. Evolución del conocimiento científico. La Psicología como Ciencia. Bibliografía científica y difusión de los re-
sultados de investigación. Modelo general de investigación científica. El problema y las hipótesis de investigación. El diseño de la investigación. Las
variables en investigación psicológica. La Medida en Psicología. Técnicas de recogida de datos y uso de instrumentos. Relación entre diseño de inves-
tigación, medición y análisis de datos. Modalidades de investigación en Psicología, clasificación y características. Evaluación de la calidad de la inves-
tigación.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT03 - Saber analizar, sintetizar y resumir la información procedente de textos científicos y profesionales relacionados con la
Psicología.

E-TIT05 - Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos científicos propios de la Psicología.

E-TIT07 - Conocer y cumplir la normativa ética y deontológica propia de la profesión y de la investigación psicológica y respetar
los derechos de clientes y usuarios.

E-TIT11 - Ser capaz de describir y medir variables.

E-TIT21 - Conocer distintos diseños de investigación, los procedimientos de formulación y contraste de hipótesis y la interpretación
de los resultados.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 40 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

6 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

2 100

Exposición de grupos de trabajo 6 100

Organización del Trabajo 2 100

Sesiones de Evaluación 4 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 50.0
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Observaciones del Proceso 0.0 10.0

Portafolio del estudiante 0.0 30.0

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 90.0

NIVEL 2: Tratamiento de Datos en Psicología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Estadística

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tratamiento de Datos en Psicología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

2

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Una vez superada la asignatura, el alumnado deberá poder:

· Conocer los procedimientos y estrategias para obtener datos e información relevantes.

· Conocer los usos tecnológicos actuales para acceder y obtener información de las diversas fuentes documentales.

· Conocer los procedimientos para la organización, descripción y análisis de los datos en Psicología.

· Conocer los conceptos de probabilidad e inferencia estadística más usuales en Psicología.

· Proporcionar un conocimiento básico de los paquetes estadísticos más habituales para el tratamiento de datos.

· Elegir, utilizar e interpretar los estadísticos más usuales en función de los objetivos del análisis.

· Interpretar y valorar los resultados de los análisis estadísticos en informes aplicados y de investigación.

· Fomentar el interés por el análisis de los datos y su utilidad para la investigación Psicológica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El análisis de datos en Psicología. Muestreo. Análisis de datos descriptivo de variables psicológicas. Introducción a la probabilidad y distribuciones
muestrales. Estimación de parámetros y contrastes de hipótesis en psicología. Software y tratamiento informático de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda al estudiante tener conocimientos básicos de informática, manejo de un procesador de texto y de navegación en Internet. El profesor
podrá entregar bibliografía y documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT05 - Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos científicos propios de la Psicología.

E-TIT12 - Conocer los distintos campos de aplicación de la Psicología.

E-TIT24 - Saber analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales

E-TIT33 - Ser capaz de medir y obtener datos relevantes para la evaluación de las intervenciones.

E-TIT36 - Saber seleccionar y administrar los instrumentos, productos y servicios, y ser capaz de identificar a las personas y grupos
interesados.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 40 100

Debates 3 100

Resolución de Problemas 5 100

Sesiones de Evaluación 2 100

Demostración de procedimientos
específicos

10 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Resolución de Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 0.0 10.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

0.0 10.0

Pruebas, ejercicios, problemas 0.0 50.0

Pruebas finales con opción múltiple 0.0 70.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 50.0

NIVEL 2: Psicometría

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicometría

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la asignatura, el alumnado deberá poder:

· Identificar adecuadamente las situaciones de medición psicológica que puedan encontrar en su actividad profesional.

· Saber qué es medir en psicología.

· Saber qué son los test y cómo se lleva a cabo el proceso de construcción de instrumentos de medida psicométricos.

· Saber cuáles son los modelos de medidas más empleados en psicología.

· Entender a qué se refiere el concepto de validación de las inferencias de un test.

· Realizar estudios psicométricos con los modelos psicométricos al uso.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Medición en Psicología. Teoría, modelos y técnicas de evaluación psicológica. Construcción de tests. Precisión de las Medidas procedentes de los
tests: Teoría Clásica de los Tests y Teoría de Respuesta a los Ítems. Estudios de Validación de las inferencias de las puntuaciones de los tests.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1) Se recomienda al estudiante tener conocimientos básicos de informática, manejo de un procesador de texto y de navegación en Internet. El profesor
podrá entregar bibliografía y documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

2) Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT03 - Saber analizar, sintetizar y resumir la información procedente de textos científicos y profesionales relacionados con la
Psicología.

E-TIT05 - Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos científicos propios de la Psicología.

E-TIT11 - Ser capaz de describir y medir variables.

E-TIT12 - Conocer los distintos campos de aplicación de la Psicología.

E-TIT36 - Saber seleccionar y administrar los instrumentos, productos y servicios, y ser capaz de identificar a las personas y grupos
interesados.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 38 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

5 100

Debates 3 100

Organización del Trabajo 2 100

Resolución de Problemas 5 100

Sesiones de Evaluación 2 100

Demostración de procedimientos
específicos

5 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Resolución de Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 0.0 10.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

0.0 10.0

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

0.0 40.0

Pruebas, ejercicios, problemas 0.0 50.0

Pruebas finales con opción múltiple 0.0 70.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 50.0

NIVEL 2: Métodos de Investigación Aplicada

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos de Investigación Aplicada

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la asignatura, el alumnado deberá poder:

· Aplicar de manera adecuada los conceptos científicos de la Psicología.

· Distinguir los principales diseños de investigación aplicada en diferentes ámbitos de la Psicología.

· Planificar las etapas fundamentales del diseño de estudios aplicados en diferentes ámbitos de la Psicología.

· Analizar e interpretar estadísticamente datos cuantitativos procedentes de distintos diseños.

· Distinguir e interpretar las dimensiones de la validez los resultados de la investigación.

· Redactar resultados de investigación en formato APA

5.5.1.3 CONTENIDOS

Métodos y diseños aplicados a la evaluación de la eficacia de tratamientos/intervenciones. Diseños que evalúan intervenciones en grupos: diseños ex-
perimentales y cuasi-experimentales. Diseños experimentales de caso único. Métodos y diseños aplicados a la relación/predicción entre variables sin
intervención: - Diseños ex post facto retrospectivos y prospectivos. Análisis de datos cuantitativos procedentes de la aplicación de los distintos diseños.
El diseño de la investigación y la validez de las inferencias sobre causación, covariación y generalización. El informe de los resultados de la investiga-
ción en formato APA.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT03 - Saber analizar, sintetizar y resumir la información procedente de textos científicos y profesionales relacionados con la
Psicología.

E-TIT05 - Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos científicos propios de la Psicología.

E-TIT21 - Conocer distintos diseños de investigación, los procedimientos de formulación y contraste de hipótesis y la interpretación
de los resultados.

E-TIT31 - Saber planificar la evaluación de programas y las intervenciones.

E-TIT32 - Saber analizar e interpretar los resultados de la evaluación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 15 100

Aprendizaje basado en problemas 10 100

Exposición de grupos de trabajo 10 100

Resolución de Problemas 10 100

Demostración de procedimientos
específicos

15 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Resolución de Problemas

Aprendizaje basado en problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

0.0 50.0

Pruebas finales con opción múltiple 50.0 100.0

5.5 NIVEL 1: Psicología Social

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Introducción a la Psicología Social

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Sociales y Jurídicas Sociología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introducción a la Psicología Social

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la asignatura los/las estudiantes deben:

· Conocer la definición, historia, modelos, métodos, y procesos propios de la Psicología Social.
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· Conocer las funciones, características y limitaciones de los principales ámbitos de estudio de la Psicología Social (como la cognición social, el concepto del yo,
las actitudes, el cambio de actitudes, etc.).

· Saber aplicar el conocimiento teórico aprendido a la vida social.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Definicio#n, historia y me#todos de la Psicologi#a Social.

· Cognicio#n social. Percepción social. Atribución

· Concepto del yo e identidad

· Actitudes y Cambio de actitudes

· Afiliación, atraccio#n y rechazo interpersonal

· Conducta de ayuda

· Agresio#n

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El/la profesor/a podra# entregar bibliografi#a y documentacio#n en ingle#s para el desarrollo de la asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT03 - Saber analizar, sintetizar y resumir la información procedente de textos científicos y profesionales relacionados con la
Psicología.

E-TIT05 - Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos científicos propios de la Psicología.

E-TIT14 - Conocer las funciones, características y limitaciones de distintos modelos teóricos de la Psicología.

E-TIT24 - Saber analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 36 100

Proyecciones audiovisuales 3 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

14 100

Debates 2 100

Exposición de grupos de trabajo 3 100

Sesiones de Evaluación 2 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Trabajo autónomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 50.0

Pruebas finales con opción múltiple 20.0 80.0

NIVEL 2: Psicología de los Grupos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicología de los Grupos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la asignatura los/as estudiantes deben:
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· Conocer los principales conceptos, procesos y modelos en el estudio de la Psicología de los Grupos.

· Saber aplicar el conocimiento adquirido para analizar el contexto en el que se desarrollan los procesos grupales.

· Saber identificar problemas y necesidades grupales e intergrupales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Concepto, funciones, formación, estructura y rendimiento de los grupos.

· Procesos de influencia y de toma de decisiones en grupo.

· Estereotipos, prejuicio y discriminación.

· Conflicto intergrupal. Mejora de las relaciones intergrupales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1) El/la profesor/a podra# entregar bibliografi#a y documentacio#n en ingle#s para el desarrollo de la asignatura.

2) Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 6 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT17 - Conocer los principios psicosociales del funcionamiento de los grupos y de las organizaciones.

E-TIT25 - Saber analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales, los procesos grupales y organizacionales.

E-TIT26 - Saber describir y medir los procesos de interacción, la dinámica y la estructura grupal e intergrupal u organizacional e
interorganizacional en sus distintos ámbitos de aplicación.

E-TIT28 - Ser capaz de identificar problemas y necesidades grupales e intergrupales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 36 100

Conferencia 2 100

Proyecciones audiovisuales 2 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

12 100

Debates 3 100

Exposición de grupos de trabajo 3 100

Sesiones de Evaluación 2 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Trabajo autónomo o en grupo

Resolución de Problemas
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 70.0

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 70.0

Pruebas finales con opción múltiple 40.0 70.0

NIVEL 2: Psicología del Trabajo y de las Organizaciones

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicología del Trabajo y de las Organizaciones

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la asignatura, los/las estudiantes deben:

· Conocer la Psicología de las organizaciones: Marco conceptual, epistemológico y metodológico.

· Conocer el Liderazgo y la dirección, así como sus distintas teorías.

· Conocer las distintas actitudes hacia el trabajo: satisfacción, compromiso e implicación.

· Conocer qué es la comunicación en las organizaciones y diferentes estrategias de comunicación.

· Apreciar la importancia del clima y cultura organizacional.

· Conocer el papel del conflicto y la negociación en el seno organizacional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Psicología de las organizaciones: Marco conceptual, epistemológico y metodológico.

· Liderazgo y dirección.

· Actitudes hacia el trabajo: Satisfacción, compromiso e implicación.

· Comunicación en las organizaciones.

· La organización creadora de clima y cultura.

· Conflicto y negociación.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El/la profesor/a podrá entregar bibliografía y documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT13 - Conocer los distintos campos de aplicación de la Psicología y tener los conocimientos necesarios para incidir y promover
la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clínico,
trabajo y organizaciones y comunitario desde una perspectiva aplicada o de investigación.

E-TIT17 - Conocer los principios psicosociales del funcionamiento de los grupos y de las organizaciones.

E-TIT25 - Saber analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales, los procesos grupales y organizacionales.

E-TIT26 - Saber describir y medir los procesos de interacción, la dinámica y la estructura grupal e intergrupal u organizacional e
interorganizacional en sus distintos ámbitos de aplicación.

E-TIT28 - Ser capaz de identificar problemas y necesidades grupales e intergrupales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 40 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

6 100

Estudios de casos 6 100

Exposición de grupos de trabajo 6 100

Sesiones de Evaluación 2 100
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Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Trabajo autónomo o en grupo

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 40.0

Portafolio del estudiante 5.0 10.0

Pruebas finales con opción múltiple 40.0 60.0

NIVEL 2: Diseño de Programas de Intervención Social

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseño de Programas de Intervención Social

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la asignatura los/as estudiantes deben:

· Conocer los principales conceptos, modelos y métodos básicos de la intervención social

· Identificar las necesidades de distintos colectivos y diseñar estrategias de intervención para darles respuesta.

· Aplicar las principales estrategias metodológicas propias de la intervención psicosocial para el diseño de programas sociales.

· Ser capaces de diseñar la evaluación de las intervenciones planificadas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Aspectos teóricos y prácticos fundamentales para la solución de los problemas sociales.

· Análisis de necesidades y contexto de la intervención social, políticas sociales y programas.

· Teorías, modelos y métodos de la práctica profesional multidisciplinar en contextos de intervención social

· El ciclo de intervención-evaluación

· Técnicas para el diseño y evaluación de programas en contextos sociales y comunitarios.

· La práctica de la intervención social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1) El/la profesor/a podra# entregar bibliografi#a y documentacio#n en ingle#s para el desarrollo de la asignatura.

2) Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT28 - Ser capaz de identificar problemas y necesidades grupales e intergrupales

E-TIT30 - Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el plan de intervención básico en función del propósito del mismo.

E-TIT31 - Saber planificar la evaluación de programas y las intervenciones.

E-TIT32 - Saber analizar e interpretar los resultados de la evaluación.

E-TIT33 - Ser capaz de medir y obtener datos relevantes para la evaluación de las intervenciones.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 20 100

Proyecciones audiovisuales 2 100
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Seminarios y actividades académicas
dirigidas

16 100

Debates 2 100

Estudios de casos 2 100

Exposición de grupos de trabajo 10 100

Resolución de Problemas 6 100

Sesiones de Evaluación 2 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Trabajo autónomo o en grupo

Resolución de Problemas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

10.0 20.0

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 80.0

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 80.0

Pruebas finales con opción múltiple 20.0 60.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 70.0

5.5 NIVEL 1: Psicología Evolutiva

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Teorías Explicativas del Desarrollo y Aprendizaje Humano

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Psicología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teorías Explicativas del Desarrollo y Aprendizaje Humano

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura el alumnado:

1. Conocerá aspectos conceptuales aplicados de este ámbito disciplinar y profesional

2. Sabrá aplicar los conceptos trabajados a la práctica

3. Incorporará una actitud, valor y compromiso en este campo académico

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Psicología Evolutiva y de la Educación como ámbito profesional

· Conceptualización teórica, histórica y metodológica de la Psicología Evolutiva y de la Educación

· Teorías Explicativas del Desarrollo y Aprendizaje Humano
o Teorías Psicoanalíticas
o Teorías Conductistas
o Teorías Cognitivas
o Teorías Constructivistas
o Teoría del Ciclo Vital

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT01 - Ser capaz de desarrollar trabajos de calidad, mostrando interés por el aprendizaje y la actualización y formación continua
en Psicología.

E-TIT07 - Conocer y cumplir la normativa ética y deontológica propia de la profesión y de la investigación psicológica y respetar
los derechos de clientes y usuarios.

E-TIT12 - Conocer los distintos campos de aplicación de la Psicología.

E-TIT14 - Conocer las funciones, características y limitaciones de distintos modelos teóricos de la Psicología.

E-TIT20 - Conocer y comprender los marcos teóricos y metodológicos en los que se fundamenta el estudio del desarrollo
psicológico y los procesos evolutivos en contextos educativos a lo largo del ciclo vital, así como la relación entre el desarrollo y la
educación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 30 100

Proyecciones audiovisuales 2 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

2 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

4 100

Aprendizaje basado en problemas 8 100

Estudios de casos 8 100

Exposición de grupos de trabajo 2 100

Organización del Trabajo 2 100

Sesiones de Evaluación 2 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 15.0 85.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

10.0 40.0
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Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

15.0 85.0

Memoria 10.0 40.0

Observaciones del Proceso 10.0 40.0

Portafolio del estudiante 10.0 40.0

Prueba/ entrevista diagnóstico inicial 15.0 85.0

Pruebas, ejercicios, problemas 15.0 85.0

Pruebas finales con opción múltiple 15.0 85.0

Pruebas finales (escritas u orales) 15.0 85.0

Informe del tutor de prácticas 10.0 40.0

NIVEL 2: Aplicaciones de la Psicología del Desarrollo a la Infancia y Atención Temprana

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aplicaciones de la Psicología del Desarrollo a la Infancia y Atención Temprana

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura el alumno debe:

· Saber delimitar el ámbito de actuación de la Psicología del Desarrollo y la Atención Temprana.

· Conocer los conceptos y terminologi#a propia del estudio de los procesos de desarrollo psicolo#gico humano. Hasta 12 años de edad.

· Describir la progresio#n de cambio que supone el desarrollo en sus aspectos ma#s relevantes, desde la concepcio#n hasta la adolescencia.

· Explicar las causas que subyacen a los cambios ma#s representativos de los diferentes momentos evolutivos, basa#ndose en las diferentes concepciones teo#ricas
y metodolo#gicas.

· Aplicar los conocimientos teo#ricos adquiridos a situaciones reales para comprender diferentes propuestas de intervención en distintos contextos de desarrollo en
la infancia.

· Desarrollar ha#bitos de reflexio#n y evaluacio#n sobre el crecimiento y desarrollo humano.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Aproximación teórica a la Psicología del Desarrollo y la Atención Temprana: Delimitación conceptual.
2. Procesos de desarrollo psicomotor, cognitivo, lingüístico, emocional, personal, social y moral hasta 12 años de edad: descripción, explicación, evaluación e inter-

vención.
3. Aplicaciones de la Psicología del Desarrollo hasta 12 años de edad: maltrato infantil, abusos sexual, conflictos matrimoniales y divorcio, y discapacidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

UAL 10 - Competencia social y ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT10 - Ser capaz de describir procesos psicológicos.

E-TIT19 - Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo psicológico a lo largo del ciclo vital en sus aspectos de
normalidad y anormalidad.
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E-TIT20 - Conocer y comprender los marcos teóricos y metodológicos en los que se fundamenta el estudio del desarrollo
psicológico y los procesos evolutivos en contextos educativos a lo largo del ciclo vital, así como la relación entre el desarrollo y la
educación.

E-TIT27 - Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades psicológicas.

E-TIT29 - Ser capaz de establecer las metas de la actuación psicológica en diferentes contextos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 21 100

Conferencia 4 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

21 100

Aprendizaje basado en problemas 11 100

Exposición de grupos de trabajo 2 100

Sesiones de Evaluación 1 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas

Metodología de aprendizaje&#8208;servicio

Aprendizaje basado en problemas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 10.0 40.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

10.0 40.0

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

15.0 85.0

Portafolio del estudiante 15.0 85.0

Pruebas finales con opción múltiple 15.0 85.0

Pruebas finales (escritas u orales) 15.0 85.0

NIVEL 2: Psicología de la Educación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicología de la Educación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura el alumnado:

1. Conocerá aspectos conceptuales aplicados de este ámbito disciplinar y profesional y en concreto, comprender los procesos cognitivos, emocionales
y sociales implicados en el aprendizaje a lo largo de la vida

2. Sabrá ejecutar procedimientos de evaluación e intervención básicos, propios de este campo profesional

3. Incorporará una actitud, valor y compromiso con este campo académico y profesional psicoeducativo

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Psicología Educativa y Escolar como ámbito profesional

· Procesos de cambio: Desarrollo, Aprendizaje y Educación

· Contextos de aprendizaje y aprendizaje a lo largo de la vida: Las Competencias
o Subcomponente Factual: Saberes
o Subcomponente Procedimental: Saber hacer
o Subcomponente Actitudinal: Saber ser, estar

· Diferencias individuales que inciden en el aprendizaje
o Diferencias en la dimensión cognitiva: Inteligencia, Estilos Cognitivos y de Aprendizaje
o Diferencias en la dimensión motivacional- afectiva: Motivación y Autoconcepto

· Diseño y Desarrollo de la instrucción
o Análisis de necesidades
o Qué enseñar-aprender: competencias, objetivos y contenidos de enseñanza-aprendizaje
o Cómo y cuándo enseñar-aprender: metodologías de enseñanza-aprendizaje
o Qué, cómo y cuándo evaluar

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 10 - Competencia social y ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT01 - Ser capaz de desarrollar trabajos de calidad, mostrando interés por el aprendizaje y la actualización y formación continua
en Psicología.

E-TIT04 - Desarrollar habilidades de planificación, control y evaluación del progreso del propio aprendizaje.

E-TIT08 - Saber analizar necesidades y demandas de los destinatarios en función del contexto.

E-TIT20 - Conocer y comprender los marcos teóricos y metodológicos en los que se fundamenta el estudio del desarrollo
psicológico y los procesos evolutivos en contextos educativos a lo largo del ciclo vital, así como la relación entre el desarrollo y la
educación.

E-TIT30 - Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el plan de intervención básico en función del propósito del mismo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 30 100

Conferencia 2 100

Proyecciones audiovisuales 2 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

8 100

Aprendizaje basado en problemas 8 100

Estudios de casos 4 100

Organización del Trabajo 2 100

Sesiones de Evaluación 4 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Tutorías
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Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas

Metodología de aprendizaje&#8208;servicio

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 10.0 40.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

10.0 40.0

Observaciones del Proceso 10.0 40.0

Pruebas, ejercicios, problemas 15.0 85.0

Pruebas finales con opción múltiple 15.0 85.0

Pruebas finales (escritas u orales) 15.0 85.0

NIVEL 2: Aplicaciones de la Psicología del Desarrollo en la Adolescencia, Adultez y Senectud

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aplicaciones de la Psicología del Desarrollo en la Adolescencia, Adultez y Senectud

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La Psicología del Desarrollo II permite acceder al conocimiento de los cambios que se van produciendo en los diferentes procesos de desarrollo hu-
mano durante el ciclo vital. También permite conocer las características normativas de dichos procesos de desarrollo humano, en cada momento evo-
lutivo, con el fin de llevar a cabo estudios y actuaciones psicológicas. En esta asignatura se analizan los procesos desde la adolescencia, la adultez
hasta la vejez.

Los alumnos deben:  Conocer los conceptos y terminología propia del estudio de los procesos de desarrollo psicológico humano. Describir la progre-
sión de cambio que supone el desarrollo en sus aspectos más relevantes, desde la adolescencia hasta la senectud. Explicar las causas que subyacen
a los cambios más representativos de los diferentes momentos evolutivos, basándose en las diferentes concepciones teóricas y metodológicas.

Los alumnos deben:  Aplicar los conocimientos teóricos adquiridos a situaciones reales. Manejar herramientas básicas de búsqueda de información
relacionada con la asignatura. Conocer y manejar bibliografía y otras fuentes documentales especializadas en psicología del desarrollo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Psicología de la adolescencia: Naturaleza y significado de la adolescencia, desarrollo físico, cognitivo, social y de la personalidad del adolescente,
problemas durante la adolescencia. Modelos explicativos y características de la etapa.

-Psicología de la adultez y la senectud: cambio y desarrollo durante la adultez y la senectud, desarrollo físico, cognitivo, social y de la personalidad du-
rante la adultez y la senectud. Modelos explicativos y características de la etapa.

-Retos y trastornos en la edad adulta y en la vejez. El envejecimiento activo un reto para la psicología.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1) Se recomienda al estudiante tener conocimientos básicos de informática, manejo de un procesador de texto y de navegación en Internet.

2) Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua
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UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT19 - Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo psicológico a lo largo del ciclo vital en sus aspectos de
normalidad y anormalidad.

E-TIT20 - Conocer y comprender los marcos teóricos y metodológicos en los que se fundamenta el estudio del desarrollo
psicológico y los procesos evolutivos en contextos educativos a lo largo del ciclo vital, así como la relación entre el desarrollo y la
educación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 30 100

Conferencia 2 100

Proyecciones audiovisuales 2 100

Videoconferencias 4 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

2 100

Estudios de casos 2 100

Exposición de grupos de trabajo 7 100

Organización del Trabajo 2 100

Sesiones de Evaluación 2 100

Demostración de procedimientos
específicos

7 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Resolución de Problemas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 10.0 40.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

10.0 40.0

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 40.0

Pruebas finales con opción múltiple 15.0 85.0

Pruebas finales (escritas u orales) 15.0 85.0

Informe del tutor de prácticas 10.0 40.0

5.5 NIVEL 1: Psicobiología

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de Neurociencia

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Biología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Neurociencia

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los estudiantes aprenderán a cumplir la normativa ética profesional y de investigación psicológica. Conocerán los diferentes modelos teóricos de la
Psicología, sus funciones, características y limitaciones. Adquirirán conocimientos sobre las bases biológicas del comportamiento y de los procesos
psicológicos. Serán capaces de describir los procesos psicobiológicos y su correspondencia conductual.

Los estudiantes adquirirán los conocimientos elementales sobre el funcionamiento y estructura del sistema nervioso que son necesarios para estudiar
las relaciones entre los diferentes procesos conductuales y su sustrato biológico. En primer lugar, entenderán la influencia de los factores filogenéticos
y ontogenéticos sobre nuestra conducta y conocerán la relación entre los mecanismos biológicos de la herencia y la conducta. En segundo lugar, pro-
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fundizarán sobre la neurobiología y neurofisiología celular. Por otro lado, aprenderán cómo se organiza y cómo funciona el Sistema Nervioso, familia-
rizándolo con las estructuras que lo forman. Finalmente, será capaz de relacionar el funcionamiento del sistema nervioso con otros sistemas como el
endocrino y el inmune.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto de Psicobiología. Principios de genética y evolución . Neurobiología celular, Potenciales Eléctricos y Transmisión Sináptica. Neuroanatomía.
Sistema Neuroendocrino y Neuroinmune.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 6 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT03 - Saber analizar, sintetizar y resumir la información procedente de textos científicos y profesionales relacionados con la
Psicología.

E-TIT05 - Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos científicos propios de la Psicología.

E-TIT15 - Conocer las leyes básicas de los distintos procesos psicológicos

E-TIT16 - Conocer los fundamentos biológicos de la conducta y de las funciones psicológicas.

E-TIT38 - Ser capaz de describir procesos psicobiológicos y conductuales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 42 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

4 100

Exposición de grupos de trabajo 1 100

Resolución de Problemas 13 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Realización de prácticas de laboratorio

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 85.0

Pruebas finales con opción múltiple 10.0 85.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 85.0

NIVEL 2: Neurociencia de la Conducta

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Fisiología
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ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Neurociencia de la Conducta

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno:

1. Debe entender qué lugar ocupa la Neurociencia de la Conducta en el campo profesional y científico de la Psicologia

2. Debe saber desarrollar una aproximación al estudio de los procesos mentales basada en la discusión en niveles de organización: Ha de entender
que un planteamiento psicológico se puede y debe enmarcar tanto en un análisis molar (redes de circuitos neurales) como reduccionista (celular, mole-
cular o en circuitos), con un objetivo final integrador de ambas perspectivas.

3. Debe conocer la base y la aplicabilidad, ventajas e inconvenientes, de las disciplinas y técnicas más relevantes de la psicobiologia
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4. Debe poder manejar con claridad el concepto de especialización funcional en el cerebro.

5. Debe adquirir el concepto de transducción y codificación en procesamiento sensorial

6. Debe asumir una explicación psicobiológica en el estudio de las conductas motivadas y reforzadas, disociando placer y deseo; placer vs conductas
motivadas

7. Debe conocer los diferentes niveles de análisis del aprendizaje y la memoria, desde el molecular al de sistemas. Es importante que sea capaz de
analizar de

manera comparativa y paralela los resultados, hipótesis explicativas y trabajos en humanos y utilizando modelos animales.

8. Es muy importante que de manera transversal, la asignatura transmita en sus contenidos diversos, el sentido psicológico del hecho de la plasticidad
cerebral. El cerebro como entidad dinámica, con mecanismos moleculares que le confieren la propiedad de ser susceptible a importantes cambios y
reorganizaciones en función a la interacción con el medio; a nuestro entender, esta es una visión que debe ser aprehendida por el estudiante de esta
materia y por ello, debe estar presente explícita y/o implícitamente a lo largo de los diferentes temas teóricos que componen el programa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto de Psicobiología; Disciplinas básicas de la Psicobiologia y Técnicas; Introducción a los procesos de transducción y codificación sensorial;
Psicobiologia del refuerzo; Psicobiologia de la nutrición y desordenes alimenticios; Psicobiologia del sueño; Psicobiologia del aprendizaje y la memoria;
Psicobiologia de la emoción.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El profesor podrá entregar bibliografía y documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT02 - Contribuir desde la teoría, investigación y práctica psicológicas al trabajo multidisciplinar.

E-TIT05 - Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos científicos propios de la Psicología.

E-TIT16 - Conocer los fundamentos biológicos de la conducta y de las funciones psicológicas.

E-TIT38 - Ser capaz de describir procesos psicobiológicos y conductuales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 30 100

Aprendizaje basado en problemas 15 100

Resolución de Problemas 15 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas
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Metodología de aprendizaje&#8208;servicio

Resolución de Problemas

Aprendizaje basado en problemas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 85.0

Pruebas finales con opción múltiple 10.0 85.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 85.0

NIVEL 2: Psicobiología del Desarrollo

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicobiología del Desarrollo

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS



Identificador : 2501716 Fecha : 13/09/2022

BORRADOR

77 / 132

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y comprender qué es y qué estudia la Psicobiología del Desarrollo. Aplicar los conocimientos adquiridos para el análisis etiológico de distintas
psicopatologías. Aplicar los conocimientos adquiridos para el análisis de los posibles efectos adversos de la exposición prenatal o postnatal a distintos
agentes físicos, biológicos y psicológicos. Integrar los conocimientos adquiridos con los aportados por otras disciplinas de la Psicología. Aplicar los co-
nocimientos adquiridos a la práctica psicológica en sus distintas dimensiones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ontogenia del Sistema Nervioso. Genética de la Conducta. Plasticidad en el Desarrollo. Epigénesis. Neurodesarrollo y Psicopatología.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1) El profesor podrá entregar bibliografía y documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

2) Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT01 - Ser capaz de desarrollar trabajos de calidad, mostrando interés por el aprendizaje y la actualización y formación continua
en Psicología.

E-TIT02 - Contribuir desde la teoría, investigación y práctica psicológicas al trabajo multidisciplinar.

E-TIT16 - Conocer los fundamentos biológicos de la conducta y de las funciones psicológicas.

E-TIT18 - Conocer los principios y los procesos básicos del funcionamiento de la personalidad y la psicopatología.

E-TIT38 - Ser capaz de describir procesos psicobiológicos y conductuales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 21 100

Proyecciones audiovisuales 5 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

12 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

5 100
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Debates 12 100

Resolución de Problemas 3 100

Sesiones de Evaluación 2 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Resolución de Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 85.0

Pruebas finales con opción múltiple 10.0 85.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 85.0

NIVEL 2: Psicofarmacología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicofarmacología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Saber definir y delimitar conceptualmente la psicofarmacología y sus enfoques básico y aplicado.

· Conocer y entender las interacciones que se establecen entre una sustancia psicoactiva y su receptor farmacológico

· Saber describir el mecanismo de acción de las distintas sustancias psicoactiva

· Conocer la base neuroquímica de los trastornos afectivos, así como su tratamiento farmacológico

· Conocer los distintos tipos de trastornos de ansiedad, así como su base biológica y tratamiento farmacológico

· Conocer la base Neurobiológica de la esquizofrenia, así como su tratamiento farmacológico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a la Psicofarmacología . Principios Básicos de Farmacocinética y Farmacodinámica . Neurofarmacología Básica. Psicofarmacología de
los Trastornos Afectivos y de Ansiedad. Psicofarmacología de la Esquizofrenia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1) El profesor podrá entregar bibliografía y documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

2) Asignatura de Mención en Psicología de la Salud.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT03 - Saber analizar, sintetizar y resumir la información procedente de textos científicos y profesionales relacionados con la
Psicología.

E-TIT16 - Conocer los fundamentos biológicos de la conducta y de las funciones psicológicas.

E-TIT18 - Conocer los principios y los procesos básicos del funcionamiento de la personalidad y la psicopatología.

E-TIT38 - Ser capaz de describir procesos psicobiológicos y conductuales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 40 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

10 100

Exposición de grupos de trabajo 5 100

Resolución de Problemas 5 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Resolución de Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 85.0

Pruebas finales con opción múltiple 10.0 85.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 85.0

5.5 NIVEL 1: Practicum y Trabajo Final de Grado

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicum

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

18

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicum

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Prácticas Externas 18 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

18

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Saber detectar y diagnosticar necesidades y situaciones que requieran una intervención psicológica.

2. Saber identificar recursos útiles que permitan llevar a cabo una intervención.

3. Saber diseñar, planificar, desarrollar, aplicar y evaluar una intervención.

4. Saber emplear técnicas e instrumentos de evaluación.

5. Desarrollar actitudes profesionales idóneas.

6. Saber gestionar las diferentes relaciones con el cliente.

7. Desarrollar habilidades de colaboración con otros profesionales.

8. Tomar conciencia del componente ético y los principios deontológicos del ejercicio de la profesión. Conocer el código deontológico que rige la profe-
sión.

9. Saber desarrollar informes escritos con rigurosidad y precisión científica.

10. Conocer cómo planificar una investigación en Psicología.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conjunto de prácticas integradas en centros profesionales en distintos contextos desde una perspectiva aplicada y/o de investigación. También puede
optarse por Prácticas Externas de investigación, en centros o grupos de investigación de la Universidad de Almería. La mayoría de la oferta actual se
lleva a cabo en centros socio-asistenciales (residencias de tercera edad, ONGs en materia de infancia, drogas, cáncer), centros educativos y de orien-
tación, unidades, clínicas y asociaciones de atención a drogodependientes, unidades de salud mental o de planificación familiar, centros de base de-
pendientes de corporaciones locales o centros de asistencia de las propias universidades, clínicas privadas, y servicios forenses

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El/la profesor/a podrá entregar bibliografía y documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

Prerrequisito: Para poder matricularse en esta Materia, los/as alumnos/as deberán tener superados, al menos, 150 créditos del Grado en Psicología.

Actividades formativas: Curso de formación en ética profesional, 8 horas; reuniones de seguimiento y elaboración de memoria con tutor académico, 6
horas. Prácticas en el centro: 225 horas.

Porcentaje presencial del estudiante 54,5% (245 horas); no presencial, trabajo autónomo 45,5% (205 horas). Entre 225 y 450 horas

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)
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UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT02 - Contribuir desde la teoría, investigación y práctica psicológicas al trabajo multidisciplinar.

E-TIT07 - Conocer y cumplir la normativa ética y deontológica propia de la profesión y de la investigación psicológica y respetar
los derechos de clientes y usuarios.

E-TIT08 - Saber analizar necesidades y demandas de los destinatarios en función del contexto.

E-TIT09 - Fomentar el espíritu emprendedor a través del trabajo en los distintos centros de prácticas.

E-TIT13 - Conocer los distintos campos de aplicación de la Psicología y tener los conocimientos necesarios para incidir y promover
la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clínico,
trabajo y organizaciones y comunitario desde una perspectiva aplicada o de investigación.

E-TIT29 - Ser capaz de establecer las metas de la actuación psicológica en diferentes contextos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

8 100

Trabajo autónomo del alumnado 442 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Tutorías

Realización de prácticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Memoria 10.0 40.0

Informe del tutor de prácticas 10.0 60.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 12 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Saber desarrollar las capacidades de escritura, análisis y exposición pública fundamentales para los perfiles profesionales del Título.

2. Demostrar la adquisición de las competencias específicas asociadas al Título.

5.5.1.3 CONTENIDOS

De acuerdo con los objetivos y los contenidos establecidos en las diferentes materias, el estudiante deberá realizar, presentar y defender un trabajo
(proyecto, memoria o estudio) en cualquiera de los ámbitos de la Psicología, que demuestre las competencias específicas asociadas al titulo, adquiri-
das a lo largo de los cuatro años de estudio, bajo la supervisión de un tutor que le oriente metodológicamente y en la temática.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisitos: para matricularse en el Trabajo Fin de Grado el alumnado debe haber superado 150 créditos. Para poder proceder a la defensa del
mismo, el alumnado deberá tener superados 210 créditos de la titulación.

El profesorado podrá entregar bibliografía y documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC
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UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 7 - Aprendizaje de una lengua extranjera

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT01 - Ser capaz de desarrollar trabajos de calidad, mostrando interés por el aprendizaje y la actualización y formación continua
en Psicología.

E-TIT03 - Saber analizar, sintetizar y resumir la información procedente de textos científicos y profesionales relacionados con la
Psicología.

E-TIT05 - Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos científicos propios de la Psicología.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

8 100

Promoción de Iniciativas 2 0

Trabajo autónomo del alumnado 290 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Redacción y defensa de un trabajo fin de grado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informe del tutor de prácticas 0.0 60.0

Exposición pública de Trabajo Final de
Grado

0.0 40.0

5.5 NIVEL 1: Optatividad

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Atención a la Diversidad Funcional

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Atención a la Diversidad Funcional

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A la terminación de la asignatura, los estudiantes deberán:

· Conocer la conceptualización y emplear de forma correcta los términos recogidos en este ámbito disciplinar y profesional.

· Conocer las principales categorías de diversidad funcional desde una aproximación biopsicosocial

· Aplicar procedimientos de recogida de datos para la realización de una evaluación de necesidades

· Planificar y llevar a cabo planes de actuación en colaboración con otros profesionales

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Aspectos conceptuales

· barreras y diseño para todos y accesibilidad universal

· Categorías de discapacidad:
o Discapacidad sensorial: visual y auditiva
o Discapacidad orgánica: enfermedades crónicas y discapacidad motriz
o Discapacidad intelectual y y síndrome de Down
o Discapacidad social: TEA
o Otros trastornos

· Principios y métodos de atención a la discapacidad

· Contextos de actuación y trabajo interdisciplinar

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisito: El alumnado cursará al menos una de entre estas dos asignaturas: Atención a la Discapacidad y/o Perspectivas de Género en Psicología.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 10 - Competencia social y ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 30 100

Conferencia 2 100

Proyecciones audiovisuales 3 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

5 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

2 100

Aprendizaje basado en problemas 4 100

Estudios de casos 9 100

Exposición de grupos de trabajo 3 100

Sesiones de Evaluación 2 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboración y Exposición de Trabajos

Trabajo autónomo o en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

0.0 80.0

Memoria 0.0 70.0

Pruebas, ejercicios, problemas 0.0 60.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 60.0

NIVEL 2: Perspectivas de Género en Psicología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Perspectivas de Género en Psicología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la asignatura los/as estudiantes deben:
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· Conocer los principales conceptos, modelos teóricos y estrategias de intervención en género.

· Identificar y analizar las formas de discriminación de género en diferentes grupos y contextos sociales.

· Identificar y analizar diferentes formas de violencia hacia las mujeres en distintos contextos sociales.

· Contemplar la perspectiva de género en su desempeño académico y profesional.

Competencias específicas: Desarrollar la capacidad para incorporar la perspectiva de género en contextos académicos y profesionales. Ser capaz de
diagnosticar e intervenir incorporando la perspectiva de género

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Diferencias sexo/género.

· Identidades de género.

· Roles y estereotipos de género.

· Estatus y asimetrías de género.

· Violencias contra las mujeres.

· Igualdad de oportunidades y género. Género, trabajo y poder.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisito: El alumnado cursará al menos una de entre estas dos asignaturas: Atención a la Discapacidad y/o Perspectivas de Género en Psicología.

El/la profesor/a podra# entregar bibliografi#a y documentacio#n en ingle#s para el desarrollo de la asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 34 100

Conferencia 2 100

Proyecciones audiovisuales 2 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

12 100

Debates 3 100

Exposición de grupos de trabajo 5 100

Sesiones de Evaluación 2 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Trabajo autónomo o en grupo
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Resolución de Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 70.0

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 70.0

Pruebas finales con opción múltiple 20.0 70.0

NIVEL 2: Aplicaciones de la Psicología Social

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Aplicaciones de la Psicología Social

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la asignatura los/las estudiantes deben:

- Conocer las aplicaciones de la Psicología Social al contexto de la salud, de las migraciones y de los recursos humanos.

- Saber aplicar y ser capaces de utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la intervención a los destinatarios en los diferentes contextos.

- Ser capaces de definir los objetivos y elaborar el plan de intervención básico en función del propósito del mismo.

- Mostrar una actitud crítica y reflexiva hacia la realidad social.

Competencias específicas: Ser capaz de conocer y utilizar técnicas para el análisis de necesidades en contextos de salud, de diversidad étnica y de
las organizaciones. Ser capaz de aplicar el conocimiento adquirido para promover el cambio social a través de la intervención social en contextos de
salud, de diversidad étnica y de las organizaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Conceptualización y métodos de la Psicología Social Aplicada. Entramado teoría-práctica-realidad: de la aplicación a la intervención. Modelos de aplicación.

· Psicología Social de la Salud: Salud Social Positiva. Salud y Enfermedad como construcciones sociales. Promoción de la salud y prevención de la enfermedad.
Factores psicosociales y salud: estrés, apoyo social y estrategias de afrontamiento.

· Psicología Social de las Migraciones y la Diversidad étnica: Gestión de la diversidad. Reducción de prejuicio y mejora de relaciones interculturales. Técnicas de
intervención social en migraciones.

· Psicología de los Recursos Humanos: Procesos de cambio y desarrollo en las organizaciones. Desarrollo de carrera. Selección de personal. Formación.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El/la profesor/a podra# entregar bibliografi#a y documentacio#n en ingle#s para el desarrollo de la asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 25 100

Conferencia 3 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

14 100
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Debates 3 100

Estudios de casos 3 100

Exposición de grupos de trabajo 6 100

Resolución de Problemas 3 100

Sesiones de Evaluación 3 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboración y Exposición de Trabajos

Trabajo autónomo o en grupo

Resolución de Problemas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

10.0 70.0

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 70.0

Pruebas finales con opción múltiple 20.0 50.0

NIVEL 2: Emoción, Razonamiento y Creatividad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Emoción, Razonamiento y Creatividad

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la materia el estudiante será capaz de:

- Describir los principios básicos relacionados con la Psicología de la emoción, el razonamiento, la toma de decisiones y la creatividad.

- Conocer las principales relaciones entre la emoción y el resto de procesos cognitivos..

- Adquirir conocimientos desde y valorar críticamente la información procedente de textos científicos actuales relacionados con los procesos anterior-
mente mencionados.

Competencias:

- Conocer y describir los procesos cognitivos y los conceptos científicos propios en el ámbito de la Psicología de la Emoción, el razonamiento y la crea-
tividad.

- Ser capaz de desarrollar trabajos de calidad, mostrando interés por el aprendizaje y la actualización y formación continua en el ámbito de la Psicolo-
gía de la Emoción, el razonamiento y la creatividad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Componentes y tipos de emoción; Emoción y cognición; Emoción y salud; Regulación emocional; Razonamiento y pensamiento crítico; Resolución de
problemas; Toma de decisiones; Pensamiento creativo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 25 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

25 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

3 100

Resolución de Problemas 4 100

Demostración de procedimientos
específicos

3 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas

Resolución de Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 0.0 100.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

0.0 100.0

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

0.0 100.0

Memoria 0.0 100.0

Observaciones del Proceso 0.0 100.0

Portafolio del estudiante 0.0 100.0

Prueba/ entrevista diagnóstico inicial 0.0 100.0

Pruebas, ejercicios, problemas 0.0 100.0

Pruebas finales con opción múltiple 0.0 100.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 100.0

NIVEL 2: Intervención en Psicología de la Salud

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Intervención en Psicología de la Salud

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la materia, el estudiante será capaz de:

1. Conocer los principales procesos psicológicos implicados en la salud.

2. Conocer y saber aplicar las principales formas de intervención en psicología de la salud.

3. Comprender la relación de la psicología de la salud con otras materias básicas y aplicadas de la psicología.

4. Tener las competencias básicas necesarias para la búsqueda de información y documentación sobre el campo de la psicología de la salud.

Competencias específicas: Conocer la influencia de las variables psicológicas en el desarrollo y pronóstico de diferentes enfermedades. Conocer las
consecuencias psicológicas de los procesos de enfermedad crónica. Saber diseñar e implementar estrategias de intervención psicológica de carácter
preventivo y terapéutico en enfermedad crónica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se realizará una introducción histórica revisando los conceptos básicos y métodos de investigación de la psicología de la salud. A continuación se tra-
tará el Concepto de salud y concepto de enfermedad. Se revisarán los estilos de vida saludable y de riesgo, así como los conceptos de estrés y salud
y los patrones de conducta y disposiciones de la personalidad en relación con la salud. A continuación se revisarán los niveles de intervención en psi-
cología de la salud. En un último bloque de contenidos se tratarán la intervención psicológica en la alimentación, el ejercicio físico y la obesidad, en los
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trastornos cardiovasculares. en el cáncer y en el dolor crónico. Por último se revisarán otro ámbitos de intervención psicológica en el campo de la sa-
lud.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E-TIT38 - Ser capaz de describir procesos psicobiológicos y conductuales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 45 75

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

15 25

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

30.0 40.0

Pruebas finales con opción múltiple 60.0 70.0

NIVEL 2: Neuropsicología Clínica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Neuropsicología Clínica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado aprenderá cuales son los principales ámbitos de actuación de la Neuropsicología Clínica, los principios conceptuales y profesionales en
los que se fundamenta. Partiendo del conocimiento de los circuitos neurofuncionales a la base de la conducta, el pensamiento y la emoción, conoce-
rán las principales formas de evaluación neuropsicológica y los principios teóricos en los que se fundamenta.

Se hará hincapié en el uso de nuevas tecnologías para la evaluación e intervención neuropsicológica.
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Competencias específicas: Aprenderán cuales son los principales ámbitos de actuación de la Neuropsicología Clínica. Aprenderán la realización de
informes neuropsicológicos y los principios básicos y modelos para el desarrollo de programas de intervención aplicados a los principales síndromes
neuropsicológicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Definición conceptual y profesional de la Neuropsicología Clínica; Definición y objetivos de la evaluación neuropsicológica; El proceso y los instrumen-
tos de evaluación neuropsicológica;Estrategias de evaluación en los principales síndromes asociados al daño cerebral adquirido, daño degenerativo y
alteraciones del desarrollo, así como sus posibilidades de intervención.

Informes neuropsicológicos adaptados a los diferentes ámbitos de aplicación de la Neuropsicología.

Introducción a la intervención y rehabilitación neuropsicológica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda que el alumnado haya superado o esté cursando la asignatura de Neuropsicología Cognitiva. Se recomienda el manejo de lengua in-
glesa para la lectura de textos y búsquedas de fuentes de información en bibliotecas y hemerotecas. Se recomienda motivación e interés por el área
de la Neuropsicología. Se recomienda cursar la asignatura de Intervención Neurocognitiva.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 8 - Compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 10 50

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

4 100

Aprendizaje basado en problemas 6 50

Estudios de casos 20 100

Resolución de Problemas 5 50

Sesiones de Evaluación 10 100

Demostración de procedimientos
específicos

5 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas

Metodología de aprendizaje&#8208;servicio

Resolución de Problemas

Aprendizaje basado en problemas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

0.0 100.0

Portafolio del estudiante 0.0 100.0

Pruebas finales con opción múltiple 0.0 100.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 100.0

NIVEL 2: Psicología y Asesoramiento Vocacional y Profesional

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Psicología y Asesoramiento Vocacional y Profesional

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El propósito general de esta asignatura es que los futuros profesionales de la psicología describan, analicen y puedan evaluar e intervenir en todo el
conjunto de variables y procesos psicológicos que afectan al desarrollo de la conducta vocacional y la preparación para la inserción en el mundo labo-
ral.

Competencias específicas: Conocer y comprender las bases conceptuales y metodológicas relacionados con la Psicología y el asesoramiento Voca-
cional y los factores que influyen en la conducta vocacional. Conocer procedimientos y estrategias de evaluación, diagnóstico e intervención en rela-
ción con la conducta y asesoramiento vocacional y la toma de decisiones vocacionales en los ámbitos de la orientación educativa y sociolaboral. Dise-
ñar, desarrollar y evaluar acciones que favorezcan el desarrollo de la carrera, la madurez vocacional y la transición al ámbito laboral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Conceptualización de la Psicología Vocacional
o Psicología y conducta vocacional: precisiones conceptuales, desarrollo de la Psicología Vocacional, conducta vocacional, enfoques de asesoramiento.
o Metodología e investigación en Psicología Vocacional

· Procesos de evaluación e intervención en Psicología Vocacional
o Desarrollo vocacional e intereses vocacionales
o Capacidades intelectuales y conducta vocacional
o Personalidad y conducta vocacional
o Toma de decisiones vocacionales
o La intervención vocacional en la práctica psicoeducativa. Educación para la carrera. Programas de orientación vocacional y profesional. Transición al

ámbito laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 30 100

Conferencia 2 100

Proyecciones audiovisuales 2 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

4 100

Debates 2 100

Estudios de casos 2 100

Exposición de grupos de trabajo 7 100

Organización del Trabajo 2 100
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Sesiones de Evaluación 2 100

Demostración de procedimientos
específicos

7 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 0.0 20.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

0.0 20.0

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

0.0 30.0

Observaciones del Proceso 0.0 40.0

Pruebas finales con opción múltiple 20.0 60.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 60.0

NIVEL 2: Retos de la Medición en la Práctica Profesional e Investigación Psicológica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Retos de la Medición en la Práctica Profesional e Investigación Psicológica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la asignatura, el alumnado deberá poder:

· Identificar las prácticas cuestionables de investigación en psicología y la forma en las que estas afectan tanto al proceso de investigación como a la intervención
psicológica, haciendo hincapié en el proceso de medición y en el uso y la interpretación de las herramientas de medida.

· Conocer cuáles son las consecuencias de la falta de replicación de estudios en psicología.

· Conocer cómo afecta la medición psicológica a la formalización de modelos teóricos en psicología

· Identificar qué problemas se presentan en la producción, el uso y la interpretación de las medidas psicológicas.

Competencias específicas: Conocer e identificar las causas de la falta replicación de estudios en psicología y cuál es su relación con la medición psi-
cológica. Conocer qué alternativas existen para hacer frente a los problemas planteados tanto en el proceso de investigación como en la intervención
psicológica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Replicación en investigación en Psicología. Prácticas cuestionables en investigación y medición psicológica. Modelos teóricos y modelos psicométricos
dominantes en contraposición a modelos alternativos. Obstáculos para una revolución psicométrica: factores teóricos, factores pragmáticos y factores
sustantivos. Ideas de futuro. Herramientas y soluciones para la práctica y la investigación psicológica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda al estudiante tener conocimientos básicos de informática, manejo de un procesador de texto y de navegación en Internet. El profesor
podrá entregar bibliografía y documentación en inglés para el desarrollo de la asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 38 100

Exposición de grupos de trabajo 3 100

Organización del Trabajo 2 100

Sesiones de Evaluación 2 100

Demostración de procedimientos
específicos

15 100

Trabajo autónomo del alumnado 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Resolución de Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 0.0 50.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

0.0 50.0

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

0.0 50.0

Memoria 0.0 50.0

Portafolio del estudiante 0.0 50.0

Pruebas finales con opción múltiple 0.0 50.0

NIVEL 2: Dificultades de Aprendizaje

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12



Identificador : 2501716 Fecha : 13/09/2022

BORRADOR

103 / 132

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Dificultades de Aprendizaje

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El propósito general de esta asignatura es que los futuros profesionales de la psicología adquieran los conocimientos y habilidades necesarias para
diagnosticar e intervenir adecuadamente, tanto a nivel preventivo como corrector, en casos de dificultades del aprendizaje.

Así, entre los resultados de aprendizaje que se tratarán de desarrollar figuran:

- Interpretar críticamente las aportaciones de la literatura especializada o la experiencia profesional

- Dotar a los alumnos de una perspectiva global de las bases teóricas que fundamentan y optimizan el diseño individualizado de los programas de in-
tervención

Competencias específicas: Conocer y comprender el estado actual de conocimiento científico de la psicología en relación con los procesos afectados
en las dificultades de aprendizaje, así como, las pautas de diagnóstico e intervención profesional. Conocer algunos de los procedimientos y estrategias
de evaluación e intervención validados empíricamente en la atención a las dificultades de aprendizaje. Adaptar estratégicamente los procedimientos
de evaluación e intervención a la diversidad de situaciones que pueden presentarse en la práctica profesional.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Consideraciones generales

¿Qué entendemos por Dificultades de Aprendizaje?

· Las Dificultades de Aprendizaje desde el desarrollo humano. Aproximación histórica.

· Delimitación conceptual, principales procesos del desarrollo alterados en las dificultades en el aprendizaje, contextos de intervención.

Dificultades específicas de aprendizaje

Dificultades en la Adquisición y desarrollo de habilidades comunicativas

· Dificultades de la lectura: diagnóstico e intervención

· Dificultades de la escritura: diagnóstico e intervención

Dificultades en la adquisición y desarrollo de las habilidades cognitivas

· Dificultades de aprendizaje de las matemáticas: diagnóstico e intervención

· Dificultades en la regulación de la conducta y el aprendizaje: Control metacognitivo

Dificultades de aprendizaje relacionadas con procesos socioafectivos y comportamentales

Dificultades de aprendizaje relacionadas con déficit socioafectivo y emocional

· Dificultades de aprendizaje en la gestión de las emociones y la relación social: diagnóstico e intervención

Dificultades de aprendizaje relacionadas con factores comportamentales

· Problemas de conductas disruptivas en el aula

· Conflicto y agresión

· Bullying o acoso escolar

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 2 - Habilidad en el uso de las TIC

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clase magistral participativa 18 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

2 100

Aprendizaje basado en problemas 1 100

Estudios de casos 4 100

Exposición de grupos de trabajo 2 100

Resolución de Problemas 2 100

Sesiones de Evaluación 1 100

Trabajo autónomo del alumnado 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Clases invertidas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

0.0 50.0

Memoria 0.0 30.0

Observaciones del Proceso 0.0 20.0

Portafolio del estudiante 0.0 30.0

Pruebas, ejercicios, problemas 0.0 60.0

Pruebas finales con opción múltiple 0.0 100.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 100.0

Exposición pública de Trabajo Final de
Grado

0.0 50.0

NIVEL 2: Estilos de Vida, Cerebro y Salud Mental

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Estilos de Vida, Cerebro y Salud Mental

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los estudiantes aprenderán la relación entre salud cerebral y salud mental, y aprenderán cuales son los principales factores ambientales que promue-
ven o alteran, dicha salud cerebral y mental. En este marco, aprenderán sobre la importancia de un conjunto de variables identificadas desde la Psico-
logía que conforman un ¿estilo de vida¿ salutogénico.

El estudiante integrará, de esta forma, el concepto de plasticidad cerebral con el de salud y entenderá el impacto positivo o negativo, según el caso,
de un conjunto de factores ambientales, en la salud cerebral y el funcionamiento de los procesos psicológicos. Más importante, en esta asignatura el
estudiante entenderá que en el ejercicio de la profesión, debe ser capaz de promover estilos de vida que cuiden el cerebro y por ende, el buen funcio-
namiento psicológico, atendiendo a la correcta alimentación, a la regulación del sueño, el cuidado de la socialización, la práctica de actividad física, el
control del estrés crónico o la identificación de un objetivo vital trascendente.

Competencias específicas: Aprenderán la relación entre salud cerebral y salud mental. Integrarán el concepto de plasticidad cerebral con el de salud y
con variables identificadas desde la Psicología que impulsan un ¿estilo de vida¿ salutogénico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de las relaciones entre salud cerebral, plasticidad y procesos psicológicos. Estudio del impacto del estilo de vida en la salud cerebral y los pro-
cesos psicológicos: Impacto del sueño, la nutrición, la actividad física, socialización, entrenamiento intelectual, estrés crónico y diseño de objetivos vi-
tales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 6 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 10 100

Aprendizaje basado en problemas 10 100

Estudios de casos 4 100

Resolución de Problemas 4 100

Sesiones de Evaluación 2 100

Trabajo autónomo del alumnado 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Metodología de aprendizaje&#8208;servicio

Aprendizaje basado en problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

0.0 100.0

Pruebas finales con opción múltiple 0.0 100.0

NIVEL 2: Intervención Neurocognitiva

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS



Identificador : 2501716 Fecha : 13/09/2022

BORRADOR

108 / 132

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Intervención Neurocognitiva

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado será capaz de intervenir en los distintos procesos psicológicos desde una perspectiva neurocognitiva: atención, percepción, memoria, co-
municación y lenguaje, funciones ejecutivas y cognición social en trastornos del neurodesarrollo, daño cerebral, enfermedad mental y enfermedades
neurodegenerativas.

Competencias específicas: Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades en el ámbito de la intervención neurocognitiva. Ser capaz de
definir los objetivos y elaborar el plan de intervención neurocognitiva

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estrategias y programas de intervención. El trabajo en equipos de intervención multidisciplinares. Estimulación Cognitiva y Neurorehabilitación a lo lar-
go del ciclo vital: trastornos del neurodesarrollo, daño cerebral adquirido, trastorno mental y patologías neurodegenerativas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber superado la asignatura obligatoria de Neuropsicología Cognitiva y cursar la asignatura de Neuropsicología Clínica para tener los
conocimientos adecuados en evaluación neuropsicológica para la intervención. Conocimiento de inglés, búsquedas de fuentes de información en bi-
bliotecas y hemerotecas, conocimientos básicos de informática.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 10 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

5 100

Estudios de casos 15 100

Trabajo autónomo del alumnado 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas

Resolución de Problemas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación final del estudiante 0.0 100.0

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

0.0 100.0

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

0.0 100.0

Memoria 0.0 100.0

Observaciones del Proceso 0.0 100.0

Portafolio del estudiante 0.0 100.0

Prueba/ entrevista diagnóstico inicial 0.0 100.0

Pruebas, ejercicios, problemas 0.0 100.0

Pruebas finales con opción múltiple 0.0 100.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 100.0

NIVEL 2: Introducción a la Psicología Clínica Infantil

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Introducción a la Psicología Clínica Infantil

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La asignatura ilustra y analiza las bases conceptuales y metodológicas de la Intervención Clínica de diferentes Psicopatologías en el ámbito infanto-ju-
venil. El objetivo final es que los alumnos dispongan de conocimientos y manejo básicos de estos contenidos través de su fundamentación teórica.

Competencias específicas: Conocer y analizar diferentes psicopatologías infantiles: su definición, génesis y mantenimiento. Conocer y manejar diferen-
tes sistemas de clasificación y diagnóstico de los trastornos psicológicos en infancia y adolescencia: desde los sistemas categoriales (DSM y CIE) has-
ta los dimensionales, pasando por los sistemas funcionales alternativos y las novedades desde la perspectiva de transdiagnóstico. Conocer diferentes
instrumentos de evaluación psicológica en infancia, a modo de evaluación global. Conocer y analizar los tratamientos y técnicas de intervención clínica
(fundamentalmente, las terapias cognitivo-conductuales y las Terapias Contextuales) en infancia, adolescencia y familias.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura se impartirán contenidos que permitan situar la Psicología Clínica Infantil en su desarrollo histórico, metodológico y conceptual. Se
hará énfasis en las nuevas aproximaciones a la terapia Infanto-juvenil y de pareja, principalmente aportadas por las terapias de tercera generación así
como por el uso de diferentes Tecnologías en la intervención clínica. Se explorará la evaluación, el análisis funcional y la intervención en diferentes ti-
pos de trastornos de las funciones corporales básicas, trastornos emocionales; trastornos de conducta, así como trastornos del neurodesarrollo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 3 - Capacidad para resolver problemas

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 6 - Trabajo en equipo

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

UAL 10 - Competencia social y ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 20 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

4 100

Estudios de casos 6 100

Trabajo autónomo del alumnado 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboración y Exposición de Trabajos

Trabajo autónomo o en grupo

Clases invertidas

Estudios de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

20.0 40.0

Pruebas finales con opción múltiple 30.0 60.0

NIVEL 2: Psicología Comunitaria

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa
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ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Psicología Comunitaria

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la asignatura, los/las estudiantes deben:

· Comprender los fundamentos psicosociales de la vida en comunidad

· Ser capaces de identificar y analizar necesidades y demandas de los destinatarios en función del contexto.
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· Saber aplicar y ser capaces de utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la intervención a los destinatarios

Competencias específicas: Ser capaz de examinar la realidad y los problemas sociales en la comunidad. Ser capaz de desarrollar una perspectiva fun-
damentada sobre las posibilidades de la intervención social comunitaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Psicología social crítica.

· Comunidad y sentido de comunidad.

· Redes sociales y apoyo social.

· Investigación cualitativa.

· Investigación acción participante.

· Psicología comunitaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El/la profesor/a podra# entregar bibliografi#a y documentacio#n en ingle#s para el desarrollo de la asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 4 - Comunicación oral y escrita en la propia lengua

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 8 - Compromiso ético

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 15 100

Exposición de grupos de trabajo 15 100

Trabajo autónomo del alumnado 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Tutorías

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

30.0 70.0

Pruebas finales (escritas u orales) 30.0 70.0

NIVEL 2: Revisiones Sistemáticas de la Investigación en Psicología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Revisiones Sistemáticas de la Investigación en Psicología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la asignatura, el alumnado deberá poder:

· Seguir el método científico en el proceso de toma de decisiones: formulación de hipótesis, recogida de datos, comprobación de hipótesis y elaboración de con-
clusiones asociados a la investigación en Psicología.

· Llevar a cabo revisiones cuantitativas y sistemáticas.

· Interpretar estudios de revisiones cuantitativas y sistemáticas.
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· Adoptar una perspectiva caracterizada por el rigor, la ética, el escepticismo, la precisión y la adecuación en el análisis de la investigación en Psicología de la sa-
lud.

· Internalizar la importancia de que las decisiones que tome basadas en la evidencia acerca de las investigaciones estén suficientemente fundamentadas.

Competencias específicas: Manejar los resultados obtenidos de la investigación e integrarlos en revisiones cuantitativas y sistemáticas. Leer e inter-
pretar correctamente artículos e informes de investigación para su integración y puesta en práctica de una Psicología Basada en la Evidencia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Psicología Basada en la Evidencia. Consideraciones. Objetivos. Antecedentes-Inicios. Conceptos. Productos: Tratamientos validados, guías clínicas,
colaboraciones (revisiones sistemáticas). Herramientas de comunicación científica y evaluación de la ciencia en Psicología. Evaluación de las fuentes
científicas (citas e indización). Claves para la preparación y publicación de textos científicos. Evaluación crítica de publicaciones científicas (formatos,
presentación y contenidos) y su aplicación profesional. Revisiones Sistemáticas. Conceptualización, ejecución e interpretación de las revisiones cuanti-
tativas y sistemáticas. Fases de las Revisiones Sistemáticas: Formulación del problema y establecimiento de hipótesis, búsqueda bibliográfica, traducir
los resultados a una métrica común, codificación de las características de los estudios y de sus resultados, análisis de datos e interpretación, publica-
ción del estudio. Herramientas informáticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos básicos de la profesión (a completar con competencias específicas)

UAL 5 - Capacidad de crítica y autocrítica

UAL 9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 15 100

Seminarios y actividades académicas
dirigidas

3 100

Búsqueda consulta y tratamiento de la
información

3 100

Aprendizaje basado en problemas 3 100

Exposición de grupos de trabajo 3 100

Demostración de procedimientos
específicos

3 100

Trabajo autónomo del alumnado 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases teórico - prácticas

Elaboración y Exposición de Trabajos

Trabajo autónomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Autoevaluación (individual y en grupo)
del proceso

0.0 20.0

Evaluación continua (trabajos, ejercicios,
informes, etc.)

0.0 20.0

Observaciones del Proceso 0.0 20.0

Pruebas, ejercicios, problemas 0.0 40.0
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Pruebas finales con opción múltiple 0.0 40.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 40.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Almería Catedrático de
Universidad

19 100 0

Universidad de Almería Profesor Titular
de Universidad

40 100 0

Universidad de Almería Ayudante Doctor 7 100 0

Universidad de Almería Otro personal
docente con
contrato laboral

29 65 0

Universidad de Almería Profesor
Contratado
Doctor

4 100 0

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

66 5 90

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Eficiencia 89

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería, en sesión celebrada el 17/06/2008, aprobó la normativa Competencias Genéricas de la Univer-
sidad de Almería. En este documento se relacionan un conjunto de competencias a desarrollar por todos los alumnos de nuestra universidad y asocia-
das a ellas un conjunto de indicadores, que a modo de ejemplo, se sugieren para la evaluación de los resultados de aprendizaje.

Los resultados de aprendizaje de las competencias específicas, se reflejan en el Punto 5 de esta memoria. En los términos previstos por sus Estatutos
(aprobados por el Decreto 225/2018 de 9 de diciembre, BOJA núm. 247 de 24 de diciembre de 2018) la Universidad de Almería tiene previsto un siste-
ma de evaluación y seguimiento de sus estudios:

Artículo 36. De la evaluación.

2. Con independencia de las evaluaciones de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación o del órgano de evaluación externa que
la Ley de la Comunidad Autónoma establezca, la evaluación de la calidad docente en la Universidad se llevará a cabo en la forma en que el Consejo
de Gobierno determine

Artículo 81. De la evaluación de la calidad.

La Universidad de Almería implantará sistemas específicos de evaluación de la calidad de los planes de estudios y de los Centros, de acuerdo con la
normativa aprobada al efecto por el Consejo de Gobierno.

La voluntad por mejorar la calidad ha llevado a la UAL a asumir los compromisos y establecer dentro de sus líneas estratégicas los medios y recursos
necesarios para la búsqueda de la excelencia en la calidad e innovación en la docencia, tal y como se expresa en los objetivos de su Plan Estratégico
2016-19.

Según los criterios establecidos por la Dirección de Evaluación de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA), las directrices del Programa AUDIT
de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA) y los criterios y directrices para el aseguramiento de la calidad en el Espa-
cio Europeo de Educación Superior (ESG) fijados en 2005 y renovados en 2015, el procedimiento general de la UAL para valorar el progreso y los re-
sultados de aprendizaje de los estudiantes se recoge en el apartado 9 de esta memoria correspondiente al Sistema de Garantía de Calidad (SGC) que
define una serie de procedimientos para la recogida y análisis de la información. Asimismo, especifica el modo en el que se utilizará dicha información
para la revisión, control y mejora continua de la enseñanza en relación con el cumplimiento de los objetivos y estándares fijados para el aprendizaje.
Para ello, se toman como referencia los indicadores correspondientes: entre otros, la tasa de graduación, la tasa de abandono, la tasa de eficiencia y
las encuestas de satisfacción de los estudiantes.
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Todo ello concretándose en los Procedimientos y Resultados del Sistema de Garantía de Calidad señalados:
· Procedimiento para la evaluación y mejora de la calidad de la enseñanza y el profesorado.

· Procedimiento para la Evaluación de las Prácticas Externas.

· Procedimiento para la Evaluación de la Satisfacción global sobre el Título.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE https://www.ual.es/estudios/grados/presentacion/calidad/1422

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

10.2 Procedimiento de adaptación en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios
Procedimiento

Los alumnos del actual Título de Licenciado en Psicología , podrán optar por:   Finalizar los estudios de Licenciado en Psicología, que se extinguirá progresivamente, según la normativa establecida por la Universidad de Al-

mería.   Adaptación al Grado en Psicología. Para ello, se establecerá un cuadro de adaptaciones preciso.   El régimen de extinción de los estudios indicados se realizará, temporalmente. Una vez extinguido cada curso, se efectua-

rán cuatro convocatorias de examen en los dos cursos académicos siguientes. En el supuesto extraordinario de que el Centro considerara aconsejable ampliar el Plan de Extinción, podrá solicitarse al Consejo de Gobierno la au-

torización de una prórroga en el régimen de extinción, con carácter extraordinario, ampliando el número de las citadas convocatorias de examen a seis, en lugar de cuatro, y a realizar en los tres cursos académicos siguientes, to-

do ello sin perjuicio de los criterios de permanencia de los alumnos en la universidad.    En su caso, las adaptaciones se realizarán a nivel de materias, según el procedimiento específico establecido por la Universidad de Almería

y según la siguiente tabla de adaptación automática:    

TABLA DE ADAPTACIÓN POR MATERIAS

Título de grado Plan antiguo

Introducción histórica y epistemológica de la Psicología (6 crts) Historia de la Psicología (troncal, 6 crts)

Procesos Psicológicos Básicos II (6 crts) Procesos Psicológicos Básicos III (6 crts) Psicología de la Atención (troncal, 6 crts)

Procesos Psicológicos Básicos I (6 crts) Aprendizaje y Motivación (troncal, 9 crts) o Aprendizaje y Cognición (optativa 2º ciclo, 9 crts)

Procesos Psicológicos Básicos II (6 crts) Psicología de la Percepción (troncal, 6 crts)

Procesos Psicológicos Básicos III (6 crts) Psicología de la Memoria (troncal, 6 crts)

Procesos Psicológicos Básicos IV (6 crts) Psicología del Pensamiento (troncal, 6 crts)

Neurociencia Cognitiva Aplicada (6 crts) Introducción a la Neuropsicología Cognitiva (obligatoria, 6 crts) o Psicología de los Procesos Neurodegenerativos (optativa 1º ciclo, 5crts) o Aplica-

ciones de la Neuropsicología Cognitiva (optativa 2º ciclo, 9 crts)

Procesos Psicológicos Básicos V (6 crts) Psicología del Lenguaje (troncal, 6 crts)

Psicología Social (6 crts) Psicología de los grupos (6 crts) - Psicología Social (TR., 9 cr.,1º curso)

Psicología del Trabajo y las Organizaciones (6 crts) -Psicología de las Organizaciones (TR., 6 cr., 4º curso) o -Evaluación de Programas en el ámbito organizacional (TR, 6cr., 5º curso)

Intervención Psicosocial (12 crts) - Psicología Social y Evaluación de Programas (TR., 6cr., 2º curso) o - Teoría y Métodos de Evaluación de Programas (OBLIG., 6 cr., 3º curso) + -

Psicología Comunitaria y de los Servicios Sociales (OPT., 5 cr., 2º ciclo) o - Psicología Social Aplicada (OPT, 5 cr., 2º ciclo)

Fundamentos de Metodología y Análisis de Datos en Psicología (12 crts) Análisis de Datos en Psicología (troncal, 9 crts) o Diseños de Investigación en Psicología (troncal, 12 crts)

Medición en Psicología (6 crts) Psicometría (troncal, 9 crts)

Métodos de Investigación Aplicados (12 crts) Tratamiento de Datos en Psicología (optativa 2º ciclo, 9 crts) Y Aplicaciones Psicométricas (optativa 2º ciclo, 6 crts)

Fundamentos de Psicobiología (6 crts) Psicología Fisiológica (6 crts) Fundamentos de Psicobiología (troncal, 12 crts)

Fundamentos de Psicobiología (6 crts) Psicología Fisiológica (6 crts) Psicología Fisiológica (troncal, 12 crts)

Psicobiología del Desarrollo (6 crts) Psicobiología del Desarrollo (6 crts)

Fundamentos de Psicobiología (6 crts) Psicobiología Clínica (6 crts) Psicofarmacología (optativa 2º ciclo, 9 crts)

Fundamentos de Psicobiología (6 crts) Psiconeuroendocrinología (optativa 2º ciclo, 6 crts)

Neuropsicología (6 crts) Fundamentos de Neuropsicología (optativa 2º ciclo, 6 crts)

Neuropsicología (6 crts) Técnicas en Neuropsicología Humana (optativa 2º ciclo, 6 crts)

Psicología de la Personalidad (6 crts) Evaluación y Diagnóstico Psicológico I (6 crts) Psicología de la Personalidad (troncal, 9 crts)

Evaluación y Diagnóstico Psicológico I (6 crts) Evaluación y Diagnóstico Psicológico II (6 crts) Evaluación Psicológica (troncal, 9 crts)

Psicopatología y Personalidad (6 crts) Psicopatología Infantil (optativa 2º ciclo, 4.5 crts)

Psicopatología (6 crts) Psicopatología y Técnicas de Intervención y Tratamiento Psicológico (troncal, 9 crts)

Intervención y Tratamiento Psicológico II (6 créditos) Técnicas de Intervención en Psicología Clínica (obligatoria, 6 crts) o Análisis y Modificación de Conducta I (optativa 2º ciclo, 6 crts) o Análisis y

Codificación de Conducta II (optativa 2º ciclo, 6 crts) o

Psicología de la Salud (6 crts) Psicología de la Salud (optativa 2º ciclo, 6 crts)

Desarrollo y Educación (6 crts) Tª, Hª, y Métodos en Ps. Del Desarrollo (obligatoria, 6 crts)

Psicología del Desarrollo (12 crts) Ps. Del desarrollo: Infancia y Adolescencia (troncal, 9 crts) Y Ps. Del desarrollo: Adultez y Senectud (troncal, 6 crts)

Psicología de la Educación (12 crts) Psicología de la Educación (troncal, 9 crts) y Psicología Vocacional (obligatoria, 6 crts)

Psicología de la Educación (12 crts) Psicología de la Educación (troncal, 9 crts) e Intervenc. en el desarrollo de los individuos con NEE (optativa 2º ciclo, 5 crts)

Psicología de la Educación (12 crts) Psicología Vocacional (obligatoria, 6 crts)   e Intervenc. en el desarrollo de los individuos con NEE (optativa 2º ciclo, 5 crts)

Psicología del Desarrollo (12 crts) Intervenc. en el desarrollo Afectivo y Social (optativa 2º ciclo, 5 crts) + Intervenc. en el desarrollo Cognitivo (optativa 2º ciclo, 5 crts) + Intervenc.

en el desarrollo del lenguaje (optativa 2º ciclo, 6 crts) + Intervenc. en el desarrollo Psicomotor (optativa 2º ciclo, 5 crts) (realizar 3 optativas de estas

4)

Cooperación y Diversidad desde la Psicología (Optativa 6 ECTS) Técnicas cualitativas de investigación (optativa 2º ciclo, 6 créditos) o Evaluación de programas de intervención psicosocial (optativa 2º ciclo, 5

créditos) o Evaluación ambiental (optativa 2º ciclo, 5 créditos). o Psicología Jurídica (optativa 2º ciclo, 4.5 créditos) o Toma de Decisiones: Análisis

y Aplicaciones (optativa 1º ciclo, 5 créditos)
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TABLA DE ADAPTACIÓN POR ASIGNATURAS (U.A.L.)

Título de grado Plan antiguo (1999)

Historia de la Psicología (6 ECTS) Historia de la Psicología (troncal, 6 crts)

Condicionamiento, Motivación y Emoción (6 ECTS) Aprendizaje y Motivación (troncal, 9 crts) o Aprendizaje y Cognición (optativa 2º ciclo, 9 crts)

Percepción y Atención (6 ECTS) Psicología de la Percepción (troncal, 6 crts) o Psicología de la Atención (troncal, 6 crts)

Memoria y Procesos Ejecutivos (6 ECTS) Psicología de la Memoria (troncal, 6 crts) o Psicología de la Atención (troncal, 6 crts)

Pensamiento y Aprendizaje Humano (6 ECTS) Psicología del Pensamiento (troncal, 6 crts)

Introducción a la Neurociencia Cognitiva Aplicada (6 ECTS) Introducción a la Neuropsicología Cognitiva (obligatoria, 6 crts) o Psicología de los Procesos Neurodegenerativos (optativa 1º ciclo, 5crts) o Aplicaciones de la Neu-

ropsicología Cognitiva (optativa 2º ciclo, 9 crts)

Lenguaje y Representación (6 ECTS) Psicología del Lenguaje (troncal, 6 crts)

Introducción a la Ps. Social (6 cr. ECTS) 1º curso, 1º cuatrimestre - Psicología Social (TR., 9 cr.,1º curso)

Introducción a la Psicología de los Grupos (6 cr. ECTS), 2º curso, 3º cuatrimestre -Psicología Social (TR, 9 cr., 1º curso)

Introducción a la Psicología del Trabajo y de las Organizaciones (6 cr. ECTS), 3º curso, 5º cuatrimestre -Psicología de las Organizaciones (TR., 6 cr., 4º curso) o -Evaluación de Programas en el ámbito organizacional (TR, 6cr., 5º curso)

Diseño y evaluación de programas de intervención psicosocial (6 cre. ECTS), 3º curso, 6º cuatrimestre - Psicología Social y Evaluación de Programas (TR., 6cr., 2º curso) o - Teoría y Métodos de Evaluación de Programas (OBLIG., 6 cr., 3º curso)

Psicología Social Comunitaria (6 cre. ECTS), 4º curso, 7º cuatrimestre - Psicología Comunitaria y de los Servicios Sociales (OPT., 5 cr., 2º ciclo) o - Psicología Social Aplicada (OPT, 5 cr., 2º ciclo)

Bases Metodológicas de la Psicología (6 ECTS) Fundamentos del Análisis de Datos en Psicología (6 ECTS) Análisis de Datos en Psicología (troncal, 9 crts) o Diseños de Investigación en Psicología (troncal, 12 crts)

Psicometría (6 ECTS) Psicometría (troncal, 9 crts)

Diseños de Investigación y Análisis de Datos (6 ECTS) Tratamiento de Datos en Psicología (optativa 2º ciclo, 9 crts)

Metodología de encuestas (6 ECTS) Aplicaciones Psicométricas (optativa 2º ciclo, 6 crts)

Introducción a los Fundamentos Biológicos de la Conducta (6 ECTS) Fundamentos de Psicobiología (troncal, 12 crts)

Introducción a la Psicología Fisiológica (6 ECTS)

Introducción a los Fundamentos Biológicos de la Conducta (6 ECTS) Psicología Fisiológica (troncal, 12 crts)

Introducción a la Psicología Fisiológica (6 ECTS)

Introducción a la Psicobiología del Desarrollo (6 ECTS) Psicobiología del Desarrollo (6 crts)

Introducción a la Psicobiología Clínica (6 ECTS) Psicofarmacología (optativa 2º ciclo, 9 crts)

Introducción a los Fundamentos Biológicos de la Conducta (6 ECTS)

Introducción a los Fundamentos Biológicos de la Conducta (6 ECTS) Psiconeuroendocrinología (optativa 2º ciclo, 6 crts)

Fundamentos de Neuropsicología (6 ECTS) Fundamentos de Neuropsicología (optativa 2º ciclo, 6 crts)

Fundamentos de Neuropsicología (6 ECTS) Técnicas en Neuropsicología Humana (optativa 2º ciclo, 6 crts)

Teorías y Procesos de la Personalidad (6 ECTS) + Fundamentos de Evaluación y Diagnóstico Psicológico (6 ECTS) Psicología de la Personalidad (troncal, 9 crts)

Fundamentos de Evaluación y Diagnóstico Psicológico (6 ECTS) Evaluación Psicológica (troncal, 9 crts)

Aplicaciones de la Evaluación y Diagnóstico psicológico (6 ECTS)

Fundamentos de Psicopatología y Personalidad (6 ECTS) Psicopatología Infantil (optativa 2º ciclo, 4.5 crts)

Psicopatología de los Desórdenes Mentales en la Edad Adulta (6 ECTS) Psicopatología y Técnicas de Intervención y Tratamiento Psicológico (troncal, 9 crts) 

Terapias Psicológicas II (6 ECTS) Técnicas de Intervención en Psicología Clínica (obligatoria, 6 crts) ó Análisis y Modificación de Conducta I (optativa 2º ciclo, 6 crts) ó Análisis y Modificación de

Conducta II (optativa 2º ciclo, 6 crts)

Intervención Clínica en Psicología de la Salud (6 ECTS) Psicología de la Salud (optativa 2º ciclo, 6 crts)

Introducción a la Ps. Del Desarrollo y de la Educación (6 ECTS) Tª, Hª, y Métodos en Ps. Del Desarrollo (obligatoria, 6 crts)

Psicología del Desarrollo I (6 ECTS) Ps. Del desarrollo: Infancia y Adolescencia (troncal, 9 crts)

Psicología del Desarrollo II (6 ECTS) Ps. Del desarrollo: Adultez y Senectud (troncal, 6 crts)

Psicología de la Educación I (6 ECTS) Psicología de la Educación (troncal, 9 crts)

Psicología de la educación I (6 ECTS) + Psicología de la educación II (6 ECTS) Psicología de la Educación (troncal, 9 crts) e Intervenc. en el desarrollo de los individuos con NEE (optativa 2º ciclo, 5 crts)

Psicología de la educación I (6 ECTS) + Psicología de la educación II (6 ECTS) Psicología Vocacional (obligatoria, 6 crts) e Intervenc. en el desarrollo de los individuos con NEE (optativa 2º ciclo, 5 crts)

Psicología del Desarrollo I (6 ECTS) + Psicología del Desarrollo II (6 ECTS) Intervenc. en el desarrollo Afectivo y Social (optativa 2º ciclo, 5 crts) Intervenc. en el desarrollo Cognitivo (optativa 2º ciclo, 5 crts) Intervenc. en el desarrollo del

lenguaje (optativa 2º ciclo, 6 crts) Intervenc. en el desarrollo Psicomotor (optativa 2º ciclo, 5 crts) (3 optativas de estas 4)

Optativa (6 ECTS) Técnicas cualitativas de investigación (optativa 2º ciclo, 6 créditos) o Evaluación de programas de intervención psicosocial (optativa 2º ciclo, 5 créditos) o Evaluación

ambiental (optativa 2º ciclo, 5 créditos). o Psicología Jurídica (optativa 2º ciclo, 4.5 créditos) o Toma de Decisiones: Análisis y Aplicaciones (optativa 1º ciclo, 5

créditos)

10.2.2 Procedimiento de adaptación de la modificación 2023-24

El alumnado de la actual versión del Grado, según la normativa vigente en la UAL (Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de noviembre de 2012, por el que se aprueba la Normativa de Extinción de las
Enseñanzas de Titulaciones Oficiales de la Universidad de Almería.) , podrán optar por:

· Finalizar los estudios en la actual versión, que se extinguirá progresivamente, según la normativa establecida por la Universidad de Almería.

· Adaptación a la nueva versión del Grado. Para ello, se establece el siguiente cuadro de adaptaciones preciso para la modificación.

Asignaturas del Grado actual Asignaturas del nuevo Grado

Condicionamiento, Motivación y Emoción Aprendizaje y Motivación

Bases Metodológicas de la Psicología Fundamentos de Investigación en Psicología

Introducción a los Fundamentos Biológicos de la Conducta Fundamentos de Neurociencia

https://www.ual.es/application/files/5515/9017/0494/normativa-extincion.pdf
https://www.ual.es/application/files/5515/9017/0494/normativa-extincion.pdf
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Historía de la Psicología Historia de la Psicología

Introducción a la Psicología del Desarrollo y de la Educación Teorías Explicativas del Desarrollo y Aprendizaje Humano

Psicología del Desarrollo I Aplicaciones de la Psicología del Desarrollo a la Infancia y Atención Temprana

Introducción a la Psicología Social Introducción a la Psicología Social

Percepción y Atención Percepción y Atención

Teorías y Procesos de la Personalidad Psicología de la Personalidad

Fundamentos de Analisis de datos en Psicología Tratamiento de Datos en Psicología

Fundamentos de Psicopatología y Personalidad Fundamentos de Psicopatología

Introducción a la Psicología Fisiológica Neurociencia de la Conducta

Psicología de la Educación I Psicología de la Educación

Introducción a la Psicología de los Grupos Psicología de los Grupos

Psicometría Psicometría

Psicología del Desarrollo II Aplicaciones de la Psicología del Desarrollo en la Adolescencia, Adultez y Senectud

Fundamentos de Evaluación y Diagnóstico Fundamentos de Evaluación Psicológica

Memoria y Procesos Ejecutivos Memoria y Procesos Ejecutivos

Introducción a la Psicobiología del desarrollo Psicobiología del Desarrollo

Psicopatología de los desordenes mentales en la edad adulta Psicopatología en la Edad Adulta

Aplicaciones de la evaluacion y el diagnóstico psicológico Evaluación Psicológica: Instrumentos y Aplicaciones

Diseños de investigación aplicados y analisis de datos Métodos de Investigación Aplicada

Lenguaje y representación Psicología del Lenguaje

Introducción a la Psicología del Trabajo y las Organizaciones Psicología del Trabajo y de las Organizaciones

Terpias Psicológicas I Terapias Psicológicas I

Diseño y evaluación de programas de Intervención Social Diseño de Programas de Intervención Social

Introducción a la Neurociencia Cognitiva Aplicada Neuropsicología Cognitiva

Psicobiología Clínica Psicofarmacología

Terapias Psicológicas II Terapias Psicológicas II

Atención a la Discapacidad Atención a la Diversidad Funcional

Cooperación, Voluntariado y ONG's Perspectivas de Género en Psicología

Psicología Comunitaria Aplicaciones de la Psicología Social

Pensamiento y aprendizaje Humano Emoción, Razonamiento y Creatividad
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Intervención en Psicología de la salud Intervención en Psicología de la Salud

Fundamentos de Neuropsicología Neuropsicología Clínica

Psicología de la Educación II Psicología y Asesoramiento Vocacional y Profesional

Metodología de Encuestas Retos de la Medición en la Práctica Profesional e Investigación Psicológica

Psicología Comunitaria Psicología Comunitaria

Practicum Practicum
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P7 Recursos Materiales y Servicios 


 


7.1 Justificación  


Las  instalaciones  generales  de  la  Universidad  no  presentan  barreras  arquitectónicas.  Para 


discapacidades  específicas,  la  Universidad  dispone  de  una  Unidad  de  trabajo,  actualmente 


dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, que evalúa y prevé las necesidades que 


deben contemplarse para el adecuado desarrollo de la actividad docente.  


En  las  instalaciones actuales y en todos  los equipamientos, se ha observado lo dispuesto por el 


RDL  1/2013  por  el  que  se  aprueba  el  Texto  Refundido  de  la  Ley  General  de  derechos  de  las 


personas con discapacidad y de su inclusión social. 


 


 Se  puede  apreciar  cómo  los medios  y  recursos materiales  resultan  adecuados  para 


garantizar  el  funcionamiento  de  los  servicios  correspondientes  a  las  enseñanzas 


impartidas,  permitiendo  los  tamaños  de  grupo  previstos,  el  desarrollo  de  las 


actividades  formativas  y  su  ajuste  a  las  metodologías  de  enseñanza‐aprendizaje 


previstas.  


 Para  realizar  y  garantizar  la  revisión  y  el mantenimiento  de  los  diferentes  espacios, 


medios y recursos materiales, se cuenta con el Servicio Técnico y de Mantenimiento 


de la Universidad de Almería.  


 


1) Biblioteca  


 


Instalaciones:  


 Metros cuadrados: 16.194.  


 Metros lineales de estanterías: 12004 (8920 de libre acceso y 3084 en depósito).  


 Puestos de lectura: 1762 (de los cuales 300 son de libre acceso).  


 Puestos de ordenadores de libre acceso: 154 (de ellos 32 son portátiles).  


 4  Salas  de  trabajo  en  grupo  divididas  en  8  zonas  de  trabajo  con  capacidad  para  8 


personas cada una. 


  1  Seminario  de  Docencia  con  capacidad  para  21  personas  y  equipado  con  mesas 


móviles,  televisor,  reproductor  de  vídeo  y DVD,  proyector,  pantalla  da proyección  y 


pizarra. 


  1  Sala  de  investigadores  equipada  con  12  puestos  de  trabajo  individual,  6  de  ellos 


equipados con ordenador y lector de microfilm. 


  1 Sala de horario especial con 300 puestos de trabajo. 


  3 Puestos de trabajo equipados para personas con discapacidad visual. 


  Red Wifi en todo el edificio.  


 


La Colección:  


 


 Colección en papel  


  Monografías: 166.865 
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  Revistas: 2.407 


 Colección electrónica 


  Ebooks: 567.790 


  Revistas: 12.306 


  Bases de datos: 70 


 Otros formatos 


  CD/DVD: 1.742 


  Mapas: 447 


  Microfichas: 503 


  


Préstamo: 


 Préstamo a domicilio 


 Préstam‐e. Préstamo digital de bibliografía recomendada 


 Préstamo interbibliotecario. Facilita el acceso a documentos que no se encuentran en 


la colección de la Biblioteca de la UAL; así mismo, presta y suministra documentos de 


los fondos de la Biblioteca de la UAL a otras bibliotecas que lo soliciten. 


 Préstamo  CBUA.  Solicitud  en  préstamo  de  libros  de  otras  bibliotecas  universitarias 


andaluzas (Consorcio de Bibliotecas Universitarias Andaluzas). 


 


Formación: 


 Materiales autoformación. T‐form@s. Espacio dedicado al desarrollo de competencias 


informáticas e informacionales 


 Calendario de formación. Ofrece toda la oferta formativa de la Biblioteca, presencial y 


en línea. 


 Pide tu curso. Ofrece actividades formativas a la carta. 


 Talleres  TFG/TFM.  Ofrece  información  y  accesos  necesarios  para  la  elaboración  del 


TFG/TFM. 


Apoyo a la investigación: 


 Apoyo a la publicación (APCs). Acuerdos transformativos y gestión. 


 Investiga. Blog de apoyo a la investigación. 


 Repositorio  institucional.  Protege y difunde  la producción científica,  garantizando su 


visibilidad. 


 BrújulaUAL.  Espacio  para  conocer  la  producción  investigadora  de  la  Universidad  de 


Almería 


 Asesoramiento. Ofrece asesoramiento personalizado a la investigación. 


 ORCID. Identificador para la producción científica de los investigadores. 


 Difusión de  la  investigación. Aspectos  relacionados  con  las  formas de difusión de  la 


investigación: difusión en revistas, acceso abierto, propiedad intelectual, etc. 


 Evaluación de la investigación. Información sobre el sistema español de evaluación de 


la investigación y sobre indicadores de impacto. 


 Recursos para la investigación. Recursos de interés en las distintas etapas del proceso 


de investigación. Gestores de referencias bibliográficas. 


 Preservación de datos. Cómo se organizan y se preservan  los datos empleados en  la 


investigación 


Más servicios 
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 Acceso remoto. Acceso a los recursos online de la Biblioteca desde fuera del campus 


de la Universidad. 


 Turnitin. Programa antiplagio a disposición de los docentes 


 Adquisiciones. Servicio de compra y suscripción de libros, revistas y bases de datos. 


 E‐Gestiones. Agrupa todas las gestiones de la Biblioteca que pueden realizarse online. 


 Web social. La Biblioteca está en las redes sociales Facebook y Twitter. También existe 


la posibilidad de suscripción a nuestros canales RSS. 


2) Recursos y servicios compartidos por la Comunidad universitaria: 


 Auditorio  


 Sala de Juntas  


 Sala de Grados  


 Biblioteca Nicolás Salmerón  


 Servicios Técnicos  


 Aulas de Informática  


 Centro de Atención al Estudiante  


 Pabellón Polideportivo  


 Comedor Universitario  


 Centro Polideportivo‐Piscina cubierta  


 Instalaciones Deportivas al aire libre  


 Guardería  


 Centro de información al estudiante  


 Gabinete de Orientación al Estudiante  


 Servicio Universitario de Empleo  


 Atención a Estudiantes con Necesidades Especiales  


 Centro de Promoción de la Salud  


 Centro de Atención Psicológica  


 Servicio Médico  


 Voluntariado y Cooperación Internacional  


 Centro de Lenguas Moderno  


 Copisterías 


3) Servicios de tecnología de información y comunicación de la UAL 


Ofrece una extensa cartera de servicios entre los que se encuentran:  


 Conexión Wifi desde cualquier parte del campus.  


 Herramientas de comunicación y colaboración a través de UAL Cloud. 


 Apoyo a la docencia a través de aulas de informática (se cuenta con 19 aulas informática 


con cuentan  con PC’s Hp EliteDesk 800 G3, Core  i5‐3470S 2.9 Ghz. RAM: 8 GB. Unidad 


Kingston  SSDNow  300  240  GB.  Sistema  Operativo:  Windows  10  Professional  64  bits. 


Monitor  retroiluminado  LED  Hp  Elite  Display  E272,  27".  Proyector multimedia,  tableta 


digitalizadora y webcam) y aulas móviles de informática que cuenta con un armario con 


20 bandejas extraíbles donde se alojan 20 ordenadores portátiles que se puede desplazar 


dentro de un edificio. 


 Préstamo de equipos audiovisuales y portátiles 


 Equipos de videoconferencia para actividades docente y de investigación 


 Conexión VPN, desarrollo de aplicaciones, Publicación de páginas web 
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 Software gratuito para alumnos y personal de la UAL. 


 AVLA  (Aula  Virtual  de  Libre  Acceso)  permite  usar  todo  el  software  sin  necesidad  de 


instalar en el ordenador 


 ARAI  (Acceso Remoto a Aulas de  Informática) permite  conectarse 24 horas al día a  los 


equipos de las aulas de informática 


4) Enseñanza Virtual Asistida (EVA)  


 


  La Universidad de Almería dispone de Blackboard Learn 9 y Blackboard Collaborate para 


dar soporte a todas las asignaturas de enseñanzas oficiales. El acceso a esta aula virtual se realiza 


a través de la dirección https://aulavirtual.ual.es. 


 


  La  Unidad  de  Enseñanza  Virtual  de  la  Universidad  de  Almería  tiene  como  misión  dar 


soporte,  apoyo  y  seguimiento  a  los  profesores  que  hacen  uso  de  la  plataforma  de  enseñanza 


virtual en multimodalidad ofreciendo los siguientes servicios: 


 Soporte técnico sobre el uso de la plataforma de enseñanza virtual. 


 Gestión de espacios virtuales en la plataforma de enseñanza virtual. 


 Seguimiento de la actividad de uso de la plataforma de enseñanza virtual. 


 


5) Espacios de Uso de la Facultad de Psicología y de los Títulos adscritos a la Facultad  


 


  Los  espacios  que  actualmente  están  destinados  a  la  titulación  de  psicología  a  nivel 


gestión  se  encuentran  situados  en  el  Edificio  de  Ciencias  de  la  Salud.  El  Decanato  cuenta  con 


espacios  propios  debidamente  equipados  con mobiliario  y  equipamiento  ofimático  necesarios 


para desarrollar las funciones establecidas. Los espacios actuales cuentan con despachos para el  


equipo decanal y una sala de reuniones debidamente equipada. 


  Como  recursos  específicos  se  cuenta  con  los  laboratorios  de  Psicología  Básica  y 


Psicobiología  y  los  seminarios  docentes  de  las  áreas  de  conocimiento  (Básica,  Psicobiología, 


Social,  Evolutiva  y  Educación,  Metodología,  Personalidad),  todos  ellos  dotados  del  mobiliario 


necesario, TVs, DVDs., cañón, etc.   


Además,  están  disponibles  la  Docimoteca  y  la  Hemeroteca  de  la  Biblioteca.  También  se 


cuenta  con el Centro de Evaluación y Rehabilitación Neuropsicológica  (CERNEP) y  la Unidad de 


Atención  Psicológica,  ambos  ubicados  en  la  Universidad  de  Almería.  Por  otra  parte  el  área  de 


personalidad,  Evaluación  y  Tratamiento  Psicológico  cuenta  con  tres  unidades  de  investigación 


clínica equipadas con espejo unidireccional, sistema de grabación y material evaluativo.  


  Por  otra  parte  contamos  con  el  pabellón  de  Neurociencia  donde  están  ubicados  20 


despachos  y  laboratorios  docentes  y  de  investigación.  En  su  planta  baja  se  encuentran  las 


dependencias que componen el animalario de la UAL y las dependencias del CERNEP. 


 
6) Prácticas Externas  


El  Prácticum  está  orientado  a  la  adquisición  de  información,  conocimientos, 
competencias y práctica requeridos para el futuro ejercicio profesional. Por este motivo, cuando 
los  estudiantes  entren  en  contacto  con  la  práctica  psicológica,  es  preciso  contar  con  la  guía  y 
supervisión de los profesionales que desempeñan su actividad en un centro de trabajo externo a 
la Universidad, y con el profesorado que actuará como tutor académico responsable de orientar 
al alumnado desde la perspectiva más formal o académica. 


Las  competencias  que  se  trabajan  durante  las  prácticas  externas  se  encuentran 
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disponibles en la ficha de la asignatura.  
 
Centros y oferta de plazas de prácticas  
 


Actualmente,  96  empresas  externas  que ofertan  plazas  de prácticas  para  alumnado de 
Grado en Psicología, mantienen vigente su convenio con la Universidad de Almería, que debe ser 
renovado  cada  cuatro  años.  Esta  gestión es  llevada a  cabo por  personal  del Área de  Empleo  y 
Formación vinculada a las Empresas, responsable también de buscar activamente cada año, junto 
con  la  Facultad  de  Psicología,  nuevos  centros  de  prácticas  que  se  adhieran  a  la  oferta  actual. 
Tradicionalmente, las empresas renuevan el convenio con la Universidad. A esta oferta se añaden 
28  centros  educativos,  dentro  de  un  convenio  marco  de  colaboración  entre  la  Consejería  de 
Economía y Conocimiento,  la Consejería de Educación y las Universidades Públicas Andaluzas; 6 
centros  y  servicios  de  justicia  juvenil,  por  convenio  de  colaboración  entre  la  Consejería  de 
Turismo, Regeneración, Justicia y Administración Local y la Universidad de Almería; un convenio 
con el Centro Penitenciario de Almería y otro con la Base Militar de la Legión.  


La  oferta  de  todos  los  centros  supera  las  200  plazas  de  prácticas  externas,  por  lo  que 
siempre se garantiza que  la demanda se cubra y exista amplia variedad de servicios. Entidades 
Colaboradoras: Centros Colaboradores 
 
Modalidades y Perfiles  


El Prácticum cuenta con dos modalidades, una profesional, en la que el alumnado realiza 
las prácticas  en  centros externos a  la Universidad,  o entidades  colaboradoras bajo  convenio.  Y 
una de investigación, vinculado a líneas concretas de investigación desarrolladas por profesores 
de Psicología, que actúan como tutores académicos. Estas plazas están destinadas especialmente 
a aquellos estudiantes que manifiestan interés por el ámbito académico y de investigación.  
 


La  oferta  de  plazas  de  prácticas  es  pública  y  está  ponderada  acorde  a  la  demanda  del 
alumnado.  Respecto  a  la  modalidad  de  prácticum  profesional,  la  mayor  demanda  se  engloba 
dentro del perfil de Psicología Clínica y de la Salud, que incluye temáticas vinculadas a la propias 
del  profesional  sanitario,  atención  temprana,  neuropsicología  y  psicología  jurídica,  forense  y 
criminalística.  Para  ello,  la  Universidad  de  Almería  ha  firmado  convenios  con  más  de  100 
empresas externas que incluyen centros sanitarios privados, residencias de mayores y centros de 
día  públicos,  concertados  y  privados,  Centro  Penitenciario  de  Almería  y  Centros  de  Inserción 
Social, Base Militar de la Legión, y Centros y Servicios de Justicia Juvenil de la Junta de Andalucía, 
en la provincia de Almería, o la Unidad de Desarrollo Infantil y Atención Temprana. Entre todos 
los centros se atiende la demanda de distintos tipos de población (niños, adolescentes, adultos y 
mayores). 


Principales tareas a desarrollar: participación en  la evaluación clínica y neuropsicológica 
de  pacientes,  redacción  de  informes  y  protocolos  de  derivación  de  pacientes,  participación  en 
programas de intervención individuales y grupales, tareas de apoyo y seguimiento de pacientes 
y/o familiares, talleres de estimulación cognitiva, tareas de Psicología Preventiva y Pericial.  


Para el perfil de Psicología de  la Educación se cuenta con la colaboración de 28 centros 
educativos, una cifra que aumenta cada año, de toda la provincia de Almería, gracias al convenio 
marco  de  colaboración  entre  la  Consejería  de  Economía  y  Conocimiento,  la  Consejería  de 
Educación  y  las  Universidades  Públicas  Andaluzas,  para  el  desarrollo  de  prácticas  académicas 
externas y el fomento de la investigación y la innovación docente.  


Principales  tareas  a  desarrollar:  relacionadas  con  orientación  educativa,  audición  y 
lenguaje,  pedagogía  terapéutica,  participación  en  actividades  guiadas  por  el  profesional  de 
Psicología  (orientador)  del  centro  educativo  que  puede  incluir  evaluación  de  niños  con 
necesidades educativas especiales, y propuestas de programas de estimulación.  


Los perfiles de Psicología de la Intervención Social y Comunitaria, y Psicología del Trabajo 
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y de las Organizaciones también recogen las inquietudes del alumnado de Psicología, a través de 
la oferta de centros con marcado carácter social y humanitario, y de empresas que cuentan con 
un área de recursos humanos y/o gestión de personal. Algunos de los centros que ofertan plazas 
para el perfil clínico y de la salud, también ofertan plazas más orientadas a la intervención social y 
comunitaria.  Entre  estos  centros  destaca  la  Cruz  Roja  Española  Almería,  diversas  asociaciones 
privadas,  Centros  y  Servicios  de  Justicia  Juvenil,  área  de  Servicios  Sociales  de  diversos 
Ayuntamientos,  o  la  Unidad  de  Atención  a  la  Diversidad  Funcional,  dependiente  del 
Vicerrectorado de Estudiantes, Igualdad e Inclusión, de la Universidad de Almería.  


Principales tareas a desarrollar: las empresas que ofertan plazas con el perfil de Psicología 
del  Trabajo  requieren  realizar  tareas  relacionadas  con  recursos  humanos,  criba  curricular,  y 
gestión de documentación,  orientación  sobre empleo  y bolsas de  empleo,  o  asesoramiento en 
trámites.  Las plazas de orientación  social  y  comunitaria  implican  llevar a  cabo participar  en  las 
tareas  de  las  comisiones  socio‐educativas,  en  equipos  de  trabajo,  orientar  la  conducta  de 
menores en el contexto sociofamiliar, participación en los diferentes programas que se gestionen 
en el Área de Servicios Sociales, seguimiento a las familias, actividades de inclusión social. 


En  la  modalidad  de  prácticum  de  investigación,  como  respuesta  al  incremento  de  la 
demanda del alumnado en los últimos años, se ha ido ampliando la oferta de plazas (48 actuales) 
con el perfil de investigación, cuyos tutores académicos pertenecen a 12 Grupos de Investigación 
competitivos de la Universidad, de todas  las áreas de conocimiento. Este tipo de plazas cumple 
los  mismos  requisitos  que  las  plazas  profesionales,  incluyendo  número  de  horas  presenciales 
formativas en los laboratorios correspondientes y la entrega de una memoria de prácticas.  


Principales  tareas  a  desarrollar:  participar  en  proyectos  de  investigación,  conocer  y 
colaborar  en  todas  las  fases  de  una  investigación  que  incluye  búsqueda  bibliográfica, 
planteamiento de objetivos, diseño de tareas, recogida y análisis de datos, e interpretación. 
 


6) Aulas 


Para la impartición de los créditos teóricos de las titulaciones regladas la Sección de Gestión 


de  espacios  y  Servicios  comunes  asigna  una  serie  de  aulas  a  cada  Facultad.  La  Facultad  de 


Psicología distribuye entre las titulaciones que en ella se imparten las distintas aulas. 


7.2 Previsión 


El título lleva impartiéndose desde 2010 y acaba de ser acreditado constatando que se 
impartirse con toda normalidad con los recursos materiales disponibles en este 
momento. 
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3.‐Objetivos y Competencias 
             


Objetivos  


  
El desarrollo del plan  formativo dotará al Graduado en Psicología de una capacitación 


adecuada para el desempeño de su actividad profesional, que siempre se conducirá: 
a) desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, 


b)  desde  el  respeto  y  promoción  de  los  Derechos  Humanos  y  los  principios  de  accesibilidad 
universal y diseño para todos (según el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de 
la  Ley General  de  derechos  de  las  personas  con  discapacidad  y  de  su  inclusión  social),  c)  de 
acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de valores democráticos 
 


El  objetivo  general  del  título  de  grado  en  Psicología  es  formar  profesionales  con  los 
conocimientos  científicos  necesarios  para  comprender,  interpretar,  analizar  y  explicar  el 
comportamiento humano, así como, con las destrezas y habilidades para evaluar e intervenir en 
el ámbito individual y social con el fin de promover y mejorar la salud y la calidad de vida. 
 


Los profesionales de la Psicología, actualmente, desempeñan su profesión en ámbitos de 
actuación  muy  diferentes.  La  Psicología  ha  experimentado  en  los  últimos  años  un  gran 
crecimiento, tanto en lo que se refiere al número de psicólogos en ejercicio, como al creciente 
desarrollo e  implantación en diversos ámbitos de actuación profesional. Paralelamente a esta 
consolidación, no sólo en el ejercicio profesional, sino también en la imagen social y la presencia 
en  las  instituciones  y  los  medios  de  comunicación,  se  ha  ido  produciendo  una  enorme 
diversificación de las funciones que ejercen los psicólogos.  Dado que el Grado en Psicología ha 
de tener un carácter generalista, el plan de estudios presentado pretende formar un profesional 
polivalente,  dando  una  base  sólida  de  conocimientos  y  habilidades  sobre  la  disciplina  y  una 
formación inicial básica para poder acceder a los diferentes ámbitos de la psicología en que se 
encuentran las principales salidas profesionales vinculadas a estos estudios, siendo los perfiles 
mayoritarios  aunque no exclusivos,  los  relacionados  con el  ámbito  clínico  y de  la  salud, de  la 
educación, del trabajo y las organizaciones y de la intervención social. 
   
           


Competencias 


 
El  Grado  proporciona,  pues,  las  competencias  profesionales  básicas  del  psicólogo, 


excepto  en  los  campos  en  que  las  titulaciones  oficiales  de  nivel  superior  establezcan 
competencias  específicas  o  especialidades  reguladas,  siendo  la  profesión  del  Psicólogo  una 
profesión regulada por el REAL DECRETO 1837/2008, de 8 de noviembre, por el que se incorporan 
al ordenamiento jurídico español la Directiva 2005/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, 
de 7 de septiembre de 2005, y la Directiva 2006/100/CE, del Consejo, de 20 de noviembre de 2006, 
relativas al reconocimiento de cualificaciones profesionales, según se expresa en el artículo 4 del 
real decreto: 
 
Artículo 4. Profesión regulada. 
1.  A  los  exclusivos  efectos  de  la  aplicación  del  sistema  de  reconocimiento  de  cualificaciones 
regulado en este real decreto, se entenderá por «profesión regulada» la actividad o conjunto de 
actividades profesionales para cuyo acceso, ejercicio o modalidad de ejercicio se exija, de manera 
directa o indirecta, estar en posesión de determinadas cualificaciones profesionales, en virtud de 
disposiciones  legales,  reglamentarias  o  administrativas.  A  estos  efectos,  las  profesiones  y  las 
actividades  que  entran  dentro  del  ámbito  de  aplicación  del  sistema  de  reconocimiento  de 
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cualificaciones según la definición anterior son las que se relacionan en el anexo VIII sin que de 
dicha inclusión puedan derivarse otros efectos fuera de ese ámbito. 
 


El anexo VIII del real decreto a que hace mención el artículo 4 incluye a la profesión de 
psicólogo dentro de la relación de profesiones y actividades profesionales reguladas en España. 
 


En todo caso, los grados deberán contener las siguientes competencias:       


COD  COMPETENCIAS GENÉRICAS DEL  R.D. 


Denominación  Traducción Resultados 


RD1  Poseer y comprender 
conocimientos 


Having and 
understanding 
knowledge 


Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos 
en  un  área  de  estudio  que  parte  de  la  base  de  la  educación  secundaria 
general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en  libros de 
texto  avanzados,  incluye  también  algunos  aspectos  que  implican 
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. 


RD2  Aplicación de conocimientos  Application of 
knowledge 


Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación 
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse 
por medio  de  la  elaboración  y  defensa  de  argumentos  y  la  resolución  de 
problemas dentro de su área de estudio. 


RD3  Capacidad de emitir juicios  Ability to express 
opinions 


Que  los  estudiantes  tengan  la  capacidad  de  reunir  e  interpretar  datos 
relevantes (normalmente dentro de su área de estudio) para emitir  juicios 
que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica 
o ética. 


RD4  Capacidad de comunicar y 
aptitud social 


Ability to 
communicate and 
social skills 


La elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro 
de su área de estudio 


RD5  Habilidad para el aprendizaje  Learning skills  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje 
necesarias  para  emprender  estudios  posteriores  con  un  alto  grado  de 
autonomía. 


 


COD  COMPETENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA 


UAL1  Conocimientos básicos de 
la profesión (a completar 
con competencias 
específicas) 


Basic knowledge of 
the  profession  (to 
be completed with 
specific 
competences) 


Conocimiento,  habilidades  y  actitudes  que  posibilitan  la  comprensión  de 
nuevas teorías, interpretaciones, métodos y técnicas dentro de los diferentes 
campos  disciplinares,  conducentes  a  satisfacer  de  manera  óptima  las 
exigencias profesionales. 


UAL2  Habilidad en el uso de las 
TIC 


Capacity  to  use 
Information  and 
Communication 
Technologies 
(ICTs) 


Utilizar  las  Técnicas  de  Información  y  Comunicación  (TICs)  como  una 
herramienta para la expresión y la comunicación, para el acceso a fuentes de 
información, como medio de archivo de datos y documentos, para tareas de 
presentación, para el aprendizaje, la investigación y el trabajo cooperativo. 


UAL3  Capacidad para resolver 
problemas 


Problem  solving 
skills 


Capacidad para identificar, analizar, y definir los elementos significativos que 
constituyen un problema para resolverlo con  rigor. 


UAL4  Comunicación oral y 
escrita en la propia lengua 


Oral  and  written 
communication  in 
native language 


Comprender y expresar con claridad y oportunidad las ideas, conocimientos, 
problemas  y  soluciones  a  un  público  más  amplio,  especializado  o  no 
especializado  (y  sentimientos  a  través  de  la  palabra,  adaptándose  a  las 
características de  la  situación  y  la  audiencia para  lograr  su  comprensión  y 
adhesión). 


UAL5  Capacidad de crítica y 
autocrítica 


Critical  and  self‐
critical abilities 


Es el comportamiento mental que cuestiona las cosas y se  interesa por  los 
fundamentos  en  los  que  se  asientan  las  ideas,  acciones  y  juicios,  tanto 
propios como ajenos. 


UAL6  Trabajo en equipo  Ability to work in a 
interdisciplinary 
team 


Integrarse  y  colaborar  de  forma  activa  en  la  consecución  de  objetivos 
comunes  con  otras  personas,  áreas  y  organizaciones,  en  contextos  tanto 
nacionales como internacionales  


UAL7*  Aprendizaje de una lengua 
extranjera 


Knowledge  of  a 
second language 


Entender y hacerse entender de manera verbal y escrita usando una lengua 
diferente  a  la  propia.  (Especialmente  importante  en  el  proceso  de 
Convergencia Europea por la expansión de la dimensión internacional de las 
titulaciones). 


UAL8  Compromiso ético  Ethical 
commitment 


Capacidad para pensar y actuar según principios de carácter universal que se 
basan en el valor de la persona y se dirigen a su pleno desarrollo. 


UAL9  Capacidad  para aprender 
a trabajar de forma 
autónoma 


Self‐learning skills  Capacidad para diseñar, gestionar y ejecutar una tarea de forma personal. 
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UAL10  Competencia social y 
ciudadanía global 


Social competence 
and global 
citizenship 
awareness 


Respetar  los  derechos  fundamentales  y  de  igualdad  entre  hombres  y 
mujeres,  los  Derechos  Humanos,  los  valores  de  una  cultura  de  paz  y 
democráticos,  los  principios  medioambientales  y  de  cooperación  al 
desarrollo  que  promuevan  un  compromiso  ético  en  una  sociedad  global, 
intercultural, libre y justa 


 
 
COMPETENCIAS TÍTULO 


E‐TIT01  ‐  Ser  capaz  de  desarrollar  trabajos  de  calidad,  mostrando  interés  por  el  aprendizaje  y  la 
actualización y formación continua en Psicología. 


E‐TIT02 ‐ Contribuir desde la teoría, investigación y práctica psicológicas al trabajo multidisciplinar. 


E‐TIT03  ‐  Saber  analizar,  sintetizar  y  resumir  la  información  procedente  de  textos  científicos  y 
profesionales relacionados con la Psicología. 


E‐TIT04  ‐  Desarrollar  habilidades  de  planificación,  control  y  evaluación  del  progreso  del  propio 
aprendizaje. 


E‐TIT05 ‐ Conocer y utilizar adecuadamente los conceptos científicos propios de la Psicología 


E‐TIT06 ‐ Conocer y utilizar adecuadamente los principios básicos de la Psicología 


E‐TIT07  ‐  Conocer  y  cumplir  la  normativa  ética  y  deontológica  propia  de  la  profesión  y  de  la 
investigación psicológica y respetar los derechos de clientes y usuarios. 


E‐TIT08 ‐ Saber analizar necesidades y demandas de los destinatarios en función del contexto. 


E‐TIT09 ‐ Fomentar el espíritu emprendedor a través del trabajo en los distintos centros de prácticas. 


E‐TIT10 ‐ Ser capaz de describir procesos psicológicos. 


E‐TIT11 ‐ Ser capaz de describir y medir variables 


E‐TIT12 ‐ Conocer los distintos campos de aplicación de la Psicología. 


E‐TIT13  ‐  Conocer  los  distintos  campos  de  aplicación  de  la  Psicología  y  tener  los  conocimientos 
necesarios para incidir y promover la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades 
y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clínico, trabajo y organizaciones y comunitario 
desde una perspectiva aplicada o de investigación. 


E‐TIT14  ‐  Conocer  las  funciones,  características  y  limitaciones  de  distintos  modelos  teóricos  de  la 
Psicología 


E‐TIT15 ‐ Conocer las leyes básicas de los distintos procesos psicológicos 


E‐TIT16 ‐ Conocer los fundamentos biológicos de la conducta y de las funciones psicológicas 


E‐TIT17 ‐ Conocer los principios psicosociales del funcionamiento de los grupos y de las organizaciones


E‐TIT18  ‐  Conocer  los  principios  y  los  procesos  básicos  del  funcionamiento  de  la  personalidad  y  la 
psicopatología. 


E‐TIT19 ‐ Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo psicológico a lo largo del ciclo vital 
en sus aspectos de normalidad y anormalidad. 


E‐TIT20  ‐ Conocer y comprender  los marcos  teóricos y metodológicos en  los que se  fundamenta el 
estudio del desarrollo psicológico y los procesos evolutivos en contextos educativos a lo largo del ciclo 
vital, así como la relación entre el desarrollo y la educación. 


E‐TIT21 ‐ Conocer distintos diseños de investigación, los procedimientos de formulación y contraste de 
hipótesis y la interpretación de los resultados. 


E‐TIT22 ‐ Conocer distintos métodos de evaluación y diagnóstico en diferentes ámbitos aplicados de la 
Psicología. 


E‐TIT23 ‐ Conocer las distintas técnicas de intervención y tratamiento psicológico en diferentes ámbitos 
de la Psicología 


E‐TIT24 ‐ Saber analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales 


E‐TIT25  ‐  Saber  analizar  el  contexto  donde  se  desarrollan  las  conductas  individuales,  los  procesos 
grupales y organizacionales. 


E‐TIT26  ‐  Saber  describir  y medir  los  procesos  de  interacción,  la  dinámica  y  la  estructura  grupal  e 
intergrupal u organizacional e interorganizacional en sus distintos ámbitos de aplicación 
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E‐TIT27 ‐ Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades psicológicas. 


E‐TIT28 ‐ Ser capaz de identificar problemas y necesidades grupales e intergrupales 


E‐TIT29 ‐ Ser capaz de establecer las metas de la actuación psicológica en diferentes contextos. 


E‐TIT30 ‐ Ser capaz de definir  los objetivos y elaborar el plan de  intervención básico en función del 
propósito del mismo. 


E‐TIT31 ‐ Saber planificar la evaluación de programas y las intervenciones. 


E‐TIT32 ‐ Saber analizar e interpretar los resultados de la evaluación. 


E‐TIT33 ‐ Ser capaz de medir y obtener datos relevantes para la evaluación de las intervenciones. 


E‐TIT34 ‐ Ser capaz de diagnosticar siguiendo los criterios propios de la profesión. 


E‐TIT35 ‐ Saber aplicar y ser capaz de utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la intervención a 
los destinatarios. 


E‐TIT36  ‐  Saber  seleccionar  y  administrar  los  instrumentos,  productos  y  servicios,  y  ser  capaz  de 
identificar a las personas y grupos interesados. 


E‐TIT37 ‐ Ser capaz de planificar y realizar una entrevista. 


E‐TIT38 ‐ Ser capaz de describir procesos psicobiológicos y conductuales. 


 
Matería  Competencias de las asignaturas optativas: 


Intervención 
Neurocognitiva 


Ser  capaz de  identificar diferencias, problemas  y necesidades en el  ámbito de  la 
intervención neurocognitiva 


Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el plan de intervención neurocognitiva 


Emoción, 
Razonamiento  y 
Creatividad 


Conocer y describir  los procesos cognitivos y los conceptos científicos propios en el 
ámbito de la Psicología de la Emoción, el razonamiento y la creatividad 


Ser capaz de desarrollar trabajos de calidad, mostrando interés por el aprendizaje y 
la actualización y formación continua en el ámbito de la Psicología de la Emoción, el 
razonamiento y la creatividad. 


Dificultades  de 
Aprendizaje 


Conocer y comprender el estado actual de conocimiento científico de la psicología 
en relación con los procesos afectados en las dificultades de aprendizaje, así como, 
las pautas de diagnóstico e intervención profesional 


Conocer algunos de los procedimientos y estrategias de evaluación e intervención 
validados empíricamente en la atención a las dificultades de aprendizaje 


Adaptar  estratégicamente  los  procedimientos  de  evaluación  e  intervención  a  la 
diversidad de situaciones que pueden presentarse en la práctica profesional 


Psicología  y 
Asesoramiento 
Vocacional  y 
Profesional 


Conocer y comprender las bases conceptuales y metodológicas relacionados con la 
Psicología y el asesoramiento Vocacional y los factores que influyen en la conducta 
vocacional 


Conocer procedimientos y estrategias de evaluación, diagnóstico e intervención en 
relación  con  la  conducta  y  asesoramiento  vocacional  y  la  toma  de  decisiones 
vocacionales en los ámbitos de la orientación educativa y sociolaboral 


Diseñar, desarrollar y evaluar acciones que favorezcan el desarrollo de la carrera, la 
madurez vocacional y la transición al ámbito laboral 


Atención  a  la 
Diversidad 
Funcional 


Conocer la conceptualización y emplear de forma correcta los términos recogidos 
en este ámbito disciplinar y profesional 


Conocer las principales categorías de diversidad funcional desde una aproximación 
biopsicosocial 


Revisiones 
Sistemáticas 


Manejar  los  resultados  obtenidos  de  la  investigación  e  integrarlos  en  revisiones 
cuantitativas y sistemáticas 


Leer  e  interpretar  correctamente  artículos  e  informes  de  investigación  para  su 
integración y puesta en práctica de una Psicología Basada en la Evidencia 
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Retos  de  la 
Medición  en  la 
Práctica 
Profesional  e 
Investigación 
Psicológica 


Conocer e identificar  las causas de  la falta replicación de estudios en psicología y 
cuál es su relación con la medición psicológica 


Conocer qué alternativas existen para hacer frente a los problemas planteados tanto 
en el proceso de investigación como en la intervención psicológica 


Introducción  a  la 
Psicología  Clínica 
Infantil 


Conocer  y  analizar  diferentes  psicopatologías  infantiles:  su  definición,  génesis  y 
mantenimiento 


Conocer  y  manejar  diferentes  sistemas  de  clasificación  y  diagnóstico  de  los 
trastornos psicológicos en infancia y adolescencia: desde los sistemas categoriales 
(DSM  y  CIE)  hasta  los  dimensionales,  pasando  por  los  sistemas  funcionales 
alternativos y las novedades desde la perspectiva de transdiagnóstico 


Conocer diferentes instrumentos de evaluación psicológica en infancia, a modo de 
evaluación global 


Conocer  y  analizar  los  tratamientos  y  técnicas  de  intervención  clínica 
(fundamentalmente,  las  terapias  cognitivo‐conductuales  y  las  Terapias 
Contextuales) en infancia, adolescencia y familias 


Intervención  en 
Psicología  de  la 
Salud 


Conocer la influencia de las variables psicológicas en el desarrollo y pronóstico de 
diferentes enfermedades 


Conocer las consecuencias psicológicas de los procesos de enfermedad crónica 


Saber  diseñar  e  implementar  estrategias  de  intervención  psicológica  de  carácter 
preventivo y terapéutico en enfermedad crónica 


Estilos  de  Vida, 
Cerebro  y  Salud 
Mental 


Aprenderán la relación entre salud cerebral y salud mental 


Integrarán  el  concepto  de  plasticidad  cerebral  con  el  de  salud  y  con  variables 
identificadas desde la Psicología que impulsan un “estilo de vida” salutogénico 


Neuropsicología 
Clínica 


Aprenderán cuales son los principales ámbitos de actuación de la Neuropsicología 
Clínica 


Aprenderán la realización de informes neuropsicológicos y los principios básicos y 
modelos para el desarrollo de programas de intervención aplicados a los principales 
síndromes neuropsicológicos 


Psicologia 
Comunitaria 


Ser capaz de examinar la realidad y los problemas sociales en la comunidad 


Ser capaz de desarrollar una perspectiva fundamentada sobre las posibilidades de 
la intervención social comunitaria 


Aplicaciones de la 
Psicología Social 


Ser capaz de conocer y utilizar técnicas para el análisis de necesidades en contextos 
de salud, de diversidad étnica y de las organizaciones 


Ser capaz de aplicar el conocimiento adquirido para promover el cambio social a 
través de la intervención social en contextos de salud, de diversidad étnica y de las 
organizaciones 


Perspectivas  de 
Género  en 
Psicología 


Desarrollar  la  capacidad  para  incorporar  la  perspectiva  de  género  en  contextos 
académicos y profesionales 


Ser capaz de diagnosticar e intervenir incorporando la perspectiva de género 
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5.‐ Planificación de las enseñanzas 
 
Formación básica    60


Obligatorias  114


Optativas   36


Prácticas externas    18


Trabajo de fin de grado   12


Total   240


             


5.1 Explicación. Explicación General de la planificación del plan de estudios 


 
De  acuerdo  con  el  Art.  12.2  del  R.D.  1393/2007,  el  plan  de  estudios  del  Grado  en 


Psicología por la Universidad de Almería tiene un total de 240 créditos, distribuidos en 4 cursos 
(8  cuatrimestres)  de  60  créditos  cada  uno  (30  ECTS  por  cuatrimestre),  que  incluyen  toda  la 
formación teórica y práctica que el estudiante debe adquirir, de acuerdo con la distribución que 
figura en la tabla anterior  y en el siguiente gráfico, en el que se recoge la formación básica, las 
materias obligatorias y optativas, el  trabajo de fin de Grado y las prácticas externas. 
 


El plan de estudios se estructura en materias, integradas en módulos de mayor amplitud 
siguiendo  un  criterio  de  contenido.  Se  atribuye  a  cada  crédito  ECTS un  valor  de  25 horas  de 
trabajo del estudiante, por lo que un curso completo requiere una dedicación de 1500 horas (25 
horas x 60 créditos ECTS). La programación de las materias y su coordinación por cursos deberá 
garantizar que estas horas se distribuyan uniformemente a lo largo de las 40 semanas/anuales 
del periodo lectivo del calendario académico. Todas las materias son cuatrimestrales, incluidas 
las Prácticas Externas y el Trabajo fin de Grado.  


 
El plan de estudios se encuentra asignado a la Rama de Ciencias de la Salud y al ámbito 


de Psicología. De conformidad al RD 822/2021 el grado queda asignado al ámbito de Ciencias del 
Comportamiento  y  Psicología.  Las  diferentes  materias  básicas  están  asignadas  a  una  rama  y 
ámbito  en  su  respectiva  ficha.  De  conformidad  al  RD  822/2021  todas  las  materias  básicas 
quedarán asignadas al ámbito de Ciencias del Comportamiento y Psicología. 


 
Se establecerá de manera pormenorizada y pública la información que legalmente sea 


requerida de acuerdo con la asignación de presencialidad que de forma anual quede definida por 
la UAL para cada tipo de enseñanza y según los criterios potestativos de los docentes que queden 
determinados  de  manera  anual  en  cada  una  de  las  Guías  Docentes  de  las  asignaturas.  En 
concreto, el grado de presencialidad para las titulaciones de Grado de la Universidad de Almería 
viene establecido por la Normativa de Planificación Docente del Curso Académico 2022‐23 
 


Los 60  créditos  ECTS  correspondientes a materias de  formación básica  conforman 10 
materias de rama y se sitúan en los dos primeros años de los estudios de Grado. 


 
Las materias obligatorias  restantes se subdividen en 18 materias que proceden de  los 


módulos  comunes  al  resto  de  Facultades  de  Psicología  Andaluzas  y  el  resto  son  materias 
obligatorias propias de la Facultad de Psicología de la Universidad de Almería. De esta forma se 
configura  un  Grado  compuesto,  casi  exclusivamente  por  materias  obligatorias,  por  decisión 
expresa del  Rectorado de  la Universidad de Almería e  informado por  el  Rector  al Consejo de 
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Gobierno y a  la Comisión para  la Elaboración del Grado en Psicología,  si bien no  recogido en 
ningún reglamento o normativa expresa. 
 


El 75% de las enseñanzas comunes a nivel andaluz también incluyen las Prácticas Externas 
(18 créditos), el Trabajo de Fin de Grado (12 créditos) y los seis créditos que, como máximo, se 
podrá reconocer a  los estudiantes por  la participación en actividades universitarias culturales, 
deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación (Art. 12.8), y que generan 
una oferta de optatividad para aquellos alumnos que no realicen dichas actividades.  
 
El  grado otorga para  todo  su  alumnado  la mención de Psicología de  la  Salud  tras  superar  las 
siguientes materias: 
 


Módulo  Materia  Créditos  Carácter 


Metodología  de  la 
Psicología  


Psicometría  6  Obligatoria 


Métodos de Investigación Aplicada  6  Obligatoria 


Personalidad, 
Evaluación  y 
Tratamiento 
Psicológico 
  


Fundamentos de Psicopatología  6  Obligatoria 


Fundamentos de Evaluación Psicológica  6  Obligatoria 


Psicopatología en la Edad Adulta  6  Obligatoria 


Evaluación Psicológica: Instrumentos y Aplicaciones  6  Obligatoria 


Terapias Psicológicas I  6  Obligatoria 


Terapias Psicológicas II  6  Obligatoria 


Psicobiología 


Psicobiología del Desarrollo  6  Obligatoria 


Psicofarmacología  6  Obligatoria 


Psicolgía Básica 


Memoria y Procesos Ejecutivos  6  Obligatoria 


Psicología del Lenguaje  6  Obligatoria 


Neuropsicología Cognitiva  6  Obligatoria 


Psicología 
Evolutiva 


Aplicaciones  de  la  Psicología  del  Desarrollo  a  la 
Infancia y Atención Temprana  6  Obligatoria 


Psicología de la Educación  6  Obligatoria 


Aplicaciones  de  la  Psicología  del  Desarrollo  en  la 
Adolescencia, Adultez y Senectud  6  Obligatoria 


Psicología Social 


Psicología de los Grupos  6  Obligatoria 


Diseño de Programas de Intervención Social  6  Obligatoria 


 
 


Como ya ha  sido mencionado,  la  unidad académica de mayor  amplitud en el  plan de 
estudios son los módulos. En el caso del Grado en Psicología por la Universidad de Almería el plan 
de estudios se articula en diez módulos que pasamos a describir a continuación: 
 
Módulo 1: Psicología Básica (36 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas: 


1. Aprendizaje y Motivación (6 ECTS Básica) 
2. Historia de la Psicología (6 ECTS Básica) 
3. Percepción y Atención  (6 ECTS Básica) 
4. Memoria y Procesos Ejecutivos (6 ECTS Obligatoria) 
5. Psicología del Lenguaje  (6 ECTS Obligatoria) 
6. Neuropsicología Cognitiva (6 ECTS Obligatoria) 


 
Módulo  2:  Personalidad,  Evaluación  y  Tratamiento  Psicológico  (42  ECTS)  compuesto  por  las 
materias/asignaturas: 


1. Psicología de la Personalidad (Básica 6 ECTS) 
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2. Fundamentos de Psicopatología (Obligatoria 6 ECTS) 
3. Fundamentos de Evaluación Psicológica (Obligatoria 6 ECTS) 
4. Psicopatología en la Edad Adulta (Obligatoria 6 ECTS) 
5. Evaluación Psicológica: Instrumentos y Aplicaciones (Obligatoria 6 ECTS) 
6. Terapias Psicológicas I (Obligatoria 6 ECTS) 
7. Terapias Psicológicas II (Obligatoria 6 ECTS) 


 
Módulo 3: Metodología de la Psicología  (24 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas: 


1. Fundamentos de Investigación en Psicología (Básica 6 ECTS) 
2. Tratamiento de Datos en Psicología (Básica 6 ECTS) 
3. Psicometría (Obligatoria 6 ECTS) 
4. Métodos de Investigación Aplicada (Obligatoria 6 ECTS) 


 
Módulo 4: Psicología Social (24 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas: 


1. Introducción a la Psicología Social (Básica 6 ECTS) 
2. Psicología de los Grupos (Obligatoria 6 ECTS). 
3. Psicología del Trabajo y de las Organizaciones (Obligatoria 6 ECTS) 
4. Diseño de Programas de Intervención Social (Obligatoria 6 ECTS) 


 
Módulo 5: Psicología Evolutiva (24 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas: 


1. Teorías Explicativas del Desarrollo y Aprendizaje Humano (Básica 6 ECTS) 
2. Aplicaciones de la Psicología del Desarrollo a la Infancia y Atención Temprana Obligatoria 


6 ECTS). 
3. Psicología de la Educación Obligatoria 6 ECTS) 
4. Aplicaciones de la Psicología del Desarrollo en la Adolescencia, Adultez y Senectud  


 
Módulo 6: Psicobiología (24 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas: 


1. Fundamentos de Neurociencia (6 ECTS Básica) 
2. Neurociencia de la Conducta (6 ECTS Básica) 
3. Psicobiología del Desarrollo (6 ECTS Obligatoria) 
4. Psicofarmacología (6 ECTS Obligatoria) 


 
 


Módulo 7: Prácticum y TFG (30 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas: 
1. Prácticum (18 ECTS Prácticas Externas) 
2. Trabajo Fin de Grado (12 ECTS TFG) 


 
Este módulo se desarrolla durante el 4º año de los estudios del Grado en Psicología, y se 


hace así para que sea, una vez adquirida una formación básica suficiente, cuando los estudiantes 
entren  en  contacto  con  la  práctica  psicológica  bajo  la  guía  y  supervisión  de  profesionales  en 
ejercicio. 


La materia principal de este módulo es Prácticas Externas (obligatoria, 18 créditos) que 
los estudiantes realizarán en diferentes entidades públicas y privadas con las que la Facultad de 
Psicología  tiene  establecidos  convenios  a  tal  fin,  o  bien  en  laboratorios,  centros,  institutos, 
unidades o equipos de investigación de la Universidad. 
Otra materia que incluimos en este módulo es el Trabajo de Fin de Carrera (12 créditos), que trata 
de la elaboración de un proyecto de final de Grado en el que el estudiante demuestre el grado de 
competencia alcanzado durante sus estudios de Psicología. Al incluirlo en este módulo queremos 
destacar la orientación profesionalizante que queremos darle, en coherencia con los objetivos de 
este nivel de formación universitaria. 
 
Módulo 8: Optatividad (66 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas: 
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A elegir una: 
1. Atención a la Diversidad Funcional (Optativa 6 ECTS) 
2. Perspectivas de Género en Psicología (Optativa 6 ECTS). 


Libre elección: 
3. Aplicaciones de la Psicología Social (Optativa 6 ECTS)  
4. Emoción, Razonamiento y Creatividad (Optativa 6 ECTS). 
5. Intervención en Psicología de la Salud (Optativa 6 ECTS) 
6. Neuropsicología Clínica  (Optativa 6 ECTS) 
7. Psicología y Asesoramiento Vocacional y Profesional (Optativa 6 ECTS) 
8. Retos de  la Medición en  la Práctica Profesional e  Investigación Psicológica  (Optativa 6 


ECTS) 
9. Dificultades de Aprendizaje (Optativa 3 ECTS) 
10. Estilos de Vida, Cerebro y Salud Mental   (Optativa 3 ECTS) 
11. Intervención Neurocognitiva   (Optativa 3 ECTS) 
12. Introducción a la Psicología Clínica Infantil (Optativa 3 ECTS) 
13. Psicología Comunitaria   (Optativa 3 ECTS) 
14. Revisiones Sistemáticas de la Investigación en Psicología (Optativa 3 ECTS) 


 
Los estudiantes de este grado podrán cubrir su carga lectiva optativa: 


a) Cursando las materias optativas contenidas, con tal carácter, en esta memoria. 
b)  Acreditando  haber  participado  en  actividades  culturales,  deportivas,  de 


representación estudiantil, solidarias y de cooperación a que se refiere el artículo 12.8 del Real 
Decreto  1393/2007,  con  las  limitaciones  establecidas  en  dicha  norma,  y  de  acuerdo  con  el 
procedimiento establecido en la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la 
Universidad de Almería dentro de los límites establecidos por la citada norma. 
 
Idiomas de Impartición 
La  Universidad  de  Almería  garantiza  la  impartición  de  todos  los  contenidos  académicos  del 
presente Grado en lengua castellana y/o las lenguas referidas en la memoria. No obstante, y en 
aplicación del actual Plan de Fomento del Plurilingüismo, se ofrece  también  la oportunidad al 
alumnado de  cursar  diversas  asignaturas  en  lengua  inglesa  y/u  otras  que pudieren  ofertarse, 
potenciándose así  la integración académica y profesional de nuestros egresados en un ámbito 
nacional e internacional.  
Asimismo, y según la normativa vigente, es requisito imprescindible para la obtención del Título 
de  Grado  la  acreditación  del  nivel  B1  o  superior  (Marco  Común  de  Referencia)  en  lengua 
extranjera por parte del alumnado de nacionalidad española. Los alumnos extranjeros deberán 
acreditar el mismo nivel o superior en lengua castellana. La acreditación en lengua extranjera y 
castellana se realizará según los procedimientos previstos por la Universidad de Almería. 
 
Ordenación y metodología docente 


A continuación, se describen todas las materias que componen el plan de estudios del 
Grado en Psicología y que constituyen una unidad organizativa o formativa que se agrupan en 
módulos. Para cada uno de los módulos se detallan las competencias y resultados del aprendizaje 
que  el  estudiante  adquiere  con  dicho  módulo,  un  breve  resumen  de  contenidos,  requisitos 
previos, una indicación metodológica de las actividades de enseñanza aprendizaje y un criterio 
general sobre la evaluación de los resultados del aprendizaje. 
 


A continuación de cada módulo, se presentará una ficha más detallada para cada materia 
adscrita al mismo, en la que, además de la comunalidad de elementos compartidos con el resto 
de  materias  y  asignaturas  del  módulo  en  el  que  se  inserta,  se  reflejarán  las  peculiaridades 
metodológicas o evaluativas propias.  
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En la descripción detallada de las actividades formativas, con su contenido en horas del 
alumno, se seguirá el criterio general de que el número total de horas de trabajo del alumno en 
una materia de un crédito ECTS es igual a 25 horas. Además, a partir del criterio del documento 
Directrices  para  la  Elaboración  de  la  Ordenación  Docente  de  la  Universidad  de  Almería,  el 
porcentaje  de  trabajo  presencial  en  el  aula  por  cada  ECTS  será  del  30%,  correspondiendo  la 
dedicación restante al trabajo personal del alumno. Asimismo, se establecen los  tipos de grupos 
en los que realizar las actividades formativas, con las siguientes modalidades: Gran Grupo, Grupo 
Docente, Grupo de Trabajo y Grupo reducido. 
 


En cuanto a  las  técnicas docentes a emplear se opta, con carácter general, por clases 
expositivas,  seminarios/grupos  de  laboratorio  o  de  aula  informática,  y  tutorías  colectivas, 
adaptándose  a  la  definición  de  los  grupos  expuestos,  sin  menoscabo  de  particularidades  de 
materias concretas. 
 
 
Actividades formativas: metodología de enseñanza y aprendizaje 
Actividades  Formativas  y  Metodologías  docentes.  Uno  de  los  aspectos  clave  del  EEES  es  la 
innovación  en  los  sistemas  de  enseñanza‐aprendizaje.  La  formación  en  competencias  y  la 
valoración  en  ECTS  suponen  la  introducción  de  nuevas  metodologías  docentes,  ya  que  los 
estudios se centran en los resultados del aprendizaje y en las competencias que debe alcanzar un 
estudiante  como  futuro  profesional.  Tomando  como  referencia  el  grado  de  autonomía  del 
estudiante en la realización de cada una de las actividades en las que será implicado durante sus 
estudios universitarios, podríamos distinguir cuatro grandes bloques de actividades formativas:  
Actividades dirigidas, son actividades presenciales en el aula, lideradas por el profesor y que se 
desarrollan  en  grupo.  Entre  ellas  cabe  destacar  algunas  metodologías  docentes:  Clases 
magistrales/participativas,  Talleres,  Debates,  Exposición  de  temas,  Trabajos  en  equipo, 
Realización de prácticas de laboratorio Supervisadas, actividades de enseñanza aprendizaje que, 
aunque  se  pueden  desarrollar  de  manera  autónoma  dentro  o  fuera  del  aula,  requieren  la 
supervisión  y  seguimiento  de  un  docente.  Cabe  destacar  algunas:  Tutoría  del,  TFG,  Tutela 
profesional;  Realización  de  informes  autónomos,  son  actividades  en  las  que  el  estudiante  se 
organiza el tiempo y el esfuerzo de forma autónoma, ya sea individualmente o en grupo. Cabe 
destacar  entre  otras,  algunas  metodologías  docentes:  Realización  de  ejercicios  (búsqueda 
bibliográfica, informes, etc.), Diario del alumno (virtual), Portafolio…De evaluación, las actividades 
de evaluación se llevarán a término para valorar el grado de consecución de los objetivos y de las 
competencias  por  parte  del  estudiante.  Son  actividades  cuyo  resultado  es  susceptible  de  ser 
evaluado y cualificado, ya sea dentro de un sistema de evaluación continuada, ya sea mediante 
pruebas formales al final de un período. Este tipo de actividad, cuando no requiere un tiempo 
acotado  para  la  realización  de  pruebas  concretas  (exámenes,  presentaciones,  etc.),  puede 
superponerse con actividades autónomas (por ejemplo, trabajos de curso) o supervisadas (por 
ejemplo, prácticas externas o trabajo de fin de Máster). Tomando como referencia el grado de 
autonomía  del  estudiante  en  la  realización  de  cada  una  de  las  actividades  en  las  que  será 
implicado durante sus estudios universitarios. Así, todas las actividades se encuadran dentro de 
las siguientes metodologías:  
 


1. Clase magistral participativa 


2. Clases teórico‐prácticas 


3. Elaboración y Exposición de Trabajos 


4. Tutorías 
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5. Trabajo autónomo o en grupo 


6. Realización de prácticas externas 


7. Realización de prácticas de laboratorio 


8. Redacción y defensa de un trabajo fin de grado


9. Clases invertidas 


10. Metodología de aprendizaje‐servicio 


11. Resolución de Problemas 


12. Aprendizaje basado en problemas 


13. Estudios de casos 


 
 
Se prevén distintas actividades formativas, de manera que en cada Materia se puedan determinar 
las actividades más adecuadas para el desarrollo de las competencias correspondientes y, a su 
vez, la necesaria formación global del estudiante, derivada del Título. Son actividades formativas:∙  
 


1. Clase magistral participativa 


2. Conferencia 


3. Proyecciones audiovisuales 


4. Seminarios y actividades académicas dirigidas 


5. Videoconferencias 


6. Búsqueda consulta y tratamiento de la información 


7. Debates 


8. Aprendizaje basado en problemas 


9. Estudios de casos 


10. Exposición de grupos de trabajo 


11. Organización del Trabajo 


12. Promoción de Iniciativas 


13. Resolución de Problemas 


14. Sesiones de Evaluación 


15. Demostración de procedimientos específicos 


16. Trabajo autónomo del alumnado 
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Multimodalidad. 
 La UAL garantiza la impartición presencial de todos los contenidos de este grado en los términos 
expresados  en  su  memoria.  Sin  perjuicio  de  lo  cual,  como  complemento  a  la  formación  del 
alumnado y en aplicación del proceso de mejora e innovación docente, promoverá a través de la 
Unidad de Apoyo a la Docencia Virtual (EVA) y el Servicio de las Tecnologías de la Información y 
de  las  Comunicaciones  (STIC),  la  progresiva  impartición multimodal  de  algunos  contenidos  y 
materias  del  título  siempre  de  acuerdo  con  lo  expresado  en  la  presente  memoria  y  con  la 
normativa específica desarrollada a tal efecto por la UAL. 
 
Mecanismos de coordinación docente 
El modelo de coordinación de los Grados queda definido con carácter general en la Normativa de 
Funcionamiento  para  el  Desarrollo  de  la  Función  Coordinadora  en  los  Títulos  de Grado  de  la 
Universidad de Almería. Normativa de Organización y Reguladora de la Función Coordinadora de 
los Títulos de Grado y Máster de la Universidad de Almería. 
 


La experiencia adquirida a lo largo de los cinco años de desarrollo de la experiencia piloto 
para  implantación  del  crédito  ECTS  en  la  licenciatura  de  Psicología  ha  demostrado  que  la 
coordinación docente es una pieza fundamental en este nuevo sistema. La propia experiencia nos 
aconseja, y así viene funcionando ya en el Centro, que la coordinación debe diseñarse en un doble 
sentido. En primer lugar, de forma horizontal, por cursos, con la creación de equipos docentes 
(1º, 2º, 3º y 4ª), con un coordinador/a en cada uno de ellos y supervisados por el Coordinador/a 
ECTS de la titulación o Vicedecano Correspondiente, y, en segundo lugar, una coordinación en 
sentido vertical, en la que participan todos los equipos docentes, supervisados y coordinado por 
el  Coordinador/a  de  la  titulación.  Esto  nos  permite  hacer  un  seguimiento  muy  cercano  del 
desarrollo de las enseñanzas y, a la vez, obtener una visión de conjunto de la titulación.  
 
  Debemos  señalar  que  el  sistema  de  coordinación  docente  sigue  el  esquema  que  la 
Universidad de Almería aprobó, en Consejo de Gobierno de 30 de julio de 2007, basado en un 
modelo de coordinación de los Grados en tres niveles: 
 
COORDINADOR DE TITULACIÓN 
¿Qué coordina? 


1. Puesta en marcha/ seguimiento de la Experiencia Piloto. 
2. Elaboración de la Guía de la Titulación. 
3. Formación del profesorado en competencias. 
4. Evaluación interna. 
5. Recursos y espacios de la titulación (en su caso). 
6. Constituir un equipo técnico con los coordinadores de curso. 


 
Acciones 


1. Asiste a reuniones de coordinación del EEES en la UAL. 
2. Convoca reuniones de coordinadores de curso.  


a. Guías docentes. 
b. Propuestas de formación en competencias. 
c. Informes de evaluación. 
d. Becarios. 


3. Cumplimenta informe de evaluación de la titulación. 
4. Gestiona la memoria económica. 
5. Diseña, coordina y desarrolla actividades de formación en competencias propuestas. 
6. Diseña las Jornadas de Información inicial de estudiantes.  
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7. Gestiona los recursos económicos referidos a la Experiencia Piloto. 
 
 
COORDINADOR DE CURSO 
¿Qué coordina? 


1. Guías docentes de las asignaturas del curso, proceso de ajuste y modificaciones para el 
curso siguiente. 


2. Propuesta de Actividades Académicamente Dirigidas (AAD). 
3. Carga global del trabajo del estudiante. 
4. Demandas de formación en competencias por parte del equipo docente. 
5. Tareas del becario/a de curso. 


 
Acciones  


1. Asiste a reuniones de coordinación de la titulación. 
2. Convoca reuniones para coordinación de asignaturas:  


 Para Guías Docentes. 


 Modera panel de presentación inicial de la Guía Docente del curso.  
3. Convoca reuniones del equipo docente. 
4. Distribuye tareas del becario de curso.   
5. Mantiene cronograma de las AAD.  
6. Planifica la recogida datos/evaluación interna del curso. 


Debe tener un papel activo en el equipo Técnico de la Titulación. 
 
COORDINADOR DE MATERIA Y/O ASIGNATURA  
¿Qué coordina?   
 


1. Guía docente de la asignatura: elaboración, desarrollo, revisiones. 
2. Metodologías:  


 De aula. 


 Para las Actividades Académicamente Dirigidas (AAD). 
      3.  Evaluación de la asignatura. 
      4.  Recursos bibliográficos.  
      5.  Demandas de formación en competencias. 
      6.  Tareas del becario/a referidas a la asignatura. 
 
Acciones 


1. Asiste a reuniones de coordinación de curso. 
2. Convoca reuniones de coordinadores de asignaturas: 


 Para Guías Docentes. 


 Presentación inicial de la asignatura. 
3. Distribuye tareas del becario/a. 
4. Mantiene cronograma de las AAD. 
5. Planifica la asignatura y recoge datos de la evaluación interna del curso.  
6. Envía bibliografía a Biblioteca.  
7. Forma parte del equipo docente. 


 
Sistemas de Evaluación 
  De otro lado, la evaluación será parte integral del proceso de enseñanza y aprendizaje, 
de modo que se desarrolle de  forma constante durante el mismo y ofrezca  información a  los 
docentes y a los estudiantes. Ello permitirá una evaluación con carácter formativo, transparente, 
justo, flexible, plural, relevante e integral. 


C
SV


: 5
39


15
01


92
60


07
27


40
69


58
28


9 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539150192600727406958289





14 
 


 
La evaluación que conduzca a la calificación total estará compuesta por la selección de 


alguna/s de las siguientes modalidades: exposición de temas o trabajos en clase, participación en 
seminarios,  debates  y/o  talleres  en  clases,  elaboración  y  entrega  de  informes  de  trabajos 
realizados  (individuales o en grupo), autoevaluación, evaluación continua a  través de  trabajos 
tutorizados, participación en diarios del alumno, portafolios, utilización de nuevas tecnologías o 
plataformas virtuales y la evaluación de los contenidos teóricos mediante examen escrito. 
 
Los sistemas de evaluación deben orientarse hacia la consecución de los objetivos planteados y, 
sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumnado adquiere las competencias asociadas a 
las distintas materias. En  los términos del punto 4 general de la memoria y de acuerdo con el 
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 10 de junio de 2021, por el que se aprueba el Reglamento 
de  Evaluación  y  Calificación  de  los  Estudiantes  de  la  Universidad  de  Almería el  sistema  de 
evaluación será el desarrollado en las materias del título. 
 
El Trabajo Final de Grado queda regulado por su normativa específica: Acuerdo del Consejo de 
Gobierno de 24 de julio de 2017 y Modificada en Consejo de Gobierno de 16 de julio de 2021, 
por el que se aprueba la normativa general para la Organización y Evaluación de la asignatura de 
Trabajos  Fin  de  Estudios  (Grado  y  Máster)  en  los  programas  de  enseñanzas  oficiales  de  la 
Universidad de Almería. 
 
Prácticas externas curriculares. Las prácticas externas curriculares, con carácter general, quedan 
reguladas  por  el  Real  Decreto  592/2014,  de  11  de  julio,  por  el  que  se  regulan  las  prácticas 
académicas externas de los estudiantes universitarios y la Normativa de Prácticas Externas de la 
Universidad de Almería. aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2016. 
 
 
Para la evaluación de resultados, se ha previsto un conjunto de sistemas de evaluación que resulte 
lo más coherente posible con las actividades formativas descritas. Son, en consecuencia, sistemas 
de evaluación: 
 


1. Autoevaluación final del estudiante 


2. Autoevaluación (individual y en grupo) del proceso 


3. Evaluación continua (trabajos, ejercicios, informes, etc.) 


4. Memoria 


5. Observaciones del Proceso 


6. Portafolio del estudiante 


7. Prueba/ entrevista diagnóstico inicial 


8. Pruebas, ejercicios, problemas 


9. Pruebas finales con opción múltiple 


10. Pruebas finales (escritas u orales) 


11. Informe del tutor de prácticas 
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12. Exposición pública de Trabajo Final de Grado 


 
Sistemas de calificación 
El sistema de calificaciones de todas las materias del título será el adoptado por la Universidad de 
Almería de acuerdo con el ordenamiento jurídico vigente, actualmente establecido en el artículo 
5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo 
de créditos y el sistema de calificaciones en  las  titulaciones universitarias de carácter oficial y 
validez en todo el territorio nacional: 


Calificación cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la siguiente escala 
cualitativa: 


0‐4,9: Suspenso (SS). 
5,0‐6,9: Aprobado (AP). 
7,0‐8,9: Notable (NT). 
9,0‐10: Sobresaliente (SB). 


La mención  de Matrícula  de  Honor  podrá  ser  otorgada  a  alumnos  que  hayan  obtenido  una 
calificación  igual  o  superior  a  9.0.  Su  número  no  podrá  exceder  del  cinco  por  ciento  de  los 
alumnos matriculados  en  una materia  en  el  correspondiente  curso  académico,  salvo  que  el 
número de alumnos matriculados sea  inferior a 20, en cuyo caso se podrá conceder una sola 
Matrícula de Honor 
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Curso  Cuatri  Módulo  Materia  ECTS Carácter 


1º  


1º  


Psicología Básica  Aprendizaje y Motivación  6  Básica 


Metodología de la Psicología 
Fundamentos de Investigación en 
Psicología 


6  Básica 


Psicobiología  Fundamentos de Neurociencia  6  Básica 


Psicología Básica  Historia de la Psicología  6  Básica 


Psicología Evolutiva 
Teorías Explicativas del Desarrollo y 
Aprendizaje Humano 


6  Básica 


2º 


Psicología Evolutiva 
Aplicaciones de la Psicología del Desarrollo 
a la Infancia y Atención Temprana 


6  Obligatoria 


Psicología Social  Introducción a la Psicología Social  6  Básica 


Psicología Básica  Percepción y Atención  6  Básica 


Personalidad, Evaluación y 
Tratamiento Psicológico 


Psicología de la Personalidad  6  Básica 


Metodología de la Psicología  Tratamiento de Datos en Psicología  6  Básica 


 


2º 


1º 


Personalidad, Evaluación y 
Tratamiento Psicológico 


Fundamentos de Psicopatología  6  Obligatoria 


Psicobiología  Neurociencia de la Conducta  6  Básica 


Psicología Evolutiva  Psicología de la Educación  6  Obligatoria 


Psicología Social  Psicología de los Grupos  6  Obligatoria 


Metodología de la 
Psicología  


Psicometría  6  Obligatoria 


2º  


Psicología Evolutiva 
Aplicaciones de la Psicología del Desarrollo 
en la Adolescencia, Adultez y Senectud 


6  Obligatoria 


Personalidad, Evaluación y 
Tratamiento Psicológico 


Fundamentos de Evaluación Psicológica  6  Obligatoria 


Psicología Básica  Memoria y Procesos Ejecutivos  6  Obligatoria 


Psicobiología  Psicobiología del Desarrollo  6  Obligatoria 


Personalidad, Evaluación y 
Tratamiento Psicológico 


Psicopatología en la Edad Adulta  6  Obligatoria 


 


3º 


1º 


Personalidad, Evaluación y 
Tratamiento Psicológico 


Evaluación Psicológica: Instrumentos y 
Aplicaciones 


6  Obligatoria 


Metodología de la 
Psicología  


Métodos de Investigación Aplicada  6  Obligatoria 


Psicología Básica  Psicología del Lenguaje  6  Obligatoria 


Psicología Social 
Psicología del Trabajo y de las 
Organizaciones 


6  Obligatoria 


Personalidad, Evaluación y 
Tratamiento Psicológico 


Terapias Psicológicas I  6  Obligatoria 


2º  


Psicología Social 
Diseño de Programas de Intervención 
Social 


6  Obligatoria 


Psicología Básica  Neuropsicología Cognitiva  6  Obligatoria 


Psicobiología  Psicofarmacología  6  Obligatoria 
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Personalidad, Evaluación y 
Tratamiento Psicológico 


Terapias Psicológicas II  6  Obligatoria 


Optatividad (6) 
Atención a la Diversidad Funcional  6  Optativa 


Perspectivas de Género en Psicología  6  Optativa 


 


4º 


1º  Optatividad (30)   


Aplicaciones de la Psicología Social  6  Optativa 


Emoción, Razonamiento y Creatividad  6  Optativa 


Intervención en Psicología de la Salud  6  Optativa 


Neuropsicología Clínica  6  Optativa 


Psicología  y  Asesoramiento  Vocacional  y 
Profesional  6  Optativa 


Retos  de  la  Medición  en  la  Práctica 
Profesional e Investigación Psicológica  6  Optativa 


Dificultades de Aprendizaje  3  Optativa 


Estilos de Vida, Cerebro y Salud Mental  3  Optativa 


Intervención Neurocognitiva  3  Optativa 


Introducción a la Psicología Clínica Infantil  3  Optativa 


Psicología Comunitaria  3  Optativa 


Revisiones Sistemáticas de  la  Investigación 
en Psicología  3  Optativa 


2º 
Prácticum 


Prácticum  18 
Prácticas 
Externas 


TFG 
TFG  12 


Trabajo Fin 
de Grado 
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5.2 Movilidad. Planificación y gestión de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida 


 


La  movilidad  de  estudiantes  permite  disfrutar  de  un  periodo  de  estudios  o  prácticas  en  cualquiera  de 


nuestras universidades o instituciones socias. Todas las estancias de estudios cuentan con un proceso de 


reconocimiento académico y traslado de resultados al expediente del alumno.  


La información está disponible y actualizada en la Web d Titulo 


https://www.ual.es/estudios/grados/presentacion/movilidad/1410 


y en la web del Servicio de Relaciones Internacionales http://www.ual.es/relacionesinternacionales  


y  del  Vicerrectorado  de  Internacionalización,  Movilidad  Internacional  y  Cooperación  al  Desarrollo: 


https://www.ual.es/universidad/organosgobierno/vicinternacionalizacion 


 


Estudiar te permite mejorar tus capacidades de comunicación, idiomas y adaptación intercultural y 


adquirir  otras  aptitudes  genéricas muy  valoradas  a  la  hora  de  buscar  trabajo,  sin  olvidarse  del 


crecimiento personal. 


Convocatorias de movilidad abiertas 
 
Movilidad ofertada 
Curso 2022‐23  
Curso 2023‐24 
 
 
Relación de ofertas y Programas del curso académico 2022‐23: 
Universidad: UNIVERSIDAD AUSTRAL 
Universidad: UNIVERSIDAD DE TALCA 
Universidad: LENOIR‐RHYNE UNIVERSITY 
Universidad: PFH PRIVATE HOCHSCHULE GÖTTINGEN 
Universidad: UNIVERSITÄT TRIER 
Universidad: UNIVERSITÄT ULM 
Universidad: PLOVDIVSKI UNIVERSITET PAISII HILENDARSKI 
Universidad: KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN 
Universidad: PANEPISTIMIO KYPROU 
Universidad: UNIVERSITE TOULOUSE ‐ JEAN JAURES 
Universidad: Université de Lorraine ALLMET 
Universidad: EÖTVÖS LORÁND TUDOMÁNYEGYETEM 
Universidad: NATIONAL UNIVERSITY OF IRELAND, MAYNOOTH 
Universidad: UNIVERSITA DI MILANO ‐ BICOCCA 
Universidad: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CATANIA 
Universidad: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI CATANIA CATPsi 
Universidad: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI L'AQUILA 
Universidad: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PALERMO 
Universidad: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA 
Universidad: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA 'LA SAPIENZA' 
Universidad: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO 
Universidad: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI VERONA 
Universidad: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI MAGNA GRAECIA DI CATANZARO 
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Universidad: UNIVERSITÀ EUROPEA DI ROMA 
Universidad: UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI PADOVA 
Universidad: UNIVERSITEIT MAASTRICHT 
Universidad: AKADEMIA PEDAGOGIKI SPECJALNEJ IM. MARII GRZEGORZEWSKIEJ 
Universidad: SZKOLA WYZSZA PSYCHOLOGII SPOLECZNEJ SEDE 1 
Universidad: UNIWERSYTET JAGIELLONSKI 
Universidad: UNIWERSYTET JAGIELLONSKI Psycho 
Universidad: UNIWERSYTET WROCLAWSKI 
Universidad: UNIVERSIDADE DE COIMBRA 
Universidad: WEST UNIVERSITY OF TIMISOARA 
Universidad: INTERNATIONAL UNIVERSITY OF SARAJEVO 
Universidad: UNIVERSITÉ DE SFAX 
Universidad: UNIVERSITÉ DE SFAX 
Universidad: UNIVERSIDAD AUSTRAL 
Universidad: UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA 
Universidad: Fundación Universitaria Konrad Lorenz   
Universidad: UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO 
Estados Unidos de América 
Universidad: IDAHO STATE UNIVERSITY 
Universidad: LENOIR‐RHYNE UNIVERSITY 
Universidad: Universidad Anáhuac Querétaro 
Universidad: Universidad Anáhuac Querétaro 
Universidad: UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BAJA CALIFORNIA 
Universidad: Universidad Autónoma de San Luis de Potosí 
Universidad: Universidad Autónoma de San Luis de Potosí 
Universidad: Universidad de Guadalajara 
Universidad: Universidad de las Californias Internacional 
Universidad: Universidad de las Californias Internacional 
Universidad: Universidad Iberoamericana, Ciudad de Mexico 
Universidad: EWHA WOMANS UNIVERSITY 
Universidad: ASIA UNIVERSITY 
Universidad: UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL URUGUAy 
Universidad: Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 
Universidad: Universidad Autónoma de Aguascalientes 
Universidad: Universidad Autónoma de Aguascalientes 
Universidad: UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BAJA CALIFORNIA 
Universidad: Universidad Autónoma de San Luis de Potosí 
Universidad: Universidad de Guadalajara 
Universidad: Universidad de Guadalajara GUADAN 
Universidad: Universidad de Guadalajara GUADAN 
Universidad: UNIVERSIDAD DE MONTERREY 
Universidad: Universidad Iberoamericana, Ciudad de Mexico 
Universidad: Universidad Popular Autónoma del Estado de Puebla 
Universidad: UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA 
Universidad: Universidad de Panamá 
Universidad: Universidad Cayetano Heredia 
 
SICUE‐Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Españoles 
Universidad: Universidad Católica de Valencia San Vicente Mártir 
Universidad: Universidad Complutense de Madrid 
Universidad: Universidad de Barcelona 
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20 
 


Universidad: Universidad de Córdoba 
Universidad: Universidad de Extremadura 
Universidad: Universidad de Granada 
Universidad: Universidad de Huelva 
Universidad: Universidad de Jaén 
Universidad: Universidad de Murcia 
Universidad: Universidad de Málaga 
Universidad: Universidad de Oviedo 
Universidad: Universidad de Salamanca 
Universidad: Universidad de Santiago de Compostela 
Universidad: Universidad de Sevilla 
Universidad: Universidad de Zaragoza 
Universidad: Universidad Miguel Hernández 
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10.‐ Calendario de Implantación 


10.1. Cronograma de implantación de la titulación 


Justificación 


 
El  Título  de  Grado  en  Psicología  sustituirá  al  actual  Título  de  Licenciado  en  Psicología,  y  su 


implantación se llevará a cabo de manera progresiva, de acuerdo al siguiente período de implantación: 


 
PRIMER CURSO. Septiembre de 2010 


(Extinción del Primer Curso) 
SEGUNDO CURSO. Septiembre de 2011 
(Extinción del Segundo Curso) 
TERCER CURSO. Septiembre de 2012 
(Extinción del Tercer Curso y de las optativas  de primer ciclo 
CUARTO CURSO. Septiembre 2013 


(Extinción del  Cuarto  Curso  y   de   las  optativas de   segundo  ciclo  abajo indicadas) 


Aplicaciones de la Neuropsicología cognitiva 
Psicofarmacología 
Psicología Social aplicada 
Intervención en el desarrollo psicomotor Técnicas 
cualitativas de investigación Intervención en el 
desarrollo afectivo y social Técnicas de 
Neuropsicología humana Fundamentos de 
Neuropsicología 
Análisis y modificación de conducta: infancia y adolescencia 
Psicología comunitaria y de los servicios sociales Aplicaciones 
psicométricas 


 
 
 


Septiembre de 2014 
(Extinción  del  Quinto  curso   y   de   las   optativas de   segundo  ciclo  abajo indicadas) 
Aprendizaje y cognición 


Análisis y modificación de conducta: adultos 
Intervención en el desarrollo de individuos con necesidades especiales 
Intervención en el desarrollo del lenguaje 
Evaluación ambiental 
Intervención en el desarrollo cognitivo 
Psicopatología infantil 
Psicoendocrinología 


Tratamiento de datos en Psicología 
Psicología de la salud 
Psicología jurídica 
 


Curso de implantación  2010/2011 


 
 


 


Cronograma de implantación de la modificación del título 
Esta versión del Grado en Psicología sustituirá  a la vigente el curso 2023‐24,  su implantación se llevará 
a cabo de manera progresiva curso a curso, de acuerdo al siguiente período de implantación: 
  


1º) 2023‐24  
2º) 2024‐25 
3º) 2025‐26  
4º) 2026‐24 
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA 
Rectorado 


UNIV:::RSIDAD DE ALMERÍA 
f~I:CTORI\DO 


O 7 JUL. 2015 
1 N 1 J,,\l)A ............... ?:.. .................... . 
SALIDA ,... • .,u•u••~""'lfHinu"' '" 


D. CARMELO RODRIGUEZ TORREBLANCA, Rector Magnífico de 
la Universidad de Almería 


Dentro del marco normativo y competencias atribuidas por los Estatutos de esta 


Universidad, con la finalidad de incrementar la eficacia en la gestión universitaria 


adaptándose al procedimiento administrativo de verificación de estudios oficiales, 


previsto por el RO 1393/2007, en la nueva aplicación informática desarrollada por 


el Ministerio de Educación para su tramitación, y de conformidad, con lo previsto 


en el artículo 16 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 


las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, así 


como en el artículo 51 de los Estatutos de esta Universidad, 


HA RESUELTO 


PRIMERO.- Realizar una delegación de firma en la persona de D. Jorge Doñate 


Sanz, DNI 18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura 


de Negociado de Planes de Estudio, para la formulación de solicitudes y actos 


administrativos de trámite en el marco de procedimiento de verificación de 


estudios oficiales, autorizándole al uso, cuando ello esté previsto en las 


aplicaciones correspondientes, del certificado digital de la Universidad de Almería 


como persona jurídica. 


SEGUNDO.- Realizar una delegación de firma en la persona de D. Jorge Doñate 


Sanz DNI 18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura 


de Negociado de Planes, para la recogida y recepción de las notificaciones 


electrónicas que, en materia de verificación de estudios oficiales, deba realizarse 


en sede electrónica. 


Almería, 07 de julio de 2015 


Fdo. Carmelo Rodríguez Torreblanca 
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4.1 Sistemas de Información previa a la matriculación y procedimiento de acogida accesibles 
y orientación a los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporación a la 
universidad y a la titulación 


 
 
El sistema de información previo tiene como eje fundamental la consulta de información a través de la web. 


Cada Grado de la UAL tiene su web específica: GRADOS 


que se encuentra directamente vinculada al Área de Atención Integral al Estudiante (ARATIES): ARATIES 
que vertebra todos los procedimientos administrativos y de información del estudiante dentro del Servicio 
de Gestión Académica de Alumnos y del Servicio de Gestión Administrativa de Alumnos. 
 
4.1 Sistemas de Información previa a la matriculación y procedimiento de acogida accesibles y orientación 
a los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporación a la universidad y a la titulación. 
La Universidad de Almería dispone de medios para dar respuesta a las necesidades educativas del 
alumnado. Para este cometido, dispone de diferentes servicios en el  Vicerrectorado de Estudiantes, 
Igualdad e Inclusión. Específicamente la Unidad de Atención a la Diversidad, conforman un servicio abierto 
a toda la comunidad universitaria, cuyo principal cometido es dar respuesta a las necesidades educativas 
vinculadas al la Atención  que puedan presentar los diferentes colectivos, principalmente alumnado y 
profesorado con necesidades especiales a lo largo de su estancia en la Universidad. 
Podemos decir que las actuaciones de la Directora de Atención a la Diversidad Funcional  para Diversidad 
Funcional giran en torno a dos grandes líneas de actuación: 
Apoyo a Estudiantes con Necesidades Especiales. Se informa, asesora y apoya a los estudiantes con 
necesidades educativas especiales vinculadas a una discapacidad. 
Asesoramiento Psicopedagógico. Con este asesoramiento la universidad pretende una ayuda integral al 
alumnado en los aspectos relativos al ámbito académico, centrándose en orientaciones básicas ante el 
problema propuesto. 
Por otra parte, la orientación es un proceso que se desarrolla a largo de la trayectoria académica por ello 
el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo pretende ayudar al estudiante antes de ingresar en la 
Universidad de Almería, durante su estancia en la misma y al final del proceso formativo, para que el 
alumnado tome la mejor decisión posible al escoger sus estudios y al buscar una salida profesional. 
Un momento importante en la vida del alumnado es la transición de los centros de educación secundaria 
a la universidad. Para la entrada en contacto del alumnado con el ámbito universitario se desarrollan las 
Jornadas de acceso de la universidad. 
 
4.1.1. Jornadas de acceso a la Universidad. 
Las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almería es una actividad organizada todos los años 
por el Vicerrectorado de Estudiantes, Igualdad e Inclusión y el Servicio de Gestión de Alumnos. Los 
destinatarios de las Jornadas son los estudiantes de 2º Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior 
de los Institutos de Educación Secundaria de la provincia de Almería. Igualmente, estas jornadas están 
dirigidas a todo el personal de los Institutos de Educación Secundaria que estén interesados en ellas, 
especialmente a los miembros de los Departamentos de Orientación. 
El objetivo general de las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almería es doble, por una 
parte informar al alumno acerca de los aspectos académicos y administrativos relacionados con el acceso 
a la Universidad (selectividad, preinscripción, etc.), y por otra, informarle sobre los distintos servicios que 
los estudiantes tienen a su disposición en la Universidad (becas, deportes, actividades culturales, movilidad, 
etc.) 
Los objetivos específicos son: 
Informar sobre el acceso a la Universidad: exámenes y matrícula de selectividad, Distrito Único Andaluz y 
Distrito Abierto, traslados, etc. 
Informar sobre los diferentes servicios de atención al estudiante: becas, biblioteca, informática, idiomas, 
etc. 
Presentar, de forma general, los servicios que presta la Universidad de Almería. 
 
4.1.2 Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas especiales. 


C
SV


: 5
38


63
34


55
75


84
08


25
66


72
40


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://www.ual.es/estudios/grados

https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/araties

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=538633455758408256672406





 


En cumplimiento de lo indicado en los artículos 14, 17 y 20 del RD 1393/2007, reflejamos en este 
documento determinadas iniciativas que la UAL propone, así como aquellas que tiene establecidas con 
anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los citados artículos. 
Principales iniciativas puestas en marcha en la UAL para responder al alumnado con necesidades educativas 
especiales: 
Existencia desde la Unidad para la Diversidad Funcional dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes, 
Igualdad e Inclusión. 
Desde el año 2006 se vienen haciendo una serie de avances en la Universidad de Almería, con el objeto de 
fomentar la inclusión, y permitir el desarrollo de la carrera formativa a alumnado con diversidad funcional. 
Estos avances se han extendido a todos los niveles formativos, formación de Grado, y Posgrado y avanzado 
para la atención a la diversidad funcional de toda la comunidad universitaria, incluyendo a su personal 
docente e investigador, y al personal de administración y servicios.  
Entre estos avances destacan:  


- El  Consejo de Gobierno de 16 de noviembre de 2006 aprobó una normativa que regula en la 


UAL, la atención a los estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a 


una discapacidad, donde se incluye un protocolo de actuación para el alumno con 


discapacidad. Existencia desde mayo de 2008 de un Consejo Asesor para el estudiante 


con necesidades educativas especiales. Este Consejo tiene como objetivo principal 


promover la integración en la Universidad de Almería del alumno con discapacidad. 
- Plan de eliminación de barreras y mejora de la accesibilidad, elaborado por los anteriores 


Vicerrectorados de Estudiantes, Extensión Universitaria y Deportes y el Vicerrectorado de 
Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad. 


- Creación del grupo de trabajo interinstitucional entre el ETPOEP de la Delegación Provincial de 
Educación y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional de la Universidad de Almería, para 
la elaboración de un programa de transición de la educación postobligatoria a la universidad, que 
incluye un subprograma para alumnos con discapacidad. 
 


La actual Unidad de Diversidad Funcional (UADIF) de la Universidad de Almería, Unidad perteneciente al 
Vicerrectorado de Estudiantes, Igualdad e Inclusión, tiene como finalidad última contribuir a la integración 
educativa y social de las personas con necesidades educativas especiales. Cuenta con un protocolo de 
actuación para estudiantes preuniversitarios y para los que se encuentran cursando estudios universitarios. 
Con los alumnos preuniversitarios (de último curso de bachillerato) se realizan las siguientes tareas: 
elaboración de un cuestionario de necesidades que se remite a los centros, contacto con centros, 
orientadores y alumnos en las distintas actividades, activación de sistemas de rastreo (impresos de 
matrícula) para el posterior contacto y apoyo en procesos académicos y administrativos. A su vez actúa en 
la preparación y adaptación en las pruebas de acceso a la Universidad (PEVAU). De forma anticipada, 
cuando se solicita a dicha unidad, se hace una previsión de necesidades para su adaptación el as titulaciones 
de la Facultad, mediante el equipo de coordinación de las titulaciones y de la propia comisión académica 
del centro. Esta Facultad, cuenta ya con amplia experiencia en la atención al alumnado con diversidad 
funcional, de diferentes Grados y másteres oficiales, implementando actuaciones en algunos casos 
pioneras en la Universidad de Almería. La coordinación entre el equipo decanal y la Unidad de Atención a 
la diversidad son esenciales para desarrollar los protocolos de inclusión, de forma adecuada.  
 
Con respecto a la información específica de la Facultad y del título de Psicología 
https://www.ual.es/universidad/centros/psicologia, tanto desde el perfil de estudiante como el inicial de 
Universidad, podemos acceder a la descripción de los temas que atañen a la Psicología Académica en la 
Universidad de Almería. La página Web de la Facultad está diseñada con el mismo esquema de la página 
principal de la Universidad, incluyendo un panel central de noticias para informar de manera actualizada 
de los acontecimientos y cuestiones relevantes en torno a los estudios de Psicología, y por otra parte, para 
servir de vínculo a información relativa a la titulación, plan de estudios, horarios, exámenes, practicum, 
homologación del Título. Asimismo, incluye un acceso a la información de contacto con el equipo Decanal 
y el profesorado. 
El equipo Decanal responsable de la Facultad de Psicología, y que junto con el Vicerrectorado de 
Estudiantes pueden planificar actividades conjuntas de acogida, que sean complementarias, información 
general acerca del funcionamiento universitario y recursos para el alumnado, así como la información 
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relativa a la Facultad, su equipo de gestión, los recursos de que dispone, y a donde dirigirse para consultar 
cuestiones académicas Y administrativas. 
El Vicerrectorado de Estudiantes coordina de forma general la planificación de las acciones derivadas de la 
aplicación del procedimiento de recepción y acogida. Se mantiene una reunión inicial con Decanos/as y 
Directores/as de centros para presentar el procedimiento y las acciones de acogida propuestas. 
Desde 2016 se vienen realizando de forma estructurada las Jornadas de recepción, donde se presenta el 
equipo y las competencias que se realizan desde la facultad, así como se inicia a los estudiantes a los 
principales asuntos de interés, como cuestiones académicas, servicio integral de atención al estudiante, 
servicios de cultura, deportes, aula virtual y campus virtual, servicios de la biblioteca, centro de lenguas, 
etc. En estas jornadas que son complementarias a las generales de acogida que hace el propio 
vicerrectorado de estudiantes, igualdad e inclusión, se le da un papel importante a la delegación de 
estudiantes de la Facultad, para que puedan exponer los temas de representación, y esta acogida por sus 
compañeros de titulación.  
 
 
4.1.3. Recomendaciones para los estudiantes 
 
Con lo expresado anteriormente, y no existiendo un perfil de bachillerato excluyente para el acceso de los 
alumnos al título de Grado en Psicología, con carácter orientativo se recomienda unos conocimientos 
previos relacionados con materias relacionadas con la Anatomía, Bioquímica, Genética, así como la 
Estadística y la Probabilidad, que hacen aconsejable que las opciones o perfiles más convenientes en su 
caso sean los de Ciencias de la Salud, Ciencias y Ciencias Sociales. También por otra parte se aconseja un 
conocimiento nivel básico del idioma inglés para la comprensión de textos científicos en sus fuentes 
bibliográficas originales. 
 
 
 
Perfil de Ingreso 
 
El perfil de acceso de los estudiantes al Grado en Psicología se fundamenta en un aspecto esencial, por un 
lado, interés por la Salud en general y por la salud psicológica en particular. Es decir, el alumno de nuevo 
acceso deberá mostrar motivación por el conocimiento científico acerca de la conducta humana en todos 
sus aspectos, los procesos biológicos, cognitivos, emocionales y sociales que rigen el comportamiento a lo 
largo del ciclo vital del individuo. Igualmente, tiene que estar motivado por conocer y aprender las posibles 
alteraciones de la conducta, las causas que las originan (y predicen dichos cambios) así como los métodos 
científicos para su evaluación, e intervención, en los diferentes ámbitos de la Psicología. Por otra parte, es 
esencial que esté motivado en conocer los métodos y técnicas para el estudio del comportamiento. Por 
último, debe tener disposición a conocer las características psicosociales del comportamiento humano, 
para poder comprender éste desde diferentes niveles de análisis, individual y social. 
 
En cuanto a sus actitudes básicas es importante que muestre interés por el trabajo individual y en grupo. 
Mostrando un compromiso por la mejora del bienestar y la salud de todas las personas, teniendo en cuenta 
un respeto hacia la diversidad cultural, en valores y funcional. 
 
El grado de Psicología está a la rama de conocimiento de Ciencias de la Salud y, aunque se puede acceder 
por cualquiera de los tipos de Bachillerato existentes, sería interesante destacar que la opción óptima por 
la adecuada preparación en contenidos básicos para los estudios de Psicología, es el Bachiller Ciencias de 
la Naturaleza y de la Salud, rama Sanitaria. Otras opciones son viables para el acceso, siendo la siguiente 
opción el itinerario de Ciencias Sociales (en el Bachiller de Humanidades y Ciencias Socio- Jurídicas). 


 


C
SV


: 5
38


63
34


55
75


84
08


25
66


72
40


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=538633455758408256672406



				2022-09-06T10:29:53+0200

		España












6.- Personal Académico 
       
Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de 
estudios propuesto. Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contratación del 
profesorado se realizará atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de 
no discriminación de personas con discapacidad 
 


Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles.  Adecuación del Profesorado y 
el personal de apoyo al plan de estudios disponible 


 
Los recursos humanos, profesorado y personal de apoyo, actualmente adscritos a la 
Licenciatura de Psicología son suficientes y adecuados para la implantación del título de 
Grado en Psicología. A continuación, se detallan los recursos humanos existentes: 
   


DOCTORES que imparten docencia en la titulación  


Número 62 


% 86,1% 


CATEGORÍA ACADÉMICA DEL PROFESORADO DISPONIBLE 
(RESUMEN) 


Categoría Nº 


CU 14 


TU 29 


Contratado Doctor 3 


Ayudante Doctor 5 


Ayudante 10 


Otro personal docente contratado 29 


 


DEDICACIÓN AL TÍTULO DEL PROFESORADO 


 Nº % % de dedicación al 
título 


TIEMPO COMPLETO 46 69% 78% 


TIEMPO PARCIAL 26 36% 78% 


 
 


EXPERIENCIA DOCENTE DEL PROFESORADO (%) 


MÁS DE 10 AÑOS 65% 


ENTRE 5 Y 10 AÑOS 7% 


MENOS DE 5 AÑOS 28% 


 


EXPERIENCIA INVESTIGADORA DEL PROFESORADO (%) 


MÁS DE 3 SEXENIOS 14% 


MÁS DE 2 SEXENIOS DE ACTIVIDAD 17% 


ENTRE 1 Y 2 SEXENIOS DE ACTIVIDAD 21% 


MENOS DE UN SEXENIO DE 
ACTIVIDAD 


47% 


  * Se incluyen aquí los contratados doctores, 1 ayudante doctor, y 1 colaborador doctor 
que han pasado por un proceso una acreditación semejante a la exigida en los sexenios.  
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EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PROFESORADO 
 (DIFERENTE DE LA ACADÉMICA O INVESTIGADORA) (%) 


MÁS DE 10 AÑOS DE ACTIVIDAD 0 


ENTRE 5 Y 10 AÑOS DE ACTIVIDAD 3% 


MENOS DE 5 AÑOS DE ACTIVIDAD 97% 


              
 


 
La titulación de Psicología participa desde hace 5 años en la experiencia piloto al EEES. 
Como es sabido, en ese pilotaje los profesores-as han tenido que adecuar su trabajo 
docente, incorporando nuevas tecnologías en su el proceso de enseñanza-aprendizaje a 
través de competencias, y una de ellas es la utilización del aula virtual (webct) en sus 
asignaturas.   
 
Como se menciona más adelante, la universidad de Almería cuenta con una Unidad de 
Tecnologías de Apoyo a la docencia y Docencia Virtual (aula virtual, webct), cuya función 
es servir de apoyo a la actividad docente 
(https://www.ual.es/estudios/innovaciondocente/docencia-virtual), que también será 
utilizada en este título como sistema de apoyo y orientación a los estudiantes matriculados. 
Dicha Unidad cuenta con personal técnico cualificado, suficiente, cuya función es 
asesorar y apoyar al profesorado en el manejo de dichas herramientas virtuales.  
 
El laboratorio de investigación animal cuenta con un técnico de apoyo a la docencia y a la 
investigación (Escala Técnica Administrativa de apoyo docente e investigador). Dicho 
técnico desarrolla su actividad de apoyo en este laboratorio desde el 01/06/2002. Con 
anterioridad había ocupado un puesto similar como Técnico Especialista de Laboratorio 
en la Universidad de Granada (20/09/1994 a 31/05/2002). Por otra parte, dispone de la 
acreditación A y B de la Consejería de Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucía para 
trabajar en centros de investigación que utilicen animales de experimentación. 
 
Finalmente, señalar que en cada uno de los departamentos implicados, existe Personal 
de Apoyo de Administración y Servicios suficientemente cualificado para poder 
implementarlo. 
 
El grado lleva implantado desde el curso 2010-11, con una dotación de medios personales 
y materiales suficientes y no han sido objeto de modificación desde la fecha. En el caso 
de que hubiera que ampliar la dotación de recursos humanos, ésta se hará de acuerdo 
con los arts. 28 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 225/2018 de 18 
de diciembre, BOJA núm. 247, de 24 de diciembre de 2018, establecen que las 
contrataciones del personal docente e investigador se harán mediante concurso público a 
las que se les dará la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Orgánica de 
Universidades y al ordenamiento jurídico vigente para la contratación pública. Los 
procedimientos incluyen la solicitud y dotación de plazas, convocatoria de los concursos, 
bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestión de las solicitudes, 
resolución de admisión de candidatos, formación de comisiones y de abstención, renuncia 
y recusación de los miembros que la forman, desarrollo del concurso, valoración de 
méritos, trámite de alegaciones y adjudicación de la plaza y formalización del contrato 
laboral. A su vez, el art. 45 de los estatutos de la UAL, establece que la contratación y la 
selección garantizarán la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso 
selectivo y el respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.  
 
Según los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicación, la 
Universidad de Almería queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley 
Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su 
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desarrollo autonómico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promoción de la igualdad 
de género en Andalucía, así como el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido 
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social. 
Esto queda expresamente recogido en sus Estatutos y materializado en su Unidad de 
Igualdad de Género según lo previsto en su art.71 para el desarrollo de las funciones 
relacionadas con el principio de igualdad. 
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2.1.1. Experiencias anteriores de la universidad en la impartición de títulos de 
características similares. 
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Practicum


2.1.2. Los estudios de Psicología en la Universidad de Almería 
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Practicum
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2.1.3. Datos y estudios acerca de la demanda potencial del título y su interés para la 
sociedad. 
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2.1.4. Relación de la propuesta con las características socioeconómicas de la zona de 
influencia del título. 
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2.1.5. Justificación de la existencia de referentes nacionales e internacionales que 
avalen la propuesta


Quality Assurance Agency for Higher Education


PsycInfo American Psychological 
Association Journal Citation Reports ISI Web of 
Knowledge
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2.4.1. Antecedentes del procedimiento de consulta externa: Evaluación de la Titulación 
y Plan de Mejora 


(Presidente del Comité). 


(Profesional).


(Técnico/Académico).


2.4.2. Comisión de Rama de Conocimiento Andaluza. 
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2.4.3. Consulta a empleadores 


Objetivos:


proyecto Tuning
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2 
 


  
I) JUSTIFICACIÓN DE LA MODIFICACIÓN DEL GRADO DE PSICOLOGÍA 


Los estudios de Psicología, como licenciatura, comenzaron en la Universidad de Almería en 
1993, con su creación, pudiéndose finalizar la formación de segundo ciclo del título, que hasta la fecha 
pertenecía a la Universidad de Granada. En 2008 con la creación de la Facultad de Psicología, se 
comenzó a general el plan de estudios que hasta ahora está vigente, el Grado en Psicología, con una 
intensa preparación del equipo docente, en la participación como título piloto en el EEES, culminando 
con éxito el plan de estudios de 2010, en el que la principal seña de identidad fue un grado 
eminentemente generalista, de formación psicológica en todas y cada uno de los ámbitos de 
conocimiento de Psicología, para posteriormente ser completado con la formación de posgrado. 


Durante el tiempo de diseño y elaboración de dicho plan de estudios del 2010, una crisis 
económica de proporciones importantes afectó diametralmente al ámbito universitario, y como 
consecuencia, la mayoría de los planes de estudio de Grado en la UAL se vieron aminorados en la oferta 
de créditos financiados, y por tanto, se optó de forma obligada por una formación basada en las 
asignaturas obligatorias, y escasa oferta de optatividad, eminentemente de carácter transversal. En este 
contexto, la demanda de estudiantado, y de gran parte del profesorado, ha sido durante todos estos 
años de implantación, de posibilitar en la medida de lo posible la inclusión de optativas, cuando esto 
fuese posible o viable por parte de las autoridades académicas y autonómicas. 


Este contexto de renovación y actualización de los títulos de grado en Psicología comenzó en la 
Universidad de Almería en 2018, y desde esa fecha la gran mayoría de grados han incorporado perfiles 
de optativas, menciones, y actualización de la formación en diferentes líneas estratégicas. 


En este sentido, desde 2018, en la Facultad de Psicología, una vez verificado el título de Grado 
(2016) e incorporado la mención de Psicología de la Salud, determinada por la Orden CNU/1309/2018 
(BOE nº 298 de 11/12/2018) por las que se regulan las condiciones generales a las que se ajustarán los planes de 
estudio del Grado en Psicología, las Directrices de la REACU (Red Española de Agencias de Calidad Universitaria) y 
los Criterios de la CDPUE (Conferencia de Decanos y Decanas de Psicología de las Universidades Españolas), nos 
planteamos la posibilidad de actualizar nuestro Grado, incorporando asignaturas de último curso como 
optativas, e incorporar algunas optativas actualizadas, en líneas de diferentes ámbitos de la Psicología 
que son de gran interés social y profesional. 


La presente modificación, por tanto, aprovecha esta circunstancia para mejorar la 
competitividad y empleabilidad de nuestro título, teniendo en cuenta que las Facultades circundantes, 
tanto de la comunidad autónoma andaluza como la de las comunidades más cercanas (Región de 
Murcia), permiten la formación más avanzada en diferentes líneas de optativas, y esto permite al 
alumnado encauzar su elección profesional de posgrado de una manera más clara y nítida. 


Las principales modificaciones acometidas son las siguientes:  


1) Inclusión de optatividad en el 4º curso. 
Innclusión de optatividad en el 4º curso, trasladando la existente de carácter transversal a 3º curso, esta 


optatividad ha sido distribuida equitativamente de la misma forma y con la misma proporción entre las diferentes áreas 
de conocimiento, que ha participado todas ellas en la comisión para que la formación del alumnado quede compensada 
entre diferentes ámbitos posibilitando dicha elección en cuarto curso, primer cuatrimestre. Esta demanda, se recoge 
desde el inicio del Grado y ya fue recogida por el Informe Final de Acreditación de 29-09-2016: “Se valoraría también de 
forma positiva un aumento de la oferta de optatividad sin perjuicio del tratamiento obligatorio de distintas materias 
consideradas nucleares en la disciplina. Estas recomendaciones han sido incorporadas como objetivos del título y en la 
medida que la normativa lo permita”. 


 
2)  La reorganización de las asignaturas. 


La reorganización de las asignaturas en nuevos módulos de conocimiento, más claramente identificables, y 
comprensibles. Esto es un beneficio claro de cara a los reconocimientos de alumnado de diferentes universidades, que 
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va a facilitar la movilidad, y facilitar la realización de los contratos de estudios. Es un paso previo para dar respuesta a la 
recomendación del Informe Final de Acreditación de 25/06/22 que solicita: 


 


 
 
 


33)  Incremento del TFG pasa de 6 a 12 ECTS. 
 
La ampliación del TFG a 12 créditos emana de una observación entre el profesorado y alumnado 


que ya viene siendo evidente desde el comienzo del Plan de 2010, y es la necesidad de reconocer el 
trabajo continuado en esta asignatura, dándole más peso, e incluyendo competencias de talleres de 
metodología y normas de redacción de trabajos y proyectos. En un porcentaje muy alto de los casos, el 
alumnado nos informa de la descompensación que hay de trabajo en esta asignatura con respecto a 
otras obligatorias, y el profesorado también nos refleja que el proceso de tutorización y corrección de 
trabajos a menudo representa más que lo que puede esperarse de una asignatura de 6 créditos. 
Consideramos que con este creditaje va a estar más ajustado, y se van a poder desarrollar mejor las 
competencias señaladas, e integración de los conocimientos del título. Adicionalmente, en el segundo 
cuatrimestre del 4º curso, el alumno se dedicará en exclusiva a la realización de las prácticas y TFG con 
lo cual la organización de su trabajo estará mejor focalizada en estas dos asignaturas finalistas del título.  


 
4) Mejora y subsanación en la redacción de las de competencias específicas. 


 
Mejora y subsanación en la redacción de las de competencias específicas del Título, al revisar la 


redacción, mejorar la comprensión y visibilidad de los conceptos, y evitar duplicidades. Esta 
modificación ha supuesto la reunificación de dos competencias similares en una, o bien la redacción 
más comprensible de alguna competencia. Evitando la eliminación de competencias, o la ampliación, 
por tanto, el listado de competencias abarcaría los mismos ámbitos para facilitar también los 
reconocimientos y la mejor comprensión de las materias. 


5) Actualizar los diferentes apartados de la memoria. 
 


Actualizar los diferentes apartados de la memoria, para inclusión de inclusión de nuevos 
Recursos humanos y materiales que después de 12 años se han incorporado a la mejora e innovación 
docente.  
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           II) ASPECTOS TÉCNICOS DE LA MODIFICACIÓN. 
 


El presente Grado, salvo para la inclusión de la Mención, no ha sido objeto de ninguna 
modificación sustancial que alterara su estructura y la definición dada al título en 2009.  


El paso del tiempo ha determinado, por un lado, la necesidad de actualizar todos los aspectos 
estructurales o legales que han quedado obsoletos o derogados. Por otro lado, estos años de 
seguimiento han puesto en evidencia todos los aspectos y ajustes que son susceptibles de mejora y 
puesta a punto del Grado.  Para intentar explicar, justificar y valorar mejor la solicitud presentada, a 
continuación, señalamos de manera sucinta los criterios técnicos que se han aplicado como 
consideraciones previas: 


 
1) Optatividad. 


Desde su implantación en 2010, la oferta del grado quedó condicionada a su financiación, este 
requerimiento llevó a configurar un título que cumpliera con el mínimo legal de optatividad 
contemplado por el RD 1393/2007, es decir, requerir 6 ECTS optativos (ofertando 12). Con la 
modificación presentada pasa a requerir 36 ECTS optativos e incorpora una oferta de 66 ECTS. 


Antes ofertaba Atención a la Discapacidad (Optativa 6 ECTS), incluida en la materia Atención a 
la Discapacidad del Módulo Iniciación a la Actividad Profesional y Cooperación, Voluntariado y ONGs 
(Optativa 6 ECTS), incluida en la materia Cooperación y Diversidad desde la Psicología del Módulo 
Iniciación a la Actividad Profesional. 


 
Asignaturas optativas  


ANTES  AHORA  Observaciones  
Atención a la 
Discapacidad (6 ECTS) 


Atención a la Diversidad funcional (6 ECTS) 
 


Se revisa y actualiza. 


Voluntariado y ONGs(6 
ECTS) 
 


---------------------------- Desaparece. Se transforma en una optativa 
de formación transversal, centrada en el 
Género. 


 Perspectivas de Género en Psicología (6 ECTS) 
 


Nueva 


 Aplicaciones de la Psicología Social (6 ECTS) 
 


Antes Diseño y evaluación de programas de 
intervención social (Obligatoria 6 ECTS), 
incluida en la materia Intervención 
Psicosocial (12 ECTS) del Módulo Bases 
Sociales de la Conducta. 


 Emoción, Razonamiento y Creatividad (6 ECTS) 
 


Antes Pensamiento y Aprendizaje Humano 
(Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Procesos 
Psicológicos Básicos IV del Módulo Procesos 
Psicológicos 


 Intervención en Psicología de la Salud (6 ECTS) 
 


Antes Intervención Clínica en Psicología de la Salud 
(Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Psicología 
de la Salud del Módulo Intervención y Tratamiento 
Psicológicos. 


 Neuropsicología Clínica (6 ECTS) 
 


Antes Fundamentos de Neuropsicología (Obligatoria 
6 ECTS), incluida en la materia Neuropsicología del 
Módulo Bases Biológicas de la Conducta. 


Psicología y Asesoramiento Vocacional y Profesional 
(6 ECTS) 


Nueva


 Retos de la Medición en la Práctica Profesional e 
Investigación Psicológica (6 ECTS) 


Antes Metodología de Encuestas (Obligatoria 6 
ECTS), incluida en la materia Métodos de 
Investigación Aplicados (12 ECTS) del Módulo 
Métodos, Diseños y Técnicas de Investigación en 
Psicología 


 Dificultades de Aprendizaje (3 ECTS) Nueva 
 Estilos de Vida, Cerebro y Salud Mental Nueva 
 Intervención Neurocognitiva Nueva 
 Introducción a la Psicología Clínica Infantil (3 ECTS) Nueva 
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 Psicología Comunitaria (3 ECTS) Antes Psicología Comunitaria (Obligatoria 6 ECTS), 
incluida en la materia Intervención Psicosocial (12 
ECTS) del Módulo Bases Sociales de la Conducta 


 Revisiones Sistemáticas de la Investigación en 
Psicología (3 ECTS) 


 


LLos requerimientos del título cambian en consecuencia, los 240 ECTS pasan a distribuirse de la 
siguiente forma:
 


 60 Básicos (sin cambios)
 114 Obligatorios (antes 150, se reducen en 36 ECTS) 
 18 prácticas externas (sin cambios) 
 36 Optativos (antes 6, se incrementan en 30 ECTS). 
 12 TFG (antes 6, se incrementan en 6 ECTS). 


 
2) Estructura Modular. 


El incremento de oferta de optatividad y la reconversión de algunas asignaturas obligatorias 
en optativas, ha motivado el reajuste de las asignaturas en una nueva estructura modular, siguiendo 
un nuevo criterio basado más en el contenido y competencias de cada una de ellas. 


 
 
 


1) Módulo: Psicología Básica (36 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas: 
1. Aprendizaje y Motivación (6 ECTS Básica) 


Antes Condicionamiento, Motivación y Emoción (Básica 6 ECTS), incluida en la materia Procesos Psicológicos Básicos I 
(6 ECTS) del Módulo Procesos Psicológicos. 


2. Historia de la Psicología (6 ECTS Básica) 
Antes Historia de la Psicología (Básica 6 ECTS), incluida en la materia Introducción Histórica y Epistemológica a la 
Psicología (Básica 6 ECTS) del Módulo Fundamentos de Psicología. 


3. Percepción y Atención (6 ECTS Básica) 
Antes Percepción y Atención (Básica 6 ECTS), incluida en la materia Procesos Psicológicos Básicos II (Básica 6 ECTS) del 
Módulo Procesos Psicológicos. 


4. Memoria y Procesos Ejecutivos (6 ECTS Obligatoria)
Antes Memoria y Procesos Ejecutivos (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Procesos Psicológicos Básicos III (6 
ECTS) del Módulo Procesos Psicológicos. 


5. Psicología del Lenguaje (6 ECTS Obligatoria) 
Antes Lenguaje y Representación (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Procesos Psicológicos Básicos V (6 ECTS) 
del Módulo Procesos Psicológicos.


6. Neuropsicología Cognitiva (6 ECTS Obligatoria)
Antes Introducción a la Neurociencia Cognitiva Aplicada (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Neurociencia 
Cognitiva Aplicada (6 ECTS) del Módulo Procesos Psicológicos.  


 
2) Módulo: Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico (42 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas: 


1. Psicología de la Personalidad (Básica 6 ECTS)  
Antes Teorías y Procesos de la Personalidad (Básica 6 ECTS), incluida en la materia Psicología de la Personalidad (6 
ECTS) del Módulo Fundamentos de Psicología. 


2. Fundamentos de Psicopatología (Obligatoria 6 ECTS)  
Antes Fundamentos de Psicopatología y Personalidad (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Psicopatología y 
Personalidad (6 ECTS) del Módulo Personalidad y Psicopatología. 


3. Fundamentos de Evaluación Psicológica (Obligatoria 6 ECTS)  
Antes Fundamentos de Evaluación y Diagnóstico Psicológico (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Evaluación y 
Diagnóstico Psicológico I (6 ECTS) del Módulo Evaluación y Diagnóstico Psicológico. 


4. Psicopatología en la Edad Adulta (Obligatoria 6 ECTS)  
Antes Psicopatología de los Desórdenes Mentales en la Edad Adulta (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia 
Psicopatología (6 ECTS) del Módulo Personalidad y Psicopatología. 


5. Evaluación Psicológica: Instrumentos y Aplicaciones (Obligatoria 6 ECTS)
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Antes Aplicaciones de la Evaluación y Diagnóstico Psicológico (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Evaluación y 
Diagnóstico Psicológico II (6 ECTS) del Módulo Evaluación y Diagnóstico Psicológico. 


66. Terapias Psicológicas I (Obligatoria 6 ECTS)  
Antes Terapias Psicológicas I (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Intervención y Tratamiento Psicológico I (6 
ECTS) del Módulo Intervención y Tratamiento Psicológicos. 


7. Terapias Psicológicas II (Obligatoria 6 ECTS)  
Antes Terapias Psicológicas II (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Intervención y Tratamiento Psicológico II (6 
ECTS) del Módulo Intervención y Tratamiento Psicológicos. 


 
3) Módulo: Metodología de la Psicología (24 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas:  


1. Fundamentos de Investigación en Psicología (Básica 6 ECTS) 
Antes Bases Metodológicas de la Psicología (Básica 6 ECTS), incluida en la materia Fundamentos de Metodología y 
Análisis de Datos en Psicología (12 ECTS) del Módulo Métodos, Diseños y Técnicas de Investigación en Psicología. 


2. Tratamiento de Datos en Psicología (Básica 6 ECTS) 
Antes Fundamentos del Análisis de Datos en Psicología (Básica 6 ECTS), incluida en la materia Fundamentos de 
Metodología y Análisis de Datos en Psicología (12 ECTS) del Módulo Métodos, Diseños y Técnicas de Investigación en 
Psicología. 


3. Psicometría (Obligatoria 6 ECTS) 
Antes Psicometría (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Medición en Psicología (6 ECTS) del Módulo Métodos, 
Diseños y Técnicas de Investigación en Psicología. 


4. Métodos de Investigación Aplicada (Obligatoria 6 ECTS) 
Antes Diseños de Investigación Aplicados y Análisis de Datos (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Métodos de 
Investigación Aplicados (12 ECTS) del Módulo Métodos, Diseños y Técnicas de Investigación en Psicología. 


 
4) Módulo: Psicología Social (24 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas: 


1. Introducción a la Psicología Social (Básica 6 ECTS)  
Antes Introducción a la Psicología Social (Básica 6 ECTS), incluida en la materia Psicología Social (6 ECTS) del Módulo 
Bases Sociales de la Conducta 


2. Psicología de los Grupos (Obligatoria 6 ECTS).  
Antes Introducción a la Psicología de los Grupos (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Psicología e los Grupos (6 
ECTS) del Módulo Bases Sociales de la Conducta 


3. Psicología del Trabajo y de las Organizaciones (Obligatoria 6 ECTS)  
Antes Introducción a la Psicología del Trabajo y de las Organizaciones (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia 
Psicología del Trabajo y de las Organizaciones (6 ECTS) del Módulo Bases Sociales de la Conducta 


4. Diseño de Programas de Intervención Social (Obligatoria 6 ECTS)  
Antes Diseño y Evaluación de Programas de Intervención Social (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia 
Intervención Psicosocial (12 ECTS) del Módulo Bases Sociales de la Conducta.  


5) Módulo: Psicología Evolutiva (24 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas:  
1. Teorías Explicativas del Desarrollo y Aprendizaje Humano (Básica 6 ECTS)  


Antes Introducción a la Psicología del Desarrollo y la Educación (Básica 6 ECTS), incluida en la materia Desarrollo y 
Educación (6 ECTS) del Módulo. Psicología del Ciclo Vital y de la Educación  


2. Aplicaciones de la Psicología del Desarrollo a la Infancia y Atención Temprana Obligatoria 6 ECTS).  
Antes Psicología del Desarrollo I (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Psicología del Desarrollo (12 ECTS) del 
Módulo Psicología del Ciclo Vital y de la Educación. 


3. Psicología de la Educación Obligatoria 6 ECTS)  
Antes Psicología de la Educación I (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Psicología de la Educación (12 ECTS) del 
Módulo Psicología del Ciclo Vital y de la Educación. 


4. Aplicaciones de la Psicología del Desarrollo en la Adolescencia, Adultez y Senectud Antes Psicología del Desarrollo II 
(Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Psicología del Desarrollo (12 ECTS) del Módulo Psicología del Ciclo Vital y 
de la Educación.  
 


6) Módulo: Psicobiología (24 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas: 
1. Fundamentos de Neurociencia (6 ECTS Básica) 


Antes Introducción a los Fundamentos Biológicos de la Conducta Básica 6 ECTS), incluida en la materia Fundamentos 
de Psicobiología (6 ECTS) del Módulo Bases Biológicas de la Conducta. 


2. Neurociencia de la Conducta (6 ECTS Básica) 
Antes Introducción a la Psicología Fisiológica (Básica 6 ECTS), incluida en la materia Psicología Fisiológica (Básica 6 
ECTS) del Módulo Bases Biológicas de la Conducta 


3. Psicobiología del Desarrollo (6 ECTS Obligatoria) C
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Antes: Introducción a la Psicobiología del Desarrollo (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Desarrollo y Educación 
(6 ECTS) del Módulo Psicología del Ciclo Vital y de la Educación 
  


4. Psicofarmacología (6 ECTS Obligatoria) 
Antes: Introducción a la PsicobIología Clínica (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Psicobiología Clínica (6 ECTS) 
del Módulo Bases Biológicas de la Conducta. 


 
7) Módulo: Prácticum y TFG (30 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas: 


1. Prácticum (18 ECTS Prácticas Externas) 
Antes Prácticum (Prácticas Externas 18 ECTS), incluida en la materia Prácticas Externas (18 ECTS) del Módulo Iniciación 
a la Actividad Profesional. 


2. Trabajo Fin de Grado (12 ECTS TFG) 
Antes Trabajo Fin de Grado (TFG 6 ECTS), incluida en la materia Trabajo Fin de Grado del Módulo Iniciación a la 
Actividad Profesional.  


 
8) Módulo: Optatividad (66 ECTS) compuesto por las materias/asignaturas: 


A elegir una: 
1. Atención a la Diversidad Funcional (Optativa 6 ECTS) 


Antes Atención a la Discapacidad (Optativa 6 ECTS), incluida en la materia Atención a la Discapacidad del Módulo 
Iniciación a la Actividad Profesional.  


2. Perspectivas de Género en Psicología (Optativa 6 ECTS). 
Antes Cooperación, Voluntariado y ONGs (Optativa 6 ECTS), incluida en la materia Cooperación y Diversidad desde la 
Psicología del Módulo Iniciación a la Actividad Profesional.  


Libre elección: 
3. Aplicaciones de la Psicología Social (Optativa 6 ECTS)  


Antes Diseño y Evaluación en Programas de Intervención Social (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia 
Intervención Psicosocial (12 ECTS) del Módulo Bases Sociales de la Conducta.  


4. Emoción, Razonamiento y Creatividad (Optativa 6 ECTS). 
Antes Pensamiento y Aprendizaje Humano (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Procesos Psicológicos Básicos IV 
del Módulo Procesos Psicológicos 


5. Intervención en Psicología de la Salud (Optativa 6 ECTS) 
Antes Intervención Clínica en Psicología de la Salud (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Psicología de la Salud 
del Módulo Intervención y Tratamiento Psicológicos. 


6. Neuropsicología Clínica  (Optativa 6 ECTS) 
Antes Fundamentos de Neuropsicología (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Neuropsicología del Módulo Bases 
Biológicas de la Conducta. 


7. Psicología y Asesoramiento Vocacional y Profesional (Optativa 6 ECTS) 
8. Retos de la Medición en la Práctica Profesional e Investigación Psicológica (Optativa 6 ECTS) 


Antes Metodología de Encuestas (Obligatoria 6 ECTS), incluida en la materia Métodos de Investigación Aplicados (12 
ECTS) del Módulo Métodos, Diseños y Técnicas de Investigación en Psicología 


9. Dificultades de Aprendizaje (Optativa 3 ECTS) 
10. Estilos de Vida, Cerebro y Salud Mental  (Optativa 3 ECTS) 
11. Intervención Neurocognitiva  (Optativa 3 ECTS) 
12. Introducción a la Psicología Clínica Infantil (Optativa 3 ECTS) 
13. Psicología Comunitaria  (Optativa 3 ECTS).  


Antes Psicología Comunitaria (Obligatoria 6 ECTS) incluida en la materia Intervención psicosocial (Obligatoria 12 ECTS). 
14. Revisiones Sistemáticas de la Investigación en Psicología (Optativa 3 ECTS) 


 
La nueva estructura y su cronograma quedan descritos pormenorizadamente en el actual Punto 5 de la 
solicitud de modificación de la memoria, la anterior estructrura era la que se define a continuanción:  
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“MÓDULO 1: FUNDAMENTOS DE PSICOLOGÍA (12 CRÉDITOS). 
Se ocupa de los fundamentos epistemológicos y el desarrollo histórico de la psicología, para 
comprender su ubicación actual en el conocimiento científico y proporcionar una aproximación a los 
objetivos, modelos teóricos y enfoques que articulan la Psicología actual, así como a las etapas 
históricas por las que ha pasado, que explican la situación actual y las perspectivas de futuro de la 
disciplina. 
Además de la perspectiva histórica de la Psicología, se centra este módulo en algunos aspectos de las 
teorías de las diferencias humanas y de la personalidad, como uno de los aspectos más tradicionales 
de la Psicología. 
Los contenidos de este módulo se desarrollan en dos materias: 
1. Introducción Histórica y Epistemológica a la Psicología (6 créditos). 
2. Psicología de la Personalidad (6 créditos). 
MÓDULO 2: PSICOLOGÍA DEL CICLO VITAL Y DE LA EDUCACIÓN (30 CRÉDITOS). 
Este módulo se refiere a dos ámbitos claramente determinados. Por una parte, los estudiantes 
reciben información acerca de las bases evolutivas del comportamiento 
y los cambios que se producen en el transcurso del desarrollo normativo, y se ejercitan 
en los procesos de optimización de dicho desarrollo mediante la estimulación en contextos no 
formales e informales. Por otra, se presta especial atención a la optimización del desarrollo que es el 
resultado de los procesos de enseñanza y aprendizaje en contextos educativos formales. 
Las materias contenidas en el módulo son las siguientes: 
1. Desarrollo y Educación (6 créditos). 
2. Psicología del Desarrollo (12 créditos). 
3. Psicología de la Educación (12 créditos). 
MÓDULO 3: BASES BIOLÓGICAS DE LA CONDUCTA (30 CRÉDITOS). 
Con este módulo se pretende que los estudiantes se acerquen a la fundamentación biológica del 
comportamiento humano y comprendan la relación entre 
dicho comportamiento y el componente orgánico implicado en el mismo. Se presta 
especial atención a los estudios neuroanatómicos, neuroquímicos, neurofisiológicos y de desarrollo 
del sistema nervioso y al conocimiento de las estructuras del mismo y 
funciones que desempeñan como sustrato biológico de los procesos psicológicos y, a 
través de ellos, de la conducta humana, integrando esta explicación del comportamiento con otras. 
Del mismo modo, se muestra que la plasticidad cerebral está a la base del desarrollo normal y 
patológico del comportamiento, personalidad y estructura cognitiva humanas, lo que supone la base 
material del éxito de la intervención psicológica tanto desde el punto de vista clásico (eg. Clínico o 
educativo) como desde la neurorrehabilitación. 
Los contenidos de este módulo se desarrollan en 5 materias: 
1. Fundamentos de Psicobiología (6 créditos). 
2. Psicología Fisiológica (6 créditos). 
3. Psicobiología del Desarrollo (6 créditos) 
4. Psicobiología Clínica (6 créditos). 
5. Neuropsicología (6 créditos). C
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MÓDULO 4: PROCESOS PSICOLÓGICOS (36 CRÉDITOS). 
Con este módulo se pretende que los estudiantes conozcan y comprendan la estructura y 
organización del comportamiento en sus aspectos conductuales, cognitivos, motivacionales y 
emocionales, así como las leyes y principios básicos de los procesos psicológicos, fundamentalmente 
desde una perspectiva experimental. El peso en créditos de este módulo está justificado por la 
relevancia del objetivo anterior, por la extensión de los contenidos que forman parte del mismo y por 
la importancia de conocer la información básica referida a los procesos conductuales, cognitivos, 
emocionales y motivacionales sobre los que después volverán desde una perspectiva aplicada en los 
distintos ámbitos profesionales de la Psicología. 
Este módulo está formado por seis materias, cada una de las cuales está dedicada a uno o varios 
procesos psicológicos: 
1. Procesos Psicológicos Básicos I (6 créditos). 
2. Procesos Psicológicos Básicos II (6 créditos). 
3. Procesos Psicológicos Básicos III (6 créditos). 
4. Procesos Psicológicos Básicos IV (6 créditos). 
5. Procesos Psicológicos Básicos V (6 créditos). 
6. Neurociencia Cognitiva Aplicada (6 créditos). 
MODULO 5: BASES SOCIALES DE LA CONDUCTA (30 CRÉDITOS). 
Este módulo proporciona la formación básica necesaria para comprender los procesos psicosociales, 
el comportamiento y la cognición social, así como la influencia 
de factores y variables contextuales en el comportamiento de los individuos, de los grupos y de las 
organizaciones. Igualmente, en este módulo se proporcionan los elementos que permitan comprender 
los procesos de interacción social, intergrupales y la dinámica de los grupos y las organizaciones. 
Las materias que forman parte de este módulo son las siguientes: 
1. Psicología Social (6 créditos). 
2. Psicología de los Grupos (6 créditos). 
3. Psicología del Trabajo y de las Organizaciones (6 créditos). 
4. Intervención Psicosocial (12 créditos). 
MÓDULO 6: PERSONALIDAD Y PSICOPATOLOGÍA (12 CRÉDITOS). 
Este módulo se centra en el conocimiento de los trastornos psicológicos y psicopatologías, profundizando en el 
estudio de aquellos que afectan a la personalidad. 
Dos son las materias que se incluyen: 
1. Psicopatología y Personalidad (6 créditos). 
2. Psicopatología (6 créditos). 
MÓDULO 7: EVALUACIÓN Y DIAGNÓSTICO PSICOLÓGICO (12 CRÉDITOS). 
Los contenidos en este módulo tienen por objetivo proporcionar una formación de Grado (es decir, generalista 
pero con competencias profesionalizantes) necesaria 
para la evaluación psicológica en los distintos ámbitos de práctica profesional. 
Dos son las materias que se incluyen: 
1. Evaluación y Diagnóstico Psicológico I (6 créditos). 
2. Evaluación y Diagnóstico Psicológico II (6 créditos). 
MÓDULO 8: INTERVENCIÓN Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICO (18 CRÉDITOS). 
Los contenidos que comprende este módulo se refieren a la intervención abordada desde distintas perspectivas 
psicológicas y ámbitos de intervención de la Psicología Clínica. Centrándose en la perspectiva de los modelos de 
terapias psicológicas, los fundamentos de las técnicas de modificación de conducta, así como el abordaje desde 
la Psicología de la Salud. 
Las materias que componen este módulo son tres: 
1. Intervención y Tratamiento Psicológico I (6 créditos). 
2. Intervención y Tratamiento Psicológico II (6 créditos). 
3. Psicología de la Salud (6 créditos). 
MÓDULO   9:   MÉTODOS, DISEÑOS   Y   TÉCNICAS   DE   INVESTIGACIÓN   EN PSICOLOGÍA (30 CRÉDITOS). 
Este módulo proporciona formación básica de carácter metodológico relacionada con la Psicología, como 
ciencia y como profesión, y en las técnicas y procedimientos de 
análisis de datos e interpretación de resultados obtenidos a partir de la investigación. Así como los 
fundamentos de la medida del comportamiento y sus aplicaciones. 
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Es un módulo clave para proporcionar la formación metodológica básica para que el estudiante pueda 
interpretar y valorar adecuadamente la información metodológica a la que tengan  acceso  durante  el  resto  
del  Grado  y  en  su  inicio 
profesional, así como durante su proceso de aprendizaje a lo largo de toda la vida. 
Los contenidos de este módulo se corresponden con las materias: 
1. Fundamentos de Metodología y Análisis de Datos en Psicología (12 créditos). 
2. Medición en Psicología (6 créditos). 
3. Métodos de Investigación Aplicados (12 créditos). 
MÓDULO 10. INICIACIÓN A LA ACTIVIDAD PROFESIONAL (24+6 CRÉDITOS). 
Este módulo se desarrolla durante el 4º año de los estudios del Grado en 
Psicología, y se hace así para que sea, una vez adquirida una formación básica suficiente, cuando los 
estudiantes entren en contacto con la práctica psicológica bajo la guía y supervisión de profesionales en 
ejercicio. 
La materia principal de este módulo es Prácticas Externas (obligatoria, 18 créditos) que los estudiantes 
realizarán en diferentes entidades públicas y privadas con las que la Facultad de Psicología tiene establecidos 
convenios a tal fin, o bien en laboratorios, centros, institutos, unidades o equipos de investigación de la 
Universidad. Otra materia que incluimos en este módulo es el Trabajo de Fin de Carrera (obligatorio, 6 créditos, 
anual), que trata de la elaboración de un proyecto de final de Grado en el que el estudiante demuestre el grado 
de competencia alcanzado durante sus estudios de Psicología. Al incluirlo en este módulo queremos destacar la 
orientación profesionalizante que queremos darle, en coherencia con los objetivos de este nivel de formación 
universitaria.” 
 


 
33) Competencias: 


 
Para reequilibrar las competencias dentro de la estructura del grado y para mejorar su reconocimiento y 


comprensión se han reducido, sin alterar su contenido sustancial las competencias especificas pasando de 45 a 38: 
 


 
3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS   COMPETENCIAS ESPECÍFICCAS  2022 


E-TIT1 - Tener como meta de actuación la 
calidad del trabajo realizado 


 
Se unen E-
TIT1 + E-TIT2 
y se mejora 
la redacción 


 
E-TIT1 - Ser capaz de desarrollar trabajos de 
calidad, mostrando interés por el aprendizaje y la 
actualización y formación continua en Psicología. 


E-TIT2 - Estar motivado por el trabajo y mostrar 
interés por el aprendizaje, la puesta al día y la 
formación continua en Psicología. 
E-TIT3 - Contribuir desde la teoría, investigación 
y práctica psicológicas al trabajo 
multidisciplinar. 


 E-TIT2 - Contribuir desde la teoría, investigación y 
práctica psicológicas al trabajo multidisciplinar. 


E-TIT4 - Saber analizar, sintetizar y resumir la 
información procedente de textos científicos y 
profesionales relacionados con la 
Psicología. 


 E-TIT3 - Saber analizar, sintetizar y resumir la 
información procedente de textos científicos y 
profesionales relacionados con la Psicología. 


E-TIT5 - Desarrollar habilidades de planificación, 
control y evaluación del progreso del propio 
aprendizaje. 


 E-TIT4 - Desarrollar habilidades de planificación, 
control y evaluación del progreso del propio 
aprendizaje. 


E-TIT6 - Conocer y utilizar adecuadamente los 
conceptos científicos propios de la Psicología 


 E-TIT5 - Conocer y utilizar adecuadamente los 
conceptos científicos propios de la Psicología 


E-TIT7 - Conocer y utilizar adecuadamente los 
principios básicos de la Psicología 


 E-TIT6 - Conocer y utilizar adecuadamente los 
principios básicos de la Psicología 


E-TIT8 - Conocer y ajustarse a las obligaciones 
deontológicas de la Psicología 


 
Se unen E-
TIT8 + E-TIT9 
y se mejora 
la redacción 


 
E-TIT7 - Conocer y cumplir la normativa ética y 
deontológica propia de la profesión y de la 
investigación psicológica y respetar los derechos 
de clientes y usuarios. 


E-TIT9 - Conocer y cumplir la normativa ética 
propia de la profesión y de la investigación 
psicológica y respetar los derechos de 
clientes y usuarios. 
E-TIT10 - Saber analizar necesidades y 
demandas de los destinatarios en función del 
contexto.


 
E-TIT8 - Saber analizar necesidades y demandas 
de los destinatarios en función del contexto. 


E-TIT11 - Fomentar el espíritu emprendedor a 
través del trabajo en los distintos centros de 
prácticas. 


 E-TIT9 - Fomentar el espíritu emprendedor a 
través del trabajo en los distintos centros de 
prácticas. C
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E-TIT12 - Ser capaz de describir procesos 
psicológicos. 


 E-TIT10 - Ser capaz de describir procesos 
psicológicos. 


E-TIT13 - Ser capaz de describir y medir 
variables 


 
E-TIT11 - Ser capaz de describir y medir variables 


E-TIT14 - Conocer los distintos campos de 
aplicación de la Psicología. 


 E-TIT12 - Conocer los distintos campos de 
aplicación de la Psicología. 


E-TIT15 - Conocer los distintos campos de 
aplicación de la Psicología y tener los 
conocimientos necesarios para incidir y 
promover la salud y la calidad de vida en 
distintos contextos. 


 
 
Se unen E-
TIT15 + E-
TIT16 y se 
mejora la 
redacción  
 


E-TIT13 - Conocer los distintos campos de 
aplicación de la Psicología y tener los 
conocimientos necesarios para incidir y promover 
la salud y la calidad de vida en los individuos, 
grupos, comunidades y organizaciones en los 
distintos contextos: educativo, clínico, trabajo y 
organizaciones y comunitario desde una 
perspectiva aplicada o de investigación. 


E-TIT16 - Conocer los distintos campos de 
aplicación de la Psicología y tener los 
conocimientos necesarios para incidir y 
promover la salud y la calidad de vida en los 
individuos, grupos, comunidades y 
organizaciones en los distintos contextos: 
educativo, clínico, trabajo y organizaciones y 
comunitario desde una perspectiva aplicada o 
de investigación 
E-TIT17 – Conocer las funciones, características 
y limitaciones de distintos modelos teóricos de 
la Psicología 


 E-TIT14 – Conocer las funciones, características y 
limitaciones de distintos modelos teóricos de la 
Psicología 


E-TIT18 – Conocer las leyes básicas de los 
distintos procesos psicológicos 


 E-TIT15 – Conocer las leyes básicas de los distintos 
procesos psicológicos 


E-TIT19 – Conocer los fundamentos biológicos 
de la conducta y de las funciones psicológicas 


 E-TIT16 – Conocer los fundamentos biológicos de 
la conducta y de las funciones psicológicas 


E-TIT20 – Conocer los principios psicosociales 
del funcionamiento de los grupos y de las 
organizaciones 


 E-TIT17 – Conocer los principios psicosociales del 
funcionamiento de los grupos y de las 
organizaciones 


E-TIT21 – Conocer los principios y los procesos 
básicos del funcionamiento de la personalidad y 
la psicopatología. 


 E-TIT18 – Conocer los principios y los procesos 
básicos del funcionamiento de la personalidad y la 
psicopatología. 


E-TIT22 – Conocer los procesos y etapas 
principales del desarrollo psicológico a lo largo 
del ciclo vital en sus aspectos de 
normalidad y anormalidad. 


 E-TIT19 – Conocer los procesos y etapas 
principales del desarrollo psicológico a lo largo del 
ciclo vital en sus aspectos de normalidad y 
anormalidad. 


E-TIT23 – Conocer y comprender los marcos 
teóricos y metodológicos en los que se 
fundamenta el estudio del desarrollo 
psicológico y los procesos evolutivos en 
contextos educativos a lo largo del ciclo vital, así 
como la relación entre el desarrollo y la 
educación. 


 E-TIT20 – Conocer y comprender los marcos 
teóricos y metodológicos en los que se 
fundamenta el estudio del desarrollo psicológico y 
los procesos evolutivos en contextos educativos a 
lo largo del ciclo vital, así como la relación entre el 
desarrollo y la educación. 


E-TIT24 – Conocer distintos diseños de 
investigación, los procedimientos de 
formulación y contraste de hipótesis y la 
interpretación de los resultados. 


 E-TIT21 – Conocer distintos diseños de 
investigación, los procedimientos de formulación 
y contraste de hipótesis y la interpretación de los 
resultados. 


E-TIT25 – Conocer distintos métodos de 
evaluación y diagnóstico en diferentes ámbitos 
aplicados de la Psicología. 


 E-TIT22 – Conocer distintos métodos de 
evaluación y diagnóstico en diferentes ámbitos 
aplicados de la Psicología. 


E-TIT26 – Conocer las distintas técnicas de 
intervención y tratamiento psicológico en 
diferentes ámbitos de la Psicología 


 E-TIT23 – Conocer las distintas técnicas de 
intervención y tratamiento psicológico en 
diferentes ámbitos de la Psicología 


E-TIT27 – Saber analizar el contexto donde se 
desarrollan las conductas individuales 


 E-TIT24 – Saber analizar el contexto donde se 
desarrollan las conductas individuales 


E-TIT28 – Saber analizar el contexto donde se 
desarrollan las conductas individuales, los 
procesos grupales y organizacionales. 


 E-TIT25 – Saber analizar el contexto donde se 
desarrollan las conductas individuales, los 
procesos grupales y organizacionales. 


E-TIT29 – Saber describir y medir los procesos 
de interacción, la dinámica y la estructura 
grupal e intergrupal. 


 
Se unen E-
TIT29 + E-
TIT30 y se 
mejora la 
redacción 


E-TIT26 - Saber describir y medir los procesos de 
interacción, la dinámica y la estructura grupal e 
intergrupal u organizacional e interorganizacional 
en sus distintos ámbitos de aplicación E-TIT30 - Saber describir y medir los procesos 


de interacción, la dinámica y la estructura 
organizacional e interorganizacional en sus 
distintos ámbitos de aplicación 
E-TIT31 - Ser capaz de identificar diferencias, 
problemas y necesidades psicológicas. 


 E-TIT27 - Ser capaz de identificar diferencias, 
problemas y necesidades psicológicas. 


C
SV


: 5
39


15
01


62
62


43
26


95
79


03
64


8 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539150162624326957903648





12 
 


E-TIT32 - Ser capaz de identificar problemas y 
necesidades grupales e intergrupales 


 E-TIT28 - Ser capaz de identificar problemas y 
necesidades grupales e intergrupales 


E-TIT33 - Ser capaz de establecer las metas de la 
actuación psicológica en diferentes contextos. 


 E-TIT29 - Ser capaz de establecer las metas de la 
actuación psicológica en diferentes contextos. 


E-TIT34 - Ser capaz de definir los objetivos y 
elaborar el plan de intervención básico en 
función del propósito de la misma. 


Se mejora la 
redacción  


E-TIT30 - Ser capaz de definir los objetivos y 
elaborar el plan de intervención básico en función 
del propósito del mismo. 


E-TIT35 - Saber planificar la evaluación de 
programas y las intervenciones. 


 E-TIT31 - Saber planificar la evaluación de 
programas y las intervenciones. 


E-TIT36 - Saber analizar e interpretar los 
resultados de la evaluación. 


 E-TIT32 - Saber analizar e interpretar los 
resultados de la evaluación. 


E-TIT37 - Ser capaz de medir y obtener datos 
relevantes para la evaluación de las 
intervenciones. 


 E-TIT33 - Ser capaz de medir y obtener datos 
relevantes para la evaluación de las 
intervenciones. 


E-TIT38 - Ser capaz de diagnosticar siguiendo los 
criterios propios de la profesión. 


 E-TIT34 - Ser capaz de diagnosticar siguiendo los 
criterios propios de la profesión. 


E-TIT39 - Saber aplicar y ser capaz de utilizar 
estrategias y técnicas para involucrar en la 
intervención a los destinatarios.  


 E-TIT35 - Saber aplicar y ser capaz de utilizar 
estrategias y técnicas para involucrar en la 
intervención a los destinatarios. 


E-TIT40 - Saber seleccionar y administrar los 
instrumentos de evaluación y ser capaz de 
identificar a las personas y grupos 
Interesados 


 
Se unen E-
TIT40 + E-
TIT41 y se 
mejora la 
redacción 


 
E-TIT36 - Saber seleccionar y administrar los 
instrumentos, productos y servicios, y ser capaz 
de identificar a las personas y grupos interesados.


E-TIT41 - Saber seleccionar y administrar los 
instrumentos, productos y servicios, y ser capaz 
de identificar a las personas y grupos 
interesados. 
E-TIT42 - Ser capaz de planificar y realizar una 
entrevista. 


 E-TIT37 - Ser capaz de planificar y realizar una 
entrevista. 


E-TIT43 - Ser capaz de describir procesos 
psicobiológicos y conductuales. 


 E-TIT38 - Ser capaz de describir procesos 
psicobiológicos y conductuales. 


E-TIT44 - Saber proporcionar retroalimentación 
a los destinatarios de forma adecuada y precisa 


Se elimina  


E-TIT45 - Ser capaz de identificar diferencias, 
problemas y necesidades 


 Se elimina 
por estar 
contenida en 
la E-TIT31 
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44) Metodologías, Actividades Formativas y Sistemas de Evaluación  


 
Se depuran y revisan las Metodologías y las Actividades Formativas del Grado: 


 


ANTES AHORA 


5.2 Actividades Formativas 5.2 Actividades Formativas 


Clase magistral participativa Clase magistral participativa 


Conferencia Conferencia 


Proyecciones audiovisuales Proyecciones audiovisuales 


Seminarios y actividades académicas dirigidas 
Seminarios y actividades académicas 
dirigidas 


Videoconferencias Videoconferencias 
Búsqueda consulta y tratamiento de la 
información 


 Búsqueda consulta y tratamiento de la 
información 


Debates Debates 


Aprendizaje basado en problemas Aprendizaje basado en problemas 


Estudios de casos Estudios de casos 


Exposición de grupos de trabajo Exposición de grupos de trabajo 


Organización del Trabajo  Organización del Trabajo 


Promoción de Iniciativas Promoción de Iniciativas 


Resolución de Problemas Resolución de Problemas 


Sesiones de Evaluación  Sesiones de Evaluación 


Demostración de procedimientos específicos 
Demostración de procedimientos 
específicos 


 Trabajo autónomo del alumnado 
Búsqueda consulta y tratamiento de la 
información  


Evaluación de los Resultados  


Formulación de Hipótesis y Alternativas  


Problemas  


Proyectos 


Realización de Ejercicios  


Realización de Informes  


Trabajo de Campo  


Trabajo en Equipo  


Demostración de procedimientos específicos en el ámbito profesional 
 


ANTES  AHORA  


5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES  5.3 MEETODOLOGÍAS DOCENTES 


Clase magistral participativa Clase magistral participativa 


Clases teórico-prácticas Clases teórico-prácticas 


Elaboración y Exposición de Trabajos Elaboración y Exposición de Trabajos 


Tutorías Tutorías 


Trabajo autónomo o en grupo Trabajo autónomo o en grupo 


Realización de prácticas externas Realización de prácticas externas 


Realización de prácticas de laboratorio Realización de prácticas de laboratorio 


Redacción y defensa de un trabajo fin de grado Redacción y defensa de un trabajo fin de grado 


 Clases invertidas 


 Metodología de aprendizaje-servicio C
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 Resolución de Problemas 


 Aprendizaje basado en problemas 


 Estudios de casos 


 


AANTES  AAHORA  


55.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN  55.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN  


Autoevaluación final del estudiante Autoevaluación final del estudiante 


Autoevaluación (individual y en grupo) del proceso 
Autoevaluación (individual y en grupo) del 
proceso 


Informe de progreso 
Evaluación continua (trabajos, ejercicios, 
informes, etc.) 


Memoria Memoria 


Observaciones del Proceso Observaciones del Proceso 


Portafolio del estudiante Portafolio del estudiante 


Prueba/ entreviste diagnóstico inicial Prueba/ entrevista diagnóstico inicial 


Pruebas, ejercicios, problemas Pruebas, ejercicios, problemas 


Pruebas finales con opción múltiple Pruebas finales con opción múltiple


Pruebas finales (escritas u orales) Pruebas finales (escritas u orales) 


Informe del tutor de prácticas Informe del tutor de prácticas 


Exposición pública de Trabajo Final de Grado Exposición pública de Trabajo Final de Grado 


 
 


55) Otras actualizaciones y modificaciones. 
 


 Punto 2.1 Justificación: Se actualiza la información obsoleta de 2010 y se incorpora la justificación de la 
modificación. 


 Punto 4.1: Se actualiza la información general de la UAL y los enlaces web rotos. 
 Punto 4.2: Se actualiza la información general de la UAL y los enlaces web rotos. 
 Punto 4.3: Se actualiza la información general de la UAL y la normativa de tutorización. 
 Punto 4.4: Se incorpora la nueva normativa de reconocimiento y transferencia de ECTS que deroga a la de 2010.  
 Punto 5.1: Además de los cambios ya señalados en puntos anteriores, se actualizan los enlaces y normativas 


incluidos en el punto. 
 Punto 5.2: Se actualiza la información de movilidad de 2010. 
 Punto 6.1:  Se actualiza la información de 2010, el Grado dispone de recursos humanos suficientes. 
 Punto 6.2: Se actualiza la información de 2010, el Grado dispone de recursos humanos suficientes. 
 Punto 7.1: Se actualiza la información de 2010, el Grado dispone de medios materiales suficientes. 
 Punto 7.2 Se elimina la previsión inicial de 2010, el Grado dispone de medios materiales suficientes. 
 Punto 8.1: Se actualizan los indicadores de 2010 con datos reales. 
 Punto 8.2: Se incorpora la información general de la UAL y se elimina la obsoleta. 
 Punto 10. 1: Se incorpora el cronograma de implantación de la modificación. 
 Punto 10.2: Se incorpora la tabla y el régimen de adaptación entre la versión anterior del grado y la nueva. Se 


actualiza la normativa de extinción de titulaciones. 
 
III) CAMBIOS ASIGNATURA A ASIGNATURA. 
 
Los  modulos y  máterias ya descritos   se reconduncen de la siguiente manera a nivel de asignatura. 
 


1) Cambios que no alteran la tipología y elementos sustanciales de las asignaturas: 
 
 


Asignatura modificada.  Anterior  
Cambios introducidos 


Asignatura  ECCTS Carácter  Cuatr.  Asignatura  Créditos  Carácter  Cuatr.  
Aprendizaje y 
Motivación 6 Básica 


Q1 Condicionamiento, 
Motivación y Emoción  6 Básica 


Q1 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y C
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Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Fundamentos de 
Investigación en 
Psicología 6 Básica 


Q1 


Bases Metodológicas 
de la Psicología  6 Básica 


Q1 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Fundamentos de 
Neurociencia 6 Básica 


Q1 
Introducción a los 
Fundamentos 
Biológicos de la 
Conducta  6 Básica 


Q1 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Historia de la Psicología 6 Básica 


Q1 


Historia de la 
Psicología  6 Básica 


Q1 
 


Actualización de: Contenidos, Resultados de 
Aprendizaje y Competencias. Redistribución 
de Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Teorías Explicativas del 
Desarrollo y Aprendizaje 
Humano 6 Básica 


Q1 
Introducción a la 
Psicología del 
Desarrollo y la 
Educación  6 Básica 


Q1 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Aplicaciones de la 
Psicología del Desarrollo 
a la Infancia y Atención 
Temprana 6 Obligatoria 


Q2 


Psicología del 
Desarrollo I  6 Obligatoria 


Q2 
 


Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Introducción a la 
Psicología Social 6 Básica 


Q2 


Introducción a la 
Psicología Social  6 Básica 


Q2 
 


Actualización de: Contenidos, Resultados de 
Aprendizaje y Competencias. Redistribución 
de Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Percepción y Atención 6 Básica 


Q2 


Percepción y Atención  6 Básica 


Q2 
 


Actualización de: Contenidos, Resultados de 
Aprendizaje y Competencias. Redistribución 
de Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Psicología de la 
Personalidad 6 Básica 


Q2 


Teorías y Procesos de 
la Personalidad  6 Básica 


Q2 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Tratamiento de Datos en 
Psicología 6 Básica 


Q2 


Fundamentos del 
Análisis de Datos en 
Psicología  6 Básica 


Q2 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Fundamentos de 
Psicopatología 6 Obligatoria 


Q3 


Fundamentos de 
Psicopatología y 
Personalidad  6 Obligatoria 


Q3 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Neurociencia de la 
Conducta 6 Básica 


Q3 


Introducción a la 
Psicología Fisiológica  6 Básica 


Q3 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Psicología de la 
Educación 6 Obligatoria 


Q3 


Psicología de la 
Educación I  6 Obligatoria 


Q3 
 
 


Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Psicología de los Grupos 6 Obligatoria 


Q3 


Introducción a la 
Psicología de los 
Grupos  6 Obligatoria 


Q3 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Psicometría 6 Obligatoria 


Q3 


Psicometría  6 Obligatoria 


Q3 
 
 


Actualización de: Contenidos, Resultados de 
Aprendizaje y Competencias. Redistribución 
de Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. C
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Aplicaciones de la 
Psicología del Desarrollo 
en la Adolescencia, 
Adultez y Senectud 6 Obligatoria 


Q4 


Psicología del 
Desarrollo II  6 Obligatoria 


Q4 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Fundamentos de 
Evaluación Psicológica 6 Obligatoria 


Q4 
Fundamentos de 
Evaluación y 
Diagnóstico 
Psicológico  6 Obligatoria 


Q4 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Memoria y Procesos 
Ejecutivos 6 Obligatoria 


Q4 


Memoria y Procesos 
Ejecutivos 6 Obligatoria 


Q4 Actualización de: Contenidos, Resultados de 
Aprendizaje y Competencias. Redistribución 
de Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Psicobiología del 
Desarrollo 6 Obligatoria 


Q4 


Introducción a la 
Psicobiología del 
Desarrollo  6 Obligatoria 


Q4 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Psicopatología en la 
Edad Adulta 6 Obligatoria 


Q4 


Psicopatología de los 
Desórdenes Mentales 
en la Edad Adulta  6 Obligatoria 


Q4 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Evaluación Psicológica: 
Instrumentos y 
Aplicaciones 6 Obligatoria 


Q5 


Fundamentos de la 
Evaluación y 
Diagnóstico 
Psicológico  6 Obligatoria 


Q4 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 
Cambio de cuatrimestre. 


Métodos de 
Investigación Aplicada 6 Obligatoria 


Q5 


Diseños de 
Investigación Aplicados 
y Análisis de Datos  6 Obligatoria 


Q5 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Psicología del Lenguaje 6 Obligatoria 


Q5 


Lenguaje y 
Representación  6 Obligatoria 


Q6 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. Cambio de 
cuatrimestre. 


Psicología del Trabajo y 
de las Organizaciones 6 Obligatoria 


Q5 


Introducción a la 
Psicología del Trabajo 
y de las Organizaciones  6 Obligatoria 


Q5 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Terapias Psicológicas I 6 Obligatoria 


Q5 


Terapias Psicológicas I  6 Obligatoria 


Q6 Actualización de: Contenidos, Resultados de 
Aprendizaje y Competencias. Redistribución 
de Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. Cambio de 
cuatrimestre. 


Diseño de Programas de 
Intervención Social 6 Obligatoria 


Q6 


Diseño y Evaluación de 
Programas de 
Intervención Social  6 Obligatoria 


Q6 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Neuropsicología 
Cognitiva 6 Obligatoria 


Q6 


Introducción a la 
Neurociencia Cognitiva 
Aplicada  6 Obligatoria 


Q6 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Psicofarmacología 6 Obligatoria 


Q6


Introducción a la 
Psicobiología Clínica  6 Obligatoria 


Q6 Reajuste de denominación. Actualización de: 
Contenidos, Resultados de Aprendizaje y 
Competencias. Redistribución de 
Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Terapias Psicológicas II 6 Obligatoria 


Q6 


Terapias Psicológicas II  6 Obligatoria 


Q7 Actualización de: Contenidos, Resultados de 
Aprendizaje y Competencias. Redistribución 
de Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. Cambio de C
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cuatrimestre y curso. 


Atención a la 
Discapacidad 6 Optativa 


Q6 


Atención a la 
Diversidad Funcional  6 Optativa 


Q8 Actualización de: Contenidos, Resultados de 
Aprendizaje y Competencias. Redistribución 
de Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 
Cambio de cuatrimestre y curso. 


Prácticum 18 
Prácticas 
Externas 


Q8 


Prácticum 18 
Prácticas 
Externas 


Q8 Actualización de: Contenidos, Resultados de 
Aprendizaje y Competencias. Redistribución 
de Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


 
 


22) Cambios que alteran la tipología y elementos sustanciales de las asignaturas: 
 


Asignatura modificada.  Anterior   
Cambios introducidos 


Asignatura ECTS Carácterr Cuatr. Asignatura Créditos Carácter Cuatr. 


Trabajo Fin de Grado 12 
Trabajo Fin 
de Grado 


Q8 


Trabajo Fin de Grado 6 


Trabajo 
Fin De 
Grado 


Q8 Incremento de creditaje de 6 a 12 ECTS. 
Actualización de: Contenidos, Resultados de 
Aprendizaje y Competencias. Redistribución 
de Metodologías, Actividades Formativas y 
Sistemas de Evaluación. 


Perspectivas de Género 
en Psicología 6 Optativa 


Q6 
 Nueva. 


Aplicaciones de la 
Psicología Social 6 Optativa 


Q7 
 


Diseño y evaluación 
de programas de 
intervención social 6 Obligatoria Q6 


Cambio de tipología. Reajuste de 
Cambio de tipología. Reajuste de 
denominación. Actualización de: Contenidos, 
Resultados de Aprendizaje y Competencias. 
Redistribución de Metodologías, Actividades 
Formativas y Sistemas de Evaluación. Cambio 
de cuatrimestre y curso. 


Emoción, Razonamiento 
y Creatividad 6 Optativa 


Q7 
 


Pensamiento y 
Aprendizaje Humano  6 Obligatoria 


Q5 
 


Cambio de tipología. Reajuste de 
denominación. Actualización de: Contenidos, 
Resultados de Aprendizaje y Competencias. 
Redistribución de Metodologías, Actividades 
Formativas y Sistemas de Evaluación. Cambio 
de cuatrimestre y curso. 


Intervención en 
Psicología de la Salud 6 Optativa 


Q7 
 


  
  


  Nueva. 


Neuropsicología Clínica 6 Optativa 


Q7 
 


Fundamentos de 
Neuropsicología  6 Obligatoria 


Q7 Cambio de tipología. Reajuste de 
denominación. Actualización de: Contenidos, 
Resultados de Aprendizaje y Competencias. 
Redistribución de Metodologías, Actividades 
Formativas y Sistemas de Evaluación. 


Psicología y 
Asesoramiento 
Vocacional y Profesional 6 Optativa 


Q7 
 


Intervención Clínica 
en Psicología de la 
Salud  6 Obligatoria 


Q7 Cambio de tipología. Reajuste de 
denominación. Actualización de: Contenidos, 
Resultados de Aprendizaje y Competencias. 
Redistribución de Metodologías, Actividades 
Formativas y Sistemas de Evaluación. 


Retos de la Medición en 
la Práctica Profesional e 
Investigación Psicológica 6 Optativa 


Q7 


Metodología de 
Encuestas  6 Obligatoria 


Q7 Cambio de tipología. Reajuste de 
denominación. Actualización de: Contenidos, 
Resultados de Aprendizaje y Competencias. 
Redistribución de Metodologías, Actividades 
Formativas y Sistemas de Evaluación. 


Dificultades de 
Aprendizaje 3 Optativa 


Q7 
 


  
 


  
  


Nueva. 
Estilos de Vida, Cerebro 
y Salud Mental 3 Optativa 


Q7 
 Nueva. 


Intervención 
Neurocognitiva 3 Optativa 


Q7 
Nueva. 


Introducción a la 
Psicología Clínica Infantil 3 Optativa 


Q7 
Nueva. 


Psicología Comunitaria 3 Optativa 


Q7


Psicología 
Comunitaria  6 Obligatoria 


Q7 Cambio de tipología. Reajuste de 
denominación. Actualización de: Contenidos, 
Resultados de Aprendizaje y Competencias. 
Redistribución de Metodologías, Actividades 
Formativas y Sistemas de Evaluación. C
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Reducción de ECTS. 


Revisiones Sistemáticas 
de la Investigación en 
Psicología 3 Optativa 


Q7  
  


  


 
 


Nueva. 
  


  
  
  


  
  


Cooperación, 
Voluntariado y ONGs  6 Optativa 


Q8 
Desaparece. 


Psicología de la 
Educación II  6 Obligatoria 


Q5 


Desaparece. 


 
 


De manera pormenorizada se adjunta al final de este documento la correlación de las asignaturas con ambas 
redacciones la modificada y la anteriormente verificada. 
 


33) Asignaturas básicas. 
 


No se ha cambiado el cuatrimestre y curso de ninguna de las asignaturas básicas, conservando la identidad de 
contenidos, competencias y resultados tras su modificación y ajuste. En previsión de la adaptación al RD 822/2021 se 
incorpora como observaciones el Ámbito de conocimiento: “Ciencias del Comportamiento y Psicología”. 
 
Anteriores 


Asignatura   rama 1393  materia 1393  ámbito 822  
Bases metodológicas de la 
psicología 6 Ciencias de la Salud Estadística Ciencias del Comportamiento y Psicología 
Fundamentos del análisis de 
datos de psicología 6 Ciencias de la Salud Estadística Ciencias del Comportamiento y Psicología 
Condicionamiento, 
motivación y emoción 6 


Ciencias Sociales y 
Jurídicas Psicología Ciencias del Comportamiento y Psicología 


Introducción a los 
fundamentos biológicos de la 
conducta 6 Ciencias de la Salud Biología Ciencias del Comportamiento y Psicología 
Introducción a la psicología 
del desarrollo y de la 
educación 6 Ciencias de la Salud  Psicología Ciencias del Comportamiento y Psicología 


 Historia de la psicología 6 Ciencias de la Salud  Psicología Ciencias del Comportamiento y Psicología 
Introducción a la psicología 
social 6 


Ciencias Sociales y 
Jurídicas Sociología Ciencias del Comportamiento y Psicología 


Percepción y atención 6 
Ciencias Sociales y 
Jurídicas Psicología Ciencias del Comportamiento y Psicología 


Teorías y procesos de la 
personalidad 6 Ciencias de la Salud  Psicología Ciencias del Comportamiento y Psicología 
Introducción a la psicología 
fisiológica 6 Ciencias de la Salud Fisiología Ciencias del Comportamiento y Psicología 


Modificadas   


Asignatura   rama 1393 materia 1393 ámbito 822 


Aprendizaje y Motivación 6 
Ciencias Sociales y 


Jurídicas Psicología Ciencias del Comportamiento y Psicología 
Fundamentos de 
Investigación en Psicología 6 Ciencias de la Salud Estadística Ciencias del Comportamiento y Psicología 
Fundamentos de 
Neurociencia 6 Ciencias de la Salud Biología Ciencias del Comportamiento y Psicología 


Historia de la Psicología 6 Ciencias de la Salud Psicología Ciencias del Comportamiento y Psicología 
Teorías Explicativas del 
Desarrollo y Aprendizaje 
Humano 6 Ciencias de la Salud Psicología Ciencias del Comportamiento y Psicología 
Introducción a la Psicología 
Social 6 


Ciencias Sociales y 
Jurídicas Sociología Ciencias del Comportamiento y Psicología C
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Percepción y Atención 6 
Ciencias Sociales y 


Jurídicas Psicología Ciencias del Comportamiento y Psicología 


Psicología de la Personalidad 6 Ciencias de la Salud Psicología Ciencias del Comportamiento y Psicología 
Tratamiento de Datos en 
Psicología 6 Ciencias de la Salud Estadística Ciencias del Comportamiento y Psicología 


Neurociencia de la Conducta 6 Ciencias de la Salud Fisiología Ciencias del Comportamiento y Psicología 
 
 


IIV) ANEXO I Correlación de las asignaturas con ambas redacciones: la modificada y la anteriormente verificada. 
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6.- Personal Académico 
       
Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de 
estudios propuesto. Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contratación del 
profesorado se realizará atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de 
no discriminación de personas con discapacidad 
 


Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles.  Adecuación del Profesorado y 
el personal de apoyo al plan de estudios disponible 


 
Los recursos humanos, profesorado y personal de apoyo, actualmente adscritos a la 
Licenciatura de Psicología son suficientes y adecuados para la implantación del título de 
Grado en Psicología. A continuación, se detallan los recursos humanos existentes: 
   


DOCTORES que imparten docencia en la titulación  


Número 62 


% 86,1% 


CATEGORÍA ACADÉMICA DEL PROFESORADO DISPONIBLE 
(RESUMEN) 


Categoría Nº 


CU 14 


TU 29 


Contratado Doctor 3 


Ayudante Doctor 5 


Ayudante 10 


Otro personal docente contratado 29 


 


DEDICACIÓN AL TÍTULO DEL PROFESORADO 


 Nº % % de dedicación al 
título 


TIEMPO COMPLETO 46 69% 78% 


TIEMPO PARCIAL 26 36% 78% 


 
 


EXPERIENCIA DOCENTE DEL PROFESORADO (%) 


MÁS DE 10 AÑOS 65% 


ENTRE 5 Y 10 AÑOS 7% 


MENOS DE 5 AÑOS 28% 


 


EXPERIENCIA INVESTIGADORA DEL PROFESORADO (%) 


MÁS DE 3 SEXENIOS 14% 


MÁS DE 2 SEXENIOS DE ACTIVIDAD 17% 


ENTRE 1 Y 2 SEXENIOS DE ACTIVIDAD 21% 


MENOS DE UN SEXENIO DE 
ACTIVIDAD 


47% 
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EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PROFESORADO 
 (DIFERENTE DE LA ACADÉMICA O INVESTIGADORA) (%) 


MÁS DE 10 AÑOS DE ACTIVIDAD 0 


ENTRE 5 Y 10 AÑOS DE ACTIVIDAD 3% 


MENOS DE 5 AÑOS DE ACTIVIDAD 97% 


              
 


 
La titulación de Psicología participa desde hace 5 años en la experiencia piloto al EEES. 
Como es sabido, en ese pilotaje los profesores-as han tenido que adecuar su trabajo 
docente, incorporando nuevas tecnologías en su el proceso de enseñanza-aprendizaje a 
través de competencias, y una de ellas es la utilización del aula virtual (webct) en sus 
asignaturas.   
 
Como se menciona más adelante, la universidad de Almería cuenta con una Unidad de 
Tecnologías de Apoyo a la docencia y Docencia Virtual (aula virtual, webct), cuya función 
es servir de apoyo a la actividad docente 
(https://www.ual.es/estudios/innovaciondocente/docencia-virtual), que también será 
utilizada en este título como sistema de apoyo y orientación a los estudiantes matriculados. 
Dicha Unidad cuenta con personal técnico cualificado, suficiente, cuya función es 
asesorar y apoyar al profesorado en el manejo de dichas herramientas virtuales.  
 
El laboratorio de investigación animal cuenta con un técnico de apoyo a la docencia y a la 
investigación (Escala Técnica Administrativa de apoyo docente e investigador). Dicho 
técnico desarrolla su actividad de apoyo en este laboratorio desde el 01/06/2002. Con 
anterioridad había ocupado un puesto similar como Técnico Especialista de Laboratorio 
en la Universidad de Granada (20/09/1994 a 31/05/2002). Por otra parte, dispone de la 
acreditación A y B de la Consejería de Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucía para 
trabajar en centros de investigación que utilicen animales de experimentación. 
 
Finalmente, señalar que en cada uno de los departamentos implicados, existe Personal 
de Apoyo de Administración y Servicios suficientemente cualificado para poder 
implementarlo. 
 
El grado lleva implantado desde el curso 2010-11, con una dotación de medios personales 
y materiales suficientes y no han sido objeto de modificación desde la fecha. En el caso 
de que hubiera que ampliar la dotación de recursos humanos, ésta se hará de acuerdo 
con los arts. 28 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 225/2018 de 18 
de diciembre, BOJA núm. 247, de 24 de diciembre de 2018, establecen que las 
contrataciones del personal docente e investigador se harán mediante concurso público a 
las que se les dará la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Orgánica de 
Universidades y al ordenamiento jurídico vigente para la contratación pública. Los 
procedimientos incluyen la solicitud y dotación de plazas, convocatoria de los concursos, 
bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestión de las solicitudes, 
resolución de admisión de candidatos, formación de comisiones y de abstención, renuncia 
y recusación de los miembros que la forman, desarrollo del concurso, valoración de 
méritos, trámite de alegaciones y adjudicación de la plaza y formalización del contrato 
laboral. A su vez, el art. 45 de los estatutos de la UAL, establece que la contratación y la 
selección garantizarán la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso 
selectivo y el respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.  
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Según los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicación, la 
Universidad de Almería queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley 
Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su 
desarrollo autonómico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promoción de la igualdad 
de género en Andalucía, así como el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido 
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social. 
Esto queda expresamente recogido en sus Estatutos y materializado en su Unidad de 
Igualdad de Género según lo previsto en su art.71 para el desarrollo de las funciones 
relacionadas con el principio de igualdad. 
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8.- Resultados previstos 


Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su justificación 


 


Tasa de graduación 66% 


Tasa de abandono 5% 


Tasa de eficiencia 90% 


Tasa de rendimiento 89% 


 


Justificación de los indicadores 


Los valores previstos tienen como referente los datos disponibles correspondientes a los 


últimos años. Las previsiones que se ofrecen en este apartado están basadas en el estudio 


de los indicadores medidos durante los últimos 4 años en los estudios de Graduado en 


Psicología del plan de estudios que actualmente se está impartiendo. 


 


 Curso académico 


 2020-21 2019-20 2018-19 2017-18 


Tasa de graduación 69% 63% 68% 65% 


Tasa de abandono 4% 3% 3% 13% 


Tasa de eficiencia 89% 92% 92% 92% 


Tasa de rendimiento 89% 89% 77% 81% 
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