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1. “EUROPA RESPONDIENDO A NUEVOS RETOS: LA MOVILIDAD COMO 
POLÍTICA DE INTEGRACIÓN EUROPEA” (147192) (1ª ED.) 

2. “PROGRAMA DE CUALIFICACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO” 
(147193) (1ª ED.) 

3. “TALLER DE USO DE FIRMA DIGITAL Y DOCUMENTOS ELECTRÓNICOS” 
(147109/2) (2ª ED.) 

4.  “EXPERTO EN  EVALUACIÓN NEUROPSICOLÓGICA EN POBLACIONES 
ESPECÍFICAS Y EN REHABILITACIÓN NEUROPSICOLÓGICA GENERAL” 
(147187) (1ª ED.) 

5. “EXPERTO EN EVALUACIÓN NEUROPSICOLÓGICA GENERAL” (147186) (1ª 
ED.) 

6. “EXPERTO EN PREPARADOR LABORAL COMO FIGURA CLAVE DE LA 
INTEGRACIÓN EN EL TRABAJO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL Y ENFERMEDAD MENTAL”. (147142) (1ª ED.) 

7. “EXPERTO UNIVERSITARIO EN TERAPIAS CONTEXTUALES / TERAPIAS 
DE TERCERA GENERACIÓN. NIVEL I” (144995/4) (4ª ED.)  

8. “POSTGRADO DE ESPECIALIZACIÓN EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA: 
NIVEL I” (147182) (1ª ED.) 

9. “POSTGRADO DE ESPECIALIZACIÓN EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA: 
NIVEL II” (147184) (1ª ED.) 

10. “POSTGRADO DE ESPECIALIZACIÓN EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA: 
NIVEL III” (147185) (1ª ED.) 

11. PRECIOS PÚBLICOS DEL CENTRO DE LENGUAS- CURSO 2017-18 
12. “CURSO DE LENGUA DE SIGNOS. A1” (147031/2) (2ª ED.) 
13. “DESARROLLO DE LA COMPETENCIA TRABAJO EN EQUIPO Y LAS 

HABILIDADES INTERPERSONALES” (141036/6) (6ª ED.)  
14. “DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR CON SOLIDWORKS” (144954/3) (3ª 

ED.) 
15. “DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR EN INGENIERÍA Y 

ARQUITECTURA: AUTOCAD, CIVIL 3D Y 3DSTUDIO” (144660/5) (6ª ED.) 
16. “HABILIDADES BÁSICAS DEL PSICÓLOGO EN CONSULTA: ROLE 

PLAYING” (147188) (1ª ED.) 
17. “MATHCAD PARA INGENIEROS Y CIENTÍFICOS” (147053/2) (2ª ED.) 
18. “PERFIL FUERZA-VELOCIDAD: APLICACIONES Y OPTIMIZACIÓN DEL 

ENTRENAMIENTO” (147146) (1ª ED.) 
19. “SECURITY IN THE MEDITERRANEAN” (147202) (1ª ED.) 
20. “JUMP. CURSO DE INTELIGENCIA EMOCIONAL” (147131/2) (2ª ED.) 
21. “JUMP. COMO AFRONTAR CON ÉXITO UN PROCESO DE 

SELECCIÓN”(147130/2) (2ª ED.) 
22. “JUMP. EMPRENDIMIENTO_AVANZADO” (147120/2) (2ª ED.) 
23. “JUMP. EMPRENDIMIENTO_INICIACIÓN” (147119/2) (2ª ED.) 
24. “JUMP. HABILIDADES COMERCIALES” (147128/2) (2ª ED.) 
25. “JUMP. HABILIDADES DE COMUNICACIÓN” (147199) (1ª ED.) 
26. “JUMP. LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO” (147125/2) (2ª ED.) 
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Precios públicos de Cursos aprobados por la Directora de Servicios del Consejo Social el 26 de 
septiembre de 2017, ratificados por la Comisión de Normas y Calidad la Enseñanza del 
Consejo Social de 6 de octubre y para los que se solicita ratificación del Pleno 
 

Curso 1 

“EUROPA RESPONDIENDO A NUEVOS RETOS: LA MOVILIDAD COMO POLÍTICA 
DE INTEGRACIÓN EUROPEA” (147192) (1ª ED.) 
 
Organizado por el Grupo Investigación SEJ-235 y la Diputación Provincial de Almería. 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Se pretende trasladar a los estudiantes la influencia positiva que tiene la política de movilidad de la 
Unión Europea en la integración de los migrantes. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 3 ECTS. 22 horas. 
 Número de alumnos: máximo 40 y mínimo 20 
 Precio público de matrícula: 0 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 560 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 13/11/2017 al 17/11/2017 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 13/11/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 40-20 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75,75 €/ECTS): 0 € 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 100 €. (12 horas) 
 Retribución hora práctica (máx 100 €/h): 75 € (10 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 1.000 € (17,86 % 

pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0€ (0 % ppto) 

 
Se trata de una 1ª edición. Es un curso subvencionado por la Diputación y remanente del curso 
anterior, por lo que es gratis para los alumnos. 
 
Se propone ratificar la aprobación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 2 

“PROGRAMA DE CUALIFICACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO” (147193) (1ª 
ED.) 
 
Organizado por Delegación del Rector para la Diversidad Funcional, colabora la Asociación 
Almeriense de Síndrome de Down 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Formar a jóvenes con discapacidad intelectual en un entorno universitario,  para favorecer su 
crecimiento personal, autonomía y desenvolvimiento que les permita decidir  su formación laboral y 
proyecto de vida. •Dotar, a los jóvenes con discapacidad, de habilidades y estrategia laborales que 
favorezcan las prácticas y la posibilidad de inserción laboral bajo la modalidad de Empleo con apoyo. • 
Proporcionar experiencias inclusivas y de normalización dentro de la Comunidad Universitaria a través 
de voluntariado, alumnado en prácticas, alumno/a-tutor, programa amigo. • Facilitar la formación y los 
apoyos necesarios para que los jóvenes con discapacidad intelectual, puedan buscar información y 
participar en los eventos inclusivos de la comunidad. Incluso ser ellos y ellas los promotores de 
acciones y/o actividades inclusivas tanto en la comunidad Universitaria como entornos comunitarios 
de la ciudad. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 33,1 ECTS. 248 horas. 
 Número de alumnos: máximo 15 y mínimo 15 
 Precio público de matrícula: 0 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 5.439,5 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 12/10/2017 al 31/05/2018 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 12/10/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 15-15 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75,75 €/ECTS): 0 € 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 50 €. (124 horas) 
 Retribución hora práctica (máx 100 €/h): 50 € (124 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 9.900 € (18,20 % 

pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0€ (0 % ppto) 

 
Se trata de una 1ª edición. Curso subvencionado por la Fundación ONCE. 
 
Se propone ratificar la aprobación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 3 

“TALLER DE USO DE FIRMA DIGITAL Y DOCUMENTOS ELECTRÓNICOS” 
(147109/2) (2ª ED.) 
 
Organizado por el Grupo de Investigación Informática y Medioambiente 
 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Desarrollo de competencias en el acceso a los servicios de firma digital. Desarrollo de competencias en 
el uso eficaz de la firma digital para la identificación en Internet, firmado de documentos pdfs y no 
pdfs, verificación de firma, verificación de entidad firmante, de acuerdo con los procedimientos legales 
establecidos. Desarrollo de competencias en el uso eficaz de la configuración de navegadores para el 
uso efectivo y seguro de la firma digital 
Desarrollo de competencias para el cifrado legal de documentos confidenciales y su transmisión a 
través de Internet. Desarrollo de competencias en herramientas de generación y compartición de 
documentos a través de las herramientas de Google.. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 3 ECTS. 22,5 horas. 
 Número de alumnos: máximo 15 y mínimo 10 
 Precio público de matrícula: 120 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 180 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 13/12/2017 al 19/12/2017 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 13/12/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 15-10 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75,75 €/ECTS): 40 € 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 55 €. (5 horas) 
 Retribución hora talleres: 50 € (15 horas) 
 Retribución hora tutorías (máx. 75% hora lectiva): 20 € (7,5 horas) (36,36%) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 220 € (12,22 % pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0€ (0 % ppto) 

 
Se trata de una 2ª edición. En la memoria de la 1ª edición, la liquidación del presupuesto está 
equilibrada y las encuestas de satisfacción arrojan un resultado de 5 sobre 5. El número de personas 
encuestadas es de 6 de 7 (83,33%).  
 
 
Se propone ratificar la aprobación del precio público y resto de características propuestas. 
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Precios públicos de Cursos aprobados por la Comisión de Normas y Calidad de la Enseñanza 
del Consejo Social el 6 de octubre y para los que se solicita ratificación del Pleno. 

 
Curso 4 
“EXPERTO EN  EVALUACIÓN NEUROPSICOLÓGICA EN 
POBLACIONES ESPECÍFICAS Y EN REHABILITACIÓN 
NEUROPSICOLÓGICA GENERAL” (147187) (1ª ED.) 
 
Organizado por el Centro de Evaluación y Rehabilitación Neuropsicológica de la Universidad 
de Almería; Sociedad Andaluza de Neuropsicología; Colegio Oficial de Psicólogos de 
Andalucía Oriental y Colegio Oficial de Psicólogos de Andalucía Occidental. 
 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
El objetivo fundamental es que los alumnos conozcan los principales fundamentos de la 
Neuropsicología y formar a los alumnos en las principales estrategias de Evaluación en 
Neuropsicología. Existen muy pocas formaciones de calidad en Neuropsicología en nuestro país, 
siendo este uno de los campos con más futuro para los psicólogos. Se trata de dar una formación 
acorde con los criterios en formación teórica de acreditación impulsados por la Federación de 
Asociaciones de Neuropsicología de España y recientemente, puestos en marcha como Acreditación 
Nacional en Neuropsicología Clínica por parte del Consejo General de Colegios Oficiales de 
Psicólogos. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Experto. 
 Duración: 26,7 ECTS. 200 horas 
 Número de alumnos (máx. 40): máximo 14 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 850 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 1.190€. 
 Fecha de realización según propuesta: del 25/09/2017 al 22/06/2018 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 25/09/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 14-1 
 Precio crédito alumno presencial (máx 82,06 €/ECTS):31,84€ 
 Retribución hora lectiva (máx 140 €/h): 35 € (200 h.) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 2.250 € (18,91 % 

ppto.)  
 Gastos de secretaría (máx 10% ppto., máx. 6.000 €) 450 € (3,78 % ppto.)  
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto):0 € (0 % ppto) 

 
 
Se trata de una 1ª edición.  
 
Se propone la ratificar del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 5 

 
“EXPERTO EN EVALUACIÓN NEUROPSICOLÓGICA GENERAL” 
(147186) (1ª ED.) 
 
Organizado por el Centro de Evaluación y Rehabilitación Neuropsicológica de la Universidad 
de Almería; Sociedad Andaluza de Neuropsicología; Colegio Oficial de Psicólogos de 
Andalucía Oriental y Colegio Oficial de Psicólogos de Andalucía Occidental. 
 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
El objetivo fundamental es que los alumnos conozcan los principales fundamentos de la 
Neuropsicología y formar a los alumnos en las principales estrategias de Evaluación en 
Neuropsicología. Existen muy pocas formaciones de calidad en Neuropsicología en nuestro país, 
siendo este uno de los campos con más futuro para los psicólogos. Los alumnos accederán a la 
formación teórica de los Postgrados de Especialización en Neuropsicología Clínica que se van a poner 
en marcha el curso 2017/18 de  forma que podrán acreditar formación postgraduada especializada en 
Neuropsicología para aquellos que la necesiten en el proceso de Acreditación Nacional en 
Neuropsicología Clínica que se ha abierto recientemente por parte del Consejo General de la 
Psicología. Es decir, se trata de dar una formación acorde con los criterios de acreditación impulsados 
por la Federación de Asociaciones de Neuropsicología de España y de acuerdo con los criterios de 
formación teórica de Acreditación Nacional por parte del Consejo General de Colegios Oficiales de 
Psicólogos. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Experto. 
 Duración: 28 ECTS. 210 horas 
 Número de alumnos (máx. 40): máximo 14 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 850 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 1.190€. 
 Fecha de realización según propuesta: del 16/10/2017 al 21/06/2018 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 16/10/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 14-1 
 Precio crédito alumno presencial (máx 82,06 €/ECTS):30,36€ 
 Retribución hora lectiva (máx 140 €/h): 33 € (210 h.) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 2.125 € (17,86 % 

ppto.)  
 Gastos de secretaría (máx 10% ppto., máx. 6.000 €) 500 € (4,20 % ppto.)  
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto):0 € (0 % ppto) 

 
Se trata de una 1ª edición.  
 
Se propone la ratificar del precio público y resto de características propuestas.
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Curso 6 

“EXPERTO EN PREPARADOR LABORAL COMO FIGURA CLAVE DE LA 
INTEGRACIÓN EN EL TRABAJO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL Y ENFERMEDAD MENTAL”. (147142) (1ª ED.) 
 
Organizado por el G.I. HUM-861. Investigación Psicoeducativa en procesos y contextos de 
desarrollo humano 
 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Profundizar en las características y derechos de las personas con discapacidad intelectual. - Analizar la 
figura del preparador laboral en el contexto actual. - Desarrollar habilidades para la búsqueda de 
empleo y recursos. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Experto. 
 Duración: 27 ECTS. 202,5 horas 
 Número de alumnos (máx. 40): máximo 30 y mínimo 12 
 Precio público de matrícula: 1.400 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 4.200 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 09/11/2017 al 23/02/2018 
 Porcentaje virtual: 50% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 09/11/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 30-12 
 Precio crédito alumno presencial (máx 82,06 €/ECTS): cumple criterio 
 Precio crédito alumno online (máx 75% máx 82,06 €/ECTS: cumple criterio 
 Retribución hora lectiva (máx 140 €/h): 100 € (28 h.) 
 Retribución hora práctica (máx 140 €/h): 100 € (29 h.) 
 Retribución hora talleres: 100 € (45 horas) 
 Retribución Actividades Docentes Online: 100 € (101 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 3.600 € (8,57 % 

ppto.)  
 Gastos de secretaría (máx 10% ppto., máx. 6.000 €) 1.800 € (4,29 % ppto.)  
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0% ppto) 

 
Se trata de una 1ª edición 
 
Se propone la ratificar del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 7 
 
“EXPERTO UNIVERSITARIO EN TERAPIAS CONTEXTUALES / TERAPIAS DE 
TERCERA GENERACIÓN. NIVEL I” (144995/4) (4ª ED.)  
 
Organizado por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo 
 
 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
 
Las terapias contextuales, también conocidas como terapias de tercera generación (Hayes, 2004), 
aparecieron a finales de los años 80 en los EEUU dirigidas principalmente al tratamiento de problemas 
emocionales, como la ansiedad o la depresión (Hayes, 1987; Zettle & Hayes, 1986). En esta nueva 
generación de terapias de conducta se incluyen la Terapia de Aceptación y Compromiso (ACT, Hayes, 
Strosahl y Wilson, 1999); la Psicoterapia Analítica-Funcional (FAP, Kohlenberg & Tsai, 1999); la 
Terapia de Conducta Dialéctica (DBT, Linehan, 1993); la Terapia de Activación Conductual (BA; 
Jacobson, Martell & Dimidijan, 2001); la Terapia Basada en la Conciencia Plena o Mindfulness (MBT; 
Segal, Williams & Teasdale, 2002) y la Terapia Integrativa de Pareja (IBCT; Jacobson, Christensen, 
Prince, Cordova & Eldridge, 2000)… 
 
∗ CARACTERÍSTICAS.  

 Título a expedir. Experto 
 Duración: 18,6 ECTS. 140 horas.  
 Número de alumnos (máx. 40): máximo 40 y mínimo 23 
 Precio público de matrícula: 760 €.  
 Contribución prevista para la Universidad: 3 040 €.  
 Fecha de realización según propuesta: del 03/11/2017 al 01/03/2018 
 Porcentaje virtual: 100%  

 
∗ OBSERVACIONES.  

 Fecha de inicio: 03/11/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%.  
 Número de alumnos: 40-23  
 Precio crédito alumno online (máx 75% 82,06 €/ECTS): 40,86 €  
 Actividades docentes Online: 63 € (140 horas)  
 Retribución hora tutorías (máx. 75% hora lectiva): 47 € (15 horas) (33,57%) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 5.800 € (19,08 % 

ppto.)  
 Gastos de secretaría (máx 10% ppto., máx. 6.000 €) 2.610 € (8,59 % ppto.)  
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0 % ppto)  

 
Se trata de una 4ª edición. La memoria de la tercera edición aún no ha sido entregada, la fecha de 
finalización definitiva es el 01/03/2018. En la memoria de la 2ª edición, la liquidación del presupuesto 
está equilibrada y las encuestas de satisfacción arrojan un resultado de 4,45 sobre 5. El número de 
personas encuestadas es de 20 de 29 (68,97%).  
 
 
Se propone la ratificar del precio público y resto de características propuestas 
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Curso 8 

“POSTGRADO DE ESPECIALIZACIÓN EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA: NIVEL I” 
(147182) (1ª ED.) 
 
Organizado por el Centro de Evaluación y Rehabilitación Neuropsicológica de la Universidad 
de Almería, la Sociedad Andaluza de Neuropsicología, el Colegio Oficial de Psicólogos de 
Andalucía Oriental y Colegio Oficial de Psicólogos de Andalucía Occidental. 
 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
El objetivo fundamental es iniciar una formación en distintos cursos expertos conducentes a la 
Especialización en Neuropsicología Clínica. Actualmente la formación en postgrados carece del 
suficiente número de horas de formación práctica, el contacto con los profesionales en 
Neuropsicología, con los pacientes con todo tipo de alteraciones neuropsicológicas y sus familias, y el 
paso por diferentes servicios resulta fundamental en la formación neuropsicológica de calidad. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Título Propio de Postgrado. 
 Duración: 76 ECTS. 414 horas. 
 Número de alumnos (máx. 40): máximo 16 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 1.900 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 3.040€. 
 Fecha de realización según propuesta: del 16/10/2017 al 28/09/2018 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 16/10/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 16-1 
 Precio crédito alumno presencial (máx 82,06 €/ECTS): 25 € 
 Retribución hora lectiva (máx 140 €/h): 55 € (210 horas) 
 Retribución prácticas externas: 45 € (204 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 1.750 € (5,77 % pto.) 
 Gastos de secretaría (máx 10% ppto., máx. 6.000 €) 250 € (0,82 % ppto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0 % ppto) 

 
Se trata de una 1ª edición. 
 
Se propone la ratificación del precio público y resto de características propuestas.  
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Curso 9 

“POSTGRADO DE ESPECIALIZACIÓN EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA: NIVEL II” 
(147184) (1ª ED.) 
 
Organizado por el Centro de Evaluación y Rehabilitación Neuropsicológica de la Universidad 
de Almería, la Sociedad Andaluza de Neuropsicología, el Colegio Oficial de Psicólogos de 
Andalucía Oriental y Colegio Oficial de Psicólogos de Andalucía Occidental. 
 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
El objetivo fundamental es iniciar una formación en distintos cursos de postgrado conducentes a la 
Especialización en Neuropsicología Clínica. Actualmente la formación en postgrados carece del 
suficiente número de horas de formación práctica, el contacto con los profesionales en 
Neuropsicología, con los pacientes con todo tipo de alteraciones neuropsicológicas y sus familias, y el 
paso por diferentes servicios resulta fundamental en la formación neuropsicológica de calidad. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Título Propio de Postgrado. 
 Duración: 78,7 ECTS. 421 horas. 
 Número de alumnos (máx. 40): máximo 16 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 1.900 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 3.040€. 
 Fecha de realización según propuesta: del 25/09/2017 al 28/09/2018 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 25/09/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 16-1 
 Precio crédito alumno presencial (máx 82,06 €/ECTS): 24,14 € 
 Retribución hora lectiva (máx 140 €/h): 55 € (200 horas) 
 Retribución prácticas externas: 45 € (221 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 1.750 € (5,77 % pto.) 
 Gastos de secretaría (máx 10% ppto., máx. 6.000 €) 250 € (0,82 % ppto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0 % ppto) 

 
Se trata de una 1ª edición. 
 
Se propone la ratificación del precio público y resto de características propuestas.  
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Curso 10 

“POSTGRADO DE ESPECIALIZACIÓN EN NEUROPSICOLOGÍA CLÍNICA: NIVEL 
III” (147185) (1ª ED.) 
 
Organizado por el Centro de Evaluación y Rehabilitación Neuropsicológica de la Universidad 
de Almería, la Sociedad Andaluza de Neuropsicología, el Colegio Oficial de Psicólogos de 
Andalucía Oriental y Colegio Oficial de Psicólogos de Andalucía Occidental. 
 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
El objetivo fundamental es iniciar una formación en distintos cursos expertos conducentes a la 
Especialización en Neuropsicología Clínica. Actualmente la formación en postgrados carece del 
suficiente número de horas de formación práctica, el contacto con los profesionales en 
Neuropsicología, con los pacientes con todo tipo de alteraciones neuropsicológicas y sus familias, y el 
paso por diferentes servicios resulta fundamental en la formación neuropsicológica de calidad. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Título Propio de Postgrado. 
 Duración: 72 ECTS. 345 horas. 
 Número de alumnos (máx. 40): máximo 16 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 1.900 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 3.040€. 
 Fecha de realización según propuesta: del 11/09/2017 al 28/09/2018 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 11/09/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 16-1 
 Precio crédito alumno presencial (máx 82,06 €/ECTS): 26,39 € 
 Retribución hora lectiva (máx 140 €/h): 55 € (90 horas) 
 Retribución prácticas externas: 45 € (255 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 3.000 € (9,87 % pto.) 
 Gastos de secretaría (máx 10% ppto., máx. 6.000 €) 500 € (1,64 % ppto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0 % ppto) 

 
Se trata de una 1ª edición. 
 
Se propone la ratificación del precio público y resto de características propuestas.  
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PRECIOS PÚBLICOS DEL CENTRO DE LENGUAS- CURSO 2017-18 
 

Almería, 26 de septiembre de 2017 
El Centro de Lenguas de la Universidad de Almería oferta cursos de diferentes idiomas y niveles 
dentro del Marco Común Europeo de Referencia para el Aprendizaje y la Evaluación de Lenguas 
Extranjeras así como las convocatorias de exámenes oficiales para obtener certificados o 
acreditaciones. En el curso académico 2017-2018, se tiene una oferta formativa con los siguientes 
precios de matrícula: 
 
 CURSOS DE ESPAÑOL: en función del número de horas, del nivel y del colectivo al que 
van dirigidos, el precio oscila entre 2 y 5 € la hora de clase.  
 
 CURSOS DE OTROS IDIOMAS: en función del idioma, de la modalidad, del nivel  del 
colectivo al que van dirigidos, el precio oscila entre 4 y 20 € la hora. 
Este curso se retendrán 50€ en concepto de matrícula en cada uno de los cursos para garantizar la 
gestión administrativa del curso aunque el alumno se dé de baja por cuestiones laborales o médicas. 
 
 DESCUENTOS: Se aplicará un 10% de descuento sobre las tarifas oficiales en los 
siguientes casos: 
-Pertenecer al PDI o al PAS así como sus hijos y sus cónyuges.  
-Para aquellos alumnos que se matriculen de más de un curso dentro del mismo año académico o 
en el inmediato anterior. 
-Ser residente durante el curso académico de la Residencia Civitas 
-Tener la nueva tarjeta de socio deportivo de la Universidad de Almería 
-Pertenecer a una de las asociaciones de alumnos  
-Estar inscrito en la Universidad de Mayores o ser jubilado 
-Tener una minusvalía reconocida 
-Ser miembro del Programa de Antiguos Alumnos y Amigos de la UAL.  
 Igualmente se estudiará la posibilidad de aplicar otros descuentos o exenciones a colectivos 
especiales.  
 
 De acuerdo con lo anterior, solicito que la Comisión de Normas y Calidad de la Enseñanza 
apruebe los precios públicos de estas enseñanzas para el curso académico 2017-18. 
 Atentamente  

      
  Fdo. Mª Loreto Cantón Rodríguez 
          Directora del Centro de Lenguas 
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Precios públicos de Cursos aprobados por la Directora de Servicios del Consejo Social durante 
el mes de octubre de 2017 que se someten a la ratificación del Pleno del Consejo Social 
 

Curso 1 

“CURSO DE LENGUA DE SIGNOS. A1” (147031/2) (2ª ED.) 
 
Organizado por la Delegación del Rector para la Diversidad Funcional. 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
- satisfacer necesidades de tipo inmediato, comprendiendo y utilizando las estructuras básicas de uso 
muy frecuente. - establecer contactos sociales elementales siempre que el interlocutor colabore- tomar 
conciencia de las características culturales propias de la comunidad de personas sordas signantes - 
conseguir competencia para describir su entorno cercano y desenvolverse en situaciones prácticas de la 
vida diaria. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 8,2 ECTS. 60 horas. 
 Número de alumnos: máximo 22 y mínimo 20 
 Precio público de matrícula: 195 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 429 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 15/11/2017 al 21/02/2018 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 15/11/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 22-20 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75,75 €/ECTS): 23,78 € 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 55 €. (20 horas) 
 Retribución hora práctica (máx 100 €/h): 50 € (40 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 0 € (17,86 % pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0 % ppto) 

 
Se trata de una 2ª edición. En la memoria de la 1ª edición, la liquidación del presupuesto está 
equilibrada y las encuestas de satisfacción arrojan un resultado de 4,75 sobre 5. El número de personas 
encuestadas es de 12 de 23 (52,17%).  
 
Se propone ratificar la aprobación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 2 
 
“DESARROLLO DE LA COMPETENCIA TRABAJO EN EQUIPO Y LAS HABILIDADES 
INTERPERSONALES” (141036/6) (6ª ED.)  
 
Organizado por el Grupo de Investigación TIC 221 
 
 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
 
El trabajo en equipo puede entenderse como la capacidad de integrarse y de colaborar de forma activa 
en la consecución de objetivos comunes con otras personas, áreas y organizaciones. Se tratará de 
plantear a los alumnos/as las limitaciones del trabajo individual y la necesidad del trabajo en equipo. 
Despertar el interés de los/las alumnos/as para trabajar en equipo y mostrar sus ventajas. Enseñar a 
los/las alumnos/as en que consiste el trabajo en equipo y cómo se puede mejorar. Evaluar las 
actividades de trabajo en equipo. Conocer las diferentes tecnologías informáticas para el trabajo en 
equipo como doodle, drive, portafolios, etc. Abordar algunas de las dificultades que surgen cuando se 
trabaja en equipo. Entender y conocer como a través del trabajo en equipo se desarrollan muchas 
habilidades interpersonales de comunicación, empatía, resolución de conflictos, escucha activa, etc… 
 
∗ CARACTERÍSTICAS.  

 Título a expedir. Experto 
 Duración: 13,2 ECTS. 100 horas.  
 Número de alumnos: máximo 60 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 150 €.  
 Contribución prevista para la Universidad: 900€.  
 Fecha de realización según propuesta: del 26/02/2018 al 06/04/2018 
 Porcentaje virtual: 100%  

 
∗ OBSERVACIONES.  

 Fecha de inicio: 26/02/2018 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%.  
 Número de alumnos: 60-1  
 Precio crédito alumno online (máx 75,75 €/ECTS): 11,36 €  
 Actividades docentes Online: 48 € (100 horas)  
 Retribución hora tutorías (máx. 75% hora lectiva): 48 € (100 horas)  
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 3.400 € (20 % ppto.)  
 Gastos de secretaría (máx 10% ppto., máx. 6.000 €) 1.700 € (10 % ppto.)  
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0 % ppto)  

 
Se trata de una 6ª edición. Entrega justificación del coste de hora tutoría. En la memoria de la 5ª 
edición, la liquidación del presupuesto está equilibrada y las encuestas de satisfacción arrojan un 
resultado de 4,6 sobre 5. El número de personas encuestadas es de 10 de 14 (71%).  
 
 
Se propone la ratificación del precio público y resto de características propuestas 
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Curso 3 
 
“DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR CON SOLIDWORKS” (144954/3) (3ª ED.) 
 
Organizado por la Escuela Superior de Ingeniería y el Grupo de Investigación RNM-368: 
Gestión Integrada del territorio y Tecnologías de la Información Espacial. 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Desarrollar las competencias procedimentales/instrumentales (know how) para conseguir que el 
alumno sea capaz de crear, manipular y modificar geometría CAD 3D, realizar ensamblajes de 
conjuntos diseño de componentes mecánicos, validar diseños mediante el empleo de herramientas 
CAE (Computer Aided Engineering) y obtener planos normalizados de dichos diseños. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Certificado de Asistencia. 
 Duración: 8 ECTS. 60 horas. 
 Número de alumnos: máximo 30 y mínimo 12 
 Precio público de matrícula: 235 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 705 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 03/04/2018 al 20/04/2018 
 Porcentaje virtual: 25% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 03/04/2018 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 30-12 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75,75 €/ECTS): cumple el criterio 
 Precio crédito alumno online (máx 75% 75,75 €/ECTS): cumple el criterio 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 85 €. (5 horas) 
 Retribución hora práctica (máx 100 €/h): 85 € (40 horas) 
 Retribución hora docente online: 45 € (15 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 290 € (4,11% pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0€ (0 % ppto) 

 
Se trata de una 3ª edición. En la memoria de la 2ª edición, la liquidación del presupuesto está 
equilibrada y las encuestas de satisfacción arrojan un resultado de 4,38 sobre 5. El número de personas 
encuestadas es de 13 de 21 (61,90%).  
 
Se propone ratificar la ratificación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 4 

“DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR EN INGENIERÍA Y ARQUITECTURA: 
AUTOCAD, CIVIL 3D Y 3DSTUDIO” (144660/5) (6ª ED.) 
 
Organizado por el Grupo de Investigación AGR-199 Tecnología de la Producción Agraria en 
zonas semiáridas. 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Proporcionar al alumnado los conocimientos básicos de algunas herramientas informáticas, 
relacionadas con el diseño Gráfico, útiles en la resolución de problemas planteados en el campo de la 
Ingeniería. Con el presente curso se pretende hacer entrar al alumno en el mundo laboral con los 
conocimientos básicos sobre herramientas hoy en día usadas en el Diseño Gráfico, centrándonos en su 
aplicación directa a la Ingeniería. El seguimiento del curso proporcionará una formación 
complementaria a los futuros técnicos, encaminada a afrontar problemas planteados en su ámbito de 
trabajo, hasta ahora resueltos con métodos tradicionales y que en la actualidad se abordan con potentes 
herramientas informáticas, cuyo aprendizaje de su manejo no está introducido aún en las enseñanzas 
regladas. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 8 ECTS. 60 horas. 
 Número de alumnos: máximo 25 y mínimo 10 
 Precio público de matrícula: 250 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 625 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 12/02/2018 al 16/03/2018 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 12/02/2018 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 25-10 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75,75 €/ECTS): 31,25 € 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 70 €. (30 horas) 
 Retribución hora práctica (máx 100 €/h): 70 € (30 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 600 € (9,6 % pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0€ (0 % ppto) 

 
Se trata de una 6ª edición. La 5ª edición se canceló. En la memoria de la 4ª edición, la liquidación del 
presupuesto está equilibrada y las encuestas de satisfacción arrojan un resultado de 4,17 sobre 5. El 
número de personas encuestadas es de 12 de 20 (60%).  
 
Se propone ratificar la ratificación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 5 
 
“HABILIDADES BÁSICAS DEL PSICÓLOGO EN CONSULTA: ROLE PLAYING” 
(147188) (1ª ED.) 
 
Organizado por la Facultad de Psicología 
 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
El curso-taller se centra en los factores comunes a los diferentes abordajes, haciendo énfasis en las 
intervenciones y conceptos de eficacia demostrada mediante la investigación, así como en las técnicas 
clínicamente pragmáticas, lo que permite conseguir un método razonable de medición de los cambios 
que se producen en las habilidades de los alumnos. Se pretende que los alumnos tengan un 
pensamiento flexible con respecto a los paradigmas teóricos de cara a poder ajustar las intervenciones 
al tipo de paciente con el que se está trabajando y al momento de la terapia en el que se realice… 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Certificado de Asistencia. 
 Duración: 4 ECTS. 30 horas. 
 Número de alumnos: máximo 25 y mínimo 20 
 Precio público de matrícula: 150 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 375 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 23/02/2018 al 17/03/2018 
 Porcentaje virtual: 20% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 23/02/2018 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 25-20 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75,75 €/ECTS): cumple el criterio 
 Precio crédito alumno online (máx 75% 75,75 €/ECTS): cumple el criterio 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 90 €. (6 horas) 
 Retribución hora práctica (máx 100 €/h): 90 € (18 horas) 
 Retribución hora actividades docentes online: 90 € (6 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 0 € (0% pto.) 
 Gastos de secretaría (máx 10% ppto., máx. 6.000 €) 250 € (6,67 % ppto.)  
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0€ (0 % ppto) 

 
Se trata de una 1ª edición.  
 
Se propone ratificar la ratificación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 6 

“MATHCAD PARA INGENIEROS Y CIENTÍFICOS” (147053/2) (2ª ED.) 
 
Organizado por el Dpto. de Ingeniería 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
El principal objetivo del curso es aplicar Mathcad para resolver cálculos y procedimientos matemáticos 
habituales tanto en ingeniería como en ciencias. Mathcad es un potente software de cálculo que 
prácticamente no requiere conocimientos de programación, presenta una hoja de cálculo con una 
interfaz fácil de usar, donde las expresiones matemáticas se escriben con notación natural y se pueden 
combinar con textos y gráficos, lo que permite elaborar soluciones completas y atractivas mediante una 
sola hoja de cálculo a problemas en el ámbito de la ingeniería o de las ciencias, entre otros. Mathcad es 
ampliamente utilizado por investigadores, ingenieros, científicos y analistas, así como en el entorno 
universitario. Ya que el enfoque será eminentemente práctico, se plantearán diversos ejemplos de 
aplicación muy frecuentes especialmente en titulaciones de ingeniería y ciencias como la resolución de 
sistemas de ecuaciones (lineales y no lineales), el ajuste de datos experimentales, la resolución de 
integrales, la resolución de ecuaciones diferenciales, etc. Todos estos procedimientos y muchos otros 
se pueden abordar con Mathcad sin conocimientos previos en Métodos Numéricos. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 3 ECTS. 23 horas. 
 Número de alumnos: máximo 30 y mínimo 15 
 Precio público de matrícula: 95 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 285 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 10/11/2017 al 24/11/2017 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 10/11/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 30-15 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75,75 €/ECTS): 31,67 € 
 Retribución hora práctica (máx 100 €/h): 45 € (23 horas) 
 Retribución hora tutorías (máx. 75% hora lectiva): 6 € (3 horas) (13%) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 315 € (11,05 % pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0€ (0 % ppto) 

 
Se trata de una 2ª edición. En la memoria de la 1ª edición, la liquidación del presupuesto está 
equilibrada y las encuestas de satisfacción arrojan un resultado de 4,83 sobre 5. El número de personas 
encuestadas es de 12 de 19 (63,16%).  
 
Se propone ratificar la ratificación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 7 

“PERFIL FUERZA-VELOCIDAD: APLICACIONES Y OPTIMIZACIÓN DEL 
ENTRENAMIENTO” (147146) (1ª ED.) 
 
Organizado por el Grupo de Investigación CTS-1024. 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Conocer los conceptos teóricos sobre el Perfil de Fuerza-Velocidad. Interpretar el Perfil Fuerza-
Velocidad. Optimizar el entrenamiento en función del perfil Fuerza-Velocidad. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 4 ECTS. 30 horas. 
 Número de alumnos: máximo 50 y mínimo 25 
 Precio público de matrícula: 110 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 550 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 10/11/2017 al 18/11/2017 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 10/11/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 50-25 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75,75 €/ECTS): 27,5 € 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 100 €. (15 horas) 
 Retribución hora práctica (máx 100 €/h): 90 € (15 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 300 € (5,45 % pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0€ (0 % ppto) 

 
Se trata de una 1ª edición.  
 
Se propone ratificar la ratificación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 8 

“SECURITY IN THE MEDITERRANEAN” (147202) (1ª ED.) 
 
Organizado por el Seminario Internacional Encuesta Mundial de Valores. 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Analizar la seguridad en el Mediterráneo. 
 
∗ CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 3,2 ECTS. 26 horas. 
 Número de alumnos: máximo 50 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 0 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 500 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 21/11/2017 al 24/11/2017 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 21/11/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 50-1 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75,75 €/ECTS): 0 € 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 100 €. (18 horas) 
 Retribución mesa redonda: 0 € (2 horas) 
 Retribución hora de tutorías (máx. 75% hora lectiva): 70 € (6 horas) (70,00%) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 150 € (3 % pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0€ (0 % ppto) 

 
Se trata de una 1ª edición. Tras la aprobación del precio público de 100 euros, la organización ha 
recibido una subvención, y solicitan por ello que el precio público sea 0 euros.  
 
Se propone ratificar la ratificación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 9 

“JUMP. CURSO DE INTELIGENCIA EMOCIONAL” (147131/2) (2ª ED.) 
 
Organizado por el Colegio Oficial de Psicólogos (Almería), el Vicerrectorado de Estudiantes y 
Empleo y el Centro de Formación Continua 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Los objetivos del curso se dirigen a facilitar el desarrollo de la  inteligencia emocional, es decir, de las 
habilidades implicadas en relacionarse con uno mismo y con las otras personas teniendo en 
consideración sus (nuestras) emociones.  Cómo nos sentimos y cómo se sienten las personas con las 
que compartimos proyectos, cómo se expresan las emociones, cómo se trabajan para que sean aliados, 
apoyen y faciliten el desarrollo de nuestra actividad, supone un pilar fundamental para que nos 
comprometamos con nuestro trabajo como parte de nuestra vida.  Conseguir  y proveer comprensión, 
empatía, apoyo, entusiasmo, comunicación fluida, son elementos que potencian la colaboración, la 
cohesión y la aceptación en los equipos profesionales. Ser emocionalmente competente permite 
centrarse en los proyectos cuidando de las personas. 
 
CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 3 ECTS. 22,5 horas. 
 Número de alumnos: máximo 100 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 15 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 308 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 27/10/2017 al 11/11/2017 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 27/10/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 100-1 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75 €/ECTS): 5 € 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 75 €.(20 horas) 
 Retribución hora tutorías (máx. 75% hora lectiva): 56 € (2,5 horas) (74,67%) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 200€ (6,49% pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0 % ppto) 

 
Se trata de una 2ª edición. En la memoria de la 1ª edición, la liquidación del presupuesto está 
equilibrada y las encuestas de satisfacción arrojan un resultado de 3,75 sobre 5. El número de personas 
encuestadas es de 8 de 34 (23,53%).  
 
 
Se propone ratificar la ratificación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 10 

“JUMP. COMO AFRONTAR CON ÉXITO UN PROCESO DE SELECCIÓN”(147130/2) (2ª 
ED.) 
 
Organizado por el Centro de Formación Continua. 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Afrontar con éxito la búsqueda de empleo. 
 
CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 2,5 ECTS. 20 horas. 
 Número de alumnos: máximo 100 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 15 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 150 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 17/11/2017 al 01/12/2017 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 17/11/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 100-1 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75 €/ECTS): 6 € 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 75 €.(4 horas) 
 Retribución hora conferencias: 0 € (16 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 200€ (13,33% pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0 % ppto) 

 
Se trata de una 2ª edición. La memoria de la primera edición aún no ha sido entregada, los títulos no 
han sido expedidos.  
 
 
Se propone ratificar la ratificación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 11 

“JUMP. EMPRENDIMIENTO_AVANZADO” (147120/2) (2ª ED.) 
 
Organizado por el PITA Parque de Innovación y Tecnología de Almería, Andalucía 
Emprende, EOI Escuela de Organización Industrial, ASEMPAL Asociación de Empresarios 
de Almería, Colegio de Economistas de Almería, Andalucía Open Future - El Cable y 
Asociación A Toda Vela. 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Que los participantes desarrollen su capacidad de aplicar visiones y herramientas para el desarrollo de 
un modelo de negocio, la elaboración de un plan de negocio, así como la capacidad de conformar 
equipos y obtener financiación para la puesta en marcha de empresas o proyectos sociales. 
 
CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 6,5 ECTS. 50 horas. 
 Número de alumnos: máximo 100 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 15 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 308 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 13/04/2018 al 05/05/2018 
 Porcentaje virtual: 30% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 13/04/2018 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 100-1 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75 €/ECTS): 2,31 € 
 Retribución hora talleres: 0 € (28 horas) 
 Retribución actividades docentes online: 0€ (15 horas) 
 Retribución hora tutorías (máx. 75% hora lectiva): 0 € (22 horas) (0%) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 300€ (15% pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0 % ppto) 

 
Se trata de una 2ª edición. La memoria de la primera edición aún no ha sido entregada, los títulos no 
han sido expedidos. 
 
Se propone ratificar la ratificación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 12 

“JUMP. EMPRENDIMIENTO_INICIACIÓN” (147119/2) (2ª ED.) 
 
Organizado por el Colegio de Economistas de Almería, EOI Escuela de Organización 
Industrial, Andalucía Emprende y Andalucía Open Future. 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Que los participantes adquieran una visión del ecosistema emprendedor, y aprendan herramientas para 
identificar oportunidades de negocio, diseñar modelos de negocio y evaluar la viabilidad de proyectos 
empresariales. 
 
CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 3,75 ECTS. 52 horas. 
 Número de alumnos: máximo 100 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 15 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 370 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 16/11/2017 al 01/12/2017 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 16/11/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 100-1 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75 €/ECTS): 4 € 
 Retribución hora talleres: 74 €.(20 horas) 
 Retribución hora tutorías (máx. 75% hora lectiva): 0 € (2 horas) (0%) 
 Retribución hora trabajo final: 0 € (32 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 400€ (10,81% pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0 % ppto) 

 
Se trata de una 2ª edición. En la memoria de la 1ª edición, la liquidación del presupuesto está 
equilibrada y las encuestas de satisfacción arrojan un resultado de 5 sobre 5. El número de personas 
encuestadas es de 5 de 37 (13,51%).  
 
 
Se propone ratificar la aprobación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 13 

“JUMP. HABILIDADES COMERCIALES” (147128/2) (2ª ED.) 
 
Organizado por el Centro de Formación Continua. Colabora Cajamar y Consentino. 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Este curso pretende proporcionar a los alumnos los conocimientos y herramientas necesarias para 
desarrollar las habilidades comerciales y de negociación que le permitan ser más eficientes en entornos 
altamente competitivos. Dada la realidad empresarial actual, caracterizada por una elevada 
globalización, la difícil diferenciación entre empresas y ofertas, y una competitividad con crecimiento 
exponencial, la supervivencia y éxito de las empresas va a depender en gran medida de la creatividad y 
la eficacia de su equipo comercial. Es por ello que este curso persigue dotar al alumnado de una 
formación integral que potencie sus habilidades y mejore sus actitudes en la gestión de la relación con 
los clientes, siempre desde una perspectiva dinámica, participativa, con visión profesional y en 
conexión permanente con la realidad empresarial. 
 
CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 2,7 ECTS. 20 horas. 
 Número de alumnos: máximo 100 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 15 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 280 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 27/10/2017 al 11/11/2017 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 27/10/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 100-1 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75 €/ECTS): 5,56 € 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 74 €.(20 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 200€ (7,14% pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0 % ppto) 

 
Se trata de una 2ª edición. En la memoria de la 1ª edición, la liquidación del presupuesto está 
equilibrada y las encuestas de satisfacción arrojan un resultado de 4,73 sobre 5. El número de personas 
encuestadas es de 15 de 19 (78,95%).  
 
 
Se propone ratificar la aprobación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 14 

“JUMP. HABILIDADES DE COMUNICACIÓN” (147199) (1ª ED.) 
 
Organizado por el Centro de Formación Continua, Mi Colmena y Onda Cero Radio. 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
La Universidad de Almería ha diseñado el Programa Jóvenes Universitarios Muy Profesionales (JUMP) 
con el objetivo de formar a los universitarios en competencias transversales profesionales que les 
capaciten para integrarse con más facilidad en el mercado laboral. Por tanto, el objetivo es que los 
universitarios se conviertan en mejores profesionales. La comunicación efectiva es una competencia 
esencial en el funcionamiento y logro de objetivos de las empresas. Los empleados deben adquirir 
habilidades básicas de comunicación organizacional, ya sea para sus comunicaciones internas o 
externas. El éxito de los proyectos empresariales van a depender en gran medida de la comunicación 
efectiva de sus equipos de trabajo. En este curso te aportaremos un combo de herramientas de 
diferentes metodologías (mindfullness, técnicas teatrales, programación neurolingüística, coaching y 
consultoría) para que comiences a dar tus primeros pasos en el arte de comunicar de una manera 
efectiva a través de una metodología dinámica, participativa y divertida. 
 
CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 2,5 ECTS. 20 horas. 
 Número de alumnos: máximo 30 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 15 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 250 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 17/11/2017 al 02/12/2017 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 17/11/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 30-1 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75 €/ECTS): 6 € 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 74 €.(20 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 200€ (8% pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0 % ppto) 

 
Se trata de una 1ª edición.  
 
Se propone ratificar la aprobación del precio público y resto de características propuestas. 
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Curso 15 

“JUMP. LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO” (147125/2) (2ª ED.) 
 
Organizado por el Centro de Formación Continua. Colaboran Hoteles Playa y Holcim. 

 
∗ OBJETIVOS DEL CURSO:  
Desarrollar las competencias de liderazgo y trabajo en equipo entre los participantes. Conocer las 
principales técnicas que permitan el ejercicio del liderazgo de un equipo y el trabajo en equipo. Aplicar 
el conocimiento teórico a situaciones específicas de liderazgo y trabajo en equipo. 
 
CARACTERÍSTICAS. 

 Título a expedir: Diploma de Aptitud. 
 Duración: 2,5 ECTS. 20 horas. 
 Número de alumnos: máximo 100 y mínimo 1 
 Precio público de matrícula: 15 €. 
 Contribución prevista para la Universidad: 150 €. 
 Fecha de realización según propuesta: del 27/10/2017 al 11/11/2017 
 Porcentaje virtual: 0% 

 
∗ OBSERVACIONES. 

 Fecha de inicio: 27/10/2017 
 Cuantía para becas y otros proyectos (al menos el 5% del presupuesto): 5%. 
 Número de alumnos: 100-1 
 Precio crédito alumno presencial (máx 75 €/ECTS): 6 € 
 Retribución hora lectiva (máx 100 €/h): 75 €.(4 horas) 
 Retribución hora práctica (máx 100 €/h): 0 €.(16 horas) 
 Gastos de dirección/coordinación (máx 20% ppto., máx. 12.000 €) 200€ (13,33% pto.) 
 Coste Gestión Externa (máx 30% ppto): 0 € (0 % ppto) 

 
Se trata de una 2ª edición. En la memoria de la 1ª edición, la liquidación del presupuesto está 
equilibrada y las encuestas de satisfacción arrojan un resultado de 4,5 sobre 5. El número de personas 
encuestadas es de 2 de 21 (9,52%).  
 
 
Se propone ratificar la aprobación del precio público y resto de características propuestas. 
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