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CSIF

CSIF Seccion Sindical Universidad de Almeria

Informe de Junta de PAS sobre RPT

Estimados/as compafieros/as:

Os comunicamos que, segun parece, el proximo martes 13 se va a celebrar una reunién extraordinaria de la
JPAS para emitir informe sobre la RPT (dado que el plazo de remisién del informe a Gerencia acaba ese mismo dia).

El pasado 28 de noviembre, cuando Gerencia nos remitié a JPAS y a la plantilla la tltima versiéon de RPT —que
incluia las maodificaciones fruto de esas negociaciones privadas en las que no hemos participado- desde CSIF ya nos
imaginamos que la reunion de JPAS para aprobar la RPT se convocaria tal y como va a hacerse: de forma
extraordinaria y a punto de cumplirse el plazo concedido por Gerencia.

La fecha (martes y 13) desde luego va a hacer honor al documento.

Ante estas circunstancias:

En primer lugar, nos sonroja la falta de claridad de los sindicatos CCOO y UGT que no han dicho publicamente
ni una sola palabra. jQué facil es agradar a todos, cuando nunca se dice publicamente lo que uno piensa!

En segundo lugar, nos sonroja igualmente que, a titulo particular, el Secretario de JPAS haya manifestado
publicamente, en respuesta a un companero que:

"esta NUEVA VERSION" "naturalmente, exige su estudio y su discusién a nivel de sindicatos / agrupacién de
electores primero y luego dentro de la propia Junta de Personal"
Pues para su estudio y discusién en JPAS bien podian haber dejado un poco mas de tiempo o de margen, que

convocar la reunion de debate el ultimo dia del plazo.

"Sea como sea, te garantizo que antes de hacer un informe favorable o desfavorable,_se informard a la
plantilla y se argumentara que ha pesado mas para que sea un Sl o un NO a esta propuesta.

En CSIF no sabemos como se va a informar a la plantilla “antes de hacer un informe”, si la reunién para decidir
qué dice el informe, se celebra el mismo dia que hay que remitir dicho informe a Gerencia

Y por ultimo que se alardee de:
"Representamos a un colectivo, los JEFES DE NEGOCIADO, que han sido los grandes olvidados en todas las

anteriores RPTs y creamos esta Agrupacion de electores dado que ningun sindicato nunca habia contemplado
nuestras reivindicaciones"

Pues os aseguramos que NO sois los Unicos, pero Si vais a ser los Ultimos en atribuiros la representacién de los
Jefes de Negociado;

Porque vosotros os los vais a cargar;

Y porque os parece bien hacerlo a cambio de la misma “mejora econémica” que otros reciben “gratis”. Esperamos
que los 1900€ /brutos afio os compensen la jugada.

En tercer y ultimo lugar, y en respuesta a todos aquellos que dicen (aunque nunca publicamente) que CSIF
protesta, pero NO PROPONE, os remitimos de nuevo:

¢ La contrapropuesta que os hicimos llegar a vosotros y a la Gerencia hace tres meses y que seria una mejora real
para TODA LA PLANTILLA sin excepcion (paginas 3-5 del documento adjunto).

e Las observaciones adicionales que CSIF remiti6 a Gerencia en septiembre tras una segunda revision del
documento de RPT (se adjuntan). En las mismas sefialabamos que hay elementos que constan en la RPT que, a
nuestro juicio, NO son homogéneos o coherentes, por ejemplo:

© Que requisitos iguales en RPT (como el idioma) se retribuyan de manera diferente de un puesto a otro;
© Que caracteristicas iguales en RPT (como la Disponibilidad Horaria - DH) se retribuyan de manera diferente
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de un puesto a otro;
o Que determinados puestos sometidos a plazos muy estrictos y no ampliables, no incluyan y retribuyan una
DH que el funcionario viene sufriendo y prestando tiempo atras.
Y esta RPT va a ser el legado a heredar por el futuro Rector/a. jQué logro!

Desde CSIF trabajamos, proponemos e informamos.
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