PUNTO 5.2.

ADOPCION DE ACUERDO, SI PROCEDE, SOBRE LA CONCESION
DE LOS PREMIOS DEL CONSE]JO SOCIAL AL FOMENTO DE LA
INVESTIGACION APLICADA A LA EMPRESA (X EDICION).

PLENO DEL CONSEJO SOCIAL




La Comisiéon Evaluadora de los Premios Universidad de Almeria al Fomento de la
Investigacion Aplicada a la Empresa presenta la siguiente la propuesta de concesion de
estos Premios, tras su reunion de 15 de diciembre de 2016. La Comision de Estrategia y
Relaciones con la Sociedad informa favorablemente al Pleno del Consejo Social para su
aprobacion, si procede, la citada propuesta.

La Comisién Evaluadora se reunié el pasado 15 de diciembre de 2016 y conté con la presencia

de:

D. Antonio Pérez Lao, Presidente de la Comisién de Estrategia y de Relaciones con la
Sociedad del Consejo Social de la Universidad de Almerfa, y ademas por delegacion de la
Presidenta del Consejo Social.

D. Antonio Fernandez Martinez, por delegacion del Rector.

D. Fernando José Dianez Martinez, Director de la Oficina de Transferencia de Resultados
de Investigacién de la Universidad de Almerfa.

D. Francisco Flores Céspedes, Director del Secretariado de Gestion de la Investigacion.

D. Jorge Molina Sanz, Presidente Grupo de Trabajo de Apoyo a la Investigacion de la
Fundacion Mediterranea de Almerfa.

Dia. Ana B. Gea Segura, Secretaria del Consejo Social de la Universidad de Almerfa.

Estos Premios los organiza el Consejo Social, con la colaboracion de la Fundacion Mediterranea
Universidad de Almerfa y de la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion
dependiente del Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacién de la Universidad de
Almeria.

Dos son las categorias de los estos premios:

I. Premios a los grupos de investigacion de la Universidad de Almeria que se distingan
especialmente por sus actividades de investigacion contratadas con empresas e
instituciones. Son dos premios a dos modalidades diferentes, dotados cada uno de ellos con
2.500 euros. Los premios seran concedidos por el Pleno del Consejo Social, a propuesta de una
Comision especifica evaluadora, de entre los grupos de investigaciéon que han destacado en
produccion cientifica y transferencia en los tres ultimos afios, y que han sido preseleccionados
por la Comisién de Investigacion de la Universidad de Almerfa. No podran ser propuestos
aquellos Grupos de Investigacion o investigadores que hayan sido premiados en las ultimas 4
convocatorias. Quedan fuera de este requisito las Menciones Especiales.

TLas dos modalidades son:

1%. Grupos de Investigacion incluidos en alguna de las siguientes areas:

Agroindustrial y Alimentacion.

Biologia y Biotecnologia.
e Ciencias exactas y experimentales.

Recursos Naturales, Energfa y Medio Ambiente.

Tecnologfas de la Informacién y la Comunicacion.

2°. Grupos de Investigacion incluidos en alguna de las siguientes areas:
e Ciencias sociales, econémicas y juridicas.
e Humanidades y creacion artistica.
e Salud.
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II. Premio a las empresas e instituciones que se distingan especialmente por sus
actividades de investigacion contratadas con la Universidad de Almeria. El premio de
caracter honorifico sera concedido por el Pleno del Consejo Social, a propuesta de una
Comision especifica evaluadora, de entre las entidades que han contratado investigacion en los
tres ultimos afios y que han sido preseleccionadas por la Comisiéon de Investigacién de la
Universidad de Almerfa. No podran ser propuestas aquellas entidades que hayan sido premiadas
en las ultimas 4 convocatorias. Quedan fuera de este requisito las Menciones Especiales.

LLa Comision Evaluadora, en cuanto a los grupos de investigacion, ha valorado principalmente la
trayectoria constante de transferencia de resultados de investigacion de los grupos en sus
diferentes areas hacia empresas del sector privado y publico. Ademas de tenerse en cuenta el
nimero de contratos de investigaciéon firmados con empresas en los ultimos tres afios y las
cuantias econémicas de las mismas, se han valorado otros aspectos como la participacion en
EBTs, las patentes solicitadas o los proyectos europeos. En cuanto al premio a empresas,
ademas de valorarse el nimero de contratos de investigacion firmados con nuestra Universidad
en los tres ultimos afios y la cuantia de los mismos, se han tenido en cuenta otros aspectos como
las caracteristicas innovadoras de las investigaciones y su impacto social, econémico y cientifico.

Por parte de la Comisién Evaluadora de estos los Premios, después de examinar la preseleccion
de candidatos elaborada por la Comision de Investigaciéon de la Universidad de Almerfa,
presenta la siguiente propuesta de concesion de estos Premios al Pleno del Consejo Social:

El Grupo de Investigacién BIO-173 BIOTECNOLOGIA DE MICROALGAS MARINAS,
cuyo responsable es D. Emilio Molina Grima, en la modalidad 1° de la categoria de Premios a
los grupos de investigacién de la Universidad de Almerfa que se distingan especialmente por sus
actividades de investigacion contratadas con empresas e instituciones. Esta modalidad incluye a
los grupos relacionados con las Ciencias y la Tecnologia principalmente. Este Grupo trabaja,
entre otros temas, en el aprovechamiento de la biomasa para produccién y energia limpia.
Destaca el proyecto SABANA que persigue conseguir nuevos biofertilizantes y biopesticidas
alternativos a los productos quimicos utilizados actualmente en la agricultura, un proyecto
liderado por este grupo de investigacion que aina a 50 investigadores de cinco pafses y a
empresas de gran relevancia con un presupuesto de 10,6 millones de euros.

El Grupo de Investigacion SEJ-200. DERECHO PUBLICO Y PRIVADO DE LA
AGROALIMENTACION Y DE LA INNOVACION TECNOLOGICA, cuyo
responsable es D. Carlos Vargas Vaserrot, en la modalidad 2° de la categoria de Premios a los
grupos de investigacién de la Universidad de Almerfa que se distingan especialmente por sus
actividades de investigacion contratadas con empresas e instituciones. Esta modalidad incluye a
los grupos relacionados con las Humanidades, las Ciencias Sociales, Econémicas y Juridicas, y la
Salud principalmente. Este Grupo trabaja, entre otros temas, en la integraciéon de cooperativas y
reestructuraciones socialmente responsables, y en sus mecanismos de creaciéon de empleo e
incremento de productividad empresarial.

La empresa ENDESA, en la categorfa de Premio a las empresas e instituciones que se distingan
especialmente por sus actividades de investigaciéon contratadas con la Universidad de Almeria.
Se ha seleccionado esta entidad como reconocimiento social al apoyo que ha demostrado a la
Universidad de Almerfa, principalmente en relacion a las investigaciones en energfas renovables
y combustion limpia.
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