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DATOSBASICOSDE LA ASIGNATURA

Asignatura:l Trabajo Fin de Grado

Cadigo de asignatura:l 63104228

| Plan:l Grado en Finanzas y Contabilidad (Plan 2010)

Ano académico:| 2022-23

| Ciclo formativo:| Grado

Curso de la Titulacic’m:| 4

| Tipo:l Trabajo Fin De Grado

Duracion:| Indefinida 2Q

Responsable/Coordinador de Asignatura:| Belmonte Urefia, Luis Jesls

Otros Planes en los que seimparte la Asignatura

Plan Ciclo Formativo Tipo Curso | Duracion
Grado en Marketing e Investigacion de Mercados (Plan 2010) [Grado g;t()jago Fin De 4 Indefinida 2Q
Doble Grado en Derecho y en Administracion y Direccion de Trabajo Fin De -
Empresas Grado Grado 5 Indefinida 2Q
Grado en Administracion y Direccion de Empresas (Plan Grado Trabajo Fin De a Indefinida 2Q
2010) Grado

DISTRIBUCION HORARIA DE LA ASIGNATURA SEGUN NORMATIVA

Créditos:||6

Horas totales de la asignatura:| 150

UTILIZACION DE LA PLATAFORMA VIRTUAL:

| Apoyo a la docencia

DATOSDEL PROFESORADO

Nombre Belmonte Urefia, Luis JesUs

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio DEPARTAMENTAL ECONOMICAS Y EMPRESARIALES. Planta 2
Despacho 180

Teléfono - | E-mail (institucional) | Ibelmont@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=515256535353494984

Nombre Alonso Cafiadas, Juana

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio -. Planta -

Despacho -

Teléfono - | E-mail (institucional) |jac630@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=555350525349565181

Nombre Burgos Jiménez, Jer6nimo de

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio DEPARTAMENTAL ECONOMICAS Y EMPRESARIALES. Planta 2
Despacho 131

Teléfono +34 950214009 | E-mail (institucional) |jburgos@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=505553505253555383

Nombre Estrella Ramén, Antonia Maria

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio DEPARTAMENTAL ECONOMICAS Y EMPRESARIALES. Planta 0
Despacho 112

Teléfono +34 950214165 | E-mail (institucional) | a.estrella@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=555350544952514965

Nombre

Galan Valdivieso, Federico

Departamento

Departamento de Economia y Empresa




Edificio

CIENTIFICO TECNICO llI: INFORMATICA-MATEMATICAS. Planta 0

Despacho

150

Teléfono

- | E-mail (institucional) |fga|an@ua|.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=525355495054515367

Nombre Garcia Tabuyo, Manuela

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio DEPARTAMENTAL ECONOMICAS Y EMPRESARIALES. Planta 2
Despacho 090

Teléfono +34 950015191 | E-mail (institucional) | mtabuyo@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=494955514849545477

Nombre Gomez Gazquez, Rebeca

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio DEPARTAMENTAL ECONOMICAS Y EMPRESARIALES. Planta 0
Despacho 112

Teléfono - | E-mail (institucional) | rgomez@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=525353565648495178

Nombre Haro de Rosario, Arturo

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio DEPARTAMENTAL ECONOMICAS Y EMPRESARIALES. Planta 2
Despacho 121

Teléfono - | E-mail (institucional) | arturo.haro@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=555350545255484970

Nombre Iniesta Bonillo, Maria Angeles

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio DEPARTAMENTAL ECONOMICAS Y EMPRESARIALES. Planta 2
Despacho 050

Teléfono +34 950214008 | E-mail (institucional) | miniesta@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=505553515355525568

Nombre L6opez Godoy, Manuel

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio DEPARTAMENTAL ECONOMICAS Y EMPRESARIALES. Planta 2
Despacho 070

Teléfono +34 950015100 | E-mail (institucional) | malopez@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=505550545754565080

Nombre Martinez Victoria, Maria del Carmen

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio CIENTIFICO TECNICO llI: INFORMATICA-MATEMATICAS. Planta 0
Despacho 160

Teléfono - | E-mail (institucional) | mcmvic@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=505148525351545774

Nombre Profesor/a pendiente de contratacion o asignacién
Departamento

Edificio . Planta

Despacho

Teléfono | E-mail (institucional) |

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=

Nombre Profesor/a pendiente de contratacién o asignacién
Departamento

Edificio . Planta

Despacho

Teléfono | E-mail (institucional) |

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=

Nombre Profesor/a pendiente de contratacion o asignacion
Departamento

Edificio . Planta

Despacho

Teléfono | E-mail (institucional) |




Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=

Nombre Profesor/a pendiente de contratacion o asignacion
Departamento

Edificio . Planta

Despacho

Teléfono | E-mail (institucional) |

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=

Nombre Profesor/a pendiente de contratacion o asignacién
Departamento

Edificio . Planta

Despacho

Teléfono | E-mail (institucional) |

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=

Nombre Rojo Ramirez, Alfonso Andrés

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio DEPARTAMENTAL ECONOMICAS Y EMPRESARIALES. Planta 2
Despacho 230

Teléfono +34 950015513 | E-mail (institucional) | arojo@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=505052525451515483

Nombre Saez Martin, Alejandro

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio -. Planta -

Despacho -

Teléfono +34 950214033 | E-mail (institucional) | alejandro.saez@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=555355495148515184

Nombre Saraite Sariene, Laura

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio DEPARTAMENTAL ECONOMICAS Y EMPRESARIALES. Planta 2
Despacho 010

Teléfono - | E-mail (institucional) | laura.saraite@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=555650515452514875

Nombre Trinidad Segovia, Juan Evangelista

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio DEPARTAMENTAL ECONOMICAS Y EMPRESARIALES. Planta 1
Despacho 120

Teléfono +34 950015817 | E-mail (institucional) |jetrini@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=555350505454575569

Nombre Vallecillos Siles, Manuel Ricardo

Departamento Departamento de Economia y Empresa

Edificio CENTRAL-. Planta 1

Despacho 150

Teléfono - | E-mail (institucional) | mrvalle@ual.es

Recursos Web personales

http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=555551524857494889




ELEMENTOSDE INTERES PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Justificaciéon de los contenidos

El Trabajo Fin de Grado supone la realizacion por parte del estudiante de un proyecto, memoria o estudio, en el que aplique y desarrollen
los conocimientos adquiridos en la Titulacion. EI mismo consistira en un ejercicio de integracion de los contenidos formativos recibidos y
las competencias adquiridas durante el Grado, materializandose en un trabajo original, autébnomo y personal, cuya elaboracién sera
individual, bajo la supervision del director/es asignado/s, no permitiéndose trabajos conjuntos. Se realiza en la fase final del plan de
estudios y esta orientado a la evaluacion de competencias asociadas al titulo.

Conocimientos necesarios para abordar el Practicum

Dado que se exige como prerrequisito el haber superado, al menos, 210 créditos ECTS del Grado, incluido el Mddulo de Formacion
Basica, los alumnos que desarrollen el Trabajo Fin de Grado deben haber adquirido previamente una serie de competencias
fundamentales asociadas al Titulo, y que quedan reflejadas en las asignaturas previas cursadas.

Requisitos previos recogidos en la memoria de la Titulacion

La defensa del Trabajo Fin de Grado no podra hacerse hasta que se hayan superado, al menos, 210 créditos ECTS del Grado, incluido
el Médulo de "Formacién Basica" en Ciencias Econémicas y Empresariales.

COMPETENCIAS

Competencias Basicas y Generales

Competencias Basicas

Comprender y poseer conocimientos
Aplicacién de conocimientos

Capacidad de emitir juicios

Capacidad de comunicar y aptitud social
Habilidad para el aprendizaje

Competencias Trasversales de la Universidad de Almeria

® Conocimiento de una segunda lengua
® Conocimientos béasicos de la profesion
® Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

Competencias Especificas desarrolladas

PRPO03: Elaboracion y defensa del trabajo fin de grado acreditando la capacidad para fundamentar, razonar y aplicar los conocimientos
adquiridos.

OBJETIVOSRESULTADOS DEL APRENDIZAJE

UAL1. Conocimiento, habilidades y actitudes que posibilitan la comprensién de nuevas teorias, interpretaciones, métodos y técnicas
dentro de los diferentes campos disciplinares, conducentes a satisfacer de manera éptima las exigencias profesionales. UAL4.
Comprender expresar con claridad y oportunidad las ideas, conocimientos, problemas y soluciones a un publico mas amplio,
especializado o no especializado (y sentimientos a través de la palabra, adaptandose a las caracteristicas de la situacion y la audiencia
para lograr su comprension y adhesion). UAL7. Entender y hacerse entender de manera verbal y escrita usando una lengua diferente a la
propia. (Especialmente importante en el proceso de Convergencia Europea por la expansion de la dimension internacional de las
titulaciones). RD1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia RD2. Que los estudiantes sepan aplicar sus
conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio RD3. Que los estudiantes tengan la
capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. RD4. La elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio RD5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia. PRP03.Elaboracion y defensa del trabajo fin de grado, acreditando
la capacidad para fundamentar, razonar y aplicar los conocimientos adquiridos.




PLANIFICACION

Temas Disponibles

BLOQUE I: REALIZACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO

Tema 1. Desarrollo de los contenidos tedrico-practicos del Trabajo Fin de Grado con la asistencia del tutor/a académico.

BLOQUE Il: PRESENTACION Y DEFENSA DEL TRABAJO FIN DE GRADO

Tema 2. Exposicion y defensa de los contenidos del Trabajo Fin de Grado ante el tribunal designado.

Actividades Formativas y Metodologias Docentes /Plan de Contingencia

Realizacion de un trabajo de forma individual con asistencia periddica a tutorias con el director/a del trabajo, con el procedimiento
establecido por el mismo. Defensa del trabajo realizado ante el tribunal designado.

Plan de contingencia: Ante niveles de alerta sanitaria elevados, las actividades de tutorizacion y defensa se realizaran mediante
videoconferencia.

Actividades de Innovacion Docente

Esta asignatura es parte del siguiente grupo de innovacién docente: "Protocolo de Trabajos Fin de Estudios con orientacion a la
investigacion". Proyecto bianual 2022-23 (c6digo 22_23_2_29C), coordinado por Jorge Tarifa Fernandez.

Diversidad Funcional

Aguellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales pueden dirigirse a la Delegacion del Rector para la
Diversidad Funcional http://www.ual.es/discapacidad ) para recibir la orientacién o asesoramiento oportunos y facilitar un mejor
aprovechamiento de su proceso formativo. De igual forma podran solicitar la puesta en marcha de las adaptaciones de contenidos,
metodologia y evaluacion necesarias que garanticen la igualdad de oportunidades en su desarrollo académico. El tratamiento de la
informacion sobre este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de estricta confidencialidad. Los docentes responsables de esta guia
aplicaran las adaptaciones aprobadas por la Delegacion, tras su notificacion al Centro y al coordinador de curso




PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LASCOMPETENCIAS

Criterios e Instrumentos de Evaluacion / Plan de Contingencia

Como criterio general, el Informe del director/a del Trabajo Fin de Grado tiene una ponderacion del 70% (Opcion A - Pdster) y de un 50%
(Opcion B - Defensa extendida) sobre la calificacion final. Competencias que se evaltan: UAL 1, UAL4, UAL 7, RD1, RD2, RD3, RD4,
RD5 y PRPO03.

La nota de la comision evaluadora o tribunal al que se le realiza la presentacion y defensa tiene una ponderacion del 30% (Opcion A) y
del 50% (Opcién B) sobre la calificacion final. Competencias que se evalian: UAL 1, UAL4, UAL 7, RD1, RD2, RD3, D4, RD5 y PRP03.

En los supuestos especificos recogidos en la normativa de desarrollo de los Trabajos Fin de Grado de la Facultad, la comision
evaluadora o tribunal otorgara el 100% de la calificacion final (el informe del director/a del TFG sélo se consideraria como un elemento
mas de valoracion).

Plan de contingencia: Se mantendran los criterios de evaluacion. En los casos en los que las autoridades sanitarias aconsejen y/o
acuerden la no presencialidad de las pruebas de evaluacion en las convocatorias ordinaria y/o extraordinaria, la defensa del TFG se
realizara online mediante la plataforma virtual.

Mecanismos de seguimiento




BIBLIOGRAFIA

Bibliografia recomendada

Bésica
® Manuel Barrios y José Barrientos (eds.). El trabajo fin de grado. Teoria y practicas. 2015.

Complementaria

Otra Bibliografia

Bibliografia existente en el Sistema de Informacidn de la Biblioteca de la UAL

Puede ver la bibliografia existente en la actualidad en el Sistema de Gestién de Biblioteca consultando en la siguiente direccion:

https://www.ual.es/bibliografia_recomendada63104228

DIRECCIONESWEB

® http://ci2.ual.es/como-elaborar-un-trabajo-academico/
Co6mo elaborar un trabajo académico




