Criterios de evaluacion de las solicitudes presentadas por las Universidades

Las solicitudes seran objeto de evaluacién por el panel internacional de personas expertas. El
procedimiento de valoracion de las solicitudes se articularda en una sola fase, con dos
evaluaciones. Las solicitudes de las Universidades serdn calificadas con una puntuacién entre 0
y 100 puntos por el panel internacional de personas expertas.

1. El panel internacional de personas expertas valorara la solicitud y documentacion justificativa
presentada por la Universidad; los criterios de evaluacién serdn los siguientes:

e a) Proyecto de necesidad docente de la Universidad y que deberd realizar la persona
seleccionada con la resolucién de concesion, hasta 25 puntos.

e b) Proyecto de necesidad de investigacion y transferencia del conocimiento que tendra
que realizar el investigador distinguido, hasta 25 puntos:

o 1.2 Investigacion planificada por la Universidad, hasta 12,5 puntos.
o 2.2 Transferencia del conocimiento planificada por la Universidad, hasta 12,5
puntos.

e ) Descripcidn del proceso a seguir por la Universidad para la necesidad de integracion
la persona seleccionada dentro del personal docente e investigador de la Universidad,
una vez se produzca la finalizacidn del contrato de investigador distinguido, de acuerdo
con lo que establezca la normativa basica sobre oferta aplicable en cada ejercicio (hasta
25 puntos):

o 1.2 Calidady precisién del proceso, hasta 12,5 puntos.
o 2.2 Planificacién del proceso, hasta 12,5 puntos.
e d) Impacto para la Universidad, hasta 25 puntos
o 19 Impacto en la mejora de la prestacion y gestién de los servicios de [+D+i de
la Universidad, hasta 12,5 puntos.
o 2.2Impacto en el proyecto docente e investigador de la Universidad, hasta 12,5
puntos.

2. La puntuacion necesaria para superar la evaluacién del panel internacional de personas
expertas sera de un minimo de 80 puntos para las ayudas sénior, y de 70 puntos para las ayudas
janior.

3. El panel internacional, en el plazo maximo de un mes, realizard una valoracién de las
candidaturas de las personas investigadoras y/o docentes presentadas por la Universidad para
ocupar la plaza junior o sénior en la misma. Para poder obtener la ayuda Beatriz Galindo serd
necesario obtener una calificacién minima de 80 puntos. Los criterios de evaluacion seran los
siguientes:

e a) Curriculum vitae de la persona propuesta hasta 40 puntos.
e b) Proyecto docente que deberd realizar la persona seleccionada, hasta 25 puntos.
e ) Proyecto de investigacién y transferencia del conocimiento que tendra que realizar el
investigador distinguido, hasta 25 puntos:
o 1.2Investigacion planificada por la Universidad, hasta 12,5 puntos.
o 2.2 Transferencia del conocimiento planificada por la Universidad, hasta 12,5
puntos.
e d) Impacto en la formacidn, empleabilidad o trayectoria académica y profesional de la
persona candidata, hasta 10 puntos.



