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RESUMEN ACCESO PARA MAYORES DE 40 ANOS. CONVOCATORIA 2018/19.

Normativa de referencia:

- Resolucién de 10 de noviembre de 2014, de la Direccion General de Universidades, por
la que se hace publico el Acuerdo de 23 de octubre de 2014, de la Comision
Coordinadora Interuniversitaria de Andalucia, por la que se establece el procedimiento
para la obtencion de los requisitos que permitan el acceso a los estudios universitarios
de grado de personas mayores de 40 y 45 afios que no posean otros requisitos para el
acceso a la universidad.
http://www.juntadeandalucia.es/boja/2014/226/BOJA14-226-00008-19070-01 00058443.pdf

- Resolucién de 29 de octubre de 2018, de la Direccidén General de Universidades, por la
que se hace publico el Acuerdo de 8 de octubre de 2018 (BOJA n°® 215 de 7 de
noviembre de 2018), de la Comision Coordinadora Interuniversitaria de Andalucia, por la
gue se establece el procedimiento para la obtencion de los requisitos que permitan el
acceso a los estudios universitarios de grado de personas mayores de 40y 45 afos que
no posean otros requisitos para el acceso a la universidad; y se disponen los plazos y el
calendario para la participacion en el curso 2018-2019.
https://www juntadeandalucia.es/boja/2018/215/BOJA18-215-00002-18078-

01 00145341.pdf

- Resolucién del Rector de la Universidad de Almeria por la que se aprueba la

convocatoria de Acceso a la Universidad para personas mayores de 40 afos.

Convocatoria 2018/19.
http://cms.ual.es/UAL /estudios/gestionesacademicas/acceso/grados/pagina/ssLINK/SGAA RES
OLUCIONRECTORMA40

SOLICITUD DE INSCRIPCION

1°) Plazo ordinario de matricula: del dia 26 de noviembre al 14 de diciembre de 2018,
ambos inclusive.

2°) Requisitos de Acceso para personas mayores de 40 aifios con experiencia laboral y
profesional.

Tener cumplidos 40 afos o mas de edad antes del 31 de diciembre de 2019 y no poseer
otros requisitos que habiliten para acceder a los estudios que desean cursar. A estos efectos,
podran volver a solicitar una nueva valoracién, quienes con anterioridad participaron en este
procedimiento.

3°) Precios publicos.
- Valoracion de la experiencia laboral y realizacion de entrevista: 58,70 €.

Por familia numerosa categoria general se aplica una bonificacion del 50% y por familia
numerosa categoria especial o poseer un grado de discapacidad igualo superior al 33% la
bonificacion es del 100%.

Por victima de terrorismo o violencia de género se aplica una bonificacién del 100%.

La emision de la carta de pago (liquidacion) se realizara por el personal de ARATIES a
través del Sistema Integrado de Pagos (SIP) de la UAL, con la cantidad resultante tras aplicar las
bonificaciones que correspondan.

El abono se podra realizar a través de los siguientes sistemas de pago:

- Ingreso en efectivo en cualquier sucursal de Cajamar.


http://www.juntadeandalucia.es/boja/2014/226/BOJA14-226-00008-19070-01_00058443.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/boja/2018/215/BOJA18-215-00002-18078-01_00145341.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/boja/2018/215/BOJA18-215-00002-18078-01_00145341.pdf
http://cms.ual.es/UAL/estudios/gestionesacademicas/acceso/grados/pagina/ssLINK/SGAA_RESOLUCIONRECTORM40
http://cms.ual.es/UAL/estudios/gestionesacademicas/acceso/grados/pagina/ssLINK/SGAA_RESOLUCIONRECTORM40
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Pago mediante Tarjeta (més informacién en www.ual.es/pagos

4°) Documentacion:

Solicitud cumplimentada

DNI (original y copia)

Carta de Pago o resguardo TPV una vez abonados los precios publicos
correspondientes

Titulo de Familia Numerosa en vigor o Certificado de discapacidad (original y
copia en su caso si no se firma la autorizacidn para la consulta telemética de datos en
caso de documentos expedidos en la Comunidad Auténoma Andaluza)
Documentacion acreditativa de ser victima de terrorismo o victima de género.

A fin de justificar la experiencia laboral y/o profesional, el candidato deberd
presentar:

Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social de
la Marina, o de la mutualidad a la que estuvieran afiliados, o equivalente en el caso de
organismos extranjeros.

Contratos de trabajo y prorroga de los mismos, o en su caso, nombramiento de la
Administracidn correspondiente.

Los trabajadores autébnomos o por cuenta propia deberan aportar Certificacion de
la Tesoreria General de la Seguridad Social o del Instituto Social de la Marina y
descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha
realizado la misma.

En su caso, certificado en el que se acredite el desempeio de puestos de
representacion politica, o delegacion sindical de nivel, al menos, provincial.

Si la experiencia ha sido obtenida en el extranjero:

Certificado Oficial del Organismo Oficial de su pais (equivalente o similar a la
Tesoreria de la Seguridad Social), en el que conste en su Vida Laboral, la Empresa, la
categoria laboral, grupo de cotizacién y el periodo de contratacion.

Acreditacion del Consulado en Espaiia del pais de que se trate que dicho
Organismo es el competente para emitir dicho informe por analogia en Espafa al
Ministerio de Empleo y Seguridad Social de Espafia (Tesoreria General de la Seguridad
Social).

La matricula y baremacion se aceptara provisionalmente con los datos que indique el
solicitante en la solicitud, hasta la presentacién de la documentacién correspondiente
arriba indicada, antes del plazo de la formalizacién de la solicitud de ingreso en la
universidad (preinscripcion,).

5°) Procedimiento de evaluacién:

Fase I Valoracién de la experiencia. Resultados el 8 de febrero de 2019.

Periodo de reclamaciones: 11, 12 y 13 de febrero de 2019

Fase II. Entrevista: El 18 de febrero se publicard la fecha de comienzo de las
entrevistas para quienes hayan superado la Fase 1.

Las entrevistas se iniciaran el 21 de febrero de 2019.

La publicaciéon de las calificaciones definitivas y credenciales serd el 1 de marzo de
2019.


http://www.ual.es/pagos
https://cvirtual.ual.es/descargas/dirweb/procesos/INIC_893_solicitud_m40_v3.pdf
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La publicacion oficial de los resultados de cada fase se realizard en los tablones de
anuncios de ARATIES y con mero caracter informativo podran ser consultados en la pagina web:
www.ual.es/acceso.

6°) La entrega de solicitudes de inscripcion se realizara en el Area de Acceso.

7°) Credenciales en el procedimiento de Acceso para personas mayores de 40 afos.

Todos los aspirantes obtendran una credencial personal con los resultados obtenidos.
En la medida que las posibilidades técnicas lo permitan, estaran disponibles a través de Campus
Virtual (https://portal.ual.es/) firmadas digitalmente y validas a todos los efectos. Se
entendera que el candidato ha obtenido los requisitos para el acceso a determinada titulacion
cuando obtenga una puntuaciéon mayor o igual a cinco puntos como resultado de sumar los
puntos de todas las familias que le permiten el acceso a la titulacién de que se trate.
Quienes hayan superado los procedimientos de acceso descritos y deseen comenzar sus
estudios universitarios deberan participar en el proceso de Preinscripciéon (plazo aproximado
de solicitud fin de junio principio de julio).



http://www.ual.es/acceso
https://portal.ual.es/
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BAREMO PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA LABORAL Y PROFESIONAL

Anexo II de la Resolucion de 10 de noviembre de 2014 (BOJA 19-11-2014).

La valoracion de la experiencia profesional y/o laboral se va a realizar teniendo en cuenta
los siguientes referentes:

1. Afinidad de la experiencia laboral y/o profesional con la familia profesional solicitada
por el interesado.
¢A qué familia profesional pertenece mi trabajo?
Catélogo Nacional de Cualificaciones Profesionales (Base de datos de Cualificaciones):
https://incual.mecd.es/web/extranet/cualificaciones

2. Tiempo de experiencia laboral y profesional.
3. Nivel de competencia.

Para dar a conocer la afinidad entre la experiencia profesional y los diferentes estudios de la
oferta universitaria de Andalucia, la Comision del Distrito Unico, haréa publica, antes del inicio del
plazo de inscripcién en el proceso y hasta la finalizacion del mismo, en el punto de acceso
electrénico http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacioncienciayempleo/squit/?q=grados la
relacion entre las familias profesionales y ensefanzas universitarias en sus respectivos
niveles de competencia, y que seran valorables a los efectos de obtener la acreditacién de la
experiencia laboral para el ingreso en la Universidad.

Consulta dinamica Grados / Familia Profesional
http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacioncienciayempleo/squit/?g=grados&d=g bus
ca_titm40 sup.php

La valoracién del tiempo de trabajo en los niveles en los que se haya determinado que «SI»
debe recibir valoracion, se hard conforme a la siguiente formula:

Puntuacién = Suma de los distintos (Tiempo de experiencia x V x C)
- V: valor de la experiencia laboral y profesional.

V equivaldra a 1,25 por cada afio completo de trabajo.
V equivaldra a 0,104 por cada mes completo o periodo de mas de 15 dias.

Cuando el trabajo haya sido con dedicacidn parcial, serd ponderado con el porcentaje de
jornada laboral que conste en la vida laboral del candidato.

- C: coeficiente seguin nivel de competencia.

Cuando el nivel de competencia es 1, el valor sera de 0,6 (Grupo de cotizacién >7).
Cuando el nivel de competencia es 2, el valor sera de 0,8 (Grupo de cotizacién 4 a 7).
Cuando el nivel de competencia es 3, el valor serad de 1 (Grupo de cotizaciéon 1 o 3).

La valoracién del nivel de competencia, se realizara teniendo como referente el informe de vida
laboral que aporta el solicitante. Se tendra en cuenta el grupo de cotizacién de la seguridad
social, excluyendo el nivel 2 por no corresponder al colectivo que podria solicitar acceso por
esta via. La relacion actualizada se encuentra en el punto de acceso electrénico:


https://www.educacion.gob.es/iceextranet/bdqAction.do
https://incual.mecd.es/web/extranet/cualificaciones
http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacioncienciayempleo/sguit/?q=grados
http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/sguit/g_busca_titm40_sup.php
http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacioncienciayempleo/sguit/?q=grados&d=g_busca_titm40_sup.php
http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacioncienciayempleo/sguit/?q=grados&d=g_busca_titm40_sup.php
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http://www.seg-social.es/

Consultar FAQ's:
http://www.seg-

social.es/Internet 1/Preqguntasmasfrecuen37888/Afiliacionelnscripc48414/Afiliaciondetrabaja484
16/index.htm?ssUserText=48421



http://www.seg-social.es/
http://www.seg-social.es/Internet_1/Preguntasmasfrecuen37888/AfiliacioneInscripc48414/Afiliaciondetrabaja48416/index.htm?ssUserText=48421
http://www.seg-social.es/Internet_1/Preguntasmasfrecuen37888/AfiliacioneInscripc48414/Afiliaciondetrabaja48416/index.htm?ssUserText=48421
http://www.seg-social.es/Internet_1/Preguntasmasfrecuen37888/AfiliacioneInscripc48414/Afiliaciondetrabaja48416/index.htm?ssUserText=48421

