Definicion:
En este informe se presentan los siguientes indicadores:

- Personal de administracion y servicios ( PAS Total y PAS ETC )

- Personal de administracion y servicios permanente (PAS Permanente , PAS Permanente en ETC y
% PAS Permanente)

- Edad de la plantilla de administracion y servicios (Plantilla joven ; plantilla en proceso de jubilacion ;
plantilla de 67 o0 mas afos ; edad media)

Poblacion de referencia:

Poblacion PAS total.

Poblacion referida al conjunto total de personal con actividad en la universidad. La situacion
administrativa con actividad se recoge en alguna de las tres siguientes opciones: ‘en activo’, en
practicas’ o en licencia de estudios” (cddigo 01, 04 o 10 de la variable situacién administrativa).

Fecha de referencia:
31 de diciembre de 2.020

Notas:

Dentro del concepto de centros, se han incluido tanto los centros como las otras unidades, que
incluyen a su vez los institutos universitarios de investigacion, las escuelas de doctorado, los
hospitales y las fundaciones.

La equivalencia a tiempo completo se calcula atendiendo a la dedicacion real. Sélo en el caso de no
disponer de esta informacion, la dedicacién a tiempo parcial se computara al 50% de la dedicacion
total.

A efecto de publicaciones estadisticas, los datos desconocidos de fecha de nacimiento y
nacionalidad seran imputados, por lo que el resultado final por grupo de edad y por nacionalidad
puede sufrir pequefas variaciones.

Metodologia:

PAS Total = Recuento del personal de administracion y servicios

PAS en ETC = Recuento del personal de administracién y servicios en equivalente a tiempo
completo

PAS Permanente = Recuento del funcionario de carrera + Recuento del PAS con dedicacién
fija/indefinida.

PAS Permanente en ETC =PAS permanente en equivalente a tiempo completo

Porcentaje del PAS Permanente = PAS Permanente/PAS Total *100

Plantilla joven: PAS con menos de 35 afios/ PAS Total *100

Plantilla en proceso de jubilacion: PAS con edades comprendidas entre 60 y 66 anos/ PAS Total
*100

Plantilla de 67 o mas afios : PAS con 67 o mas afios/PAS Total *100

Edad media de la plantilla de administracion y servicios.

Enlace al catdlogo de indicadores del area de Recursos Humanos




UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Indicadores PAS y PAS Permanente
Curso Académico 2020-2021

Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios

AMBOS SEXOS PAS Total PAS en ETC Pe":’::en o Perma:%S:nte en Pe:/ron:::n o
Total 94,2%
Edad: Menor de 30 1 1,0 0 0,0 0,0 %
Edad: [30,35) 7 7,0 1 1,0 14,3%
Edad: [35,40) 18 18,0 12 12,0 66,7%
Edad: [40,50) 86 86,0 77 77,0 89,5%
Edad: [50,60) 310 310,0 305 305,0 98,4%
Edad: [60,65) 55 54,1 54 54,0 98,2%
Edad: [65,67) 2 2,0 2 2,0 100,0%
MUJERES PAS Total PAS en ETC Pernl:::ente PermaI:jI;Ete en Pe:ﬁz':esn te
Total 92,9%
Edad: Menor de 30 1 1,0 0 0,0 0,0 %
Edad: [30,35) 5 5,0 1 1,0 20,0%
Edad: [35,40) 8 8,0 5 5,0 62,5%
Edad: [40,50) 41 41,0 36 36,0 87,8%
Edad: [50,60) 155 155,0 152 152,0 98,1%
Edad: [60,65) 26 251 25 25,0 96,2%

Edad: [65,67) 2 2,0 2 2,0 100,0%



UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Indicadores PAS y PAS Permanente
Curso Académico 2020-2021
Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios

PAS
0,
AMBOS SEXOS PAS en ETC p PAS Permanente % PAS
ermanente Permanente
en ETC
Total
Funcionario 466 466,0 440 440,0 94.,4%
Subgrupo A1 23 23,0 23 23,0 100,0%
Subgrupo A2 107 107,0 101 101,0 94.,4%
Subgrupo C1 303 303,0 303 303,0 100,0%
Subgrupo C2 33 33,0 13 13,0 39,4%
Contratado. Segun formacién requerida. 12 11,1 11 11,0 91,7%
Tl’tulo. de bachl_lle_rato; BUP;_ FP de técnico superior; 1 10 1 10 100,0%
Técnico especialista; o equivalentes.
Tltulf) dg Gra’dugdo en 'E'duca0|on' Secundaria; EGB; FP 11 10,1 10 10,0 90.9%
de técnico; técnico auxiliar; o equivalentes.
Eventual 1 1,0 0 0,0 0,0 %
Eventuales 1 1,0 0 0,0 0,0 %
PAS o
MUJERES PAS en ETC e Permanente en 1ol p
Permanente ETC Permanente
Total
Funcionario 233 233,0 218 218,0 93,6%
Subgrupo A1 12 12,0 12 12,0 100,0%
Subgrupo A2 40 40,0 38 38,0 95,0%
Subgrupo C1 161 161,0 161 161,0 100,0%
Subgrupo C2 20 20,0 7 7,0 35,0%
Contratado. Segun formacioén requerida. 4 3,1 3 3,0 75,0%
T|’tuI9 de bachl'lle'rato; BUP;' FP de técnico superior; 1 10 1 10 100,0%
Técnico especialista; o equivalentes.
T|tulp d_e Gra’dugdo en _E_ducacmn_ Secundaria; EGB; FP 3 2.1 9 20 66.7%
de técnico; técnico auxiliar; o equivalentes.
Eventual 1 1,0 0 0,0 0,0 %

Eventuales 1 1,0 0 0,0 0,0 %



UNIVERSIDAD DE ALMERIA
Indicadores PAS y PAS Permanente
Curso Académico 2020-2021
Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios

Régimen de dedicaciéon

PAS % PAS

REGIMEN DE DEDICACION PAS Total PAS ETC
Permanente Permanente

Total 94,2%
Tiempo completo 478 478,0 451 94,4%
Tiempo parcial 1 0,1 0 00 %
Funcionario 466 466,0 440 94,4%
Tiempo completo 466 466,0 440 94,4%
Contratado 12 11,1 11 91,7%
Tiempo completo 11 11,0 11 100,0%
Tiempo parcial 1 0,1 0 0,0 %
Eventual 1 1,0 0 0,0 %

Tiempo completo 1 1,0 0 0,0 %

REGIMEN DE DEDICACION.

MUJERES

Tiempo completo
Tiempo parcial
Funcionario
Tiempo completo
Contratado
Tiempo completo
Tiempo parcial
Eventual

Tiempo completo

PAS Total

237

233

233

PAS ETC

237,0

0,1

233,0

233,0

3,1

3,0

0,1

1,0

1,0

PAS
Permanente

221

218

218

% PAS
Permanente

93,2%

0,0 %

93,6%

93,6%

75,0%

100,0%

0,0 %

0,0 %

0,0 %
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA
Indicadores PAS y PAS Permanente
Curso Académico 2020-2021
Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios

Tipo de Contrato

PAS

TIPO DE CONTRATO PAS Total PAS ETC
Permanente

Total

Funcionario de carrera 440 440,0 440
Funcionario interino 26 26,0 0

Fijo/ Indefinido 11 11,0 11

Duracién Determinada 1 0,1 0

No aplica 1 1,0 0

% PAS
Permanente

94,2%

100,0%

0,0 %

100,0%

0,0 %

0,0 %

TIPO DE CONTRATO.

MUJERES

Funcionario de carrera
Funcionario interino
Fijo/ Indefinido
Duracién Determinada

No aplica

PAS Total

218

15

PAS ETC

218,0

15,0

3,0

0,1

1,0

PAS
Permanente

% PAS
Permanente

100,0%

0,0 %

100,0%

0,0 %

0,0 %



UNIVERSIDAD DE ALMERIA
Indicadores PAS y PAS Permanente

Curso Académico 2020-2021

Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios

AMBOS SEXOS PASTotal  PAS ETC "°°
Total

Esparia 478 4771 451
Esparia 478 4771 451
Ameérica Latina y Caribe 1 1,0 0
Argentina 1 1,0 0

MUJERES PASTotal  PAS ETC  "AS
Total

Espana 237 236,1 221
Espana 237 236,1 221
Ameérica Latina y Caribe 1 1,0 0

Argentina 1 1,0 0

PAS
Permanente
en ETC

451,0

451,0

0,0

0,0

PAS
Permanente
n ETC

221,0

221,0

0,0

0,0

% PAS
Permanente

94,4%

94,4%

0,0 %

0,0 %

% PAS
Permanente

92,9%

93,2%

93,2%

0,0 %

0,0 %
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Indicadores PAS y PAS Permanente

Curso Académico 2020-2021
Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios

Servicio : Administrativo general

Subgrupo A1
Subgrupo A2
Subgrupo C1
Subgrupo C2

Funcionario

Titulo de bachillerato; BUP; FP de técnico superior ;Técnico especialista; o

Contratado. Segun formacion equivalentes.

requerida. Titulo de Graduado en Educacion Secundaria; EGB; FP de técnico; técnico auxiliar;

0 equivalentes.
Servicio : Administrativo directivo

. . Subgrupo A1
Funcionario
Subgrupo A2
Eventual Eventuales

Servicio : Apoyo sanitario y social al alumno
Subgrupo A1
Funcionario Subgrupo A2
Subgrupo C1
Servicio : Profesional de apoyo en investigacion
Funcionario Subgrupo A1
Servicio : Asistente/Auxiliar educativo
Subgrupo A2
Subgrupo C1

Funcionario

Servicio : De mantenimiento y servicios

Funcionario Subgrupo C1

PAS Total

479

345

2
66
232
33

11

31
15

15

54

22
29

28

24
18
18

PAS ETC

4781

3441
2,0
66,0
232,0
33,0

1,0

10,1

31,0
15,0
15,0
1,0
54,0
3,0
22,0
29,0
3,0
3,0
28,0
4,0
24,0
18,0
18,0

PAS
Permanente

451

319

2
61
232
13

10

30
15

15

53

21
29

28

24
18
18

PAS

Permanente
en ETC

451,0

319,0
2,0
61,0
232,0
13,0

1,0

10,0

30,0
15,0
15,0
0,0
53,0
3,0
21,0
29,0
3,0
3,0
28,0
4,0
24,0
18,0
18,0

% PAS

Permanente

94,2%
92,5%
100,0%
92,4%
100,0%
39,4%

100,0%
90,9%

96,8%
100,0%
100,0%

0,0 %

98,1%
100,0%
95,5%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%



UNIVERSIDAD DE ALMERIA
Indicadores PAS y PAS Permanente
Curso Académico 2020-2021
Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios

PAS Total

Servicio : Administrativo general

Subgrupo A1 2
. . Subgrupo A2 25
Funcionario
Subgrupo C1 131
Subgrupo C2 20

Titulo de bachillerato; BUP; FP de técnico superior ;Técnico especialista; o
Contratado. Segun formacién equivalentes.
requerida. Titulo de Graduado en Educacion Secundaria; EGB; FP de técnico; técnico auxiliar;

0 equivalentes. e
Servicio : Administrativo directivo 9
Funcionario Subgrupo AT °
Subgrupo A2 2
Eventual Eventuales 1
Servicio : Apoyo sanitario y social al alumno 35
Subgrupo A1 2
Funcionario Subgrupo A2 13
Subgrupo C1 20
Servicio : Profesional de apoyo en investigacion 2
Funcionario Subgrupo A1 2
Servicio : Asistente/Auxiliar educativo 9
Funcionario Subgrupo C1 9
Servicio : De mantenimiento y servicios 1

Funcionario Subgrupo C1 1

PAS ETC

181,1
2,0
25,0
131,0
20,0

1,0

2.1

9,0
6,0
2,0
1,0
35,0
2,0
13,0
20,0
2,0
2,0
9,0
9,0
1,0
1,0

PAS
Permanente

24
131

o N O o

34

20

© © N N

PAS

Permanente

n ETC

167,0
2,0
24,0
131,0
7,0

1,0

2,0

8,0
6,0
2,0
0,0
34,0
2,0
12,0
20,0
2,0
2,0
9,0
9,0
1,0
1,0

% PAS

Permanente

91,8%
100,0%
96,0%
100,0%
35,0%

100,0%

66,7%

88,9%

100,0%
100,0%
0,0 %

97,1%
100,0%
92,3%

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%



UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Indicadores PAS y PAS Permanente

Curso Académico 2020-2021

Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios

PAS

0,
PAS Total PAS ETC g Permanente e
Permanente Permanente
en ETC
Servicio : Profesional de apoyo en investigacion 3,0 3,0 100,0%
Funcionario Subgrupo A1 3 3,0 3 3,0 100,0%

PAS o
PAS Total PAS ETC o) Permanente )
Permanente en ETC Permanente

Servicio : Profesional de apoyo en investigacion 2,0 2,0 100,0%

Funcionario Subgrupo A1 2 2,0 2 2,0 100,0%



UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Indicadores PAS y PAS Permanente

Curso Académico 2020-2021

Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios

Centro Propio 479 4781

PAS
Permanente

451

PAS
Permanente
en ETC

451,0

% PAS
Permanente

94,2%



UNIVERSIDAD DE ALMERIA
Indicador: Edad de la plantilla de administracion y servicios por sexo y categoria
Curso Académico 2020-2021
Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios

Plantilla | Tlantillaen | o tiia
AMBOS SEXOS Joven proceso de Edad: Edad: Edad: Edad: Edad: Edad:

(<3 | lubilacion d;‘;? [30,35) | [35,40) | [40,50) | [50,60) | [60,65) | [65,67)

[60,66]

Funcionario 1,7% 11,6% 0.0 % 52,3 1 7 17 82 305 52 2
Subgrupo A1 0.0 % 8,7% 0.0 % 53,8 0 0 0 0 21 2 0
Subgrupo A2 0.0 % 3,7% 0.0 % 51,1 0 0 4 30 69 4 0
Subgrupo C1 0.0 % 15,8% 0.0 % 54,0 0 0 3 43 209 46 2
Subgrupo C2 24,2% 0.0 % 0.0 % 40,2 1 7 10 9 6 0 0
Contratado. Segun formacion requerida. 0.0 % 25,0% 0.0 % 52,7 0 0 1 3 5 3 0
T|tqu_de ba,lchl_llerato; Bpr; FP de tes:mco 0.0 % 100,0% 0.0 % 60.0 0 0 0 0 0 1 0
superior ;Técnico especialista; o equivalentes.

Titulo de Graduado en Educacion Secundaria;

EGB; FP de técnico; técnico auxiliar; o 0.0 % 18,2% 0.0 % 52,0 0 0 1 3 5 2 0
equivalentes.

Eventual 0.0 % 0.0 % 0.0 % 41,0 0 0 0 1 0 0 0

Eventuales 0.0 % 0.0 % 0.0 % 41,0 0 0 0 1 0 0 0



UNIVERSIDAD DE ALMERIA
Indicador: Edad de la plantilla de administracion y servicios por sexo y categoria
Curso Académico 2020-2021
Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios

Plantilla | ©lantillaen | o tila
MUJERES Joven proceso de Edad: Edad: Edad: Edad: Edad: Edad:

(<3 | lubilacion d;‘;? [30,35) | [35,40) | [40,50) | [50,60) | [60,65) | [65,67)

Funcionario 2,6% 11,2% 0.0 % 52,2 1 5 8 38 155 24 2
Subgrupo A1 0.0 % 16,7% 0.0 % 54,0 0 0 0 0 10 2 0
Subgrupo A2 0.0 % 0.0 % 0.0 % 50,5 0 0 1 9 30 0 0
Subgrupo C1 0.0 % 14,9% 0.0 % 53,9 0 0 2 24 111 22 2
Subgrupo C2 30,0% 0.0 % 0.0 % 40,4 1 5 5 5 4 0 0
Contratado. Segun formacion requerida. 0.0 % 50,0% 0.0 % 54,5 0 0 0 2 0 2 0

Titulo de bachillerato; BUP; FP de técnico

. - s . 0.0 % 100,0% 0.0 % 60,0 0 0 0 0 0 1 0
superior ;Técnico especialista; o equivalentes.

Titulo de Graduado en Educacion Secundaria;
EGB; FP de técnico; técnico auxiliar; o 0.0 % 33,3% 0.0 % 52,7 0 0 0 2 0 1 0
equivalentes.

Eventual 0.0 % 0.0 % 0.0 % 41,0 0 0 0 1 0 0 0

Eventuales 0.0 % 0.0 % 0.0 % 41,0 0 0 0 1 0 0 0
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Edad de la plantilla de administraciéon y servicios por sexo, régimen de dedicacién y tipo de contrato.
Curso Académico 2020-2021
Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios

Régimen de dedicacién

Plantilla en
z - Plantilla Joven| proceso de | Plantilla de 67 . |Edad: Menor| Edad: Edad: Edad: Edad: Edad: Edad:
REGIMEN DE DEDICACION (<35) jubilacion o mas Edad media de 30 [30,35) | [35,40) | [40,50) | [50,60) | [60,65) | [65,67)

[60,66]

Tiempo completo 1,7% 11,7% 0.0 % 52,3 1 7 18 86 310 54 2

Tiempo parcial 0.0 % 100,0% 0.0 % 63,0 0 0 0 0 0 1 0

Plantilla en

REGIMEN DE DEDICACION. |Piantilla Joven| procesode |Plantilla de 67 Edad media |Ed2d: Menor| Edad: | Edad: | Edad: | Edad: | Edad: | Edad:
MUJERES (<35) jubilacion o mas de 30 [30,35) | [35,40) | [40,50) | [50,60) | [60,65) | [65,67)

[60,66]

Tiempo completo 2,5% 11,4% 0.0 % 52,1 1 5 8 41 155 25 2

Tiempo parcial 0.0 % 100,0% 0.0 % 63,0 0 0 0 0 0 1 0



UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Edad de la plantilla de administracion y servicios por sexo, régimen de dedicacién y tipo de contrato.
Curso Académico 2020-2021
Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios
Tipo de contrato

Plantilla en
Plantilla Joven| proceso de | Plantilla de 67 Edad media Edad: Menor| Edad: Edad: Edad: Edad: Edad: Edad:
(<35) jubilacion 0 mas de 30 [30,35) | [35,40) | [40,50) | [50,60) | [60,65) | [65,67)

[60,66]

TIPO DE CONTRATO

Funcionario de carrera 0,2% 12,3% 0.0 % 53,0 0 1 11 74 300 52 2
Funcionario interino 26,9% 0.0 % 0.0 % 40,5 1 6 6 8 5 0 0
Fijo/ Indefinido 0.0 % 18,2% 0.0 % 51,7 0 0 1 3 5 2 0
Duracion Determinada 0.0 % 100,0% 0.0 % 63,0 0 0 0 0 0 1 0
No aplica 0.0 % 0.0 % 0.0 % 41,0 0 0 0 1 0 0 0
Plantilla en
TIPO DE CONTRATO. Plantilla Joven| procesode | Plantillade67| _ . .. |Edad:Menor| Edad: | Edad: | Edad: | Edad: | Edad: | Edad:
MUJERES (<35) jubilacion 0 mas de 30 [30,35) | [35,40) | [40,50) | [50,60) | [60,65) | [65,67)
[60,66]
11,8%
Funcionario de carrera 0,5% 11,9% 0.0 % 53,0 0 1 5 34 152 24 2
Funcionario interino 33,3% 0.0 % 0.0 % 40,5 1 4 3 4 3 0 0
Fijo/ Indefinido 0.0 % 33,3% 0.0 % 51,7 0 0 0 2 0 1 0
Duracion Determinada 0.0 % 100,0% 0.0 % 63,0 0 0 0 0 0 1 0
No aplica 0.0 % 0.0 % 0.0 % 41,0 0 0 0 1 0 0 0




UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Indicador: Edad de la plantilla de administracion y servicios por sexo y nacionalidad.

Curso Académico 2020-2021

Universidad: Almeria
Tipo de centro: Centros Propios

AMBOS SEXOS

Plantilla
Joven

(<35)

Plantilla en

proceso de | Plantilla de 67

jubilacion 0 mas
[60,66]

Edad media

Edad: Menor

de 30

Edad:

[30,35)

Edad:
[35,40)

Edad:
[40,50)

Edad:
[50,60)

Edad: Edad:
[60,65) [65,67)

Espana
Espana
Ameérica Latina y Caribe

Argentina

MUJERES

Espana
Espafia
Ameérica Latina y Caribe

Argentina

1,7%

1,7%

0.0 %

0.0 %

Plantilla Joven

(<39)

2,5%

2,5%

0.0 %

0.0 %

11,9% 0.0 %
11,9% 0.0 %
0.0 % 0.0 %
0.0 % 0.0 %

Plantilla en
proceso de | Plantilla de 67
jubilacion 0 mas
[60,66]
11,8%
11,8% 0.0 %
11,8% 0.0 %
0.0 % 0.0 %
0.0 % 0.0 %

52,4

52,4

36,0

36,0

Edad media

52,2

52,2

36,0

36,0

Edad: Menor
de 30

Edad:
[30,35)

Edad:
[35,40)

Edad:
[40,50)

Edad:
[50,60)

55 2
55 2
0 0
0 0

Edad: Edad:
[60,65) [65,67)

26 2
26 2
0 0
0 0
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Indicador: Edad de la plantilla de administraciéon y servicios
Curso Académico 2020-2021
Universidad: Almeria

Tipo de centro: Centros Propios

Plantilla Plantilla en
proceso de | Plantilla de . 2 Edad: Edad: Edad: Edad: Edad: Edad:
AMBOS SEXOS J(Z‘;esr)' jubliacién | 67omés | Cood media [30,35) [35,40) [40,50) [50,60) [60,65) [65,67)
[60,66]
Total 1,7% 11,9%
Administrativo general 2,3% 10,1% 0.0 % 51,5 1 7 18 71 213 35 0
Administrativo directivo 0.0 % 6,5% 0.0 % 53,8 0 0 0 8 26 2 0
Apoyo sanitario y social al alumno 0.0 % 20,4% 0.0 % 54,1 0 0 0 8 35 9 2
Profesional de apoyo en investigacion 0.0 % 0.0 % 0.0 % 52,3 0 0 0 0 8 0 0
Asistente/Auxiliar educativo 0.0 % 17,9% 0.0 % 56,0 0 0 0 1 22 5 0
De mantenimiento y servicios 0.0 % 22,2% 0.0 % 55,3 0 0 0 8 11 4 0
Plantilla Plantilla en
MUJERES Joven proceso de | Plantilla de : Edad: Edad: Edad: Edad: Edad: Edad:
(<35) jubilacién | 67 o mas [30,35) [35,40) [40,50) [50,60) [60,65) [65,67)
[60,66]
Total 11,8%
Administrativo general 3,3% 11,0% 0.0 % 51,6 1 5 8 35 113 20 0
Administrativo directivo 0.0 % 11,1% 0.0 % 53,2 0 0 0 1 7 1 0
Apoyo sanitario y social al alumno 0.0 % 17,1% 0.0 % 54,2 0 0 0 4 25 4 2
Profesional de apoyo en investigacion 0.0 % 0.0 % 0.0 % 51,0 0 0 0 0 2 0 0
Asistente/Auxiliar educativo 0.0 % 11,1% 0.0 % 56,0 0 0 0 0 8 1 0

De mantenimiento y servicios 0.0 % 0.0 % 0.0 % 48,0 0 0 0 1 0 0 0



