Acta de la Comision de Calidad de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales, celebrada el 23 de abril de 2018

Se retinen el dia 23 de marzo de 2018 a las 9:30 horas en primera y tinica convocatoria,
en la sala de Reuniones de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales las siguientes
personas:

Integrantes de la Comision

- Burgos Jiménez, Jeronimo de - Linares Titos, Manuel

- Carmona Moreno, Eva - Marin Carrillo, M* Belén

- Carretero Gomez, Anselmo - Marin Carrillo, Gema

- Casado Belmonte, Pilar - Pablo Valenciano, Jaime de
- Pérez Valls, Miguel

- Excusan su ausencia Isabel M* Roman, Valeriya Smolyakova, Alicia Ramirez Orellana,
Juan Carlos Gazquez Abad, Natividad Garcia Cervilla y M* del Mar Serrano Arcos,

Comienza la sesion atendiendo al siguiente orden del dia:

1. Informar y debatir las directrices sobre planificacién de titulos de la universidad y que
determinan el mapa de titulaciones en los préximos aios.

El Decano explica las directrices que ha establecido la Junta de Andalucia para la creacién o
modificacion de titulos en los proximos cursos y se comenta brevemente el documento resumen
que mando el vicerrectorado y que se ha adjuntado a esta convocatoria donde se detalla ¢l
funcionamiento y alcance del proceso de modificacion de titulos en la UAL.

Se debate el documento y se explica el proceso de modificacion en la Facultad.

2. Consensuar ¢l DAFO y la consiguiente matriz de correlaciones que se debatié en la
pasada reunidén

El decano presenta la matriz de impactos que ha elaborado en base a la reunion, que detalla a
continuacion.
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SI: Influencia significativa. NO: Sin influencia o no significativa.

Su influencia puede ser positiva (verde), es decir refuerza la consecucion del objetivo,
puede ser megativa (rojo), poniendo en peligro alcanzarlo o bien, a pesar de tener
influencia esta no esta clara (amarillo).

Asimismo. el decano informa que, al elaborar la tabla, aprecié que el objetivo 3, realmente no
era objetivo propio sino que estaba vinculado a los demas y que debia suprimirse.

Se llega al acuerdo de suprimir este objetivo inicialmente propuesto esta propuesta asi como
la nueva matriz DAFO propuesta sin considerar este objetivo. De este modo, sc quedan
reducidos a los siguientes 4 objetivos (el peso redistribuido entre paréntesis): OBJI. Mejorar
los resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje (40%), OBJ2. Ser un centro de referencia
y colaborar con el entorno (25%), OBJ3. Mejorar la orientacion al mercado laboral (25%),
OBJ4. Conseguir la maxima implicacion con el SGC de los principales grupos de interés

(10%).
3. Elaborar el Desplicgue de acciones a desarrollar para conseguir los objetivos

Se solicité a cada uno de los integrantes de la comisién que trajeran propuestas de planes
de accién para intentar cubrir los referidos objetivos del plan de calidad propuestos en la
sesion anterior. Se han utilizado esas propuestas para perfilar 7 acciones a desarrollar en el
proximo curso.

4. Aprobacion, si procede del Plan Anual de Calidad.

Se aprueba por asentimiento el citado documento que se acompafia a este acta.

Siendo las 12:30 horas del dia indicado se levanta la sesion de la Comision de Calidad
de la Facultad.
De todo lo cual, doy fe:

Decano: D. Jer6nimo de Burgos Jiménez



