
 

VICERRECTORADO DE PROFESORADO 
 Y  ORDENACIÓN ACADÉMICA  

 

 
Fecha: 22 de mayo de 2013 

Unidad Origen:  
Asunto: Petición de inclusión de asunto en orden 

día  del Consejo de Gobierno 
  

Unidades de destino:  Secretaría General de la UAL 
 Vicesecretaría General de la UAL 

 
 
Por la presente le ruego proceda a incluir en el orden del día de un próximo 

Consejo de Gobierno un punto con el siguiente enunciado: 
 
Adopción de acuerdo, si procede, de la V Convocatoria de los Premios a la 
Excelencia en Innovación Docente en la Universidad de Almería. (Convocatoria 
2013)  
  
y cuya propuesta de acuerdo sería: 
 
Se aprueba la V Convocatoria de los Premios a la Excelencia en Innovación 
Docente en la Universidad de Almería. (Convocatoria 2013) 
  
 
 

EL VICERRECTOR DE PROFESORADO Y ORDENACIÓN ACADÉMICA 
 

 
Fdo.: José Juan Carrión Martínez 

SRA. SECRETARIA GENERAL DE LA UAL 
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V CONVOCATORIA DE LOS PREMIOS A LA EXCELENCIA EN 
INNOVACIÓN DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA  

(Convocatoria 2013) 

El establecimiento del Espacio Europeo de Educación Superior (EEES) ha 
promovido el desarrollo de cambios educativos relevantes, que han supuesto la 
puesta en práctica de numerosas propuestas de innovación en la docencia 
universitaria. La importancia de su desarrollo se encuentra en la contribución 
directa a mejorar cualitativamente la práctica de enseñanza y, en consecuencia, los 
procesos y los resultados de aprendizaje de los estudiantes. En este nuevo 
escenario, la universidad virtual se configura como un elemento emergente de 
innovación, ya que dota de mayor flexibilidad a la organización de la docencia, 
permite el trabajo en red de docentes, estudiantes e institución universitaria, en 
general, incrementando la necesidad de disponer de herramientas que aseguren la 
calidad en el proceso de enseñanza-aprendizaje.  

En consonancia con los nuevos retos, la Universidad de Almería a través  del 
Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica y el Consejo Social 
acuerdan la convocatoria de los “Premios a la Excelencia en Innovación Docente en 
la Universidad de Almería” cuya finalidad principal es la de promover la excelencia 
en la innovación docente, así como potenciar acciones apoyadas en una cultura de 
calidad que fomente la mejora continua de la Educación Superior mediante el 
reconocimiento de la innovación aplicada por el profesorado. 

Por todo ello y en ejercicio de las competencias que le corresponden según 
el artículo 51 de los Estatutos de la UAL, el Rectorado de la Universidad de Almería 
hace pública la V Convocatoria de los Premios a la Excelencia en Innovación 
Docente en la Universidad de Almería (Convocatoria 2013) conformada por dos 
modalidades; Modalidad A: “Premio a Proyectos de Innovación Docente para el 
Diseño de Materiales Didácticos en Soporte Informático de la UAL” y Modalidad B: 
“Premio a Proyectos de Innovación Docente para el Diseño y Transferencia Práctica 
de Innovaciones Docentes de la UAL”. 

 

MODALIDAD A: PREMIO A PROYECTOS DE INNOVACIÓN 
DOCENTE PARA EL DISEÑO DE MATERIALES DIDÁCTICOS EN 
SOPORTE INFORMÁTICO DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA 

A.1. Objeto de la convocatoria 
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Esta convocatoria pretende fomentar el reconocimiento y apoyar el trabajo 
del profesorado de la Universidad de Almería que haya destacado en el desarrollo 
de proyectos de innovación docente en entornos virtuales como consecuencia de 
la aplicación y puesta en marcha de acciones derivadas de la Convocatoria de 
Grupos Docentes para la Creación de Materiales Didácticos en Soporte Informático 
de la Universidad de Almería. De forma más específica, las finalidades de esta 
convocatoria son: 

 Promover la excelencia de la innovación docente universitaria sustentada en 
entornos virtuales. 

 Estimular la implantación de una cultura de innovación metodológica de 
calidad en los procesos formativos universitarios. 

 Reconocer los proyectos de innovación de Grupos Docentes que hayan 
destacado por el diseño, la implantación y evaluación de materiales 
didácticos en soporte informático, incorporando para ello los mecanismos 
para la evaluación del aprendizaje de los estudiantes que los utilicen. 

 Premiar una docencia virtual de calidad, adaptada a las necesidades del 
estudiante y conforme a los principios fundamentales de aplicación del EEES 
en la Universidad de Almería. 

A.2. Normas de participación 

Podrá optar a este premio cualquier Grupo Docente aprobado en las 
Resoluciones Definitivas del Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación 
Académica de las Convocatorias bienales para la Creación de Materiales Didácticos 
en Soporte Informático de la Universidad de Almería, correspondiente al segundo 
año, a propuesta del Coordinador del Grupo Docente correspondiente y tras reunir 
los siguientes requisitos: 

 Todos los componentes del Grupo deben ser docentes de la Universidad de 
Almería. En caso de participar profesores/as externos/as a la UAL éstos/as 
deben acreditar haber impartido clases durante, al menos, tres años en la 
Universidad de origen. 

 Presentar la solicitud (Anexo I. Modelo de solicitud e informe final) 
debidamente cumplimentada, acompañada de todas las firmas de los/as 
componentes del Grupo Docente. Dichos componentes serán los/as 
mismos/as que figuren en el Proyecto de Trabajo de Grupo Docente 
presentado en su momento. Asimismo, será necesario presentar los 
resultados de la evaluación obtenidos mediante la “Encuesta de opinión de 
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los/as estudiantes sobre la labor docente del profesorado” de cada 
miembro del Grupo Docente, correspondiente a los tres últimos cursos 
académicos. 

 Presentar un informe detallado de la actividad innovadora desarrollada,  
acorde a la temática propuesta y justificada en la memoria inicial, los 
objetivos prácticos y operativos diseñados y la metodología de trabajo 
desarrollada para la aplicación práctica de la innovación. Los instrumentos 
diseñados para la docencia virtual serán debidamente presentados y deben 
responder a los resultados obtenidos en el proyecto de trabajo del Grupo 
Docente. 

A.3. Criterios de valoración 

Al margen de los requisitos especificados en el apartado anterior (A.2), 
serán criterios generales a valorar por parte del Jurado, los méritos demostrables 
de los/as componentes del Grupo Docente (Anexo I. Modelo de currículum 
profesional de Grupo Docente) que figuran a continuación:  

 Innovación continuada en el aula universitaria, acreditando la 
participación en convocatorias anteriores de innovación docente. 

 Utilización de métodos de enseñanza-aprendizaje virtuales. 

 Diseño, aplicación y evaluación de materiales didácticos 
informatizados directamente relacionados con las disciplinas 
universitarias que imparten. 

 La planificación y diseño de programas docentes innovadores, que 
tengan su reflejo en las Guías Docentes de asignaturas, donde se 
contemple el uso de materiales didácticos informatizados. 

 Difusión de las innovaciones docentes diseñadas en los foros 
científicos adecuados. 

 Participación en redes, asociaciones y grupos de trabajo de ámbito 
local, regional, nacional e internacional vinculados a la formación y 
perfeccionamiento docente en la utilización de las nuevas 
tecnologías en la docencia. 

 Participación en Proyectos de aplicación del Espacio Europeo de 
Educación Superior en la Universidad de Almería.  
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 Otros méritos objetivos y evidencias que acrediten calidad y 
excelencia de los/as participantes del Grupo Docente. 

 

A.4. Premios 

Se concederá un Premio con una dotación de 1.500 euros y una placa 
acreditativa, si el Jurado así lo estima. 

El premio estará sujeto a las retenciones fiscales y disposiciones legales que 
sean de aplicación. 

A.5. Presentación de candidaturas 

Los/as interesados/as en presentarse al premio deberán cumplimentar el 
modelo establecido que estará a su disposición en  el Vicerrectorado de 
Profesorado y Ordenación Académica así como en su  página Web, acompañando 
a dicha solicitud los documentos de méritos aducidos. 

Las candidaturas deberán presentarse, según el modelo establecido en el 
Anexo I de la presente convocatoria, en el Registro General de la UAL dirigidas al 
Excmo. y Magnífico Sr. Rector de la Universidad de Almería. El plazo de 
presentación será hasta el 15 de julio de 2013. 

     A.6. Jurado 

La concesión de los Premios se llevará a cabo por un Jurado 
específicamente designado al efecto y compuesto por los siguientes integrantes:  

El Vicerrector de Profesorado y Ordenación Académica, que actuará como 
presidente. 

La Directora General de Formación  e Innovación de la Universidad de 
Almería, que asumirá la presidencia en caso de ausencia del Vicerrector. 

Presidente de la Comisión de Normas y Calidad de la Enseñanza del 
Consejo Social de la Universidad de Almería. 

Secretaria del Consejo Social de la Universidad de Almería. 

Dos responsables de Innovación Docente de Universidades andaluzas o 
bien personas de reconocido prestigio en innovación docente. 
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Directora de Secretariado de Innovación y Grado de la Universidad de 
Almería, que actuará como secretaria.  

Para la valoración de las propuestas presentadas, los/as miembros del 
Jurado tendrán presentes los criterios de adjudicación descritos en el punto A.3 de 
esta convocatoria. 

La Dirección General de Formación  e Innovación de la UAL se responsabiliza 
de los trámites necesarios (recepción de candidaturas, custodia de la 
documentación, convocatoria del Jurado, actas y, en general, cualesquiera otros 
actos de impulso del procedimiento). 

El Jurado del Premio quedará constituido antes del inicio del curso 
académico 2013/14 publicándose su composición en la página Web del 
Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica y del Consejo Social de la 
UAL. 

El Jurado queda facultado para resolver cuantas dudas de interpretación en 
estas bases pudieran presentarse y cuantas incidencias pudieran surgir en el 
desarrollo de las convocatorias. 

A.7. Resolución 

La resolución de los Premios se hará pública antes del 24 de septiembre de 
2013. 

Los premios podrán ser declarados desiertos y el fallo del Jurado será 
inapelable. 

La presentación a esta convocatoria conlleva la aceptación de estas bases y 
no cabrá reclamación dado que el fallo es inapelable. 

A.8. Entrega de los Premios 

La entrega de los Premios se llevará a cabo en un acto público el día de 
apertura del curso académico 2013/2014 por el Sr. Rector Magnífico de la 
Universidad de Almería y por el Excmo. Sr. Presidente del Consejo Social, 
haciéndose igualmente entrega de una placa honorífica de reconocimiento a los 
“Proyectos de Innovación Docente para el diseño de materiales didácticos en 
soporte informático de la UAL”. 
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MODALIDAD B: PREMIO A PROYECTOS DE INNOVACIÓN 
DOCENTE PARA EL DISEÑO Y TRANSFERENCIA PRÁCTICA DE 

INNOVACIONES DOCENTES DE LA UAL 

B.1. Objeto de la convocatoria 

Esta convocatoria pretende fomentar el reconocimiento y apoyar el trabajo 
del profesorado de la Universidad de Almería que haya destacado en el desarrollo 
y transferencia práctica de innovaciones docentes, como consecuencia de la 
aplicación y puesta en marcha de acciones derivadas de los proyectos de 
innovación presentados a la Convocatoria de Grupos Docentes para el diseño y 
transferencia práctica de innovaciones docentes en la Universidad de Almería. De 
forma más específica, las finalidades de esta convocatoria son: 

 Promover la excelencia de la innovación docente universitaria sustentada en 
los grupos docentes de la Universidad de Almería. 

 Estimular la implantación de una cultura de innovación docente de calidad 
en los procesos formativos universitarios. 

 Reconocer los proyectos de innovación de Grupos Docentes que hayan 
destacado por el desarrollo y la transferencia al contexto práctico de las 
innovaciones docentes diseñadas, incorporando para ello los mecanismos 
para la evaluación del aprendizaje de los estudiantes que los utilicen. 

 Premiar una docencia innovadora de calidad, adaptada a las necesidades 
del/a estudiante y conforme a los principios fundamentales de aplicación 
del EEES en la Universidad de Almería. 

B.2. Normas de participación 

Podrá optar a este premio cualquier Grupo Docente aprobado en las 
Resoluciones Definitivas del Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación 
Académica de las Convocatorias Bienales de Grupos Docentes para el diseño y 
transferencia práctica de innovaciones docentes de la Universidad de Almería 
correspondiente al segundo año si es pertinente,  a propuesta del/a Coordinador/a 
del Grupo Docente correspondiente y tras reunir los siguientes requisitos: 

 Todos los/as componentes del Grupo deben ser docentes de la Universidad 
de Almería. En caso de participar profesores/as externos/as a la UAL 
éstos/as deben acreditar haber impartido clases durante, al menos, tres 
años en la Universidad de origen. 
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 Presentar la solicitud (Anexo II. Modelo de solicitud e informe final) 
debidamente cumplimentada, acompañada de todas las firmas de los/as 
componentes del Grupo Docente. Dichos componentes serán los/as 
mismos/as que figuren en el Proyecto de Trabajo de Grupo Docente 
presentado en su momento. Asimismo, será necesario presentar los 
resultados de la evaluación obtenidos mediante la “Encuesta de opinión de 
los/as estudiantes sobre la labor docente del profesorado” de cada 
miembro del Grupo Docente, correspondiente a los tres últimos cursos 
académicos. 

 Presentar un informe detallado de la actividad innovadora desarrollada,  
acorde a la temática propuesta y justificada en la memoria inicial, los 
objetivos prácticos y operativos diseñados y la metodología de trabajo 
desarrollada para la aplicación práctica de la innovación, así como las 
evidencias que justifiquen la implantación y evaluación de la innovación 
docente. 

B.3. Criterios de valoración 

Al margen de los requisitos especificados en el apartado anterior (B.2) serán 
criterios generales a valorar por parte del Jurado, los méritos demostrables de 
los/as componentes del Grupo Docente (Anexo II. Modelo de currículum 
profesional de Grupo Docente) que figuran a continuación:  

 Innovación continuada en el aula universitaria, acreditando la 
participación en convocatorias anteriores de Grupos Docentes de 
innovación. 

 Utilización de métodos de enseñanza-aprendizaje novedosos. 

 La planificación y diseño de programas docentes innovadores, que 
tengan su reflejo en las Guías Docentes de asignaturas, donde se 
contemple la participación activa del estudiante en su proceso de 
aprendizaje. 

 Formación recibida en y sobre innovación docente. Difusión de las 
innovaciones docentes diseñadas en los foros científicos adecuados. 

 Participación en redes, asociaciones y grupos de trabajo de ámbito 
local, regional, nacional e internacional vinculados a la formación y 
perfeccionamiento docente en la utilización de las nuevas 
metodologías en la docencia. 
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 Participación en Proyectos de Aplicación del Espacio Europeo de 
Educación Superior en la Universidad de Almería.  

 Otros méritos objetivos y evidencias que acrediten calidad y 
excelencia de los participantes del Grupo Docente. 

B.4. Premios 

Se concederá un Premio con una dotación de 1.500 euros y una placa 
acreditativa, si el Jurado así lo estima. 

El premio estará sujeto a las retenciones fiscales y disposiciones legales que 
sean de aplicación. 

B.5. Presentación de candidaturas 

Los/as interesados/as en presentarse al premio deberán cumplimentar el 
modelo establecido que estará a su disposición en el Vicerrectorado de 
Profesorado y Ordenación Académica así como en su  página Web, acompañando 
a dicha solicitud los documentos de méritos aducidos. 

Las candidaturas deberán presentarse, según el modelo establecido en el 
Anexo II de la presente convocatoria, en el Registro General de la UAL dirigidas al 
Excmo. y Magnífico. Sr. Rector de la Universidad de Almería. El plazo de 
presentación será hasta el 15 de julio de 2013. 

B.6. Jurado 

La concesión de los Premios se llevará a cabo por un Jurado 
específicamente designado al efecto y compuesto por los siguientes integrantes:  

El Vicerrector de Profesorado y Ordenación Académica, que actuará como 
presidente. 

La Directora General de Formación  e Innovación de la Universidad de 
Almería, que asumirá la presidencia en caso de ausencia del Vicerrector. 

Presidente de la Comisión de Normas y Calidad de la Enseñanza del 
Consejo Social de la Universidad de Almería. 

Secretaria del Consejo Social de la Universidad de Almería. 

Dos responsables de Innovación Docente de Universidades andaluzas o 
bien personas de reconocido prestigio en innovación docente. 
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Directora de Secretariado de Innovación y Grado de la Universidad de 
Almería, que actuará como secretaria.  

Para la valoración de las propuestas presentadas, los/as miembros del 
Jurado tendrán presentes los criterios de adjudicación descritos en el punto B.3 de 
esta convocatoria. 

La Dirección General de Formación  e Innovación de la UAL se responsabiliza 
de los trámites necesarios (recepción de candidaturas, custodia de la 
documentación, convocatoria del Jurado, actas y, en general, cualesquiera otros 
actos de impulso del procedimiento). 

El Jurado del Premio quedará constituido antes del inicio del curso 
académico 2013/14 publicándose su composición en la página Web del 
Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica y del Consejo Social de la 
UAL. 

El Jurado queda facultado para resolver cuantas dudas de interpretación en 
estas bases pudieran presentarse y cuantas incidencias pudieran surgir en el 
desarrollo de las convocatorias. 

B.7. Resolución 

La resolución de los Premios se hará pública antes del 24 de septiembre de 
2013. 

Los premios podrán ser declarados desiertos y el fallo del Jurado será 
inapelable. 

La presentación a esta convocatoria conlleva la aceptación de estas bases y 
no cabrá reclamación dado que el fallo es inapelable. 

B.8. Entrega de los Premios 

La entrega de los Premios se llevará a cabo en un acto público el día de 
apertura del curso académico 2013/2014 por el Sr. Rector Magnífico de la 
Universidad de Almería y por el Excmo. Sr. Presidente del Consejo Social, 
haciéndose igualmente entrega de una placa honorífica de reconocimiento a los 
“Proyectos de Innovación Docente para el diseño y transferencia práctica de 
innovaciones docentes en la Universidad de Almería”. 
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ANEXO I 
MODELO DE SOLICITUD 

MODALIDAD A 
PREMIO A PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE PARA EL 

DISEÑO DE MATERIALES DIDÁCTICOS EN SOPORTE INFORMÁTICO 
DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA 

(Convocatoria 2013) 
 
 
Nombre del Grupo Docente………………………………………………………….. 

Coordinador/a………………………………………………………………………….. 

Integrantes del Grupo Docente y asignaturas en las que aplican la innovación 
diseñada………………………………………………………………………     
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………...………………………………………………………………………………………….…………………………
………………………………………………………………...………………………………………………………………………………
………….…………………………………………………………………………………………...…………………………………………
………………………………………………..………………………………………………………………………………………….……
……………………………………………………………………………………...… 

Profesores/as de la Universidad de Almería en activo y con docencia en los 
Departamentos………………………………………………………………………….……………………………………………
………………………………….y en las 
Facultades/Centros……………………………………………………………………...…………………………………………
……………………………………………….. 

Presentan su candidatura al PRIMER PREMIO A LOS PROYECTOS DOCENTES PARA EL 
DISEÑO DE MATERIALES DIDÁCTICOS EN SOPORTE INFORMÁTICO DE LA 
UNIVERSIDAD DE ALMERÍA (Convocatoria 2013), adjuntando el informe detallado del 
trabajo del proyecto de Grupo Docente presentado a la Convocatoria organizada por el 
Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica, así como el currículo profesional 
del grupo y los materiales docentes elaborados como resultado del proyecto de innovación 
concedido. 

 

 

 

 

 

Sr. Rector Magnífico de la Universidad de Almería 



 

11 

 

 

 
MODELO DE CURRÍCULUM DEL GRUPO DOCENTE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Innovación continuada en el aula universitaria, a través de la participación en 
convocatorias anteriores de innovación docente:  

 

1.1. Proyectos de innovación docente desarrollados anteriormente en relación a 
los objetivos de  la Convocatoria Bienal de Grupos Docentes para el diseño de 
materiales didácticos en red y docencia virtual:   
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2. Utilización de métodos de enseñanza-aprendizaje virtuales:  

3. Diseño, aplicación y evaluación de materiales didácticos informatizados, 
directamente relacionados con las disciplinas universitarias que imparten:  
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4. La planificación y diseño de programas docentes innovadores, que tengan su 
reflejo en las Guías Docentes de asignaturas, donde se contemple el uso de 
materiales didácticos informatizados:  

5. Difusión de las innovaciones docentes diseñadas en los foros científicos 
adecuados:    
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6. Participación en redes, asociaciones y grupos de trabajo de ámbito local, 
regional, nacional e internacional, vinculados a la formación y 
perfeccionamiento docente en la utilización de las nuevas tecnologías en la 
docencia:  
 

7. Participación en Proyectos de aplicación del Espacio Europeo de Educación 
Superior en la Universidad de Almería:   
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Es preciso adjuntar el dossier del proyecto inicial aprobado en la Convocatoria Bienal 

para la Creación de Materiales Didácticos en Soporte Informático y el informe de actividades 

presentado en  la Dirección General de Formación  e Innovación del Vicerrectorado de 

Profesorado y Ordenación Académica de la Universidad de Almería, junto a los materiales 

didácticos generados. 

 
 

Firma solicitante 
 
 
 
 

Almería a….de………………de 2013 

8. Otros méritos y evidencias que acrediten calidad y excelencia docente en la 
enseñanza virtual 
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ANEXO II 
MODELO DE SOLICITUD 

 
MODALIDAD B 

PREMIO A PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE PARA EL 
DISEÑO Y TRANSFERENCIA PRÁCTICA DE INNOVACIONES 

DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA 
(Convocatoria 2013) 

 
 

Nombre del Grupo Docente………………………………………………………….. 

Coordinador/a………………………………………………………………………….. 

Integrantes del Grupo Docente y asignaturas en las que aplican la innovación 
diseñada…………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………...…………………………………………………………………………………………..………
………………………………………………………………………………….……………………………………………………………
……………………………...…………………………………………………………………………………………..……………………
…………………………………………………………………….…………………………………………………………………………
………………...……………………………………………………………………  

Profesores/as de la Universidad de Almería en activo y con docencia en los 
Departamentos………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………….y en las 
Facultades/Centros……………………………………………………………………...…………………………………………
……………………………………………….. 

Presentan su candidatura al PRIMER PREMIO A PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE 
PARA EL DISEÑO Y TRANSFERENCIA PRÁCTICA DE INNOVACIONES DOCENTES DE LA 
UAL (Convocatoria 2013), adjuntando el informe detallado del trabajo del proyecto de 
Grupo Docente presentado a la Convocatoria organizada por el Vicerrectorado de 
Profesorado y Ordenación Académica, así como el currículo profesional del grupo y los 
materiales docentes elaborados como resultado del proyecto de innovación concedido. 

 

 

 

 

 

Sr. Rector Magnífico de la Universidad de Almería 
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MODELO DE CURRÍCULUM PROFESIONAL DEL GRUPO DOCENTE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Innovación continuada en el aula universitaria, acreditando la participación 
en convocatorias anteriores de Grupos Docentes de innovación: 

2. Utilización de métodos de enseñanza-aprendizaje novedosos:   
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3. La planificación y diseño de programas docentes innovadores, que tengan su 
reflejo en las Guías Docentes de asignaturas, donde se contemple la 
participación activa del estudiante en su proceso de aprendizaje:   
 
 
 
 
 

4. Formación recibida en y sobre innovación docente. Difusión de las 
innovaciones docentes diseñadas en los foros  científicos adecuados:   
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5. Participación en redes, asociaciones y grupos de trabajo de ámbito local, 
regional, nacional e internacional, vinculados a la formación y 
perfeccionamiento docente en la utilización de las nuevas metodologías en la 
docencia:    
 
 
 
 
 

6. Participación en Proyectos de Aplicación del Espacio Europeo de Educación 
Superior en la Universidad de Almería:  
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Es preciso adjuntar el dossier del proyecto inicial aprobado en la Convocatoria Bienal 

para la Creación de Materiales Didácticos en Soporte Informático y el informe de actividades 

presentado en  la Dirección General de Formación  e Innovación del Vicerrectorado de 

Profesorado y Ordenación Académica de la Universidad de Almería, junto a los materiales 

didácticos generados. 

 
 
 
 

 
 

Firma solicitante 
 
 
 
 

Almería a….de………………de 2013 

7. Otros méritos objetivos y evidencias que acrediten calidad y excelencia de los 
participantes del Grupo Docente:  
 
 
 
 
 




