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ACTA DE LA SESION

Reunidos todos los firmantes, en su calidad de miembros de la Comisién que ha de juzgar el Concurso para la
contratacion de Profesores Sustitutos Interinos adscritos al Departamento de Derecho.

Se procede al estudio de las reclamaciones presentadas a la baremacién del area de DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL. La Comision acuerda acerca de:

Como resultado de lo anterior, no se altera el orden de prelacion establecido en la Resolucién Provisional, por lo que
la Comisién acuerda resolver que la PROPUESTA PROVISIONAL, correspondiente al area de DERECHO DEL TRABAJO Y
DE LA SEGURIDAD SOCIAL, DEVENGA EN DEFINITIVA.

Esta Resolucion sirve de notificacion a los participantes en el concurso, significdindole que, contra la presente,
que no agota la via administrativa, podra interponerse Recurso de Alzada ante el Sr. Rector de la Universidad de
Almeria, en el plazo de un mes, a partir de su recepcién, segln establecen los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,

de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las AdministraciEﬂ?sI F{(ﬂp)_lic‘afg\.
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[Firmado digitalmente]

Para garantizar el cumplimiento de lo previsto en la disposicion adicional séptima de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales y, de acuerdo con las Normas de Informacién en Materia de Proteccién de Datos en los Procesos de
Concurrencia Competitiva de la Universidad de Almeria, aprobados por Consejo de Gobierno de 24 de octubre de 2019, la resolucién completa se ha
remitido, via email a efectos de informacién, a todos los interesados. Asimismo, los interesados pueden consultar el citado desglose en el Servicio de
Gestién de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria en horario de 09:00 a 14:00 de lunes a viernes.
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Puede verificar la autenticidad, validez e inteiridad de este documento en la direccion:

Firmado Por

José Manuel Ortega Egea Fecha 23/07/2021




