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DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA::

Propuesta del Curso Master Propio en Gestién y Emprendimiento en Servicios Sociales (144568)

ASUNTO:

Adjunto se remite propuesta del curso que se relaciona arriba para su informe y aprobacién, si
procede, en Junta de Gobierno
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. N° Expediente: 144568
CENTRO DE FORMACION CONTINUA Inicio Expte: 26/04/2012

Universidad de Az'men'a PI"OpLI esta: 10/0 5;201 2
APROBACION EN CONSEJO DE GOBIERNO Informe: 10/05/2012

Curso: Master Propio en Gestion y Emprendimiento en Servicios Sociales (144568)

Organiza:
Cétedra Iberoamericana de PRL, Diélogo Social, Relaciones Laborales y Seguridad S
Fundacién Almeria Social y Laboral

Titulo a Expedir Duracién Plazas
Titulo de Master 625 h 25 Alumnos

INFORME TECNICO (PARTE ACADEMICA)

1.- GESTION ACADEMICA

1.1.- ELEMENTOS DE LA PROPUESTA QUE SON INCOMPATIBLES CON LA NORMATIVA DE ENSENANZAS PROPIAS Y QUE,
POR TANTO, DEBEN SER REDEFINIDOS.

- No ha sido observado ninguno.

1.2.- ELEMENTOS DE LA PROPUESTA PODRIAN SER INCOMPATIBLES CON LA NORMATIVA DE ENSENANZAS PROPIAS.
- No ha sido observado ninguno.

1.3.- ERRORES DE MENOR IMPORTANCIA PRESENTES EN LA PROPUESTA

- No ha sido observado ninguno.

1.4.- OTROS ASPECTOS

- Antecedentes: No ha sido realizado con anterioridad ningin curso de la temética referida.

1.5.- ELEMENTOS REVISADOS EN LA PROPUESTA

- Denominacion no coincide con la de Titulos Oficiales

- Diploma o titulo a que conduce en concordancia con el procedimiento de evaluacion.
- Organizado por érgano Universitario

- Coordinado por Profesor de la Universidad

- Perfil de Entrada Claramente Establecido

- Se han establecido objetivos y se ha justificado la implantacién.

- Se han cumplimentado todos los apartados referentes a datos docentes

- Se incluye breve curriculum del profesorado externo, si lo hubiera.

El Jdfe de Seccion
Ensefjanzas Propias

Sergio|Altea Puertollano




Centro de Formacion Continua 2012/13
Universidad de Almeria

Master Propio en Gestion y Emprendimiento en Servicios Sociales (144568)

Titulo a Expedir Duracién Plazas
Titulo de Master 625 h 25 Alumnos
Organizadores

Catedra Iberoamericana de PRL, Didlogo Social, Relaciones Laborales y Seguridad Social
Fundacién Almeria Social y Laboral
Dirigido A:
1.- Alumnos que hayan superado el curso experto en gestién de Servicios Sociales de la UAL

Direccion/Coordinacion

Jaime De Pablo Valenciano (Direccion)
Nicolas Padilla Soriano (Coordinacion)
Antonio José Macias Ruano (Coordinacion)

Plazos

Preinscripeion: del 08/01/2013 al 29/01/2013
Publicacion Listado Provisional Admitidos: el 01/02/2013
Reclamaciones a las Listas provisionales: del 04/02/2013 al 04/02/2013
Publicacion Listado Definitivo: el 08/02/2013
Inscripcion (Matricula): del 12/02/2013 al 19/02/2013
Llamamiento para cobertura de vacantes: el 22/02/2013

Fechas de Realizacion: del 27/02/2013 al 28/06/2013
Lugar de realizacion: Universidad de Almeria
Horario: Jueves, viernes y sdbados

Precios Publicos
Matricula Ordinaria: 1000€ (166386Pts.)

Mas Informacion en:

Cadtedra Iberoamercana de PRL. UAL. TELF Seccion de Ensefianzas Propias
628188331. catibero@ual.es y Tel: 015360/ Fax. 015577
Dep Economia Aplicada. TELF 950015472 E-Mail: epropias@ual.es

ecoapli@ual.es
Fundacion Almeria Social y Laboral. TWddsulte la Pagina Web:
950251723, adelaida66(@relaciones-labo

htip:/catibero.ual.es
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Recuerde: al cumplimentar las hojas de la propuesta utilice siempre mayiiscutas/ minisculas combinadas y acentos

B vy o] = . : = ]
Para ver informacion adicional, puede deslizar el puntero del ratdn sobre la imagen que acompana a algunos de los campos ]

Denominacion del Curso: ? _
Master Propio en Gestién y Emprandimiento en Servicios Sociales i
Edicion:
1
Traduccion de la Denominacion al Inglés: ?

Master in Management and Entrepreneurship Social Services

Curso Académico: Duracién (horas): ? Créditos ECTS 7 Diploma a Expedir: Cédigo del Curso: ?

2012/13 ‘625 833 Master e p—

Organizadores: 7
Afadir Otro...

| Eliminar
Catedra Iberoamericana de PRL, Didlogo Social, Relaciones Laborales y Seguridad Social

Afadir Otro... . Eliminar

| Fundacion Almeria Social y Laboral

- Afadir Organizadores |

Colaboradores: ?

Afiadir Colaboradores

Direccion y Coordinacion: ?

Director(es): | Jaime De Pablo Vale ~ciano
Coordinador 1 (opcional): | i ~ Nicolas Padilla Soriano
Coordinador 2 (opcional): , o Antonio José Macias Ruano

éQué Director o Coordinador sera responsable Econdémico-Administrativo del Curso? !

Correo electrénico para notificaciones: ? Eaepablo@ual.es

Teléfono de Contacto: | 950015169

Alumnos Totales: ? . : T

Minimo: Optimo:
15 25 |
Porcentaje Virtual: 7 Solicita créditos de Libre Configuracién: ?
55 % 7

Avalado por el Centro de Gastos (C. G.): ? .
Nam. Céd.: Denominacion C. G.:
' (Catedra Iberoamericana de PRL, Didlogo Socia




Perfil de Entrada: ?

iel orden de los perfiles sera determinante en e} proceso de seleccidn de los alumnos!
Nam. Perfil Perfil

1 . Alurmnos que hayan superado el curso expertc en gastién de Servicios Soclales de la UAL Eliminar

~ Afadir Perfiles

Procedimiento de Evaluacion: ?

¥ Los distintos moduios se califtcaran en funcién de un examen objetivo (Test, ensayo LY el traba]n de fin de Master se tendra que N
defender ante un tribunal que valorara tanto el contenide del proyecto como su caracter tnnovador. 4

Objetivos, Proveccwn profesnonal aspectos mnovadores

Entre los objetivos del curso estan:

- Complementar las materias relativas a Servicios Sociales que se impartieron en el cursoc experto.
- Poner en marcha metodologias de trabajo en Servicios Sociales.

- Conocimiento de herramientas informaticas necesarias para el trabajo diario,

- Rar canocimientos de Prevencion de Riegos Laborales.

- Motivar la cultura emprendedora en las actividades relacionadas con los Sarvicios Sociales.

En el contexto actual, donde la crisis econdmica limita fa oferta iaboral de {as Administraciones Publicas es necesario incentivar el
emprendurismo sodial. La aparicion de empresas privadas de Servicios Sociales y sus potenclafidades como generador de emples
aito,

Justnfncacnon de la conveniencna de su |mplantac|on. ?

Tiene una doble justificacién. Por una parte Iz existencia de grados de educadar social y trabajo social en |a Universidad de Almeria
tnene comao resultado este tipo de Master, Por otro lado, y dade en numero tan alto de desempleados en estas carreras hace
*necesarlo el implemenentar otras {ineas relacionadas con el emprendimeinto y la cooperacién al desarrollo. Esta Gltima actividad
Eesta requiriendc profesionales de las materias mencicandas.

Propuesta Inicial de Plazos: 7 Eempio: 04/12/2009

Plazo de Preinscripcion: del dia [08/01/2013  + aldia [29/01/2013  +
Fecha de Publicacién Listado Provisional: ? el dia 161?6"57265“' + @& las 05.00h.

Plazo de Reclamaciones: ? del dia [04/02/2613  + al dia [04/02/2013  +
Fecha de Publicacién Listado Definitivo: el dia [08/02/2013  +

Plazo de Inscripcién: del dia [12/02/2013 + al dia|19/02/2013  +
Llamamiento para cubrir vacantes: el dia [22/02/20i3 _+ a las 14.00h.

Fechas de Celebracién del Curso: del dia [27/02/2013  + ol dia [28/06/2013  +

Limpiar Fechas

Horario: 7 Lugar de realizaciéon

Jueves, viernes y sébados ; _ Unlversmad de Almeria

- iDénde puede-solicitar el alumneo informaciéon? ?

{ademas de en Ensenanzas Proplas)

‘Catedra Iberoamercana de PRL UAL. TELF 628188331. catibero@ual.es
:Dep Econoimnia Aplicada. TELF 950015472 ecoapli@ual.es
‘Fundacién Almeria Soclal y Laboral. TELF 850251723, adelaidaGé@relaciones-laborales.org

Jsbondra dé“una Pégina Web propia Indlque su dlrecaon)
http:/catibero.ual.es -




Programacién Docente: 7

Denominacién del Médulo

‘Bienestar Social, Sistema Piblico y Gestién de 55 S5

§I-'_'|"a_|bii_idades Directivas y Recursos Humanos
'fﬁtervenl:ic’m y Relacién Profesional en Servicias Sociales
Perspe"_ct_ivas y Violencia de G_é_nero o

Ihmiéréciﬁn W .Méﬁo.ré.s o

Practicas en Establecimientos de Servicios Soclales

Metodologia en Servicios Sociales

Ecanomia Solidaria
+4 frabajo Infantil -
+ & Codesarrollo

£ 4+ Cultura Emprendedora

4+ ¢ Técnicas de Negodiacién

t+ 4 Prevencion de Riesgos Laborales
t & iEstudios de casos

1t 4 Herramientas Informaticas

4+ Trabajo Fin de Master

Guardar

Cerrar .

-Editar
Actividades-

-Editar
Profesorado-

-Editar
Partada-

Asignacionas-

-Editar

5l es necesario carmbiar el orden de los médulos, utilice Jas flechas disponibies para efic

Créditos Duracién Computable
ECTS ? (h) ?

8 e0 L -
. g | _
N
. — B B
4 T30 r -
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7 T § ]
3,3 - v .
3,3 s “ -
. e y -
3,3 I 25 ¥ -
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33 [ - |
o R . .

13,3 | 100 o .

© Afiadir Modulos

Total de Horas: ?gfgw

7 -Editar
Presupuesto-

I

I



Centro de Formacion Continua y Ensefianzas Propias

Cuadro de Profesorado

|§ Recuerde: al cumplimentar fas hojas de la propuesta utilice siempre maydsculas/mindsculas combinadas y scentos

[ Para ver informacidn adicional, puede deslizar el puntero del ratén sobre la imagen que acompana a algunos de los campos

| A Datos Personales ? E _bg Si Docente Externo, indicar breve Curriculum, si -
j B8 Apellidos ? Nombre 7  Sexo  ? gg Docente Propio, indicar Departamento ?
‘Profesora del Centro Adscrito Unversitario de
- z Trabajo Social. Presidenta del Colegio Oficial de  cngqa .
W I Elimi
1 vl Pelaez Quero Encarna M [ Trabajadores Sociales de Almeria. 5094 iminar
T —— i |
2 -/ Bonilla Martinez Juan José v, O 15102 Eliminar
Trabajadora Social. responsable de zona de
30 De T Gcn.zaiez.. BagoRa M & Levante de Diputacién de Almeria 5095 Eliminar
T e
4 2l De Pablo Valenciano  Jaime vV il 5096
Licenciada en Derecho. Responsable del drea
5 /I Garcia Justicia Ana M 2] de Inmigracion Ayuntamiento de la Mojonera €gwi.m(;(‘.i  Eliminar
Licenciado en Adminsitracion de Em presas.
6 ¥ Giancinti Battistuzzi  Miguel angel W] g (|Censitoriteracons), 5104 Eliminar
Licenciada en Adminsitracion y Direccion de ,
. ; : ~ Empresas. Técnica de la Catedra i i
o )
7 [ Lépez Alonse Jennifer M B A N nerians 5099 Eliminar
Dep Derecho privado - -
g || Macias Ruano - Antonio José W £ 5106 Eliminar
Trabajador Social Junta de Andalucia. experto
9 [ Martinez Domeneq Manuel lv &7 |en Servicios Sociales %-397 Eliminar
Dep lenguajes y Computacion
10 ¥ Padilla Soriano  Nicolas  [V] H 5105 Eliminar
Licenciada en Quimica. Servicio de Fraternidad.
111/ Salmerén Alonso  Carmen [ [Responsable de Higiene industrial de 12 UAL.  [5363 " Eliminar
Psicologa. Instituto de la Mujer. Diputacion de
12 [¥I Sédnchez Jimenez M3 Angeles M = Almeria. |5098 Eliminar
Dep Economia Aplicada
13 4 Uribe Toril Juan NV o 5101 Eliminar

~ Afadir Profasores




Centro de Formacion Centinua y Enseflanzas Propias

iComplatas!
Porcentaje de haras en actividades docentes asignadas a Docentes Proplos de la Universidad: 56 % (minime permitide 20%)
Nim. del
“"“2";“_’_) Profesor ? DIRC COOR SECT TEOR PRAC CONF SEMI TALL TUTO MESA TRIB CMOD DMOD DIRA DIRT SUBD CSEM
Tetales [Tazs [ 425 a7 50~ [ 100
Iﬂ“';ﬂ'?ms [azs | azms [17s s | 100
1+ 3 Padils Sarian . Hicobs 1 f-200
2- o DePablo Vaknclano, Jaime 425
3- Ho Hacias Ruano, Antonis Jase e 225
a4 7 I-Iar'f:fﬁez'l:ibmeneq L Manuel o 10
. v =
6. F3 5
7. 7
8- 7 D= Blas Gonzakz, Begona 5
g- |7 HMartingz Domenaq , Manuz| 14
- 8 10
i1- 15
. PRy (e o i il
3o 9 Lope: Anso. Jennifer | e (N .
14 10 Garcia Justich, Ana ! 1w
15~ 15
16- wrlbe Torl. Juan - 0
17 Bonila Hartinez, Juan Jose iy
18- 11 Bonfia Martinez, JuanJose t $5vt (1A (i)
19 11 Urbe Torl Juan LT -
- 12 Ghancinti Battistuzz), Miguel angal 10
1. 112 siancinti Battistuzz . Higuel angsl 15
2. 13 Salmersn Abnse, Carmen a5 L
23- 13 Salmerén Akase, Carmen )
24~ 14 Martinez Domeneq , Hanue| I.D
25- 4 Hartinez I')cmen'e_q . Manuel 5
26 Sanches Jimenez, 4 Angeles 5
7 ‘Sanchez Jimenez, M9 Angeles o )

8- 15 Padila Sorkno , Hkoks
29 15 Padila Sarlano , Nicohs

Contenido de la Colaboracion 7

Recuerde: al cumplimentar las hojas de la propuesta utilice siempre maydsculas/mnlsculas combinadas y aceatos

Para ver informacidn adicional, puede deslizar el puntero del ratdn sobre fa imagen que acompaiia 4 algunos de los campos

Pugde relfenar la tabla en ef orden que desee (por mddulos o por;.arofesm} Una vez aprobado el curse se permiten camblos en esta tabla por causas sobrevenidas. (Lpggr{aate! Indigue las horas
idas por cada ¢ en cada médulo y para cada tipo de activ

La Direccidn, Coordinacidn o Secretaria no se asigna a ningun mddufo. Sise {mparte Dir/Coord/Secr. y ademds docencia en algun mdduwlo, fas horas de Dir/Coord/Sec deberdn aparecer por separado

en ung linea independiente (Sin asignar @ ningun module). Tutorias y tribunales pueden ser incluidos © no én mddules,

Ordenar por:  Nomero del Médulo  Profesor

30.- 11 Martinez Domsneq % Manuel =
EE Uribe To?éﬁ"j'u]'n e 25 -
32- 50 .
Afadir Asignaciones
| Guardar
! Cerrar
'i -Editar 'i;r}rta&ajm" |i —E'di&té Asignacione's~' E -Editar Fresupues"u:» | -Editar 'Hoja'dha
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Centro de Formacién Continua y Ensefianzas Propias

PROPUESTA DE ACTIVIDAD ONLINE

Propuesta Normalizada de Ensefianzas Propias

Recuerde: al cumplimentar las hojas de la propuesta utilice siempre maydsculas/minidsculas combinadas y acentos

Para ver informacidn adicional, puede deslizar el puntero del ratén sobre la imagen que acompaiia a algunos de los campos

Denominacién del Curso

Master Propio en Gestion y Emprendimiento en Servicios Sociales
Edicién
T
Solicitud de Implantacién

Este Centro/Departamento/Vicerrectorado ha acordado
dar el visto bueno a la propuesta de organizacion
presentada

VP B% Departamentg/

Solicito la autorizacion para la Celebracion de la Actividad
de Ensefianz. ropj na

El Director del Curs

Fdo: Pablo Valenciano

Centro/Dpto: Catedra Iberoamericana de PRL, Dialogo Soc

Autorizado por el 6rgano colegiado del Departamento/Centro responsable
Jaime De Pablo Valenciano en sesidn de:

+

Aval de Financiacién
Como responsable del Centro de Gastos que se indica a continuacién, CERTIFICO que, el mismo se hard cargo de
los déficit que pudieran ocasionarse por la actividad (*) caso de que la misma no pueda desarrollarse, o en su
defecto, si una vez llegada a su término, ésta resultara deficitaria.

Centro de Gastos: iCétedra Iberoamericana de PRL, Didlogo Social,

Ndmero del C.G‘.:r 1

Firma y Sello ?

02/05/2012
Fdo: El Responsable C.G.: Jaime De Pablo Vale

*Si el Curso tuviera excedente econdmico éste se aplicard al Centro de Gastos que aveld (hasta un 10% del presupuesto).

SOLICITUD DIRIGIDA AL EXCMO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
Presentar en el Centro de Formacion Continua

Validar Campos

Cerrar

-Ver Hoja de Firmas-||

http:ﬁnf:vada.ual.es/epropiaslarearestringidafpropuestafformPropuestaRecupFirmas.as... 02/05/2012



