Vicerrectorado de Investigacién, Desarrollo e Innovacion

.3. PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRANSICION DE LA ETAPA
PREDOCTORAL AL PERIODO DE ORIENTACION POSTDOCTORAL

Presupuesto

El presupuesto del Programa de Contratos de Transicién de la Etapa Predoctoral al
Periodo de Orientacion Postdoctoral asciende en el ano 2018 a la cantidad de
121.000,00 euros.

Objetivos

Esta accion responde a la finalidad de contratacion de doctores néveles con objeto
servir de enlace entre las etapas predoctoral y postdoctoral como consecuencia de la
extincion del contrato predoctoral una vez obtenido el titulo de doctor, evitando
interrupciones en el desempeno de la labor investigadora, y permitiendo extender la
vinculacién del investigador con el Grupo de Investigaciéon de la UAL al que
pertenece, hasta la resolucion de las convocatorias de formacién postdoctoral.

Contratos

Duracion de los contratos

1. El contrato tendrd una duracién maxima de seis meses improrrogables. En ningln
caso, la suma de la duracién del contrato predoctoral extinguido mas el disfrute de
este contrato podran exceder de 48 meses.

2. Los contratos tendrdn cardcter laboral temporal y se realizaran preferentemente
bajo la modalidad de contrato por obra o servicio determinado para la realizacién de
un proyecto de investigacion o de acuerdo con lo que disponga la respectiva
convocatoria. El disfrute de la ayuda exige dedicacién a tiempo completo.

3. El disfrute de un contrato queda sometido en cuanto a su régimen de
incompatibilidades, a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas. La
adjudicacion del contrato no implica por parte de la Universidad de Almeria ningin
compromiso en cuanto a la posterior incorporacién del interesado a su plantilla.

La percepcién de una ayuda al amparo de esta convocatoria es incompatible con
otras ayudas financiadas con fondos publicos o privados que tengan una finalidad
andloga y, con caracter general, con la percepciéon de cualquier cuantia que tenga
naturaleza salarial, cuando ello perjudique a la finalidad investigadora y formativa de
la ayuda y/o se produzca en su mismo horario.
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No obstante lo anterior, los contratos serdn compatibles con las percepciones que
procedan de trabajos cientificos, técnicos o artisticos a que se refiere el articulo 83 de
la Ley Organica de Universidades, siempre que dichas tareas estdn directamente
asociadas con la actividad de investigacion desarrollada.

Dotacion de los contratos

La cuantia mensual para cada uno de los contratos serd igual a la que perciba un
contratado como personal investigador en formaciéon por parte del Ministerio con
competencia en la materia. La Universidad asimismo aportard el coste de la cuota
empresarial de la Seguridad Social de los investigadores contratados.

Interrupcion de los contratos

1. Durante el periodo de contrato, la suspension del mismo en virtud de las causas
previstas en los articulos 45 y 46 del Estatuto de los Trabajadores no comportara la
ampliacién de la duracién del contrato.

2. La solicitud de suspension tendra que tramitarse al Vicerrectorado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién con una antelacién minima de dos meses.

Requisitos para la contratacién de los solicitantes

1. Haber sido beneficiario de algiin programa oficial de formacién de personal
investigador de dmbito autonémico, estatal, del Plan Propio de Investigacién o su
equivalencia en programas europeos, con adscripcién a la Universidad de Almeria.

2. Afecha de firma del contrato el solicitante, debera acreditar ser doctor por la UAL
(siempre que esta Universidad tenga posibilidad de expedir el titulo de doctor de que
se trate).

3. Haber obtenido la méxima calificacién para el grado de Doctor

Requisitos del investigador tutor del contrato

1. El investigador tutor del contrato serd un doctor con experiencia investigadora
acreditada. A efectos de la acreditaciéon de la experiencia investigadora serd
necesario:

a. Para los Funcionarios de los Cuerpos Docentes Universitarios: tener
reconocido al menos dos sexenios de actividad investigadora, o un sexenio
de actividad investigadora cuyo periodo evaluado comprenda como
minimo uno de los Gltimos siete anos.

b. Profesores Contratados Laborales (Contrato Ramén y Cajal, Contratado
Doctor, Ayudante Doctor o Profesor Colaborador): tener reconocido al
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menos un sexenio de actividad investigadora cuyo periodo evaluado
comprenda como minimo uno de los Gltimos 7 afios; en caso de no haber
podido solicitarlos, acreditar una experiencia investigadora equivalente,
mediante el correspondiente certificado del Vicerrectorado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién.

2. El investigador tutor debera de estar vinculado a la UAL durante el periodo de
vigencia del contrato y en situacion de servicio activo.

3. El investigador tutor deberd formar parte del equipo de investigacién de un
proyecto de investigacion competitivo o pendiente de resolucién al tiempo de la
presentacion de la solicitud. Unicamente se consideraran aquellos proyectos en
los que el beneficiario sea la Universidad de Almeria.

4. No podra haber mas de una solicitud asociada a un mismo proyecto de
investigacion o a un mismo investigador tutor. El incumplimiento de este apartado
determina la exclusién de todas las solicitudes presentadas en las que figure el
mismo investigador tutor o el mismo proyecto de investigacion asociado. Esta
exclusion sélo podra ser subsanada si, en el plazo establecido para subsanaciones,
se acredita por la persona interesada que el investigador tutor o el director del
proyecto de investigacién asociado (segln corresponda) ha optado por una de las
solicitudes. En el caso de que no exista la citada opcién, las solicitudes serdn
excluidas sin mas tramite.

Formalizacion de las solicitudes

Las solicitudes podran hacerse hasta 3 meses antes de finalizar el periodo predoctoral
siempre y cuando se haya producido la aprobacién de la Tesis por la Comisién de
Doctorado. Cada solicitante debera entregar la solicitud de contrato conforme a
impreso normalizado. La descripcién del proyecto de investigacion a realizar durante
el disfrute del contrato debera ser avalada por el director del solicitante.

Criterios para la concesién

1. La resoluciéon de la convocatoria se realizara por el Consejo de Gobierno, a
propuesta de la Comisién de Investigacion.

2. Los beneficiarios dispondran de 5 dias hébiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién en la web del Plan Propio de la resolucién de concesién por
Consejo de Gobierno, para aceptar o rechazar el contrato. La fecha de
incorporacién vendra definida en la Resolucién de concesion.

Derechos de los beneficiarios

De manera general, los beneficiarios de estas ayudas tendran los siguientes derechos:

FEDER

Fondo Europeo de
Desarrollo Regional

UNION EUROPEA
“Una manera de hacer Europa”

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

37



Plan Propio de Investigacion y Transferencia 2018

a) Ser considerados como contratados homologados de la UAL, con los
derechos econémicos, laborales y sociales inherentes al mismo.

b) Incorporarse automaticamente al departamento y al Grupo de Investigacion
del doctor que dirige su investigacion.

c) Obtener del departamento de adscripcién el apoyo necesario para el
desarrollo normal de su trabajo de investigaciéon, de acuerdo con las
disponibilidades de aquellos.

d) Los investigadores que sean contratados al amparo de estas ayudas podran
prestar colaboraciones complementarias en tareas docentes en la Universidad
de Almerfa por un maximo de 40 horas anuales, a peticién propia y con la
aprobacién de la institucién, respetando, en su caso, la normativa vigente de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Pdblicas.

e) Participar en el Programa de Ayudas para estancias breves en los términos
que se establecen en el Plan Propio de Investigacion y Transferencia.

f) Los restantes derechos establecidos en las leyes que regulan el régimen del
personal investigador en formacion.

Obligaciones de los beneficiarios
1. De manera general, el personal posdoctoral tendrd las siguientes obligaciones:

a) Incorporarse en el plazo establecido en la resolucién de concesién, que en
todo caso no podra exceder de 2 meses desde la fecha de resolucién de la
convocatoria.

b) Solicitar autorizacién para cualquier ausencia temporal, seglin impreso
normalizado que se encuentra disponible en la pagina web del Vicerrectorado
de Investigacion, Desarrollo e Innovacién.

c) Cumplimentar un informe final de la actividad realizada en un plazo maximo
de un mes desde la finalizacién del contrato.

d) Comunicar al Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion la
renuncia al contrato o a las ayudas que le hayan sido concedidas, asi como
cualquier incidencia que se oponga o menoscabe la obtencién de los objetivos
de la ayuda.
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e) Hacer referencia al Plan Propio de Investigacion, en las publicaciones y otros
resultados que puedan derivarse de las actividades e investigacion realizadas
durante el periodo de disfrute de la ayuda.

3. En caso de renuncia al contrato, debera comunicarla al Vicerrectorado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién con una antelacion minima de 15 dfas
naturales.

4. La aceptacion del contrato por parte del beneficiario implica el respeto de las
normas fijadas en esta convocatoria, asi como en las leyes que regulan el régimen del
personal investigador en formacién y al documento de “Buenas Précticas en
Investigacion”.

5. A este respecto y en cuanto a los derechos de propiedad industrial asi como los
derechos de caracter patrimonial que integran la propiedad intelectual que puedan
generarse durante todo el periodo como beneficiario de la ayuda, se entendera que
es de aplicacién el articulo 15 de la Ley 11/1986, de 20 de marzo, de Patentesy a lo
aprobado en Consejo de Gobierno de la UAL de fecha 28 de abril de 2010 sobre
propiedad intelectual.
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