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ACTA DE LA REUNION ORDINARIA DE LA JUNTA DE PERSONA L DEL PAS
FUNCIONARIO DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA DE FECHA 3 0 DE OCTUBRE

2013.

Asistentes:

Por la Junta de Personal del PAS

Otros asistentes

Da. Adela Antequera PuertasPresidenta
D2Victoria Caba Lopez de Vicufia,Secretaria
D2Purificacién Aybar Lopez, FINDUAL

D2 Fermin Rodriguez GimenezZ=INDUAL

D° Juan José Tarifg CSIF

De°. Luis Galvez Orts,CCOO

D°. Juan Antonio Quintana Tortosa,CCOO
De. Jorge Marquez,CCOO

D°. Francisco Martinez Garcia,UGT

D°. Juan Francisco Martinez CamachoUGT
D°. Luis Alcazar Pérez,UGT

Do°. Siricio Ramirez (Delegado Sindical CSIF)
D?2. Maria Socorro Carrefio Mellado (Delegadal
Sindical UGT)

En la Sala de Reuniones del Edificio “CAE” Se iait sesion a las 11:30 horas

con las personas que arriba se mencionan paradtaiguiente orden del dia:

Aprobacién actas dia 1, 9 y 23 de octubre.

Resumen de la comision de portavoces.

Las actas se aprueban por asentimiento. FETE UGEEtdode acuerdo con el acta
del dia 23 y manifiesta que no la firma porque moasordé eso. La comision de
portavoces informa sobre la reunion mantenida cowiaegerente Don Carmelo
Villena, dénde se ha tratado sobre el borradoCaehplemento de Homologacién para
gue pueda ser percibido por los enfermos crénicosexesidad de tener cumplidos los

sesenta y dos afos.

La Junta de Personal por unanimidad, de los preseraprueba el citado

documento.
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En relacion con el borrador de las ITS se estudidunta Personal y se acuerda
gue recoja la mayor cantidad posible de enfermexlede el fin de que no se vean las
ndéminas minoradas por éstas incapacidades tempasil€omo que este acuerdo tenga
efecto retroactivo. Aun asi se decide estudiarlse degspacio.

CCOO comenta que habria que incluir la media herancremento de la jornada
laboral en el marco de la cortesia, lo que la Jd@t®ersonal unanimemente apoya.

Se cierra la sesion siendo las 14:45 horas.



