
Junta de Personal del PAS Funcionario 

 

 
 

ACTA DE LA REUNIÓN EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE PERSONAL DEL PAS 
FUNCIONARIO DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA DE FECHA 1 DE FEBRERO DE 2018. 

 
Asistentes: 
 
 

 

Por la Junta de Personal del PAS Otros asistentes 

 
Juan Antonio Quintana Tortosa, CC.OO. (Presidente) 

Antonio Salmerón Gil, CSIF (Secretario) 

Sebastián Cruz Siles, CC.OO. 

Francisco Sánchez González, CC.OO. 

Elena Rodríguez Auñón, CSIF 

Juan José Tarifa Martín, CSIF 

Juan Antonio Membrives del Pino, UGT 

Piedad Calderón Rodríguez, UGT 

Francisco José Martínez García, UGT 

Juan Francisco Martínez Camacho, UGT 

José Trinidad García Sánchez 

 
Mª Socorro Carreño 
Mellado, (D. S. UGT.)  

 
 
 
En la Sala de Juntas del Edificio A, se inicia la sesión a las 13:10 horas con las personas 

que arriba se mencionan para tratar el siguiente orden del día:  

1. Lectura y aprobación del acta correspondiente a la reunión de fecha 

30/10/2017 y continuada el 02/11/2017  (se adjunta en esta convocatoria). 

2. Propuestas de enmiendas al Capítulo 4 referido al PAS (se adjunta) del Proyecto 

de Estatutos de la UAL, remitido por la Secretaría General a los claustrales el 

15/01/2018 por correo electrónico. 

3. Borrador de convocatoria de la Escala Auxiliar Técnica (se adjunta) remitido por 

José Luis Alonso el 23/01/2018. 

4. Escrito de disconformidad de compañeros de la Biblioteca enviado a las listas 

de correo el 19/12/2017 y remitido a la JP: Acciones a llevar a cabo. 

5. Ruegos y preguntas.  

1.-  Se aprueba el acta pos asentimiento.  

2.- Con respecto al Proyecto de Estatuos de la UAL, la Junta de Personal observa que 

no se especifica el número de representantes del PAS. Según la LOU, el porcentaje de 
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representantes del PAS debería estar entre el 8 y el 12% de los trabajadores. LA UAL 

dispone ahora del mínimo (8%), por lo que es momento de solicitar el máximo, el 12%. 

En cualquier caso, sí que habrá que solicitar que se especifique en los estatutos el 

porcentaje o el número concreto de representantes de los trabajadores, tema que 

según algunos miembros de la Junta de Personal se ha evitado en la redacción del 

proyecto. Por otra parte, todas las disposiciones o reglamentos que afectan al PAS, son 

desarrollados posteriormente por el Consejo de Gobierno, lo que no deja mucha 

capacidad real de decisión al PAS a través de sus representantes. 

Se señala también la conveniencia de que los puestos de Directores de Servicios fuesen 

ocupados por PAS, y no por puestos  políticos que, generalmente, ocupan PDI. 

Tras el debate, y teniendo en cuenta que las enmiendas a la propuesta de reforma de 

estatutos pueden remitirse hasta el 16 de febrero de 2018, se acuerda dar de plazo 

hasta el miércoles 7 de febrero para remitir al secretario todas las propuestas de 

modificación para, desde la Junta de Personal, elaborar la/s enmienda/s que remitir a 

la Secretaría General de la Universidad. 

3.- Con respecto al borrador de convocatoria de la Escala Auxiliar Técnica, se expone 

que habría que insistir en buscar otra fórmula distinta al concurso oposición de acceso 

libre para facilitar el acceso a los dos compañeros interinos.  

Tras un debate sobre el temario de la convocatoria, la mayoría de los miembros de la 

Junta de personal coinciden en que es excesivo para los puestos de conserjería. 

Aunque se está de acuerdo con los epígrafes que tratan temas específicos de la UAL 

(Estatutos, Reglamentos, Política de Calidad, etc) si se observa que debería acotarse 

un tanto ya que los temas del bloque III pueden ser muy amplios. Sería conveniente 

tratar con la Gerencia que el Tribunal pusiera un examen proporcionado al nivel de 

las plazas.  

4.-  

a) Se ha recibido por registro un escrito firmado por 14 compañeros de Biblioteca que 

expone su disconformidad con la convocatoria para la elaboración de un proyecto de 

diseño y puesta en marcha de los servicios integrados de la Biblioteca Central 

Municipal de Almería. Este tema ha sido llevado al Consejo de Gobierno celebrado 

esta misma mañana (01/02/2018) por los representantes de los trabajadores en dicho 

órgano; en el mismo, ha contestado el Coordinador de Gobierno y Delegado del 

Rector para la Interacción con la Sociedad y las Empresas, cuya respuesta será remitida 

a la plantilla a través del comunicado/resumen de la reunión del consejo de Gobierno. 
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b) Se presenta también a la Junta de Personal la petición firmada por 40 compañeros 

de informática y entregada por registro electrónico en noviembre de 2017 pero a la 

que no ha podido accederse hasta ahora, aunque ya se habló de ella en reuniones 

anteriores. En esta solicitud, los compañeros solicitan que se amplíe el número de 

plazas A1 ofertadas en la promoción interna de informática.   

5.- Ruegos y preguntas: 

 El Presidente comunica que se ha producido una baja de un jefe de negociado 

de departamento y que ante la cobertura de la baja, otro compañero asume 

ese trabajo extra a cambio de compensación económica. Sólo mietras dure la 

baja.  

 La Delegada Sindical de UGT ruega que esta misma medida se adopte en el 

resto de puestos cuyas bajas están sin cubrir.  

Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 14:55 horas, de lo cual, como 

Secretario, doy fe. 

 

Vº Bº 

El Presidente      El Secretario 

 

 

Juan Antonio Quintana Tortosa    Antonio Salmerón Gil.   
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