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ACTA DE LA REUNIÓN ORDINARIA DE JUNTA DE PERSONAL DEL PAS  

CELEBRADA EL MIÉRCOLES 27 DE NOVIEMBRE DE 2019 

 

 

Asistentes: 

Albacete Sáez, Sergio - IGUAL-PAS 

Berenguel García, Nicolás José - CSIF 

Calderón Rodríguez, María Piedad - UGT 

Carmona Calvo-Flores, Noemy - CSIF 

Casado García, María del Mar- CSIF 

Cruz Siles, Sebastián - CCOO 

Guillén Rojas, Francisco - IGUAL-PAS 

Martínez García, Francisco José - UGT 

Membrives del Pino,  Juan Antonio - UGT 

Carreño Mellado, María del Socorro - UGT 

Galvez Os, Luis - CCOO 

Rodríguez Gracia, Israel - CSIF 

 

Siendo las 9:45 horas del día 27 de noviembre de  

2019, en la Sala de Juntas del CAE se reúnen las 

personas que al margen se relacionan, con el 

siguiente orden del día: 

 

1.- Aprobación, si procede, de actas pendientes. 

2.- Propuesta de dos miembros para el Comité de 

Seguridad y Salud. 

3.- Estudio sobre solicitud de traslado y comisión 

de servicios a la UAL. 

4.- Propuestas y aprobación, si procede, de 

manifiesto y Plan de trabajo de la Junta de 

Personal para 2019-2020. 

5.- Aprobación, si procede, de trasladar consulta a 

Gerencia sobre convocatorias de promociones 

pendientes. 

6.- Análisis sobre el estado de ocupación de la 

plantilla. 

7.- Propuesta y aprobación, si procede, del envío a 

Gerencia y al Delegado del Rector para el PAS de 

un escrito requiriendo que el nombramiento de 

interinos se efectúe en plazas vacantes (siempre 

que haya plazas dotadas sin cubrir), y por 

sustituciones cuando se produzca la ausencia 

temporal de su titular. 

8.- Propuesta y aprobación, si procede, del envío a 

Gerencia y al Delegado del Rector para el PAS de 

un escrito solicitando que no cesen a los interinos 

del PAS de las diferentes escalas en periodos 

vacacionales. 

9.- Establecer vías de comunicación para trasladar 

consultas de la JPAS a Gerencia y comunicación 

de respuestas a la plantilla. 

10.- Propuesta de modificación del reglamento de 
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formación. 

11.- Convocatoria inmediata de “concursillos” para 

la cobertura inmediata de los puestos que se 

encuentran vacantes para garantizar el normal 

funcionamiento de los Servicios. 

12.- Ruegos y preguntas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.- Aprobación, si procede, de actas pendientes. 

Se aprueba por asentimiento el acta de la reunión anterior: 3 octubre 2019. 

 

2.- Propuesta de dos miembros para el Comité de Seguridad y Salud. 

Se acuerda proponer a D. Marío Beltrán Ocaña (IGUAL-PAS) y D. Nicolás José Berenguel 

García (CSIF). 

La Presidencia propone añadir a este punto la propuesta de un representante de JPAS en 

la Comisión de valoración de la convocatoria de movilidad del PAS KA103 que ha sido 

solicitado con urgencia por el Servicio de Relaciones Internacionales. Se aprueba por 

asentimiento añadir el asunto al orden del día. 

Se acuerda nombrar representante a D. Israel Rodríguez Gracia y como sustituto D. Sergio 

Albacete Sáez en dicha Comisión. 

 

3.- Estudio sobre solicitud de traslado y comisión de servicios a la UAL. 

En el caso de la solicitud de traslado, se acuerda abstenerse en el informe a dicha solicitud 

al tratarse de Personal Laboral y estar fuera del ámbito de esta Junta de Personal 

Funcionario. 

En relación a la solicitud de Comisión de Servicios, se acuerda dar informe positivo y 

solicitar a Gerencia que exista una reciprocidad con la UCM. 

Puede verificar la autenticidad, validez e integridad de este documento en la dirección:
https://verificarfirma.ual.es/verificarfirma/code/P3vsPEfKJsTDFZjYSS60cA==

Firmado Por Sergio Albacete Saez Fecha 13/06/2020

Francisco Guillen Rojas

ID. FIRMA blade39adm.ual.es P3vsPEfKJsTDFZjYSS60cA== PÁGINA 2/4

P3vsPEfKJsTDFZjYSS60cA==

https://verificarfirma.ual.es/verificarfirma/code/P3vsPEfKJsTDFZjYSS60cA==


 

Pág. 3  de 4  

  Universidad de Almería 

Ctra. de Sacramento s/n 

04120 La Cañada de San Urbano, Almería 

Junta de Personal del PAS 

 

 

4.- Propuestas y aprobación, si procede, de manifiesto y Plan de trabajo de la Junta de 

Personal para 2019-2020. 

Se aprueba realizar un manifiesto y un Plan de trabajo de la Junta de Personal para el 

periodo 2019-2020, su envío a Gerencia, Rectorado y difusión entre la plantilla. 

 

5.- Aprobación, si procede, de trasladar consulta a Gerencia sobre convocatorias de 

promociones pendientes. 

Se aprueba consultar a Gerencia la situación de las convocatorias de promociones 

pendientes. 

 

6.- Análisis sobre el estado de ocupación de la plantilla. 

Se aprueba solicitar a Gerencia datos sobre el estado de ocupación de la plantilla. 

 

7.- Propuesta y aprobación, si procede, del envío a Gerencia y al Delegado del Rector para 

el PAS de un escrito requiriendo que el nombramiento de interinos se efectúe en plazas 

vacantes (siempre que haya plazas dotadas sin cubrir), y por sustituciones cuando se 

produzca la ausencia temporal de su titular. 

Se aprueba por unanimidad el envío de dicho escrito a Gerencia y al Delegado del Rector. 

 

8.- Propuesta y aprobación, si procede, del envío a Gerencia y al Delegado del Rector para 

el PAS de un escrito solicitando que no cesen a los interinos del PAS de las diferentes 

escalas en periodos vacacionales. 

Se aprueba por unanimidad el envío de dicho escrito a Gerencia y al Delegado del Rector. 

 

9.- Establecer vías de comunicación para trasladar consultas de la JPAS a Gerencia y 

comunicación de respuestas a la plantilla. 

Se aprueba dar difusión a los escritos con consultas a Gerencia y a la respuesta que se 

obtenga de ellos a la plantilla. 

 

10.- Propuesta de modificación del reglamento de formación. 

Acordamos trasladar a Gerencia las preguntas presentadas por un compañero en relación 

al Plan de Formación del PAS. 
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11.- Convocatoria inmediata de “concursillos” para la cobertura inmediata de los puestos 

que se encuentran vacantes para garantizar el normal funcionamiento de los Servicios. 

Se aprueba solicitar a Gerencia la convocatoria de dichos concursillos. 

 

12.- Ruegos y preguntas. 

Trasladar a Gerencia que envíe cuanto antes la convocatoria de A2 Escala de Gestión 

Administrativa y el resto de convocatorias pendientes 

 

Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión a las 12:30 horas. 

  
 

El Secretario, 

 

[Firmado digitalmente] 

 

Francisco Guillén Rojas 

Vº Bº El Presidente, 

 

[Firmado digitalmente] 

 

Sergio Albacete Sáez 
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