
 

 

 

 

 

 

Fecha:  12/12/2017 

Unidad Origen: Vicerrectorado de Investigación, 

Desarrollo e Innovación 

Asunto: Petición de inclusión de asunto en orden 

día  del Consejo de Gobierno 

  

Unidades de destino:  Secretaría General de la UAL 

 Coordinador General 

 

 

Ruego proceda a incluir en el orden del día de un próximo Consejo de Gobierno 

un punto con el siguiente enunciado: 

 

Aprobación, si procede, del Plan Transfiere 2018 

  

y cuya propuesta de acuerdo sería: 

 

Aprobación del Plan Transfiere 2018 

  

 

 

 

EL VICERRECTOR DE INVESTIGACIÓN 

 

 
 

 

Fdo.: Antonio Miguel Posadas Chinchilla 
 

 

 

 

SR. SECRETARIA GENERAL DE LA UAL 

SR. COORDINADOR GENERAL DE LA UAL 

Puede verificar la autenticidad, validez e integridad de este documento en la dirección:
https://verificarfirma.ual.es/verificarfirma/?CSV:=9yyZGlDNPfKUap+galovbw==

FIRMADO POR ANTONIO MIGUEL POSADAS CHINCHILLA FECHA 13/12/2017

ID. FIRMA blade39adm.ual.es 9yyZGlDNPfKUap+galovbw== PÁGINA 1/1

9yyZGlDNPfKUap+galovbw==
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TRANSFERENCIA DE INVESTIGACIÓN ORIENTADA A LOS 

SECTORES ESTRATÉGICOS DE LA PROVINCIA DE ALMERÍA 

 

 

Introducción 

La seña de identidad de las instituciones de educación superior, desde su creación en el 

medievo, hasta hace unas décadas, han sido sus dos misiones clásicas: la generación y la 

transmisión del conocimiento. Sin embargo, en los últimos tiempos, las universidades están 

sometidas a la presión de cambiar su carácter tradicional y ser más innovadoras y 

emprendedoras; esta es la denominada tercera misión de la Universidad: la transferencia del 

conocimiento a la sociedad.  

La transferencia del conocimiento es un término que abarca una gama muy amplia de 

actividades de investigación de la universidad que tienen por objetivo apoyar la innovación en 

las empresas, las entidades sociales y el sector público.  

La Universidad de Almería (en adelante, UAL), consciente del papel fundamental que tiene esta 

transferencia de conocimiento a la sociedad, viene apoyando este tipo de investigación 

aplicada y como resultado de ello en 2016 se firmaron contratos de I+D por valor de 273.000 

euros.  

La UAL, consciente del papel fundamental que tiene esta transferencia de conocimiento a la 

sociedad, convoca este plan  con el fin de completar el Plan propio de 

Investigación y Transferencia (PPIT).  

 

El Plan  que se presenta a continuación se ha dotado con 242.000 euros que 

gracias a los 116.000 euros que deben aportar las empresas a modo de colaboradoras 

necesarias va a suponer una inversión potencial de 358.000 euros en I+D para las empresas y 

entidades sociales almerienses. 
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Contenidos del Plan   

El pilar sobre el que se sustenta el Plan  es la investigación colaborativa, es decir, 

la creación de oportunidades para el intercambio de conocimientos innovadores. La 

instrumentalización de este eje principal se lleva a cabo a través de los siguientes 

programas de transferencia de investigación orientada a los sectores estratégicos de la 

provincia de Almería. 

La instrumentalización de este eje principal se lleva a cabo a través de los siguientes programas 

de transferencia de investigación: 

1.  Conecta, tiene por objetivo poner en contacto a los investigadoras 

con empresas con las que aún no hayan colaborado para que de manera conjuntan 

diseñen iniciativas de I+D. 

2.  Proyectos Innovadores, financiará con hasta 12.000 euros la puesta en 

marcha de nuevos proyectos que contribuyan a la innovación en sectores económicos 

almerienses. 

3.  Proyectos Sociales Innovadores, ofrecerá ayudas de 3.000 euros para 

apoyar la innovación en el ámbito social de nuestro entorno.  

4.  Cultura de Transferencia, promueve la cultura de transferencia entre 

los investigadores universitarios mediante cursos de formación y concienciación. 

5.  Becas de Transferencia, para becar a jóvenes investigadores que 

desarrollen proyectos de investigación aplicada para una empresa durante al menos un 
año. 
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1.  Conecta 

Objetivos 

 Poner en contacto a los investigadoras con nuevas empresas que deseen llevar a 
cabo iniciativas de I+D 

 Conseguir un conocimiento mutuo del potencial del investigador por un lado y de las 
necesidades de la empresa por otro. 

 Que la empresa comprenda cuales son los recursos necesarios para llegar a obtener 
los resultados que espera del proceso de investigación. 

Descripción del programa 

Se trata de promover que los investigadores y las empresas interesadas en llevar a cabo 
I+D se conozcan y que los investigadores dediquen el tiempo necesario a comprender las 
necesidades de la empresa y a diseñar de manera conjunta un proyecto de 
investigación. De esta manera la empresa podrá sopesar cuales son los recursos 
necesarios y la planificación temporal del proyecto de cara a ponerlo en marcha. 

Si la empresa se decide a apoyar el proyecto de I+D podrá financiarlo con medios 
propios o pedir ayuda a la universidad para cofinanciarlo en alguno de los programas 
previstos en este plan. 

Si finalmente el proyecto no se lleva a cabo, el investigador recibirá una gratificación de 
500€ como compensación al tiempo dedicado a redactar el proyecto. 

Ayudas  

Podrán financiarse hasta 20 ayudas de 500€ para investigadores que presenten 
proyectos. 

Total financiado: 10.000 euros 

Requisitos y Formalización de solicitudes 

La empresa para la que se diseña el proyecto no puede haber colaborado previamente 
con este investigador (o con su grupo de investigación) en proyectos de I+D  

El proyecto diseñado debe contribuir a potenciar los sectores estratégicos empresariales 
de la provincia de Almería.   

La financiación necesaria para ejecutar el proyecto debe ser al menos de 5.000 euros. 

El proyecto diseñado debe ser firmado por el investigador y por la empresa, presentado 
por registro dirigido al Vicerrector de investigación, Desarrollo e Innovación, incluyendo 
formulario de solicitud para esta ayuda (ANEXO). 

La Comisión de Investigación, en reunión a la que asistirá el Delegado del Rector para las 
Relaciones con las Empresas así como el Director de Secretariado que designe el 
Vicerrectorado con competencias en Enseñanzas Propias y Formación del Profesorado, 
evaluará y resolverá la ayuda.  

Esta convocatoria de ayudas permanecerá abierta un año a partir de su publicación o 
hasta el momento en que se agoten las ayudas establecidas. 
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2.  Proyectos Innovadores 

Objetivos  

 Promover la ejecución de proyectos de I+D en empresas locales para que 
contribuyan a la innovación en los sectores económicos almerienses. 

 Disponer de financiación para que los investigadores de la UAL dediquen más 
tiempo a realizar tareas de I+D para las empresas. 

 Que la empresa comprenda cuales son los recursos necesarios para llegar a obtener 
los resultados que espera del proceso de investigación y estime ejecutar el proyecto 
gracias a la cofinanciación ofrecida. 

 

Descripción del programa  

Se trata de promover que los investigadores y las empresas interesadas en llevar a cabo 
I+D diseñen de manera conjunta y ejecuten un proyecto de investigación aplicada. La 
empresa podrá sopesar cuales son los recursos necesarios y la planificación temporal del 
proyecto para ponerlo en marcha y contará con ayuda económica de la universidad para 
su ejecución. 

Los proyectos deberán tener un coste mínimo de 20.000€ de los cuales la universidad 
ofrecerá una financiación del 60%. 

Para alcanzar la máxima implicación de las partes será obligatorio ingresar al menos la 
mitad de la financiación que les corresponde al comienzo del periodo de realización del 
proyecto. 

Este programa es complementario al  Conecta, ya que los proyectos 
diseñados que no obtengan financiación en este programa podrán ser gratificados al 
investigador mediante las ayudas ofrecidas por aquel. 

 

Ayudas  

La universidad financiará con hasta 12.000€ a 10 proyectos de al menos 20.000 euros de 
coste total. 

Total financiado: 120.000 euros 

 

Requisitos y Formalización de solicitudes  

El proyecto diseñado debe contribuir a potenciar los sectores estratégicos empresariales 
de la provincia de Almería.   

Los proyectos deberán tener un coste mínimo de 20.000€.  

El periodo de realización del proyecto debe ser de un año a partir de la concesión de la 
ayuda y sólo podrá ser prorrogado por motivos excepcionales. 
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El proyecto diseñado debe ser firmado por el investigador y por la empresa, presentado 

por registro dirigido al Vicerrector de investigación, Desarrollo e Innovación, incluyendo 

formulario de solicitud para esta ayuda (ANEXO) en los dos meses siguientes a la 

apertura de la convocatoria. 

 

La Comisión de Investigación, en reunión a la que asistirá el Delegado del Rector para las 
Relaciones con las Empresas así como el Director de Secretariado que designe el 
Vicerrectorado con competencias en Enseñanzas Propias y Formación del Profesorado, 
evaluará y resolverá la ayuda.  

La universidad y la empresa tendrán que ingresar al menos la mitad de la financiación 
que les corresponde al comienzo del periodo de realización del proyecto. 

La liquidación del proyecto no se llevará a cabo hasta que el investigador presente una 
breve memoria de resultados a la Comisión de Investigación que deberá venir avalada 
por la empresa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Vicerrectorado de Investigación, Desarrollo e Innovación 

Coordinación de Gobierno y Relación con la Sociedad 

 

6 

 

3.  Proyectos Sociales Innovadores 

Objetivos  

 Promover la ejecución de proyectos de I+D de ámbito social para que contribuyan a 
la innovación en las entidades sociales y organismos públicos almerienses. 
 

 Disponer de financiación para que los investigadores de la UAL dediquen más 
tiempo a realizar tareas de I+D en el ámbito social. 
 

 Que las entidades comprendan cuales son los recursos necesarios para llegar a 
obtener los resultados que espera del proceso de investigación y ejecuten el 
proyecto gracias a la ayuda ofrecida. 

 

Descripción del programa  

Se trata de promover que los investigadores y las entidades interesadas en llevar a cabo 
I+D diseñen de manera conjunta y ejecuten un proyecto de investigación aplicada al 
ámbito social. La entidad social o el organismo público podrán comprender cuales son 
los recursos necesarios y la planificación temporal del proyecto de cara a ponerlo en 
marcha y contara con ayuda económica de la universidad para animarlos a ejecutarlo. 

Los proyectos deberán tener un coste mínimo de 5.000€ de los cuales la universidad 
ofrecerá una financiación del 60%. 

Este programa es complementario al  Conecta, ya que los proyectos 
diseñados que no obtengan financiación en este programa podrán ser gratificados al 
investigador mediante las ayudas ofrecidas por aquel. 

 

Ayudas  

La universidad financiará con 3.000€ a 10 proyectos  

Total financiado: 30.000 euros 

 

Requisitos y Formalización de solicitudes  

El proyecto diseñado debe contribuir a potenciar la innovación en el ámbito social de la 
provincia de Almería: reducción de la pobreza, la igualdad de género, la promoción de la 
salud, la igualdad de oportunidades, la mejora del bienestar y la justicia social, la 
creación de una cultura de paz y no violencia, el respeto medioambiental y el desarrollo 
sostenible del entorno, la puesta en valor del patrimonio artístico y cultural, la 
sostenibilidad ambiental, energética, paisajística, agraria y forestal, etc. 

El periodo de realización del proyecto debe ser de un año a partir de la concesión de la 
ayuda y sólo podrá ser prorrogado por motivos excepcionales. 
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El proyecto diseñado debe ser firmado por el investigador y por la empresa, presentado 
por registro dirigido al Vicerrector de investigación, Desarrollo e Innovación, incluyendo 
formulario de solicitud para esta ayuda (ANEXO) en los dos meses siguientes a la 
apertura de la convocatoria. 
 

La Comisión de Investigación, en reunión a la que asistirá el Delegado del Rector para las 
Relaciones con las Empresas así como el Director de Secretariado que designe el 
Vicerrectorado con competencias en Enseñanzas Propias y Formación del Profesorado, 
evaluará y resolverá la ayuda.  

La universidad tendrá que ingresar al menos la mitad de la financiación que le 
corresponde al comienzo del periodo de realización del proyecto. 

La liquidación del proyecto no se llevará a cabo hasta que el investigador presente una 
breve memoria de resultados a la Comisión de Investigación que deberá venir avalada 
por la entidad. 
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4.  Cultura de Transferencia 

Objetivos  

 Formar y sensibilizar a los jóvenes investigadores de la universidad de la importancia 
de realizar transferencia y de que ellos pueden ser protagonistas de ella. 
 

 Motivar a los jóvenes investigadores a dedicar parte de su tiempo a realizar 
investigación aplicada o transferencia. 
 

 Convertir a los jóvenes investigadores en agentes activos que busquen empresas 
colaboradoras para llevar a cabo procesos de transferencia. 

 

Descripción del programa  

Se diseñará un programa de formación en transferencia para jóvenes investigadores (de 
hasta 29 años), para crearles una cultura de transferencia del conocimiento a las 
empresas del entorno económico. El programa será impartido tanto por expertos locales 
(por ejemplo, miembros de la OTRI) como expertos externos (por ejemplo, los que ya 
imparten este tipo de formación en otras universidades). 

Se pretende que estén mejor preparados a la hora de contactar con empresas, buscar 
complicidades, ofrecer soluciones, diseñar y proponer proyectos conjuntos, buscar 
financiación conjunta, etc. El investigador puede convertirse así en un agente activo que 
busque empresas colaboradoras para llevar a cabo procesos de transferencia. 

En esta primera edición la formación será gratuita para los investigadores seleccionados 
por orden de méritos de investigación. 

 

Ayudas  

La universidad financiará con 10.000€ varios cursos de formación que ofrecerán 
matrícula gratuita a los jóvenes investigadores.  

Total financiado: 10.000 euros 

 

Requisitos y Formalización de solicitudes  

Los cursos serán ofrecidos como cursos de enseñanzas propias y por tanto se ceñirán a 
sus normas organizativas. 

La matrícula será gratuita para los investigadores menores de 29 años seleccionados. 

La Comisión de Investigación, en reunión a la que asistirá el Delegado del Rector para las 
Relaciones con las Empresas así como el Director de Secretariado que designe el 
Vicerrectorado con competencias en Enseñanzas Propias y Formación del Profesorado, 
evaluará y resolverá la ayuda.  
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5.  Becas de Transferencia 

Objetivos  

 Promover la ejecución de proyectos de I+D en empresas locales para que 
contribuyan a la innovación en los sectores económicos almerienses. 
 

 Disponer de financiación para que los investigadores jóvenes de la UAL dediquen 
más tiempo a realizar tareas de I+D para las empresas. 

 

 Motivar a los jóvenes investigadores a dedicar parte de su tiempo a realizar 
investigación aplicada o transferencia como apoyo a su futuro como investigador o 
como medio de inserción laboral en la empresa. 

 

 Que la empresa tengan a su disposición investigadores dedicados a tiempo 
completo a sus necesidades de I+D y así obtenga los mejores resultados de la 
investigación que lleva a cabo. 

 

 Convertir a los jóvenes investigadores en agentes activos que busquen empresas 
colaboradoras para llevar a cabo procesos de transferencia. 

 

Descripción del programa  

Se ofrecen una nueva modalidad de becas para jóvenes investigadores (de hasta 29 
años), para que puedan dedicarse a tiempo completo a ejecutar proyectos de I+D en 
colaboración con una empresa. La beca será cofinanciada con 600€ mensuales por parte 
de la UAL y 300€ por la empresa. La duración de la beca será de 12 meses. 

Esta beca estará contemplada dentro de un proyecto de investigación en ejecución y las 
tareas de investigación a realizar por el becario estarán claramente recogidas en dicho 
proyecto, serán supervisadas por el investigador senior, que dará el visto bueno final a 
los resultados de investigación presentados por el becario. 

 

Ayudas  

10 becas de 600€/mes durante 1 año.  

Total financiado: 72.000 euros 

 

Requisitos y Formalización de solicitudes  

Esta beca debe esta contemplada dentro de un proyecto de I+D presentado por un 
investigador senior y una empresa colaboradora. 

La solicitud de beca incluirá, además de los datos curriculares del solicitante, un aval 
firmado por el investigador senior y el representante de la empresa y adjuntará el plan 
de investigación del proyecto de I+D al que va a quedar vinculado el becario. 
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La solicitud  se presentará por registro dirigido al Vicerrector de investigación, 
Desarrollo e Innovación, incluyendo formulario de solicitud para esta ayuda 
(ANEXO) en los dos meses siguientes a la apertura de la convocatoria. 
 

La Comisión de Investigación, en reunión a la que asistirá el Delegado del Rector para las 
Relaciones con las Empresas así como el Director de Secretariado que designe el 
Vicerrectorado con competencias en Enseñanzas Propias y Formación del Profesorado, 
evaluará y resolverá la ayuda.  

Al finalizar el periodo de beca, el investigador senior emitirá un informe sobre el grado 
de aprovechamiento del periodo de beca y lo enviará a la Comisión de Investigación. 

 

 

CRÉDITO DEL PLAN  

 FINANCIA 
UAL 

FINANCIA 
EMPRESA 

FINANCIACION 
TOTAL 

 Conecta 
10.000  10.000 

 Proyectos Innovadores 
120.000 80.000 200.000 

 Proyectos Sociales Innovadores 
30.000  30.000 

 Cultura de Transferencia 
10.000  10.000 

5.  Becas de Transferencia 
72.000 36.000 108.000 

TOTAL 242.000 116.000 358.000 

 

La Universidad hace un esfuerzo importante financiando ayudas por valor de 242.000€ y que puede 
promover la complicidad y la colaboración de las empresas que cofinanciaran este plan con 

116.000€. Esto supone que la inversión en I+D propuesta por el Plan  y que va a 
beneficiar directamente a las empresas almerienses es de casi 360.000€. 
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