VICERRECTORADO DE ENSENANZAS OFICIALES Y FORMACION
CONTINUA

Fecha: 20/03/2017
Unidad Origen: Vicerrectorado de Ensefanzas

Oficiales y Formacion Continua
Asunto: Peticion de inclusién de asunto en orden
dia del Consejo de Gobierno

Unidad de destino: e Secretaria General de la UAL

Por la presente le ruego proceda a incluir en el orden del dia del proximo
Consejo de Gobierno un punto con el siguiente enunciado:

Aprobacién, si procede, de la Constitucion del Seminario Permanente de la
Universidad de Almeria con la Denominacion: Seminario Internacional de la
Encuesta Mundial de Valores.

y cuya propuesta de acuerdo seria:

Aprobacion de la Constitucion del Seminario Permanente de la Universidad de
Almeria con la Denominacion: Seminario Internacional de la Encuesta Mundial
de Valores.

El VICERRECTOR

Fdo.: Juah Garcia Garcia

SR. SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
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ALMERIA CON LA
DENOMINACION DE
“SEMINARIO INTERNACIONAL
DE LA ENCUESTA MUNDIAL DE
VALORES”

Universidad de Almeria/ Encuesta Mundial de VValores



Indice

1. Antecedentes y Justificacion

2. Beneficios del Seminario

3. Personal Promotor

4. Memoria Plurianual de Actividades

5. Infraestructura necesaria




En la presente memoria desarrollaremos diferentes aspectos referidos al Seminario
Internacional de la Encuesta Mundial de Valores. En primer lugar, trataremos sobre los
antecedentes y justificacion del Seminario, sobre los beneficios que reporta a la
Universidad de Almeria y sobre el personal promotor. Por Gltimo desarrollaremos una

breve memoria sobre las actividades a realizar.

1. Antecedentes y justificacion
En el presente epigrafe explicaremos qué es la Encuesta Mundial de Valores,
ofreceremos algunos datos sobre la Asociacion de la Encuesta Mundial de Valores y
referiremos qué trabajo se ha realizado en la Ual sobre dicha encuesta.

1.1.,Qué es la Encuesta Mundial de Valores?

La Encuesta  Mundial de Valores(EMV) o  WorldValuesSurvey (WVS)

(http://www.worldvaluessurvey.org) es un proyecto global de investigacion social que

explora los valores y opiniones de la gente, como estos cambian con el tiempo, y su
impacto social y politico. Se trata de una encuesta que se basa en encuestas nacionales
representativas en mas de 100 paises que contienen casi el 90 por ciento de la poblacion
mundial. Dicha encuesta permite hacer comparaciones entre paises y/o regiones. Y, ya
que se han realizado seis oleadas de encuestas (de 1981 a 2014), el analisis de los datos

de esta encuesta permite abordar los problemas sociales con una perspectiva temporal.

La WVS mide, observa y analiza asuntos de capital importancia como el apoyo a
la democracia, la tolerancia hacia extranjeros y minorias étnicas, el apoyo a la igualdad
entre hombres y mujeres, el papel de lareligiony los cambios en niveles
de religiosidad, el impacto de la globalizacidn, las actitudes hacia el medio ambiente,

el trabajo, la familia, la politica, la identidad nacional, la cultura, la diversidad, la

inseguridad y el bienestar del individuo. Por ejemplo, esta encuesta ha permitido
visualizar un importante proceso de cambio cultural en las sociedades méas avanzadas,
que han llegado a un punto de inflexion y han comenzado la "posmodernizacion™.
Segun ha explicado Ronald Inglehart,, se esta produciendo el paso de los valores
materialistas a los posmaterialistas,de los valores tradicionales basados en la seguridad a
"la libertad de eleccion y la expresion individual”. Con los datos de esta encuesta
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también se ha resaltado el amplio consenso que hay entre la poblacién mundial a la hora
de sefialar la democracia como la "mejor forma de gobierno"”, -el 88% asi lo cree,
segun la Encuesta Mundial de Valores-, mientras que en Espafia este porcentaje
asciende hasta el 93%. Los datos de esta encuesta han destacado también que "los
grupos mas cultos y con mayores ingresos son también mas favorables a
la igualdad entre hombres y mujeres que los grupos menos cultos y con menores

ingresos”.

Los resultados de esta investigacion son de gran utilidad para los que disefian y
desarrollan politicas puablicas, y también para aquellos que intentan construir

una sociedad civil e instituciones democraticas en paises en desarrollo. Ademas, las

conclusiones y hallazgos cientificos de este trabajo son utilizados frecuentemente por
gobiernos en todo el mundo, eruditos, estudiantes, periodistas y organizaciones
internacionales, asi como instituciones del talante del Banco Mundial y las Naciones
Unidas (UNDP y UN-Habitat). Es importante destacar que la informacion sobre cada
una de las olas de encuestas se encuentra disponible en la pagina web de la WVS para
todos aquellos que la deseen utilizar, con la Gnica condicién que sea correctamente

citada.

1.2.La Asociacion de la Encuesta Mundial de Valores

La Asociacion de la Encuesta Mundial de Valores se rige por el Comité Ejecutivo, el
Comité Cientifico Asesor, y la Asamblea General, en los términos de la Constitucion. El
trabajo de la Asociacién Mundial de Valores no seria posible sin el apoyo de socios
dispuestos a contribuir a las encuestas en muchos paises en desarrollo que carecen de
una infraestructura para la investigacion cientifica. Socios anteriores de la encuesta
incluyen varias de las principales agencias internacionales de desarrollo, (incluyendo
IDEA Internacional y la Fundacion Banco de Suecia Tricentenario), donantes
bilaterales, ministerios gubernamentales en varios paises (entre ellos el Ministerio
holandés de Educacién e Investigacion, la Federacion de Rusia, y el Ministerio de Libia
de Educacion e investigacion), fundaciones sin &nimo de lucro (Instituto de Estudios del
Futuro, Estocolmo), proyectos de investigacion cientifica (incluyendo la integridad de la
eleccion del proyecto), asi como las bases cientificas tales como la National Science

Foundation y la Fundacion alemana de Ciencias.
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1.3.La Encuesta Mundial de Valores en la UAL

Durante los dias 24 y 25 de noviembre de 2014 se celebré en la UAL el “Seminario
Internacional sobre la Encuesta Mundial de Valores. EI seminario estuvo organizado por
el Area de Sociologia de la Universidad de Almeria y coordinado por la profesora Pilar

Rodriguez Martinez

Asistieron a este seminario Christian Haerpfer (presidente de la Asociacion Encuesta
Mundial de Valores), que centrd su intervencion sobre “Capital Politico y Capital Social
en 60 sociedades: Un analisis longitudinal de la Encuesta Mundial de Valores, 1981-
2014”; Darwish Al-Emadi (presidente del Comité Asesor Cientifico de la Asociacion
Encuesta Mundial de Valores), que intervino sobre el tema “Dios y Religion en
perspectiva comparada: Paises de la region MENA y otros” y Juan Diez Nicolas (vice-
presidente del Comité Asesor Cientifico de la Asociacién Encuesta Mundial de Valores)
con una ponencia titulada “Percepcion de la seguridad en un mundo crecientemente

inseguro”.

Ademas, intervinieron otros 15 investigadores de distintas Universidades (University of
Aberdeen, University of Michigan, UnitedNationsUniversity, Universidad Nacional
Auténoma de México, University of Tehran, Universidad de Barcelona, Universidad
Publica de Navarra, Universidad de Oviedo, Universidad de Sevilla y Universidad de
Almeria).Sus intervenciones hicieron referencia a diferentes paises y analizaran valores
como la felicidad, bienestar, calidad de vida, satisfaccion, actitudes sobre malos tratos a
las mujeres, decrecentismo Yy productivismo, creencias y practicas religiosas,
multiculturalidad, actitudes sobre los inmigrantes, y percepcion sobre la interrupcién del

embarazo.

La conferencia de clausura fué impartida por el conocido Catedratico de Sociologia
Juan Diez Nicolds y vers6 sobre “La Investigacion Internacional Comparada en

Ciencias Sociales”.(Mas info en la web http://congresos.ual.es/emv2014).

En este Seminario se iniciaron las conversaciones sobre la posibilidad de que la
Asociacion de la Encuesta Mundial de Valores estableciera su Secretariado en la Ual,
Las conversaciones culminaron en el mes de julio de 2016, entre el equipo rectoral y el

Presidente y Secretaria de la WVSA, y en dichas reuniones se acordd redactar un
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convenio de colaboracién segun el cual la UAL facilitara unos despachos y algunos
servicios (p.e., teléfono y electricidad) pero la financiacién del personal para la
Secretaria de la WVSA tendria que provenir de un patrocinador externo a la UAL. El
Comité Ejecutivo de la WVSA autorizd el inicio de estas conversaciones en su reunion

del pasado mes de julio en Poznan (Polonia).

2. Beneficios del Seminario Internacional de la Encuesta Mundial de VValores

El primer beneficiario por el establecimiento en la Universidad de Almeria del
Seminario Encuesta Mundial de Valores seria para la propia Universidad. Los

beneficios serian de varios tipos:

a) El primero seria para la imagen de la UAL, que inmediatamente lograria una
imagen internacional, y una imagen como impulsora de la investigacion en ciencias

sociales;

b) En segundo lugar, de una manera rapida y muy eficaz, favoreceria la
formacion de investigadores en ciencias sociales en la propia UAL, lo que
necesariamente tendra repercusiones en su ranking universitario mundial. Ademas,

incrementara la produccidn de publicaciones por parte del profesorado de la UAL.

Por su parte, la Asociacion de la Encuesta Mundial de Valores también saldra
beneficiada de este intercambio, mediante el establecimiento de la Secretaria de la
Asociacién de la Encuesta Mundial de Valores en el seno del Seminario de la Encuesta

Mundial de Valores.

3. Personal Promotor

Los antecedentes de colaboracién del Area de Sociologia de la Universidad de Almeria
con la Asociacion de la Encuesta Mundial de Valores, desde sus inicios, se produjeron
por la mediacion del Catedratico de Sociologia Juan Diez Nicolas, que durante afios, fué
y sigue siendo el investigador principal del equipo que ha elaborado la encuesta en
Espafia. En la Universidad de Almeria, dicha colaboracién se produjo a través del
Catedratico de Sociologia Gonzalo Herranz de Rafael y de sus profesores se remontan
al afio 2004 en el que, primero Juan Sebastian Prados, luego Pilar Rodriguez Martinez

y mas tarde Juan Carlos Checa Olmos empezaron a realizar estancias de investigacion



en el Institutefor Social Research de la Universidad de Michigan, invitados por Ronald
Inglehart que, en ese tiempo, era el presidente de la Asociacion de la Encuesta Mundial
de Valores. Desde entonces, la profesora Pilar Rodriguez ha llevado a cabo una estancia
larga de 6 meses de duracion y varias estancias cortas, invitada por el profesor Ronald
Inglehart.

Cabe citar también como promotores a la Asociacién Andaluza de Sociologia, muchos
de cuyos miembros ya han declarado publicamente su interés en participar en este

proyecto.

4. Memoria Plurianual de Actividades

Las actividades del “Seminario Encuesta Mundial de Valores de la Universidad de
Almeria” tendran como objetivo Gltimo establecerse como un lugar de formacién y de

investigacion, y se pueden agrupar en los siguientes bloques:

1. Organizacion de cursos de metodologia y andlisis de datos de investigacion
social ofrecidos a estudiantes e investigadores de las universidades de
Andalucia, del resto de Espafia y de las regiones de Europa del Sur y Norte
de Africa. Para ello se contard con un profesorado experto en ciencias
sociales de muy alto nivel, procedente de los mas de 100 paises de los cinco
continentes que integran la WVSA, lo que garantizar4 una calidad
dificilmente igualable.

2. Como es logico, también se ofreceran oportunidades de participacion en las
tareas formativas al personal docente de la Universidad de Almeria, de otras
universidades de Andalucia, y de Espafa.

3. El Seminario también fomentara la investigacion por parte del personal
vinculado tanto dentro de la Universidad de Almeria como el de otras
universidades andaluzas, espafiolas o del Sur de Europa y Norte de Africa.

4. Supondra la creacion de un espacio que pueda servir de punto de encuentro
entre profesionales, instituciones, expertos y administraciones publicas
nacionales e internacionales que trabajen sobre valores.

5. Fomentara la creacidn de redes de expertos, grupos de trabajo y comités con

el objetivo de analizar, comparar y difundir enfoques y estudios cientificos.



6. Asimismo, promovera la realizacion y difusion de trabajos de investigacion,
realizados con la concesion de becas, firma de convenios de colaboracion,
solicitudes de subvenciones para publicaciones periddicas o puntuales y
demas iniciativas que permitan generar y difundir el conocimiento dentro del
ambito de los valores.

7. Ladivulgacién y difusion de experiencias, trabajos y material procedentes de
iniciativas del Seminario u obtenidos por otros, organizando congresos,
cursos, seminarios, ciclos de conferencias, etc.

8. También desarrollard la actividad de consultoria y asesoramiento para
organismos publicos y privados, y organizaciones no gubernamentales en las
materias propias de los objetivos del Seminario.

9. Por ultimo, realizard contratos, convenios y acuerdos con personas u
organismos publicos o privados, con el fin de desarrollar proyectos de

caracter cientifico en el ambito de los valores.

5. Infraestructura necesaria

El seminario se ubicara en el lugar que se le asigne dentro de las instalaciones de la
Universidad de Almeria, segun disponibilidad de espacio. La UAL lo proveera de la
infraestructura necesaria consistente en al menos 3 oficinas, siendo su nimero éptimo 5,
su mobiliario y una fotocopiadora en color. El acceso a internet, gasto eléctrico,
consumo telefonico y acceso a salas de reuniones y de conferencias de la UAL, en las

mismas condiciones que otras estructuras universitarias
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