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Fecha: 26 de abril de 2019
Unidad Origen: GERENCIA

Asunto: Peticion de inclusiéon de asunto en orden
dia del Consejo de Gobierno

Unidad de destino: » Secretaria General de la UAL
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° Por la presente le ruego proceda a incluir en el orden del dia de un préximo
= Consejo de Gobierno un punto con el siguiente enunciado:
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o Aprobacion, si procede, la modificaciéon de la RPT para la adecuacién a lo
= acordado en la disposicion adicional séptima del Acuerdo de Condiciones
° de Funcionarizacion.
A
o Ve
o y cuya propuesta de acuerdo seria:
()]
g Se aprueba, la modificacion de la RPT para la adecuaciéon a lo acordado en la
o~ disposicion adicional séptima del Acuerdo de Condiciones de Funcionarizacién.
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- La Gerente
é Fdo.: Carmen Caba Pérez
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E Sr. Secretario General de |a Ual
o
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Puede verificar la autenticidad, validez e integridad de este documento en la direccion:
https://verificarfirma.ual.es/verificarfirma/code/oxddXIVIrPQLUWQWUYSGzQ==
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Propuesta de Modificacion de la RPT para dar cumplimiento a la
Disposicion Adicional Séptima del ACOFU (Acuerdo de
Condiciones de Funcionarizacion, 2008)

Para dar cumplimiento a la citada Disposicion, sin que suponga un aumento de las
retribuciones a percibir por los funcionarios, Unicamente para adaptar el puesto al nivel
necesario para cubrir la cuantia estipulada en el Acuerdo como “complemento al puesto”:

e Eliminar el complemento al puesto que venian percibiendo de forma mensual.

e Modificar la RPT actual para cambiar el nivel de los puestos relacionados en el Anexo |
a nivel 21 no modificdndose el complemento especifico que venian percibiendo.

e Modificar la RPT actual para cambiar el nivel de los puestos relacionados en el
Anexo Il a nivel 26 no modificandose el complemento especifico que venian
percibiendo.

e La modificacion de la RPT se hara efectiva a partir del 1 de julio de 2019

Como garantia de este Acuerdo se afiade lo siguiente:

e Se garantiza que no se producird merma retributiva sobre la cuantia estipulada en el
Acuerdo ante cualquier cambio de los conceptos retributivos en los cuales sera
absorbida: complementos de destino y productividad.

e Durante los meses de transicion hasta cobrar el complemento de productividad del
nuevo intervalo se prorrateara mensualmente la diferencia con la actual
remuneracion.



Anexo I

AREA UNIDAD SUB_UNIDAD DENOMINACION ESE EFECTIV.

01 Area de 01.01 01.01.01 Puesto Técnico

Gobierno Rectorado Rectorado Conductor 17-4 2

01 Area de 01.06 01.06.27 Puesto Técnico

Gobierno Gerencia Prevencion Prevencion 17-4 2

03 Area de 03.04 Servicio

Econdmico- de Obrasy 03.04.01 Servicio de Puesto Técnico

Patrimonial Mantenimiento | Obras y Mantenimiento Mantenimiento y Obras | 17-8 11

7 Area de Apoyo | 07.01 Servicio |07.01.01 Servicio de Puesto Técnico Apoyo

a la Docencia y la | de Gestion de | Gestion de la Docencia e

Investigacion la Investigacion | Investigacion Investigacion 12-7 2
Puesto Técnico Apoyo

7 Area de Apoyo | 07.03 Apoyo a Docencia e

a la Docenciay la |la Docencia e 07.03.01 Apoyo a la Investigacion Campo

Investigacion Investigacion Docencia e Investigacidon | Practicas 12-7 2
Puesto Técnico Apoyo

7 Area de Apoyo | 07.03 Apoyo a Docencia e

a la Docencia y la |la Docencia e 07.03.01 Apoyo a la Investigacion Dep.

Investigacion Investigacion Docencia e Investigacidon | Informatica 12-7 3
Puesto Técnico Apoyo

7 Area de Apoyo | 07.03 Apoyo a Docencia e

a la Docencia y la |la Docencia e 07.03.01 Apoyo a la Investigacion Dep.

Investigacion Investigacion Docencia e Investigacidon | Biologia y Geologia 12-7 6
Puesto Técnico Apoyo

7 Area de Apoyo | 07.03 Apoyo a Docencia e

a la Docenciay la |la Docencia e 07.03.01 Apoyo a la Investigacion Dep.

Investigacion Investigacion Docencia e Investigacion | Agronomia 12-7 4
Puesto Técnico Apoyo

7 Area de Apoyo | 07.03 Apoyo a Docencia e

a la Docencia y la |la Docencia e 07.03.01 Apoyo a la Investigacion Dep.

Investigacion Investigacion Docencia e Investigacion | Quimica -Fisica 12-7 6
Puesto Técnico Apoyo

7 Area de Apoyo | 07.03 Apoyo a Docencia e

a la Docencia y la |la Docencia e 07.03.01 Apoyo a la Investigacion Dep.

Investigacion Investigacion Docencia e Investigacion | Ingenieria 12-7 6
Puesto Técnico Apoyo
Docencia e

7 Area de Apoyo | 07.03 Apoyo a Investigacion Dep.

a la Docencia y la |la Docencia e 07.03.01 Apoyo a la Geografia, Historia,

Investigacion Investigacion Docencia e Investigacion | Humanidades 12-7 1
Puesto Técnico Apoyo

7 Area de Apoyo | 07.03 Apoyo a Docencia e

a la Docencia y la |la Docencia e 07.03.01 Apoyo a la Investigacion Dep.

Investigacion Investigacion Docencia e Investigacidon | Educacion 12-7 1
Puesto Técnico Apoyo

7 Area de Apoyo | 07.03 Apoyo a Docencia e

a la Docenciay la |la Docencia e 07.03.01 Apoyo a la Investigacion Dep.

Investigacion Investigacidn Docencia e Investigacion | Psicologia 12-7 1

7 Area de Apoyo | 07.03 Apoyo a Puesto Técnico Apoyo

a la Docenciay la | la Docencia e 07.03.01 Apoyo a la Docencia e

Investigacion Investigacidn Docencia e Investigacidon | Investigacion Dep. 12-7 1




Enfermeria,
Fisioterapia y Medicina
9 STIC 09.01 STIC 09.01.02 Sistemas Puesto Técnico T.I.C. 10-6 4
9 STIC 09.01 STIC 09.01.04 Comunicaciones | Puesto Técnico T.I.C. 10-6
09.01.05 Apoyo a la 106 12
9 STIC 09.01 STIC Docencia Puesto Técnico T.1.C.
TOTAL 65
Anexo 11

7 Area de Apoyo | 07.01 Servicio |07.01.01 Servicio de

ala Docenciayla | de Gestion de | Gestion de la Administradores
Investigacion la Investigacion | Investigacion Procesos Técnicos
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