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PRESENTACION

de 6 de julio) concibié a nuestra Institucion como un instrumento de

transformacion social que desarrolla y orienta el potencial econémico y
cientifico de la sociedad de la provincia de Almeria. En sus Estatutos, ha quedado
establecido que la Universidad de Almeria es una institucion de derecho publico dotada
de personalidad juridica y patrimonio propio, capaz de desarrollar sus funciones en
régimen de autonomia, a la que corresponde el servicio publico de la educacion
superior, mediante la docencia, el estudio y la investigacion.

I a Ley 3/1993, de 1 de julio, de creacion de la Universidad de Almeria (BOJA 72,

En efecto, el capitulo Il de la Constitucion Espafiola, dedicado a los Derechos y
Libertades, establece en su articulo vigesimo séptimo, punto décimo, que las
Universidades son auténomas en los términos que la Ley establezca. Las distintas leyes
de Universidades que hasta la fecha han sido promulgadas han reconocido en su
articulado la autonomia universitaria. Asi, la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria, vigente hasta el 13 de enero de 2002, ya establecio en su articulo
quincuagésimo segundo que:

Las Universidades gozaran de autonomia econémica y financiera en los
términos establecidos en la presente Ley. A tal efecto, deberan disponer
de recursos suficientes para el desempefio de las funciones que se les
hayan atribuido.

Més adelante, en el articulo quincuagésimo cuarto legislaba que:

Las Universidades elaboraran y aprobaran (...) una programacion
plurianual y un presupuesto anual. La programacion comportara la
evaluacion econémica del plan de actividad universitaria durante el
mismo periodo. La autorizacion efectiva de los créditos se producird
mediante la aprobacion del presupuesto.

consignando a continuacién la estructura presupuestaria. Con posterioridad, la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su articulo segundo, punto
2.h, recogia como parte del ejercicio de esta autonomia la elaboracion, aprobacion y
gestion de los presupuestos universitarios. Finalmente, la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (BOE 13/04/2007), no ha modificado el citado articulo, por lo que se
encuentra actualmente vigente.

El limite a la autonomia y a la funcion presupuestaria descrita lo ha fijado la Ley
18/2001, de 12 de diciembre, General de Estabilidad Presupuestaria, de caracter basico,
que en virtud de las disposiciones constitucionales (articulos 149.1.13% y 18?) y, por ello,
aplicable a todas las Administraciones en sus distintas personificaciones”, establecid
la exigencia de estabilidad, entendida como situacion de equilibrio o superavit,
computadas en términos de capacidad de financiacion.
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Para acabar, este recorrido legislativo, el Decreto de la Consejeria de Educacion y
Ciencia 343/2003, de 9 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Almeria establece en su Titulo VI (Del Régimen Econdmico vy
Financiero) los siguientes articulos:

Articulo 213. Autonomia econdmica y financiera

La Universidad de Almeria, en ejercicio de su autonomia econémica y
financiera reconocida en las leyes, dispone de patrimonio, presupuesto y
contabilidad propios, independientes de los del Estado y de los de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 214. Gestion econ6mica

La gestion econdémica respondera a criterios de racionalidad,
transparencia, eficacia y eficiencia dentro del respeto de las normas
presupuestarias.

En el Capitulo 1V (Del presupuesto y la contabilidad) del antedicho Titulo VI queda
recogido, a través del articulo doscientos veintiuno, que de acuerdo con la autonomia
econdmica y financiera que goza la Universidad, corresponde a ésta la elaboracion de su
propio presupuesto anual. El Presupuesto queda definido también en los Estatutos de la
UAL asi:

Articulo 221. Elaboracion y aprobacion del presupuesto

2. El presupuesto de la Universidad de Almeria es la expresion cifrada,
conjunta y sistematica de las obligaciones que, como méaximo, podra
contraer la Universidad y de los derechos que se prevea liquidar en el
ejercicio correspondiente.

Ademas, se establece que “serd publico, Unico y equilibrado, y comprendera la
totalidad de los ingresos y gastos correspondientes al afio natural” (articulo 221.1) y
que la “estructura del presupuesto y de su sistema contable se adaptara a la normativa
general vigente para el sector publico” (articulo 221.3).

La responsabilidad de la elaboracion y aprobacion del Presupuesto ha quedado recogida
en los Estatutos de la UAL en el siguiente articulo:

Articulo 221. Elaboracion y aprobacion del presupuesto

4. Corresponde a la Gerencia, teniendo en cuenta las necesidades
puestas de manifiesto por los diversos 6rganos de la Universidad, la
elaboracion del Presupuesto y de la programacion plurianual, que se
presentaran por el Rector a informe del Consejo de Gobierno, el cual
acordara, en su caso, proponer al Consejo Social su aprobacion.

Finalmente, los Estatutos de la UAL recogen los aspectos que deben contemplarse en
los Presupuestos; asi, en su articulo doscientos veintitrés estructura el presupuesto de
ingresos, en el articulo doscientos veinticuatro hace lo propio con el presupuesto de
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gastos, en el articulo doscientos veinticinco vela por las funciones inherentes a la
tesoreria y, en fin, en el articulo doscientos veintiséis, indica las posibles modificaciones
de crédito y su tramitacion.

EL PRESUPUESTO DE LA UAL EN EL CONTEXTO DEL
MODELO DE FINANCIACION DEL SISTEMA UNIVERSITARIO
ANDALUZ

n el afio 1994, y una vez concluido el proceso de traspaso de competencias de la

Administracion General del Estado a las Administraciones Autondémicas, los

diferentes sistemas universitarios publicos han ido transitando desde esquemas
de financiacion basicamente incrementalistas a modelos normativos que han ido
objetivando, atendiendo a variables directamente relacionadas con la demanda del
servicio de ensefianza, la financiacion publica destinada a las distintas instituciones, que
por esta via han encontrado certidumbre para poder planificar a medio plazo su futuro
financiero.

La aplicacion de modelos objetivos de financiacion se ha venido concretando hacia
esquemas de financiacién de tipo mixto en los que la financiacion basica se determina
anualmente via formulas basadas en variables de demanda de ensefianza superior, asi
como los costes estimativos de sus factores de produccion, y la financiacion no
recurrente, via contrato-programa, sujeta a la materializacion de un determinado
proyecto y/o a la consecucién de unos objetivos concretos. Las Comunidades
Auténomas que en Espafia vienen aplicando estos modos de financiar son Andalucia,
Islas Canarias, Catalufia, Comunidad Valenciana, Madrid, Murcia, Aragén y Navarra.

Conviene resaltar que los actuales modelos de financiacion han estado orientados a
mejorar la suficiencia financiera de las universidades publicas y, a la vez, a reducir las
diferencias de financiacion interinstitucional para, de este modo, permitir al conjunto de
las universidades programar, con un aceptable nivel de certidumbre, su futuro mas
inmediato.

El modelo 2002-2006 de financiacion de las Universidades Andaluzas (fig. 1) supuso un
cambio esencial en la manera de atender las necesidades de las distintas universidades.
En este modelo, la financiacion estuvo dividida en Basica (90%) y Afecta a Resultados
(10%); este ultimo porcentaje estaba sujeto a la consecucion de doce indicadores, ocho
de ellos comunes a todas las universidades y cuatro propios de la UAL. El pasado mes
de mayo de dos mil siete, la Comision de las Comunidades Europeas difundié la
comunicacion 208 al Consejo y al Parlamento Europeo, relativa al cumplimiento de la
Agenda de modernizacion para las Universidades: Educacion, Investigacion e
innovacion. La citada comunicacion ha marcado una orientacion a la hora de pensar en
la financiacion del Sistema Universitario Andaluz, toda vez que en la misma se definen
los objetivos que, a juicio de la Comision, permitirdn cumplir los compromisos
derivados de agenda de Lisboa y, también, algunos instrumentos para la consecucion de
aquellos.
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El nuevo Modelo de Financiacion del Sistema Universitario Andaluz (MFSUA) (fig. 2)
acordado entre la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa y las universidades
andaluzas para el periodo 2007-2011 y elevado a Acuerdo del Consejo de Gobierno de
la Junta de Andalucia de fecha diez de julio de dos mil siete (BOJA 146, de 25 de julio),
establece que éstas deben financiarse mas por lo que hacen que por lo que son,
centrando la financiaciébn mas en los resultados pertinentes que en los insumos, y
adaptandolas a la diversidad de perfiles institucionales. Las universidades deben asumir
una mayor responsabilidad por su propia sostenibilidad financiera a largo plazo, sobre
todo por lo que respecta a la investigacion: esto supone una diversificacion proactiva de
sus fuentes de financiacion mediante la colaboracion con empresas (también en forma
de consorcios transfronterizos), fundaciones y otras fuentes privadas. Los Grupos de
Investigacion, los Departamentos y los Centros universitarios adquieren, por tanto, un
papel determinante en este nuevo MFSUA.

Las caracteristicas fundamentales del nuevo MFSUA son, entre otras, las siguientes:

e Es un modelo muy exigente y competitivo que incluye 35 indicadores diferentes
estructurados en formacion, investigacion e innovacion.

e Es un modelo que profundiza en el anterior ya que se pasa a un sistema en el
que el 70% es financiacion basica (llamada ahora Financiacion Operativa) y el
30% es afecta a resultados.

e Modelo que incluye mecanismos de correccion para la acreditacion de
titulaciones (por ejemplo, dos afios con menos de quince alumnos).

e Modelo mas transparente que incluye el Plan Plurianual de Inversiones y la
Infraestructura Cientifica, entre otras, en sus partidas presupuestarias.

Financiaci()n Universidades 2002-2006

Finanaciacion
Afecta a Resultados

O Financiacion Basica
Estructural Alumnos

10% Estructural PDI
B Financiacién Afecta a Resultados
Financiacion 4 Indicadores Propios
Bésica 8 Indicadores Comunes

90%

Fig. 1. Esquema de la Financiacion de Universidades segun el modelo 2002-2006.
Ademas, establece un escenario de destino de obligado cumplimiento para la
Universidad en 2011; para ello, tiene que construirse una senda de superacion de
objetivos anuales que se plasmaran en los respectivos Contratos-Programa. El escenario
de destino que se ha contemplado viene determinado por los siguientes aspectos:

e Plena implantacion del sistema de innovacion docente.

e Participacién en programas de investigacion nacionales y/o comunitarios con un
crecimiento anual del 10% y el 20% respectivamente.

e Plena insercion laboral de los egresados en los dos afios siguientes a la
graduacion.
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e Consolidacion de la capacidad de emprendimiento de profesores y alumnos:
0 20% del total de egresados en los tres afios siguientes a la graduacion
deben crear su propia empresas
0 20% del profesorado desarrollara colaboracion estable con el tejido
productivo.
e Plena incorporacion de las TICs al hacer universitario: formacion, investigacion
y gestion. Plena operatividad del campus virtual.
e Globalizacion de la actividad docente e investigadora (5% del profesorado y
10% del alumnado procederéa de otros paises)
e Desarrollo e implantacion completa de sistema de gestion por procesos y
competencias
e Obtencién de fondos procedentes de otras fuentes publicas y privadas que
Ileguen al 30% del total de la financiacion del sistema universitario
e La participacion de la mujer en los dérganos de gestion y direccion de la
Universidad no debe ser en ningun caso inferior al 40% del total. Igualmente, las
catedraticas e investigadoras principales deben superar el umbral del 20% para
ambas categorias.

Financiacion Operativa

Financiaci()n U niversidades 2007-2011

M Plan Plurianual de Inversiones

Infraestructura de
Investigacion
Infraestructura y Equipamienta
Cientifico

M Insufieciencia Financiera 2002

PPI:9.5%
Contingencia

GyC: 1% 11:2% B Agencia Andaluza de Calidad
IEC: 2% (-0.5) 0% y Agreditacion Universitaria

AACAU: 0.5% Gestion y Coordinacion
. IF 2002: 1.5%
C: 2%

Fig. 2. Esquema de la Financiacion de Universidades segun el modelo 2007-2011.

Como se decia al principio de este apartado, la comunicacion 208 relativa a la Agenda
de modernizacion para las Universidades: Educacién, Investigacion e innovacion
inspira el nuevo MFSUA,; en efecto, pues la Financiacion Operativa de la UAL en el
préximo quinquenio (y la del resto de las universidades andaluzas), estard dividida en
tres conceptos fundamentales: formacion, investigacion e innovacion (fig. 3).
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Financiaci()n Operativa

Innovacién
10%

Investigacion ‘

30%

Formacion
60%

Fig. 3. La Financiacion Operativa en el nuevo MFSUA se divide en
Formacion, Investigacion e Innovacion.

Cada uno de estos conceptos incluye, como ya se ha dicho, un 10% afectado a los
resultados obtenidos. En las tablas I, 11 y Il se muestra de manera resumida todo el
esquema de la financiacion operativa de la UAL para los proximos cinco afios. Hay que
destacar que este Presupuesto 2009 y los que le sigan, tendran que tener muy presentes
que el 30% de la financiacion que la UAL reciba estara afectada a los resultados
obtenidos. No se trata de ser alarmista, antes al contrario, se trata de asumir la
responsabilidad que a todos nos toca en nuestra parcela, pero es necesario poner de
manifiesto en todos los foros en donde sea posible que el 90% de la financiacion
operativa soporta los gastos de capitulo I; quiere esto decir que el cumplimiento de los
objetivos marcados en la senda del MFSUA es fundamental para asegurar que los gastos
asignados al capitulo I estan financiados. Pero no sélo esta en juego la financiacion del
capitulo 1, sino que gran parte del resto de capitulos de gasto se verian afectados por el
incumplimiento de los valores objetivos asignados a los distintos indicadores. Como
puede entenderse, la exigencia del nuevo MFSUA es muy grande con las universidades
andaluzas, pero no es menos cierto que esta competitividad es comun, cuando no
mayor, a todas las universidades de nuestro entorno.

vi
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Financiacion OpreraTiva: ForMAcION (60%)

Concepto

Financiacion
vinculada a
estructura de
formacion.

Descripcion
Acumulado de créditos por
troncal y obligatoria atendiendo a

su experimentalidad, ciclo y
rendimiento académico.

Indicador

Senda anual de porcentaje de
alumnos que se incorporan a la
metodologia EEES.

Equilibrio en PDI: aproximacion
al optimo

Equilibrio en Servicios:
aproximacion al dptimo por ETC.

Porcentaje

45 %

Financiacion
adicional
vinculada al
soporte de la
docencia.

NUmero de alumnos
matriculados.

Instalaciones en tareas
formativas.

Namero de grupos atendiendo a
la experimentalidad.

5%

Financiacion
vinculada a
resultados

Distribucion de alumnos en el
sistema de innovacion docente y
digital

Grado de Implantacion con especificacion de un
crecimiento anual del Plan de Innovacion Docente: N°
de créditos de acuerdo al PID acreditados por la
AGAE/n°® créditos totales; ponderada por el % de
alumnos implicados.

N° de créditos con el material en red segun la
evaluacion realizada por la Agencia Andaluza de
Evaluacion y Acreditacion y ponderado por el grado de
implantacién de las TIC /n° créditos totales

2.5%

Grado de cualificacion
acreditada de la plantilla docente

Méritos curriculares del PDI: Acreditacion, nivel y
cualificacion profesional alcanzada en funcién del
ndmero de afios de prestacion de servicios.

Percepcion por parte del alumnado sobre la calidad
docente

25%

Excelencia final del
formativo

proceso

% alumnos insertados en el tejido socioecondmico
mediante contrato laboral, acceso a la funcién piblica
en puestos acordes con su formacion dos afios
después de su graduacion, o generacion de empresas.
A tal fin podrd adoptarse un indice ponderado por
bloques de titulaciones que tenga en cuenta la
expectativa de insercion para las mismas. Para el
primer afio de implantacion solo se tendra en
consideracion los alumnos egresados un afio antes.

Duracion media del proceso formativo y su relacion
con la duracion inicialmente prevista

2%

Bilingtiismo de los alumnos

N° de estudiantes de Ultimo curso que hayan obtenido
en el TOEFL una marca superior a 500 puntos o en
sistema equivalente acreditado/N° de matriculados en
Gltimo curso.

N° de estudiantes que participen en redes
internacionales de movilidad en otro idioma/ N° total
de estudiantes

1.5 %

Postgrados de calidad

acreditada

N° de créditos acreditados en ensefianzas de
postgrado / N° de créditos de la oferta troncal de la
universidad

1.5 %

Tabla I. Financiacion relativa al concepto Formacion.

vii
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Financiacion OpreraTiva: INVESTIGACION (30%)

Concepto
Financiacion
vinculada a la
Estructura de
Investigacién

Descripcion

Coste PDI por Investigacion

Indicador

Se determina este parametro a partir del coste
estimado de PDI por actividad investigadora (35% de
Financiacion vinculada a estructura de formacion)

Coste de servicios para la
investigacion

Se tendré en cuenta el coste de los servicios de apoyo
a la investigacion y, especificamente, el PAS incluido
en el PAIDI como apoyo.

Porcentaje

10.8 %

Financiacion
vinculada a
resultados

Méritos curriculares de los
investigadores (2.5%)

Sexenios

1.0

Tesis doctorales defendidas/ PITC

0.5

Becas FPU,FPI, JA, Ramén y Cajal y similares/ PITC

0.6

Premios de investigacion internacionales, nacionales,
y autonémicos (ponderados, los internacionales triple,
los nacionales doble que los autondmicos) y/o premios
de investigacion artistica y literaria / PITC

0.2

Conferencias impartidas con publicidad por invitacion
de instituciones /PITC

0.1

Exposiciones  Artisticas y edicion de libros

singulares/PITC

0.1

Puntuacién relativa  P.A.LD.I.
asignada segln la valoracion

Puntuacion media de las diferencias ponencias de la
Universidad

2.5
10 %

procedentes de la investigacion
y de la transferencia de
conocimiento en los tres Gltimos
ejercicios por cada PDI a tiempo
completo (3.0%)

media de los grupos de
investigacion (2.5%)
Derechos liquidados | Fondos externos de convocatorias de 1+D+l publicas 1 0

europeas y nacionales. / PITC

Patentes en explotacion o adquiridas por terceros/
PITC

1.0

Fondos por contratos o convenios de 1+D+l con la
Corporacion Tecnologica de Andalucia u otras
entidades publicas o privadas

1.0

Nimero de empresas de base
tecnolégica y la aportacion de
doctores al tejido
socioeconémico (1.5%)

Empresas basadas en el conocimiento generada en la
universidad creadas mayoritariamente por profesores
en los ultimos 5 afios y con actividad acreditada/ PITC

0.8

Doctores egresados en los dltimos 5 afios que
trabajan en empresas o instituciones no universitarias
de su especialidad/ PITC.

0.7

Género

% de mujeres catedraticas

0.2

% de mujeres investigadoras principales

0.3

Financiacion
competitiva de
proyectos de
investigacion y
grupos de
investigacion

9.2%

Tabla Il. Financiacion relativa al concepto Investigacion.

viii
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Financiacion OperaTiva: INNovAaciON (10%)

Concepto Descripcion Indicador Porcentaje

Grado de implantacion de las | Desarrollo de participacion digital de alumnos y
TIC's profesores

Desarrollo de redes de comunicacion inalambricas de 3 0 0/
amplia velocidad y capacidad o 0
Oferta digital de todos los servicios y procedimientos
de las Universidades

Grado de implantacion de un | Implantacion de un sistema de gestion por procesos
sistema de gestion por procesos | corregida por el nimero de miembros de la comunidad
y competencias. universitaria afectados.

Plan de gestion de los profesionales de administracion
y servicios de las Universidades andaluzas en funcion 3.25 %
de competencias necesarias, planes de desarrollo y
formacion, incentivos y acreditacion profesional. Podra
tenerse en cuenta cualquier proceso de evaluacion y
acreditacion que a tal efecto se realice.

Financiacion Globalizacion de la Universidad N° de alumnos Erasmus y otros programas de O 75
. intercambio internacionales ponderado por su grado .

vinculada a de aprovechamiento/N° total alumnos
resultados Cooperacion de las Universidades andaluzas en el
marco del Sistema Andaluz de Universidades para | (.5 | 2 O
competir en el dmbito nacional y europeo

N° de docentes e investigadores que participan en
programas y redes de moviidad geografica | ().75
internacionales

Conexion con el tejido productivo | % de titulados que han creado empresas propias en O 6
los tres afios siguientes a la graduacion. (0'6%) o

% profesores que tienen contrato de colaboracion con 0 6
empresas con actividad demostrada. (0'6%) 0 1 5
% de PDI que participan, de acuerdo con los criterios %

de compatibilidad legalmente establecidos, en 0 3
Consejos de Administracion o equivalentes de
empresas basadas en el conocimiento. (0'3%)

Género indice de 6rganos de gestion y direccion de la O 25 0/
Universidad que cumplen con los criterios de paridad. o 0

Tabla I11. Financiacion relativa al concepto Innovacion.

El MFSUA incorpora, como no podia ser de otra forma, las obligaciones contraidas en
el Convenio para el Saneamiento de la Situacion Financiera, firmado el tres de julio de
dos mil tres entre la Consejeria de Economia y Hacienda, la Consejeria de Educacion y
Ciencia y las Universidades Publicas Andaluzas, explicitando para cada Universidad un
Plan de Viabilidad. Uno de los parametros mas importantes, o acaso el mas importante,
es la denominada Capacidad (0 Necesidad, en caso de arrojar un valor negativo) de
Financiacion, extraida directamente de la diferencia entre ingresos y gastos de
operaciones no financieras y corregida bajo los ajustes derivados del Sistema Europeo
de Cuentas 1995 (SEC95); esta magnitud, que necesariamente tiene que ser positiva y
creciente segun lo acordado en nuestro Plan de Viabilidad, depende, fundamentalmente,
de los ingresos por transferencias corrientes, de los ingresos por tasas y precios
publicos, de los ingresos por transferencias de capital y de los gastos en personal. Como
quiera que sobre los tres primeros es muy dificil influir, los presupuestos de las
universidades, y también de la UAL, deben dirigir sus esfuerzos a la contencién de la
cuarta variable, haciéndola compatible con la mejora de las condiciones de trabajo de
sus empleados. En cualquier caso, debe recordarse que el Saneamiento de la Situacion
Financiera nos exige fuertes amortizaciones de la deuda contraida y que éstas se
extenderan hasta el afio 2013.
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Abordar todas estas tareas exige a los dirigentes de la UAL un enorme esfuerzo; el
reciente Informe de la Comision de Financiacion del Consejo de Coordinacion
Universitaria, de fecha 20 de abril de 2007, titulado “Financiacion del Sistema
Universitario Espafiol. Valoracion de la situacién actual: objetivos e instrumentos para
alcanzarlos” ya indica que es necesario en esta nueva etapa encarada a Europa, entre
otros aspectos, gobiernos universitarios con voluntad de asumir las reformas necesarias
para capacitar a las universidades a enfrentar con éxito las demandas que los tiempos y
la sociedad exigen de ellas. El citado informe expresa en una de sus conclusiones que la
financiacion es un instrumento para impulsar este cambio en las universidades publicas.

EL PRESUPUESTO DE LA UAL Y LA FINANCIACION
ESTRUCTURAL

a financiacion estructural que recibe cada Universidad dentro del Sistema

Universitario Andaluz esta cuantificada en funcion de los créditos normalizados

que aporta al conjunto del sistema. Estos créditos normalizados fueron definidos
para permitir comparar los créditos de una titulaciéon como medicina con los créditos de
una titulacién como filologia, por ejemplo. Se trata, en definitiva, de disponer de una
magnitud que haga posible la comparacién entre las distintas areas de conocimiento
aunque la docencia impartida por cada una de ellas sea muy diferente. Como se vera, en
la definicion de los créditos normalizados interviene la experimentalidad del area, la
proporcion de las clases de teoria, la proporcion de horas de practicas (diferenciando
entre laboratorios y seminarios de problemas), el nimero de alumnos, etc. Con esta
magnitud, el crédito normalizado, se encuentra el peso de cada Universidad en el
conjunto del Sistema Universitario Andaluz; de esta manera, se ha acordado que estos
pesos son, para el afio 2008:

UAL UCA | UCO | UGR | UHU [ UJA | UMA | UPO USE
PESO| 4,817 | 8,338 | 7,393 |22,753| 4,65 | 6,17 |16,138| 3,762 | 25,979

La determinacion de los pesos para el afio 2009 se hara efectiva una vez sean auditados
los datos de matriculacion del curso 2007-2008. Para la determinacion de los créditos
normalizados se procede como se explica a continuacion.

Las areas de conocimiento y, en consecuencia, las asignaturas encuadradas en las
mismas, se han clasificado en seis modalidades atendiendo a la distribucion de la
actividad académica segun las ensefianzas tedricas y practicas que imparten, elementos
éstos que determinan su grado de experimentalidad. En la tabla siguiente se refleja para
cada grado de experimentalidad, la distribucién de la actividad docente de un crédito de
asignatura que aun no se haya incorporado al nuevo sistema de innovacion docente. El
tamafio medio de los grupos considerados en Teoria es de 65 alumnos, en Practicas A
25 alumnos y en Préacticas B 10 alumnos.
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Actividad
Experimentalidad Teoria  Practicas Practicas docente
(65) A (25) B (10) por 1
crédito
1 70% 15% 15% 1,00
2 65% 15% 20% 1,00
3 63% 13% 25% 1,00
4 60% 10% 30% 1,00
5 55% 10% 35% 1,00
6 50% 10% 40% 1,00

El tamafio de grupo que se toma como estandar es el mddulo de 65 alumnos. Este
modulo da lugar a la conformacion de un grupo de teoria y los correspondientes
subgrupos de practicas A y B. El nimero de subgrupos se obtiene al dividir los alumnos
matriculados entre el tamafio del subgrupo de docencia. Cuando el nimero de
matriculados en una asignatura sea inferior a 65 se aplican los mismos criterios de
desdoblamiento, dando lugar a la siguiente tabla:

Grupo Grupo Grupo

0
alulr\lnnos Teoria  Préacticas  Practicas
(65) A (25) B (10)
65 1 3 7
50 1 2 5
33 1 1 3
25 1 1 2
10 1 1 1
5 1 1 1

Las horas de profesor necesarias para impartir la docencia de un credito de asignatura
(diez horas de clase) en funcién de su experimentalidad, para el grupo estandar de 65
alumnos, se obtiene mediante la siguiente formula:

H :10.(1'.(;T +P,-Gy, + PB-GPB)

donde H son las horas profesor para un crédito de asignatura, T es el porcentaje de
ensefianza tedrica, Gt es el numero de grupos de teoria, Po es el porcentaje de
ensefianza practica A, Gpa €s el nimero de grupos de practica A, Pg es el porcentaje de
ensefianza practica B y Gpg €s el niUmero de grupos de practica B. A partir de aqui se
obtiene la siguiente tabla
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Asignatura

Exp

o UlThh WN -

Teoria

7,00
6,50
6,25
6,00
5,50
5,00

Tipo actividad académica

Préacticas A

4,50
4,50
3,75
3,00
3,00
3,00

Practicas B Total horas profesor

10,50
14,00
17,50
21,00
24,50
28,00

22,0
25,0
27,5
30,0
S50
36,0

Procediendo de igual forma segun los diferentes tamafios del grupo y atendiendo a su
experimentalidad, se consigue la siguiente tabla resumen de horas necesarias de

profesorado.
65 50 33 25 10 5
1 22.0 17.5 13.0 13.0 10.0 10.0
2 25.0 19.5 14.0 14.0 10.0 10.0
3 27.5 21.3 15.0 15.0 10.0 10.0
4 30.0 23.0 16.0 16.0 10.0 10.0
5 33.0 25.0 17.0 17.0 10.0 10.0
6 36.0 27.0 18.0 18.0 10.0 10.0

Partiendo de la tabla anterior y estableciendo como coeficiente unidad el tamafio de
grupo 5 y experimentalidad 1, se obtienen los factores de normalizacion reflejados en la

siguiente tabla:

[op 2N &2 BN SN GO TN\ I

65
2,200
2,500
2,750
3,000
3,300
3,600

50
1,750
1,950
2,125
2,300
2,500
2,700

33
1,300
1,400
1,500
1,600
1,700
1,800

25
1,300
1,400
1,500
1,600
1,700
1,800

10
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000

1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
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Conocido el nimero de alumnos matriculados en cada asignatura troncal y obligatoria,
se obtiene el numero y el tamafio de los grupos que se habrian de constituir en cada una
de ellas. Los creditos a impartir se determinan multiplicando el niumero de grupos (G)
por los créditos de la asignatura (C); la cifra obtenida se corrige con la tabla de factores
de normalizacion (F) atendiendo a la experimentalidad y al tamafio de los grupos segun:

siendo Cy los créditos normalizados, donde i recorre asignaturas troncales y obligatorias
con docencia presencial (hasta NA), j recorre los seis tamafios de grupos (65, 50, 33,
25,10, 5) y k recorre las 6 experimentalidades (1, 2, 3, 4, 5, 6).

Como puede entenderse, s6lo se han tenido en cuenta créditos troncales y obligatorios;
es por ello que se introduce el factor de optatividad que corrige los créditos
normalizados elevandolos en una horquilla comprendida entre el 20% y el 25% de la
cifra obtenida anteriormente. Este factor viene determinado por el siguiente cociente:

3 Matriculas en Asignaturas Optativas
Total de matriculas en Troncales + Obligatorias

)

Si este factor esta por encima del 25%, se le limita a un 25% vy, a su vez, si no alcanzase
el 20%, se le aplica este minimo. El total de créditos en la Universidad vendra dado por
los créditos normalizados ajustados por el factor de optatividad.

La obtencion de los créditos financiables para la Universidad se pondera en las
asignaturas troncales y obligatorias, segun la opcion de matricula sea en primera,
segunda Yy tercera o sucesivas matriculas. Los créditos financiables de una asignatura
resultan de la siguiente expresion:

C,=C,+085.C,+05-C,

donde C; son los créditos financiables de la asignatura i ponderados por opcién
matricula, Cij; son los créditos financiables en la asignatura i en primera opcion de
matricula, Cj; son los créditos financiables en la asignatura i en segunda opcion de
matricula y Ciz son los créditos financiables en la asignatura i en tercera o sucesivas
opciones de matriculas.

ANALISIS DE LAS PRINCIPALES MAGNITUDES DEL
PRESUPUESTO DE LA UAL 2009

96.601.889,23 euros en sus estados de ingresos y gastos, lo que supone un
crecimiento nominal del 10,00 por 100 con relacion a las cantidades inicialmente
presupuestadas para el afio 2008. Con este aumento, se crece un 0,80 por ciento respecto
al Presupuesto 2007; como se recordara, en este ultimo presupuesto, se incluyeron 24
millones de euros provenientes del Plan Plurianual de Inversiones (PPI) dotado con 35
millones de euros para el quinquenio 2006-2010. Asi, el ejercicio 2008 presentaba un

EI presupuesto inicial de la Universidad de Almeria para el afio 2009 asciende a
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decrecimiento de algo mas del 9% respecto del 2007, tal y como se tenia ocasion de
explicar en la memoria del afo anterior. Es ahora cuando vuelve a retomarse la senda de
crecimiento natural en los presupuestos de una entidad publica como es la Universidad.
La situacion econdmica de la UAL, y en particular su apartado de ingresos, sigue una
marcha sostenida de crecimiento también en 20009.

Las cifras que aparecen en la tabla IV ponen de manifiesto el mayor esfuerzo
presupuestario por alumno desde el afio 2000 hasta el actual; en la figura 4 puede verse
de manera grafica este comportamiento y entenderse como ha ido incrementandose a lo
largo de los afios. Este incremento, no obstante, ha sido fruto de una significativa y
persistente caida en la tasa neta de crecimiento del alumnado matriculado, que en estos
Gltimos afios tiende a estabilizarse, y, a la vez, de un aumento de la financiacion ajena
procedente principalmente de transferencias de caracter publico.

Aflo 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Operaciones Corrientes 36.123.482,66 39.646.701,76 42.164.139,66 42.973.491,38 51.788.217,42 55.981.211,89 62.015.947,66 67.272.345,99 71.838.864,09 79.513.552
Esfuerzo Presupuestario 2313,83 2669,45 2973,70 3182,28 4119,33 4649,99 5241,82 5509,16 6274,68 6846,35

Tabla 1V. Evolucidn de las transferencias corrientes desde 2000 y del esfuerzo presupuestario por
alumno.

Esfuerzo Presupuestario por Alumno UAL
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Fig. 4. Esfuerzo Presupuestario por alumno en la UAL
desde el afio 2000 hasta la actualidad.

Xiv



Memoria

1. Analisis de los ingresos

La figura 5 recoge las estructuras y las dotaciones financieras que dan contenido al
estado de ingresos de la Universidad de Almeria para el afio 2009. De manera resumida
y sin pretender ser exhaustivo, conviene destacar de estos datos los rasgos que a
continuacion se detallan.

ESTRUCTURA GENERAL DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL ANO 2009

RECURSOS PROPIOS OPERACIONES

CAP I, V, VI, Vill
15.594,060,08 CORRIENTES

(16,14 %)

OPERACIONES 79.513.552,78
NO FINANCIERAS
RECURSOS AJENOS
96.591.889,23 CAP IV, VI, IX

81.007.829,15
(83,86 %) EN N DE INVERSIDNES REALES,

. OPERACIONES
INGRESOS DE CAPITAL

96.601.889,23 17.088.336,45

OPERACIONES
FINANCIERAS

10.000

Fig. 5. Estructura general del Presupuesto de Ingresos del afio 20009.

En lo que afecta al origen de los fondos, los recursos propios de la Universidad
alcanzan la cifra de 15.594.060,08 euros, que representan el 16,14 por 100 del total de la
financiacion inicialmente disponible por la institucion. El resto, es decir el 83,86 por
100, que asciende a 81.007.829,15 euros, constituye la financiacion ajena que para el
desarrollo de su actividad productiva recibe la Universidad. Es necesario poner de
relieve en este punto que en el ejercicio precedente estos porcentajes era,
respectivamente, el 14,36% y el 85,64%, lo cual supone un acercamiento hacia la senda
del 30/70 % propugnado por el MFSUA 2007-2011.

Atendiendo a la estructura econdmica del presupuesto, el estado de ingresos de la
Universidad de Almeria para el afio 2009, recoge en el marco de las llamadas
operaciones corrientes la cantidad de 79.513.552,78 euros, que representan el 82,31 por
100 del total de los recursos. Las aportaciones de los capitulos tercero y cuarto, que
retnen las dotaciones procedentes de los usuarios de los servicios educativos y de la
administracion educativa, son las dos principales fuentes de aprovisionamiento
financiero de entre las que abastecen a la institucion universitaria.

Las operaciones de capital, con un montante de 17.088.336,45 euros que representan el
17,69 por 100 del total de los recursos, se nutren de las transferencias que realizan a la
Universidad las instituciones publicas y privadas como resultado, por lo general, de
convenios y acuerdos previamente establecidos. Para el afio 2009, las operaciones de
capital tienen su origen principalmente en la Consejeria de Innovacion, Ciencia y
Empresa de la Junta de Andalucia (53,23%), y se destinan fundamentalmente a la
financiacion de los proyectos que especificamente se establecen para la Universidad de
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Almeria en el marco del Plan Plurianual de Inversiones 2006/2010; otra fuente
importante de de operaciones de capital es el Ministerio de Educacion y Ciencia
(42,48%) y la Union Europea (3,04%).

También desde el punto de vista de la estructura economica del presupuesto, el estado
de ingresos puede clasificarse en funcion de su origen en operaciones financieras o no
financieras. En este sentido, las dotaciones procedentes de operaciones no financieras
agrupan gran parte, cuando no la totalidad, de los recursos con los que cuenta para el
desarrollo de su actividad productiva la institucion universitaria; en nuestro caso, el
99,99 por 100. En el presupuesto del afio 2009, las operaciones financieras en el estado
de ingresos se limitan al capitulo octavo referente a los activos financieros que con un
total de 10.000 euros, representa el 0,01 por 100 del total de los recursos que se prevén
para esta anualidad.

2. Andlisis de los gastos

En el marco de la estructura presupuestaria los gastos de la Universidad de Almeria para
el afio 2009, pueden ser analizados desde una triple perspectiva: funcional, orgéanica y
economica.

El enfoque funcional del gasto responde a la necesidad de conocer la finalidad u
objetivos que se desean alcanzar con la aplicacion de los recursos reflejados en el
documento presupuestario. La Ley Organica de Universidades, en su articulo 1, formula
explicitamente las funciones a las que la Universidad, como institucion al servicio de la
sociedad, debe dedicarse:

Articulo 1. Funciones de la Universidad.

1. La Universidad realiza el servicio publico de la educacién superior
mediante la investigacion, la docencia y el estudio.
2. Son funciones de la Universidad al servicio de la sociedad:
a) La creacidn, desarrollo, transmision y critica de la ciencia, de la
técnica y de la cultura.
b) La preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que
exijan la aplicacion de conocimientos y métodos cientificos y para la
creacion artistica.
¢) La difusion, la valorizacion y la transferencia del conocimiento al
servicio de la cultura, de la calidad de la vida, y del desarrollo
economico.
d) La difusion del conocimiento y la cultura a través e la extension
universitaria y la formacion a lo largo de toda la vida.

Por tanto, en sintesis, puede afirmarse que las funciones de la UAL son la docencia, el
desarrollo de la investigacion y la divulgacion de la cultura. Ademas de estos tres, hay
que afadir la presencia del Consejo Social de la UAL como un érgano de representacién
de la sociedad en la institucion con funciones propias recogidas en la LOU. Asi pues,
desde el punto de vista funcional la clasificacion de los gastos tiene cuatro vertices:
docencia, investigacion, cultura y sociedad. En el capitulo cuarto de este documento
puede verse que en la UAL los Programas que atienden estos vértices son “Gastos
generales de Docencia y Administracion” (Programa 1A20) con un crédito total en
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2009 que asciende a 79.028.922,54 euros, “Investigacion Cientifica” (Programa 2A00)
con una asignacion de 13.825.993,60 euros, “Extension Cultural y Servicios
Complementarios” (Programa 3A00) con un crédito de 3.573.820,89 euros vy,
finalmente, Consejo Social (Programa 1B00) con una partida crediticia de 173.152,20
euros.

Clasificacion Funcional de Gastos 2009. Universidad de Almeria

|
Gastos Generales de
Docencia y Administracion

(Programa 1A20)
79.028.922,54

I
Investigacion Cientifica

(Programa 2A00)

13.825.993.60
GASTOS I

Extension Cultural v
Servicios Complementarios

(Programa 3A00)

3.573.820,89
|

Consejo Social

(Programa 1B00)
173.152,20
|

Fig. 6. Estructura Funcional del Presupuesto de Gastos del afio 2009.

A partir de estos objetivos deberia ser suficiente programar los gastos que anualmente
materializa la UAL y ofrecer a la sociedad una estructura formal del gasto que fuera
objetiva y evaluable. Se trataria, en definitiva, de implantar criterios analiticos en la
gestion; como se ha puesto de manifiesto en el epigrafe segundo, éste es uno de los
objetivos del nuevo Contrato-Programa que la institucion universitaria formalizara en
breve con la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa. Sin duda, este dltimo
esfuerzo que llevara a la UAL desde la contabilidad patrimonial, ya operativa, a la
analitica hara posible presentar funcionalmente las partidas de gasto del presupuesto, al
tiempo que evaluard con la aplicacion de una bateria de indicadores los resultados
alcanzados por cada una de las unidades/centros de gasto que operan en el &mbito de las
funciones de formacion, investigacion, extension universitaria y gestion institucional.
Hay que resaltar que el Consejo de Gobierno que informara este Presupuesto 2009
llevara entre los puntos del orden del dia, también, la aprobacion del Informe de
Personalizacion de la UAL, esto es, la herramienta que permitird implantar de forma
inmediata la Contabilidad de Costes en nuestra Institucion.
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Una segunda via de aproximacion al estado de gastos de la Universidad de Almeria para
el afio 2009, se alcanza interrogandose acerca de quién es el responsable de materializar
el gasto, esto es, una clasificacion organica. Aunque en el capitulo quinto de este
documento presupuestario podran verse todos los detalles, valdria la pena unos
comentarios generales acerca de los mismos y sin animo de ser exhaustivos.

Orgénico 2009 % sobre Total % Real
Personal 56.720.752,56 78,94%
Gastos Centralizados 4.792.000,00 6,67%
Servicios Centrales 629.310,00 0,88% 6,08%
Vic. Investigacion 1.672.500,00 2,33% 16,17%
Vic. Ordenacion Académica y Profesorado 85.000,00 0,12% 0,82%
Vic. Infraestructuras 602.000,00 0,84% 5,82%
Vic. Extension 349.500,00 0,49% 3,38%
Vic. TIC 1.771.000,00 2,46% 17,12%
Vic. Estudiantes 170.000,00 0,24% 1,64%
Vic. Postgrado 109.000,00 0,15% 1,05%
Comisionado EEES 12.000,00 0,02% 0,12%
Vic. Internacionalizacion 233.000,00 0,32% 2,25%
Vic. Planificacion 69.000,00 0,10% 0,67%
Centros y Departamentos 1.070.000,00 1,49% 10,34%
Préstamo 3.572.035,00 4,97% 34,53%
TOTAL 71.857.097,56

Tabla V. Clasificacién organica (resumida) del Presupuesto de Gastos 2009

La Tabla V refleja quienes son los agentes consumidores de recursos en el afio 2009;
obviando la partida presupuestaria de Personal y de Gastos Centralizados (electricidad,
basura, agua, gas, limpieza, ascensores, consultoria, seguros, tribunales, etc) que
consumen el 78,94% y el 6,67% respectivamente, puede comprobarse que el esfuerzo
presupuestario estd concentrado en 2009 en Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion (17,12%), en Investigacion (16,17%) y en Centros y Departamentos
(10,34%), sin olvidar que el empréstito que la UAL mantiene con la entidad financiera
Cajamar, por si solo, acapara el 34,53% de los recursos financieros de la institucion
universitaria. Graficamente, la figura 7 muestra estos datos para una mejor
visualizacion; ademas, en esta figura puede verse la variacion respecto del ejercicio
2008, poniéndose de manifiesto la apuesta clara de esta Universidad en el capitulo de
Investigacion, ya que como puede comprobarse, pasa del 11,73% al 16,17%.
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Clasificacion organica de gastos. 2008 y 2009.

Préstamo — - = — - e
Centros y Departamentos
Vic. Planificacion
Vic. Internacionalizacion
Comisionado EEES
Vic. Postgrado
Vic. Estudiantes
Vic. TIC
Vic. Extension
Vic. Infraestructuras
Vic. Ordenacion Académica y Profesorado
Vic. Investigacion
Servicios Centrales

Porcentaje de gasto real

Figura 7. Clasificacion organica (resumida) del Presupuesto de Gastos 2009

La tercera via de andlisis del estado de gastos de la Universidad de Almeria, responde a
la pregunta de en qué se gasta, es decir, la Ilamada estructura econémica del gasto. La
figura 8, recoge para el afio 2009 los conceptos y cantidades méas significativas del
estado de gastos de la UAL.

ESTRUCTURA GENERAL DEL PRESUPUESTO DE GASTOS DEL ANO 2009
i f—
: pe—
No%ﬁ:ﬁgg:is 72.890.817,78
orevcos [
FRANGIERAS wss
3.002.035,00 -
(3|11 %} ‘

Fig. 8. Estructura econémica general del Presupuesto de Gastos del afio 20009.
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Las operaciones corrientes ascienden a 72.890.817,78 euros (es decir, el 75,45% del
total del gasto) siendo, por tanto, el apartado més importante dentro de los gastos 2009;
el capitulo I (Personal) alcanza los 56.700.752,56 euros (58,70% del total y 77,79% de
operaciones corrientes) y determinan el peso de esta rubrica. El detalle de todas las
partidas que integran los diferentes capitulos de gastos de las operaciones corrientes se
recogen en los apartados tercero, quinto y octavo de este Presupuesto.

La estructura de los gastos de personal es la siguiente: el coste del PDI ascendera en
2009 hasta el 64,99% del total mientras que el gasto del PAS consumira el 35,01% de
los recursos restantes; finalmente, las dotaciones destinadas a financiar las actividades
de accion social alcanzaran 701.000 euros (681.000 en capitulo 1y 20.000 en capitulo
VIII), esto es, el 1,25% de la masa salarial total de PDI y PAS. Los créditos asignados a
esta partida atenderan actuaciones de formacion y perfeccionamiento del personal, asi
como otros gastos de caracter asistencial, cultural o recreativo que explicitamente se
detallan en el Programa de Accidn Social.

La segunda partida en importancia cuantitativa en el ambito de las operaciones
corrientes se

identifica con los gastos corrientes en bienes y servicios, capitulo 11, cuya asignacion
inicial alcanza la cifra de 12.309.045,04 euros y que representa el 12,74 por 100 del
total de los gastos y el 16,89 por 100 de los recursos destinados a atender los gastos
corrientes. En este sentido habria que recordar que los estudios mas actuales sobre
financiacion de universidades publicas a nivel internacional consideran que los gastos
corrientes en bienes y servicios deben ocupar entre el 20 al 25 por 100 del conjunto de
los recursos aplicados a las operaciones corrientes; por tanto, como se ha sefialado en
distintos foros nacionales y andaluces, la Universidad de Almeria arroja un deéficit en la
financiacion del capitulo segundo que rondaria el 12% de los recursos en operaciones
corrientes.

En cuanto a los gastos financieros de este afio, se ha presupuestado un total de 612.000
euros y que se corresponde con los intereses del empréstito a largo plazo destinado a la
cancelacion de las deudas que hasta mediados del afio 2003 mantenia la Universidad de
Almeria con la Hacienda del Estado.

Por altimo, en el marco de los gastos corrientes la Universidad de Almeria recoge en el
capitulo cuarto, Transferencias Corrientes, un total de 3.269.020,18 euros cuyo destino
es, por orden de importancia cuantitativa, incentivar la movilidad nacional e
internacional de los estudiantes que cursan programas académicos Sécrates-Erasmus
(1.1.868.100 €), programas de Cooperacion Internacional, Becas PIMA, Becas bancaza
y Becas AECI (525.701 €), para atender la demanda de caracter asistencial que el
alumnado plantea a la Institucion y la realizacidn de practicas en empresas (490.909,00
€), sufragar compromisos de carécter institucional -convenios, fundaciones, CRUE -
(255.810,00 €) vy, finalmente, asistir a la demanda de becarios internos de la institucion
(80.000,00 €). En este capitulo de gasto, para el afio 2009, se ha incluido un 0,40% de
las tasas y precios publicos en concepto de transferencias a distintas ONGs de caracter
solidario, siendo intencion del actual equipo de gobierno incrementar esta partida
econdmica en los proximos afios hasta alcanzar el emblematico 0,7%; como se
recordara, en el presupuesto del ejercicio anterior esta partida se situd en el 0,35%.
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En el ambito de las operaciones de capital, cuya dotacién es de 23.711.071,45 euros, el
presupuesto del afio 2009 de la Universidad de Almeria contempla los capitulos de
inversiones reales, 20.709.036,45 euros, activos financieros, 30.000 euros y la
amortizacion de pasivos financieros por importe de 2.972.035,00 euros. Por tanto, las
asignaciones presupuestarias con destino a la materializacion de inversiones suponen el
21,43 por 100 sobre el total de los gastos inicialmente programados. Estos fondos se
distribuyen de la siguiente manera: 5.475.142,85 € para el Edificio Departamental de
Enfermeria y Fisioterapia, la Urbanizacion del Campus y la Remodelacion del Edificio
Central para la ubicacion del Area de Atencion integral al Estudiante (ARATIES),
864.000 € para adquisicion de inmovilizado material (Fondos Bibliogréaficos),
13.457.393,62 € para los grupos, proyectos y contratos de investigacion y 850.000 €
para adquisicion de inmovilizado inmaterial (Aplicaciones Informaticas).

El capitulo VIII -activos financieros-, contempla una dotacién de 30.000 euros que
tienen como finalidad atender a las demandas de préstamos de las personas que trabajan
en la Institucion y por tanto, aparece como un renglén méas del Programa de Accidn
Social de la Universidad.

Por ultimo, el capitulo IX -pasivos financieros- recoge una dotacion de 2.972.035,00
euros, cuyo destino es la amortizacion del préstamo contraido en el afio 2003 para la
materializacion del programa de saneamiento financiero de la institucion.

FINANCIACION DE LOS CREDITOS DE LOS
CENTROS Y DEPARTAMENTOS

andaluz y, en particular a la Universidad de Almeria, la consecucion de un

escenario final que ya se ha especificado anteriormente. Para medir el progresivo
acercamiento a ese escenario final, se han introducido una bateria de indicadores y un
conjunto de acciones que necesariamente han de llevarse a cabo. Por ejemplo, y en lo
gue respecta a Centros y Departamentos, la accién nimero cinco del Contrato-Programa
en el marco de la Innovacion establece que:

EI nuevo MFSUA 2007-2011 impone al conjunto del sistema universitario

Contrato Programa con centros de gasto: Establecimiento de
Contratos Programa con la totalidad de los centros de gasto que se
definan respecto a la actividad a desarrollar en 2008. Los Contratos
Programas han de incluir financiacion afectada a los resultados
alcanzados.

En el ejercicio 2008 parecié oportuno que los Centros, Departamentos y Servicios que
tienen asignados centros de gasto, comenzaran a involucrarse en la cultura de la
rendicion de cuentas a la que el MFSUA nos lleva; asi, los Centros y Departamentos
suscribieron en 2008 su propio Contrato-Programa con la Universidad, que fue
gestionado por el Vicerrectorado de Planificacion, Calidad y Relaciones Institucionales.
Esto supuso que el 30% de la financiacion que recibio6 el Centro o Departamento estuvo
sujeto a la consecucion de los objetivos marcados en dicho compromiso. Esta
desagregacion en los fondos que obtienen los centros de gastos aludidos se mantendra
en los proximos afios y también en el 2009. En el capitulo sexto de este documento
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presupuestario puede verse, en las tablas correspondientes, las cantidades que en cada
Facultad, Escuela o Departamento se recibiran en concepto de financiacion operativa
(70%) y en concepto de Contrato-Programa (30%). Si bien en el ejercicio 2008 el
gobierno de la Universidad fue consciente de que cambios de este tipo requieren una
maduracion paulatina entre los miembros de la comunidad universitaria y garantizo la
flexibilidad en los objetivos alcanzables en 2008, parece ahora evidente que es
necesario avanzar para que los Centros y Departamentos se involucren en esta nueva
forma de financiar la Universidad porque, en definitiva, el potencial humano que hace
posible conseguir un determinado valor para un indicador o que una accion se lleva a
cabo se encuentra, en gran medida, en los Centros y Departamentos.

Sin embargo, la principal novedad en los créditos que van a recibir Centros y
Departamentos esta en la forma de calcular la financiacion global que les corresponde.
En efecto, hasta el afio pasado, los créditos de los que participaban los Departamentos se
dividian en Financiacion Basica (93%) y Financiacion Afecta a Resultados (7%); el
primer apartado incluia a su vez dos subapartados, uno ligado a profesorado y otro a
alumnos. En cuanto a la Financiacion Afecta a Resultados, se tenian en cuenta
fundamentalmente el nimero de alumnos que superaban las asignaturas adscritas al
departamento. Este modelo, como puede comprenderse de la explicacion del apartado
precedente dedicado a la financiacion estructural de la Universidad, esté ya obsoleto. Es
necesario adecuarse progresivamente al modelo planteado por el MFSUA 2007-2011 y
Ilevar a cabo una conciliacion entre los ingresos y gastos de la entidad consumidora de
recursos. Por ello, como se vera en el capitulo sexto de este Presupuesto, se ha
propuesto una formula que concilie la aportacion de cada area de conocimiento a la
financiacion general de la Universidad con su poder adquisitivo en el ejercicio
econémico. Esta primera aproximacién a la conciliacidn entre los ingresos y gastos debe
entenderse, efectivamente, como una primera aproximacion, pues se convendra con este
Gerente que la imagen fiel y precisa de un &rea de conocimiento no sélo la refleja su
aportacion en los créditos normalizados de la Universidad, sino también la cantidad de
recursos que los grupos, proyectos y contratos de investigacion hacen llegar a nuestra
institucion. La adecuacion de nuestras estructuras economicas a la realidad dinamica
que nuestro entorno nos impone hace que ese proceso tenga que enmarcarse en un
periodo de tres o cuatro afios; asi, si el afio pasado se daba el paso de introducir los
contratos-programa y este afio los créditos normalizados, debe tenerse la conviccion de
que el ejercicio 2010 incorporard los créditos que por investigacion recibe cada
departamento.

El modelo de financiacion para los Centros se ha realizado hasta el ejercicio 2008
considerando la distinta ponderacion de tres variables, que son: la oferta de titulaciones
por centro, el profesorado responsable de la docencia y el alumnado matriculado por
titulacion académica. Se trata pues de tres variables que son repetitivas y que, con
matizaciones, describen la misma realidad; si bien hace diez afios esta formula tenia
sentido, la realidad actual nos lleva a pensar que es ain mas obsoleta que la de los
Departamentos. Por ello, para las Facultades y Escuelas cabe hacer la misma reflexion
gue se ha llevado para los Departamentos, aunque ciertamente, en su caso, la imagen
fiel queda descrita ya desde este ejercicio economico; en efecto, para los Centros no
sera necesario incorporar nuevas precisiones ya que los fondos de investigacion estan
circunscritos al ambito de los Departamentos. No obstante, cualquier modificacién
sustantiva que pudiera producirse, serd tenida en cuenta dentro del marco general
descrito.
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ALGUNOS OBJETIVOS DEL
PRESUPUESTO DE LA UAL 2009

para impulsar este cambio en las universidades publicas; si bien esto es cierto,

no es menos verdad que esto seria posible totalmente siempre y cuando se
garanticen unos minimos. Las subvenciones y transferencias que en la actualidad recibe
la Universidad de Almeria, a juicio del que suscribe, cubren esos minimos. No obstante,
el margen del que dispone el agente financiador de la Universidad para poder realizar
una auténtica politica econémica persiguiendo determinados objetivos es muy estrecho.
Por ello, el objetivo ultimo del disefio de estos presupuestos 2009 es, en realidad, ser
capaces de deslindar esos minimos anteriormente aludidos de lo que realmente es
politica econémica que canalice los resultados que quieren conseguirse. Esto es
particularmente importante cuando sabemos que el 100% de la aplicacion
presupuestaria de ingresos 450.01 esta afectada de resultados y que la 450.03 cesara en
los proximos afos. Sin animo de ser exhaustivos, las directrices mas importantes que
han guiado la estructuracion del Presupuesto 2009 asumiendo la percepcion integra del
450.01 han sido las siguientes:

Como se decia al principio de esta presentacion, la financiacion es un instrumento

Primero. Garantizar la ndmina de la plantilla actual de la UAL y prever un crecimiento
minimo en funcién de los nuevos derechos retributivos de todos los trabajadores de la
Universidad y de las posibles contrataciones que se deriven de la organizacion docente
para el curso 2009-2010. Para ello se ha incrementado en un 5,95% los créditos
disponibles en el capitulo I de gastos. Debe tenerse en cuenta que esta partida crecio el
afio precedente en un 9,26%, lo cual indica la especial situacion econémica del afio
2009.

Segundo. Garantizar el pago efectivo de las obligaciones contraidas en los apartados de
Gastos Centralizados y Servicios Centrales en relacién con los gastos estructurales
(electricidad, tasas de agua y basura, gas, vigilancia, limpieza, ascensores, asesorias y
una partida muy importante de 191.000 euros como consecuencia de la apertura de
nuevos edificios).

Tercero. Potenciar de manera decidida la Investigacion. La investigacion, como se ha
explicado mas arriba, es la partida que mas crece en financiacion general (tras el pago
de los pasivos financieros) pasando desde un 11,73% a un 16,17%. En el epigrafe de
gastos totales sin considerar la financiacion finalista, la investigacion en la Universidad
de Almeria gestionara fondos por valor de 2.149.993,60 € que se distribuyen en 316.100
€ de capitulo 11 y 1.833.893,60 de capitulo VI. Los créditos que debera administrar el
vicerrectorado correspondiente dedicados a grupos, proyectos y contratos ascienden a
13.457.393,62 €, lo cual supone un 14% de los recursos de la Universidad y es un
indicativo de la importancia que este equipo estd dando al avance en materia de
investigacion.

Cuarto. Consolidar y avanzar en Infraestructuras, tanto a nivel de financiacion general
como a través del Plan Plurianual de Infraestructuras. En el primer apartado, con
caracter de financiacion general, se ha incrementado la dotacion a este fin llegando a la
cantidad de 602.000 € desde los 474.000 euros. Este incremento se debe a dos factores
fundamentales: la financiacion de la Prevencion de Riesgos Laborales y la de
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Sostenibilidad y Campus; la necesidad de financiar el Secretariado de Prevencion de
Riesgos Laborales y Salud Laboral proviene de la publicacion del Real Decreto
604/2006, de 19 de mayo, por el que se modifica el Real Decreto 39/1997, de 17 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencién; ahora queda
legislado, en los articulos 11 y 14 del citado reglamento, que las empresas de mas de
500 trabajadores y que no estén incluidas en una lista donde aparecen actividades
empresariales relacionadas con radiaciones ionizantes, contacto con agentes biologicos
y otros, deben tener un Servicio de Prevencién Propio. A esta partida ha sido necesaria
dotarla con una cantidad de 150.000 euros. En cuanto al Secretariado de Campus y
Sostenibilidad, se ponen en marcha las camparias de Residuos, Legionelosis y Control
del Agua, entre otras, que son necesarias de implantar en nuestro campus. En relacion al
segundo apartado, esto es, al Plan Plurianual de Infraestructuras, en este Presupuesto
2009 hay previstas inversiones por valor de 5.475.142,85 € para el Edificio
Departamental de Enfermeria y Fisioterapia, la Urbanizaciéon del Campus y la
Remodelacion del Edificio Central para la ubicacion del Area de Atencion integral al
Estudiante (ARATIES).

Quinto. Consolidar la infraestructura en materia de Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC) con la inversion de 1.783.000 euros entre financiacion de caracter
general y finalista, aumentando en un 14 % los fondos destinados a sistemas
informaticos.

Sexto. Avanzar en nuestra integracion en el Espacio Europeo de Educacion Superior.
Los créditos autorizados para la Convergencia que evidencian el decidido impulso de
nuestra universidad por estar a la vanguardia del proceso de Convergencia Europea.
Estos créditos dispondran de una financiacion minima de 595.357 euros procedentes de
subvenciones de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, un 75% mas que el
ejercicio precedente.

Séptimo. Cosolidar la politica de financiacion de postgrados oficiales. Como se
recordara, el afo anterior se comenzd a financiar efectivamente los postgrados oficiales
de esta universidad mediante una dotacion inicial de 66.000 euros; en el presente
ejercicio esta partida, como se indicé en los presupuestos pasados, se eleva hasta los
85.000 €.

Octavo. Apoyar la politica de internacionalizacion de la Universidad de Almeria
mediante un crédito de 102.374 € a los fondos destinados a tal fin en capitulo Il. Las
aportaciones previstas de la Universidad a los distintos proyectos estudiantiles y de
movilidad ascienden a 181.000 € y la financiacion a partir de programas externos eleva
esta partida hasta los 2.399.801 €.

Noveno. La dotacién de fondos para el nuevo Vicerrectorado de Calidad, Planificacion
y Relaciones Institucionales se eleva hasta los 89.000 euros, poniendo de relieve el
compromiso del gobierno de la Universidad con la excelencia en la prestacion de
nuestros servicios.

Décimo. La cultura y los deportes son también la razén de ser de la Universidad y, por
ello, este Presupuesto 2009 se compromete con créditos que ascienden 286.000 euros
solo en capitulo 11, produciéndose una consolidacion de los fondos percibidos en este
concepto.
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Decimoprimero. Con el objetivo de que nuestros alumnos reciban una completa
formacion, la Universidad de Almeria viene trabajando intensamente para garantizar el
desarrollo de aprendizajes en el marco de practicas en empresas. Por ello, se va a
potenciar las Practicas en Empresas de nuestros alumnos y en los presupuestos 2009 se
refleja una cuantia de 98.941,18 euros. Ademas, se han previsto fondos en concepto de
Ayudas al Estudio por valor de 186.719 euros, Planes para Discapacidad que ascienden
a 41.090 euros y Apoyo a la Familia que se eleva hasta los 24.249 euros.

Decimosegundo. Dotar de fondos a las instituciones del Defensor Universitario y del
Inspector de Servicios para garantizar su autonomia de funcionamiento y una mejor
prestacion de sus servicios a la Comunidad Universitaria.

Decimotercero. Ser unos presupuestos solidarios y, por ello, dedicar el 0,40% de los
ingresos propios de la Universidad a ONGs comprometidas con el desarrollo de los mas
desfavorecidos. Esta cifra seré creciente a lo largo de la actual legislatura hasta llegar al
0,7%.

Decimocuarto. Dar cumplimiento al objetivo de Estabilidad Presupuestaria
cumpliendo las previsiones del Plan de Viabilidad y los compromisos adquiridos en el
Convenio de Saneamiento de la Situacion Econdémica de las universidades andaluzas
con las consejerias de Innovacién, Ciencia y Empresa y la de Economia y Hacienda el
tres de julio de 2003; todo ello con objeto de que el equilibrio presupuestario quede
garantizado, no so6lo en la confeccidn del presupuesto, sino también en la liquidacién del
mismo.

Decimoquinto. Mantener y seguir adecuando nuestro sistema contable a las
prescripciones de la Consejeria de Economia y Hacienda con el objetivo de
homogeneizar los sistemas contables de todas las Universidades Andaluzas. Esta nueva
clasificacion econdmica, informada favorablemente por el Consejo Andaluz de
Universidades, se publicé por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 28 de
abril de 2006 en el B.O.J.A. numero 91 de 16 de mayo de 2006.

ESTRUCTURA DEL DOCUMENTO
PRESUPUESTO DE LA UAL 2009

recopilar toda la informacion relativa a los presupuestos 2009 con el principal
objetivo de dar cumplimiento a la legislacion vigente a la vez que facilitar el
conocimiento y la comprension del mismo.

E ste documento contiene ocho apartados ademas de esta Memoria, que vienen a

Tras la memoria introductoria donde se recogen las novedades a destacar en relacion al
marco econdmico-financiero y donde se describen los objetivos y principales
magnitudes, se incorpora como apartado 1 las normas que rigen la ejecucion del
presupuesto. Estas normas, junto con la Ley Organica 6/2001 de Universidades, las
disposiciones que establezca la Comunidad Autonoma en desarrollo de esta ley, la
normativa que, supletoriamente, deba aplicarse por la legislacion establecida en esta
materia para el sector publico, los Estatutos de la Universidad de Almeria y las normas
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de gestion del gasto, seran las que marquen la gestion, desarrollo y aplicacion de estos
Presupuestos 2009.

El apartado 2 incorpora la clasificacion econémica de ingresos y gastos, con la inclusion
de graficos comparativos y de indicadores. El apartado 3 recoge los créditos de gastos
distinguiendo entre los créditos financiados con financiacion general, y los créditos
financiados con financiacion afectada. Los apartados 4 y 5 muestran los créditos segun
la clasificacion funcional y organica. El apartado 6 recoge los créditos para gastos en
bienes corrientes y servicios asignados a los Centros y Departamentos. Se explica el
modelo de reparto y su asignacion a los distintos Centros y Departamentos. El apartado
7 incluye una ficha para cada Departamento donde se pormenoriza la distribucion de su
crédito en el Capitulo 2 segun las variables del modelo de reparto y por areas de
conocimiento, ademas del coste estimado en gastos de personal de cada uno de los
mismos. El apartado 8 se detiene en el capitulo 1 del Presupuesto, Gastos de Personal,
ademas de incluir la RPT de Personal de Administracion y Servicios, tanto Funcionario
como Laboral.

EL GERENTE

Antonio Miguel Posadas Chinchilla
Catedratico de Fisica
16 de noviembre, 2008
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1.1. NORMAS DE EJECUCION



Universidad de Almeria Gerencia
Presupuesto 2009 Servicio de Asuntos Economicos

NORMAS PARA LA EJECUCION DEL
PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
EJERCICIO 2009

CAPITULO I.- DE LOS CREDITOS INICIALES Y SU FINANCIACION

ARTICULO 1

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 81 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y en el articulo 221 del Decreto 343/2003, de 9 de diciembre,
por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, se aprueba el presupuesto
de la Universidad de Almeria para el ejercicio de 2009.

ARTICULO 2
En el estado de gastos se conceden créditos para atender el cumplimiento de sus

obligaciones por importe de 96.601.889,23 € distribuidos en la siguiente clasificacion
econdmica, a nivel de capitulo:

CAPITULO | GASTOS DE PERSONAL 56.700.752,56 €
CAPITULO II BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 12.309.045,04 €
CAPITULO Il GASTOS FINANCIEROS 612.000,00 €
CAPITULO IV ~ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.269.020,18 €
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 20.709.036,45 €
CAPITULO VIII  ACTIVOS FINANCIEROS 30.000,00 €
CAPITULO IX  PASIVOS FINANCIEROS 2.972.035,00 €

La financiacién de los créditos que figuran en el estado de gastos se llevara a cabo con
los derechos econdmicos que se preven liquidar en el ejercicio presupuestario de 2009, que
son los siguientes:

TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y

CAPITULO IlI OTROS INGRESOS 14.328.734,75 €

CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 63.929.492,70 €

CAPITULO V INGRESOS PATRIMONIALES 1.255.325,33 €

CAPITULO VIl TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 17.078.336,45 €

CAPITULO VIII  ACTIVOS FINANCIEROS 10.000,00 €
ARTICULO 3

Los créditos que se aprueban se agrupan en programas, en funcién de los objetivos a
consequir:

PROGRAMA IMPORTE
1A20 GASTOS GENERALES DE DOCENCIA Y ADMINISTRACION  79.028.922,54 €
1B00 CONSEJO SOCIAL 173.152,20 €
2A00 INVESTIGACION CIENTIFICA 13.825.993,60 €

3A00 EXTENSION CULTURAL Y SERV. COMPLEMENTARIOS 3.573.820,89 €
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CAPITULO Il DE LOS CREDITOS Y SUS MODIFICACIONES

ARTICULO 4

1.- Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para
la que hayan sido autorizados al aprobarse el presupuesto o modificaciones del mismo.

2.- Los créditos autorizados en los programas de gastos tienen caracter limitativo y
vinculante a nivel de concepto. No obstante, los créditos destinados a gastos de personal,
salvo los que se refieren a incentivos al rendimiento, e inversiones reales, tendran caracter
vinculante a nivel de articulo; y los gastos en bienes corrientes y servicios que tendrén
caracter vinculante a nivel de capitulo.

3.- No podran adquirirse compromisos por cuantia superior al importe de los créditos
autorizados para cada uno de los centros de gasto, siendo nulos de pleno derecho los actos
administrativos que infrinjan la presente norma.

ARTICULO5

1.- Con cargo al estado de gastos del presupuesto solo podran contraerse obligaciones
derivadas de adquisiciones, servicios y demas prestaciones o gastos en general que se realicen
en el ano natural del ejercicio presupuestario correspondiente.

2.- No obstante lo dispuesto anteriormente, se aplicaran a los créditos del presupuesto
vigente, en el momento de expedicion de las érdenes de pago, las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal que perciba sus
retribuciones con cargo a los Presupuestos de la Universidad de Almeria.

b) Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en ejercicios
anteriores.

ARTICULO 6

La modificacion de los créditos presupuestarios se regularan por lo dispuesto en el
articulo 226 del Decreto 343/2003, de 9 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad de Almeria.

Todo acuerdo de modificacion presupuestaria deberd indicar expresamente el
programa y concepto econémico afectado por la misma. La propuesta de modificacion debera
expresar su incidencia en la consecucion de los respectivos objetivos de gasto.

Se consideraran como una mera reasignacion de crédito las siguientes modificaciones:

a) Redistribucion de créditos dentro de un mismo centro de gasto, derivados de la
obligacion de inventariar adquisiciones financiadas con el capitulo 2.

b) Los traspasos derivados de los cargos internos por prestaciones de servicios
entre los diferentes centros de gasto.

C) En el caso de los créditos principalmente financiados con ingresos finalistas,
las transferencias entre capitulos que se tengan que producir por necesidades de
contabilizacidon, siempre que se conserve la finalidad de los ingresos afectados.

Corresponde al Rector la aprobacién de las reasignaciones de créditos del apartado
anterior y se realizaran técnicamente como transferencias de credito.
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CAPITULO I1l. CREDITOS DE PERSONAL

ARTICULO 7

Las retribuciones de personal en activo al servicio de esta Universidad quedaran
sometidas a lo establecido en el Presupuesto de la Junta de Andalucia para el ejercicio 2009.

ARTICULO 8

El personal docente que suscriba contratos de investigacion (trabajos de caracter
cientifico, técnico o artistico) a través del articulo 83 de la Ley 6/2001, Organica de
Universidades, asi como los destinados al desarrollo de cursos de especializacion (no
conducentes a titulos oficiales), percibira el importe convenido en dicho contrato.

No obstante lo anterior, el importe maximo que puede percibir un profesor
universitario, por estos contratos, sera el establecido en el articulo 5.1 b) del R.D. 1930/1984,
de 10 de octubre, por el que se desarrolla el articulo 45.1 de la Ley Orgéanica 11/1983, en su
nueva redaccion dada por el R.D. 1450/1989 de 24 de noviembre.

ARTICULO 9

Sera de aplicacion al personal de la Universidad de Almeria la normativa sobre
indemnizaciones por razon del servicio contenidos en el Decreto 54/1989, de 21 de marzo de
la Junta de Andalucia (B.O.J.A. 21-4-89), actualizada por Orden de la Consejeria de
Economia y Hacienda de 13 de febrero de 1992 (B.O.J.A. 25-2-92), Decreto 190/1993, de 28
de diciembre (B.O.J.A. 3-2-94), la Orden del Ministerio de la Presidencia de 8 de noviembre
de 1994 (B.O.E. 11-11-94) y la Orden de de la Consejeria de Economia y Hacienda de 11 de
julio de 2006 (B.O.J.A. 26-7-06).

No obstante lo anterior, la cantidad a indemnizar en concepto de alojamiento sera el
importe que se justifique, con el limite méximo establecido para cada grupo en que se
clasifican las referidas indemnizaciones, excluyendo de las mismas el teléfono, minibar, etc.

CAPITULO 1V. DE LA GESTION PRESUPUESTARIA.

ARTICULO 10

El Rector, oido el Consejo de Gobierno y el Consejo Social, podra concretar
operaciones de crédito por necesidades transitorias de Tesoreria o para financiar gastos en los
términos previstos en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Los tipos de interés, condiciones, beneficios, plazos de amortizacién y demas
caracteristicas y las operaciones sefialadas anteriormente seran determinadas en el expediente
gue se somete a aprobacion.

ARTICULO 11
Los responsables de los distintos Centros de gasto, quedan autorizados para efectuar,

con cargo a los créditos a ellos asignados, adquisiciones de bienes, ajustandose para ello a las
normas administrativas de gestion del gasto que establezca la Universidad.
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ARTICULO 12

Conforme a las recomendaciones de prudencia expresadas por la Consejeria de
Innovacion, Ciencia y Empresa, se establece el Fondo de Contingencia para la ejecucion
presupuestaria.

La Gerencia podra disponer de este Fondo para atender necesidades, de caracter no
discrecional y no previstas en el presupuesto inicialmente aprobado, que puedan presentarse a
lo largo del ejercicio, teniendo en cuenta que la liquidacion de las transferencias de la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa se adecuen a lo presupuestado.

ARTICULO 13

El Presupuesto de la Universidad de Almeria para el afio 2009 se elabora teniendo en
cuenta el el Plan Estratégico, aprobado por el Consejo de Gobierno el 18 de marzo de 2004.

DISPOSICION ADICIONAL

El Consejo Social, en virtud de las atribuciones contenidas en el articulo 217 de los
Estatutos de la Universidad de Almeria, autoriza al Rector, a propuesta del Consejo de
Gobierno para la desafectacion, declaracion de alienabilidad y enajenacion directa de los
bienes muebles obsoletos y/o deteriorados por el uso, cuyo valor no supere los 18.000 € por
unidad. En todo caso, el Rector debera informar de dichas desafectaciones, declaraciones de
alienabilidad y enajenacion directa producidas al menos cada seis meses.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA

Se autoriza al Rector para que a propuesta de la Gerencia dicte cuantas resoluciones
sean necesarias para el desarrollo, ejecucién y cumplimiento de las presentes normas.

SEGUNDA

Las presentes normas, que forman parte del presupuesto igual que el resto del mismo,
entraran en vigor el dia siguiente a la publicacion del presupuesto en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, sin perjuicio de su aplicacion con efectos de 1 de Enero de 2009.

A

<




1.11. NORMAS ADMINISTRATIVAS PARA
LA EJECUCION DE GASTOS E INGRESOS
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NORMAS ADMINISTRATIVAS PARA LA
GESTION DE GASTOS E INGRESOS

ARTICULO 1. CREDITOS ASIGNADOS A LOS CENTROS DE GASTO PARA
SU FUNCIONAMIENTO.

1.- Los créditos asignados a los distintos Centros de Gasto de la Universidad de
Almeria, atendiendo a los criterios establecidos para su distribucion, podran verse alterados
como consecuencia de modificaciones de crédito, segun establece el Art. 226 del Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de
Almeria.

2.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.3 de las Normas de Ejecucion del
Presupuesto por el que no podran adquirirse compromisos por cuantia superior al importe de
los créditos autorizados, y con el fin de cumplir con el principio de devengo, que es
obligatorio, se adoptan las siguientes medidas:

2.1. Toda factura legalmente emitida por un proveedor no podra ser devuelta a éste por
motivos de cambio de ejercicio contable. Todas las facturas deberan estar en el Servicio de
Asuntos Econémicos, como maximo, antes de la fecha que se fije en la orden anual de cierre
del gjercicio.

2.2 Si al cierre del ejercicio un centro de gasto no cuenta con crédito suficiente para
hacer frente a sus facturas, éstas se cargaran, de oficio, al inicio del ejercicio siguiente.
Ademas, se podra disminuir crédito en estos centros de gasto hasta un importe igual al de las
facturas que no han podido cargarse en su ejercicio de devengo.

2.3 Si a lo largo del ejercicio, un centro de gasto tramita facturas pertenecientes a
ejercicios anteriores, se deberd acompafar un informe del Responsable del centro de gasto
indicando los motivos por lo que no se tramitd en su ejercicio de devengo. Su cargo en el
gjercicio debera ser aprobado por el Gerente. Ademas, se podra disminuir crédito en estos
centros de gasto hasta un importe igual al de las facturas que no han podido cargarse en su
ejercicio de devengo.

ARTICULO 2. CREDITOS PROCEDENTES DE SUBVENCIONES ESPECIFICAS
Y/O PROYECTOS DE INVESTIGACION.

1.- Los ingresos procedentes de subvenciones especificas concedidas por organismos e
instituciones de caracter suprauniversitario y que figuran en el presupuesto en el capitulo 7-
Transferencias de Capital, se aplicaran por parte de sus Titulares a atender los gastos que
generen el proyecto y/o actividad docente o de investigacion para los que explicitamente se
hayan concedido.

2.- La gestion del gasto se realizara por parte del Servicio de Asuntos Econdémicos de la
Universidad de Almeria. El titular de la subvencion deberd proceder de acuerdo con los
criterios fijados para la gestién del gasto.
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3.- El periodo de vigencia para la materializacion de los recursos de las subvenciones
especificas, sera de veinticuatro meses a partir del afio en que se incorpora al presupuesto. La
prorroga debera ser autorizada por el Rector o persona en quien delegue.

4.- En el supuesto de que el Titular de una subvencién especifica deseara modificar la
finalidad para la que esta fue concedida, debera solicitar directamente su cambio a la
institucion que en su momento la proporciono, o al Vicerrectorado de Investigacion de esta
Universidad que estudiara la conveniencia y/u oportunidad de la modificacion.

5.- La Universidad de Almeria a propuesta del Vicerrector de Investigacion podra
adelantar, total o parcialmente, las subvenciones que las distintas instituciones publicas y/o
privadas hayan podido conceder a profesores que aparezcan como titulares responsables de
los proyectos. En todos los casos, esto serd posible cuando se disponga por la Gerencia del
correspondiente documento acreditativo de la concesion de la ayuda, siempre que las
condiciones de liquidez del organismo lo permitan.

ARTICULO 3. NORMAS PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE
CONTRATOS DE___INVESTIGACION, CONVENIOS Y CURSOS DE
ESPECIALIZACION

1.- Los contratos que se suscriban al amparo del Art. 83 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, se tramitaran de acuerdo con la normativa aprobada por la
Universidad de Almeria.

2.- La tramitacion de los contratos de investigacion, convenios y cursos de
especializacion se efectuard a través de la Oficina de Transferencia de Tecnologia e
Investigacion (OTRI), que recabara los informes y asignara el namero de control
presupuestario correspondiente.

Formalizados los documentos, la OTRI remitira copia al Servicio de Asuntos
Econdmicos para la contabilizacion y seguimiento de su ejecucion.

3.- El importe maximo que puede percibir un profesor universitario por la
materializacion de estos contratos, sera el establecido en el articulo 5.1.b) del R.D.
1930/1984, de 10 de Octubre, en su nueva redaccion dada por el R.D. 1450/1989 de 24 de
Noviembre.

4.- El personal de Administracion y Servicios (P.A.S.) podra participar en la ejecucion
de los contratos de investigacion y otros centros de gasto, siempre que se den las siguientes
condiciones:

e La colaboracion ha de hacerse sin menoscabo de su horario de trabajo habitual.

e Las cantidades percibidas lo serdn a titulo de gratificacion por Servicios
Extraordinarios.
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e La retribucion mensual, con cargo al proyecto o contrato de investigacion, no podra
superar los siguientes porcentajes establecidos sobre sus retribuciones integras mensuales.

P.A.S. del Grupo A 0 Grupo l.....ccccceevvereiieiieeie e 30%
P.A.S. del Grupo B o Grupo I .....ccovevveiiiiiireieciee 35%
P.AS.del GrupoCoDoGrupo T alV ......ccceeuenee 40%

5.- Los activos que sean adquiridos con los recursos generados por los contratos,
convenios y cursos de especializacion, se incorporaran al patrimonio de la Universidad y
quedaran adscritos al centro de gasto donde esté ubicado el responsable principal del proyecto
que propicia los ingresos.

ARTICULO 4. NORMAS DE EJECUCION PRESUPUESTARIA EN RELACION A
LOS INGRESOS

1.- En cumplimiento de la legislacion vigente que establece que el presupuesto de la
Universidad ha de ser Gnico, y al objeto de que la contabilidad refleje con la mayor exactitud
la ejecucion presupuestaria, los Centros de Gasto de esta Universidad no podran percibir, por
si mismos o por cualquiera de sus componentes, ingresos 0 recursos procedentes de
Subvenciones, Donaciones, Prestaciones de Servicios, Cursos, Convenios o Contratos
efectuados de conformidad con el art. 83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre. 0
cualquier otro ingreso que se pudiera producir.

Los Centros de Gasto que los generen, indicaran a la persona o Entidad pagadora que el
ingreso se habra de efectuar a través de la cuenta oficial, abierta a nombre de la Universidad
de Almeria, que les sera facilitada por la Seccion de Tesoreria y Bancos del Servicio de
Asuntos Econdmicos, y que en el ingreso se debera hacer mencion expresa a la actividad y/o
Centro de Gasto al que se destina y, en su caso, el nimero de factura o prestacion de
servicios que corresponda, con el fin de que, una vez recibido, pueda ser identificado y
correctamente aplicado.

2.- La Universidad podra ceder, temporalmente, el uso de sus locales e instalaciones con
destino a actividades o servicios organizados por entidades o asociaciones externas que
tengan una finalidad afin y/o compatible con la Universidad.

La autorizacién de la cesion temporal es competencia del Rector, que podra delegar a
los efectos de contratacion en el Gerente. Los ingresos generados por estas actividades
deberan incorporarse al presupuesto de la Universidad, siendo las condiciones econdmicas de
la prestacion las que figuran en articulo 6 de la presente normativa de gestion.
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ARTICULO 5. NORMATIVA SOBRE __AYUDAS, BONIFICACIONES Y
COMPENSACIONES DE PRECIOS PUBLICOS POR LA PRESTACION DE
SERVICIOS DOCENTES EN EL CURSO 2008/2009

Ayudas y Bonificaciones

A) Familias numerosas

De acuerdo con lo dispuesto en el articulos 12.2.a de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de
Proteccion a las Familias Numerosas (BOE de 19 de noviembre), “tendra lugar una exencion
del 100% a los miembros de las familias numerosas clasificadas en la categoria especial y una
bonificacion del 50 por 100 para los de categoria general de las tasas o precios publicos que
se apliquen a los derechos de matriculacion y examen, por expedicion de titulos y diplomas
académicos, docentes y profesionales, y cualesquiera otras tasas o precios publicos
establecidos en el citado &mbito [de la educacién].”

Los alumnos deberan presentar, de acuerdo con el Real Decreto 1621/2005, de 30 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de
proteccion a las familias numerosas, fotocopia del Titulo de Familia Numerosa en vigor en el
dia de inicio del curso académico. Si en tal fecha estuviera el titulo en tramitacion, podran
obtenerse los referidos beneficios mediante la presentacion de copia de la solicitud de
expedicion. La presentacion del titulo original una vez expedido debera realizarse, en todo
caso, antes del 31 de diciembre. Si el primer dia de inicio del curso académico el titulo
estuviese caducado solo se le aplicard la bonificacion si acreditan que previamente se ha
solicitado su renovacion, debiendo presentar posteriormente el titulo renovado en el plazo de
10 dias desde la reexpedicion del titulo por la Administracién competente, y en todo caso
antes del 31 de diciembre.

Si antes del 31 de diciembre del afio corriente no se presenta la justificacion del titulo, se
anularan automaticamente los beneficios concedidos y procedera el abono de su importe.

Serd igualmente de aplicacion lo especificado en el parrafo anterior en el caso de
ampliaciones de matricula o autorizaciones de matricula fuera del plazo ordinario establecido
en esta resolucion.

B) Convalidaciones y adaptaciones

Por la convalidacion y adaptacion de estudios realizados en centros publicos docentes no se
devengaran precios publicos. Cuando la convalidacion o adaptacion se refiera a estudios
realizados en centros privados docentes, extranjeros o en Centros adscritos a Universidades
Publicas, se abonara el 30% de los precios publicos.

C) Reconocimientos de Créditos de Libre Configuracion

Por el reconocimiento de créditos de Libre Configuracion de asignaturas cursadas en otros
centros docentes, sera de aplicacion lo establecido en el apartado B) anterior.

Por el reconocimiento de créditos de Libre Configuracion de cursos u otras actividades se
abonara el 30% de los precios publicos correspondientes a los créditos reconocidos.

11
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Otras Bonificaciones

Los alumnos que hayan obtenido Matricula de Honor en la calificacion global de C.0.U., 2°
curso de Bachillerato LOGSE o premio extraordinario en el Bachillerato, presentaran
documentacion acreditativa de tal circunstancia y no abonaran por una sola vez, los precios
publicos por Actividad Docente, en el primer curso de estudios universitarios en que se
matriculen por primera vez.

Los alumnos que hayan obtenido Matricula de Honor en una o varias asignaturas de cursos
universitarios, tendran derecho a una bonificacion que se llevara a cabo una vez calculado el
importe total de la matricula. Esta bonificacion solo se aplicara en el curso académico
inmediato posterior en que se efectle matricula. Para tener derecho a esta bonificacion, el
curso inmediato posterior deberd pertenecer a la misma titulacion o al 2° ciclo de otra
titulacion a la que se accede por haber superado un primer ciclo distinto.

La cantidad bonificada resultara de aplicar la siguiente formula:

N° Matriculas de Honor
Bonificacion = -------m-mmmmmm e x Total p. p. Act. Doc.
N° Asig. de que se matricula

Se entiende por Total precios publicos por Actividad Docente el importe de éstos menos las
exenciones, bonificaciones o compensaciones aplicadas.

En el caso de asignaturas por créditos, la bonificacion por Matricula de Honor se realizara
restando al total de créditos de que se matricula el alumno, el nimero de créditos
correspondientes a la asignatura o asignaturas en que estuvo dicha calificacion.

En los estudios de Tercer Ciclo la bonificacion por matriculas de honor obtenidas en el Gltimo
afio cursado de la licenciatura, solo podra materializarse, por una sola vez, en el primer afo
del programa de doctorado elegido. Dicha bonificacion consistira en deducir de la cantidad
total a abonar las matriculas de honor obtenidas con arreglo a los siguientes criterios:

- Si las asignaturas con matriculas de honor estan estructuradas en créditos, la cantidad a
deducir sera igual al importe resultante de multiplicar el importe establecido para el curso
actual del crédito de la licenciatura multiplicado por el total de creditos calificados con
matricula de honor.

- Si las asignaturas no estan estructuradas en creditos (planes antiguos) se establecen las
deducciones segun las siguientes equivalencias:

a) Asignatura anual = el importe fijado para el curso actual de 10 créditos de licenciatura.

b) Asignatura cuatrimestral = el importe fijado par el curso actual 5 créditos de licenciatura.
Compensaciones por Otros Organismos

A) Ayudas al Estudio.

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1721/2007, de 21 de diciembre, por el
que se establece el régimen de las becas y ayudas al estudio personalizadas, no vendran
obligados a pagar el precio por Actividad Docente y si por los servicios de Secretaria, los
alumnos que soliciten una beca con cargo a los Presupuestos Generales del Estado o de la
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Comunidad Auténoma de Andalucia. No obstante, la Universidad podra requerir
cautelarmente el abono de los precios pablicos por Actividad Docente a aquellos alumnos que
no cumplan los requisitos académicos y/o econdmicos establecidos por las Ordenes de
desarrollo del citado Real Decreto que anualmente establece el Ministerio de Educacion,
Politica Social y Deporte, por las que se convocan estas ayudas. En caso de desestimacion de
las solicitudes de compensacion, los alumnos deberdn abonar los precios publicos
correspondientes, en el plazo maximo de 10 dias a contar a partir del dia siguiente al de la
recepcion de la liquidacién correspondiente.

B) Becarios de F.P.l., F.P.U del M.E.I. y de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa
de la Junta de Andalucia y de programas propios u homologados de esta Universidad.

No tendran que abonar la matricula correspondiente a los cursos de Programas de Doctorado
regulados por el RD 778/98, con el maximo de 32 créditos, acumulados en los distintos afios
de matricula, independientemente del programa o programas en los que ésta se formalice,
todo ello sin perjuicio, de la limitaciones que se puedan establecer en la Resolucion de
concesion de la beca correspondiente.

Asimismo, no tendran que abonar la matricula correspondiente a los cursos de Programas
Oficiales de Posgrado regulados por el RD 56/05 y que conduzcan a la consecucion del titulo
de Doctor, con el maximo de 60 créditos ECTS, independientemente del programa o
programas en los que ésta se formalice, todo ello sin perjuicio, de la limitaciones que se
puedan establecer en la Resolucion de concesion de la beca correspondiente. De igual manera,
no tendran que abonar la matricula por tutela académica para elaboracion de tesis doctoral

El beneficio de la compensacion del pago de la matricula en cualquiera de estos apartados A)
y B) se podré aplicar Gnicamente para la formalizacion de matriculas por 12 vez, debiendo
abonar los precios publicos de Secretaria y, el seguro escolar, si procede. Cualquiera de estas
ayudas sera incompatible con cualquier otra que el alumno pueda disponer para este fin.

C) Alumnos Discapacitados.

De conformidad con la Disposicion Adicional 242 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de Abril, los
alumnos discapacitados que presenten certificacion de tener un grado de minusvalia igual o
superior al 33%. Tendran derecho a la exencion total de tasas y precios publicos en los
estudios conducentes a la obtencion de un titulo universitario. Estos alumnos presentaran
Certificacion emitida por el Instituto de Servicios Sociales u organismo competente de la
Comunidad Auténoma.

D) Victimas del Terrorismo

Las victimas de actos de terrorismo, asi como su cényuge e hijos, gozaran de exencion total
de tasas académicas por estudios universitarios en 12 y 22 matricula, debiendo presentar la
acreditacion correspondiente.

Para tener derecho a cualquiera de las bonificaciones a que hace referencia este articulo, se
debera acreditar que la condicion alegada, o la solicitud para su concesion, se ostenta a fecha
de inicio del curso academico, salvo que una norma Estatal o Autondémica dispusiera lo
contrario.
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Personal de la Universidad.

El personal funcionario de carrera o interino, docente o administrativo; el personal laboral fijo
0 con contrato superior a 6 meses; el personal docente contratado a tiempo completo, excepto
los contratados por sustitucién, asi como los profesores emeritos, de esta Universidad que
soliciten matricula para si, para su conyuge o pareja de hecho, e hijos menores de 35 afios, al
dia de inicio del curso académico, y al tiempo soliciten ayuda con cargo a los Presupuestos de
la Universidad, no tendran que efectuar el abono de los precios por Actividad Docente en la
matricula por 12 , 22 0 32 vez de las ensefianzas regladas y cursos de doctorado, hasta en dos
curriculums completos de primer, segundo y tercer ciclo.

Sin perjuicio de los efectos académicos que correspondan, para la contabilizacion de las
matriculas, sélo se tendran en cuenta las realizadas en la Universidad de Almeria.

Para tener derecho a este beneficio habra de acreditarse el tener nombramiento o contrato en
vigor el dia de inicio del curso académico y percibir los haberes con cargo al Capitulo I de los
Presupuestos de la Universidad.

Igual tratamiento se dara al personal anteriormente citado que se encuentre en la situacion de
jubilado, a sus hijos y a los huéerfanos menores de 35 afios, el dia de inicio del curso
académico, de dicho personal fallecido en situacion de servicio activo.

En caso de desestimacion de la solicitud de ayuda, los alumnos deberan abonar los precios
publicos correspondientes.

ARTICULO 6. TARIFAS POR EL USO DE LOCALES E INSTALACIONES PARA
ACTIVIDADES EXTRA ACADEMICAS

La Universidad de Almeria es una Institucion de Derecho Publico con personalidad
juridica propia. Dispone de espacios adecuados para la celebracion de actos tales como
examenes, oposiciones, congresos Yy reuniones. Ello se constata por la continua demanda de
tales espacios por parte de numerosas entidades publicas y privadas. Es conveniente regular
estas cesiones de manera que la Universidad ofrezca una imagen de eficacia y transparencia
ante otras entidades, aprovechando a tal fin los aspectos positivos de la experiencia
acumulada hasta la fecha.

La Universidad de Almeria puede ceder sus dependencias a entidades publicas y

privadas para la celebracion de examenes, oposiciones, congresos, etc., siempre que ello no
afecte al desarrollo normal de sus actividades académicas.
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Las tarifas vigentes para el ejercicio corriente por el uso de aulas y dependencias de la
Universidad de Almeria son las siguientes:

PERIODO DE UTILIZACION
MEDIA JORNADA JORNADA
AULA MAGNA, AUDITORIO(¥) 600,00 € 1.200,00 €
SALON DE ACTOS CTRA.
RONDA 410,00 € 550,00 €
SALA DE GRADOS 345,00 € 500,00 €
SALAS DE JUNTAS 210,00 € 300,00 €
AULATIPOB 345,00 € 500,00 €
Capac. de 150-200 Plazas
AULATIPOC 310,00 € 480,00 €
Capac. de 100-150 Plazas
AULATIPOD 240,00 € 350,00 €
Capac. de 50-100 Plazas
AULATIPOE 175,00 € 240,00 €
Capac. hasta 50 Plazas
AULAS DE INFORMATICA 345,00 € 500,00 €
Capac. 25 Plazas.
CARPA (**) - 1.700,00 €

(*) Si se requiere asistencia técnica para el manejo de medios audiovisuales, iluminacion,
sonido o equipos multimedia, se incrementard el coste a razon de 40 € por Técnico
Especialista y hora de trabajo o asesoramiento efectuada.

(**) En la Carpa se computara como tiempo de alquiler el tiempo de montaje y desmontaje
del equipamiento interior (divisiones interiores, stands, panelados, instalacion eléctrica,...)

ALQUILER DE APARCAMIENTO NOCTURNO EN EL PATIO DEL EDIFICIO
DE LA CALLE GERONA

Desde las 10 de la noche hasta las 8 de la mafana, para el personal que cobre sus
retribuciones con cargo al capitulo 1 del Presupuesto, 800 € semestrales.
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PRECIOS PUBLICOS POR EL ALQUILER DE LAS INSTALACIONES

DEPORTIVAS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA - Ao 2009
(Mientras la Universidad de Almeria gestione las instalaciones, y hasta que se resuelva el

concurso para la Gestion Integral del Centro Deportivo)

DE LUNES A VIERNES

PRECIO PUBLICO
Instalacion Pista Tiempo SOCIOS
DEPORTIVOS (@251
Pab. Lateral (1/3 0 1/2) 1 HORA 3 7
Pab. Lateral (Bono 10 usos) 10 HORAS 22 52
Pabell6n Pista Central 1 HORA 6 14
Pab. Central 10 HORAS 44 104
PABELLONES DEPORTIVOS Grupos Univ Pab. Lateral * Cuatrimestre 36
Grupos Univ Pab. Central * Cuatrimestre 72 —
1/3 0 2/3 Competicion 2 HORAS - 18
Central Competicién 2 HORAS — 32
Polideportiva 1 HORA 2 5
Polideportiva (Bono 10 usos) 10 HORAS 15 38
Polideportiva Comp. 2 HORAS — 11
Grupo Univ Fatbol Sala * Cuatrimestre 24 —
PISTAS EXTERIORES Tenis T HORA 7 7
Tenis (Bono 10 usos) 10 HORAS 10 24
Padel 1 HORA 4 10
Padel (Bono 10 usos) 10 HORAS 25 60
4 Acceso 1 dia Libre 1 2
SALA MUSCULACION Y FITNESS Grupos (max 20 pax THORA — 20
Alquiler de calle 1 HORA — 12
PISCINA CUBIERTA Alquiler piscina grande 1 HORA — 95
Alquiler piscina pequena 1 HORA --- 45
) . Media Jornada --- 157,08
%k 3k A
AULA DE FORMACION (Tipo E) Aula hasta 50 pax. Jornada Completa — 219 30
Media Jornada - 187,68
| * % 4
SALA DE REUNIONES Sala de Juntas Jornada Completa — 250,92

* Se entiende como Reserva Permanente durante un Cuatrimestre de una pista durante 1 hora a la semana,
excepto los dias festivos, la fecha de inicio y fin del periodo vendran marcados por el Servicio de Deportes.. El
Grupo Universitario debera presentar un listado de, al menos, 10 personas todos Socios Deportivos. Se podra
realizar la reserva unicamente durante el periodo establecido para ello por el Servicio de Deportes.

** Tarifas vigentes por el uso de aulas y dependencias de la Universidad de Almeria.

FINES DE SEMANA (sabados tarde y domingos) Y FESTIVOS

PRECIO PUBLICO
Instalacion Pista Tiempo | lluminacion SOCIO
GENERAL

DEP.
PABELLONES 3/3 Competici()n Partido* CON LUZ 40 ---
DEPORTIVOS 3/3 Comp con entrada | Partido* CON LUZ 250 -
Polidep. Competicién Partido* SIN LUZ 5 —
PISTAS DEPORTIVAS Polidep. Competicién Partido* CON LUZ 9

* Se entiende que se cubrira el tiempo necesario para la disputa del encuentro, incluido el calentamiento (2
horas).

16




Universidad de Almeria Gerencia
Presupuesto 2009 Servicio de Asuntos Economicos

NOTA: Segin el Art. 18 de la Normativa de Uso y Disfrute de las Instalaciones
Deportivas Universitarias, el peticionario debera abonar el precio publico, y hacerse
cargo de los gastos adicionales que puedan generarse, tales como limpieza y seguridad.
Estos gastos variaran en funcién de las caracteristicas de la actividad.

ESPECTACULOS NO DEPORTIVOS

RESERVAS PARA MEDIA JORNADA (Minimo 3 horas y maximo 5 horas)

EVENTOS SIN LUCRO 300 €

EVENTOS CON LUCRO 1000 €

RESERVAS PARA JORNADA COMPLETA (Minimo 6 horas y maximo 10 horas)
EVENTOS SIN LUCRO 500 €

EVENTOS CON LUCRO 1800 €

NOTA: En caso de necesitar tiempo para montaje, se debe realizar reserva y abonar las jornadas necesarias.

Ademas de las dependencias relacionadas anteriormente, la Universidad, previa
demanda, podra ceder en régimen de alquiler otras dependencias o instalaciones. El precio de
alquiler sera calculado para cada supuesto, teniendo en cuenta que este deberd ser
proporcional a los precios establecidos con caracter general.

Concedida la autorizacion a la persona o entidad solicitante, ésta ingresara el importe
correspondiente en una cuenta oficial de la Universidad. El ingreso debera efectuarse con una
antelacion minima de 72 horas a la celebracion del acto.

Las cantidades establecidas para la utilizacion de las instalaciones Universitarias no
son fraccionables y deberan ser satisfechas previamente a su uso. Se entiende por media
jornada la ocupacion de dependencias en periodos anteriores o posteriores a las 15:00 horas.

Con independencia de las anteriores tarifas que responden al concepto de alquiler
seran a cargo del peticionario los gastos adicionales que puedan generarse, tales como:
personal, limpieza, suministros y seguridad.

La Universidad de Almeria podra exigir al peticionario, la constitucion de una fianza
que garantice de un lado, el pago de los gastos adicionales y de otro, la rehabilitacion de las
instalaciones a su estado inicial en el supuesto de que por su uso se generaran desperfectos.

El Rector designara el Organo competente para autorizar las cesiones de aulas o
dependencias.

ARTICULO 7. DERECHOS DE EXAMEN PARA EL ACCESO A LOS DISTINTOS
CUERPOS, ESCALAS Y CATEGORIAS LABORALES DE LA UNIVERSIDAD DE
ALMERIA

Aquellas personas, ajenas a la Universidad de Almeria, interesadas en participar en las
diferentes convocatorias de concurso, oposicion 0 concurso-oposicion libres para el acceso a
los distintos cuerpos, escalas o categorias del personal Docente y de Administracion y
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Servicios que se realicen por Resolucion del Rectorado de esta Universidad, deberan
satisfacer el pago de las siguientes cantidades en concepto de derechos de examen:

Grupo A (Funcionarios) y Grupo | (Laborales).......c.ccceveriverveiiesieeieiiesiennns 24,52 €
Grupo B (Funcionarios) y Grupo Il (Laborales).......c.ccceveviveiiiieiiieneceiiennns 21,46 €
Grupo C (Funcionarios) y Grupo 1 (Laborales) ........ccccecevvvevveieiiieiecieiieins 18,39 €
Grupo D (Funcionarios) y Grupo 1V (Laborales)........cccccccevveiiiieiiennieiiennns 12,26 €
Resto de funcionarios y 1aborales ...........cccevveieiiiicie e 12,26 €
Profesores CONratados ..........ccverieriiiirieieiene et 21,46 €

ARTICULO 8. OTRAS TARIFAS DE PRECIOS.

1.- Servicio de Informatica.

Los requerimientos de servicios del Centro de Informatica llevard aparejados la
correspondiente facturacion que comprenderé el coste de los materiales suministrados mas las
tarifas por mano de obra que se especifican:

Area de Atencion al Usuario

Estas tarifas son orientativas para los Usuarios, en cualquier caso se pasara cargo a razon de
20 € hora.

Codigo | Servicio Tiempo estimado | Precio €
en horas
0000 Mano de Obra 1 20€

0100 | Software
0110 Sistema

0111 Crear Particiones Ya 10€
0112 Formatear H.D. %) 10€
0113 Instalar Sistema Y 10€
0114 Conflictos IRQ Y 10€
0115 Configurar BIOS 7 10€
0116 Optimizacion sistema Y 10€

0117 Otros sistema
0120 Aplicaciones

0121 Ofimaticas Y 10€
0122 Estadisticas Y 10€
0123 Disefio Y 10€
0124 Antivirus Y 10€
0125 OCR Y 10€
0126 Soft. de grabacién Y 10€
0127 Licencias Campus Y 10€
0128 Otras

0130 Comunicaciones

0131 Entorno de red Y 10€
0132 Navegadores Y 10€
0133 Correo Y 10€
0134 Cliente Microsoft Y 10€
0135 FTP Y 10€
0136 Telnet Y 10€
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0137 Modem 1 20€
0138 Otros comunicac.
0140 Periféricos
0141 Impresora local Y 10€
0142 Impresora red Microsof Y 10€
0143 Scanner 1 20€
0144 Video Y 10€
0145 Sonido Y 10€
0190 Otros Software
0191 Otros
0200 | Hardware
0210 Almacenamiento
0211 Disco Duro Y 10€
0212 Disquetera Y 10€
0213 Lector de CD Y 10€
0214 Grabador de CD Y 10€
0215 Unidad ZIP Y 10€
0216 Otros disp. almacenam.
0220 Tarjetas
0221 Tarjeta de Video Y 10€
0222 Tarjeta de red Y 10€
0223 Tarjeta IDE Y 10€
0224 Tarjeta Modem/Fax Y 10€
0225 Tarjeta de Sonido + Software Y% 10€
0226 Placa base 1 20€
0227 Microprocesador Y 10€
0228 Médulos de memoria Y 10€
0229 Otras tarjetas
0230 Carcasa
0231 Fuente Alimentacion Y 10€
0232 Ventilador F.A. Y 10€
0233 Ventilador CPU Y 10€
0224 Interruptor alimentacion Y 10€
0225 Bateria soldada 1 20€
0226 Bateria “botdn” Y 10€
0227 Otros hardware
0240 Impresoras
0241 Instalacion cartuchos Y 10€
0242 Alineacion de cabezales Y 10€
0243 Limpieza de cabezales Y 10€
0244 Limpieza general Y 10€
0245 Papel atascado Y 10€
0246 Otros impresora
0290 Otros
0291 Revisidn sistema alimentacion eléctrica Y 10€
0252 Revision ajustes de monitor Y 10€
0253 Otros Yo 10€
0300 Paquetes
0301 Equipo nuevo: 3 60 €

Instalacion fisica del mismo

Crear Particiones

Formatear disco duro

Instalar sistema operativo
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Instalar soft. tarjeta de video
Instalar soft. tarjeta de red
Configurar entorno de red
Instalar soft. ofimatica

Instalar Clientes de red

Instalar navegador

Configurar correo

Instalar antivirus

Instalar soft. sonido (en su caso)
0302 Tarjeta de red: 1% 30 €
Instalar tarj. de red
Instalar soft. tarjeta de red
Configurar entorno de red
Instalar Clientes de red
Instalar navegador
Configurar correo

0303 Impresora nueva o cambio de impresora: 1 20€
Instalar impresora

Instalar soft. impresion
Alinear cabezales (si procede)
Realizar pruebas

0304 Cambio placa base: 1% 30 €
Configurar Jumpers
Cambiar placa
Configurar BIOS

0305 Instalacion de grabadora: 1 20€

Instalacion fisica de la misma
Instalacion controladores
Instalacion soft. de grabacion
0306 Instalacion de scanner: 1% 30 €
Instalacion fisica del mismo

Instalacion controladores Instalacion tarjeta cont (si lleva)
Instalacion soft. reconocimiento

0307 Instalacion nuevo punto de conexion a red cable Segun factura empresa contratada.
estructurado

Correccion de examenes

10400 | Correccién examenes con lector dptico | 20 € Hora. |

Licencias Campus
Coste de instalacion de licencia. La adquisicion de una de estas licencias NO proporciona el
software en soporte CD.

0500 Licencias Coste .

0501 | Sistema operativo Win 98/2000/XP 10€
0502 | Office 97/2000/2003 10€
0503 Mathematica 10€
0504 | SPSS 10€
0505 Panda Antivirus 10€
0506 | Statgraphics 10€
0507 Matlab 10€
0508 Otras licencias 10€
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Ademas, puede adquirir licencias a traves del proveedor OCU. Las licencias OCU se
solicitaran con relacion de necesidades y se pasara el cargo correspondiente.

Impresién
Cédigo | Tipo de impresion/dispositivo €/hoja
0600 Impresion 0,05€
0601 Laser A4 0,10€
0602 Laser Color A4 0,30 €
0603 Color A3 BIN 0,20€
0604 A3 Color 0,60 €
Plotter AO color sin papel 1100€
Plotter con papel 12,00 €
Plotter calidad fotogréfica 15,00 €

Area de Apoyo a la Docencia

Los servicios a tarificar en este area vienen dados por el préstamo e instalacion de cafiones
multimedia y ordenadores portatiles para actividades de docencia no reglada (cursos,
seminarios, conferencias, etc), y se realizan en concepto de mantenimiento de dichos equipos.

Cbdigo | Servicio Observaciones Tiempo/h. Precio €
1100 Préstamos
1101 Proyector multimedia % jornada 10€
1102 Ordenador portétil Y jornada 10€
1103 Equipo videoconferencia % jornada 20€
1104 Coste llamada videoconferencia Segun consumo
1200 Asistencia
1201 Asistencia técnica durante el acto % jornada 20€
1202 Instalacion equipos previa al acto 10€
Area de Telefonia
Caodigo Trabajos o servicios mas frecuentes Coste m.o. estimado Observaciones
2100 Altas/Bajas/Traslados
2101 Alta de Linea 10,46 euros | Mas coste aparato
2102 Alta Linea provisional 55,77 euros | Mas coste
materiales
2103 Alta Teléfono Movil Sin coste | Mas coste aparato
2104 Alta de Linea con instalacion de cable 38,35 euros | Mas coste
materiales
2105 Baja Linea 10,46 euros
2106 Baja Teléfono Movil Sin coste
2107 Traslado de Linea 13,94 euros
2108 Traslado de Linea con instalacion de cable 38,35 euros | Mas coste
materiales
2109 Alta de Supletorio 10,46 euros | Mas coste aparato
. . o Mas coste
2110 Alta de Supletorio con instalacion de cable 20,92 euros .
materiales
2111 Cambio de nimero Sin coste
2112 Alta de Cédigo Personal Sin coste
2113 Traslado de Cddigo Personal Sin coste
2112 Baja de Cddigo Personal Sin coste
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[2112 | Listados (Globales, Detalle de Llamadas, etc.) | Sin coste |
Cddigo MATERIALES Y APARATOS PRECIO

2200 Materiales

2201 Teléfono clasico (analdgico ) 36,06 euros
2202 Teléfono Digital 150,00 euros
2203 Teléfono Movil Segln Operador
2204 Cable plano (alargadera) 0,48 euros / metro
2205 Adaptador doble hembra o ladrén 0,90 euros
2206 Otros materiales Segn tarifa proveedor

Estas licencias se pueden adquirir directamente a este proveedor y vienen en soporte CD que

Licencias OCU

gueda en posesion del comprador.

PartNumber ItemName Idioma PremoS%cuh?: S Preg(')?]?\f:(ﬁ?];l)"os UNIDADES “\.Illg(?ri[E

LICENCIAS EN ESPANOL

077-03057 Access 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 38,04 44,13 0,00
R04-00232 BizTalk Server Dev 2004 Spanish MVL Spanish 301,90 350,20 0,00
F52-00854 BizTalk Server Ent 2004 Spanish MV/L 1 Processor License Spanish 10.084,63 11.698,17| 0,00
D75-00512 BizTalk Server Std 2004 Spanish MVL 1 Processor License Spanish 2.823,02 3.274,71 0,00
1.54-00104 BizTalk Svr Prtnr 2004 Spanish MVL 1 Processor License Spanish 402,84 467,29 0,00
F97-00667 Class Server 4.0 Win32 Spanish MVL Spanish 3.124,14 3.624,00 0,00
ZT1-00347 Class Server External Con 4.0 Win32 Spanish MVL. Spanish 29.544,48 34.271,60 0,00
HO07-00919 Class Server Student Lic 4.0 Win32 Spanish MVL Device CAL Spanish 1,86 2,16] 0,00
HO07-00892 Class Server Student Lic 4.0 Win32 Spanish MVL User CAL Spanish 1,86 2,16 0,00
S83-00549 Digital Image Suite 2006 Spanish MVL Spanish 31,63 36,69 0,00
FB7-00040 Encarta Premium 2006 Spanish MVL Spanish 14,88] 17,26] 0,00
065-04234 Excel 2003 Win32 Spanish MVLL. Spanish 38,04 44,13 0,00
381-01875 Exchange CAL 2003 Spanish MVL Device CAL Spanish 2,17] 2,52 0,00
381-01874 Exchange CAL 2003 Spanish MVL User CAL Spanish 2,17| 2,52 0,00
312-02690 Exchange Svr 2003 Spanish MVL Spanish 343,61 398,59 0,00
395-02882 Exchange Svr Ent 2003 Spanish MVL Spanish 1.242,02 1.440,75] 0,00
394-00459 Exchange Svr ExtrnConn 2003 Spanish MVL Spanish 20.170,19 23.397,42 0,00
392-02574 FrontPage 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 47,42 55,01 0,00
S27-00411 InfoPath 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 32,58 37,79 0,00
F89-00694 ISA Server Ent Edtn 2004 Spanish MVL 1 Processor License Spanish 2.804,10 3.252,76 0,00
E84-00534 ISA Server Std Ed 2004 Spanish MVL 1 Processor License Spanish 636,98 738,90 0,00
B21-00480 MapPoint 2004 Win32 Spanish MVL Spanish 41,09 47,66 0,00
021-06734 Office 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 57,83 67,08] 0,00
B61-00276 Office Communicator 2005 Spanish MVL Spanish 29,77 34,54 0,00
A9R-00033 Office LCS Enterprise 2005 Spanish MVL Spanish 1.280,33 1.485,18| 0,00
A9T-00030 Office LCS Standard 2005 Spanish MVL Spanish 319,12 370,17 0,00
BAK-00352 Office LCS Telephn ExtCon 2005 Spanish MVL Spanish 4.746,70 5.506,17 0,00
B6F-00028 Office LCS Telephony CAL 2005 Spanish MVL Device CAL Spanish 13,02] 15,10] 0,00
B6F-00547 Office LCS Telephony CAL 2005 Spanish MVL User CAL Spanish 13,02] 15,10] 0,00
731-01066 Office Mac 2004 Spanish MVL Spanish 57,83 67,08 0,00
269-07560 Office Pro 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 69,25 80,33 0,00
S26-00217 OneNote 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 12,62 14,64 0,00
543-02142 Outlook 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 17,22] 19,98 0,00
079-02015 PowerPoint 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 38,04 44,13 0,00
076-02947 Project 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 48,84 56,65 0,00
T76-00069 Project External Cnnctr 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 12.102,11 14.038,45] 0,00
H30-00590 Project Pro 2003 Win32 Spanish MVL w/1 ProjectSvr CAL Spanish 78,46 91,01 0,00
H22-00817 Project Server 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 73,03 84,72 0,00
H21-00668 Project Server CAL 2003 Win32 Spanish MVL Device CAL Spanish 12,72] 14,76] 0,00
H21-00649 Project Server CAL 2003 Win32 Spanish MVL User CAL Spanish 12,72] 14,76] 0,00
053-00848 Proofing Tools 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 23,57 27,34 0,00
164-03204 Publisher 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 31,73 36,80) 0,00
A5R-00039 SC Data Protectn Mgmt Lic 2006 Spanish MVL Spanish 59,54 69,07| 0,00
A5S-00372 SC Data Protectn Mngr 2006 Spanish MVL Spanish 171,19 198,58 0,00
519-00296 Services for NetWare 5.0 Spanish MVL Spanish 56,20 65,19) 0,00
H05-00548 SharePoint Portal CAL 2003 Spanish MVL Device CAL Spanish 31,32 36,33 0,00
H05-00524 SharePoint Portal CAL 2003 Spanish MVL User CAL Spanish 31,32 36,33] 0,00
H04-00594 SharePoint Portal Svr 2003 Spanish MVL Spanish 1.600,21 1.856,25| 0,00
H32-00635 SPS Extrnl Conn Non Emply 2003 Spanish MVL Spanish 12.102,11 14.038,45) 0,00
359-00616 SQL CAL 2000 Spanish MVL Device CAL Spanish 16,60 19,25 0,00
359-01205 SQL CAL 2000 Spanish MVL User CAL Spanish 16,60) 19,25] 0,00
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A5K-00034 SQL Server Wrkgroup Edtn 2000 WinNT Spanish MVL 1 Processor License Spanish 1.747,21 2.026,77 0,00
A5K-00362 SQL Server Wrkgroup Edtn 2000 WinNT Spanish MVL 5 Clt Spanish 344,39 399,49 0,00
E32-00046 SQL Svr 2000 Developer Edtn Spanish MVL Spanish 20,00 23,20 0,00
810-00634 SQL Svr 2000 Enterprise Edtn Spanish MVL Spanish 3.013,74 3.495,94 0,00
810-00957 SQL Svr 2000 Enterprise Edtn Spanish MVL 1 Processor License Spanish 9.033,48 10.478,84 0,00
228-00759 SQL Svr 2000 Standard Edtn Spanish MVL Spanish 314,15 364,41 0,00
228-01076 SQL Svr 2000 Standard Edtn Spanish MVL 1 Processor License Spanish 2.257,67 2.618,89 0,00
FB1-00036 Student 2006 Spanish MVL Spanish 27,91 32,38 0,00
T31-00033 Virtual PC 2004 Win32 Spanish MV L Spanish 39,54 45,87 0,00
D87-01766 \Visio Pro 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 45,12 52,34 0,00
D86-01850 Visio Std 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 22,02 25,54 0,00
628-01127 \/Studio .NET Ent Dev 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 148,24 171,95 0,00
659-01253 \VStudio .NET Pro 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 58,76 68,17| 0,00
U74-00035 \VStudio Tools for Off 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 47,29 54,86 0,00
G77-00290 \VStudio.NET Ent Architect 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 160,49 186,17| 0,00
\V3H-01120 \Win Pro Remote Dsktp Lic Spanish MVL Device CAL Spanish 80,63 93,53 0,00
\V3H-01288 \Win Pro Remote Dsktp Lic Spanish MVL User CAL Spanish 80,63 93,53 0,00
 T98-00882 \Win Rghts Mgt Sve CAL 1.0 WinNT Spanish MVL Device CAL Spanish 16,13] 18,71 0,00
T98-00883 \Win Rghts Mgt Svc CAL 1.0 WinNT Spanish MVL User CAL Spanish 16,13] 18,71 0,00
T99-00429 \Win Rghts Mgt Svc ExtnCon 1.0 WinNT Spanish MVL Spanish 8.099,24 9.395,12 0,00
R18-00035 \Windows Server CAL 2003 Spanish MVL Device CAL Spanish 6,38 7,41 0,00
R18-00036 \Windows Server CAL 2003 Spanish MVL User CAL Spanish 6,38] 7,41 0,00
P72-00130 \Windows Svr Ent 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 410,14 475,76 0,00
R39-00436 \Windows Svr ExtrnConn 2003 Spanish MVL Spanish 754,21 874,89 0,00
P73-00175 \Windows Svr Std 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 102,49 118,89 0,00
R59-00413 \Windows Term Svr ExtrnCon 2003 WinNT Spanish MVL Spanish 3.227,26 3.743,62 0,00
R19-00036 \Windows Terminal Svr CAL 2003 WinNT Spanish MVL Device CAL Spanish 24,07 27,92 0,00
R19-00035 \Windows Terminal Svr CAL 2003 WinNT Spanish MVL User CAL Spanish 24,07 27,92 0,00
E85-00369 \Windows XP Professional Spanish UPG MVL Spanish 66,22 76,81 0,00
059-04557 \Word 2003 Win32 Spanish MVL Spanish 38,04 44,13] 0,00
LICENCIAS EN INGLES

077-02983 Access 2003 Win32 English MVL English 38,04 44,13] 0,00
D93-00001 Application Center Ent Ed 2000 English MVL 1 Processor License English 1.274,59 1.478,53) 0,00
'YT7-00017 BizTalk Adapter for mySAP 2.0 English MVL 1 Proc Lic Bus Ste Ent Ed English 6.050,75 7.018,87| 0,00
U04-00229 BizTalk HIPAA Ent 3.0 English MVL Accltr Only 1 Processor License English 8.067,61 9.358,43) 0,00
U02-00157 BizTalk HIPAA Standard 3.0 English MVL Accltr Only 1 Processor License English 2.012,99 2.335,07 0,00
BE3-00043 BizTalk HL7 Enterprise 1.0 WinNT English MVL 1 Processor License English 8.067,61 9.358,43) 0,00
BE8-00043 BizTalk HL7 Standard 1.0 WinNT English MVL 1 Processor License English 2.012,99 2.335,07 0,00
U03-00363 BizTalk RosettaNet Ent 3.0 English MVL Accltr Only 1 Processor License English 8.067,61 9.358,43) 0,00
U01-00350 BizTalk RosettaNet Std 3.0 English MVL Accltr Only 1 Processor License English 2.012,99 2.335,07 0,00
R04-00236 BizTalk Server Dev 2004 English MVL English 301,90 350,20 0,00
F52-00856 BizTalk Server Ent 2004 English MVL 1 Processor License English 10.084,63 11.698,17 0,00
D75-00515 BizTalk Server Std 2004 English MVL 1 Processor License English 2.823,02 3.274,71 0,00
L54-00099 BizTalk Svr Prtnr 2004 English MVL 1 Processor License English 402,84 467,29 0,00
Q15-00182 BizTalk SWIFT Ent 2.1 English MVL Accltr Only 1 Processor License English 7.878,28 9.138,80) 0,00
Q14-00161 BizTalk SWIFT Std 2.1 English MVL Accltr Only 1 Processor License English 1.968,64 2.283,62 0,00
F97-00495 Class Server 4.0 Win32 English MVL English 3.124,14 3.624,00 0,00
ZT1-00144 Class Server External Con 4.0 Win32 English MVL English 29.544,48| 34.271,60) 0,00
H07-00491 Class Server Student Lic 4.0 Win32 English MVL Device CAL English 1,86 2,16 0,00
HO07-00511 Class Server Student Lic 4.0 Win32 English MVL User CAL English 1,86 2,16 0,00
532-00982 Commerce Svr Dev 2002 English MVL English 191,34 221,95 0,00
G20-00104 Commerce Svr Ent 2002 English MVL 1 Processor License English 7.716,24 8.950,84 0,00
532-00995 Commerce Svr Std 2002 English MVL 1 Processor License English 2.700,06 3.132,07 0,00
\V04-00169 Content Mgmt Svr Ent Ed 2002 English MVL 1 Processor License English 10.084,63 11.698,17 0,00
R92-00017 Content Mgmt Svr Std Ed 2002 English MVL 1 Processor License English 2.823,02 3.274,71 0,00
HO2-00036 Data Analyzer 2002 Win32 English MVL English 64,81 75,18 0,00
$83-00540 Digital Image Suite 2006 English MVL English 31,63 36,69 0,00
FB7-00031 Encarta Premium 2006 English MVL English 14,88 17,26 0,00
065-03998 Excel 2003 Win32 English MVL English 38,04 44,13] 0,00
D46-00411 Excel Mac 2004 English MVL English 38,04 44,13] 0,00
381-01836 Exchange CAL 2003 English MVL Device CAL English 2,17 2,52 0,00
381-01835 Exchange CAL 2003 English MVL User CAL English 2,17 2,52 0,00
312-02662 Exchange Svr 2003 English MVL English 343,61 398,59 0,00
395-02873 Exchange Svr Ent 2003 English MVL English 1.242,02 1.440,75] 0,00
394-00461 Exchange Svr ExtrnConn 2003 English MVL English 20.170,19 23.397,42 0,00
392-02346 FrontPage 2003 Win32 English MVL English 47,42 55,01 0,00
B16-00063 Host Integration Svr Ent 2004 English MVL 1 Processor License English 4.033,73 4.679,12 0,00
660-00330 Host Integration Svr Std 2004 English MVL 1 Processor License English 1.008,05 1.169,34] 0,00
R15-00015 Identity Intgrtn Svr Ent 2003 WinNT English MVL 1 Processor License English 10.084,48 11.697,99 0,00
S27-00047 InfoPath 2003 Win32 English MVL English 32,58 37,79 0,00
F89-00697 ISA Server Ent Edtn 2004 English MVL 1 Processor License English 2.804,10 3.252,76 0,00
E84-00537 ISA Server Std Ed 2004 English MVL 1 Processor License English 636,98 738,90) 0,00
B21-00474 MapPoint 2004 Win32 English MVL English 41,09 47,66 0,00
A4J-00170 MOM Ops Mgmt License 2005 English MVL English 191,18] 221,77 0,00
A4D-00031 MOM Ops Mgr Serv Entpr Ed 2005 English MVL English 231,19 268,18 0,00
A8L-00007 MOM Ops Mgr Serv Entpr Ed 2005 English MVL w/SQL Tech English 527,36 611,74 0,00
A4F-00014 MOM Ops Mgr Workgroup 2005 English MVL English 157,24 182,39 0,00
860-00407 Money Deluxe 2006 English MVL English 19,54 22,66 0,00
021-06291 Office 2003 Win32 English MVL English 57,83 67,08 0,00
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B61-00288 Office Communicator 2005 English MVL English 29,77 34,54 0,00
ZAL-00286 Office LCS - Ext Conn 2005 WinNT English MVL English 4.746,07 5.505,44] 0,00
ZAM-00012 Office LCS CAL 2005 WinNT English MVL Device CAL English 13,64 15,83] 0,00
ZAM-00067 Office LCS CAL 2005 WinNT English MVL User CAL English 13,64 15,83 0,00
A9R-00035 Office LCS Enterprise 2005 English MVL English 1.280,33 1.485,18] 0,00
A9T-00035 Office LCS Standard 2005 English MVL English 319,12 370,17 0,00
BAK-00341 Office LCS Telephn ExtCon 2005 English MVL English 4.746,70 5.506,17 0,00
B6F-00040 Office LCS Telephony CAL 2005 English MVL Device CAL English 13,02 15,10] 0,00
B6F-00535 Office LCS Telephony CAL 2005 English MVL User CAL English 13,02 15,10] 0,00
731-01070 Office Mac 2004 English MVL English 57,83 67,08 0,00
Y15-00094 Office Mac Pro 2004 English MVL English 69,25 80,33 0,00
269-06826 Office Pro 2003 Win32 English MVL English 69,25 80,33 0,00
$26-00125 OneNote 2003 Win32 English MVL English 12,62 14,64 0,00
543-02005 Outlook 2003 Win32 English MVL English 17,22 19,98] 0,00
079-01958 PowerPoint 2003 Win32 English MVL English 38,04 44,13 0,00
D47-00277 PowerPoint Mac 2004 English MVL English 38,04 44,13 0,00
076-02657 Project 2003 Win32 English MVL English 48,84 56,65 0,00
T76-00043 Project External Cnnctr 2003 Win32 English MVL English 12.102,11 14.038,45] 0,00
H30-00458 Project Pro 2003 Win32 English MVL w/1 ProjectSvr CAL English 78,46 91,01 0,00
H22-00696 Project Server 2003 Win32 English MVL English 73,03 84,72 0,00
H21-00587 Project Server CAL 2003 Win32 English MVL Device CAL English 12,72 14,76] 0,00
H21-00588 Project Server CAL 2003 Win32 English MVL User CAL English 12,72 14,76] 0,00
053-00803 Proofing Tools 2003 Win32 English MVLL English 23,57 27,34 0,00
164-02830 Publisher 2003 Win32 English MVL English 31,73 36,80) 0,00
A5R-00028 SC Data Protectn Mgmt Lic 2006 English MVL English 59,54 69,07] 0,00
A5S-00361 SC Data Protectn Mngr 2006 English MVL English 171,19 198,58 0,00
519-00218 Services for NetWare 5.0 English MVL English 56,20 65,19 0,00
H05-00435 SharePoint Portal CAL 2003 English MVL Device CAL English 31,32 36,33 0,00
H05-00436 SharePoint Portal CAL 2003 English MVL User CAL English 31,32 36,33 0,00
H04-00482 SharePoint Portal Svr 2003 English MVL English 1.600,21 1.856,25| 0,00
H32-00244 SPS Extrnl Conn Non Emply 2003 English MVL English 12.102,11 14.038,45) 0,00
359-00608 SQL CAL 2000 English MVL Device CAL English 16,60 19,25 0,00
359-01029 SQL CAL 2000 English MVL User CAL English 16,60, 19,25 0,00
A5K-00036 SQL Server Wrkgroup Edtn 2000 WinNT English MVL 1 Processor License English 1.747,21 2.026,77 0,00
A5K-00372 SQL Server Wrkgroup Edtn 2000 WinNT English MVL 5 Clt English 344,39 399,49 0,00
E32-00007 SQL Svr 2000 Developer Edtn English MVL English 20,00 23,20 0,00
810-00628 SQL Svr 2000 Enterprise Edtn English MVL English 3.013,74 3.495,94 0,00
810-00945 SQL Svr 2000 Enterprise Edtn English MVL 1 Processor License English 9.033,48 10.478,84] 0,00
228-00753 SQL Svr 2000 Standard Edtn English MVL English 314,15 364,41 0,00
228-01064 SQL Svr 2000 Standard Edtn English MVL 1 Processor License English 2.257,67 2.618,89 0,00
FB1-00027 Student 2006 English MVL English 27,91 32,38 0,00
271-01411 Sys Mgmt Svr Ent Ed 2003 English MVL English 174,13 201,99 0,00
271-01513 Sys Mgmt Svr Ent Ed 2003 English MVL w/SQL2000Tech English 526,90 611,20 0,00
A41-00205 System Mgmt Config Lic 2003 English MVL English 8,22 9,54 0,00
340-01257 \VFoxPro Pro 9.0 Win32 English MVL English 31,63 36,69 0,00
T31-00038 \irtual PC 2004 Win32 English MVL English 39,54 45,87 0,00
S65-00641 Virtual PC for Mac 7.0 Mac English MVL English 39,54 45,87 0,00
\W15-00044 \irtual Server Std 2005 English MVL English 170,88 198,22 0,00
A9P-00027 \Virtual Svr Ent 2005 English MVL English 346,09 401,47| 0,00
D87-01589 \Visio Pro 2003 Win32 English MVL English 45,12 52,34 0,00
D86-01660 Visio Std 2003 Win32 English MVL English 22,33 25,91 0,00
324-00313 \SourceSafe 6.0 Win32 English MVL English 28,43 32,98 0,00
628-01121 \VStudio .NET Ent Dev 2003 Win32 English MVL English 148,24 171,95 0,00
659-01247 \VVStudio .NET Pro 2003 Win32 English MVL English 58,76 68,17] 0,00
U74-00017 \VStudio Tools for Off 2003 Win32 English MVL English 47,29 54,86 0,00
G77-00284 \VStudio.NET Ent Architect 2003 Win32 English MVL English 160,49 186,17, 0,00
\V3H-01122 \Win Pro Remote Dsktp Lic English MVL Device CAL English 80,63 93,53 0,00
\V3H-01300 \Win Pro Remote Dsktp Lic English MVL User CAL English 80,63 93,53 0,00
T98-00860 \Win Rghts Mgt Svc CAL 1.0 WinNT English MVL Device CAL English 16,13] 18,71 0,00
T98-00861 \Win Rghts Mgt Svc CAL 1.0 WinNT English MVL User CAL English 16,13] 18,71 0,00
T99-00418 \Win Rghts Mgt Svc ExtnCon 1.0 WinNT English MVL English 8.099,24 9.395,12 0,00
R18-00041 \Windows Server CAL 2003 English MVL Device CAL English 6,38 7,41 0,00
R18-00042 \Windows Server CAL 2003 English MVL User CAL English 6,38 7,41 0,00
P72-00122 \Windows Svr Ent 2003 Win32 English MVL English 410,14 475,76 0,00
R39-00424 \Windows Svr ExtrnConn 2003 English MVL English 754,21 874,89 0,00
P73-00178 \Windows Svr Std 2003 Win32 English MVL English 102,49 118,89 0,00
P70-00020 \Windows Svr Web 2003 Win32 English MVL English 160,80 186,53 0,00
R59-00402 \Windows Term Svr ExtrnCon 2003 WinNT English MVL English 3.227,26 3.743,62 0,00
R19-00042 \Windows Terminal Svr CAL 2003 WinNT English MVL Device CAL English 24,07 27,92 0,00
R19-00041 \Windows Terminal Svr CAL 2003 WinNT English MVL User CAL English 24,07 27,92 0,00
E85-00345 \Windows XP Professional English UPG MVL English 66,22 76,81 0,00
059-04310 \Word 2003 Win32 English MVL English 38,04 44,13 0,00
D48-00525 Word Mac 2004 English MVL English 38,04 44,13 0,00
Part Number Product Language Precu;i:])tl:gaEuros Precio Ocu Euros con Iva

CD'S EN ESPANOL

I077-02788 Access 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 I 29,80
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077-03141 Access 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
R04-00212 BizTalk Server Dev 2004 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
F52-00847 BizTalk Server Ent 2004 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
D75-00499 BizTalk Server Std 2004 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
L54-00068 BizTalk Svr Prtnr 2004 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
$94-00042 Bus Contact Mgr 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Opt CD Pro & SBE Spanish 25,69 29,80
S94-00063 Business Contact Manager 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Opt CD Pro & SBE Upd Spanish 25,69 29,80
F97-00134 Class Server 3.0 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
F97-00517 Class Server 4.0 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
T07-00645 CRM 1.2 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
S83-00380 Digital Image Suite 10.0 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
S83-00628 Digital Image Suite 2006 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
S83-00650 Digital Image Suite 2006 Win32 Spanish Disk Kit MVL Student Media CD Spanish 25,69 29,80
FB7-00389 Encarta Premium 2006 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
844-00912 Encarta Ref Lib 2005 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
065-03773 Excel 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
065-04271 Excel 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
312-01987 Exchange Svr 2000 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
312-02807 Exchange Svr 2003 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
395-02314 Exchange Svr Ent 2000 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
395-03022 Exchange Svr Ent 2003 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
392-02205 FrontPage 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
392-02766 FrontPage 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
S27-00462 InfoPath 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
F89-00316 ISA Server Ent Edtn 2000 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
F89-00687 ISA Server Ent Edtn 2004 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
E84-00245 ISA Server Std Ed 2000 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
E84-00523 ISA Server Std Ed 2004 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
B21-00426 MapPoint 2004 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
ZS3-00140 MapPoint Fleet 2004 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
021-06760 Office 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
021-07531 Office 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD w/LrningEsntls Spanish 25,69 29,80
B61-00409 Office Communicator 2005 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
A9R-00086 Office LCS Enterprise 2005 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
A9R-00787 Office LCS Enterprise 2005 w/SP1 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
A9T-00071 Office LCS Standard 2005 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
A9T-00463 Office LCS Standard 2005 w/SP1 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
U65-00262 Office Live Comm Svr 2003 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
731-00720 Office Mac 10.0 Spanish Disk Kit MVL CD SR1 Spanish 25,69 29,80
731-01059 Office Mac 2004 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
269-07407 Office Pro 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
269-09794 Office Pro 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD w/LrningEsntls Spanish 25,69 29,80
269-06628 Office Pro XP Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
269-09819 Office Pro XP Win32 Spanish Disk Kit MVL CD w/LrningEsntls Spanish 25,69 29,80
021-06064 Office XP Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
021-07543 Office XP Win32 Spanish Disk Kit MVL CD w/LrningEsntls Spanish 25,69 29,80
B68-01239 OfficePro/FrontPage XP Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
S26-00272 OneNote 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
543-01344 Outlook 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
543-02141 Outlook 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
543-02489 Outlook 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD For Exchange Spanish 25,69 29,80
079-01844 PowerPoint 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
079-02046 PowerPoint 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
819-00193 Press Office 2000 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Step by Step Intrctv Spanish 25,69 29,80
819-00124 Press Office 2000 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Step by Step Intrctv V4 Spanish 25,69 29,80
D51-00287 Press Windows Pro 2000 Win32 Spanish Disk Kit MVL Step by Step Intrctv Spanish 25,69 29,80
D51-00155 Press Windows Pro 2000 Win32 Spanish Disk Kit MVL StepbyStep Intrctv\V/4 Spanish 25,69 29,80
D51-00293 Press Windows Pro XP Win32 Spanish Disk Kit MVL Step by Step Intrctv V3 Spanish 25,69 29,80
D51-00274 Press Windows Pro XP Win32 Spanish Disk Kit MVL Step by Step Intrctv V4 Spanish 25,69 29,80
076-02502 Project 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
076-02970 Project 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
076-051-501E Project 4.0 Win Spanish Disk Kit 3.5 HD Spanish 25,69 29,80
H30-00302 Project Pro 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
H30-00633 Project Pro 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
H22-00570 Project Server 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
H22-00840 Project Server 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
053-00748 Proofing Tools 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
053-00855 Proofing Tools 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
164-02248 Publisher 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
164-03235 Publisher 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
T95-00013 SA E-Learning(Clnt) Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
T96-00012 SA E-Learning(IW) Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
T97-00012 SA E-Learning(Svr) Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
BV4-00005 SA Exchange Server Apps WinNT Spanish Disk Kit MVL CD IMF Spanish 25,69 29,80
A5S-00081 SC Data Protectn Mngr 2006 WinNT Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
519-00336 Services for NetWare 5.0 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
519-00516 Services for NetWare 5.0 Spanish Disk Kit MVL CD w/SP2 Spanish 25,69 29,80
H04-00173 SharePoint Portal Svr 2001 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
H04-00545 SharePoint Portal Svr 2003 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
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A5K-00024 SQL Server Wrkgroup Edtn 2000 WinNT Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
E32-00135 SQL Svr Developer Edtn 2000 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
E32-00450 SQL Svr Developer Edtn 2000 Spanish Disk Kit MVL CD Reporting Services Spanish 25,69 29,80
810-01264 SQL Svr Enterprise Edtn 2000 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
810-02341 ISQL Svr Enterprise Edtn 2000 Spanish Disk Kit MVL CD Reporting Services Spanish 25,69 29,80
228-01369 SQL Svr Standard Edtn 2000 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
228-02235 ISQL Svr Standard Edtn 2000 Spanish Disk Kit MVL CD Reporting Services Spanish 25,69 29,80
FB1-00142 Student 2006 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
046-00922 VB .NET Std 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
361-01008 VB Ent 6.0 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
203-01191 VB Pro 6.0 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
046-00914 VB Std 6.0 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
254-00307 \VC++ .NET Std 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
547-00558 VInterDev 6.0 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
T31-00060 \Virtual PC 2004 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
T31-00324 Virtual PC 2004 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD w/SP1 Spanish 25,69 29,80
D87-01415 Visio Pro 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD SR1 Spanish 25,69 29,80
D87-01827 \Visio Pro 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
D86-01475 Visio Std 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD SR1 Spanish 25,69 29,80
D86-01974 Visio Std 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
D86-02147 Visio Std 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Visio Viewer Spanish 25,69 29,80
628-01206 \Studio .NET Ent Dev 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
628-01234 \VStudio .NET Ent Dev 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
659-01427 \Studio .NET Pro 1.0 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Web Svc Enh Spanish 25,69 29,80
659-01456 \VStudio .NET Pro 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
659-01213 \/Studio .NET Pro 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Academic Spanish 25,69 29,80
659-01619 \VStudio .NET Pro 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Refresh Spanish 25,69 29,80
628-01226 \/Studio Ent Dev 6.0 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
659-01449 \VStudio Pro 6.0 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
U74-00043 \/Studio Tools for Off 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
G77-00368 \VStudio.NET Ent Architect 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
G77-00384 \Studio.NET Ent Architect 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
050-031-792E \Windows 3.11 Spanish Disk Kit 3.5 HD Spanish 25,69 29,80
C10-01563 Windows Advanced Svr 2000 Spanish Disk Kit MVL CD w/SP4 Spanish 25,69 29,80
B23-04014 \Windows Pro 2000 Spanish Disk Kit MVL CD w/SP4 Spanish 25,69 29,80
C11-03300 \Windows Svr 2000 Spanish Disk Kit MVL CD w/SP4 Spanish 25,69 29,80
P72-00111 \Windows Svr Ent 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
P72-01144 Windows Svr Ent 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD w/SP1 Spanish 25,69 29,80
P73-00153 \Windows Svr Std 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
P73-01320 \Windows Svr Std 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD w/SP1 Spanish 25,69 29,80
F1J-00093 \Windows XP Pro N Spanish Disk Kit MVL EEA Only CD Spanish 25,69 29,80
E85-01376 \Windows XP Professional a Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
E85-01912 \Windows XP Professional Spanish Disk Kit MVL CD w/SP1 Spanish 25,69 29,80
E85-02843 \Windows XP Professional Spanish Disk Kit MVL CD w/SP2 Spanish 25,69 29,80
059-04145 \Word 2002 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
059-04550 \Word 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL CD Spanish 25,69 29,80
CD'SEN INGLES

077-02761 Access 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
077-02984 Access 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
D93-00324 Application Center Ent Ed 2000 English Disk Kit MVL CD w/SP2 English 25,69 29,80
YT7-00031 BizTalk Adapter for mySAP 2.0 Eng Disk Kit MVL CD 1 Proc Bus Ste Ent Ed English 25,69 29,80
U04-00199 BizTalk HIPAA Ent 2.0 English Disk Kit MVL CD Accltr Only 1 Presr Lic English 25,69 29,80
U04-00228 BizTalk HIPAA Ent 3.0 English Disk Kit MVL CD Accltr Only 1 Prcsr Lic English 25,69 29,80
U02-00135 BizTalk HIPAA Standard 2.0 English Disk Kit MVL Accltr Only 1 Presr Lic English 25,69 29,80
U02-00156 BizTalk HIPAA Std 3.0 English Disk Kit MVL CD Accltr Only 1 Prcsr Lic English 25,69 29,80
BE3-00040 BizTalk HL7 Ent 1.0 WinNT English Disk Kit MVL CD Accltr Only 1 Proc Lic English 25,69 29,80
BE8-00040 BizTalk HL7 Std 1.0 WinNT English Disk Kit MVL CD Accltr Only 1 Proc Lic English 25,69 29,80
H11-00049 BizTalk MQSeries Ent 1.0 English Disk Kit MVL CD Adapter Only 1Prcsr Lic English 25,69 29,80
U03-00204 BizTalk RosettaNet Ent 2.0 English Disk Kit MVL Accltr Only 1 Presr Lic English 25,69 29,80
U03-00277 BizTalk RosettaNet Ent 3.0 English Disk Kit MVL CD Accltr Only 1 Presr Lic English 25,69 29,80
U01-00195 BizTalk RosettaNet Std 2.0 English Disk Kit MVL Accltr Only 1 Prcsr Lic English 25,69 29,80
U01-00255 BizTalk RosettaNet Std 3.0 English Disk Kit MVL CD Accltr Only 1 Presr Lic English 25,69 29,80
H10-00049 BizTalk SAP Ent 1.0 English Disk Kit MVL CD Adapter Only 1 Prcsr Lic English 25,69 29,80
R04-00158 BizTalk Server Dev 2002 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
R04-00216 BizTalk Server Dev 2004 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
F52-00637 BizTalk Server Ent 2002 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
F52-01003 BizTalk Server Ent 2004 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
D75-00404 BizTalk Server Std 2002 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
D75-00505 BizTalk Server Std 2004 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
L54-00012 BizTalk Svr Prtnr 2002 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
L54-00063 BizTalk Svr Prtnr 2004 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
Q15-00086 BizTalk SWIFT Ent 2.0 English Disk Kit MVL CD 1 Processor License English 25,69 29,80
Q15-00180 BizTalk SWIFT Ent 2.1 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
Q14-00082 BizTalk SWIFT Std 2.0 English Disk Kit MVL CD 1 Processor License English 25,69 29,80
Q14-00159 BizTalk SWIFT Std 2.1 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
S94-00058 Business Contact Manager 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD Opt CD Pro & SBE Upd English 25,69 29,80
F97-00129 Class Server 3.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
F97-00506 Class Server 4.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
G67-00063 Commerce Svr Dev 2002 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
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G20-00175 Commerce Svr Ent 2002 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
G20-00269 Commerce Svr Ent 2002 English Disk Kit MVL CD Feature Pack 1 & SP3 English 25,69 29,80
532-01001 Commerce Svr Std 2002 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
\/04-00061 Content Mgmt Svr Ent Ed 2001 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
\V04-00173 Content Mgmt Svr Ent Ed 2002 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
R92-00001 Content Mgmt Svr Std Ed 2002 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
T07-03313 CRM 1.2 English Disk Kit MVL CD Feature Pack English 25,69 29,80
HO2-00038 Data Analyzer 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
S83-00382 Digital Image Suite 10.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
S83-00624 Digital Image Suite 2006 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
450-00515 Encarta DIx 2005 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
FB7-00384 Encarta Premium 2006 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
844-00907 Encarta Ref Lib 2005 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
065-03763 Excel 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
065-03999 Excel 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
D46-00356 Excel Mac 10.0 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
D46-00409 Excel Mac 2004 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
312-01977 Exchange Svr 2000 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
312-02810 Exchange Svr 2003 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
395-02308 Exchange Svr Ent 2000 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
395-03025 Exchange Svr Ent 2003 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
392-02186 FrontPage 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
392-02347 FrontPage 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
BI16-00082 Host Integration Svr Ent 2004 English Disk Kit MVL CD 1 Proc Lic English 25,69 29,80
660-00136 Host Integration Svr Std 2000 a English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
660-00345 Host Integration Svr Std 2004 English Disk Kit MVL CD 1 Proc Lic English 25,69 29,80
R15-00052 Identity Intgrtn Svr Ent 2003 WIinNT English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
R15-00102 Identity Intgrtn Svr Ent 2003 WinNT English Disk Kit MVL CD w/SP1 English 25,69 29,80
S27-00068 InfoPath 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
D59-00024 Interix 2.2 WinNT English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
F89-00337 ISA Server Ent Edtn 2000 a English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
F89-00690 ISA Server Ent Edtn 2004 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
E84-00261 I1SA Server Std Ed 2000 a English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
E84-00526 ISA Server Std Ed 2004 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
B21-00482 MapPoint 2004 Win32 English Disk Kit MVL CD European Maps English 25,69 29,80
B21-00483 MapPoint 2004 Win32 English Disk Kit MVL CD NA Maps English 25,69 29,80
ZS3-00142 MapPoint Fleet 2004 Win32 English Disk Kit MVL CD European Maps English 25,69 29,80
7S3-00141 MapPoint Fleet 2004 Win32 English Disk Kit MVL CD NA Maps English 25,69 29,80
M02-00169 MOM Application Mgmt Pack 2000 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
L.09-00294 MOM Ops Mgr Base Ent Ed 2000 English Disk Kit MVL CD w/SQL2000Tech English 25,69 29,80
L09-00286 MOM Ops Mgr Base Ent Ed 2000a English Disk Kit MVL CD w/SP1 English 25,69 29,80
A4D-00013 MOM Ops Mgr Serv Entpr Ed 2005 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
A8L-00033 MOM Ops Mgr Serv Entpr Ed 2005 English Disk Kit MVL CD w/SQL Tech English 25,69 29,80
A4D-00336 MOM Ops Mgr Serv Entpr Ed 2005 w/SP1 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
A4D-00341 MOM Ops Mgr Serv Entpr Ed 2005 w/SP1 English Disk Kit MVL CD w/SQL Tech English 25,69 29,80
A4F-00019 MOM Ops Mgr Workgroup 2005 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
A4F-00114 MOM Ops Mgr Workgroup 2005 w/SP1 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
860-00358 Money Deluxe 2005 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
860-00417 Money Deluxe 2006 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
021-06418 Office 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
021-07524 Office 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD w/LrningEsntls English 25,69 29,80
B61-00401 Office Communicator 2005 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
/A9R-00088 Office LCS Enterprise 2005 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
A9R-00781 Office LCS Enterprise 2005 w/SP1 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
A9T-00073 Office LCS Standard 2005 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
A9T-00457 Office LCS Standard 2005 w/SP1 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
U65-00239 Office Live Comm Svr 2003 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
731-00717 Office Mac 10.0 English Disk Kit MVL CD SR1 English 25,69 29,80
731-01063 Office Mac 2004 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
731-01373 Office Mac 2004 w/SP2 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
731-00958 Office Mac Pro 10.0 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
'Y15-00096 Office Mac Pro 2004 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
Y15-00129 Office Mac Pro 2004 English Disk Kit MVL Student Media CD English 8,99 10,43
'Y15-00279 Office Mac Pro 2004 w/SP2 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
269-06937 Office Pro 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
269-09790 Office Pro 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD w/LrningEsntls English 25,69 29,80
269-06617 Office Pro XP Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
269-09809 Office Pro XP Win32 English Disk Kit MVL CD w/LrningEsntls English 25,69 29,80
021-06046 Office XP Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
021-07533 Office XP Win32 English Disk Kit MVL CD w/LrningEsntls English 25,69 29,80
B68-01232 OfficePro/FrontPage XP Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
S26-00144 OneNote 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
543-01341 Outlook 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
543-02006 Outlook 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
543-02476 Outlook 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD For Exchange English 25,69 29,80
079-01836 PowerPoint 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
079-01959 PowerPoint 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
D47-00250 PowerPoint Mac 10.0 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
D47-00275 PowerPoint Mac 2004 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
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S52-00002 Press eLearning - Develop Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
M70-00139 Press eLearning - Dsktp Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
S53-00004 Press eLearning - IT Pro Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
819-00196 Press Office 2000 Win32 English Disk Kit MVL CD Step by Step Intrctv English 25,69 29,80
819-00204 Press Office 2000 Win32 English Disk Kit MVL CD Step by Step Intrctv V4 English 25,69 29,80
D98-00008 Press Web Publishing 2000 Win32 English Disk Kit MVL StepbyStep Intrctv English 25,69 29,80
D51-00158 Press Windows Pro 2000 Win32 English Disk Kit MVL CD Onin Trng Kt v4 English 25,69 29,80
D51-00281 Press Windows Pro 2000 Win32 English Disk Kit MVL Step by Step Intrctv English 25,69 29,80
D51-00284 Press Windows Pro 2000 Win32 English Disk Kit MVL StepbyStep Intrctv V4 English 25,69 29,80
D51-00288 Press Windows Pro XP Win32 English Disk Kit MVL Step by Step Intrctv V3 English 25,69 29,80
D51-00268 Press Windows Pro XP Win32 English Disk Kit MVL Step by Step Intrctv V4 English 25,69 29,80
076-02494 Project 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
076-02667 Project 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
H30-00295 Project Pro 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
H30-00467 Project Pro 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
H22-00559 Project Server 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
H22-00720 Project Server 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
053-00743 Proofing Tools 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
053-00807 Proofing Tools 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
164-02245 Publisher 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
164-02924 Publisher 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
U73-00001 SA Corp Error Rpt Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
T95-00001 SA E-Learning(Clnt) Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
 T96-00005 SA E-Learning(IW) Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
T97-00005 SA E-Learning(Svr) Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
BV4-00009 SA Exchange Server Apps WinNT English Disk Kit MVL CD IMF English 25,69 29,80
T94-00004 SA WinPE 2004 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
'T94-00005 SA WinPE 2005 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
A5S-00075 SC Data Protectn Mngr 2006 WinNT English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
519-00330 Services for NetWare 5.0 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
519-00505 Services for NetWare 5.0 English Disk Kit MVL CD w/SP2 English 25,69 29,80
B51-00323 Services for Unix 3.0 English Disk Kit MVL CD WinBiz English 25,69 29,80
B51-00313 Services for Unix 3.0 English Disk Kit MVL CD WinSvr English 25,69 29,80
B51-00369 Services for Unix 3.5 English Disk Kit MVL CD WinBiz English 25,69 29,80
B51-00367 Services for Unix 3.5 English Disk Kit MVL CD WinSvr English 25,69 29,80
H04-00168 SharePoint Portal Svr 2001 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
H04-00499 SharePoint Portal Svr 2003 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
A5K-00026 SQL Server Wrkgroup Edtn 2000 WinNT English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
E32-00137 SQL Svr Developer Edtn 2000 a English Disk Kit MVL CD 32 & 64-bit Edit English 25,69 29,80
E32-00444 SQL Svr Developer Edtn 2000 English Disk Kit MVL CD Reporting Services English 25,69 29,80
810-01148 SQL Svr Enterprise Edtn 2000 English Disk Kit MVL CD 32 & 64-bit Edit English 25,69 29,80
810-02335 SQL Svr Enterprise Edtn 2000 English Disk Kit MVL CD Reporting Services English 25,69 29,80
228-01265 SQL Svr Standard Edtn 2000 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
228-02229 SQL Svr Standard Edtn 2000 English Disk Kit MVL CD Reporting Services English 25,69 29,80
B17-00109 Streets and Trips 2004 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
FB1-00137 Student 2006 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
271-00898 Sys Mgmt Svr Ent Ed 2.0 English Disk Kit MVL CD w/SP2 English 25,69 29,80
271-01401 Sys Mgmt Svr Ent Ed 2003 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
271-01489 Sys Mgmt Svr Ent Ed 2003 English Disk Kit MVL CD w/SQL2000Tech English 25,69 29,80
271-01800 Sys Mgmt Svr Ent Ed 2003 w/SP1 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
271-01815 Sys Mgmt Svr Ent Ed 2003 w/SP1 English Disk Kit MVL CD w/SQL Tech English 25,69 29,80
046-00917 VB .NET Std 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
361-01004 VB Ent 6.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
203-01186 VB Pro 6.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
046-00907 VB Std 6.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
254-00302 VC++ .NET Std 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
562-00406 \VVC++ Ent 6.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
048-00538 \VC++ Pro 6.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
254-00296 \VVC++ Std 6.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
340-01157 \VFoxPro Pro 8.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
340-01236 \VVFoxPro Pro 9.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
547-00554 VInterDev 6.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
T31-00065 Virtual PC 2004 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
T31-00323 Virtual PC 2004 Win32 English Disk Kit MVL CD w/SP1 English 25,69 29,80
S65-00450 Virtual PC for Mac 6.1 Mac English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
S65-00642 Virtual PC for Mac 7.0 Mac English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
\W15-00029 Virtual Server Std 2005 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
A9P-00021 Virtual Svr Ent 2005 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
MO05-00024 Visio Ent Ntwrk Tools 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
D87-01370 Visio Pro 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD SR1 English 25,69 29,80
D87-01646 Visio Pro 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
D86-01451 Visio Std 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD SR1 English 25,69 29,80
D86-01717 Visio Std 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
D86-02137 Visio Std 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD Visio Viewer English 25,69 29,80
324-00450 VVSourceSafe 6.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
628-01200 \Studio .NET Ent Dev 2002 Win32 English Disk Kit MVL Not to China/HK CD English 25,69 29,80
628-01231 VStudio .NET Ent Dev 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
659-01411 \VStudio .NET Pro 1.0 Win32 English Disk Kit MVL CD Web Svc Enh English 25,69 29,80
659-01397 VStudio .NET Pro 2002 W32 Eng MVL Disk Kit Not to China/HK CD Academic English 25,69 29,80
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659-01390 VStudio .NET Pro 2002 Win32 English Disk Kit MVL Not to China/HK CD English 25,69 29,80
659-01453 \VStudio .NET Pro 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
659-01209 \VStudio .NET Pro 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD Academic English 25,69 29,80
659-01625 \VStudio .NET Pro 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD Refresh English 25,69 29,80
628-01220 \VStudio Ent Dev 6.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
659-01444 \/Studio Pro 6.0 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
U74-00018 \VVStudio Tools for Off 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
G77-00362 \/Studio.NET Ent Architect 2002 English Disk Kit MVL Not to China/HK CD English 25,69 29,80
G77-00380 \VStudio.NET Ent Architect 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
050-031-792 \Windows 3.11 English Disk Kit 3.5 HD English 25,69 29,80
C10-01548 \Windows Advanced Svr 2000 English Disk Kit MVL CD w/SP4 English 25,69 29,80
B23-03950 \Windows Pro 2000 English Disk Kit MVL CD w/SP4 English 25,69 29,80
C11-03258 \Windows Svr 2000 English Disk Kit MVL CD w/SP4 English 25,69 29,80
P72-00114 \Windows Svr Ent 2003 32-hit/x64 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
P72-01149 \Windows Svr Ent 2003 w/SP1 32-bit/x64 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
P72-01589 \Windows Svr Ent 2003 w/SP1 64Bit Itanium English Disk Kit MVL DVD English 25,69 29,80
P73-01313 \Windows Svr Std 2003 w/SP1 32-bit/x64 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
P73-00156 \Windows Svr Std 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
P70-00025 \Windows Svr Web 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
P70-00204 \Windows Svr Web 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD w/SP1 English 25,69 29,80
F1J-00084 \Windows XP Pro N English Disk Kit MVL EEA Only CD English 25,69 29,80
E85-01172 \Windows XP Professional English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
E85-01892 \Windows XP Professional English Disk Kit MVL CD w/SP1 English 25,69 29,80
E85-02839 \Windows XP Professional English Disk Kit MVL CD w/SP2 English 25,69 29,80
059-04134 \Word 2002 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
059-04386 \Word 2003 Win32 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
D48-00448 \Word Mac 10.0 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
D48-00530 \Word Mac 2004 English Disk Kit MVL CD English 25,69 29,80
Part Number Product Language Precio Ocu Euros sin Iva Precio Ocu Euros con Iva

MANUALES EN ESPANOL

077-02086 Access 2002 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
S83-00271 Digital Image Suite 10.0 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
S83-00417 Digital Image Suite 2006 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
065-02890 Excel 2002 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
065-00578 Excel Mac 98 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
312-01330 Exchange Svr 2000 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
312-02627 Exchange Svr 2003 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
392-01271 FrontPage 2002 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
F89-00033 ISA Server Ent Edtn 2000 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
E84-00663 ISA Server Std Ed 2004 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
E49-00050 Mobile Info Svr Ent 2001 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
021-06844 Office 2003 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
731-01161 Office Mac 2004 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
021-00902 Office Mac 98 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
269-02334 Office Pro 2000 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
269-06974 Office Pro 2003 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
269-04939 Office XP Pro Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
021-04782 Office XP Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
543-01161 Outlook 2002 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
079-01429 PowerPoint 2002 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
076-02199 Project 2002 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
076-02762 Project 2003 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
H30-00553 Project Pro 2003 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
053-00739 Proofing Tools 2002 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
164-01775 Publisher 2002 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
H04-00025 SharePoint Portal Svr 2001 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
228-00706 SQL Svr 2000 Standard Edtn Spanish DocKit for Std & Ent Spanish 25,69 29,80
228-00433 SQL Svr Standard Edtn 7.0 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
D87-00687 Visio Pro 2002 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
D86-00799 Visio Std 2002 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
D86-01804 Visio Std 2003 Win32 Spanish DocKit Std/Pro Spanish 25,69 29,80
659-00911 VStudio .NET Pro 2002 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
659-01009 \VStudio .NET Pro 2002 Win32 Spanish DocKit Academic Spanish 25,69 29,80
659-01362 VStudio .NET Pro 2003 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
659-01371 VStudio .NET Pro 2003 Win32 Spanish DocKit AE Spanish 25,69 29,80
659-01356 \VStudio .NET Pro 2003 Win32 Spanish DocKit Poster Pack Spanish 25,69 29,80
628-00440 \VStudio Ent Edtn 6.0 Win32 Spanish DocKit Refresh Spanish 25,69 29,80
659-00423 VStudio Pro 6.0 Win32 Spanish DocKit Refresh Spanish 25,69 29,80
730-01199 \Windows 98 Spanish DocKit Second Edtn Spanish 25,69 29,80
C10-00057 \Windows Advanced Svr 2000 Spanish DocKit Getting Started Spanish 25,69 29,80
C83-00031 \Windows Millennium Edtn Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
C11-00078 \Windows Svr 2000 Spanish DocKit Getting Started Spanish 25,69 29,80
P72-00021 \Windows Svr Ent 2003 Win32 Spanish DocKit Getting Started Spanish 25,69 29,80
P73-00029 \Windows Svr Std 2003 Win32 Spanish DocKit Getting Started Spanish 25,69 29,80
E85-00209 \Windows XP Professional Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
059-03174 Word 2002 Win32 Spanish DocKit Spanish 25,69 29,80
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077-02042 | Access 2002 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

532-00917 Commerce Svr Ent 2002 English DocKit Std/Dev/Ent English 25,69 29,80

583-00222 Digital Image Suite 10.0 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

065-02837 Excel 2002 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

065-00573 Excel Mac 98 English DocKit English 25,69 29,80

312-01314 Exchange Svr 2000 English DocKit English 25,69 29,80

312-02610 Exchange Svr 2003 English DocKit English 25,69 29,80

392-01179 FrontPage 2002 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

F89-00035 ISA Server Ent Edtn 2000 English DocKit English 25,69 29,80

E84-00655 ISA Server Std Ed 2004 English DocKit English 25,69 29,80

E49-00016 Mobile Info Svr Ent 2001 English DocKit English 25,69 29,80

L09-00003 MOM Ops Mgr Base Ent Ed 2000 English DocKit English 25,69 29,80

021-06511 Office 2003 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

731-01157 Office Mac 2004 English DocKit English 25,69 29,80

021-02207 Office Mac 98 English DocKit English 25,69 29,80

Y15-00029 Office Mac Pro 2004 English DocKit English 25,69 29,80

269-02198 Office Pro 2000 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

269-06976 Office Pro 2003 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

549-00898 Office XP Dev Win32 English DocKit English 25,69 29,80

269-04597 Office XP Pro Win32 English DocKit English 25,69 29,80

021-04757 Office XP Win32 English DocKit English 25,69 29,80

543-01143 Outlook 2002 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

079-01405 PowerPoint 2002 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

079-00220 PowerPoint Mac 98 English DocKit English 25,69 29,80

076-02188 Project 2002 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

076-02785 Project 2003 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

H30-00570 Project Pro 2003 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

053-00728 Proofing Tools 2002 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

164-01777 Publisher 2002 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

519-00100 Services for NetWare 4.0 English DocKit English 25,69 29,80

H04-00007 SharePoint Portal Svr 2001 English DocKit English 25,69 29,80

211-00312 SNA Svr 4.0 English DocKit Admin for SP2 English 25,69 29,80

228-00689 SQL Svr 2000 Standard Edtn English DocKit for Std & Ent English 25,69 29,80

228-00340 SQL Svr Standard Edtn 7.0 English DocKit English 25,69 29,80

271-00617 Sys Mgmt Svr Ent Ed 2.0 English DocKit English 25,69 29,80

046-00573 VB Std 6.0 Win32 English DocKit Lrng English 25,69 29,80

254-00064 \VC++ Std 6.0 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

S65-00386 Virtual PC for Mac 7.0 English DocKit English 25,69 29,80

D87-00766 Visio Pro 2002 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

D86-00879 Visio Std 2002 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

D86-01832 Visio Std 2003 Win32 English DocKit Std/Pro English 25,69 29,80

659-00883 VStudio .NET Pro 2002 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

659-01008 \V/Studio .NET Pro 2002 Win32 English DocKit Academic English 25,69 29,80

659-01360 VStudio .NET Pro 2003 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

659-01369 \V/Studio .NET Pro 2003 Win32 English DocKit Academic English 25,69 29,80

659-01353 VStudio .NET Pro 2003 Win32 English DocKit Poster Pack English 25,69 29,80

628-00410 \/Studio Ent Edtn 6.0 Win32 English DocKit Refresh English 25,69 29,80

659-00398 VStudio Pro 6.0 Win32 English DocKit Refresh English 25,69 29,80

730-00853 \Windows 98 English DocKit Second Edtn English 25,69 29,80

C10-00028 \Windows Advanced Svr 2000 English DocKit Getting Started English 25,69 29,80

C83-00015 \Windows Millennium Edtn English DocKit English 25,69 29,80

C11-00033 \Windows Svr 2000 English DocKit Getting Started English 25,69 29,80

P72-00005 \Windows Svr Ent 2003 Win32 English DocKit Getting Started English 25,69 29,80

P73-00007 \Windows Svr Std 2003 Win32 English DocKit Getting Started English 25,69 29,80

P70-00007 \Windows Svr Web 2003 Win32 English DocKit Getting Started English 25,69 29,80

E85-00203 \Windows XP Professional English Intl DocKit English 25,69 29,80

059-03128 \Word 2002 Win32 English DocKit English 25,69 29,80

059-00603 \Word Mac 98 English DocKit English 25,69 29,80

STUDENT SELECT
PartNumber ItemName Idioma FCED S%CUI;E: S Pregé?]?\f;(zg ;l)"os UNIDADES Ih.f.g?.ﬁ[E

LICENCIAS

269-06824 Office 2003 Pro Win32 All Languages MVL All Languages 69,25 80,33] 0,00

E85-00351 \Windows XP Professional All Languages UPG MVL All Languages 66,22 76,81 0,00
PartNumber ItemName Idioma Premos(i)ncuh?: e Preg:)?](l)\f:(feirr:;l)ms UNIDADES Ih.f_g?_iIE

CD'S EN ESPANOL

269-08405 Office Pro 2003 Win32 Spanish Disk Kit MVL Student Media CD Spanish 8,99 10,43] 0,00

269-08456 Office Pro XP Win32 Spanish Disk Kit MVL Student Media CD Spanish 8,99 10,43] 0,00

B23-04191 \Windows Pro 2000 Spanish Disk Kit MVL Sudente Media CD w/SP4 Spanish 8,99 10,43] 0,00

E85-02976 Windows XP Professional Spanish Disk Kit Student Media CD w/SP1 Spanish 8,99 10,43] 0,00

NOTA:

1. Se debe adquirir licencia y CD, no pueden suministrarse sélo los cd’s.
2. Deben adquirirse un minimo de 10 por cada grupo de producto.
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COMPRENHENSIVE

PartNumber ItemName Idioma Precio Ocu en euros sin Iva Precio Ocu en euros con lva
F57-00007 Developer Tools English CmprhnKit MVL CD English 249,74 289,70]
F57-00023 Developer Tools Spanish CmprhnKit MVL CD Spanish 101,75 118,03]
F59-00005 Mac Apps English CmprhnKit MVL CD English 70,92 82,27
F59-00023 Mac Apps Spanish CmprhnKit MVL CD Spanish 46,25 53,65|
L90-00001 Mapping English CmprhnKit MVL CD English 21,59 25,04
1.90-00009 Mapping Spanish CmprhnKit MVL CD Spanish 15,42] 17,89
F56-00015 Office Family English CmprhnKit MVL CD English 178,84 207,45
F56-00019 Office Family English/MultiLang CmprhnKit MVL CD English/MultiLanguage 178,84 207,45
F56-00047 Office Family Spanish CmprhnKit MVL CD Spanish 92,50 107,30]
F63-00015 Server Apps English CmprhnKit MVL CD English 246,66 286,13|
F63-00045 Server Apps Spanish CmprhnKit MVL CD Spanish 46,25 53,65
F60-00015 'Windows Client Bus English CmprhnKit MVL CD English 111,00 128,76
F60-00047 Windows Client Bus Spanish CmprhnKit MVL CD Spanish 40,08 46,49
F64-00015 'Windows Svrs English CmprhnKit MVL CD English 132,59 153,80
F64-00045 Windows Svrs Spanish CmprhnKit MVL CD Spanish 64,75 75,11

SUSCRIPCIONES

PartNumber ItemName Idioma Precio Ocu en euros sin Iva Precio Ocu en euros con lva
F57-00008 Developer Tools English Subscr MVL CD English 35,95 41,70]
F57-00024 Developer Tools Spanish Subscr MVL CD Spanish 17,47| 20,27,
F59-00006 Mac Apps English Subscr MVL CD English 8,74 10,13,
F59-00024 Mac Apps Spanish Subscr MVL CD Spanish 4,61 5,35
L90-00002 Mapping English Subscr MVL CD English 3,60 4,18]
1.90-00010 Mapping Spanish Subscr MVL CD Spanish 2,59 3,01
F56-00016 Office Family English Subscr MVL CD English 17,47 20,27
F56-00020 Office Family English/MultiLang Subscr MVL CD English/MultiLanguage 9,74 11,30
F56-00048 Office Family Spanish Subscr MVL CD Spanish 9,74 11,30,
F63-00016 Server Apps English Subscr MVL CD English 22,61] 26,23
F63-00046 Server Apps Spanish Subscr MVL CD Spanish 2,59 3,01
F60-00016 'Windows Client Bus English Subscr MVL CD English 10,27 11,92
F60-00048 Windows Client Bus Spanish Subscr MVL CD Spanish 4,61 5,35
F64-00016 \Windows Svrs English Subscr MVL CD English 17,47 20,27
F64-00046 Windows Svrs Spanish Subscr MVL CD Spanish 7,73 8,96

2.- Servicios de Equipamiento.

Los requerimientos de servicios de Equipamiento llevaran aparejados la
correspondiente facturacion que comprendera el coste de los materiales suministrados, mas la
tarifa por mano de obra que queda establecida en 20 €/hora de trabajo. La tarifa por cada
actividad (Congresos, Seminarios, Jornadas, etc.) que se realice por el personal de la
Universidad de Almeria ascenderd a 100 €; y a 350 € cuando la actividad se realice por
personal ajeno a la Universidad (Conferencias, Jornadas cientificas, Eventos, Certamenes,
etc.).

3.- Servicios de Mantenimiento.

Cuando un centro de gasto requiera los servicios de la Unidad Técnica (servicio de
mantenimiento), esta Gltima liquidara la facturacion con la conformidad del responsable del
centro de gasto.

En la facturacion se especificara la mano de obra a razon de 15 €/hora y los materiales
consumidos.
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4.- Servicios Centrales de Investigacion.

SERVICIO DE RMN

Servicio de Asuntos Economicos

Tarifas (€)
CONCEPTO
UAL OPIS PRI
Hora de uso del equipo de 8 a 20h. (RMN 300 Y 500) 5€ 25 € 40 €
Hora de uso del equipo de 20 a 8 h. (RMN 300 Y 500) 25¢€ - -
Hora de uso del equipo (Sabados, Domingos y festivos) 1€ - -
Cargo adicional por medidas de baja temperatura 0.20 €

Minimo periodo de facturacion: 15 minutos.

El tiempo reservado se computara como gasto, para que no se compute como tal, las reservas deberan ser

anuladas con anterioridad.

SERVICIO DE LC-MS

Tarifas (Precio por muestra) (€)

CONCEPTO
UAL OPIS PRI

Analisis en rutina para métodos previamente 20.00€ 35.00€ 50.00€

desarrollados

Puesta a punto de nuevos métodos Consultar

SERVICIO DE ICP-MS
Tarifas (Precio por muestra) (€)
CONCEPTO
UAL* OPIS* PRI*

Analisis semicuantitativo 5.00 € 8.00 € 16.00 €
Andlisis cuantitativo 10.00 € 16.00 € 22.00 €
Digestion de muestras en horno Microondas 36.00 € 40.00 € 85.00 €
Otras técnicas de preparacion de muestras Consultar Consultar Consultar
Otro tipo de andlisis Consultar Consultar Consultar

* Todos los precios son por muestra.
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SERVICIO DE ACIDOS NUCLEICOS

Tarifas (Precio por muestra) (€)

CONCEPTO

UAL OPIS PRI
Secuenciacién de ADN 10 12.50 35
Secuenciacién de fragmentos de mas de 600 nucleodtidos * * *
Secuenciacién a partir de reacciones 7 9 20
Aislamiento y cuantificaciéon de ADN plasmidico 12 15 30
Purificacién y cuantificacion de productos de PCR 6 10 15
Electroforesis de ADN en geles de agarosa (por muestra) 1 2 5
PCR (por muestra) 2 4 8
Uso del Liofilizador 7.5 12 25
PCR cuantitativa (Multiplex) 3.80 4.50 10
PCR cuantitativa (Singleplex) Consultar Consultar Consultar
Analisis de Fragmentos 550 6 15
(hasta 3 muestras por carrera + Marcador de Masa Molecular) )
Analisis de Fragmentos 450 5 13
(hasta 3 muestras por carrera, sin Marcador de Masa Molecular) )
PROYECTOS DE INGENIERIA GENETICA:

e Obtencién de ADN gendmico, digestion del ADN utilizando enzimas de
restriccion, ligacion y transformacion bacteriana, etc. Consultar Consultar Consultar
e Andlisis genéticos mediante marcadores moleculares: ITS, ISSR, RFLP,
etc.
SERVICIO DE CULTIVO IN VITRO
Tarifas (€)
CONCEPTO
UAL OPIS PRI
1 Bandeja / mes 4.2 8.4 12

SERVICIO DE FLUORESCENCIA DE RAYOS X

Tarifas (€)
CONCEPTO
UAL OPIS PRI
Medida de Mayores por Muestra (sélida/liquida) 4,2 8,4 16,8
Medida de Mayores por Muestra (Perla) 4,2 8,4 16,8
Preparacion Muestras Solidas (Trituracion) 8,4 16,8 33,6
Preparacion Muestras Sélidas (Prensa) 1,6 2,6 5,2
Preparacion Muestras Sélidas (Perla) 8,4 16,8 33,6
Preparacion Muestras Solidas (Aglomerante) 2,6 5,25 10,5
Andlisis cuantitativo por muestra 10 20 40
Otras técnicas de tratamiento de muestra A Consultar

SERVICIO DE DIFRACCION RAYOS X

Se mantienen los mismos precios del afio 2008 con el fin de que se aumente el nimero de clientes del servicio.

Tarifas (€)
CONCEPTO
UAL OPIS PRI

Hora Uso Difractémetro de Monocristal 10 20 40
Hora Uso Difractdmetro de Monocristal Baja

) . 15 30 60
temperatura (por debajo de la ambiente)
Medida de un monocristal y res_o’luglon de su est_rugtura 600 800 1000
hasta el estdndar para publicacion junto con 2 dibujos
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Tiempos medios para monocristal:

e Tiempo medio para la adquisicion de un monocristal de calidad adecuada y tamafio promedio

(0.1x0.1x0.1mMmM)...oeeeeeiieeee 8 horas.

e« Tiempo medio requerido para montar un monocristal de calidad adecuada y tamafio promedio (0.1 x 0.1
D154 111 10 T PN 1 hora

e Tiempo medio requerido para medir la celdilla elemental de un monocristal de calidad adecuada y
tamafio promedio (0.1X0.1X0.1 MIM) ...ttt it et et e e e e e e e e ae e e 30 min

Tiempos medios para polvo:

e Tiempo medio para la preparacién y montaje de una muestras de polvo ....................... 30 min

e Tiempo medio para la medida de una muestra de polvo ...........coooiiiiiiii i 20 min

e Tiempo medio de analisis basico (impresion, picos e integracién) de un difractograma de polvo
........................................................................................................................ 20 min

¢ Tiempo medio de andlisis completo (impresion, picos, integracién, indexacién, determinacién de fases
cristalinas, medida de celdilla elemental) de un difractograma de polvo ................. 2 horas

Otras medidas (a propuesta del usuario y bajo presupuesto previo):

Analisis de mosaicidad

Andlisis de cristalinidad

Andlisis de texturas

Otro tipo de medias a propuesta del usuario.

SERVICIO DE MICROSCOPIA

MICROSCOPIO ELECTRONICO

Tarifas (€)
CONCEPTO

UAL OPIS PRI
USO DEL INSTRUMENTO(1)(2)
1 hora de uso del microscopio (incluye mediciones a presién variable) 8 25 50
1/4 de hora o fraccién 3 7 13
1 hora de microandlisis de rayos X 8 25 50
1/4 de hora o fraccidn 3 7 13
PREPARACION DE LA MUESTRA
Metalizacién oro 6 10 25
Metalizacién carbén 7 12 30
Punto critico 10 15 35
Fijacién 1 muestra Consultar Consultar Consultar
Postfijacion con tetroxido de osmio Consultar Consultar Consultar
Desecacion 1 muestra por punto critico Consultar Consultar Consultar
Desecacion 1 muestra con HDMS Consultar Consultar Consultar
Procesado completo de una muestra Consultar Consultar Consultar
Montaje de 1 muestra 2 4 6
MATERIALES
Stub (portamuestras) 15 mm Consultar Consultar Consultar
Stub (portamuestras) 25 mm Consultar Consultar Consultar
Filtro Millipore 13 mm Consultar Consultar Consultar
Disco CD grabable 15 15 15
TAREAS PERSONAL TECNICO
1 hora de trabajo del técnico 15 25 45
Elaboracién Informe técnico 175 200 250

(1) Todas las mediciones se hacen bajo uso exclusivo del personal técnico.
(2) Precio reducido: a partir de 100 h anuales se computaran 50 h de uso gratuitas. Consultar con el técnico del
servicio de SEM
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Tarifas (€)
CONCEPTO
UAL OPIS PRI
1 hora de uso del instrumento 35 7 14

SERVICIOS DE APOYO

SERVICIO DE NITROGENO LIQUIDO y AGUA MILLIQ.

Tarifas (€)
CONCEPTO
UAL OPIS PRI
Nitrégeno liguido 1.73 2.62 3.67
Agua Milli-Q 1 2.5 3.5

5.- Servicios de Préstamo Interbibliotecario y reproduccion de microfichas.

1. Préstamo Interbibliotecario.

Las tarifas que aplicara la Biblioteca a los usuarios externos (aquellos que desean acceder a
los fondos bibliograficos de la UAL) son las siguientes:

Centros espafioles Original | 7 € volumen
(tarifa Rebiun) Copia 5 € hasta 40 paginas y 0,40 € por cada pagina a partir de la 41 pagina
Centros extranjeros | Original |1 cupdn IFLA o0 5 cupones de Respuesta Internacional
Copia 1 cupdn IFLA o 5 cupones de Respuesta Internacional, independientemente del

nimero de copias que tenga el articulo

Las tarifas que se

proveedora.

aplicaran a los usuarios internos (aquellos que desean acceder a los
fondos bibliograficos no disponibles en la UAL) estaran en funcién de la Biblioteca

e Tarifas de los principales proveedores:

Tarifas de Rebiun

Original 7 € volumen
Copia 5 € hasta 40 paginas y 0,40 € por cada pagina a partir de la 41 pagina
Tarifas de Subito
Original 14 € volumen
Copia Correo 8,50 €
Fax 11,50 €
Electrénico 11,50 €
Tarifas de British Library
Original 24,00 €
Copia 12,50 €
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2. Reproduccién de Microfichas.

0,15 € por copia.

6.- Gestion de Titulos.
La Remision de titulos oficiales a las Delegaciones o Subdelegaciones del Gobierno,
Direcciones provinciales de Ceuta y Melilla, Embajada u Oficina Consular, requerira el
previo pago de 10€ en concepto de gastos de embalaje y envio.

ARTICULO 9. GESTION DEL GASTO.

1.- Proceso general de gestion del gasto.

1.1. Los Centros de Gasto descritos en la Clasificacion Organica, tendran como titulares
una persona que serd la responsable de aplicar el presupuesto de los mismos.

1.2. En general, constituye Centro de Gasto toda unidad funcional susceptible de
generar y gestionar recursos.

1.3. En particular los centros de gasto seran Centrales o Periféricos.

A) Centros de Gasto Centrales

Descripcion Persona Responsable

= Rectorado Rector

= Secretaria General Secretario General

= Administracion de Gastos Centralizados Gerente
(Estructurales y Gastos Grales. Funcionamiento)

= Vicerrectorados Vicerrectores

= Plan Propio Investigacion Vicerrector Investigacion

= Infraestructura e Inversiones Vicerrector Infraestructuras

= Deportes Dtor. Servicio Deportes

= Biblioteca Vicerrector Investigacion

= O.T.R.L Director OTRI

= QOtros centros de gasto especificados en el El responsable que conste en los
presupuesto archivos de contabilidad

B) Centros de Gastos Periféricos

Descripcion Persona Responsable

= Centros Decano o Director

= Departamentos Director

= Proyectos de Investigacion Investigador Responsable
= Contratos de Investigacion Responsable del Contrato
= Convenios Director del Convenio
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2.- Normativa especifica de Gestion del Gasto.

2.1 CONSIDERACIONES GENERALES.

Todas las Unidades de gasto que tramiten cualquier tipo de pago, tanto a personas
fisicas como a juridicas, deberan antes validar que el CIF del beneficiario de la factura, dieta o
recibi es correcto en el censo de la Agencia Tributaria.

Ello se puede realizar de la siguiente manera:

A) En el caso de ser empresas que realizan operaciones comerciales en el ambito
comunitario (intracomunitaria espafiola, o intracomunitaria no espafiola), mediante una
consulta en la pagina de la Agencia Tributaria, en la siguiente direccién:

http://www.aeat.es/wps/portal/Navegacion2?channel=90cc47641648e010VgnVCM1000004ef
01e0a &ver=L&site=56d8237c0bc1ff00VgnVCM100000d7005a80 &idioma=es_ES
&menu=0&img=9

En esta direccion existen dos posibilidades, consultas VIES para empresas
intracomunitarias espafiolas, y consultas VIES para las comunitarias no espafiolas, deberemos
realizar una u otra dependiendo del pais de origen de la empresa, en esta consulta
introduciendo el CIF nos certificara que la empresa esta dada de alta en la Hacienda Publica
espafiola o no.

En el caso de estar dada de alta se puede tramitar la factura con una copia impresa del
certificado obtenido via Internet.

B) En el caso de ser personas fisicas, existen dos posibilidades:

B1) Personas que realizan Actividad Profesional o empresarial, en este caso deben
aportar copia del CIF de la empresa o certificado de estar censado en Hacienda en el
modelo 036.

B2) El resto de personas deberan aportar copia de su NIF o NIE y documento
acreditativo de estar dado de alta en Hacienda en el modelo 030:
-Fotocopia de etiqueta de identificacion fiscal.
-Certificacion al respecto expedida por la Agencia Tributaria.
-Fotocopia de la pagina 0 de la Declaracién de la Renta.
-Acreditacion telematica de estar de alta en el citado modelo que podra solicitar en la
siguiente direccién:
https://www4.aeat.es/es13/h/ie8030ci.html

2.2.-TIPOS DE PAGOS EN LA UNIVERSIDAD ALMERIA.

A) PAGOS A PERSONAS FISICAS NO RESIDENTES ESPANOLAS

Cualquier pago que se realice a estas personas llevara una retencion del 24 % con
caracter general, a excepcion de que se demuestre por parte de los centros que tramiten el
gasto de que existe Convenio con el pais de procedencia del tercero, en cuyo caso se aplicara
el importe de retencion establecido en dicho Convenio, pudiendo derivar de la aplicacion de
los mismos no tener que aplicar retencion alguna.

El beneficiario debera acreditar la condicién de No Residente mediante Certificado de

Residencia emitido por la Administracion Tributaria de su pais de origen. En casos
excepcionales y siempre que se demuestre que en su pais no se emite dicho certificado, se
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podra acreditar mediante fotocopia compulsada del Pasaporte en vigor y declaracion jurada de
cumplir con las obligaciones fiscales en su pais de origen.

El servicio de asuntos econdémicos al contabilizar el gasto incluird el mismo en el
modelo fiscal 216 y en el resumen anual de retenciones a no residentes. (Modelo 296).

Para poder pagar los gastos de viaje de dichas personas (Bolsas de viaje) se puede
optar por dos posibilidades:

a) Pagando los gastos ocasionados por el viaje, hotel, etc., a la propia empresa que
presta los servicios de hosteleria o transporte, que debe expedir una factura a nombre de la
Universidad de Almeria (CIF Q5450008G).

El servicio de Asuntos Econdmicos incluira dicha factura en el modelo 347 ¢ 349
segun corresponda por el pais del proveedor. O pagando via endoso estos gastos a la persona
gue previamente ha abonado la factura, en este caso igualmente la factura debe ir a nombre de
la Universidad de Almeria.

b) Pagando al tercero los gastos de viaje dentro del recibi abonado por la Universidad
en el concepto que se trate. En este supuesto los responsables del centro de gasto deben de
ponerse de acuerdo con anterioridad con la persona que cobrara en el importe por la totalidad
de los conceptos. A la cantidad a pagar se le descontara el 24% o la cantidad legal establecida
por los Convenios entre Espafia y el pais de residencia del tercero.

Todos estos conceptos seran declarados por el Servicio de Asuntos Econdmicos en la
clave T del modelo 216, y en el posterior resumen anual del mismo, modelo 296.

B) PAGOS A PERSONAS FISICAS RESIDENTES EN ESPANA.

En este caso se pueden distinguir dos supuestos, pagos a personas que mantienen
relacién laboral con la Universidad de Almeria, y personal ajeno a la UAL.

Personal UAL. (Con contrato o relacién laboral con la Universidad)

Cualquier pago que se realice por rendimientos del trabajo, se tramitaran en la Seccion
de Habilitacion de la UAL, y sera incluido en el modelo mensual 111 asi como en el resumen
anual 190, dentro de la Clave A.

Las indemnizaciones por comisiones de servicio (dietas) seran tramitadas como hasta
el momento por el Servicio de Asuntos Econdmicos, que las incluira en el modelo 190 en la
Clave L .01.

Las conferencias y demas pagos que tengan retenciones de IRPF seran tramitadas por
la Seccion de Habilitacion, e incluidas en el modelo 190 en la clave A, pues al existir relacion
laboral del perceptor con la UAL se trate de retribuciones variables que suponen tener que
regularizar el porcentaje de retencidn que se le viene aplicando al trabajador con motivo de su
salario.

Personal Ajeno a la UAL (Sin contrato de trabajo o relacion laboral con la UAL).
En el caso de que realice su trabajo en comision de Servicios en la Universidad, por

ejemplo las personas que son miembros de Tribunales de la Universidad que vienen de otras
Administraciones, tendran identico tratamiento que el personal de la UAL.
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En los demas casos, se tramitaran del siguiente modo:

- Los gastos a los que se les aplica descuentos de IRPF por ejemplo una conferencia, se
tramitaran por el Servicio de Asuntos econémicos, y llevardn una retencidn con caracter
general del 15%, estos seran incluidos en el 190 en la clave F02.

- Para el pago del resto de conceptos, como el alojamiento, manutencion y la
locomocion (bolsa de viaje) se tramitara de la siguiente forma:

a) A los alumnos, becarios, personas de asociaciones, y otras de analoga naturaleza
que estén exentas de presentar la declaracion de la renta. Se tramitara el pago con cargo al
capitulo IV del presupuesto de gastos, como una subvencion por el total de la bolsa de viaje.

b) Para el resto de personas, se puede optar por el pago mediante las dos opciones
siguientes:

1) Pagando los gastos ocasionados por el viaje, hotel, etc., a la empresa que presta el
servicio, que debe expedir una factura a nombre de la Universidad de Almeria (CIF
Q5450008G).

El servicio de Asuntos Econdmicos incluira dicha factura en el modelo 347 ¢ 349
segun corresponda por el pais del proveedor. O pagando via endoso estos gastos a la persona
que previamente a abonado la factura, en este caso igualmente la factura debe ir a nombre y
CIF de la Universidad de Almeria.

2) Pagando al tercero los gastos de viaje dentro del recibi abonado por la Universidad
en el concepto que se trate, en este supuesto los responsables del centro de gasto deben de
ponerse de acuerdo con anterioridad con la persona que cobrara en el importe por la totalidad
de los conceptos. A la cantidad a pagar se le descontara la cantidad legal establecida que en la
actualidad es el 15 %.

Todos estos conceptos seran declarados por el Servicio de Asuntos Econdmicos en la
clave F 02 del modelo 190.

C) PAGO EMPRESAS INTRACOMUNITARIAS ESPANOLAS.

Todos los pagos se llevaran a cabo tal y como se vienen realizando hasta el momento,
siendo estas incluidas en el modelo 347, dentro en la clave A.

No se tramitara ninguna factura que no este expedida a nombre de la Universidad de
Almeria (CIF Q5450008G).

El servicio de Asuntos Econdmicos incluira dicha factura en el modelo 347 ¢ 349
segun corresponda por el pais del proveedor.

Tambiéen se podran pagar estos gastos, via endoso, a la persona que previamente haya

abonado la factura; en este caso la factura, igualmente, deberd ir con el nombre y el CIF de la
Universidad de Almeria.
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D) PAGO EMPRESAS INTRACOMUNITARIAS NO ESPANOLAS.

Todos los pagos a estas empresas que se realicen, deberan ser expedidos a nombre de
la Universidad de Almeria al VAT n° ES-Q5450008G, las facturas deben ser expedidas por el
proveedor sin cargar el 1.V.A, o sea por la base imponible, siendo este autorrepercutido y
satisfecho con cargo al centro de gastos segun corresponda al 4% , 7% o al 16% a la
Hacienda Publica espafiola.

En estos casos igualmente y siempre que no se trate de una prestacion de servicios, se
debera proporcionar al Servicio de Asuntos Econdmicos, los datos relativos al INTRASTAT.

Los datos imprescindibles para presentar este modelo son los siguientes:
- Cddigo de la mercancia que se esta comprando, peso de la misma, y transporte
utilizado para su importacion desde el pais de origen de la mercancia.
Los codigos de la mercancia se pueden consultar en la siguiente direccién:
https://www3.aeat.es/ADUA/internet/descarga/nc_2007.pdf
No se podra tramitar ninguna factura que no venga expedida a nombre de la
Universidad (por ejemplo facturas que hayan sido emitidas a nombre de una persona fisica) y
tampoco se tramitaran facturas que tenga incluido el IVA en el precio de la misma ya que el
IVA segun la normativa comunitaria es obligatorio pagarlo en el pais que recibe el bien o
servicio y no en el pais de origen del mismo.

En consecuencia, si la factura lleva el IVA incluido, se entendera que esta expedida a
nombre de un tercero que no esta censado en la Agencia Tributaria como empresa
intracomunitaria.

E) PAGOS A EMPRESAS NO COMUNITARIAS

Cualquier pago que se realice a empresas no comunitarias, por ejemplo de USA, esta
exentas de incluirlas en modelos fiscales algunos. Rigiéndose como hasta ahora por las
normas incluidas en el presupuesto 2007.

Los gastos bancarios del mismo seran también a cargo del centro de gastos que tramite
los mismos.

Igualmente si ha sido necesaria una importaciéon, debera tramitarse el DUA
correspondiente por la compafia que ha realizado la importacion al Servicio de Asuntos
Econdmicos para que se pueda reintegrar el citado importe de IVA por importacion al centro
de gastos que origino la importacion.

2.-FORMA DE PAGO EN LA UNIVERSIDAD ALMERIA

A) FORMA DE PAGO HABITUAL.:

Todos los pagos que se realicen tanto a personas fisicas como a empresas, se llevaran a
cabo mediante transferencia bancaria al nimero de cuenta que deberd figurar en la
documentacién que se tramite al Servicio de Asuntos Econdmicos.

B) OTRAS FORMAS DE PAGO:

Con caracter excepcional y por motivos que deberan ser debidamente justificados y
motivados mediante informe del responsable del centro de gasto, la Gerencia podra autorizar
otras formas de pago.
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2.3.-Cursos, Conferencias o similares y gastos de viaje de residentes.

TIPO DE

0,
% RET oaPODE TIPO DE GASTO OTROS
VARIABLE SEGUN | PERSONAL gSggggEc')\'C'AS' SE PAGAN POR EL SERVICIO DE PERSONAL
0,
RETRIBUCIONES | PROPIO (1) SRS 9 CON EL % QUE CORRESPONDA.
PERSONAL LAS MANUTENCIONES Y KILOMETRAJE DE LA
0% DIETAS COMISION DE SERVICIOS SE PAGAN POR
PROPIO (1)
AA.EE.
SE EXPEDIRAN A NOMBRE DE LA UAL, CIF
05450008G, SERAN CONFORMADAS POR EL
RESPONSABLE DEL CENTRO DE GASTOS Y SE
FACTURAS DE ACOMPARARAN DE LA COMISION DE
PERSONAL HOTEL, PEAJE,
0% PROPIO (1) TAXIS, PARKING Y | SERVICIOS.
Layvwlisian SE PAGARAN AL INTERESADO VIA ENDOSO O
DIRECTAMENTE A LA EMPRESA QUE PRESTO
EL SERVICIO, DEPENDIENDO SI FUE PAGADA O
NO POR EL INTERESADO.
CONFERENCIAS,
15 % EE?SS,\'\I‘SL CURSOS O SE PAGAN POR AA.EE. CON 15% RETENCION.
SIMILARES
SE PAGAN POR AA.EE. CON 15% RETENCION.
SALVO QUE EXISTA FACTURA EXPEDIDA A
NOMBRE UAL. CIF Q5450008G, PARA GASTOS
PERSONAL DE ALOJAMIENTO Y TRANSPORTE.
15% PERSONA GASTOS VIAJE SE PAGARAN AL INTERESADO VIA ENDOSO Y
SIN RETENCION, O DIRECTAMENTE A LA
EMPRESA QUE PRESTO EL SERVICIO,
DEPENDIENDO SI FUE PAGADA PREVIAMENTE
O NO POR EL INTERESADO.
ALUMNOS Y SE PAGAN POR EL CAPITULO 4° “ BECAS
BECARIOS NO O AYUDAS”, SIEMPRE QUE EL INTERESADO NO
9 4 ,
0% SUJETOS AL GASTOS VIAJE ESTE OBLIGADO A PRESENTAR DECLARACION

EPIF.

DE RENTA.

(1) A efectos del cobro de dietas y conferencias, los becarios sujetos al Estatuto de Personal Investigador en
Formacion (EPIF) estan asimilados al Personal Propio.

2.4.-Cursos, Conferencias o similares y gastos de viaje de no residentes.

La condicién de no residente, debera ser acreditada mediante:
- certificado de residencia emitido por las autoridades fiscales del estado de origen.

- en el caso de que su pais no emita dicho certificado, fotocopia del pasaporte y declaracion

jurada de cumplir con las obligaciones fiscales en su pais de origen.

TIPO DE
0
% RET PERSONA TIPO DE GASTO OTROS
gllgglel\llgg ;O SE PAGAN POR AA. EE. A TRAVES DEL CAPITULO
0% SUJETOS AL GASTOS DE VIAJE 4°* BECAS
EPIF O AYUDAS “ EN EL IMPRESO DE BOLSAS DE VIAJE.
24% INTERESADO CURSOS, SE PAGAN POR AA.EE. CON EL 24% RETENCION, O
<24% (NO ALUMNOS) CONFERENCIAS O EL % ESTABLECIDO EN EL CONVENIO CON EL
0% SIMILARES PAIS DE RESIDENCIA DEL INTERESADO (2).
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SE PAGAN POR AA.EE. CON EL 24 % RETENCION,
O EL % ESTABLECIDO EN EL CONVENIO CON EL
PAIS DE RESIDENCIA DEL INTERESADO (2). SI
EXISTEN FACTURAS PARA GASTOS DE

24%
INTERESADO ALOJAMIENTO O TRANSPORTE EXPEDIDAS A
0 .
<§§A)A) (NO ALUMNOS) GASTOS DE VIAJE NOMBRE DE LA UAL, CIF Q5450008G, SE PAGARAN

AL INTERESADO SIN RETENCION VIA ENDOSO, O
DIRECTAMENTE A LA EMPRESA QUE PRESTO EL

SERVICIO, DEPENDIENDO SI FUE PAGADA
PREVIAMENTE O NO POR EL INTERESADO.

(2) Consultar convenios de doble imposicion con el pais de residencia del interesado en la siguiente
direccion:
http://www.aeat.es/wps/portal/Listado?channel=de40217740119010VgnVCM10000050f
01e0a &ver=L&site=56d8237c0bc1ffO0VgnVCM100000d7005a80 &idioma=es
ES&menu=1&img=8

2.5.-Indemnizaciones por razén del servicio.

El personal de la Universidad de Almeria que realice una Comision de Servicios con derecho
a devengar la correspondiente indemnizacion, deberd tramitar en el Servicio de Asuntos
Econdémicos los documentos correspondientes debidamente cumplimentados: el impreso
justificante de los gastos realizados y el impreso de autorizacion de la citada Comision por el
Excmo. Sr. Rector o Gerente en caso de PAS.

En consecuencia, una vez realizado el viaje, la liquidacion de esta indemnizacion sera
automatica, dando derecho a devengar las cantidades que para alojamiento, desplazamiento y
manutencion estan previstas en el Articulo 9 de las Normas de Ejecucion del Presupuesto.

No obstante lo anterior, la cantidad a indemnizar en concepto de alojamiento sera el
importe que se justifique, con el limite maximo establecido para cada grupo en que se
clasifican las referidas indemnizaciones.

Se podra solicitar anticipo a cuenta de la indemnizacion, que acompafiado de la
autorizacion de la comision, debera ser justificada en el plazo méaximo de 10 dias a partir de
la finalizacion del viaje. En caso de no ser asi, se deduciran las cantidades entregadas a cuenta
de la nomina del mes, ya que la firma del citado anticipo implicara la conformidad de ello.

Al personal que no tenga relacion laboral con esta Universidad, se le liquidaran
derechos economicos por los desplazamientos que realice mediante bolsa de viaje. En este
caso, no es posible solicitar anticipo del mismo, salvo autorizacion del Gerente.

En el caso de Tribunales y Comisiones, esta Universidad procurard que el pago de
estos se haga de la forma mas agil y eficaz, para lo cual el Secretario de la Comision debera
ponerse en contacto con el Servicio de Asuntos Economicos. En las oposiciones y concursos
del personal de la Universidad el numero de asistencias a percibir por cada miembro del
tribunal serd de una por dia y tres como maximo. La Gerencia podra autorizar un numero
superior de asistencias por tribunal cuando concurran circunstancias debidamente justificadas
como el elevado numero de opositores o criterios similares.
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2.6 Anticipos de Caja

Los diferentes Centros de Gasto podrén solicitar cantidades a justificar, a fin de
proceder a pagos urgentes e inaplazables, o en aquellos casos excepcionales en que la entrega
del suministro esté condicionada al pago de su precio (previa autorizacion del Gerente). En
este caso, deberan solicitarse con una antelacion minima de tres dias.

Con caracter general, los anticipos de Caja seran aplicables a:

1. Gastos de gasolina.

2. Gastos de transporte de mercancias y transporte urbano.

3. Suscripcion a periodicos, revistas y boletines oficiales.

4. Inscripciones a cursos realizados por organismos distintos a la UAL.

5. Gastos urgentes de materiales de laboratorio, tales como: comida de animales,
material de préacticas, revelados de fotografias, etc.

6. Conferencias, Seminarios, Jornadas y Mesas Redondas impartidas por profesores
ajenos a la plantilla de la UAL. En los que, ademas, la solicitud del anticipo debera
acompariarse de un informe del Responsable del Centro de Gasto, y se justificaran con la
correspondiente liquidacion del conferenciante con expresion del importe del LR.P.F., y
haciendo constar sus datos fiscales y direccion postal permanente.

Quedan excluidos de estos anticipos, por lo que deberan tramitarse por el
procedimiento ordinario: dietas y locomocion, retribucion de personal con cargo al Capitulo I,
y material inventariable.

Este anticipo no debera superar el limite de 1.803,04 €.

Cualquier peticion de anticipo que difiera de lo establecido anteriormente requerira
autorizacion del Gerente.

Los justificantes que deberan ser entregados en el plazo maximo de 3 meses se
detallaran en el impreso de Justificacion de Anticipos correspondiente. Los citados
justificantes deberan reunir todos los requisitos expuestos anteriormente y no deberan tener
tachaduras o enmiendas.

2.7 Facturas de gastos de representacion
Las facturas de gastos de representacion tales como comidas u obsequios, deberan
tramitarse con un informe, firmado por el responsable del Centro de Gasto, en el que se

detalle la causa que las originé. En las facturas de comidas quedaran excluidos de su pago los
conceptos tales como tabaco y otro tipo de extras.
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3. Normativa sobre contratacion administrativa y material inventariable.

3.1.- Facturas de material inventariable.

Se considera material inventariable, aquél que no es susceptible de un rapido deterioro por su
uso, formando parte del inventario de la Universidad. Salvo excepciones, se excluird del
citado inventario aquel cuyo precio de adquisicion no supere los 150 €, por lo que requerira
de los mismos requisitos formales que el material fungible.

3.2.- Contratos Administrativos:
A).- Tendran caracter administrativo los contratos siguientes:

a) Los contratos de obra, concesion de obra publica, gestién de servicios publicos,
suministro, y servicios, asi como los contratos de colaboracion entre el sector pablico
y el sector privado.

b) Los contratos de objeto distinto a los anteriormente expresados, pero que tengan
naturaleza administrativa especial por estar vinculados al giro o tréfico especifico de la
Universidad de Almeria o por satisfacer de forma directa o inmediata una finalidad
publica de la especifica competencia de ésta, siempre que no tengan expresamente
atribuido el caracter de contratos privados.

Los contratos administrativos se regiran, en cuanto a su preparacion, adjudicacion, efectos y
extincion, por la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector publico (en adelante
LCSP) vy sus disposiciones de desarrollo; supletoriamente se aplicaran las restantes normas de
derecho administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado. No obstante, a los
contratos administrativos especiales a que se refiere la letra b) del apartado anterior les seran
de aplicacion, en primer término, sus normas especificas.

3.3.- Procedimientos de adjudicacion de los Contratos Administrativos:

La adjudicacion de los Contratos Administrativos en la Universidad de Almeria se realizara
previa tramitacion del correspondiente expediente de contratacion, salvo para los
denominados “Gastos menores”, y utilizando alguno de los siguientes procedimientos:

* Procedimiento abierto.- El procedimiento abierto de adjudicacion de los contratos se
caracteriza porque en él:

= todo empresario puede presentar una proposicion

»= queda excluida toda negociacion de los términos del contrato con los
licitadores.

* Procedimiento restringido.- El procedimiento restringido de adjudicacion de los
contratos se caracteriza porque en él:

- sOlo pueden presentar proposiciones aquellos empresarios que, a su
solicitud y en atencidn a su solvencia, sean seleccionados por el 6rgano de
contratacion; y

- estd prohibida toda negociacion de los términos del contrato con los
solicitantes o candidatos.

El procedimiento restringido supone, en definitiva, introducir en el procedimiento
una fase previa en la que se elimina a las empresas que no cumplan los requisitos
indicados en el anuncio de licitacion, de forma que ésta Unicamente tiene lugar entre
los empresarios que, habiendo concurrido a la fase previa, hayan sido después
expresamente invitados.
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Procedimiento negociado.- Se llama procedimiento negociado de adjudicacion a
aquél en el que el contrato es adjudicado al licitador justificadamente elegido por la
Universidad de Almeria, tras efectuar consultas con diversos candidatos y negociar las
condiciones del contrato con uno o varios de ellos.

El Didlogo Competitivo.- En el didlogo competitivo, el érgano de contratacion dirige
un dialogo con los candidatos seleccionados, previa solicitud de los mismos, a fin de
desarrollar una o varias soluciones susceptibles de satisfacer sus necesidades y que
serviran de base para que los candidatos elegidos presenten una oferta.

Los drganos de contratacion pueden establecer primas o compensaciones para los
participantes en el dialogo.

Supuestos de aplicacion.- El procedimiento de dialogo competitivo se ha de seguir en
estos casos y segun los siguientes términos:

a) Debe utilizarse este procedimiento en el contrato de colaboracion entre el sector
publico y el sector privado, sin perjuicio de que pueda seguirse el procedimiento
negociado con publicidad, en el caso de propuestas irregulares o inaceptables en
procedimientos abiertos o restringidos seguidos con anterioridad.

b) Puede utilizarse en el caso de contratos particularmente complejos, cuando el
organo de contratacion considere que el uso del procedimiento abierto o restringido
no permite una adecuada adjudicacion del contrato. Se considera que un contrato es
particularmente complejo cuando el oOrgano de contratacion no se encuentra
capacitado para definir -ni siquiera en términos de rendimiento o exigencias
funcionales- los medios técnicos para satisfacer sus necesidades u objetivos, o para
determinar la cobertura juridica o financiera de un proyecto.

Contratos menores.- Se consideran contratos menores (Gastos menores) los contratos
de importe inferior a 50.000 euros (IVA excluido), cuando se trate de contratos de
obras, 0 a 18.000 euros (IVA excluido), en contratos de servicios y suministros. Estos
no pueden tener una duracion superior a un afio ni ser objeto de prorroga.

Presentan especialidades en materia de tramitacion del expediente de contratacion,
pues solo es precisa la aprobacion del gasto y la incorporacion al mismo de la factura
correspondiente, que debe reunir los requisitos que reglamentariamente se establezcan.
Asimismo, estos contratos pueden ser objeto de adjudicacion directa a cualquier
empresario con capacidad de obrar y que cuente con la habilitacién profesional
necesaria para realizar la prestacion.

Umbrales econdmicos en determinados tipos de contratos:

OBRAS OTROS CONTRATOS
CONTRATOS MENORES Importe inferior a: 50.000 euros  (IVA | 18.000 euros (IVA excluido)
excluido)

NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD Valor estimado | 200.000 euros (IVA | 60.000 euros (IVA excluido)

hasta:

excluido)

NEGOCIADO CON PUBLICIDAD Valor estimado | 1.000.000 euros (IVA | 100.000 euros (IVA excluido)

inferior a: excluido)

3.4.- Tramitacion de Procedimientos de adjudicacion de los Contratos Administrativos en la
Universidad de Almeria:

Debido a que la LCSP establece diversidad de situaciones en virtud de las cuales se aplicara
un procedimiento de adjudicacion u otro y teniendo en cuenta que la estadistica pone de
manifiesto que, en la Universidad de Almeria, el procedimiento de contratacion se determina,
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con caracter general, en razon de la cuantia del contrato o bien, en su caso, por razones de
exclusividad, a continuacion se detallan los umbrales y los procedimientos que se pueden
utilizar para la adjudicacion de los contratos todo ello sin perjuicio de lo dispuesto por la
LCSP para otros supuestos:

3.4.1.-PROCEDIMIENTOS EN RAZON DE LA CUANTIA:

a. CONTRATO MENOR.- Si el importe del contrato (IVA excluido) es inferior
a 18.000 euros en suministros y/o servicios y 50.000 euros en obras, se gestionara por
el Centro de Gasto correspondiente, no se tramitara expediente de contratacion.

b. PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD.- Si el importe del
contrato (IVA excluido) es igual o superior a 18.000 euros e inferior a 60.000 euros en
suministros y/o servicios e igual o superior a 50.000 euros e inferior a 200.000 euros
en obras, se adjudicara mediante Procedimiento negociado sin publicidad.

Para la adjudicacion de contratos por este procedimiento es obligatoria la tramitacion
de expediente de contratacion.

C. PROCEDIMIENTO NEGOCIADO CON PUBLICIDAD.- Si el importe del
contrato (IVA excluido) es igual o superior a 60.000 euros e inferior a 100.000 euros
en suministros y/o servicios e igual o superior a 200.000 euros e inferior a 1.000.000
euros en obras, se adjudicara mediante Procedimiento negociado con publicidad.

Para la adjudicacion de contratos por este procedimiento es obligatoria la tramitacion
de expediente de contratacion.

Alternativamente se podra utilizarse el procedimiento abierto o restringido.

d. PROCEDIMIENTO ABIERTO Y/O PROCEDIMIENTO
RESTRINGIDO.- Si el importe del contrato (IVA excluido) es igual o superior a
100.000 euros en suministros y/o servicios e igual o superior a 1.000.000 euros en
obras, se podra proponer que el contrato se tramite como:

* Procedimiento abierto. Serd el procedimiento ordinario de tramitacion de
expedientes de contratacion. Se caracteriza por permitir que: todo empresario
puede presentar una proposicion; y por prohibir cualquier tipo de negociacion de
los términos del contrato con los licitadores.

= Procedimiento restringido.- El procedimiento restringido solo se utilizara cuando
la Universidad este interesada en realizar una fase previa de seleccion de empresas
del sector en base a su solvencia.

Para la adjudicacion de contratos por este procedimiento es obligatoria la tramitacion
de expediente de contratacion.

3.4.2.- PROCEDIMIENTO POR RAZONES DE EXCLUSIVIDAD:

Esta forma de adjudicacién solo podra utilizarse cuando, por razones técnicas o
artisticas o por motivos relacionados con la proteccion de derechos de exclusiva el
contrato sélo pueda encomendarse a un empresario determinado para la realizacion del
objeto del contrato.

En el expediente deberdn quedar suficientemente documentadas las causas que
justifican la seleccion del contratista.

Para la adjudicacion de contratos por este procedimiento es obligatoria la tramitacion
de expediente de contratacion.
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2.1. INGRESOS
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CONC. DENOMINACION PARCIALES TOTALES P. 2008 % VAR.
OPERACIONES CORRIENTES
CAPITULO 3. TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS |
Articulo 30. Tasas 457.178,24 € 424.071,99 €| 7,81%
303 Tasas Académicas 457.178,24 €
00 Tasas académicas por servicios administrativos 431.182,09 €
01 Tasas académ. por serv. de centros adscritos 25.996,15 €
Articulo 31. Precios Publicos 8.596.481,17 €| 8.075.986,12 €| 6,44%
312 Servicios académicos por ensefianzas regladas 8.596.481,17 €
00 Serv. académ. de 1°"y 2° ciclo en Centros propios 5.985.306,58 €
01 Serv. académ. de 3% ciclo en Centros propios 211.194,09 €
02 Compensacién matriculas becarios MEC 1.747.861,76 €
03 Compensacién matriculas por familias numerosas 270.361,94 €
04 Compensacién matriculas del personal propio 94.341,64 €
06 Serv. académ. de Programas Oficiales de Posgrado 287.415,16 €
Articulo 32. Otros ingresos procedentes de prestaciones de servicios 4.916.975,83 €| 3.195.222,90 €]  53,89%
320 Derechos de matricula en cursos y seminarios de EE.PP. 1.786.598,15 €
01 Cursos de Ensefianzas Propias 565.000,00 €
02 Cursos del Servicio de Deportes 38.000,00 €
03 Cursos de Postgrado 637.000,00 €
07 Curso para la obtencién del C.A.P. 91.598,15 €
08 Inscripciones a jornadas, congresos y similares 305.000,00 €
99 Otros cursos y seminarios 150.000,00 €
322 Derechos de examen y seleccién de personal 19.985,94 €
00 Dchos. de examen para la seleccién de P.D.l. Func. 5.328,90 €
01 Dchos. de examen para la seleccién de P.D.I. Lab. 947,73 €
02 Dchos. de examen para la seleccion de P.A.S. Func. 8.084,48 €
03 Dchos. de examen para la seleccion de P.A.S. Lab. 5.624,83 €
323  Contratos articulo 83 L.O.U. 3.008.391,74 €|
00 Contratos 3.008.391,74 €
324 Servicios prestados por Unidades de apoyo a la Invest. 35.000,00 €|
00 Servicios Técnicos 10.000,00 €
01 Servicios O.T.R.1. 25.000,00 €
326 Servicios Deportivos Universitarios 15.000,00 €|
00 Servicios Deportivos Universitarios 15.000,00 €
329 Otros ingresos procedentes de prestaciones de servicios 52.000,00 €|
03 Servicios bibliotecarios 2.000,00 €
99 Otros 50.000,00 €
Articulo 33. Venta de Bienes 22.000,00 € 42.711,97 €] -48,49%)
330 Venta de publicaciones propias 22.000,00 €
00 Venta de libros y revistas 22.000,00 €
Articulo 39. Otros ingresos 336.099,51 € 191.236,31 € 75,75%)
399 Ingresos diversos 336.099,51 €
00 Reintegros de anuncios por empresas adjudicatarias 5.433,99 €
99 Otros 330.665,52 €
TOTAL CAPITULO 3° 14.328.734,75 €] 11.929.229,29 € 20,11%|
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CONC. DENOMINACION PARCIALES TOTALES P. 2008 % VAR.
CAPITULO 4°. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 40. De la Administracién General del Estado 1.232.248,74 € 572.757,40 €]  115,14%
400 Del Ministerio de Educacién y Ciencia 742.454,74 €
00 Para Gastos corrientes 107.174,74 €
01 Para Programas de Movilidad y Cooperacién 635.280,00 €
401  De otros Ministerios 400.000,00 €|
| 01 Del M° de Asuntos Exteriores y de Cooperacion | 400.000,00 €
410 De Organismos Auténomos Estatales 89.794,00 €|
| 00 De Organismos Auténomos Estatales | 89.794,00 €
Articulo 45. De Comunidades Auténomas 61.344.590,96 €] 57.595.560,35 € 6,51%)
450 De la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa 61.312.701,65 €
00 Financiacion bésica (F.O.E.) 37.913.377,41 €
01 Contrato Programa (F.0.V.) 19.056.244,07 €
02 Consejo Social 139.672,00 €
03 Consecucion equilibrio presupuestario 2.008.716,00 €
04 Planes Concertados PRAEM 08.941,18 €
05 Planes concertados atenciones extraordinarias 2.049.802,99 €
99 Otros ingresos 45.948,00 €
451 De otras Consejerias de la Junta de Andalucia 31.889,31 €
06 De Turismo, Comercio y Deporte 31.889,31 €
Articulo 46. De Corporaciones Locales 238.000,00 € 202.000,00 €| 17,82%)
460 De Diputaciones y Cabildos Insulares 106.000,00 €
[ 00 De Diputaciones | 106.000,00 €
461 De Ayuntamientos 132.000,00 €
[ 00 De Ayuntamientos | 132.000,00€
Articulo 47. De empresas privadas 640.500,00 € 694.000,00 € -7,71%
470 De entidades financieras 629.500,00 €
| 00 De entidades financieras 629.500,00 €
479 De otras empresas 11.000,00 €
| 00 De otras empresas privadas 11.000,00 €
Articulo 48. De Familias e Instituciones sin fines de lucro 60.000,00 € 6.000,00 €]  900,00%|
481 De Instituciones sin fines de lucro 60.000,00 €
99 De Otras Instituciones sin fines de lucro 60.000,00 €
Articulo 49. Del Exterior 414.153,00 € 291.655,00 € 42,00%)
495 Otras transferencias de la Uni6n Europea 374.400,00 €
| 00 Otras transferencias de la Unién Europea | 374.400,00 €
496 Transferencias de fuera de la Unién Europea 39.753,00 €
| 00 Transferencias de fuera de la Unién Europea | 39.753,00 €
|TOTAL CAPITULO 4° 63.929.492,70 €| 59.361.972,75 € 7,69%)
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CONC. DENOMINACION PARCIALES TOTALES P. 2008 % VAR.
CAPITULO 5°. INGRESOS PATRIMONIALES
Articulo 52. Intereses de depbsitos 1.027.454,18 € 322.613,26 €]  218,48%
520 Intereses de cuentas bancarias 1.027.454,18 €
00 Intereses de cuentas bancarias 1.027.454,18 €
Articulo 54. Rentas de bienes inmuebles 32.887,68 € 30.065,29 € 9,39%
541  Alquiler y productos de inmuebles 32.887,68 €
01 Alquiler de Instalaciones Deportivas 1.373,88 €
02 Alquiler de Aulas y otros recintos universitarios 31.513,80 €
Articulo 55. Producto de concesiones y aprovechamientos especiales 194.983,47 € 194.983,50 € 0,00%|
551 De concesiones administrativas 194.983,47 €
00 De cafeterias 45.085,78 €
01 De servicios de reprografia 95.761,12 €
02 De maquinarias expendedoras 40.959,96 €
99 De otras concesiones administrativas 13.176,61 €
|TOTAL CAPITULO 5° 1.255.325,33 € 547.662,05 €]  129,22%
OPERACIONES DE CAPITAL
CAPITULO 7°. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL |
Articulo 70. De la Administracién General del Estado 7.255.666,60 €] 3.589.000,00 €] 102,16%
700 Del Ministerio de Educacién y Ciencia 7.255.666,60 €
00 Para investigacion cientifica 7.255.666,60 €
Articulo 75. De Comunidades Auténomas 9.092.169,85 €| 10.348.493,06 €]  -12,14%
750 De la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa 9.092.169,85 €
00 Para investigacion cientifica 3.617.027,00 €
09 De la Cons. de |. C. y E., Otras Inversiones 5.475.142,85 €
Articulo 77. De Empresas privadas 210.500,00 € 160.000,00 €| 31,56%)
770 De Entidades Financieras 210.500,00 €
00 Para investigacion cientifica 210.500,00 €
Articulo 79. Del Exterior 520.000,00 € 990.000,00 €]  -47,47%)
795 |Otras transferencias de la Unién Europea 520.000,00 €
00 Para investigacion cientifica | 520.000,00 €
ITOTAL CAPITULO 7° 17.078.336,45 €| 15.087.493,06 € 13,20%)
CAPITULO 8°. ACTIVOS FINANCIEROS |
Articulo 82. Reintegro préstamos concedidos 10.000,00 € 10.000,00 € 0,00%|
821 Al personal a largo plazo 10.000,00 €
00 Al personal a largo plazo | 10.000,00 €
|TOTAL CAPITULO 8° 10.000,00 € 10.000,00 € 0,00%)
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 79.513.552,78 €| 71.838.864,09 € 10,68%)
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 17.088.336,45 €| 15.097.493,06 € 13,19%
TOTAL INGRESOS 96.601.889,23 €| 86.936.357,15 € 11,12%
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CONC.[ ] DENOMINACION | PARCIALES | TOTALES P. 2008 % VAR.
OPERACIONES CORRIENTES
CAPITULO 1°. GASTOS DE PERSONAL |
Articulo 11. Personal Eventual 40.687,36 € 36.761,16 10,68%)|
110 Retribuciones bésicas y otras remuneraciones 40.687,36 €
00 Retribuciones bésicas 16.209,37 €
01 Retribuciones complementarias 24.477,99 €
Articulo 12. Funcionarios 30.896.888,57 €] 29.902.875,23 3,32%|
120 Retribuciones bésicas 14.854.609,77 €
00 Personal Docente e Investigador 9.745.389,31 €
01 Personal de Administracion y Servicios 2.584.703,85 €
05 Trienios Personal 2.524.516,61 €
121 Retribuciones complementarias 16.042.278,80 €|
00 Complemento de destino P.D.I. 5.106.874,51 €
01 Complemento de destino P.A.S. 1.695.976,20 €
02 Complemento especifico P.D.I. 6.500.673,13 €
03 Complemento especifico P.A.S. 2.186.537,89 €
04 Otros complementos del P.D.I. 212.542,71 €
05 Otros complementos del P.A.S. 238.766,78 €
06 Complementos Personales y Transitorios PAS Func. 100.907,58 €
Articulo 13. Laborales 13.422.125,91 €| 13.057.859,94 2,79%)
130 Retribuciones béasicas Personal Laboral Fijo 6.865.944,17 €
00 Retribuciones basicas P.D.I. 2.410.167,96 €
01 Retribuciones basicas P.A.S. 4.455.776,21 €
131 Otras remuneraciones Personal Laboral Fijo 4.845.800,61 €]
00 Otras Retribuciones P.D.I. 2.189.584,64 €
01 Otras Retribuciones P.A.S. 2.656.215,97 €
134 Laboral Eventual 1.710.381,13 €|
00 Retribuciones basicas 1.110.483,77 €
01 Otras retribuciones 599.897,36 €
Articulo 14. Otro Personal 670.590,64 € 556.951,40]  20,40%)
145 Retribuciones de Asociados. LRU (Rég. transit.) 660.870,12 €
| 00 Retribuciones de Asociados. LRU (Rég. transit.) | 660.870,12€
146 Retribuciones de Asociados de CC.SS. LRU (Rég. transit.) 9.720,52 €|
| 00 Retribuciones de Asociados de CC.SS. LRU (Rég. transit.) | 9.720,52 €
Articulo 15. Incentivo al rendimiento 4.851.002,23 €] 3.714.749,16]  30,59%)
150 Productividad 4.790.000,02 €
00 Productividad por méritos investigadores 897.224,68 €
01 Complementos Auonémicos 3.244.932,83 €
03 Productividad del PAS 647.842,51 €
151 Gratificaciones 61.002,21 €|
00 P.D.I. 46.002,21 €
01 P.A.S. 15.000,00 €
Articulo 16. Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 6.819.457,85 €]  6.246.258,15 9,18%|
160 Cuotas sociales 6.138.457,85 €
| 00 Seguridad social | 6.138.457,85 €
162 Prestaciones y gastos sociales del Personal 681.000,00 €|
04 Fondos de pensiones 340.500,00 €
05 Accion Social 340.500,00 €
|TOTAL CAPITULO 1° 56.700.752,56 €] 53.515.455,04 5,95%)
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CONC. DENOMINACION | PARCIALES | TOTALES P. 2008 % VAR.
CAPITULO 2°. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS]|
Articulo 20. Arrendamientos y Canones 44.441,35 € 19.973,67| 122,50%)
203 Arrendamiento de maquinaria, instalaciones y utillaje 13.726,81 €
[ 01 Arrendamiento de instalaciones [ 13.726,81 €
206 Arrendamiento de sistemas para procesos de inform. 30.714,54 €|
| 06 Arrendamiento de sistemas para procesos de inform. | 30.714,54 €
Articulo 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion 1.121.309,05 €] 1.014.232,96 10,56%|
212 Edificios y otras construcciones 140.000,00 €
| 00 Edificios y otras construcciones | 140.000,00 €
213 Magquinaria, instalaciones y utillaje 263.000,00 €|
00 Maquinaria 50.000,00 €
01 Instalaciones 213.000,00 €
214 Elementos de transporte 18.309,05 €]
[ 00 Elementos de transporte | 18.309,05 €
216 Sistemas para procesos de informacion 700.000,00 €|
| 00 Sistemas para procesos de informacién | 700.000,00 €
Articulo 22. Material, sumnistros y otros 10.708.580,91 €] 8.903.678,54 20,27%|
220 Material de oficina 836.080,60 €
00 Material de oficina ordinario no inventariable 460.640,90 €
01 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 30.793,07 €
02 Material informatico no inventariable 326.129,06 €
03 Préstamos interbibliotecarios 18.517,57 €
221 Suministros 1.516.763,39 €|
00 Energia eléctrica 889.000,00 €
01 Agua 268.000,00 €
02 Gas 21.000,00 €
03 Combustible 17.698,25 €
07 Material docente 196.082,48 €
08 Material deportivo y cultural 15.022,01 €
11 Repuestos de maquinaria, utillaje y elem. de transporte 13.442,14 €
12 Material electrénico, eléctrico y de comunicaciones 18.927,10 €
99 Otros suministros 77.591,41 €
222 Comunicaciones 442.061,46 €|
00 Telefénicas 338.328,22 €
01 Postales 103.733,24 €
223 Transportes 104.580,00 €|
| 00 Transportes | 104.580,00 €
224 Primas de seguros 74.400,00 €|
00 Edificios y otras construcciones 65.000,00 €
01 Elementos de transporte 9.400,00 €
225 Tributos 5.332,27 €]
| 01 Tributos Locales | 5.332,27 €
226 Gastos diversos 4.347.868,05 €]
01 Atenciones protocolarias y representativas 29.771,05 €
02 Informacion, divulgacion y publicidad 395.000,38 €
04 Formacion y perfeccionamiento del personal 123.527,78 €
06 Reuniones, conferencias y cursos 2.842.836,87 €
09 |Actividades culturales 103.900,00 €
10 |Actividades deportivas 127.008,46 €
99 Otros 725.823,51 €
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales 3.381.495,14 €|
00 Limpiezay aseo 1.791.000,00 €
01 Seguridad 596.000,00 €
03 Postales o similares 45.589,84 €
06 Estudios y trabajos técnicos 116.875,60 €
07 Edicién de publicaciones 184.150,00 €
99 Otros 647.879,70 €
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CONC.] DENOMINACION | PARCIALES TOTALES P. 2008 % VAR.
Articulo 23. Indemnizaciones por razén del servicio 434.713,73 € 378.999,96 14,70%|
230 Dietas 198.733,18 €
[ 00 Dietas | 198.733,18€
231 Locomocion 217.773,18 €|
| 00 Locomocién | 217.773,18€
233 Otras indemnizaciones 18.207,37 €]
| 00 Otras indemnizaciones | 18.207,37 €
[TOTAL CAPITULO 2° 12.309.045,04 €] 10.316.885,13|  19,31%
CAPITULO 3°. GASTOS FINANCIEROS |
Articulo 31. De préstamos en moneda nacional 612.000,00 € 606.138,42 0,97%
310 Intereses 612.000,00 €
00 A corto plazo 12.000,00 €
01 A largo plazo 600.000,00 €
|TOTAL CAPITULO 3° 612.000,00 € 606.138,42 0,97%i
CAPITULO 4°. TRANSFERENCIAS CORRIENTES|
Articulo 44. A Empresas publicas y otros Entes publicos 2.500,00 € 2.404,00 3,99%|
441 A Universidades Publicas 2.500,00 €
| 00" A Universidades Ptiblicas 2.500,00 €
Articulo 48. A Familias e instituciones sin fines de lucro 3.266.520,18 €]  1.739.307,50f  87,81%|
480 Becas y ayudas propias a estudiantes 181.000,00 €
| 02 Becas para intercambio de estudiantes | 181.000,00 €
481 Becas y ayudas a estudiantes con financiacion externa 309.909,18 €|
01 Becas y ayudas a estudiantes Consejeria I, C. y E. 210.968,00 €
02 Becas de préacticas en empresas Consejeria l., C. y E. 98.941,18 €
482 Otras becas y ayudas propias de la Universidad 100.000,00 €|
04 Becarios Vicer. de Planificacion 20.000,00 €
99 Otras becas de Colaboracion 80.000,00 €
483 Otras becas y ayudas con financiacion externa 2.393.801,00 €|
02 Programa Sdécrates-Erasmus 1.868.100,00 €
03 Programas de Cooperacion Internacional 525.701,00 €
484 Convenios con otras instituciones 56.000,00 €|
| 00 Practicum Ciencias de la Educacién | 56.000,00 €
485 A otras Instituciones sin fines de lucro 225.810,00 €]
00 A fundaciones universitarias 165.000,00 €
99 A otras Instituciones sin fines de lucro 60.810,00 €
|TOTAL CAPITULO 4° 3.269.020,18 €]  1.741.711,50]  87,69%
OPERACIONES DE CAPITAL
CAPITULO 6°. INVERSIONES REALES|
Articulo 60. Inversién nueva 4.806.642,85 €]  2.757.751,79]  74,30%)
602 Edificios y otras construcciones 3.875.142,85 €
| 00 Edificios y otras construcciones | 3.875.142,85 €
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 67.500,00 €|
| 01 Instalaciones | 67.500,00 €
608 Otro inmovilizado material 864.000,00 €|
[ 00" Adquisicién de Fondos Bibliograficos [ 864.000,00 €

55



CONC.] DENOMINACION | PARCIALES TOTALES P. 2008 % VAR.
Articulo 64. Gastos en Inversiones de caracter inmaterial 14.302.393,60 €]  9.865.600,00]  44,97%
640 Proyectos de Investigacion 3.700.000,00 €
00 Personal 1.048.787,14 €
01 Material inventariable 1.058.871,63 €
02 Material fungible 701.880,62 €
03 Dietas y locomocion 379.176,89 €
99 Otros 511.283,72 €
641 Grupos de investigacion 1.000.000,00 €|
00 Personal 237.478,90 €
01 Material inventariable 151.378,73 €
02 Material fungible 103.545,30 €
03 Dietas y locomocién 250.422,06 €
99 Otros 257.175,01 €
642 Contratos (Articulo 83 L.O.U.) 2.550.000,00 €|
00 Personal 1.328.605,64 €
01 Material inventariable 336.562,00 €
02 Material fungible 141.138,90 €
03 Dietas y locomocién 428.845,13 €
99 Otros 314.848,33 €
644 Ayudas a la investigacion 700.000,00 €|
00 Personal 278.500,00 €
99 Otros 421.500,00 €
648 Otros gastos en inversiones de caracter inmaterial 850.000,00 €]
02 Aplicaciones informaticas | 850.000,00 €
649 Otros gastos en ayudas a la investigacion 5.502.393,60 €|
00 Personal 955.393,60 €
03 Dietas y locomocién 48.000,00 €
99 Otros 4.499.000,00 €
Articulo 66. Inversion de reposicion 1.600.000,00 €| 3.265.508,17| -51,00%)
662 Edificios y otras construcciones, Mejoras 1.600.000,00 €
00 Edificios y otras construcciones, Mejoras | 1.600.000,00 €
|TOTAL CAPITULO 6° 20.709.036,45 €| 18.108.793,06]  14,36%
CAPITULO 8°. ACTIVOS FINANCIEROS]|
Articulo 83. Concesion de préstamos 30.000,00 € 29.000,00 3,45%)
831 Concesion de préstamos a largo plazo al personal 30.000,00 €
I 00 Concesion de préstamos a largo plazo al personal I 30.000,00 €
| TOTAL CAPITULO 8° 30.000,00 € 29.000,00 3,45%)
CAPITULO 9°. PASIVOS FINANCIEROS]|
Articulo 91. Amortizacién préstamos en moneda nacional 2.972.035,00 €] 2.618.374,00 13,51%|
913 A largo plazo del sector privado 2.972.035,00 €
| 00 Alargo plazo del sector privado | 2.972.035,00 €
| TOTAL CAPITULO 9° 2.972.035,00 €] 2.618.374,00] 13,51%
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 72.890.817,78 €] 66.180.190,09 10,14%
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 23.711.071,45 €] 20.756.167,06 14,24%,
TOTAL GASTOS 06.601.889,23 €| 86.936.357,15]  11,12%
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PORCENTAJE DE LOS CAPITULOS DE INGRESOS EN EL PRESUPUESTO
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Transferencias corrientes de las Administraciones
Publicas sobre el total de ingresos corrientes

Afo 2007 Afo 2008 Afo 2009
Transferencias corrientes 54.839.333,37 €| 59.361.972,75€| 63.929.492,70 €
Total ingresos corrientes 67.272.345,99 €| 71.838.864,09 €| 79.513.552,78 €
Ratio 81,52% 82,63% 80,40%
»n 100€
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corrientes

Precios Publicos de Ensenanzas de 1° y 2° Ciclo
sobre el total de ingresos corrientes

Afio 2007 Afio 2008 Afio 2009
Precios Publicos 7.639.877,59 € 7.625.371,68 € 8.097.871,92 €
Total ingresos corrientes 67.272.345,99 €| 71.838.864,09 €| 79.513.552,78 €
Ratio 11,36% 10,61% 10,18%
»n 100€
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Ingresos por prestacion de servicios sobre el total
de ingresos corrientes

Ao 2007 Ao 2008 Ao 2009
Prestaciones 3.558.107,04 € 3.195.222,90 € 4,916.975,83 €
Total ingresos corrientes 67.272.34599 €| 71.838.864,09 €| 79.513.552,78 €
Ratio 5,29% 4,45% 6,18%
» 100€
(D)
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0€
Afo 2007 Afo 2008 Afo 2009  Total ingresos

corrientes

Gastos de personal sobre el total de gastos

corrientes
Afio 2007 Afio 2008 Ao 2009
Gastos de personal 48.981.000,00 €| 53.515.455,04€| 56.700.752,56 €
Total gastos corrientes 60.975.506,62 €| 66.180.190,09€| 72.890.817,78 €
Ratio 80,33% 80,86% 77,79%
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Gastos de personal y de trabajo de otras empresas
sobre el total de gastos corrientes

Afio 2007 Afio 2008 Afio 2009
Personal + Empresas 51.781.366,87 €| 56.403.050,47 €| 60.082.247,70 €
Total gastos corrientes 60.975.506,62 €| 66.180.190,09€| 72.890.817,78 €
Ratio 84,92% 85,23% 82,43%
Personal + Empresas = el capitulo 1 mas el concepto 227
o 80 €
c 70€
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10€ B Personal +
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B Total gastos

corrientes

Gasto corriente por alumno matriculado

Ao 2007 Ao 2008 Afo 2009
Gasto corriente 60.975.506,62 € 66.180.190,09 € 72.890.817,78 €
N° de Alumnos 11.707 11.709 11.449
Ratio 5.208,47 5.652,08 6.366,57
Euros de gasto corriente por alumno
» 650
% 6,30 —
E 6,10 037
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5.50 /’/5,65
o T
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Gastos de personal sobre el total de ingresos

corrientes
Ao 2007 Afio 2008 Afio 2009
Personal 48.981.000,00 €| 53.515.455,04 €| 56.700.752,56 €
Total ingresos corrientes 67.272.34599 €| 71.838.864,09 €| 79.513.552,78 €
Ratio 72,81% 74,49% 71,31%
» 100 €
(<5}
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= 60€
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20 €
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Afio 2007 Afio 2008 Afio 2009 B Total ingresos

corrientes

Gastos de personal sobre el total de ingresos por
transferencias corrientes

Afio 2007 Ao 2008 Afo 2009
Personal 48.981.000,00 € 53.515.455,04 € 56.700.752,56 €
Total transf. corrientes 54.839.333,37 € 59.361.972,75 € 63.929.492,70 €
Ratio 89,32% 90,15% 88,69%
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Financiacion operativa de la Junta de Andalucia
sobre Gastos de Personal

Ao 2007 Ao 2008 Ao 2009
Personal 48.981.000,00 €| 53.515.455,04 €| 56.700.752,56 €
Financiacién operativa 46.967.345,42 €| 54.621.923,04 €| 56.969.621,48 €
Ratio 95,89% 102,07% 100,47%

A partir de 2008 se incluye el subconcepto 450.01 que ya forma parte de la Financiacion Operativa.
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3 — CREDITOS DE GASTOS Y FINANCIACION
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3.1. CREDITOS DE FINANCIACION
GENERAL
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Ingresos previstos de financiacion general

Aplicacién Importe |
303.00---Tasas académicas por servicios administrativos 431.182,09 €
303.01---Tasas académicas por servicios de centros adscritos | 25.996,15 €
}312.00---Servicios académicos en 1°y 2° Ciclo en Centros propios \ 5.985.306,58 €
312.01---Servicios académicos en 3° Ciclo | 211.194,09 €
312.02---Compensacion matriculas de becarios MEC | 1.747.861,76 €
}312.03---Compensaci(’)n matriculas por familia numerosa \ 270.361,94 €
}312.04---Compensaci(’)n matriculas del personal propio \ 94.341,64 €
}312.06---Servicios académicos de Programas Oficiales de Posgrado \ 287.415,16 €
320.07---Curso para la obtencién del C.A.P. | 91.598,15€
322.00---Dchos. de examen para la seleccion de P.D.1. Funcionario | 5.328,90 €
322.01---Dchos. de examen para la seleccion de P.A.S. Laboral | 947,73 €
322.02---Dchos. de examen para la seleccion de P.A.S. Funcionario | 8.084,48 €
322.03---Dchos. de examen para la seleccion de P.A.S. Laboral | 5.624,83 €
323.00---Costes Indirectos de Contratos de Investigacion 458.391,74 €
399.00---Reintegros de anuncios por empresas adjudicatarias 5.433,99 €
399.99---Ingresos por la prorrata del IVA 328.665,52 €
450.00---De la Cons. de I.C. y E., Financiacion Bésica (F.O.E.) 37.913.377,41 €
450.01---De la Cons. de I.C. y E., Contrato Programa (F.O.V.) 19.056.244,07 €
450.03---De la Cons. de I.C. y E., Consecucion equilibrio presupuestario| 2.008.716,00 €
470.00---Convenio con Cajamar 540.000,00 €
520.00---Intereses de cuentas bancarias 1.027.454,18 €
541.01---Alquiler de Instalaciones Deportivas 1.373,88 €
541.02---Alquiler de Aulas y otros recintos universitarios 31.513,80 €
551.00---Concesiones admtvas. de cafeterias 45.085,78 €
551.01---Concesiones admtvas. de serv. de reprografia 95.761,12 €
551.02---Concesiones admtvas. de mag. expendedoras 40.959,96 €
551.99---Otras Concesiones admtvas. 13.176,61 €
700.00---Costes Indirectos de Proyectos del Ministerio 950.000,00 €
750.00---Costes Indirectos Ayuda Paralela Institucional 125.700,00 €
795.00---Costes Indirectos de Proyectos de la Unién Europea 50.000,00 €

TOTAL|71.857.097,56 €
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Gastos autorizados

Servicio de Asuntos Economicos

Retribuciones de Personal 56.019.752,56 €
Accion Social 701.000,00 €
Gastos Centralizados, cap. |l 4.692.000,00 €
Servicios Centrales, cap. Il 333.000,00 €
Vicerrectorados, cap. Il 2.457.500,00 €
Defensor Universitario e Inspeccion Serv. 12.000,00 €
Facultades y Escuelas 210.000,00 €
Departamentos 860.000,00 €
Cursos para Mayores y Cursos de Verano 63.500,00 €
Gastos financieros 612.000,00 €
Transferencias corrientes 565.310,00 €
Inversiones en Sistemas Informéticos 850.000,00 €
Fondos Bibliograficos 864.000,00 €
Gastos Investigacion 645.000,00 €
Amortizacion del préstamo 2.972.035,00 €

TOTAL GASTOS FINANCIADOS CON RECURSOS PROPIOS  71.857.097,56 €.
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INGRESOS / GASTOS, FINANCIACION GENERAL

Tasas 457.178,24 €
Precios Publicos 8.596.481,17 €
Otros ingr. de prestaciones de serv. 569.975,83 €
Otros ingresos 334.099,51 €

Capitulo3 9.957.734,75 €

De Comunidades Auténomas
De empresas privadas

58.978.337,48 €
540.000,00 €
Capitulo 4 59.518.337,48 €

Intereses de depésitos 1.027.454,18 €

Rentas de bienes nmuebles 32.887,68 €
Producto de concesiones 194.983,47 €

Capitulo5 1.255.325,33 €
Transf. de la Admén. Gral. Estado 950.000,00 €
Transf. de Comunidades Autbnomas 125.700,00 €
Transf. del Exterior 50.000,00 €

Capitulo 7 1.125.700,00 €

Gastos de Personal

56.019.752,56 €

Capitulo 1 56.700.752,56 € Accion Social 681.000,00 €
Gastos Centralizados 4.692.000,00 €
Servicios Centrales 333.000,00 €
Vicerrectorados 2.457.500,00 €
Otros Organos Generales 12.000,00 €
Facultades y Escuelas 210.000,00 €
Cursos Mayores y Cursos de Verano 63.500,00 €
Capitulo 2 8.628.000,00 € Departamentos 860.000,00 €
Intereses poliza de crédito 12.000,00 €
Capitulo 3 612.000,00 € Intereses del préstamo a largo plazo 600.000,00 €
Becarios de Colaboracion 100.000,00 €
Convenios y Transf. a Inst. y Familias 284.310,00 €
Capitulo 4 565.310,00 € Programas de Movilidad y Cooperacion 181.000,00 €
Sistemas Informaticos - Inversiones 850.000,00 €
Fondos Bibliogréficos 864.000,00 €
Capitulo 6 2.359.000,00 € Gastos Investigacion 645.000,00 €
Capitulo 8 20.000,00 € Préstamos reintegrables Accién Social 20.000,00 €
Capitulo 9 2.972.035,00 € Amortizacion del préstamo 2.972.035,00 €

TOTAL FINANCIACION GENERAL
TOTAL FINANCIACION FINALISTA

71.857.097,56 €
24.744.791,67 €

74,38%
25,62%

PRESUPUESTO ANO 2009

96.601.889,23 €
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3.11. CREDITOS DE FINANCIACION
FINALISTA
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PRESUPUESTO FINALISTA, ANO 2009

Los créditos que se relacionan en este apartado solamente estaran disponibles, durante el
ejercicio presupuestario, cuando se produzca la efectiva recaudacion de los derechos afectados.
No obstante, la Gerencia los podra declarar disponibles, siempre que exista documentacion firme
que avale la financiacion.

Accion Social
Ingresos:
| Aplicacion | Importe |
821.00---Reintegros de préstamos concedidos al Personal a largo plazo 10.000,00 €
Gastos:
| Descripcion Partida | Importe |
Gastos Sociales — Concesion de préstamos 11.10.09-1A20-831 10.000,00 €
Ensefanzas Propias
Ingresos:
| Aplicacién | Importe
320.01---Cursos de Ensefianzas Propias 520.000,00 €
320.03---Cursos de Posgrado 637.000,00 €
Gastos:
| Descripcion | Partida | Importe |
Cursos de Masteres Propios 13.60.00-1A20-2 573.300,00 €
Cursos de Titulos Propios 14.88.88-1A20-2 468.000,00 €
Retenciones Cursos Ensefianzas Propias 11.10.20-1A20-2 115.700,00 €

Cursos para Mayores en la Universidad

Ingresos:
| Aplicacién | Importe
320.01---Cursos de Ensefanzas Propias 45.000,00 €
460.00---Transferencias de Diputaciones 16.000,00 €
461.00---Transferencias de Ayuntamientos 105.000,00 €
481.99---Transferencias de Instituciones sin fines de lucro 60.000,00 €
Gastos:
| Descripcion Partida | Importe
Cursos para Mayores en la Universidad 14.88.90-1A20-2 226.000,00 €

Jornadas, Cursos, Seminarios

Ingresos:
| Aplicacién | Importe |
320.08---Inscripciones a jornadas, congresos y similares 135.000,00 €
Gastos:
| Descripcion Partida | Importe |
Jornadas, Cursos, Seminarios 14.50.00-1A20-2 135.000,00 €
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Ingresos:
| Aplicacion Importe
320.08---Inscripciones a los Cursos 170.000,00 €
329.99---Otras prestaciones de servicios 19.000,00 €
460.00---Transferencias de Diputaciones 90.000,00 €
461.00---Transferencias de Ayuntamientos 27.000,00 €
479.00---Transferencias de Empresas privadas 11.000,00 €
Gastos:
| Descripcion Partida Importe
Cursos de verano 14.30.00-1A20-2 300.000,00 €
Retenciones de Cursos de verano 11.10.20-1A20-2 17.000,00 €
Cursos del Centro de Lenguas
Ingresos:
| Aplicacion Importe |
320.99---Otros cursos y seminarios 150.000,00 €
Gastos:
| Descripcion Partida Importe |
Cursos del Centro de Lenguas 14.90.00-1A20-2 150.000,00 €
Servicios Bibliotecarios
Ingresos:
| Aplicacién Importe |
329.03---Servicios Bibliotecarios 2.000,00 €
Gastos:
| Descripcion | Partida Importe |
Biblioteca (Servicio de préstamo interbibliotecario) 12.20.01-1A20-2 2.000,00 €
Servicios Técnicos
Ingresos:
| Aplicacién Importe |
324.00---Servicios Técnicos 10.000,00 €
Gastos:
| Descripcion Partida Importe |
Servicios Técnicos 12.20.04-2A00-2 10.000,00 €
Actividades culturales
Ingresos:
| Aplicacién Importe |
470.00---Transferencia de Cajamar para actividades culturales 49.500,00 €
Gastos:
| Descripcion | Partida Importe |
Subvencion de actividades culturales 12.23.99-3A00-2 49.500,00 €
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Servicio de Deportes

Ingresos:
| Aplicacién | Importe
320.02---Cursos del Servicio de Deportes 38.000,00 €
326.00---Servicios deportivos 15.000,00 €
329.99---Otras prestaciones de servicio (ingresos por publicidad) 10.000,00 €
400.00---Del Ministerio de Educacién y Ciencia (C.S.D.) 9.157,40 €
451.06---De la Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte 31.889,31 €
Gastos:
| Descripcion Partida | Importe
Servicio de Deportes 12.23.01-3A00-2 100.146,71 €
Retenciones de Deportes 11.10.20-1A20-2 3.900,00 €
Servicio de Publicaciones
Ingresos:
| Aplicacién | Importe |
330.00---Venta de publicaciones 22.000,00 €
Gastos:
| Descripciéon Partida | Importe |
Servicio de Publicaciones 12.23.02-3A00-2 22.000,00 €

Instituto Andaluz de Energias Renovables

Ingresos:
| Aplicacién | Importe |
329.99---Otras Prestaciones de Servicios 10.000,00 €
Gastos:
| Descripcion | Partida | Importe |
Instituto Andaluz de Energias Renovables 12.20.03-2A00-2 10.000,00€
Agencia de Colocacion
Ingresos:
| Aplicacién | Importe |
329.99---Otras Prestaciones de Servicios 11.000,00 €
Gastos:
| Descripcion Partida | Importe |
Agencia de Colocacion 12.25.12-3A00-2 11.000,00 €
Consejo Social
Ingresos:
| Aplicacién | Importe
450.02--- De la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, para el Consejo Social 139.672,00 €
450.05--- De la Consejeria de Innovacion C. y E. — Planes Concertados 33.480,20 €
Gastos:
| Descripcién | Partida | Importe
Consejo Social 11.00.00-1A20-2 173.152,20 €
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Puesta de bandas

Ingresos:

| Aplicacion | Importe |
399.99---Ingresos para puesta de bandas 2.000,00 €
Gastos:

| Descripcion Partida | Importe |
Facultad de Humanidades y CC.EE. (puesta de bandas) 13.33.00-1A20-2 2.000,00 €

Planes Concertados — Junta de Andalucia

Ingresos:
| Aplicacién | Importe |
450.05--- De la Consejeria de Innovacion C. y E. — Planes Concertados 447.924,79 €
Gastos:
| Descripcion Partida | Importe |
Planes Concertados 11.10.16-1A20-2 447.924,79 €

Practicas en empresas, de la Junta de Andalucia

Ingresos:
| Aplicacién |  Importe |
450.04--- De la Consejeria de Innovacion, C. y E. para PRAEM 98.941,18 €
Gastos:
| Descripcién | Partida |  Importe |
Becas de practicas en empresas de la Consejeria. de |. C. y E. 112.25.01-1A20-481 98.941,18 €
Ayudas al Estudio
Ingresos:
| Aplicacién | Importe |
450.05---De la Consejeria de I.C. y E. para Ayudas al Estudio 186.719,00 €
Gastos:
| Descripcion | Partida | Importe |
Ayudas al Estudio 12.25.09-3A00-481 186.719,00 €
Discapacidad
Ingresos:
| Aplicacién | Importe |
450.05--- De la Cons. de I.C. y E. — Planes Concertados 41.090,00 €
Gastos:
| Descripcion Partida | Importe |
Discapacidad 12.25.07-3A00-2 41.090,00 €
Apoyo a la Familia
Ingresos:
| Aplicacion | Importe |
450.05--- De la Cons. de I.C. y E. — Planes Concertados 24.249,00 €
Gastos:
| Descripcion Partida | Importe |
Accion Social al Estudiante 12.25.09-3A00-481 24.249,00 €
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Programas de Movilidad y Cooperacion

Ingresos:

| Aplicacién | Importe
400.01---Del M.E.C. - Programas de Movilidad y Cooperacion 635.280,00 €
401.01---Del M°. de Asuntos Exteriores (A.E.C.1.) 400.000,00 €
410.00---De la Agencia Nacional Erasmus 89.794,00 €
450.05---Transferencia de la la Cons. de I.C. y E.- Planes Concertados 819.000,00 €
450.99---De la Consejeria de Innovacion (Becas PIMA) 45,948,00 €
470.00---De Entidades Financieras, Becas Bancaza 40.000,00 €
495.00---De la Unidn Europea para movilidad de estudiantes 374.400,00 €
496.00---Transferencia de la O.E.Il. (Org. de Estados Iberoamericanos) 39.753,00 €
Gastos:

| Descripcion | Partida | Importe
Programa de Movilidad Erasmus 12.28.02-1A20-2 50.374,00 €
Programa de Movilidad Erasmus 12.28.02-1A20-483 1.868.100,00 €
Otros Programas de Movilidad (Becas PIMA, AECI, Bancaza) 12.28.04-1A20-483 525.701,00 €

Adaptacién al E.E.E.S.

Ingresos:

| Aplicacion | Importe
400.00---Del M.E.C. para Planes Piloto 98.017,34 €
450.05--- De la Consejeria de I. C. y E. — Planes Concertados 497.340,00 €
Gastos:

| Descripciéon | Partida | Importe
Planes Piloto Convergencia con el E.E.E.S. 12.27.06-1A20-2 595.357,34 €

Inversiones en Infraestructuras

Ingresos:

| Aplicacién | Importe |
750.09---De la la Consejeria de Innovacion, C. y E., Otras Inversiones 5.475.142,85 €
Gastos:

| Descripcion Partida | Importe |
Edificio Departamental B5 y Urbanizacion 12.22.26-1A20-60 3.875.142,85 €
Secretaria Unica (Remodelacion Edf. Central) 12.22.28-1A20-66 1.600.000,00 €

O.T.R.I

Ingresos:

| Aplicacion | Importe
324.01---Servicios O.T.R.1. 25.000,00 €
700.00---Del M.E.C., para investigacion cientifica 75.666,60 €
750.00---De la Cons. de I.C. y E. - para investigacién cientifica 191.327,00 €
Gastos:

| Descripcion | Partida | Importe

O.T.R.l. — Gastos corrientes 12.20.02-2A00-2 177.600,00 €

O.T.R.l. — Gastos de Investigacion 12.20.02-2A00-64 114.393,60 €
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Aplicacion

Importe

323.00---Contratos (Art. 83 de la L.O.U.)

Gastos:

2.550.000,00 €

Descripcion

Partida

Importe

Contratos de Investigacion

Ayudas a la Investigacion
Ingresos:

40.88.88-2A00-64

2.550.000,00 €

Aplicacién

Importe

700.00---Transferencias del M.E.C. para investigacion cientifica
750.00---De la Cons. de I.C. y E. para investigacion cientifica

6.230.000,00 €
3.300.000,00 €

770.00---Transferencia de Cajamar para investigacion cientifica 67.500,00 €
795.00---Otras Transferencias de la Unién Europea para investigacion cientifica 470.000,00 €
Gastos:

| Descripcion | Partida Importe
Centros | + D 12.20.10-2A00-60 67.500,00 €

Programas Centralizados de Investigacion
Proyectos de Investigacion

20.11.01-2A00-64
30.88.88-2A00-64

5.300.000,00 €
3.700.000,00 €

Grupos de Investigacion 50.88.88-2A00-64 1.000.000,00 €
Plan Propio de Investigacion

Ingresos:

| Aplicacién Importe |
770.00---Transferencia de Cajamar para investigacion cientifica 143.000,00 €
Gastos:

| Descripcion | Partida Importe |
Plan Propio de Investigacion 20.11.02-2A00-64 143.000,00 €

Total Presupuesto finalista: 24.744.791,67 €
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Aplicacién de Ingresos

Capitulos de Gasto

Capitulo 2 Capitulo 4 Capitulo 6 Capitulo 8
320.01--Cursos de Ensenanzas Propias 565.000,00 €
320.02--Cursos del Servicio de Deportes 38.000,00 €
320.03--Cursos de Postgrado 637.000,00 €
320.08--Inscripciones a jornadas, congresos y similares 305.000,00 €]
320.99--Otros cursos y seminarios 150.000,00 €
323.00--Contratos 2.550.000,00 €
324.00--Servicios Tecnicos 10.000,00 €
324.01--Servicios OTRI 25.000,00 €
326.00--Servicios Deportivos Univ. 15.000,00 €
329.03--Servicios bibliotecarios 2.000,00 €
329.99--Otras prestaciones de serviclos 50.000,00 €
330.00--Venta de libros y revistas 22.000,00 €
399.99--Otros Ingresos 2.000,00 €]
400.00--Del M.E.C. para Gastos corrientes 107.174,74 €
400.01--Del M.E.C., para Programas de Intercambio 635.280,00 €|
401.01--Del M° de Asuntos Exteriores y Cooperacion 400.000,00 £
410.00--De OO.AA. Estatales 50.374,00 €] 39.420,00 €]
450.02--Cons. Innovacion, C.y E., Consejo Social 139.672,00 €
450.04--Cons. Innovacion, C. y E. para PRAEM 98.941,18 €
450.05--Cons. Innovacion, C.y E., Planes Concertados 1.019.834,99 € 1.029.968,00 €
450.99--Otras transferencias de la Cons. Innovacion, C. y E. 45.948,00 €
451.06--Transf. de la Cons. de Turismo, Comercio y Deporte 31.889,31 €
460.00--De Diputaciones 106.000,00 €
461.00--De Ayuntamientos 132.000,00 €
470.00--De entidades financieras 49.500,00 € 40.000,00 €
479.00--De otras empresas privadas 11.000,00 €
481.99--De Instituciones sin fines de lucro 60.000,00 €
495.00--Otras transferencias de la Union Europea 374.400,00 €]
496.00--Transferencias de fuera de la U.Europea 39.753,00 €
700.00--Del M.E.C. para investigacion cientifica 3.000,00 €] 6.302.666,60 €|
750.00--Cons. Innovacion, C. y E. para investigacion cientifica 149.600,00 € 3.341.727,00 €
750.09--Cons. Innovacion, C. y E., Otras Inversiones 5.475.142,85 €
770.00--De Entidades Financieras para Inv. cientifica 210.500,00 €|
795.00--Otras transferencias de la Union Europea 470.000,00 €
821.00--Reintegro prestamos concedidos al Personal I/p 10.000,00 €
Total por Capitulo de Gastos 3.681.045,04 € 2.703.710,18 €| 18.350.036,45 € 10.000,00 €
TOTAL FINANCIACION FINALISTA 24.744.791,67 € 25,62%
TOTAL FINANCIACION GENERAL 71.857.097,56 € 74,38%

PRESUPUESTO ANO 2009

96.601.889,23 €
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CLASIFICACION FUNCIONAL

1A20 Gastos generales de Docencia y Administracion
Creditos correspondientes a Gastos de Personal y Accion Social, Gastos Centralizados, Servicios
Centrales, Vicerrectorado de Investigacion (capitulo 2), Biblioteca Universitaria, resto de
Vicerrectorados salvo los indicados en la clasificacion 3A00, Selectividad y Acceso Mayores de 25
afios, Cursos, Jornadas, Ensefianzas Propias, Gastos del Préstamo, Becarios de Servicios Internos,
Centros y Departamentos.

Total Presupuesto:  79.028.922,54 €.

1B00 Consejo Social
Crédito correspondiente al Consejo Social.
Total Presupuesto:  173.152,20 €.

2A00 Investigacion Cientifica
Creditos correspondientes al Vicerrectorado de Investigacion (O.T.R.1., Servicios Técnicos,...),
Programas Centralizados de Investigacion, Plan Propio, Proyectos, Grupos y Contratos de
Investigacion.

Total Presupuesto:  13.825.993,60 €.

3A00 Extension Cultural y Servicios Complementarios
Créditos correspondientes a los Vicerrectorados de Cultura, Extension Universitaria y Deportes, de
Estudiantes y Empleo, y de Internacionalizacion y Cooperacion.

Total Presupuesto:  3.573.820,89 €.
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CLASIFICACION ORGANICA, POR CAPITULOS

DESCRIPCION INGRESOS FINANC. GRAL. DISPONIBLE TOTAL PRESUP. FIN. GRAL. 2008 % A
CAPITULO |
11.10.00--Némina General 0,00 € 56.019.752,56 € 56.019.752,56 € 56.019.752,56 € 52.873.455,04 € 5,95%
11.10.09--Accién Social 0,00 € 681.000,00 € 681.000,00 € 681.000,00 € 642.000,00 € 6,07%
TOTAL CAPITULO | 0,00 € 56.700.752,56 €| 56.700.752,56 € 56.700.752,56 € 53.515.455,04 € 5,95%
CAPITULO Il
11.00.00--Consejo Social 173.152,20 € 0,00 € 0,00 € 173.152,20 € 0,00 €
Total de Consejo Social 173.152,20 € 0,00 € 0,00 € 173.152,20 € 0,00 €
11.10.01--Gastos estructurales 0,00 € 3.700.000,00 € 3.700.000,00 € 3.700.000,00 € 3.160.669,88 € 17,06%
11.10.05--Colaboracién Social 0,00 € 180.000,00 € 180.000,00 € 180.000,00 € 170.000,00 € 5,88%
11.10.06--Gastos generales de funcionamiento 0,00 € 250.000,00 € 250.000,00 € 250.000,00 € 225.000,00 € 11,11%
11.10.07--Practicas de campo 0,00 € 37.000,00 € 37.000,00 € 37.000,00 € 36.000,00 € 2,78%
11.10.08--Primas de seguros 0,00 € 65.000,00 € 65.000,00 € 65.000,00 € 62.000,00 € 4,84%
11.10.11--Tribunales de oposiciones a Cuerpos Docentes 0,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 0,00%
11.10.12--Tribunales de Tesis Doctorales 0,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 0,00%
11.10.16--Planes Concertados 447.924,79 € 0,00 € 0,00 € 447.924,79 € 0,00 €
11.10.20--Retenciones de Cursos 136.600,00 € 0,00 € 0,00 € 136.600,00 € 0,00 €
11.10.50--Fondo de Contingencia para la ejecucion presupuestaria 0,00 € 400.000,00 € 400.000,00 € 400.000,00 € 400.000,00 € 0,00%
Total de Gastos Centralizados 584.524,79 € 4.692.000,00 €| 4.692.000,00 € 5.276.524,79 € 4.113.669,88 € 14,06%
11.11.00--Rectorado 0,00 € 120.000,00 € 120.000,00 € 120.000,00 € 120.000,00 € 0,00%
11.11.03--S.0.R.A.D. 0,00 € 31.000,00 € 31.000,00 € 31.000,00 € 31.000,00 € 0,00%
11.11.05--Gabinete de Comunicaciones 0,00 € 170.000,00 € 170.000,00 € 170.000,00 € 170.000,00 € 0,00%
11.11.07--Secretaria General 0,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 35.000,00 € -65,71%
Total de Servicios Centrales 0,00 € 333.000,00 € 333.000,00 € 333.000,00 € 356.000,00 € -6,46%
11.12.00--Defensor Universitario 0,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 0,00%
11.12.02--Inspector de Servicios 0,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 0,00%
Total de Otros Organos de caracter general 0,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 0,00%
12.20.00--Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e . 0,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 0,00%
12.20.01--Biblioteca Universitaria 2.000,00 € 43.000,00 € 43.000,00 € 45.000,00 € 43.000,00 € 0,00%
12.20.02--O.T.R.I. - Gastos corrientes 177.600,00 € 3.500,00 € 3.500,00 € 181.100,00 € 3.500,00 € 0,00%
12.20.03--Instituto Andaluz de Energias Renovables 10.000,00 € 0,00 € 0,00 € 10.000,00 € 0,00 €
12.20.04--Servicios Técnicos 10.000,00 € 55.000,00 € 55.000,00 € 65.000,00 € 55.000,00 € 0,00%
12.20.10--Centros | + D 0,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 0,00%
Total de Vicerrectorado de Investigacién, Desarrollo e 1. 199.600,00 € 163.500,00 € 163.500,00 € 363.100,00 € 163.500,00 € 0,00%
12.21.00--Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacion Académica 0,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 0,00%
12.21.02--Unidad de Formacion del Profesorado 0,00 € 18.000,00 € 18.000,00 € 18.000,00 € 24.000,00 € -25,00%
12.21.03--N6mina C.A.P. 0,00 € 55.000,00 € 55.000,00 € 55.000,00 € 58.000,00 € -5,17%
Total de Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacién Acad. 0,00 € 85.000,00 € 85.000,00 € 85.000,00 € 94.000,00 € -9,57%
12.22.00--Vicerrectorado de Infraestructura, Campus y Sostenib. 0,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 0,00%
12.22.03--Mantenimiento de Infraestructuras 0,00 € 340.000,00 € 340.000,00 € 340.000,00 € 330.000,00 € 3,03%
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DESCRIPCION INGRESOS FINANC. GRAL. DISPONIBLE TOTAL PRESUP. FIN. GRAL. 2008 % A
12.22.06--Secretariado de Prevencion de Riesgos y S. Laboral 0,00 € 150.000,00 € 150.000,00 € 150.000,00 € 132.000,00 € 13,64%
12.22.07--Sostenibilidad 0,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € 0,00 €
Total de Vicerrectorado de Infraestructura, Campus y S. 0,00 € 602.000,00 € 602.000,00 € 602.000,00 € 474.000,00 € 27,00%
12.23.00--Vicerrectorado de Cultura, Extension Univ. y Deportes 0,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € 0,00%
12.23.01--Secretariado de Deportes 100.146,71 € 95.000,00 € 95.000,00 € 195.146,71 € 95.000,00 € 0,00%
12.23.02--Servicio de Publicaciones 22.000,00 € 68.000,00 € 68.000,00 € 90.000,00 € 68.000,00 € 0,00%
12.23.05--Centro de Lenguas 0,00 € 23.000,00 € 23.000,00 € 23.000,00 € 23.000,00 € 0,00%
12.23.99--Subvencion de actividades culturales 49.500,00 € 0,00 € 0,00 € 49.500,00 € 0,00 €
Total de Vicerrectorado de Cultura, Extensién Univ. y Dep. 171.646,71 € 286.000,00 € 286.000,00 € 457.646,71 € 286.000,00 € 0,00%
12.24.00--Vicerrectorado de Tecnologias de la Inform. y las Com. 0,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 0,00%
12.24.01--Unidad de Docencia Virtual 0,00 € 9.000,00 € 9.000,00 € 9.000,00 € 9.000,00 € 0,00%
12.24.03--Sistemas informaticos - Mantenimiento 0,00 € 700.000,00 € 700.000,00 € 700.000,00 € 610.000,00 € 14,75%
12.24.04--Gastos de telefonia 0,00 € 170.000,00 € 170.000,00 € 170.000,00 € 160.000,00 € 6,25%
12.24.05--Servicio T.I.C.S. 0,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 33.000,00 € -9,09%
Total de Vicerrectorado de Tecnologias de la Inf. y Com. 0,00 € 921.000,00 € 921.000,00 € 921.000,00 € 824.000,00 € 11,77%
12.25.00--Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo 0,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € 110.000,00 € -9,09%
12.25.05--Selectividad 0,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 0,00%
12.25.06--Acceso Mayores de 25 afios 0,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 23.000,00 € -13,04%
12.25.07--Vic. de Estudiantes - Discapacidad 41.090,00 € 0,00 € 0,00 € 41.090,00 € 0,00 €
12.25.12--Agencia de Colocacion 11.000,00 € 0,00 € 0,00 € 11.000,00 € 0,00 €
Total de Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo 52.090,00 € 170.000,00 € 170.000,00 € 222.090,00 € 183.000,00 € -7,10%
12.26.00--Vicerrectorado de Posgrado y Formacion Continua 0,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 0,00%
12.26.01--Estudios de Posgrado 0,00 € 85.000,00 € 85.000,00 € 85.000,00 € 66.000,00 € 28,79%
Total de Vicerrectorado de Posgrado y F. Continua 0,00 € 97.000,00 € 97.000,00 € 97.000,00 € 78.000,00 € 24,36%
12.27.00--Comisionado para el E.E.E.S. 0,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 0,00%
12.27.06--Planes Piloto Convergencia con el E.E.E.S. 595.357,34 € 0,00 € 0,00 € 595.357,34 € 0,00 €
Total de Comisionado para el E.E.E.S. 595.357,34 € 12.000,00 € 12.000,00 € 607.357,34 € 12.000,00 € 0,00%
12.28.00--Vicerrectorado de Internacionalizacién y Cooperacion 0,00 € 52.000,00 € 52.000,00 € 52.000,00 € 60.850,00 € -14,54%
12.28.02--Programa de Movilidad Erasmus - Gastos corrientes 50.374,00 € 0,00 € 0,00 € 50.374,00 € 0,00 €
Total de Vicerrectorado de Internacionalizacién y Coop. 50.374,00 € 52.000,00 € 52.000,00 € 102.374,00 € 60.850,00 €| -14,54%
12.29.00--Vicerrectorado de Calidad, Planificacion y Rel. con Soc. 0,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 0,00%
12.29.02--Unidad de Calidad 0,00 € 21.000,00 € 21.000,00 € 21.000,00 € 21.500,00 € -2,33%
12.29.03--Planes de Calidad 0,00 € 36.000,00 € 36.000,00 € 36.000,00 € 31.000,00 € 16,13%
Total de Vicerrectorado de Calidad, Planificacion y Rel. 0,00 € 69.000,00 € 69.000,00 € 69.000,00 € 94.500,00 €| -26,98%
13.31.00--Facultad de Ciencias Experimentales 0,00 € 17.265,47 € 17.265,47 € 17.265,47 € 21.208,26 € -18,59%
13.32.00--Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales 0,00 € 48.634,79 € 48.634,79 € 48.634,79 € 30.389,66 € 60,04%
13.33.00--Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion 2.000,00 € 65.094,60 € 65.094,60 € 67.094,60 € 42.760,36 € 52,23%
13.34.00--Escuela Politécnica Superior 0,00 € 39.580,26 € 39.580,26 € 39.580,26 € 33.242,94 € 19,06%
13.35.00--Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud 0,00 € 18.528,34 € 18.528,34 € 18.528,34 € 16.308,51 € 13,61%
13.36.00--Facultad de Derecho 0,00 € 20.896,54 € 20.896,54 € 20.896,54 € 18.261,04 € 14,43%
Total de Facultades y Escuelas 2.000,00 € 210.000,00 € 210.000,00 € 212.000,00 € 162.170,77 € 29,49%
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13.60.00--Cursos de Masteres Propios 573.300,00 € 0,00 € 0,00 € 573.300,00 € 0,00 €
Total de Mésteres Propios 573.300,00 € 0,00 € 0,00 € 573.300,00 € 0,00 €
14.30.00--Cursos de verano 300.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 360.000,00 € 60.000,00 € 0,00%
14.50.00--Jornadas, Congresos y similares 135.000,00 € 0,00 € 0,00 € 135.000,00 € 0,00 €
14.88.88--Cursos de Titulos Propios 468.000,00 € 0,00 € 0,00 € 468.000,00 € 0,00 €
14.88.90--Curso Mayores en la Universidad 226.000,00 € 3.500,00 € 3.500,00 € 229.500,00 € 3.305,00 € 5,90%
14.90.00--Cursos del Centro de Lenguas 150.000,00 € 0,00 € 0,00 € 150.000,00 € 0,00 €
Total de EE.PP., Cursos, Jornadas, Seminarios 1.279.000,00 € 63.500,00 € 63.500,00 € 1.342.500,00 € 63.305,00 € 0,31%
24.42.01--Dpto. de Algebra y Analisis Matematico 0,00 € 16.473,29 € 16.473,29 € 16.473,29 € 17.533,72 € -6,05%
24.42.02--Dpto. de Arquitectura de Computadores y Electronica 0,00 € 19.896,89 € 19.896,89 € 19.896,89 € 24.871,11 € -20,00%
24.42.03--Dpto. de Biologia Aplicada 0,00 € 20.943,47 € 20.943,47 € 20.943,47 € 26.179,33 € -20,00%
24.42.04--Dpto. de Biologia Vegetal y Ecologia 0,00 € 20.554,98 € 20.554,98 € 20.554,98 € 25.693,72 € -20,00%
24.42.07--Dpto. de Didactica y Organizacién Escolar 0,00 € 37.679,08 € 37.679,08 € 37.679,08 € 31.143,77 € 20,98%
24.42.09--Dpto. de Direccion y Gestion de Empresas 0,00 € 57.199,94 € 57.199,94 € 57.199,94 € 45.970,59 € 24,43%
24.42.10--Dpto. de Economia Aplicada 0,00 € 27.586,63 € 27.586,63 € 27.586,63 € 21.727,72 € 26,97%
24.42.11--Dpto. de Edafologia y Quimica Agricola 0,00 € 12.808,85 € 12.808,85 € 12.808,85 € 16.011,06 € -20,00%
24.42.12--Dpto. de Estadistica y Matematica Aplicada 0,00 € 34.450,73 € 34.450,73 € 34.450,73 € 27.656,81 € 24,57%
24.42.14--Dpto. de Filologia 0,00 € 19.619,98 € 19.619,98 € 19.619,98 € 24.524,97 € -20,00%
24.42.15--Dpto. de Filologia Inglesa y Alemana 0,00 € 24.922,41 € 24.922,41 € 24.922,41 € 20.630,22 € 20,81%
24.42.16--Dpto. de Ciencias Humanas y Sociales 0,00 € 27.352,99 € 27.352,99 € 27.352,99 € 26.426,59 € 3,51%
24.42.17--Dpto. de Fisica Aplicada 0,00 € 20.207,67 € 20.207,67 € 20.207,67 € 25.259,59 € -20,00%
24.42.18--Dpto. de Geometria, Topologia y Quimica Organica 0,00 € 15.764,53 € 15.764,563 € 15.764,53 € 19.705,67 € -20,00%
24.42.19--Dpto. de Hidrogeologia y Quimica Analitica 0,00 € 21.292,85 € 21.292,85 € 21.292,85 € 26.616,06 € -20,00%
24.42.20--Dpto. de Historia, Geografia e Historia del Arte 0,00 € 25.258,09 € 25.258,09 € 25.258,09 € 31.572,62 € -20,00%
24.42.21--Dpto. de Ingenieria Quimica 0,00 € 35.808,12 € 35.808,12 € 35.808,12 € 44.760,15 € -20,00%
24.42.22--Dpto. de Ingenieria Rural 0,00 € 39.505,40 € 39.505,40 € 39.505,40 € 41.204,62 € -4,12%
24.42.23--Dpto. de Lenguajes y Computacion 0,00 € 55.193,31 € 55.193,31 € 55.193,31 € 68.991,64 € -20,00%
24.42.24--Dpto. de Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psic. 0,00 € 14.241,43 € 14.241,43 € 14.241,43 € 17.801,79 € -20,00%
24.42.25--Dpto. de Psicologia Evolutiva y de la Educacion 0,00 € 30.395,52 € 30.395,52 € 30.395,52 € 24.973,74 € 21,71%
24.42.26--Dpto. de Quimica Fisica, Bioguimica y Quim. Inorganica 0,00 € 18.666,71 € 18.666,71 € 18.666,71 € 23.333,38 € -20,00%
24.42.28--Dpto. de Enfermeria y Fisioterapia 0,00 € 54.447,32 € 54.447,32 € 54.447,32 € 47.314,28 € 15,08%
24.42.31--Dpto. de Neurociencia y Ciencias de la Salud 0,00 € 36.089,42 € 36.089,42 € 36.089,42 € 29.674,45 € 21,62%
24.42.32--Dpto. de Didactica de las Matematicas y Ciencias Exp. 0,00 € 18.457,81 € 18.457,81 € 18.457,81 € 14.264,49 € 29,40%
24.42.33--Dpto. de Did. Lengua, Liter., CC SSy Ed. Fisica y Dep. 0,00 € 25.180,28 € 25.180,28 € 25.180,28 € 20.058,10 € 25,54%
24.42.34--Dpto. de Fil. Francesa, Linguistica Gral. y Did. de la Expr. 0,00 € 32.877,13 € 32.877,13 € 32.877,13 € 27.020,73 € 21,67%
24.42.35--Dpto. de Derecho 1 0,00 € 24.847,12 € 24.847,12 € 24.847,12 € 20.151,87 € 23,30%
24.42.37--Dpto. Tomas y Valiente 0,00 € 24.685,93 € 24.685,93 € 24.685,93 € 19.373,31 € 27,42%
24.42.38--Dpto. de Derecho 4 0,00 € 20.712,57 € 20.712,57 € 20.712,57 € 15.954,45 € 29,82%
24.42.39--Dpto. de Produccion Vegetal 0,00 € 26.879,55 € 26.879,55 € 26.879,55 € 33.599,45 € -20,00%
Total de Departamentos 0,00 € 860.000,00 € 860.000,00 € 860.000,00 € 860.000,00 € 0,00%
TOTAL CAPITULO II 3.681.045,04 € 8.628.000,00 € 8.628.000,00 € 12.309.045,04 € 7.836.995,65 € 10,09%
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CAPITULO 111
11.10.17--Intereses financieros poliza de crédito 0,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 12.000,00 € 10.000,00 € 20,00%
11.10.18--Intereses financieros prestamo 0,00 € 600.000,00 € 600.000,00 € 600.000,00 € 596.138,42 € 0,65%
TOTAL CAPITULO 11 0,00 € 612.000,00 € 612.000,00 € 612.000,00 € 606.138,42 € 0,97%
CAPITULO IV
11.11.00--Rectorado - Transferencias corrientes 0,00 € 283.110,00 € 283.110,00 € 283.110,00 € 282.964,00 € 0,05%
12.25.01--Unidad de Fomento al Empleo 98.941,18 € 0,00 € 0,00 € 98.941,18 € 0,00 €
12.25.09--Accion Social al Estudiante 210.968,00 € 0,00 € 0,00 € 210.968,00 € 0,00 €
12.26.00--Vicerrectorado de Posgrado - Transferencias 0,00 € 1.200,00 € 1.200,00 € 1.200,00 € 0,00 €
12.28.02--Vic. de Internacional. - Programas de Movilidad y Coop. 1.868.100,00 € 181.000,00 € 181.000,00 € 2.049.100,00 € 0,00 €
12.28.04--Otros Programas de Movilidad (Becas PIMA, AECI, ...) 525.701,00 € 0,00 € 0,00 € 525.701,00 € 0,00 €
12.29.04--Evaluacion del Profesorado 0,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 0,00 €
20.11.03--Becarios de Servicios Internos 0,00 € 80.000,00 € 80.000,00 € 80.000,00 € 118.000,00 € -32,20%
TOTAL CAPITULO IV| 2.703.710,18 € 565.310,00 € 565.310,00 € 3.269.020,18 € 561.141,50 € 0,74%
CAPITULO VI
12.20.01--Biblioteca Universitaria: Fondos Bibliograficos 0,00 € 864.000,00 € 864.000,00 € 864.000,00 € 820.000,00 € 5,37%
12.20.02--O.T.R.l. Gastos de Investigacion 114.393,60 € 18.000,00 € 18.000,00 € 132.393,60 € 12.000,00 € 50,00%
12.20.04--Gtos. Investigacion Servicios Técnicos 0,00 € 70.000,00 € 70.000,00 € 70.000,00 € 65.000,00 € 7,69%
12.20.10--Centros | + D 67.500,00 € 0,00 € 0,00 € 67.500,00 € 0,00 €
12.22.26--Edificio Departamental B5 y Urbanizacion 3.875.142,85 € 0,00 € 0,00 € 3.875.142,85 € 0,00 €
12.22.28--Secretaria Unica (Remodelacion Edf. Central) 1.600.000,00 € 0,00 € 0,00 € 1.600.000,00 € 0,00 €
12.24.03--Sistemas informaticos - Inversiones 0,00 € 850.000,00 € 850.000,00 € 850.000,00 € 750.000,00 € 13,33%
20.11.01--Programas Centralizados de Investigacion 5.300.000,00 € 0,00 € 0,00 € 5.300.000,00 € 0,00 €
20.11.02--Plan Propio de Investigacion 143.000,00 € 557.000,00 € 557.000,00 € 700.000,00 € 0,00 €
30.88.88--Proyectos de Investigacion 3.700.000,00 € 0,00 € 0,00 € 3.700.000,00 € 0,00 €
40.88.88--Contratos de Investigacion 2.550.000,00 € 0,00 € 0,00 € 2.550.000,00 € 0,00 €
50.88.88--Grupos de Investigacion 1.000.000,00 € 0,00 € 0,00 € 1.000.000,00 € 0,00 €
TOTAL CAPITULO VI| 18.350.036,45 € 2.359.000,00 €| 2.359.000,00 € 20.709.036,45 € 1.647.000,00 € 43,23%
CAPITULO VIII
11.10.09--Accion Social - Prestamos reintegrables 10.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 30.000,00 € 19.000,00 € 5,26%
TOTAL CAPITULO VIII 10.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 30.000,00 € 19.000,00€]  5,26%
CAPITULO IX
11.10.18--Amortizacion prestamo 0,00 € 2.972.035,00 € 2.972.035,00 € 2.972.035,00 € 2.618.374,00 € 13,51%
TOTAL CAPITULO IX 0,00 € 2.972.035,00 €| 2.972.035,00 € 2.972.035,00 € 2.618.374,00 € 13,51%
TOTAL | 24.744.791,67 €| 71.857.097,56 €| 71.857.097,56 € 96.601.889,23 € 66.804.104,61 € 7,56%
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Organica Descripcién Financ. Gral. Ingresos

11.00 Consejo Social 0,00 173.152,20
11.10.00 [N6émina General 56.019.752,56 0,00
11.10.09 |Accién Social 701.000,00 10.000,00
11.10 Gastos Centralizados 8.276.035,00 584.524,79
11.11 Servicios Centrales 616.110,00 0,00
11.12 Otros Organos Generales 12.000,00 0,00
12.20 Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion 1.115.500,00 381.493,60
12.21 Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacion Académica 85.000,00 0,00
12.22 Vicerrectorado de Infraestructura, Campus y Sostenibilidad 602.000,00{ 5.475.142,85
12.23 Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitaria y Deportes 286.000,00 171.646,71
12.24 Vicerrectorado de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones 1.771.000,00 0,00
12.25 Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo 170.000,00 361.999,18
12.26 Vicerrectorado de Posgrado y Formacion Continua 98.200,00 0,00
12.27 Comisionado para el E.E.E.S. 12.000,00 595.357,34
12.28 Vicerrectorado de Internacionalizacion y Cooperacion 233.000,00| 2.444.175,00
12.29 Vicerrectorado de Calidad, Planificacion y Relaciones con la Sociedad 89.000,00 0,00
13 Facultades y Escuelas 210.000,00 2.000,00
13.60 Masteres Propios 0,00 573.300,00
14 EE.PP., Cursos, Jornadas, Seminarios 63.500,00f 1.279.000,00
20.11 Programas Generales de Investigacion 557.000,00f 5.443.000,00
20.11.03 |Becarios de Servicios 80.000,00 0,00
24 Departamentos 860.000,00 0,00
30.88 Proyectos de Investigacion 0,00] 3.700.000,00
40.88 Contratos de Investigacion 0,00] 2.550.000,00
50.88 Grupos de Investigacion 0,00] 1.000.000,00

TOTAL

71.857.097,56

24.744.791,67
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6.1. CENTROS
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Las Facultades y Escuelas adquieren un protagonismo cada vez mas notable con la implantacion del
Espacio Europeo de Educaciéon Superior (EEES). Si con la llegada de la LRU en la década de los
ochenta las areas de conocimiento y los departamentos que las aglutinan se convierten en los
auténticos impulsores y responsables de la docencia, relegando a los Centros a actividades cada vez
mas administrativas, el nuevo marco generado por la adaptacién y progresiva implantacion del
EEES lleva a las universidades a descargar cada vez mas responsabilidades en las Facultades y
Escuelas. Los Centros, renuevan su protagonismo en la estructura universitaria con nuevos los
nuevos roles que les toca desempafiar con la implantacion de los grados, los masteres oficiales y
propios, los sistemas de garantia de la calidad y la transversalidad de las nuevas disciplinas que
hacen necesaria una coordinacién asumida por Facultades y Escuelas. Por ello, necesitan también
de nuevos recursos que acomparien el despliegue de estas actividades sobrevenidas.

El actual Presupuesto 2009 ha incrementado en un treinta por ciento la partida presupuestaria
destinada a los Centros y dispone su distribucién de acuerdo a los criterios de conciliacion de
ingresos y gastos explicados en la presentacion de este documento.

En la pagina siguiente puede verse de modo detallado los creditos financiables para cada una de las
titulaciones de nuestra Universidad; a partir de estos datos, por agregacion, podemos obtener los
créditos que corresponden a cada Centro y de aqui determinar su financiacion. En la tercera
columna de esta tabla se exponen los créditos normalizados de la titulacion correspondiente; a
continuacion, en la columna cuarta, aparecen los créditos normalizados de las asignaturas optativas.
Las columnas quinta y sexta reflejan los datos de créditos financiables para troncales y obligatorias
por una parte y para optativas por otra. Finalmente, en la columna séptima aparecen los creditos
financiables totales y en la siguiente, el porcentaje de créditos de la titulacion. A partir de este
porcentaje y teniendo en cuenta la financiacion global dedicada a Centros, es posible obtener la
distribucion de créditos. Una vez llevada a cabo la agregacion correspondiente de titulaciones se
obtiene la financiacién de cada Facultad y Escuela como puede verse en la tabla de la pagina 94; en
la misma tabla se han detallado otros datos de interés como son el nimero de titulaciones, de
profesores, de alumnos o la parte correspondiente a financiacion estructural y vinculada a
resultados. Parece oportuno destacar que la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion
dejara de existir a lo largo del actual ejercicio econémico para dividirse en tres; no obstante, desde
el punto de vista de esta Gerencia, es prudente plasmar todavia esta partida presupuestaria como un
unico centro de gastos y que las necesidades que pudieran derivarse del proceso de creacion de las
tres nuevas facultades sea negociado y acordado por los protagonistas de dicho cambio en el
transcurso del afio 2009. Con los datos que se exponen en este presupuesto bastaria y seria
suficiente para determinar qué porcentaje de financiacion corresponden a los nuevos centros aunque
es necesario sefialar que en los procesos de genesis como el que se apunta, aquella podria acordarse
de manera més subjetiva entre los nuevos responsables.
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Codigo Titulacion Creditqs Optatiy. (;red. Optativ. Total Financ. % Relparto‘por
Normaliz. Normaliz. Financ. Financ. Titulacion
8000 |Diplomado en Ciencias Empresariales 1.174,09 156,48 1.030,43 232,24 1.262,67 11,69% 24.554,64
1599 |Diplomado en Enfermeria (Plan 1999) 692,30 119,86 607,59 136,94 744,53 6,89% 14.478,58
2205 |Diplomado en Fisioterapia (PlaN 2005) 193,64 0,00 169,95 38,30 208,25 1,93% 4.049,76
6102 |Diplomado en Gestién y Administracién Publica 126,18 38,73 110,74 24,96 135,70 1,26% 2.638,90
6402 |Diplomado en Turismo 437,14 102,55 383,65 86,47 470,12 4,35% 9.142,24
602 [Ingeniero Agrénomo 122,80 95,45 107,78 24,29 132,07 1,22% 2.568,31
4703 |Ingeniero de Materiales (Plan 2003) 48,68 27,27 42,72 9,63 52,35 0,48% 1.018,03
4299 [Ingeniero en Informéatica 89,06 78,82 78,16 17,62 95,78 0,89% 1.862,60
4699 |Ingeniero Quimico (Plan 1999) 202,57 67,91 177,78 40,07 217,85 2,02% 4.236,44
2800 |Ingeniero Técnico Agricola especialidad en Mecanizacién y Construcciones Rurales 153,41 41,18 134,64 30,34 164,98 1,53% 3.208,30
2600 [Ingeniero Técnico Agricola en Explotaciones Agropecuarias 119,20 18,42 104,62 23,58 128,20 1,19% 2.493,05
2500 |Ingeniero Técnico Agricola en Hortofruticultura y Jardineria (Plan 2000) 518,30 80,10 454,88 102,52 557,40 5,16% 10.839,54
2700 [Ingeniero Técnico Agricola especialidad en Industrias Agrarias y Alimentarias 122,52 32,05 107,53 24,23 131,76 1,22% 2.562,28
4000 [Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas 404,25 134,14 354,79 79,96 434,75 4,03% 8.454,41
4100 |Ingenieria Técnica en Informéatica de Gestion 247,84 82,24 217,52 49,02 266,54 2,47% 5.183,30
2900 |Ingeniero Técnico Industrial especialidad Mecénica 115,16 0,00 101,07 22,78 123,85 1,15% 2.408,46
6200 |Licenciado en Administracién y Direcciéon de Empresas (LADE) 608,45 97,81 534,00 120,35 654,35 6,06% 12.724,89
4500 |Licenciado en Ciencias Ambientales (Plan 2000) 258,14 66,61 226,56 51,06 277,62 2,57% 5.398,77
6602 |Licenciado en Ciencias del Trabajo 74,45 39,11 65,34 14,73 80,07 0,74% 1.557,09
753 |Licenciado en Derecho (Plan 1953) 873,00 0,00 766,18 172,68 938,86 8,69% 18.257,64
1293 |Licenciado en Filologia Hispanica 105,23 117,61 92,35 20,81 113,16 1,05% 2.200,58
3197 |Licenciado en Filologia Inglesa 189,93 81,48 166,69 37,57 204,26 1,89% 3.972,16
1093 [Licenciado en Humanidades 137,95 120,27 121,07 27,29 148,36 1,37% 2.885,10
6706 |Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado 31,37 5,45 27,53 6,20 33,73 0,31% 655,93
499 |Licenciado en Matematicas (Plan 1999) 124,09 66,14 108,91 24,55 133,46 1,24% 2.595,34
1499 [Licenciado en Psicologia 606,29 145,50 532,11 119,93 652,04 6,04% 12.679,96
3094 |Licenciado en Psicopedagogia 98,20 37,18 86,18 19,42 105,60 0,98% 2.053,56
500 [Licenciado en Quimica (Plan 2000) 192,07 72,82 168,57 37,99 206,56 1,91% 4.016,89
1799 [Maestro Especialidad de Educacion Infantil 594,70 115,61 521,93 117,63 639,56 5,92% 12.437,27
1899 |Maestro Especialidad de Educacion Fisica 585,89 113,89 514,20 115,89 630,09 5,83% 12.253,11
1999 [Maestro Especialidad de Educacion Especial 368,23 71,58 323,17 72,84 396,01 3,67% 7.701,05
2199 |Maestro Especialidad de Educacion Musical 189,46 36,83 166,28 37,48 203,76 1,89% 3.962,44
2099 |Maestro Especialidad de Lengua Extranjera 236,66 0,00 207,70 46,81 254,51 2,36% 4.949,36
Total general 10.041,25 2.263,09 8.812,62 1.986,18 10.798,80 100,00% 210.000,00
|[Total Creditos asignados a Centros 210.000,00]

Las Titulaciones en amarillo han sido corregidas en la Gltima revisién de la Consejeria
por la reclamacion de la Universidad de Cadiz sobre las dobles titulaciones.
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DISTRIBUCION CREDITOS A CENTROS

SR Tl profeser.  Alumn. Nommalizad. Financiables Reparto 2005 2oos %A T0% i
F. CC. EXPERIMENTALES 5 114 636 825,55 € 887,84€ 8,22% 17.265,47 € 21.208,26 € -18,59% 12.085,83€ 5.179,64 €
F. CC. ECONOMICAS Y EMPRESARIALES 5 137 3.017 2.32550 € 2.500,94 € 23,16% 48.634,79 € 30.389,66 € 60,04% 34.044,35 € 14.590,44 €
F. HUMANIDADES Y CC. EDUCACION 10 244 3.627 3.112,54 € 3.347,35€ 31,00% 65.094,60 € 42.760,36 € 52,23% 45.566,22 € 19.528,38 €
E. POLITECNICA SUPERIOR 9 190 1.869 1.892,54 € 2.035,33€ 18,85% 39.580,26 € 33.24294 € 19,06% 27.706,18 € 11.874,08 €
E.U. CIENCIAS DE LA SALUD 2 61 743 885,94 € 952,78 €  8,82% 18.528,34 € 16.308,52 € 13,61% 12.969,84 € 5.558,50 €
F. DERECHO 2 72 1.145 999,18 € 1.07456 € 9,95% 20.896,54 € 18.261,04 € 14,43% 14.627,58 € 6.268,96 €

TOTALES 33 818 11.037 10.041,25 € 10.798,80 € 100,00% 210.000,00 € 162.170,78 € 29,49% 147.000,00 € 63.000,00 €
|Total Creditos asignados a Centros 210.000,00]
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6.11. DEPARTAMENTOS

96



La situacion econdmica actual recomienda una extremada prudencia en la distribucion de fondos
para el ejercicio presupuestario 2009. Por ello, siguiendo la tonica de otros afios, con caracter
general se ha hecho una congelacién de los créditos destinados al capitulo I1. Este es el caso de
los fondos destinados a los Departamentos, auque es necesario matizar que de facto, si existe un
pequefio incremento puesto que la financiacion de los masteres oficiales se ha materializado por
segundo afio en esta Universidad subiendo su financiacion hasta los 85.000 euros, cantidad que
se dirige integramente hacia los departamentos. Por otra parte, hay que recordar que la
liquidacion de 2007 reflejaba unos remanentes de libre disposicion en los departamentos que
ascendian hasta, aproximadamente, 400.000 euros, esto es, practicamente la mitad de los
recursos puestos a disposicion de aquéllos; de aqui se tiene que convenir que los departamentos
no parecen estar subfinanciados y aunque en algun caso puntual se pretendan fines de ahorro
plurianual, la contabilidad del ejercicio corriente demuestra que este objetivo se materializa de
forma muy escasa.

Los fondos destinados a financiar los créditos de los departamentos ascienden, por tanto, hasta
los 860.000 euros mas otros 85.000 euros provenientes de los méasteres oficiales. La distribucién
de los mismos se hace en razon del principio de conciliacién de ingresos/gastos que se ha
explicado en la presentacién de este documento presupuestario y que se explicita en las tablas de
las siguientes paginas. En las cuatro paginas siguientes se ha desagregado la informacién a nivel
de area de conocimiento con el fin de que los departamentos tengan a su vez toda la informacion
necesaria en la estructuracion de sus propios recursos y presupuesto. En la penultima tabla se
agrega toda la informacion de las &reas resultando la financiacion que segin este modelo
corresponde a cada departamento. Como ya teniamos ocasion de explicar en el Presupuesto de
2008 y en la introduccion del actual, los cambios estructurales que conlleva la implantacion de
un nuevo modelo deben hacerse de forma gradual para dar tiempo a los agentes consumidores de
recursos a adaptarse de manera suave a la nueva situacion; es por ello que se ha establecido un
damping o amortiguamiento en aquellos centros de gasto que sufren una merma en sus recursos,
pero sin renunciar a que los mismos sean conscientes de la nueva situacion. Por ello, se ha
establecido una senda de convergencia hasta el 2011, fecha en la que finaliza este modelo de
financiacion, de forma que los departamentos se vayan adaptando a la nueva forma de asignacion
de créditos hasta el 60% de lo previsto en el modelo, es decir, que a ningun departamento se le
detraera mas de un 20% de sus recursos por ejercicio econémico.

Las columnas de la tabla que aparece en la pagina 103 tienen la misma explicacion que la que se
ha efectuado para los centros: créditos financiables, porcentaje del departamento en la
financiacion, fondos iniciales que le corresponderian de acuerdo a su peso, presupuesto 2008,
diferencia entre ejercicios econdémicos, porcentaje de variacion con el que se corrige la
financiacion de acuerdo al amortiguamiento, crédito corregido, crédito definitivo y asignacion
estructural y afecta a resultados.
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DATOS POR AREAS DE CONOCIMIENTO

. . 70% 30% Total
Areas Normaliz. | % |Nommaliz| % | Fimane. | Pnanc. | Finang, | % | Fnane. | Vincul | presup
asica Result. 2009
Algebra 95,39| 0,95% 1541| 0,68% 83,72 18,87 102,59| 0,95% | 5.718,89| 2.450,95| 8.169,84
Anélisis Geografico Regional 12,07| 0,12% 12,27| 0,54% 10,59 2,39 1298 | 0,12% 723,63 310,13| 1.033,76
Analisis Matematico 96,95| 0,97% 2154 | 0,95% 85,09 19,18 104,26 | 0,97%| 5.812,41| 2.491,03| 8.303,45
Anatomia y Embriologia Humana 11536 1,15% 31,09 1,37%| 101,24 22,82 12406 1,15%| 6.916,14| 2.964,06| 9.880,20
Antropologia Social 22,14| 0,22% 19,04| 0,84% 19,43 4,38 2381 0,22%| 1.327,35 568,87 | 1.896,22
Arquitectura y Tecnologia de Computadores 13561 | 1,35% 41,73 1,84%| 119,02 26,82 14584 | 1,35%| 8.130,18| 3.484,36| 11.614,55
Biblioteconomia y Documentacion 573 0,06% 0,00 0,00% 5,03 1,13 6,16 0,06% 343,53 147,23 490,76
Bioguimica y Biologia Molecular 24,00 0,24% 13,64| 0,60% 21,06 4,75 2581| 0,24%| 1.438,86 616,66 | 2.055,52
Boténica 30,48| 0,30% 20,39 0,90% 26,75 6,03 32,78| 0,30% | 1.827,36 783,15| 2.61051
Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial 192,27 1,91% 84,27| 3,72%| 168,74 38,03 206,78 1,91% | 11.527,10| 4.940,19| 16.467,29
Ciencia de Materiales e Ingenieria Metallrgica 9,82 0,10% 2,73| 0,12% 8,62 1,94 10,56 | 0,10% 588,74 252,32 841,05
Ciencia Politica y de la Administracion 23,82 0,24% 6,14 0,27% 20,91 4,71 25,62 0,24% 1.428,07 612,03 2.040,10
Cirugia 13,09 0,13% 7,36| 0,33% 11,49 2,59 14,08| 0,13% 784,78 336,33| 1.121,12
Comercializacién e Investigacion de Mercados 228,43 | 2,27T% 62,21| 2,75% | 200,48 45,18 24566 | 2,27% | 13.694,99| 5.869,28 | 19.564,28
Derecho Administrativo 89,69| 0,89% 2,04| 0,09% 78,72 17,74 96,46 | 0,89%| 5.377,16| 2.304,50| 7.681,65
Derecho Civil 178,36 | 1,78% 446| 0,20%| 156,54 35,28 191,82 1,78% | 10.693,16| 4.582,78| 15.275,95
Derecho Constitucional 8748| 0,87% 470 0,21% 76,78 17,30 94,08| 0,87%| 5.24466| 2.247,71| 7.49237
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 80,52 | 0,80% 941| 0,42% 70,67 15,93 86,59| 0,80%| 4.827,39| 2.068,88| 6.896,27
Derecho Eclesiastico y del Estado 36,00 0,36% 0,00 0,00% 31,60 7,12 38,72 0,36% | 2.158,30 924,98 | 3.083,28
Derecho Financiero y Tributario 70,64 0,70% 5,39 0,24% 62,00 13,97 75,97 0,70% 4.235,06 1.815,03 6.050,08
Derecho Internacional Privado 45,00 0,45% 443 0,20% 39,49 8,90 48,39 0,45% 2.697,87 1.156,23 3.854,10
Derecho Internacional Piblico y Relaciones Internacionales 50,80 0,51% 22,77 1,01% 44,58 10,05 54,63 0,51% 3.045,60 1.305,26 4.350,85
Derecho Mercantil 95,39 0,95% 757 0,33% 83,72 18,87 102,59| 0,95% | b5.718,89| 2.450,95| 8.169,84
Derecho Penal 60,00 0,60% 1,33| 0,06% 52,66 11,87 64,53| 0,60%| 3.597,16| 1.541,64| 5.138,80
Derecho Procesal 96,00 0,96% 0,00| 0,00% 84,25 18,99 103,24| 0,96% | b5.755/46| 2.466,63| 8.222,08
Derecho Romano 60,00 0,60% 0,00| 0,00% 52,66 11,87 6453| 0,60%| 3.597,16| 154164| 5.138,80
Didactica de la Expresién Corporal 103,79 | 1,03% 22,50 0,99% 91,09 20,53 111,62 1,03%| 6.222,49| 2.666,78| 8.889,27
Didactica de la Expresion Musical 119,16 1,19% 45,00 1,99% | 104,58 23,57 128,15 1,19% 7.143,96 3.061,70 | 10.205,66
Didactica de la Expresion Plastica 83,40| 0,83% 20,62| 0,91% 73,20 16,50 89,69| 0,83%| 5.000,05| 2.142,88| 7.14294
Didactica de la Lenguay la Literatura 160,73 1,60% 36,51 1,61% | 141,06 31,79 172,86 1,60% 9.636,20 4.129,80| 13.766,00
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. . 70% 30% Total
Areas Normaliz. | % |Nomaliz| % | Financ. | Fanc | Finane, | % | A | vinoul | Presup
asica Result. 2009
Did4ctica de la Matemética 169,59 1,69% 1514| 0,67%| 148,84 33,55 182,38 1,69% | 10.167,38| 4.357,45| 14.524,83
Didactica de las Ciencias Experimentales 120,27 1,20% 42,95 1,90% | 105,55 23,79 129,34 1,20% 7.210,51 3.090,22 | 10.300,73
Didactica de las Ciencias Sociales 11479 1,14% 60,14| 2,66%| 100,74 22,71 12345| 1,14%| 6.88197| 2.94942| 9.831,39
Did4ctica y Organizacion Escolar 469,71| 4,68% 2891 | 128%| 41224 92,91 505,15| 4,68% | 28.160,38 | 12.068,73 | 40.229,11
Ecologia 55,91| 0,56% 1295 0,57% 49,07 11,06 60,13| 0,56%| 3.351,96| 1.43655| 4.78851
Economia Aplicada 438,75| 4,37% 54,41| 2,40% | 385,07 86,79 471,85| 4,37% | 26.304,24| 11.273,25| 37.577,49
Economia Financiera y Contabilidad 673,15 6,70% 99,41| 4,39%| 590,78| 133,15 72394| 6,70% | 40.357,16 | 17.295,92| 57.653,08
Economia, Sociologia y Politica Agraria 20,52 | 0,20% 545| 0,24% 18,01 4,06 2207 0,20%| 1.230,23 527,24 | 1.757 47
Edafologia y Quimica Agricola 58,50 | 0,58% 29,73| 131% 51,34 11,57 6291| 058%| 3.50723| 1.503,10| 5.010,33
Educacion Fisica y Deportiva 102,85 1,02% 30,00 1,33% 90,27 20,34 11061 1,02%| 6.166,13| 2.642,63| 8.808,76
Electrénica 2455 0,24% 0,00 0,00% 21,55 4,86 26,40 | 0,24% | 1.471,84 630,79 | 2.102,63
Enfermeria 498,27 | 4,96% 69,55| 3,07%| 437,30 98,56 535,86 | 4,96% | 29.872,63| 12.802,56 | 42.675,18
Estadistica e Investigacion Operativa 307,06 3,06% 23,01 1,02% | 269,49 60,74 330,23 3,06% | 18.409,07 7.889,60 | 26.298,68
Estudios Arabes e Islamicos 19,55 0,19% 15,36 0,68% 17,16 3,87 21,02 0,19% 1.172,08 502,32 1.674,39
Expresion Gréfica en la Ingenieria 119,32 1,19% 20,86 0,92%| 104,72 23,60 128,32 1,19%| 7.15356| 3.065,81| 10.219,37
Farmacologia 34,36| 0,34% 13,50| 0,60% 30,16 6,80 36,95| 0,34%| 2.059,97 882,85| 2.942,82
Filologia Alemana 20,14 0,20% 3,55| 0,16% 17,68 3,98 2166| 0,20%| 1.207,45 517,48 | 1.724,92
Filologia Francesa 93,53| 0,93% 2582 1,14% 82,09 18,50 100,59| 0,93% | 5.607,38| 2.403,16| 8.010,54
Filologia Griega 29,09| 0,29% 16,82 0,74% 25,53 5,75 31,28| 0,29% | 1.744,02 747,44 | 2.491,46
Filologia Inglesa 280,48 2,79% 57,36| 2,53% | 246,16 55,48 301,64 | 2,79%| 16.81553| 7.206,66| 24.022,19
Filologia Latina 17,18 0,17% 1591| 0,70% 15,08 3,40 1848| 0,17%| 1.029,99 44142 | 147141
Filosofia 8,86| 0,09% 2491 1,10% 7,78 1,75 9,53| 0,09% 531,18 227,65 758,83
Filosofia del Derecho 73,00 0,73% 0,00| 0,00% 64,07 14,44 7851| 0,73%| 4.376,55| 1.87566| 6.252,21
Fisica Aplicada 139,57 1,39% 15,68 0,69% | 122,49 27,61 150,10 1,39%| 8.367,60| 3.586,11| 11.953,71
Fisiologia Vegetal 44,05| 0,44% 9,55| 0,42% 38,66 8,71 4737| 044%| 2.64092| 1.131,82| 3.772,74
Fisioterapia 13745 137% 0,00| 0,00%| 120,63 27,19 14782 137%| 8.24050| 3.531,64| 11.772,14
Genética 4555| 0,45% 545| 0,24% 39,98 9,01 4899| 045%| 2.730,85| 1.170,36| 3.901,21
Geodindmica Interna 4459 | 0,44% 1514 0,67% 39,13 8,82 4795| 044%| 2.67329| 1.14570| 3.818,99
Geografia Fisica 0,00| 0,00% 382 0,17% 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
Geografia Humana 50,45| 0,50% 8,18| 0,36% 44,28 9,98 54,26| 0,50% | 3.024,61| 1.296,26| 4.320,88
Geometria y Topologia 24,00| 0,24% 17,73| 0,78% 21,06 4,75 2581| 0,24%| 1.438,86 616,66 | 2.055,52
Historia Antigua 455| 0,05% 12,55| 0,55% 3,99 0,90 4,89| 0,05% 272,78 116,91 389,69
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. . 70% 30% Total
Areas Normaliz. | % |Nommaliz| % | Fimane. | Pnanc. | Finang, | % | Fnane. | Vincul | presup
asica Result. 2009
Historia Contemporanea 11,18 0,11% 16,09 0,71% 9,81 2,21 12,02 0,11% 670,27 287,26 957,53
Historia de América 6,36| 0,06% 355 0,16% 5,58 1,26 6,84 | 0,06% 381,30 163,41 544,71
Historia del Arte 32,27 0,32% 2536| 1,12% 28,32 6,38 34,70 0,32%| 1.934,67 829,15| 2.763,82
Historia del Derecho y de las Instituciones 45,00| 0,45% 2,66 0,12% 39,49 8,90 4839| 0,45% | 2.697,87 1.156,23| 3.854,10
Historia e Instituciones Econémicas 30,00 0,30% 12,00 0,53% 26,33 5,93 32,26 0,30%| 1.798,58 770,82 | 2.569,40
Historia Medieval 5,09| 0,05% 6,27| 0,28% 4,47 1,01 547 | 0,05% 305,16 130,78 435,94
Historia Moderna 536| 0,05% 8,18| 0,36% 4,70 1,06 576 | 0,05% 321,35 137,72 459,07
Ingenieria Agroforestal 106,98| 1,07% 21,68| 0,96% 93,89 21,16 11505| 1,07%| 6.413,74| 2.748,75| 9.162,48
Ingenieria de la Construccion 19,64| 0,20% 2,05| 0,09% 17,24 3,88 21,12 0,20%| 1.177,47 504,63 | 1.682,10
Ingenieria de Sistemas y Automatica 1691 0,17% 38,73 1,71% 14,84 3,34 18,19| 0,17%| 1.013,80 434,49 | 1.448,29
Ingenieria Eléctrica 12,89 0,13% 9,82 0,43% 11,31 2,55 13,86 0,13% 772,79 331,20 1.103,99
Ingenieria Hidraulica 5291| 0,53% 8,18| 0,36% 46,44 10,47 56,90| 0,53%| 3.172,10| 1.359,47| 4.531557
Ingenieria Mecanica 48,61| 0,48% 545| 0,24% 42,66 9,62 52,28 | 0,48%| 291430| 1.24899| 4.163,29
Ingenieria Quimica 22391 | 2,23% 62,73| 2,77%| 196,51 44,29 240,80 | 2,23% | 13.424,01| 5.753,15| 19.177,15
Lengua Espafiola 51,00 0,51% 28,45| 1,26% 44,76 10,09 54,85| 0,51%| 3.05759| 1.310,39| 4.367,98
Lenguaje y Sistemas Informéticos 237,75| 2,37T% 118,23| 5,22%| 208,66 47,03 25569 | 2,37%| 14.253,75| 6.108,75| 20.362,50
Linguistica General 2301| 0,23% 1500| 0,66% 20,19 4,55 2475| 0,23%| 1.379,51 591,22| 1.970,73
Literatura Espafiola 39,55| 0,39% 43,64 | 1,93% 34,71 7,82 4253| 0,39%| 2.371,13| 1.016,20| 3.387,33
Matematica Aplicada 240,61 | 2,40% 23,73| 1,05%| 211,17 47,59 258,76 | 2,40% | 14.42522| 6.182,24| 20.607,45
Medicina 19,64 | 0,20% 0,00 0,00% 17,24 3,88 21,12 0,20% | 1.177,47 504,63| 1.682,10
Medicina Preventiva y Salud Publica 22,50 0,22% 0,00 0,00% 19,75 4,45 24,20 0,22% 1.348,94 578,12 1.927,05
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento 72,23 0,72% 19,23| 0,85% 63,39 14,29 7768 0,72%| 4.330,38| 1.85588| 6.186,26
Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacion 1425| 0,14% 2,86| 0,13% 12,51 2,82 15,33 0,14% 854,33 366,14 | 1.220,47
Microbiologia 22,36 0,22% 14,73| 0,65% 19,62 4,42 24,05| 0,22%| 1.340,54 574,52 | 1.915,06
Nutricién y Bromatologia 11,25| 0,11% 0,00| 0,00% 9,87 2,23 12,10 0,11% 674,47 289,06 963,53
Organizacién de Empresas 296,48 | 2,95% 74,09 3,27%| 260,20 58,64 318,85| 2,95% | 17.774,78| 7.617,76| 25.392,54
Parasitologia 13,64| 0,14% 477 0,21% 11,97 2,70 1467 | 0,14% 817,75 350,47 | 1.168,22
Pediatria 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00
Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicolégico 130,20 1,30% 4107 181%| 11427 25,75 140,02 1,30%| 7.805,84| 3.34536| 11.151,20
Prehistoria 6,82 0,07% 1091| 0,48% 5,99 1,35 7,33| 0,07% 408,88 175,23 584,11
Produccién Animal 1432 0,14% 2,73| 0,12% 12,57 2,83 1540| 0,14% 858,52 367,94 | 1.226,46
Produccién Vegetal 167,25| 1,67% 44,73 1,98% | 146,79 33,08 179,87| 1,67%| 10.027,09| 4.297,32| 14.324,41
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. . 70% 30% Total
Areas Normaliz. | % |Nommaliz| % | Fimane. | Pnanc. | Finang, | % | Fnane. | Vincul | presup
asica Result. 2009
Proyectos de Ingenieria 65,05| 0,65% 327 0,14% 57,09 12,87 69,96| 0,65%| 3.899,92| 1.671,40| 5.571,32
Psicobiologia 109,45 1,09% 18,41 0,81% 96,06 21,65 117,71 1,09% 6.561,82 2.81221 9.374,03
Psicologia Bésica 142,14 1,42% 27,61 1,22% | 124,75 28,12 152,86 1,42% 8.521,68 3.652,15| 12.173,82
Psicologia Evolutiva y de la Educacién 388,32 3,87% 4750 2,10%| 340,81 76,81 417,62| 3,87%| 23.280,83| 9.977,50| 33.258,33
Psicologia Social 105,80 1,05% 33,32 1,47% 92,85 20,93 113,78 1,05%| 6.343,00| 2.71843| 9.061,42
Quimica Analitica 61,93| 0,62% 21,48| 0,95% 54,35 12,25 66,60 | 0,62%| 3.712,87| 1591,23| 5.304,10
Quimica Fisica 49,43 0,49% 17,73 0,78% 43,38 9,78 53,16 0,49% 2.963,46 1.270,06 4.233,52
Quimica Inorgénica 53,89 0,54% 24,00 1,06% 47,30 10,66 57,96 0,54% 3.230,85 1.384,65 4.615,50
Quimica Organica 66,64 | 0,66% 13,64| 0,60% 58,49 13,18 7167 0,66%| 3.99525| 1.71225| 5.707,50
Sociologia 129,83 1,29% 1555| 0,69%| 113,94 25,68 13962 129%| 7.783,66| 3.33585| 11.119,51
Tecnologia de Alimentos 6,95 0,07% 0,00 0,00% 6,10 1,37 7,47 0,07% 416,67 178,57 595,24
Tecnologia del Medio Ambiente 35,86 0,36% 9,27 0,41% 31,47 7,09 38,57 0,36% 2.149,90 921,39 3.071,29
Tecnologia Electrénica 15,14 0,15% 22,77 1,01% 13,29 2,99 16,28 0,15% 907,68 389,01 1.296,69
Teoria de la Literatura y Literatura Comparada 1741 0,17% 15,27| 0,67% 15,28 3,44 18,72 0,17%| 1.043,78 44733 1.49111
Teoria e Historia de la Educacion 90,36 0,90% 10,05 0,44% 79,30 17,87 97,18 0,90% 5.417,33 2.321,71 7.739,04
Zoologia 41,32 0,41% 37,91 1,68% 36,26 8,17 44,44 0,41% 2.477,25 1.061,68 3.538,92
Total general 10.041,25 | 100,00% | 2.263,09 | 100,00% | 8.812,62 | 1.986,18 | 10.798,80 | 100,00% | 602.000,00 | 258.000,00 | 860.000,00
602.000,00 258.000,00
Financiacién Operativa 602.000,00 70%
Financiacién Vinculada a Resultados 258.000,00 30%

Total Departamentos 860.000,00
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REPARTO A LOS DEPARTAMENTOS

Cred. Optativ. Cred. | Optativ.| Total Total Reparto . .
Departamentos Normaliz. % Normaliz % Financ. | Financ. | Financ. % Presup. 2008 Diferencia
Algebra y Analisis Matematico 192,34 1,92% 36,95| 1,63%| 168,81 38,05 206,85 1,92% 16.473,29 17.533,72 -1.060,44
Arquitect. de Computadores y E 175,301 1,75% 64,50 2,85%| 153,85 34,67 188,53] 1,75% 15.013,87 24.871,11 -9.857,25
Biologia Aplicada 137,19] 1,37% 65,59 2,90%| 120,40 27,14 147,54] 1,37% 11.749,87 26.179,33| -14.429,46
Biologia Vegetal y Ecologia 130,44 1,30% 42,89 1,90%| 114,48 25,80 140,28] 1,30% 11.171,76 25.693,72| -14.521,96
Didacticay Organizacién Escol 469,71 4,68% 28,91 1,28%| 412,24 92,91 505,15| 4,68% 40.229,11 20.630,22 19.598,89
Direccién y Gestién de Empresa 1.218,58] 12,14% 241,16 10,66%| 1.069,48| 241,04 1.310,51] 12,14%]| 104.367,36 26.426,59 77.940,78
Economia Aplicada 468,75 4,67% 66,41 2,93%| 411,39 92,72 504,11 4,67% 40.146,89 25.259,59 14.887,30
Edafologia y Quimica Agricola 58,501 0,58% 29,731 1,31% 51,34 11,57 62,911 0,58% 5.010,33 19.705,67| -14.695,33
Estadistica y Matematica Aplic 547,67| 5,45% 46,74 2,07%| 480,66] 108,33 588,99 5,45% 46.906,13 31.572,62 15.333,52
Filologia 173,781 1,73% 135,45] 5,99%]| 152,52 34,37 186,89] 1,73% 14.883,68 41.204,62] -26.320,93
Filologia Inglesa y Alemana 300,62 2,99% 60,91] 2,69%| 263,84 59,46 323,30f 2,99% 25.747,11 68.991,64| -43.244,53
Cc. Humanas y Sociales 319,37] 3,18% 109,41] 4,83%]| 280,29 63,17 343,46] 3,18% 27.352,99 31.143,77 -3.790,78
Fisica Aplicada 149,39] 1,49% 18,41 0,81%| 131,11 29,55 160,66] 1,49% 12.794,76 17.801,79 -5.007,03
Geometria, Topologiay Quimica 90,64 0,90% 31,37 1,39% 79,55 17,93 97,48 0,90% 7.763,02 24.973,74| -17.210,72
Hidrogeologiay Quimica Analit 106,52] 1,06% 36,62 1,62% 93,49 21,07 114,56] 1,06% 9.123,09 23.333,38| -14.210,30
Historia, Geografia e Historia 263,98| 2,63% 122,73 5,42%| 231,68 52,22 283,90 2,63% 22.609,02 47.314,28] -24.705,27
Ingenieria Quimica 230,86] 2,30% 62,73 2,77%| 202,61 45,66 248,28] 2,30% 19.772,40 29.674,45 -9.902,05
Ingenieria Rural 461,26 4,59% 80,58| 3,56%| 404,82 91,24 496,06 4,59% 39.505,40 14.264,49 25.240,91
Lenguajes y Computacion 446,93] 4,45% 241,23| 10,66%| 392,24 88,40 480,65] 4,45% 38.278,08 20.058,10 18.219,99
Personalidad,Evaluaciéon y Trat 130,20] 1,30% 41,07 1,81%| 114,27 25,75 140,02] 1,30% 11.151,20 20.151,87 -9.000,67
Psicologia Evolutivay de la E 388,32 3,87% 47,501 2,10%| 340,81 76,81 417,62 3,87% 33.258,33 15.954,45 17.303,88
Quim. Fisica, Bioquim. y Quim. 127,32 1,27% 55,37 2,45%| 111,74 25,18 136,93| 1,27% 10.904,54 33.599,44] -22.694,90
Enfermeriay Fisioterapia 635,72 6,33% 69,55| 3,07%| 557,93 125,75 683,68 6,33% 54.447,32 26.616,06 27.831,27
Neurocienciay Ciencias de la 467,791 4,66% 97,971 4,33%| 410,55 92,53 503,08] 4,66% 40.064,67 27.020,73 13.043,94
Didac. de Matemat. y Cc. Exper 289,86] 2,89% 58,09 2,57%| 254,39 57,33 311,73 2,89% 24.825,55 27.656,81 -2.831,25
Didac.Leng,Lit.,Cc.Social.y E 378,37 3,77% 126,65| 5,60%]| 332,07 74,84 406,92 3,77% 32.406,14 24.524,97 7.881,17
Fil.Francesa,Lingiistica y Did 422,89 4,21% 128,94 5,70%| 371,15 83,65 454,79 4,21% 36.219,14 44.760,15 -8.541,01
Derecho | 333,75 3,32% 12,03] 0,53%| 292,91 66,02 358,93] 3,32% 28.584,59 45.970,59] -17.386,00
Tomas y Valiente 407,01] 4,05% 42,64 1,88%| 357,21 80,51 437,72 4,05% 34.859,07 21.727,72 13.131,35
Derecho IV 350,94 3,49% 16,23 0,72%| 308,00 69,42 377,42 3,49% 30.056,86 16.011,06 14.045,80
Produccion Vegetal 167,25] 1,67% 44,73  1,98%| 146,79 33,08 179,87 1,67% 14.324,41 19.373,31 -5.048,90
Total general | 10.041,25|100,00%| 2.263,09]100,00%] 8.812,62] 1.986,18] 10.798,80| 100,00%| 860.000,00
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CREDITO FINAL DE LOS DEPARTAMENTOS

cG DEPARTAMENTOS Cr'z':(')r(‘)znc' % Proporec. Prs‘e/rs];’fdi?c?g P;%So‘gp' Df. % Var. | Ratio +20% Di;ﬁf:gso 70% 30%
244201 |Dpto. de Algebra y Analisis Matematico 206,85 1,92% 16.473,29] 17.533,72 -1.060,44]  -6,05% 16.473,29] 16.473,29] 11.531,30{ 4.941,99
244202 |Dpto. de Arquitectura de Computadores y Electrénica 188,53 1,75% 15.013,87] 24.871,11 -9.857,25| -39,63% 19.896,89] 19.896,89| 13.927,82| 5.969,07
244203 |Dpto. de Biologia Aplicada 147,54 1,37% 11.749,87] 26.179,33| -14.429,46 -55,12% 20.943,47| 20.943,47| 14.660,43| 6.283,04
244204 |Dpto. de Biologia Vegetal y Ecologia 140,28 1,30% 11.171,76] 25.693,72| -14.521,96] -56,52% 20.554,98| 20.554,98| 14.388,48| 6.166,49
244207 |Dpto. de Did4ctica y Organizacion Escolar 505,15 4,68% 40.229,11| 31.143,77 9.085,34] 29,17% 37.372,53| 37.679,08| 26.375,35] 11.303,72
244209 |Dpto. de Direccion y Gestion de Empresas 1.310,51 12,14%| 104.367,36] 45.970,59| 58.396,77( 127,03% 55.164,71| 57.199,94| 40.039,96{ 17.159,98
244210 |Dpto. de Economia Aplicada 504,11 4,67% 40.146,89 21.727,72| 18.419,18| 84,77% 26.073,26] 27.586,63] 19.310,64| 8.275,99
244211 |Dpto. de Edafologia y Quimica Agricola 62,91 0,58% 5.010,33] 16.011,06f -11.000,73| -68,71% 12.808,85| 12.808,85| 8.966,19| 3.842,65
244212 |Dpto. de Estadistica y Matematica Aplicada 588,99 5,45% 46.906,13| 27.656,81| 19.249,32] 69,60% 33.188,17| 34.450,73| 24.115,51| 10.335,22
244214 |Dpto. de Filologia 186,89 1,73% 14.883,68| 24.524,97 -9.641,29] -39,31% 19.619,98| 19.619,98| 13.733,99| 5.885,99
244215 |Dpto. de Filologia Inglesa y Alemana 323,30 2,99% 25.747,11] 20.630,22 5.116,89] 24,80% 24.756,27| 24.922,41] 17.445,68| 7.476,72
244216 |Dpto. de Ciencias Humanas y Sociales 343,46 3,18% 27.352,99| 26.426,59 926,40 3,51% 27.352,99| 27.352,99| 19.147,09| 8.205,90
244217 |Dpto. de Fisica Aplicada 160,66 1,49% 12.794,76] 25.259,59| -12.464,83| -49,35% 20.207,67| 20.207,67| 14.145,37[ 6.062,30
244218 |Dpto. de Geometria, Topologia y Quimica Organica 97,48 0,90% 7.763,02] 19.705,67| -11.942,65| -60,61% 15.764,53] 15.764,53| 11.035,17| 4.729,36
244219 |Dpto. de Hidrogeologia y Quimica Analitica 114,56 1,06% 9.123,09] 26.616,06| -17.492,97| -65,72% 21.292,85| 21.292,85] 14.904,99| 6.387,85
244220 |Dpto. de Historia, Geografia e Historia del Arte 283,90 2,63% 22.609,02] 31.572,62 -8.963,60| -28,39% 25.258,09| 25.258,09| 17.680,67( 7.577,43
244221 |Dpto. de Ingenieria Quimica 248,28 2,30% 19.772,40] 44.760,15| -24.987,75[ -55,83% 35.808,12| 35.808,12| 25.065,68| 10.742,44
244222 |Dpto. de Ingenieria Rural 496,06 4,59% 39.505,40] 41.204,62 -1.699,22 -4,12% 39.505,40| 39.505,40| 27.653,78] 11.851,62
244223 |Dpto. de Lenguajes y Computacion 480,65 4,45% 38.278,08| 68.991,64| -30.713,56] -44,52% 55.193,31| 55.193,31| 38.635,32 16.557,99
244224 |Dpto. de Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psic. 140,02 1,30% 11.151,20] 17.801,79 -6.650,59| -37,36% 14.241,43] 14.241,43] 9.969,00f 4.272,43
244225 |Dpto. de Psicologia Evolutiva y de la Educacion 417,62 3,87% 33.258,33| 24.973,74 8.284,59 33,17% 29.968,49| 30.395,52| 21.276,87[ 9.118,66
244226 |Dpto. de Quim. Fisica, Bioguimica y Quim. Inorgénica 136,93 1,27% 10.904,54| 23.333,38 -12.428,84] -53,27% 18.666,71| 18.666,71| 13.066,69| 5.600,01
244228 |Dpto. de Enfermeria y Fisioterapia 683,68 6,33% 54.447,32] 47.314,28 7.133,04] 15,08% 54.447,32| 54.447,32| 38.113,13| 16.334,20
244231 |Dpto. de Neurociencia y Ciencias de la Salud 503,08 4,66% 40.064,67| 29.674,45[ 10.390,22] 35,01% 35.609,34| 36.089,42| 25.262,59 10.826,83
244232 |Dpto. de Didactica de las Matematicas y CC Experim. 311,73 2,89% 24.825,55| 14.264,49( 10.561,06] 74,04% 17.117,39] 18.457,81] 12.920,47| 5.537,34
244233 |Dpto. de Did. de la Lengua, Liter.,CC. SS, Ed. Fis.y Dep 406,92 3,77% 32.406,14| 20.058,10| 12.348,05] 61,56% 24.069,71| 25.180,28| 17.626,19( 7.554,08
244234 |Dpto. de Fil. Francesa, Ling. Gral. y Didac. de la Expr. 454,79 4,21% 36.219,14] 27.020,73 9.198,40f 34,04% 32.424,88| 32.877,13| 23.013,99| 9.863,14
244235 |Dpto. de Derecho 1 358,93 3,32% 28.584,59| 20.151,87 8.432,72| 41,85% 24.182,24| 24.847,12| 17.392,98| 7.454,14
244237 |Dpto. Tomas y Valiente 437,72 4,05% 34.859,07| 19.373,31| 15.485,76] 79,93% 23.247,97| 24.685,93| 17.280,15[ 7.405,78
244238 |Dpto. de Derecho 4 377,42 3,49% 30.056,86] 15.954,45| 14.102,40] 88,39% 19.145,34| 20.712,57| 14.498,80| 6.213,77
244239 |Dpto. de Produccion Vegetal 179,87 1,67% 14.324,41] 33.599,44| -19.275,03[ -57,37% 26.879,55| 26.879,55| 18.815,69( 8.063,87

TOTAL DEPARTAMENTOS 10.798,80| 100,00%| 860.000,00/ 860.000,00 0,00 0,00%| 847.235,73] 860.000,00] 602.000,00| 258.000,00
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[ —FICHAS DE DEPARTAMENTOS
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Dpto. de Algebra y Analisis Matematico

Nimero Media Retribucion Imporie
Catedraticos de Universidad i 42.684.94 € 42.684.94 €
Titulares de Universidad T.C. 13 34.297.70 € 445.870.10 €
l'itulares de Escuela Universitaria 6 30.416.11 € 182.496.66 €
Tramos Docentes 65 96.776.82 €
[ramos de Investigacion 22 34.742.84 €
T ramos no universitarios 1 1.333.26 €
[rienios PDI 118 74.22790 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24.837.35€
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 6.259.01 €
Total coste de Personal (capitulo 1): 916.265,66 €

e ———————————————

Areas de Conocimiento

Algebra 8.169.84 €
Analisis Matematico 830345 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo 1I, modelo 2009 16.473,29€
Adaptacion Transitoria 0.00€

Crédito definitivo del Dnto. en el canitu]o lli para el e'lercicio 2009 16.473,29 €
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Dpto. de Arquitectura de Computadores y Electrénica

Numero Media Retnbucion importe
(atedraticos de Universidad l 4268494 € 42.684.94 €
Titulares de Universidad T.C. 11 34.297.70 € 377.274.70 €
Titulares de Escuela Universitaria 2 3041611 € 60.832.22 €
Profesor Colaborador 3 31.155.76 € 03.467.28 €
Tramos Docentes 48 69.820.60 €
I'ramos de Investigacion 20 30.616.93 €
I'ramos no universitarios i 1.333.26 €
I'rienios PDI 86 54.098.30 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24.837.35€
P.A.S. Laboral 1 27.56341 €
('uota Patronal de la Seguridad Social: 45.029.56 €
Total coste de Personal (capitulo 1): 834.595,33 €

e ——————————— s =i

Arquitectura v Tecnologia de Computadores 1161455 ¢
Electronica 2.102.63 €
Teenologia Electronica 1.296.69 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo I, modelo 2009 15.013,87€
Adaptacion Transitoria 4.883.02¢

Crédito definitivo del ‘Dnto. en el caBitulo HI para el eiercicio 2009 19.896,89 €
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Dpto. de Biologia Aplicada

Nimero Media Retnbucion Imparte
Catedraticos de Universidad 4 42.684.94 ¢ 170.739.76 ¢
l'itulares de Universidad T.C. 14 34.297.70 € 480.167.80 ¢
Profesor Ayudante 1 26.080.03 € 26.080,03 €
Protesores Asociados | 17.290.37 € 17.290,37 €
Profesor Asociado Laboral l 6.052.05¢ 6.052.05 ¢
Tramos Docentes 62 97.042.09 ¢
Tramos de Investigacion 36 56.290.07 €
I'rienios PDI 99 62.27595€
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.AS. Funetonario 1 24 83735 ¢
PLALS, Laboral 3 82.69023 €
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 48.045.21 €

Total coste de Personal (capitulo ) 1.078.547,69 €

Areas de Conocimiento

Cienética 901,21 €
Microbiologia 1.915.06 €
Parasitologia I.168.22 €
Produccion Animal 1.226.46 ¢
Zoologia 353892 ¢
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo 11, modelo 2009 11.74987 €
Adaptacion Transitoria 9.193,60 €

Crédito definitivo del DBlo. en el ragituln lli para el eiercicio 2009 20.943,47 €
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Dpto. de Biologia Vegetal y Ecologia

Namero Media Relribucion Importe
(Catedraticos de Universidad 1 4268494 € 42.684.94 €
Ttulares de Universidad T.C. 17 34.297.70 € 583.060.,90 €
Protesores Asociados 2 17.290.37 € 34.580.74 €
T'ramos Docentes 54 82.757.63 €
Tramos de Investigacion 17 26.138.01 €
['ramos no universitarios 4 5.333.04 €
[rienios PDI 98 61.640.90 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24.837.35€
P.A.S. Laboral 2 55.126.82 €
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 34.596.83 €
Total coste de Personal (capitulo I): 957.799,94 €

Areas de Conocimiento

Botanica 261051 €
Ecologia 478851 €
Fisiologia Vegetal 3.772.74 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II. modelo 2009 11.171,76 €
Adaptacion Transitoria 9.383.22€

Crédito definitivo del Dato. en el canitulu lli Bara el el'ercicio 2009 20.554,98 €
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Dpto. de Didactica y Organizacién Escolar

Numero Media Retnbucion Impaorte
Catedraticos de Universidad 1 42.684.94 € 42.684.94 €
Titulares de Universidad T.C. 7 34.297.70 € 240.083.90 €
Titulares de Escuela Universitaria 3 3041601 € 91.248.33 ¢
Profesor Colaborador 3 31.155.76 € 93.467.28 €
Profesor Ayudante Doctor 1 31.640.73 € 31.640,73 €
Profesores Asociados | 17.290.37 € 17.290.37 €
Profesor Asociado Laboral 10 6.052,05 € 60.520.50 €
Profesor Contratado Doctor 5 33.582.85¢€ 167.914.25 €
Tramos Docentes 39 5438838 ¢
I'ramos de Investigacion 4 6.480.08 €
Tramos no universitarios 7 9.332.82€
I'rienios PDI 120 71.211.52 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24.837.35€
P.A.S. Laboral I 27.56341 €
(uota Patronal de la Seguridad Social: 13444546 €

Total coste de Personal (capitulo I): 1.080.146,10 €

—_——e—eeeee—————————————

Areas de Conocimiento

Diddctica vy Organizacion Escolar 40.229,11 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II, modelo 2009 40.229.11 €
Adaptacion Transitoria -2.550.03 €

Crédito definitivo del DElo. en el canilulu lIi para el eiercicin 2009 37.679,08 €
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Dpto. de Direccién y Gestiéon de Empresas

Mumero Media Retnbucidn Importe
Catedraticos de Universidad 4 4268494 € 170.739.76 €
litulares de Universidad T.C. 19 34.297.70 € 651.656.30 €
l'itulares de Escuela Universitaria i3 30416.11¢€ 395.409.43 €
Profesor Colaborador 10 31.155.76 € 311.557.60 €
Profesor Ayudante 4 26.080L03 € 104.320.12 €
Profesor Ayudante Doctor 1 31.640.73 € 31.640.73 €
Profesores Asociados 8 17.290.37 € 138.322.96 €
Profesor Asociado Laboral 18 6.052.05 € 108.936.90 €
Protesor Contratado Doctor 2 33.582.85¢€ 67.165.70 €
Tramos Docentes 105 150.700.00 €
Tramos de Investigacion 17 26.856.09 €
lramos no universitarios 3 6.666.30 €
Trienios PDI 250 155.756.26 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 2483735 ¢
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 251.709.31 €

Total coste de Personal (capitulo I): 2.603.311,59 €

Areas de Conocimiento

Comercializacion ¢ Investigacian de Mercados 19.564.28 €
Economia Financiera v Contabilidad 57.653.08 €
LEeonomia, Sociologia v Politica Agraria 1.75747 €
Organmizacion de Empresas 25.392.54 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo 11, modelo 2009 104.367,36 €
Adaptacion Transitoria -47.16742 €

Crédito definitivo del DBto. en el cagitulo "I para el eiercicio 2009 57.199,94 €
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Dpto. de Economia Aplicada

Numere Media Retnbucian Impone
(atedraticos de Universidad 3 4268494 ¢ 128.054.82 ¢
Titulares de Universidad T.C. 5 34.297.70 € 171.488.50 ¢
lttulares de Universidad T.P. 1 14.985.08 € 14.985.08 €
lttulares de Escuela Universitaria 9 3041611 ¢ 273.744.99 €
Profesor Colaborador 3 31.155.76 € 9346728 €
Profesores Asociados 3 17.290.37 € 5187111 €
Profesor Asociado Taboral 2 6.052.05 € 12,104,710 €
Profesor Contratado Doctor I 33.582.85€ 33.582.85€
I'ramos Docentes 56 81.380.00 €
I'ramos de Investigacion 10 16.739.00 €
[ramos no universitarios 5 6.666.30 €
Trienios PDI 126 79.260.30 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario I 2483735 €
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 67.760.94 €

Total coste de Personal (capitulo |): 1.062.979,40 €

Areas de Conocimiento

Economia Aplicada 37.577.49 €
Historia e Instituciones Economicas 236940 €
Métodos cuantitativos para la Economia y la Empresa 0.00 ¢
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo I, modelo 2009 40.146,89 €
Adaptacion Transitoria -12.560.26 €

Crédito definitivo del DBto. en el canimlo Ili para el e‘lercicio 2009 27.586,63 €
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Dpto. de Edafologia uimica Agricola

Mimero Media Retribucidn Importe
(‘atedraticos de Universidad 1 42.684.94 € 42.684.94 €
Titulares de Universidad T.C. 11 34.297.70 € 377.274.70 €
Tramos Docentes 41 62.864.25 €
Tramos de Investigacion 8 12.601.12 €
I'rienios PDI 68 4277540 €
(argos Académicos 2 T.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24.837.35¢€
P.A.S. Laboral 2 55.126.82 €
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 23.513.71 €
Total coste de Personal (capitulo I): 648.715,07 €

Areas de Conocimiento

I'dafologia y Quimica Agricola S.001053¢
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II, modelo 2009 501033 €
Adaptacion Transitoria 7.798.52 €

Crédito definitivo del Dato. en el cagitulo lli para el E'Iercicio 2009 12.808,85 €
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Dpto. de Estadistica y Matematica Aplicada

Mumern Media Retnbucion importe
(Catedraticos de Universidad 4 42.684.94 ¢ 170.739.76 €
I'tulares de Universidad T.C, 17 34.297.70 € 583.060.90 €
l'itulares de Escuela Universitaria 5 3041611 ¢€ 152.0R0.55 €
Profesor Colaborador 2 31.155.76 € 62.311.52 €
Profesor Ayudante I 26.080.03 € 26.080.03 €
Profesores Asociados I 17.290.37 € 17.290.37 €
Prolesor Contratado Doctor 3 33.582.85¢€ 100.748.55 €
I'ramos Docentes 83 120.677.89 €
Tramos de Investigacion 17 25.790.70 €
['ramos no universitarios 9 11.999.34 €
Trienios PDI 183 115.116.15€
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24.837.35€
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 72.798.26 €

Total coste de Personal (capitulo I): 1.490.568,15 €

Areas de Conocimiento

Istadistica ¢ Investigacion Operativa 26.298.68 |
Matematica Aplicada 20.607.45 ¢
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo I, modelo 2009 46.906.13 €
Adaptacion Transitoria 1245540 €

Crédito definitivo del DBlo. en el cagilulo Ili para el eicrciciu 2009 34.450,73 €
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Dpto. de Filologia
Capitulo | "Gastos de Personal”

Numero Meda Retnbucion impone
Catediticos de Universidad 3 42.684.94 € BI306Y.88 ¢
Catedraticos de Escucla Universitaria I 34.297.70 € 34.297.70 ¢
I'tulares de Universidad 1.C, 22 34.297.70 € 754534940 ¢
Titulares de Lscuela Universitaria 2 3041011 € 06083222 ¢
Profesores Asociados | 17.290.37 ¢ 17.290.37 ¢
Prafesor Contratade Doctor i 33.58285¢€ 10074855 ¢
I'ramos Docentes 112 151477.32C
I ramos de Investigacion is 54.63622¢€
[ramos no universitarios 2 15.999.12 ¢
I'rienios PDI 228 143.171.96 ¢
Cargos Académicos 2 7.036.78 ¢
PALS, Funcionario 1 24.837.35¢
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 4429198 ¢

Total coste de Personal (capitulo I): 1.494.538,85 €
= e ——— =L ————————

Areas de Conocimiento

I studios Arabes e Islamicos | h7439 ¢
Filologia Gricga 249146 ¢
Filologi Latina 1.471.41 €

[ enuua Fspanola 436798 ¢

[ iteratura Espanola 3.387.33 ¢
Teoria de la Literatura v Literatura Cor I 49i11 e
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo [1, modelo 2009 14.883.68 €
Adaptacion Transitoria 4.736,30 ¢

Crédito definitivo del Dnto. en el caeitulo lli gsra el eierticio 2009 19.619,98 €
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Dpto. de Filologia Inglesa y Alemana

Numero Media Retribucidn Imparte
ltulares de Universidad T.C. 12 34.297.70 € 411.57240€
Titulares de Escuela Universitaria 6 30.416.11 € 182.496.66 €
Profesor Colaborador 1 31.155.76 € 31.155.76 €
Profesor Avudante Doctor I 31.640.73 € 31.640.73 €
Profesores Asociados 1 17.290.37 € 17.290.37 €
I'ramos Docentes 52 74.393.62 €
Tramos de Investigacion 6 8.946.11 €
Tramos no universitarios 10 13.332.60 €
Trienios PDI 120 74.731.68 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
" A.S. Funcionario i 24.83735¢€
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 32.05244 €
Total coste de Personal (capitulo |): 909.486,50 €

_—_— e ————————————————————

Areas de Conocimiento

Filologia Alemana 1.724.92 €
Filologia Inglesa 24.022.19¢
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo [I. modelo 2009 25.747.11 €
Adaptacion Transitoria -824.70 €

Crédito definitivo del DEto. en el canitulo Ili para el e'lerticio 2009 24.922,41 €
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Dpto. de Ciencias Humanas y Sociales

Nimera Media Retribucidn Imparte
Catedraticos de Universidad 1 42.684.94 € 42.684.94 €
Catedraticos de Escuela Universitaria i 34.297.70 € 34.297.70 €
l'itulares de Universidad T.C. 15 34.297.70 € 514.465.50 €
Prol. Ens. Secundaria/Prof. EMI 1 30.712.96 € 30.712.96 €
Profesor Ayudante | 26.080.03 € 26.080.03 €
Profesores Asociados 5 17.290.37 € 86.451.85€
Profesor Asociado Laboral 2 6.052.05 € 12.104.10 €
Profesor Contratado Doctor 4 33.582.85€ 134.331.40 €
Tramos Docentes 51 R80.444.68 €
I'ramos de Investigacion 15 22.953.90 €
Tramos no universitarios 14 18.665.64 €
Trienios PDI 140 84.297.20 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24.837.35€
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 89.603.09 €

Total coste de Personal (capitulo I): 1.208.967,12 €

Areas de Conocimiento

Antropologia Social 1.896.22 €
Biblioteconomia ¥ Documentacion 490.76 €
Filosofia 75883 €
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento 6.186.26 €
Metodos de Investigacion y Diagnostico en la Educacion 122047 €
Psicologia Social 9.061.42€
Teoria e Historia de la Educagié:t T 7.739.04 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II, modelo 2009 27.352,99€
Adaptacion Transitoria 0.00 €

Crédito definitivo del DEto. en el caEitulu Ili Bara el el'ercicio 2009 27.352,99 €

116



Dpto. de Fisica Aplicada

Nimero Media Retribucién imparte
Catedraticos de Universidad 1 42.684.94 € 42.684.94 €
Titulares de Universidad T.C. 10 34.297.70 € 342.977.00 €
Itulares de Fscuela Universitaria 2 3041601 € 60.832.22 €
Profesor Contratado Doctor I 33582.85€ 33.582.85¢€
Tramos Docentes 47 69.344.00 €
I'ramos de Investigacion 23 35.443.10¢€
Trienios PDI 88 55.35640 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
1. A.S. Funcionario | 2483735 ¢
P.A.S. Laboral 2 55.126.82 €
(uota Patronal de la Segunidad Social: 34.344.18€
Total coste de Personal (capitulo I): 761.565,70 €

e ———————— === = ——————— = =]

Areas de Conocimiento

CC. de los Materiales ¢ Ingenicria Metalurgica 841,05 ¢
Fisica Aplicada 11.953.71 ¢
Prospeccion e Investigacion Minera (.00 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II, modelo 2009 12.794,76 €
Adaptacion Transitoria 741291¢€

Crédito definitivo del Dgtn. en el cnnitulo lli para el elercicio 2009 20.207,67 €
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Dpto. de Geometria, Topologia uimica Organica

Numero Media Retribucion Importe
Catedraticos de Universidad 1 42.684.94 € 42.684.94 €
Titulares de Universidad 1.C. 11 34.297.70 € 377.274.70 €
Profesor Contratado Doctor 3 33.58285¢ 100.748.55 €
Tramos Docentes 47 71.115.74 €
I'ramos de Investigacion 22 34.383.80 €
Trienios PDI 90 356.614.50 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24.837.35€
P.A.S. Laboral 1 27.563.41 €
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 47.377.77 €
Total coste de Personal (capitulo I): 789.637,54 €

Geometria v Topologia 205532 ¢
Quimica Orgdnica 5.707.50 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II, modelo 2009 7.763,02 €
Adaptacion Transitoria 8.001.51 €

Crédito definitivo del Dgto. en el tanimlo lII para el eiercicio 2009 15.764,53 €
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Dpto. de Hidrogeologia y Quimica Analitica

MNumero Media Retribucitn Importe
(atedraticos de Universidad 3 4268494 € 128.054.82 ¢
T'itulares de Universidad T.C. 12 3420770 € 411.572.40 €
Profesor Contratado Doctor 1 3358285 € 33.582.85¢
I'ramos Docentes 48 75.606.72 ¢
T'ramos de Investigacion 30 47.703.00 €
Tramos no universitarios 3 399978 €
I'rienios PDI 90 36.614.50 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24.837.35€
P.A.S. Laboral 2 55.126.82 €
(uota Patronal de la Seguridad Social: 3434418 €
Total coste de Personal (capituio I): 878.479,20 €

Areas de Conocimiento

Geodinamica Externa 3.818.99 €
Quimica Analitica 3.304.10 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo I, modelo 2009 9.123,09€
Adaptacion Transitoria 12.169.76 €

Crédito definitivo del DBlo. en el caEitulo IIi para el elercicio 2009 21.292,85 €
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Dpto. de Historia, Geografia e Historia del Arte

Numero Media Retribucion importe
Catedraticos de Universidad 4 42.684.94 € 170.739.76 €
Catedraticos de Escuela Universitaria 2 34.297.70 € 68.59540 €
Titulares de Universidad T.C. 13 34.297.70 € 445.870.10 €
l'itulares de Escuela Universitaria v 30416.11 € 91.248.33 ¢
Profesor Colaborador 1 31.155.76 € 31.155.76 €
Protesor Asociado Laboral 3 6.052.05 € 18.156.15 €
Profesor Contratado Doctor 6 33.58285¢€¢ 201.497.10 €
Tramos Docentes 96 14423844 €
I'ramos de Investigacion 28 4345350 €
I'ramos no universitarios 2 2.6606.52 €
I'rienios PDI 204 127.823.32 ¢
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24.837.35¢
P.A.S. Laboral 1 27.563.41 €
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 95.772.27 €

Ee———-—— e e ——————
Areas de Conocimiento

Analisis Geogrifico Regional 1.033.76 €
Geografia Fisica 0.00 ¢
Geogralia Humana 4.320.88 €
Historia Antigua 389.69 €
Historia Contemporanea 957.53 €
Historia de América 34471 €
Historia del Arte 2.763.82¢€
Historia Medieval 43594 €
tHistoria Moderna 459.07 €
Prehistoria 384.11 €
Sociologia 111951 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo 11, modelo 2009 22.609.02 €
Adaptacion Transitoria 2.649.07 €

Crédito definitivo del Dato. en el caBitqu lII para el el‘ercicio 2009 25.258,09 €
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Dpto. de Ingenieria Quimica

Nomero Media Retribucidn Imparte
Catedraticos de Universidad 2 42.684.94 € 85.369.88 ¢
Catedraticos de Escuela Universitaria I 34.297.70 € 34.297.70 €
Titulares de Universidad T.C. 11 34.297.70 € 377.274.70 €
Ttulares de Escuela Universitana 1 30416.11 € 30416.11€
Profesor Colaborador 1 31.155.76 € 31.155.76 €
Profesor Ayudante Doctor 3 31.640.73 € 94.922.19 €
Profesor Contratado Doctor 5 33.582.85€ 167.914.25 €
Tramos Docentes 44 67.354.90 €
Iramos de Investigacion 28 44.04799 €
Tramos no universitarios 10 13.332.60 €
Trienios PDI 117 73.473.13 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario I 24.837.35¢€
P.A.S. Laboral 3 82.690.23 €
('uota Patronal de la Seguridad Social: 126.953.54 €

Total coste de Personal (capitulo I): 1.261.077,11 €

Areas de Conocimiento

Ingenieria Quimica 19.177.15 €
Tecnologia de los Alimentos 39524 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II, modelo 2009 19.772.40 €
Adaptacion Transitoria 16.035.72 €

Crédito definitivo del Dgtu. en el caﬂituln lli para el e'lercicio 2009 35.808,12 €
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Dpto. de Ingenieria Rural

Nimero Media Retribucién importe
Catedraticos de Uiniversidad 2 42.684.94 € 85.369.88 ¢
Titulares de Universidad T.C. 17 3429770 € 383.060.90 ¢
litulares de Escuela Uintversitania 5 3041611 € 152.080.55 ¢
Profesor Colaborador 6 31.155.76 € 186.934.56 ¢
Profesor Avudante i 26.080.03 € 26.080.03 €
Profesores Asociados 7 17.290.37 € 121.032.59 €
Prolesor Asociado Laboral 5 6.052.05€ 30.260.25 €
Iramos Docentes 58 85.234.76 €
[ramos de Investigacion 8 12.242.08 €
[ramos no universitarios | 1.333.26 €
Trienios PDI 131 82.405.55€
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P A.S. Funcionario i 24.837.35¢€¢
P.A.S. Laboral 2 55.126.82 ¢
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 140.760.79 €

Total coste de Personal (capitulo I): 1.583.796,15 €
e - ———— L —————1

Areas de Conocimiento

Expresion Grafica en la Ingenieria 10.21937 €
Ingenieria Agroforestal 916248 €
Ingenieria de la Construccion 1.682.10 €
Ingenieria Elcctrica 1.103.99 €
Ingenieria Hidraulica 4.331.57¢€
Ingenieria Mecanica 4.163.29€
Provectos de Ingenieria 5.571.32¢€
Teenologias del Medio Ambiente 3.071.29€
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II, modelo 2009 39.50540€
Adaptacion Transitoria 0.00 €

Crédito definitivo del Dgto. en el caaitu!o lli para el eiercicio 2009 39.505,40 €
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Dpto. de Lenguajes y Computacién

Numero Media Retribucién impore
(atedraticos de Universidad 2 42.684.94 € 85.369.88 €
Titulares de Universidad T.C. 10 34.297.70 € 342.977.00 €
litulares de Escuela Universitaria 16 30.416.11 € 486.657.76 €
Profesor Colaborador 4 31.155.76 € 124.623.04 €
Profesores Asociados 1 17.290.37 € 17.290.37 €
Profesor Asociado Laboral 11 6.052.05 € 66.572.55€
I'ramos Docentes 82 110.076.94 €
I'ramos de Investigacion 18 26.973.65 €
Tricnios PDI 151 94.986.55 €
(Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24.837.35€
I".A.S. Laboral 2 35.126.82 ¢
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 90.715.85 €

Total coste de Personal (capitulo |): 1.533.244 .54 €
[ ————— ——————— — - ———1]

Areas de Conocimiento

Ciencias de la Computacion ¢ Inteligencia Artificial
Ingenieria de Sistemas ¥ Automatica
Lenguajes v Sistemas Informaticos

A REERR SRR R wrenay

Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II. modelo 2009
Adaptacion Transitoria

Crédito definitivo del Dnto. en el caBitulo llI para el e‘lercicin 2009 55.193,31 €
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Dpto. de Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicolégico

Numearo Media Retribucian Impone
Catedraticos de Universidad 2 42.684.94 € 8536988 ¢
litulares de Universidad T.C. 8 34.297.70 € 274.381.60 €
Tiwlares de Escuela Universitaria i 30416.11 € 30416.11€
Profesor Colaborador i 31.155.76 € 31.155.76 €
Profesor Contratado Doctor 2 33.5382.85€ 67.165.70 €
Tramos Docentes i3 51.463.84 €
Tramos de Investigacion 16 25.684.87 €
Trienios PDI 74 16.298.56 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
. A.S. Funcionario 1 2483735 ¢€
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 37.967.68 €
Total coste de Personal (capitulo I): 681.778,13 €

Areas de Conocimiento

Personalidad. Evaluacion v Tratamiento Psicologico 1115120 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II. modelo 2009 11.151,20€
Adaptacion Transitoria 3.090.23 €

Crédito definitivo del Dnto. en el caBitulo “i para el eiercicio 2009 14.241,43 €
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Dpto. de Psicologia Evolutiva y de la Educacién

Numero Media Retribucion Importe
Catedraticos de Universidad i 42.684.94 ¢ 42.684.94 €
Catedraticos de Escuela Universitaria 3 3429770 € 102.893.10 €
l'itulares de Universidad T.C. 5 34.297.70 € 171.488.50 €
ltulares de Escuela Universitaria 2 30416.01 € 6(.832.22 ¢
Profesor Colaborador 2 31.155.76 € 62.311.52¢
Profesores Asociados 1 17.290.37 € 17.290.37 €
Profesor Asociado Laboral 5 6.052.05 € 30.260.25 €
Profesor Contratado Doctor 2 33.58285¢€ 67.165.70 ¢
I'ramos Docentes 43 60.744.87 €
Tramos de Investigacion 4 6.121.04 €
I'ramos no universitarios 7 933282 ¢
I'rienios PDI 110 66.681.10€
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario | 24.837.35¢€
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 63.315.91 €
Total coste de Personal (capituio |): 792.996,47 €

Areas de Conocimiento

Psicologia Evolutiva y de la Educacion 33.258,33 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II, modelo 2009 33.25833 €
Adaptacion Transitoria -2.862.81¢€

Crédito definitivo del Dnto. en el cnnitulo l.Ii para el eiercicio 2009 30.395,52 €
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uimica Inorganica

Mumero Media Retribucion importe
Catedraticos de Universidad 2 42.684.94 € 85.369.88 €
Titulares de Universidad T.C. 11 34.297.70 € 377.274.70 €
Profesor Ayudante Doctor 1 31.640.73 € 31.640.73 ¢
Profesor Contratado Doctor 6 33.582.85¢ 201.497.10 €
Tramos Docentes 50 7.94916 €
I'ramos de Investigacion 32 50.404.48 €
Trienios PDI 98 61.646.90 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
".A.S. Funcionario 1 24.837.35€
P.A.S. Laboral 3 82.690.23 €
(uota Patronal de la Seguridad Social: 107.328.00 €

Total coste de Personal (capitulo |): 1.107.675,31 €

e ee———e—————

Areas de Conocimiento

Bioquimica y Biologia Molecular 2.055.52 €
Duimica Fisica 4.233.52¢€
(Quimica Inorganica 4.615,50 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II, modelo 2009 10.904,54 €
Adaptacion Transitoria T.762,17 €

Crédito definitivo del Dgto. en el caBitulo IIi para el eiercicio 2009 18.666,71 €
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Dpto. de Enfermeria y Fisioterapia

Nimero Media Retnbucidn Imperie
l'itulares de Universidad T.C. 2 34.297.70 € 68.595.40 €
[tulares de Escuela Universitaria i0 3041611 € 304.161.10 €
Profesor Colaborador i1 31.155.76 € 342.713.36 €
Profesores Asociados 3 17.290.37 € 51.871.01 €
Profesor Asociado Laboral 20 6.052.05 € 121.041.00 €
Tramos Docentes 44 56.971.64 €
Irienios PDI 154 85.810.34 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario I 24.837.35¢
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 17244448 €

Total coste de Personal (capitulo I): 4.235.482,56 €
_eEe—-————————————————e—————a————o==-————=——a

Areas de Conocimiento

Enlermeria 42.675.18 €
Fisioterapia 11.772.14 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo I1. modelo 2009 54.44732€
Adaptacion Transitoria 0,00 €

Crédito definitivo del DBto. en el eaB[tulu Ili para el e'lercicio 2009 54.447,32 €
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Dpto. de Neurociencia y Ciencias de la Salud

Nomero Media Retribucién Impaorie
l'itulares de Universidad T.C. 12 34.297.70 € 411.57240 €
'rofesor Colaborador 3 31.135.76 ¢ 93.467.28 €
Profesor Avudante Doctor 2 31.640.73 € 6328146 €
Protesores Asociados 2 17.290.37 € 34.580.74 €
Protesor Asociado CC.SS. 3 3.817.25¢€ 11.451.75 €
Profesor Asociado Laboral 9 6.052.05€ 5446845 €
Profesor Contratado Doctor 5 33.58285€ 167.914.25 ¢
Iramos Docentes 32 48.026.52 ¢
Tramos de Investigacion 19 28.839.49 ¢
I'ramos no universitarios 2 2.666.52 €
Irienios PDI 86 54.098.30 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
I".A.S. Funcionario 1 24.837.35¢
P.A.S. Laboral 1 27.56341 €
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 151.909.66 €

Total coste de Personal (capitulo I): 1.181.714,36 €

Ees= e ———— = -
Anatonna v Embriologia Humana 9.880.20 €
Cirugia 112112 ¢
Farmacologia 294282¢
Medicina |.682.10 €
Medicina Preventiva v Salud Pablica [.927.05 €
Nutricion v Bromatologia 963.53 €
PPediatria .00 €
Psicobiologia 9.374.03 ¢
Psicologia Basica e 12.173.82€
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo 1. modelo 2009 40.064.67 €
Adaptacion Transitoria -3.975.25¢€

Crédito definitivo del Dnto. en el caBitulo [II para el eiercicio 2009 36.089,42 €
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Dpto. de Didactica de las Matematicas y Ciencias Experimentales

Numero Media Retnbucion Importe
litulares de Universidad T.C. 5 34.297.70 € 171.488.50 €
I'ttulares de Escuela Universitaria 5 30416.11 € 152.080.55 €
I'rofesor Colaborador 3 31.155.76 € 93.467.28 ¢
(‘atedratico Bachillerato 1 33.21341 € 33.21341 €
Profesores Asociados i 17.290.37 € 17.290.37 €
Tramos Docentes 47 63.681.47 €
Tramos de Investigacion 5 7.651.30 €
Tramos no universitarios 6 7.999.56 €
Trienios PDI 103 64.666.43 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24 837.35€
Cuota Paironal de la Seguridad Social: 41.943.77 €

Total coste de Personal (capitulo I): 685.356,77 €

Areas de Conocimiento

Didactica de la Matematica 14.524.85 ¢
Didactica de las Ciencias Experimentales 10.300.73 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo I, modelo 2009 24.825.55€
Adaptacion Transitoria -6.367.74 €

Crédito definitivo del Dgto. en el tagitulo lIi para el e‘lercicio 2009 18.457,81 €

129



Namero Media Retrbucién Imparte

litulares de Universidad T.C. 10 34.297.70 € 342.977.00 €
Fitulares de Escuela Universitaria 4 30.416.11 € 121.664.44 €
Protesor Colaborador 3 31.155.76 € 93.467.28 ¢
Profesores Asociados | 17.290.37 € 17.290.37 ¢
Profesor Asociado Laboral ] 6.052.05 € 6.052.05¢€
I'rofesor Contratado Doctor | 33.582.85¢€¢ 3358285 ¢
T'ramos Docentes 40 57.331.34 €
Tramos no universitarios 9 11.999.34 ¢
I'rienios PDI 113 69.071.13 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
. A.S. Funeionario I 2483735 ¢
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 34.726.03 €

Total coste de Personal (capitulo 1): 840.035,96 €

P o———————— ===

Areas de Conocimiento

Didactica de la Lengua v la Literatura 13,766.00 ¢
Didactica de las Ciencias Sociales 9.831.39 €
[ducacion Fisica v Deportiva 8.808.76 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II. modelo 2009 32.406,14 €
Adaptacion Transitoria -7.225.86 €

Crédito definitivo del Dgto. en el caBitnlo IlI para el eiercicio 2009 25.180,28 €
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Dpto. de Filologia Francesa, Lingliistica Gral. y Didact. de la Expr.

M Media Retnb importe

(atedraticos de Universidad 1 42.684.94 € 42.684.94 €
I'tulares de Universidad T.C, 5 34.297.70 € 171.488.50 €
Titulares de Escuela Universitaria 6 30416.11€ 182.496.66 €
ltulares de Universidad Interinos 2 34.297.70 € 68.595.40 €
Profesor Colaborador 4 31.155.76 € 124.623.04 €
Prof. Esp. ITEM I 28.260.56 € 28.260.56 €
Profesores Asociados 3 17.290.37 € 51.871.11 €
Profesor Asociado Laboral 6 6.052.05 € 36.31230 €
[ramos Docentes 40 S55.33588¢€
Iramos de [nvestigacion 4 6.480.08 €
I'ramos no universitarios 5 6.0006.30 €
I'rienios PDI 124 74.85920€
Cargos Académicos 2 7.036.78 £
P ALS. Funcionario 1 24 837.35¢€
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 96.118.52 €

Total coste de Personal (capitulo I): 977.666,62 €

Areas de Conocimiento

Didactica de la Expresion Corporal 8.889.27 €
Didactica de la Expresion Musical 10.205.66 €
Didactica de la Expresion Plastica 714294 ¢
Filologia Francesa 5.010.54 €
Lingiiistica General 1.970.73 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II, modelo 2009 36.219,14€
Adaptacion Transitoria -3.342.01 €

Crédito definitivo del DBto. en el caEitulo “I para el elercicio 2009 32.877,13 €
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Dpto. de Derecho 1

Numaro Madia Retrbucidn Imparte
Catedraticos de Universidad 3 42.684.94 € 128.054.82 ¢
litulares de Universidad T.C. 9 34.297.70 € 308.679.30 ¢
Profesores Asociados 8 17.290.37 € 138.322.96 ¢
Profesor Contratado Doctor + 33582.85¢€ 134.331.40 ¢
['ramos Docentes 3l 48762536 €
['ramos de Investigacion 13 2001697 €
I'rienios PDI 76 47.807.80 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
. A.S. Funcionario 1 24.837.35¢
Cuoia Patronal de la Seguridad Social: 9391340 €
Total coste de Personal (capitulo ): 951.763,14 €

—_—
Areas de Conocimiento

Derecho Civil 15.275.95 €
Derecho Mercantil 8.169.84 €
Derecho Romano S 138.80 ¢
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo 11, modelo 2009 28.584,59€
Adaptacion Transitoria -3.73747€

Credito definitivo del Dntn. en el canimlo lli para el el'ercicio 2009 2484712 €
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Dpto. Tomas y Valiente

MNumero Media Retnbucion impoerte
Catedraticos de Universidad 3 42,684.94 € 128.054.82 €
litulares de Universidad T.C. 15 34.297.70 € 514.465.50 €
['itulares de Escuela Universitaria 1 30416.11 € 3041611 ¢
Protesor Colaborador 2 31.155.76 € 62.311.52¢€
Profesores Asociados 5 17.290.37 € 86.451.85¢
Profesor Asociado Laboral 1 6.052.05 € 6.052.05 €
Profesor Contratado Doctor 3 33.58285¢€ 100.748.55 €
I'ramos Docentes 49 75.141.52 €
I'ramos de Investigacion I8 28.621.80¢€
I'rienios PDI 96 5988592 €
(argos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24.837.35¢€
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 88.505.49 ¢

Total coste de Personal (capitulo I): 1.212.529,26 €

Areas de Conocimiento

Derecho Administrativo T.HR1.65 €
Derecho del Trabajo v Seguridad Social 6.896.27 €
Derecho Eclesiastico del Estado J.083.28 €
Derecho Internacional Privado 185410 €
Derecho internacional Pablico v Relaciones Internacionales 4.350.85 ¢
Derecho Penal 313880 €
Historia del Derecho v de las Instituciones 185410 ¢
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II. modelo 2009 34.859,07 €
Adaptacion Transitoria 100173, 14 €

Crédito definitivo del Dglo. en el canimlo lIi para el eiercicio 2009 24.685,93 €
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Dpto. de Derecho 4
Capitulo | "Gastos de Personal”

Niomero Media Retnbucitn importe
( atedraticos de Universidad 1 42.684.94 € 42.684 .94 €
Titulares de Universidad T.C. 6 34.297.70 € 205.786.20 €
litulares de Escuela Universitaria i 30416.11 € 30.416.11 €
Profesor Colaborador 5 31.155.76 € 1535.778.80 ¢
Prolesor Avudante 2 26.080.03 € 32.160.06 €
Profesores Asociados 2 17.290.37 € 34.580.74 €
Profesor Asociado Laboral - 6.052.05 € 24.208.20 €
Profesor Contratado Doctor 4 33.58285¢€ 134331.40€
Iramos Docentes 22 3427194 €
[ramos de Investigacion 12 19.799.28 €
Trienios PDI 83 51.960.01 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P A.S. Funcionario l 24.837.35€
Cuota Patronal de la Seguridad Social: 135.531.44 €
Total coste de Personal (capitulo I): 953.383,25 €

#

Areas de Conocimiento

Ciencia Politica y de la Administracion 204010 €
Derecho Constitucional 7.492.37 €
Derecho Financiero v Tributario 6.050.08 €
Derecho Procesal 8222.08¢€
Filosotia del Derecho 6.252.21 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo [1, modelo 2009 30.056.86 €
Adaptacion Transitoria -9.344.29€

Crédito definitivo del Dgto. en el cngitulo “i para el el'ercicie 2009 20.712,57 €
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Dpto. de Produccién Vegetal

Numero Media Relribucion Importe
Catedrdticos de Universidad 1 42.684.94 € 42.684.94 ¢
l'tulares de Universidad T.C. 13 34.297.70 € 445.870.10€
Protesor Avudante Doctor 1 31.640.73 € 31.640.73 €
Profesores Asociados 1 17.290.37 € 17.290.37 €
Profesor Contratado Doctor 2 33.582.85¢€ 67.165.70 €
I'ramos Docentes 40 63.364.64 €
Tramos de Investigacion 26 40.504.84 €
Tramos no universitarios 5 6.666.30 €
Trienios PDI 73 45.669.21 €
Cargos Académicos 2 7.036.78 €
P.A.S. Funcionario 1 24.837.35€
I".A.S. Laboral 2 55.126.82 €
('uota Patronal de la Seguridad Social: 60.920.34 €
Total coste de Personal (capitulo I): 908.778,12 €

Areas de Conocimiento

Produccion Vegetal 1432441 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo II, modelo 2009 1432441 €
Adaptacion Transitoria 12.555.14 €

Crédito definitivo del Dﬁtn. en el caBitqu HI para el ejercicio 2009 26.879,55 €
===}
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Dptos. Totales

Numero Media Retribuciin Importe
Catedraticos de Universidad 52 4268494 € 2.219.616.88 €
Catedraticos de Escuela Universitaria 8 34.297.70 € 274.381.60 ¢
Fitulares de Universidad T.C. 348 34.297.70 € 1.935.599.60 €
Titulares de Universidad T.P, | 14.985.08 € 14.985.08 €
litlares de Escuela Universitaria 103 30.416.11 € 3.132.859.33 ¢
Iitulares de Universidad Interinos 2 34.297.70 € 68.595.40 €
Protfesor Colaborador 68 31.155.76 € 2.118.591.68 €
Catedratico Bachillerato 1 33.21341¢€ 33.21341 €
Prof. Ens. Secundaria/Prof. EMI 1 30.712.96 € 30.712.96 €
Prof. Esp. ITEM 1 28.260.56 ¢ 28.260.56 €
Profesor Ayudante 10 26.080.03 € 260.800.30 €
Profesor Avudante Doctor 10 31.640.73 € 316.407.30 €
Profesores Asociados 58 17.290.37 € 1.002.841.46 €
Profesor Asociado CC.SS. 3 3817.25€ 11.451.75€
P'rofesor Asociado Laboral 98 6.052.05 € 593.100.90 €
Profesor Contratado Doctor 63 33.58285€ 2.115.719.55€
Tramos Docentes 1.661 2438.739.75 €
[ramos de Investigacion 513 801.162.16 €
Tramos no universitarios 118 157.324.68 €
Trienios PDI 3.697 2.294.298.37 €
Cargos Académicos 62 218.140.18 €
P.A.S. Funcionario 31 769.957.85 €
P.A.S. Laboral 28 771.77548 €

Total coste de Personal (capitulo |):

34.133.535,34 €

Dptos. Totales 860.000.00 €
Crédito presupuestario del Dpto. en el capitulo I, modelo 2009 860.000,00 €
Adaptacion Transitoria 0.00 €

Crédito definitivo del Dnto. en el canitulo III para el e'lerciclo 2009  860.000,00 €
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8 — PLANTILLA PRESUPUESTARIAY RPT (F/L)

137




8.1. GASTOS DE PERSONAL
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Resumen

Importe

PDI FUNCIONARIO

27.900.787,20 €

PDI LABORAL 5.919.505,55 €
PDI CONTRATADO 670.590,64 €
SS (PDI) 1.943.817,10 €

TOTAL PDI 36.434.700,49 €

PAS FUNCIONARIO 7.887.790,95 €
PAS LABORAL 7.502.620,37 €
SS PAS FUNCIONARIO 1.943.602,97 €
SS PAS LABORAL 2.251.037,78 €
TOTAL PAS 19.585.052,07 €

TOTAL NOMINA GENERAL 56.019.752,56 €
Accion Social, capitulo 1 681.000,00 €
Accion Social, capitulo 8 20.000,00 €
TOTAL GASTOS DE PERSONAL y 56.720.752.56 €

PRESTAMOS REINTEGRABLES
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PAS FUNCIONARIO

TOTAL 111000.1A20.120

111000.1A20.120.01.01
111000.1A20.120.01.02
111000.1A20.120.01.03
111000.1A20.120.01.04
111000.1A20.120.01.05
Total 111000.1A20.120.01

111000.1A20.120.05.01

TOTAL 111000.1A20.121

111000.1A20.121.01
111000.1A20.121.03
111000.1A20.121.05.01
111000.1A20.121.06
111000.1A20.150.03
111000.1A20.121.05.03
111000.1A20.151.01

PAS EVENTUAL

TOTAL 111000.1A20.11

110000.1A20.110.00
110000.1A20.110.01

Retribuciones Basicas

Retribuciones Basicas Grupo A
Retribuciones Bésicas Grupo B
Retribuciones Basicas Grupo C
Retribuciones Basicas Grupo D
Retribuciones Bésicas Grupo E

Trienios PAS Funcionario

Retribuciones Complementarias

Complemento de Destino PAS Funcionario

Complemento Especifico PAS Funcionario

Complemento de Homologacion PAS Funcionario
Complementos Personales y Transitorios PAS Funcionario
Complemento de Productividad

Cargos Académicos

Gratificaciones PAS

Administracién

Retribuciones Basicas
Retribuciones Complementarias
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Inventario
158.915,40
863.179,52

1.307.124,00
197.299,20
7.505,26
2.534.023,38

350.529,62

Inventario
1.662.721,76
2.143.664,60

218.381,27
98.929,00
635.139,72
15.703,80
15.000,00

Inventario
15.891,54
23.998,03

Previsiones

19.439,78

Previsiones

Previsiones

Subida %
3.178,31
17.263,59
26.142,48
3.945,98
150,11
50.680,47

7.399,39

Subida %
33.254,44
42.873,29

4.367,63
1.978,58
12.702,79
314,08

Subida %
317,83
479,96

2.962.072,64
Total
162.093,71
880.443,11
1.333.266,48
201.245,18
7.655,37
2.584.703,85

377.368,79

4.885.030,95
Total
1.695.976,20
2.186.537,89
222.748,90
100.907,58
647.842,51
16.017,88
15.000,00

40.687,36

Total
16.209,37
24.477,99



PAS LABORAL

TOTAL 111000.1A20.130

111000.1A20.130.01.01
111000.1A20.130.01.02
111000.1A20.130.01.03
111000.1A20.130.01.04

TOTAL 111000.1A20.131

111000.1A20.131.01.10
111000.1A20.131.01.11
111000.1A20.131.01.02
111000.1A20.131.01.03
111000.1A20.131.01.04
111000.1A20.131.01.05
111000.1A20.131.01.08
111000.1A20.131.01.09

TOTAL 111000.1A20.134

111000.1A20.134.00.01
111000.1A20.134.01.07
111000.1A20.134.01.01
111000.1A20.134.01.03
111000.1A20.134.01.06
111000.1A20.134.01.05

Retribuciones Basicas PAS LABORAL FIJO

Retribuciones Bésicas PAS Laboral Fijo Grupo |
Retribuciones Basicas PAS Laboral Fijo Grupo Il
Retribuciones Basicas PAS Laboral Fijo Grupo I
Retribuciones Basicas PAS Laboral Fijo Grupo IV
Subtotal
2%

Retribuciones Complementarias PAS LABORAL FIJO

Complemento de Categoria
Otras retribuciones PAS Laboral Fijo
Complemento de Homologacién PAS Laboral Fijo
Sabados, Domingos y Festivos PAS Laboral Fijo
Plus de Nocturnidad PAS Laboral Fijo
Complemento de Antigliedad PAS Laboral Fijo
Productividad
Cargos Académicos
Subtotal
2%
Retribuciones PAS LABORAL TEMPORAL

Retribuciones Basicas Laborales Temporales de sustitucion
Complemento de Categoria
Otras retribuciones Laborales Temporales de sustitucion
Complemento de Homologacién Laborales Temporales de sustitucion
Complemento de Antigiiedad PAS Laboral Temporal
Productividad
Subtotal
2%
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Inventario
46.641,30
296.480,50
1.993.761,60
1.862.123,80
4,199.007,20
83.980,14

Inventario
1.327.705,20
349.135,65
234.152,16
40.971,42
175,32
366.915,30
188.461,25
14.469,20
2.521.985,50
50.439,71

Inventario
273.355,50
64.826,40
6.891,90

3.966,50

349.040,30
6.980,81

Previsiones
23.320,65

85.938,00
60.142,20
169.400,85
3.388,02

Previsiones
63.061,80
3.995,06
9.596,40
3.000,00

2.494,54

82.147,80
1.642,96

Previsiones

10.596,00

23332,5
33.928,50
678,57

Subida %
1.399,24
5.929,61

41.593,99
38.445,32

Subida %
27.815,34
7.062,61
4.874,97
879,43
3,51
7.388,20
3.769,23
289,38

Subida %
5.467,11
1.296,53

137,84
211,92

79,33
466,65

4.455.776,21

Total
71.361,19
302.410,11
2.121.293,59
1.960.711,32

2.656.215,97

Total
1.418.582,34
360.193,32
248.623,53
44.850,85
178,83
376.798,04
192.230,48
14.758,58

390.628,18

Total
278.822,61
66.122,93
7.029,74
10.807,92
4.045,83
23.799,15



PDI FUNCIONARIO

TOTAL 111000.1A20.120

111000.1A20.120.00.01
111000.1A20.120.00.02
111000.1A20.120.00.03
111000.1A20.120.00.04
111000.1A20.120.00.05

Total 111000.1A20.120.00

111000.1A20.120.05.02

TOTAL 111000.1A20.121

111000.1A20.121.00.01
111000.1A20.121.02.01
111000.1A20.121.02.02
111000.1A20.121.02.03
111000.1A20.121.04.01
111000.1A20.121.04.02
111000.1A20.121.04.04
111000.1A20.121.04.05

TOTAL 111000.1A20.150

111000.1A20.150.00
111000.1A20.150.01

TOTAL 111000.1A20.151

111000.1A20.151.00

Retribuciones Basicas

Retribuciones Basicas Catedraticos de Universidad

Retribuciones Basicas Catedraticos de Escuela Universitaria

Retribuciones Basicas Profesores Titulares de Universidad

Retribuciones Basicas Profesores Titulares de Escuela Universitaria
Retribuciones Bésicas Profesores de Ens. Secundarias (Comis. de Servicio)

Trienios PDI Funcionario

Retribuciones Complementarias

Complemento de Destino PDI Funcionario

Complemento Especifico General PDI Funcionario

Cargos Académicos

Méritos docentes PDI Funcionario

Coordinadores de COU

Tramos docentes no universitarios

Otras retribuciones complementarias de PDI Funcionario

Complementarias Profesores de Ens. Secundarias (Comisiones de Servicio)

Productividad por méritos de investigacion

Complementos Autonémicos

Gratificaciones PDI
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Inventario
1.004.476,62
147.757,92
6.379.904,34
1.969.985,60
52.178,76
9.554.303,24

1.995.971,88

Inventario
4.970.570,52
2.992.172,28

716.202,72
2.391.590,28
49.788,36
117.135,84

41.451,00

777.618,60
2.479.891,70

Previsiones
0,00
0,00
476.746,20
-476.746,20
0,00
0,00

151.175,94

Previsiones
36.169,20
3.598,40

269.645,28

102.013,44
701.415,00

Subida %
20.089,53
2.955,16
137.133,01
29.864,79
1.043,58
191.086,06

42.942,96

Subida %
100.134,79
59.915,41
14.324,05
53.224,71
995,77
2.342,72
0,00
829,02

17.592,64
63.626,13

11.892.537,12

Total
1.024.566,15
150.713,08
6.993.783,55
1.523.104,19
53.222,34
9.745.389,30

2.147.147,82

11.820.090,36

Total
5.106.874,51
3.055.686,09

730.526,77
2.714.460,27
50.784,13
119.478,56
0,00
42.280,02

4.142.157,51
897.224,68
3.244.932,83
46.002,21

46.002,21



RESTO DEL PDI

TOTAL 111000.1A20.134

111000.1A20.134.00.00
111000.1A20.130.00
111000.1A20.134.01.00
111000.1A20.131.00

TOTAL 111000.1A20.14

111000.1A20.145.00
111000.1A20.146.00
111000.1A20.148.00

PDI LABORAL

Retribuciones Basicas PDI Laboral
Retribuciones Bésicas PDI Laboral Fijo
Otras retribuciones PDI Laboral

Otras Retribuciones PDI Laboral Fijo
Complemento por doctorado

Trienios PDI Laboral

Revision 1% Masa Salarial

PDI CONTRATADO
Retribuciones Asociados y Ayudantes LRU

Retribuciones Asociados Ciencias de la Salud LRU
Retribuciones Profesores Eméritos
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Inventario

737.512,18
2.362.909,76
442.892,28
1.782.166,56
39.029,62
235.165,70
58.597,36

Inventario
647.911,88
9.529,92

Previsiones
77.841,90

35.629,08

25.454,10
44.502,60

Previsiones
0,00
0,00

Subida %
16.307,08
47.258,20

9.570,43
35.643,33
1.289,67
5.593,37
1.171,95

Subida %
12.958,24
190,60

5.919.505,55

Total
831.661,16
2.410.167,96
488.091,79
1.817.809,89
26.743,77
285.261,67
59.769,31

670.590,64
Total

660.870,12
9.720,52



SEGURIDAD SOCIAL

TOTAL 111000.1A20.160

111000.1A20.160.01
111000.1A20.160.02
111000.1A20.160.03
111000.1A20.160.04
111000.1A20.160.05
111000.1A20.160.06
111000.1A20.160.07

Cuota patronal PDI Funcionario Interino
Cuota patronal PDI Laboral

Cuota patronal PDI Contratado

Cuota patronal PAS Funcionario

Cuota patronal PAS Eventual

Cuota patronal PAS Laboral Fijo

Cuota patronal PAS Laboral Temporal

6.352.385,65

Inventario Previsiones Total
10.453,19 209,06 10.662,26
1.715.888,52 72.699,22 1.788.587,74
214.230,15 4.207,63 218.437,78
1.933.871,47 56.370,11 1.990.241,58
26.700,40 523,54 27.223,93
2.130.553,29 79.539,68 2.191.450,08
114.638,80 11.143,48 125.782,27
6.352.385,65

compensaciéon  -232.570,69

Masa salarial 1%PAS LAB 18.642,89
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0,17%
28,16%
3,44%
31,33%
0,43%
34,50%
1,98%

1

.+compensacion
6.138.457,85

compensacion Total

-390,36
-65.482,97
-7.997,35
-72.865,83
-996,71
-80.232,39
-4.605,08

10.271,90
1.723.104,77
210.440,43
1.917.375,75
26.227,22
2.129.860,59
121.177,19



8.11. RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
(FUNCIONARIO / LABORAL)
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FORMA

DENOMINACION ESC EFECTIV. GRUPO | NIVEL GIESEEEH PROVISION OBSERVACIONES

AREA DE GOBIERNO

RECTORADO

Administrador Gabinete Rectorado 13-9 1 AL/A2 25 900,94 L.D. D.H.

Gestor Administracion Rectorado 9-3 1 A2/C1 23 685,08 C.E.

Jefe de Negociado Rectorado 9-3 2 A2/C1 20 568,71 L.D. D.H.

Asesor de Comunicacion 1 Al/A2 27 1.126,13 € EVENTUAL |D.H.

Puesto Técnico Administracion 17-4 1 A2/C1 20 568,71 € C Por recalificacion

Puesto Base Técnico Administracion 4 1 Cl 17 450,46 € C a extinguir

Puesto Técnico Conductor 17-4 A2/C1 0 568,71 C D.H./COMPLEMENTO P./1 por recalificacion
Puesto Base Técnico Conductor 4 Cl 7 450,46 C a extinguir

Puesto Base Conductor 2 C2 5 356,62 C a extinguir

SECRETARIA GENERAL

Director Gabinete Juridico 13 1 Al 29 1.774,30 € L.D. D.H./Licenciado Derecho

Administrador Procesos Juridico-Administrativos 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E. Licenciado Derecho

Administrador Archivo General 15-11 1 AL/A2 25 900,94 € C.E. Por recalificacion

Responsable Archivos 11 A2 3 685,0 C.E. a extinguir

Puesto Base Biblioteca/Archivo 11 A2 0 568,7 C

Jefe de Negociado Secretaria General 9-3 A2/C1 0 568,7 L.D. D.H.

Jefe de Negociado Vicesecretaria General y Apoyo a Organos Colegiados 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C D.H.

Jefe de Negociado Gabinete Juridico 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € L.D.

Puesto Técnico Biblioteca y Archivo 11-5 1 A2/C1 20 568,71 € C Por recalificacion

Puesto Base Téc. Biblioteca y archivo 5 1 Cl 17 450,46 € C a extinguir

VICERRECTORADOS Y ASIMILADOS

Administrador Planificacion Estratégica 13-9 1 AL/A2 25 900,94 € C.E. VIC. PLANIFIC. Y CALIDAD

Gestor Administracion Trabajo Social y Voluntariado 13-17 1 AL/A2 23 685,08 € C.E. Trabajador Social/ESTUDIANTES/Por recalificacion
Puesto Base Gestién Técnica 17 1 A2 20 568,71 € C a extinguir (Trabajador Social/ESTUDIANTES)
Gestor Administracion Unidad de Datos 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E. VIC. STIC

Jefe de Negociado Apoyo a Cargos 9-3 12 A2/C1 20 568,71 € L.D. D.H./Adscritos al Vicerrecotado o Cargo correspondiente
UNIDAD DE EVALUACION Y CALIDAD

Gestor Administracion de Calidad 9-3 A2/C1 3 685,08 C.E.

Jefe de Negociado Evaluacion y Calidad 9-3 A2/C1 0 568,71 C Conocimientos evaluacion-calidad
Puesto Base Administrativo 3 C1l 7 450,46 C

Puesto Base Técnico Administracion 4 1 C1 17 450,46 € C Por recalificacion

UNIDAD DE PREVENCION

Administradores Prevencion 13-17 2 AL/A2 25 900,94 € C.E. Formacion Prevencion/Por recalificacion
Gestor Administracion Prevencion 17 2 A2 23 685,08 € C.E. a extinguir

Puesto Técnico Administracion 17-4 2 A2/C1 20 568,71 € C Formacién Prevencion/COMPLEMENTO P.
GERENCIA

Vicegerentes 3 AL/A2 29 1.774,30 € L.D. D.H.

Responsable de Unidad de Fiscalizacion 13-9 1 AL/A2 27 1.426,13 € L.D. D.H./Con. Especificos

Jefe de Negociado Apoyo Gerencia 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € L.D. D.H.

Jefe de Negociado Unidad Fiscalizacion 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Gestor Administracion_de Servicios 9-3 13 A2/C1 3 685,08 € C.E. Temas transversales y huevos proyectos.
Gestor de Equipos Informacion y Conserjerias 17-4 4 A2/C1 3 685,08 C.E. 1 T.T./Por recalificacion

Puesto Técnico Administracion 4 4 Cl 0 568,71 C a extinguir/1 T.T.

Gestor de Equipos de Seguridad 17-4 1 A2/C1 3 685,08 C.E. D.H./Por recalificacion

Gestor de Equipos de Limpieza 17-4 2 A2/C1 23 685,08 € C.E. 1 T.T./Por recalificacion

Puesto Técnico Administracion Seguridad 4 1 Cl 20 568,71 € C a extinguir

Puesto Técnico Administracion Limpieza 4 2 Cl 20 568,71 € C a extinguir/1 T.T.

Puesto Base Técnico Informacion Rectorado 4 3 C 7 450,46 € C T.T./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Informacion Edif. Central 4 5 C 7 450,46 C T.T./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Informacion Esc. Politécnica 4 3 C 7 450,46 C T.T./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Informacion CITE | (Quimicas) 4 3 C 7 450,46 C T.T./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Informacién CITE Il (Ingenieros) 4 4 Cl 17 450,46 € C 2 T.T./Por recalificacién

Puesto Base Técnico Informacion CITE Il (Matematicas e Informatica) 4 4 Cl 17 450,46 € C 2 T.T./Por recalificacién

Puesto Base Técnico Informacion Depart. A 4 4 Cl 17 450,46 € C 2 T.T./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Informacién Depart. B 4 4 C! 7 450,46 € C T.T./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Informacién Depart. C 4 5 C 7 450,46 C T.T./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Informacién Depart. D 4 4 C 7 450,46 C T.T./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Informacién Biblioteca 4 4 C. 7 450,46 C 2 T.T./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Informacion CAE 4 3 C1 17 450,46 € C 1 T.T./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Informacion Aulario | 4 4 C1 17 450,46 € C 2 T.T./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Informacion Aulario Il 4 4 Cl 17 450,46 € C 2 T.7./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Informacion Aulario 1l 4 4 Cl 17 450,46 € C 2 T.T./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Informacion Aulario IV 4 4 Cl 17 450,46 € C 2 T.T./Por recalificacion
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Puesto Base Técnico Informacion CITE IV 4 3 Cl 17 450,46 € C 1 T.T./Por recalificacion
Puesto Base Informacion 2 85 C2 5 356,6 C 20 a extinguir/31 T.T
Puesto Base Gestion 9 25 A2 0 568,7. C
Puesto Base Auxiliar Administracion 1 50 C2 5 356,6. C
Puesto Base Administrativo 3 14 C1 7 450,41 C
Puesto Base Auxiliar Técnico Administrativo 2 50 C2 15 356,62 € C a extinguir
Puesto Base Técnico Administracion 4 14 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion
Puesto Base Limpieza 2 23 C2 15 356,62 € C a extinguir
CONSEJO SOCIAL
Director de Servicios A1/A2 7 1.126,13 EVENTUAL |D.H.
Jefe de Negociado Apoyo Consejo Social 9-3 A2/C1 0 568,71 L.D. D.H.
Puesto Base Administrativo 3 C1l 7 450,46 C
Puesto Base Técnico Administracion 4 1 C1 17 450,46 € C Por recalificacion
AREA DE PLANIFICACION Y RR.HH.
SERVICIO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
Jefe de Servicio 13-9 1 Al/A2 7 1.126,13 C.E. D.H.
|Administrador Procesos PAS 139 1 AL/A2 5 900,94 CE.
Iministrador Procesos PDI 13-9 1 AL/A2 5 900,94 C.E.
ministrador Habilitacién y SS 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E.
Gestor Administracion Andlisis de la Informacion y Presupuestacion 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E.
Jefe de Negociado PAS 9- 2 A2/C1 20 568,71 € C
Jefe de Negociado PDI laboral 9- 1 A2/C 0 568,71 € C
Jefe de Negociado PDI funcionario 9- 1 A2/C 0 568,7 C
Jefe de Negociado gestion administrativa PDI 9-3 1 A2/C 0 568,7 C
Jefe de Negociado Habilitacién 9-3 1 A2/C 0 568,7 C
Jefe de Negociado Seguridad Social, Derechos Pasivos y MUFACE 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C
Jefe de Negociado Asuntos Generales y Accién Social 9-3 A2/C1 20 568,71 € C
Puesto Base Administrativo 3 Cl 17 450,46 € C
Puesto Base Técnico Administracion 4 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion
SERVICIO DE PLANIFICACION Y ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
Jefe de Servicio 13-9 1 AL/A2 27 1.126,13 € C.E. D.H.
Administrador de Calidad de los Servicios 13-9 1 AL/A2 25 900,94 € C.E.
Gestor Administracion Formacion del PAS 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E.
Gestor Administracion Electrénica 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E.
Jefe de Negociado de Formacion del PAS 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C
Jefe de Negociado de Planificacion y Organizacion Administrativa 9-3 A2/C1 0 568,71 € C
Puesto Base Administrativo 3 Cl 7 450,46 € C
Puesto Base Técnico Administracion 4 Cl 7 450,46 € C Por recalificacion
AREA ECONOMICA
SERVICIO DE GESTION ECONOMICA
Jefe de Servicio 13-9 1 Al/A2 27 1.126,13 € C.E. D.H.
Administrador Tesoreria 13-9 1 AL/A2 25 900,94 € C.E. Por recalificacion
Jefe de Seccién de Tesoreria 9-3 A2/C 3 685,08 € C.E. a extinguir
Administrador Contabilidad 13-9 AL/A; 5 900,94 CE
Administrador Presupuestos 13-9 AL/A; 5 900,94 C.E. Por recalificacion
Jefe de Seccién de Presupuestos 9-3 A2/C 3 685,08 C.E. a extinguir
Jefe de Negociado Contabilidad 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C
Jefe de Negociado Informacién y Grabacion 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C
Jefe de Negociado Presupuestos 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C
Jefe de Negociado Precios Publicos 9-3 1 A2/C 0 568,7 C
Jefe de Negociado Indemnizaciones 9-3 1 A2/C 0 568,7 C
Jefe de Negociado Recaudacion 9-3 1 A2/C 0 568,7 C
Jefe de Negociado Asuntos Generales 9-3 1 A2/C 20 568,7 C
Puesto Base Administrativo 3 3 Cl 17 450,46 € C
Puesto Base Técnico Administracion 4 3 C1 17 450,46 € C Por recalificacion
SERVICIO DE CONTRATACION, PATRIMONIO Y SERVICIOS COMUNES
Jefe de Servicio 13-9 1 AL/A 7 1.126,13 € CE. D.H.
Administrador de Contratacion 13-9 1 AL/A; 5 900,94 CE.
| Administrador Patrimonio e Inventario 139 1 AL/A 5 900,94 CE.
Administrador de Espacios y Servicios Comunes 13-9 1 AL/A2 25 900,94 C.E. Por recalificacion
Jefe de Seccién de Gestion de Espacios y Servicios Comunes 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E. a extinguir
Jefe de Negociado Contratacion 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C
Jefe de Negociado Compras y Suministros 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C
Jefe de Negociado Patrimonio e Inventario 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C
Jefe de Negociado Gestion de Espacios 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C
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Puesto Técnico Administracion 17-4 1 A2/C1 20 568,71 € C Almacén/Por recalificacion
Puesto Base Técnico Administracion 4 1 Cl 17 450,46 € C a extinguir

Puesto Técnico Administracion 17-4 3 A2/C1 20 568,71 € C Correos/2 por recalificacion
Puesto Base Técnico Administracion 4 2 Cl 17 450,46 € C a extinguir

Puesto Base Administrativo 3 2 Cl 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 2 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion

SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Jefe de Servicio de Infraestructura 13-9 1 A1/A2 27 1.126,13 € C.E. D.H.

Administrador Equipamiento 13-9 1 AL/A2 25 900,94 € C.E. Por recalificacion

Jefe de Seccién de Equipamiento 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E. a extinguir

Gestor de Equipos Equipamiento 17-8 1 A2/CL 23 685,08 € C.E. D.H./Por recalificacion

Puesto Técnico Equipamiento 8 1 Cl 20 568,71 € C a extinguir

Puesto Técnico Equipamiento 8 4 Cl 20 568,71 € C D.H./Por recalificacion

Puesto Base Técnico Equipamiento y Mantenimiento 8 6 C1l 17 450,46 € C 2 T.T. a extinguir

Puesto Base Equipamiento y Mantenimiento 2 6 C2 15 356,62 € C 2T.T.

Puesto Base Administrativo 3 1 Cl 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 1 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion

SERVICIO DE OBRAS Y MANTENIMIENTO

Responsable de Direccién de Obras 13-9 1 A1/A2 27 1.126,13 € C.E. D.H./Arquitecto-Ingeniero

Jefe de Unidad Técnica 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E. a extinguir

Gestor de Equipos Mantenimiento 17-8 1 A2/C1 23 685,08 € C.E. Por recalificacion

Puesto Técnico Mantenimiento 8 1 Cl 20 568,71 € C a extinguir

Puesto Técnico Mantenimiento 17-8 4 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Con. jardineria
Puesto Técnico Mantenimiento 17-8 3 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./1 T.T./Polivalente
Puesto Técnico Mantenimiento 17-8 2 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./1 T.T./Con. electricidad
Puesto Técnico Mantenimiento 17-8 1 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Con. albafiileria
Puesto Técnico Mantenimiento 17-8 2 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./1 T.T./Con. fontaneria
Puesto Técnico Mantenimiento 17-8 2 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Con. Pintura
Gestor de Obras Menores 17-8 1 A2/C1 23 685,08 € C.E.

Puesto Técnico Mantenimiento 17-8 1 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Delineante/a extinguir/Por recalificacion
Puesto Base Técnico Mantenimiento 8 1 Cl 17 450,46 € C a extinguir (Delineante)

Puesto Base Mantenimiento 2 13 C2 15 356,62 € C

Jefe de Negociado Unidad Técnica 9-3 1 A2/CL 20 568,71 € C

Puesto Base Administrativo 3 1 Cl 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 1 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion

AREA DE ATENCION INTEGRAL AL ESTUDIANTE

SERVICIO DE ASUNTOS GENERALES

Jefe de Servicio 13-9 1 A1/A2 27 1.126,13 € C.E. D.H.

Administrador Ordenacion Académica 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E. Por recalificacion

Jefe de Unidad de Ordenacion Docente 9-3 1 A2/CL 23 685,08 € C.E. a extinguir

Administrador Registro 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E.

Gestor Administracion Adaptacion de Aplicaciones Académicas 9-3 4 A2/C1 23 685,08 € C.E.

Gestor Administracién Formacién PDI 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E.

Jefe de Negociado de Registro 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Asuntos Generales 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado de Ordenacién Docente 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado de Planes de Estudios 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado de Titulos 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Puesto Base Administrativo 3 3 Cl 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 3 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion

SERVICIO DE INFORMACION Y GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS

Jefe de Servicio de Gestion Administrativa de Alumnos 13-9 1 Al/A2 27 1.126,13 € C.E. D.H.

Administrador Becas 13-9 1 Al1/A2 25 900,94 € C.E.

Administrador Acceso 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E.

Administrador Matricula (**) 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E

Administrador Informacién 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E. Por recalificacion

Jefe de Seccién C.1.D.U. 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E. a extinguir

Jefe de Negociado Informacion, Asistencia y Registro 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C T.T.

Jefe de Negociado Becas Estatales 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Becas Propias 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Otras Becas (***) 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Informacién 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C
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Jefe de Negociado Atencién al Estudiante 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Coordinacion Bachillerato 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Acceso 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Acceso (***) 9-3 1 A2/CL 20 568,71 € C

Jefe de Negociados Procesos de Matricula (***) 9-3 3 A2/C1 20 568,71 € C

Puesto Técnico Administracion 17-4 4 A2/C1 20 568,71 € C Por recalificacion
Puesto Base Técnico Administracion 4 4 Cl 17 450,46 € C a extinguir

Puesto Base Administrativo 3 3 Cl 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 3 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion
SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS

Jefe de Servicio de Gestion Académica de Alumnos 13-9 1 A1/A2 27 1.126,13 € C.E. D.H.

Administrador Procesos Facultad de Derecho (*) 13-9 1 AL/A2 25 900,94 € C.E.

Jefe de Negociado Derecho 9-3 1 A2/CL 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Asuntos Generales 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Administrador Procesos Escuela C. de la Salud (*) 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E.

Jefe de Negociado Asuntos Generales 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Administrador Procesos Facultad C. Experimentales (*) 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E.

Jefe de Negociado C. Experimentales 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Asuntos Generales 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Administrador Procesos E. Politécnica (*) 13-9 1 AL/A2 25 900,94 € C.E.

Jefe de Negociado Agrénomos 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Informatica 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Asuntos Generales 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Administrador Procesos Facultad Humanidades y C. Educacién (*) 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E.

Jefe de Negociado Magisterio 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Psicologia y Psicopedagogia 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Humanidades y Filologia 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Asuntos Generales 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Administrador Procesos Facultad C.Econdmicas y Empresariales (*) 13-9 1 AL/A2 25 900,94 € C.E.

Jefe de Negociado Empresariales 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Turismo 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Asuntos Generales 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Administrador Procesos Postgrado (*) 13-9 1 AL/A2 25 900,94 € C.E. Por recalificacion
Jefe de Unidad de Tercer Ciclo 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E. a extinguir

Jefe de Negociado Postgrado 9-3 3 A2/C1 20 568,71 € C

Administrador Procesos Ensefianzas Propias (*) 13-9 1 AL/A2 25 900,94 € C.E. Por recalificacion
Jefe de Seccion de Planes de Estudio y Ensefianzas Propias 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E. a extinguir

Jefe de Negociado Ensefianzas Propias 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Asuntos Generales 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Apoyo Decanato/Direccion de Centros 9-3 8 A2/CL 20 568,71 € C Adscripcidn definitiva en el Decanato/Direccion al que se concurse
Puesto Base Administrativo 3 5 Cl 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 5 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion
AREA DE RELACIONES CON LA SOCIEDAD E INTENACIONALIZACION

SERVICIO UNIVERSITARIO DE EMPLEO

Jefe de Servicio 13-17-9 1 A1/A2 27 1.126,13 € C.E. D.H./Cobertura a partir del 2011
Administrador Practicas en Empresas 13-9 1 Al1/A2 25 900,94 € C.E. Por recalificacion
Gestor Técnico Empleo 17-4 1 A2/C1 23 685,08 € C.E. Por recalificacion
Puesto Base Gestion Técnica 17 1 A2 20 568,71 € C a extinguir

Jefe de Unidad C.O.I.E./Practicas en Empresa 9-3 1 A2/CL 23 685,08 € C.E. a extinguir

Jefe de Negociado Practicas en Empresa 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Asuntos Generales 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Puesto Base Administrativo 3 2 Cl 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 2 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion
UNIDAD DE RELACIONES INTERNACIONALES

Administrador Internacionalizacién y Cooperacion 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E. Conocimiento de idiomas/Por recalificacion
Jefe Unidad de Relaciones Internacionales 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E. a extinguir

Jefe de Negociado Movilidad de Estudiantes 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C Conocimiento de idiomas
Jefe de Negociado Relaciones Internacionales 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C Conocimiento de idiomas
Puesto Técnico Administracion 17-4 2 A2/C1 20 568,71 € C Conocimiento de idiomas/1 por recalificaciéon
Puesto Base Técnico Administracion 4 1 Cl 17 450,46 € C a extinguir

Puesto Base Administrativo 3 2 Cl 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 2 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion
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AREA DE EXTENSION UNIVERSITARIA

Administrador Deportes 13-17 1 Al/A2 25 900,94 € C.E

Administrador Deportes 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E Por recalificacion

Jefe de Unidad de Gestién de Deportes 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E. a extinguir

Gestor Técnico Deportes 13-17 2 AL/A2 23 685,08 € C.E. 2 por recalificacion

Puesto Base Gestion Técnica 17 2 A2 20 568,71 € C a extinguir

Puesto Técnico Administracion 17-4 5 A2/C1 20 568,71 € C Deportes/4 Por recalificacion

Puesto Base Técnico Administracion 4 6 Cl 17 450,46 € C 3 T.T./Deportes

Puesto Base Actividades Deportivas 2 6 C2 15 356,62 € C 3T.T.

Puesto Base Administrativo 3 1 C1l 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 1 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion

Administrador Cultura 13-9 1 Al/A2 25 900,94 € C.E. Por recalificacion

Jefe de Unidad de Gestion de Extension Cultural 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E. a extinguir

Gestor Técnico Cultura 13-17 1 A1/A2 23 685,08 € C.E. Por recalificacion

Puesto Base Gestion Técnica 13 1 A2 20 568,71 € C a extinguir

Puesto Técnico Administracion 17-4 1 A2/C1l 20 568,71 € C Extension

Puesto Base Administrativo 3 1 Cl 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 1 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion

Administrador Editorial Universitaria 13-9 1 A1/A2 25 900,94 € C.E. Por recalificacion

Jefe de Unidad de Publicaciones 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E. a extinguir

Jefe de Negociado Editorial Universitaria 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C Editorial

Puesto Base Técnico Administracion 4 1 Cl 17 450,46 € C Editorial/Por recalificacion

Puesto Base Administrativo 3 1 Cl 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 1 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion

AREA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

SERVICIO DE GESTION DE LA INVESTIGACION

Jefe de Servicio 13-9 1 A1/A2 27 1.126,13 € C.E. D.H./Cobertura a partir del 2011
Administrador Investigacion 13-9 1 Al/A2 25 900,94 € C.E Por recalificacion

Jefe Unidad de Gestion de la Investigacion 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E a extinguir

Administradores Procesos Técnicos 16-12 3 AL/A2 25 900,94 € C.E. Servicios Técnicossf COMPLEMENTO P./Formacion especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion 12-7 1 A2/C1 20 568,71 € C S. Técnicoss: COMPLEMENTO P.

Gestor Administracién Grupos, Contratos y Proyectos 9-3 1 A2/C1 23 685,08 € C.E.

Jefe de Negociado de Grupos/Plan Propio 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Contratos de Investigacion/OTRI 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Jefe de Negociado Gestion de la Investigacion 9-3 3 A2/C1 20 568,71 € C

Puesto Base Administrativo 3 2 Cl 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 2 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion

APOYO ADMINISTRATIVO A DEPARTAMENTOS

Jefe de Negociados Apoyo Administrativo Departamentos 9-3 31 A2/C1 20 568,71 € C Adscripcion definitiva segtn el Departemento al que se concurse
APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Campo Practicas 12-7 2 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Fac. Cc. Experimentales (Lab. General) 12-7 1 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacién Dep. Arquitectura de Comp. Y Electrénica 12-7 1 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacidn Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Biologia Aplicada 12-7 3 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacién Dep. Biologia Vegetal y Ecologia 12-7 2 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Produccion Vegetal 12-7 2 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Edafologia y Quimica Agricola 12-7 2 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacién Dep. Fisica Aplicada 12-7 2 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Geometria, Topologia y Quimica Organica 12-7 1 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Hidrogelogia y Quimica Analitica 12-7 2 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Ingenieria Quimica 12-7 3 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacidn Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Ingenieria Rural 12-7 3 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica/Por recalificacion
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacién Dep. Leguajes y Computacion 12-7 2 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacién Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Quimica Fisica, Bioguimica y Q. Inorganica 12-7 3 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Didactica y Organizacion Escolar 12-7 1 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Historia, Geometria e Historia del Arte 12-7 1 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Neurociencia y C. de la Salud 12-7 1 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Didactica de la Matematica 12-7 1 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacion Especifica
Puesto Técnico Apoyo Docencia e Investigacion Dep. Enfermeria 12-7 1 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Formacidn Especifica
Puesto Base Técnico Apoyo a la Docencia e Investigacion 7 1 C1l 17 450,46 € C a extinguir (Delineante)
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FORMA

DENOMINACION ESC EFECTIV. GRUPO | NIVEL | C.ESPEC. PROVISION OBSERVACIONES
BIBLIOTECA

Director 15-11 1 A1/A2 29 1.426,13 € L.D. D.H.

Administrador Procesos de Biblioteca 15-11 1 AL/A2 25 900,94 € C.E. T.T.

Puesto Base Biblioteca/Archivo 11 3 A2 20 568,71 € C

Puesto Técnico Biblioteca y Archivo 11-5 26 A2/C1 20 568,71 € C 13 T.T./Por recalificacion
Puesto Base Téc. Biblioteca y Archivo 5 26 Cl 17 450,46 € C a extinguir
Responsable de Administracion Gestion Bibliografica 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Puesto Base Administrativo 3 1 Cl 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 1 C1l 17 450,46 € C Por recalificacion

Jefe de Area de Planificacion, Innovacion y Proyectos 15-11 1 A1/A2 27 1.126,13 € C.E. D.H.

Administrador de Comunicacion y Calidad 15-11 1 A1/A2 25 900,94 € C.E.

Administrador de Tecnologia y Sistemas 15-11 1 AL/A2 25 900,94 € C.E. D.H./Con. De informatica
Gestor Biblioteca 15-11 2 A1/A2 23 685,08 € C.E 1T.T.

Administrador de Analisis y Evaluacion de Recursos y Servicios 15-11 1 A1/A2 25 900,94 € C.E

Jefe de Area de Recursos 15-11 1 AL/A2 27 1.126,13 € C.E D.H.

Administrador de Adquisiciones 15-11 1 A1/A2 25 900,94 € C.E.

Jefe de Negociado 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Administrador de Normalizacion y Procesos 15-11 1 A1/A2 25 900,94 € C.E

Administrador de Préstamo Interbibliotecario y Obtencién de Documentos 15-11 1 AL/A2 25 900,94 € C.E Por recalificacién
Responsable Acceso al Documento 15-11 1 A1/A2 23 717,80 € C.E a extinguir

Gestor de Mantenimiento y Control de Fondos 11-5 1 A2/C1l 23 685,08 € C.E Por recalificacion
Gestor Biblioteca 15-11 7 AL/A2 23 685,08 € C.E

Jefe de Area de Servicios 15-11 1 AL/A2 27 1.126,13 € C.E D.H.

Administrador Apoyo a la Investigacion 15-11 1 A1/A2 25 900,94 € C.E

Administrador de Formacion 15-11 1 AL/A2 25 900,94 € C.E Por recalificacion
Responsable Informacién Automatizada 15-11 1 AL/A2 23 717,80 € C.E a extinguir

Gestor de Préstamo, Informacion y Consultas 11-5 1 A2/C1 23 685,08 € C.E. Por recalificacion
Puesto Técnico Biblioteca y Archivo 5 2 C1l 20 568,71 € C a extinguir/encargado equipo
Gestor Biblioteca 15-11 7 AL/A2 23 685,08 € C

AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

Director 14-10 1 AL/A2 29 1.426,13 € L.D. D.H.

Puesto Base Informética 10 2 A2 20 568,71 € C

Jefe de Negociado 9-3 1 A2/C1 20 568,71 € C

Puesto Base Administrativo 3 1 Cl 17 450,46 € C

Puesto Base Técnico Administracion 4 1 Cl 17 450,46 € C Por recalificacion

Jefe de Area de Sistemas y Atencion al Usuario 14-10 1 A1/A2 27 1.126,13 € C.E D.H

Administrador de _Configuracién de Sistemas 14-10 1 A1/A2 25 900,94 € C.E D.H

Administrador de B.D. y Soft. De Gestion 14-10 1 AL/A2 25 900,94 € C.E D.H.

Administrador de Servicios de Gestion 14-10 1 AL/A2 25 900,94 € C.E D.H.

Administrador de Proceso de Microinformatica 14-10 1 A1/A2 25 900,94 € C.E. D.H./Por recalificacion
Gestor Informatica 10 1 A2 23 685,08 € C a extinguir
Administrador de Proceso de Atencion al Usuario 14-10 1 AL/A2 25 900,94 € C.E. D.H.

Gestor Informatica 14-10 3 AL/A2 23 685,08 € C

Puesto Técnico T.I.C. 10-6 4 A2/C1l 20 568,71 € C 1T.T./. COMPLEMENTO P.
Jefe de Area de Desarrollo 14-10 1 AL/A2 27 1.126,13 € C.E D.H

Administrador de Sistemas de Informacién de Gestion Administrativa 14-10 1 AL/A2 25 900,94 € C.E D.H

Administrador de Sistemas de Informacién de Gestién Académica 14-10 1 AL/A2 25 900,94 € C.E D.H

Administrador de Servicios al Alumno 14-10 1 AL/A2 25 900,94 € C.E D.H

Administrador del Web Institucional 14-10 1 AL/A2 25 900,94 € C.E D.H

Administrador de Administracion Electrénica y Sistemas de Informacion Estratégica 14-10 1 A1/A2 25 900,94 € C.E. D.H

Gestor Informatica 14-10 9 A1/A2 23 685,08 € C

Jefe de Area de Comunicaciones 14-10 1 AL/A2 27 1.126,13 € C.E D.H

Administrador de Servicios de Red y Seguridad T.I.C. 14-10 1 AL/A2 25 900,94 € C.E D.H

Administrador de Infraestructura de Red 14-10 1 A1/A2 25 900,94 € C.E D.H

Administrador de Telefonia 14-10 1 AL/A2 25 900,94 € C.E. D.H.

Gestor Informatica 14-10 1 AL/A2 23 685,08 € C Telefonia (a extinguir)/Por recalificacion
Puesto Base Informatica 10 1 A2 20 568,71 € C Telefonia (a extinguir)
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Gestor Informatica 14-10 3 A1/A2 23 685,08 € C

Puesto Técnico T.I.C. 10-6 1 A2/C1 20 568,71 € C COMPLEMENTO P./Telefonia/Por recalificacion
Puesto Base Técnico Administracion 6 1 C1l 17 450,46 € C Telefonia (a extinguir)

Puesto Base Técnico Administracion 6 1 C1l 17 450,46 € C Telefonia (a extinguir)

Puesto Base Informacién 2 1 C2 15 356,62 € C Telefonista (extinguir)

Jefe de Area de Apoyo a la Docencia 14-10 1 A1/A2 27 1.126,13 € CE D.H.

Administrador de Aulas de Informatica 14-10 1 Al/A2 25 900,94 € C.E. D.H./Por recalificacion

Gestor Informatica 10 1 A2 23 685,08 € C a extinguir

Puesto Técnico T.I.C. 10-6 11 A2/C1 20 568,71 € C 5 T.T./. COMPLEMENTO P.

(*) Denominacion de Procesos sujetos a cambio con la implantacién efectiva del Area de Informacion y Gestién Académica-Administrativa
(**) Con implantacién Secretaria Unica y amortizaciéon de una plaza de administrador de Facultal o Escuela
(***) Jefes de Negociado contemplados con la implantacion de Secretaria Unica y amortizacion de los mismos en las Unidades correspondientes

ESCALAS PROPIAS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVA 1 T16ANO7A
AUXILIAR TECNICA 2 T16AN19A
ADMINISTRATIVA 3 T16ANO5A
TECNICA ADMINISTRATIVA 4 T16AN18A
TECNICA ADMINISTRATIVA DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS 5 T16AN14A
TECNICA ADMINISTRATIVA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION 6 T16AN15A
TECNICA ADMINISTRATIVA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION 7 T16AN16A
TECNICA ADMINISTRATIVA DE MANTENIMIENTO E EQUIPAMIENTO 8 T16AN17A
GESTION ADMINISTRATIVA 9 T16ANO3A
TECNICA DE GESTION DE SISTEMAS INFORMATICA 10 T16AN10A
AYUDANTES DE ARCHIVOS DE MUSEOQOS Y BLIOTECAS 11 T17ANO4A
TECNICA DE GESTION DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION 12 T16AN13A
TECNICA DE ADMINISTRACION 13 T16ANO1A
TECNICA SUPERIOR DE SISTEMAS E INFORMATICA 14 T16ANO9A
FACULTATIVA DE ARCHIVOS, MUSEOS Y BIBLIOTECAS 15 T16ANO2A
TECNICA DE APOYO APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION 16 T16AN12A
TECNICA DE GESTION 17 T16AN20A

El turno de trabajo sera siempre de mafiana, salvo que en el apartado OBSERVACIONES de la RPT se especifique lo contrario o error u omision respecto a la relacién de puestos de trabajo de 1998.
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