Definicién:
En este informe se presentan los siguientes indicadores:

- Plantilla de investigadores empleados joven (personal menor de 35 afios)
- Edad media de la plantilla de investigadores empleados
- Duracion del contrato del personal empleado investigador .

Poblaciéon de referencia:
Poblacion de PEI activa
Fecha de referencia :

31 de diciembre de 2.019

Notas:

Se presenta informacién de personal empleado en investigacion en los centros propios de las
universidades, tanto publicas como privadas.

El organismo convocante del programa se recoge desde el punto de vista de la financiacién, de
manera que en caso de que exista mas de un organismo convocante se indica aquella entidad

que mas fondos aporta al programa.

En aquellos casos en los que no se haya consignado al menos el 80% del campo
"Duracién de la convocatoria” se indicara en el indicadordato no disponible (n.d.)

Metodologia:

- Plantilla joven: PElI con menos de 35 aiios/ PEI Total *100
- Edad media de la plantilla empleada investigadora.
- Tramos de duraciéon del contrato y media de duracion del contrato del personal

empleado investigador



Edad del personal empleado investigador por sexo y categoria

Curso Académico 2019-2020

Universidad: Almeria
Plantilla

Ambos sexos Joven [25,30) | [30,35) | [35,40) | [40,45) | [45,50) | [50,60)

(<35 anos)

Personal Empleado Investigador (PEI) 184

Lr:)vgztel}gt;izs;); de convocatorias publicas 112 80,4% 29.5 9 64 17 13 7 2 _
FPI (Formacion de personal 45 822% 293 3 27 7 7 - 1 -
investigador)/Formacion de doctores

FRU (Fprmacnon de profesorado 5 80,0% 29.4 1 9 1 1 ) ) )
universitario)

Coglr'::r;\clsstlgador predoctoral (formacion o 42 95,2% 273 5 29 6 1 ) 1 )
Juan de la Cierva 2 - 38,0 - - - 1 1 - -
Ramén y Cajal 4 - 41,0 - - - - 4 - -
Otro investigador postdoctoral (formacién o 13 61.5% 326 ) 5 3 3 9 ) )
contrato)

Investigador visitante 1 100,0% 28,0 - 1 - - - - -
Investigador con cargo a proyectos de

investigacion, Art.83 y grupos de 68 58,8% 33,4 4 16 20 17 7 3 1
investigacion

Coglr'::r;\clsstlgador predoctoral (formacion o 50 68,0% 322 4 16 14 9 5 5 )
Coglr'::r;\clsstlgador postdoctoral (formacion o 18 33,3% 367 ) _ 6 8 5 1 1
(())t(rzo) investigador no incluido en los puntos (1) 4 100,0% 26,3 2 1 1 _ _ _ _
No Consta 4 100,0% 26,3 2 1 1 - - - -

Plantilla
joven
(<35 anos)

Personal Empleado Investigador (PEI)

Investigador de convocatorias publicas

" 62 83,9% 29,1 4 40 8 6 3 1
competitivas
FPI (Formacion de personal 27 852% 290 2 18 3 3 - 1
investigador)/Formacion de doctores
FRU (Fprmacnon de profesorado 4 100,0% 27.0 1 5 1 ) ) )
universitario)
Coglr'::r;\clsstlgador predoctoral (formacion o 20 95,0% 272 1 16 5 1 ) )
Juan de la Cierva 1 - 35,0 - - - 1 - -
Ramén y Cajal 2 - 41,0 - - - - 2 -
Otro investigador postdoctoral (formacion o 8 75.0% 315 : 4 9 1 1 )
contrato)
Investigador con cargo a proyectos de
investigacion, Art.83 y grupos de 45 55,6% 33,3 3 © 13 14 4 2
investigacion
Coglr'::r;\clsstlgador predoctoral (formacion o 31 64,5% 32.1 3 9 8 7 3 1
Otro investigador postdoctoral (formacién o 14 35,7% 358 ) _ 5 7 1 1
contrato)
(())t(rzo) investigador no incluido en los puntos (1) 4 100,0% 26,3 2 1 1 _ _ _

No Consta 4 100,0% 26,3 2 1 1 - - -



UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Edad del personal empleado investigador por sexo, régimen de dedicacion y tipo

de contrato.
Curso Académico 2019-2020
Universidad: Almeria

REGIMEN DE DEDICACION

Ambos sexos

Personal Empleado Investigador (PEI) 184 72,8% 30,9

15 81 38 30 14 5 1
15 78 34 28 13 5 1

Dedicacion a Tiempo Completo

Dedicacion a Tiempo Parcial

Personal Empleado Investigador (PEI)

Dedicacion a Tiempo Completo

Dedicacion a Tiempo Parcial

TIPO DE CONTRATO

Plantilla

joven (<35
afnos)

174 73,0% 30,8
10 70,0% 32,6
Plantilla
joven (<35
anos)

111 73,0% 30,7
103 73,8% 30,5
8 62,5% 33,3

Edad:
[25,30)

Edad:
[25,30)

Edad:
[30,35)

4

Edad:
[30,35)

19

Edad:
[35,40)

2

Edad:
[35,40)

18

Edad:
[40,45)

1

Edad:
[40,45)

Edad:
[45,50)

Edad:
[45,50)

Edad:
[50,60)

Ambos sexos

Personal Empleado Investigador (PEI)

De duracién determinada

Personal Empleado Investigador (PEI)

De duracién determinada

Plantilla
joven (<35
anos)

72,8%
72,8%

184
184

30,9
30,9
Plantilla

joven (<35
afnos)

111 73,0%
111 73,0%

30,7
30,7

15
15

Edad:
[25,30)

81
81

Edad:
[25,30)

Edad:
[30,35)

38
38

Edad:
[30,35)

Edad:
[35,40)

30
30

Edad:
[35,40)

20

Edad:
[40,45)

14

Edad:

[40,45)

7

Edad:
[45,50)

Edad:
[45,50)

3

Edad:
[50,60)



UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Edad del personal empleado investigador por nacionalidad.
Curso Académico 2019-2020
Universidad: Almeria

_

Personal Empleado 72,8%
Investigador (PEI)

Espana
Esparia

Union Europea
Italia

Polonia

Portugal

Rumania
América Latina y Caribe

Argentina
Colombia
Cuba
Uruguay

172
7

2

Plantilla

joven (<35

afnos)

72,7%
72,7%

57,1%
50,0%
100,0%
66,7%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

30,8
32,0
35,5
35,0
31,0
29,0
30,2
31,0
29,0
32,0
30,0

14

Edad | E9%% | Edag:
media A [2
de 25

79

Edad:
5,30) | [30,35)

32

27

Edad: | Edad: | Edad:
[35,40) | [40,45) | [45,50)

14



BRITRSITRADE D S8 A4 RIS
Edad del personal empleado investigador por organismo convocante del programa y categoria

Curso Académico 2019-2020
Universidad: Almeria

Plantilla
Ambos sexos joven (<35

- [25,30) | [30,35) | [35,40) | [40,45) | [45,50) | [50,60)

Personal Empleado Investigador (PEI)

Organismo: Universidad 184 72,8% 30,9 15 81 38 30 14 5 1
Investigador de convocatorias publicas competitivas 112 80,4% 29,5 9 64 17 13 7 2 -
FPI (Formacion de personal
investigador)/Formacion de 45 82,2% 29,3 3 27 7 7 - 1 -

doctores

FPU (Formacion de

. - 5 80,0% 29,4 1 2 1 1 - - -
profesorado universitario)
; Otro investigador
Investigador de predoctoral (formacién o 42 952% 27,3 5 29 6 1 - 1 -
convocatorias publicas contrato)
competitivas )
Juan de la Cierva 2 - 38,0 - - - 1 1 - -
Ramaén y Cajal 4 - 41,0 - - - = 4 - -
Otro investigador
postdoctoral (formacién o 13 61,5% 32,6 - 5 3 3 2 - -
contrato)
Investigador visitante 1 100,0% 28,0 - 1 - - - - -
Investigador con cargo a proyectos de investigacion, o
Art.83 y grupos de investigacion o S B & i = i i = !
Otro investigador
Investigador con cargo a  predoctoral (formacion o 50 68,0% 32,2 4 16 14 9 5 2 -
proyectos de contrato)
investigacion, Art.83 y Otro investigador
grupos de investigacion  postdoctoral (formacion o 18 33,3% 36,7 - - 6 8 2 1 1
contrato)
Otro investigador no incluido en los puntos (1) o (2) 4 100,0% 26,3 2 1 1 - - - -

Otro investigador no
incluido en los puntos (1) No Consta 4 100,0% 26,3 2 1 1 - - - -
0(2)



Edad del personal empleado investigador por area de conocimiento/cientifica
Curso Académico 2019-2020

Universidad: Almeria

Plantilla
joven (<35
anos)

Personal Empleado Investigador (PEI) 72,8%

Area ANEP: Area de Agricultura 13 30,8% 35,0 - 3 1 7 1 - 1
Area ANEP: Area de Biologia Fundamental y

. 3 33,3% 38,0 - 1 - - 2 - -
de Sistemas
Area ANEP: Ar.ea de Biologia molecular, 2 100,0% 28.0 ) 2 ) ) ) ) )
celular y genética
Arga ANEP: Art’aa de Biologia Vegetal y 15 66,7% 317 1 6 3 2 3 ) )
Animal. Ecologia
Area ANEI.D': Area de ClenC|a:s, .de la 7 71.4% 277 2 3 ) 2 ) ) )
Computacion y Tecn. Informatica
:;ii:gi\léiP: Area de Ciencias de la 13 92,3% 278 2 9 1 ) ) 1 )
Area ANEP: Area de Ciencias de la Tierra 4 50,0% 34,5 - 1 1 1 1 - -
Area ANEP: Area de Ciencias Sociales 1 100,0% 32,0 - - 1 - - - -
Area ANEP: Area de Ciencia y Tecnologia de 1 100,0% 27,0 ) 1 ) ) ) ) )
los Alimentos
Area ANEP: Area de Derecho 8 100,0% 28,5 1 4 3 - - - -
Area ANEP: Area de Economia 9 77,8% 29,9 2 4 1 1 - 1 -
Area ANEP: Area de Filologia y Filosofia 6 100,0% 25,8 - 6 - - - - -
Area ANEP: Area de Fisica y Ciencias del 1 100.0% 31,0 : ) 1 ) ) ) )
Espacio
Area ANEP: Area de Ganaderia y Pesca 10 70,0% 33,0 1 2 4 1 2 - -
Area ANEP: Area de Historia y Arte 7 85,7% 28,6 - 5 1 1 - - -
Area A’\N.EP: Area de’ ngenlerla Eléctrica, 6 83,3% 29.3 _ 4 1 1 ) ) )
Electrénica y Automatica
Area ANEP: Al:ea. de Ingenieria Mecanica, 1 100,0% 27.0 _ 1 ) ) ) ) )
Naval y Aeronautica
Area ANEP: Area de Matematicas 4 100,0% 29,0 - 2 2 - - - -
Area ANEP: Area de Medicina 1 - 39,0 - - - 1 - - -
Area ANEP: Area de Psicologia 20 85,0% 28,7 1 12 4 3 - - -
Area ANEP: Area de Quimica 25 72,0% 30,9 3 1 4 3 3 1 -
Area ANEP: Area de Tecnologia Quimica 15 66,7% 31,9 2 3 5 4 1 - -

Area no especificada 12 50,0% 36,0 - 1 5 3 1 2 -



YWEESITRADY D &l AdERIA

Edad del personal empleado investigador por unidad responsable y area de conocimiento/cientifica.
Curso Académico 2019-2020
Universidad: Almeria

Total j::::t('ﬂgs Edad ;::‘:r Edad: | Edad: | Edad: | Edad: | Edad: | Edad:
o) | media | G200 | 12530) [[30,35) | [35,40) | [40,45) | [45,50) | [50,60)

Persona Empleado nvesigador (P | e (e s | w | w e || e |
Unidad :Agronomia 12 58,3% 32,5 5 2 3 2 - -
Area ANEP: Area de Agricultura 8 50,0% 33,0 - 3 1 3 1 - -
Area ANEP: Area de Biologia Vegetal y Animal. Ecologia 2 50,0% 35,0 - - 1 - 1 - -
Area ANEP: Area de Ciencias de la Tierra 1 100,0% 29,0 - - - - - -
Area ANEP: Area de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos 1 100,0% 27,0 - - - - - -
Unidad :Biologia y geologia 30 60,0% 33,5 2 10 6 4 7 - 1
Area ANEP: Area de Agricultura 1 - 50,0 - - - - - - 1
Area ANEP: Area de Biologia Fundamental y de Sistemas 3 33,3% 38,0 - 1 - - 2 - -
Area ANEP: Area de Biologia molecular, celular y genética 1 100,0% 28,0 - 1 - - - - -
Area ANEP: Area de Biologia Vegetal y Animal. Ecologia 12 66,7% 31,3 1 6 1 2 2 - -
Area ANEP: Area de Ciencias de la Tierra 3 33,3% 36,3 - - 1 1 1 - -
Area ANEP: Area de Ganaderia y Pesca 10 70,0% 33,0 1 2 4 1 2 - -
Unidad :Derecho 8 100,0% 28,5 1 4 3 - - - -
Area ANEP: Area de Derecho 8 100,0% 28,5 1 4 3 - - - -
Unidad :Economia y empresa 10 80,0% 30,0 2 4 2 1 - 1 -
Area ANEP: Area de Biologia Vegetal y Animal. Ecologia 1 100,0% 31,0 - - 1 - - - -
Area ANEP: Area de Economia 9 77,8% 29,9 2 4 1 1 - 1 -
Unidad :Educacion 13 92,3% 27,7 2 9 1 - - 1 -
Area ANEP: Area de Ciencias de la educacion 12 91,7% 27,8 2 8 1 - - 1 -
Area ANEP: Area de Quimica 1 100,0% 26,0 - 1 - - - - -
Unidad :Enfermeria, fisioterapia y medicina 2 50,0% 32,5 - 1 - 1 - - -
Area ANEP: Area de Medicina 1 - 39,0 - - - 1 - - -
Area ANEP: Area de Psicologia 1 100,0% 26,0 - 1 - - - - -
Unidad :Filologia 5 100,0% 25,6 - 5 - - - - -
Area ANEP: Area de Filologia y Filosofia 5 100,0% 25,6 - 5 - - - - -
Unidad :Geografia, historia y humanidades 9 88,9% 28,8 - 6 2 1 - - -
Area ANEP: Area de Ciencias Sociales 1 100,0% 32,0 - - 1 - - - -
Area ANEP: Area de Filologia y Filosofia 1 100,0% 27,0 - 1 - - - - -
Area ANEP: Area de Historia y Arte 7 85,7% 28,6 - 5 1 1 - - -



WTES 5 Df &L RAEELS

Edad del personal empleado investigador por unidad responsable y area de conocimiento/cientifica.
Curso Académico 2019-2020
Universidad: Almeria

Total j::::t(iﬂgs Edad ;::‘:r Edad: | Edad: | Edad: | Edad: | Edad: | Edad:
afios) media | ' T | [25,30) | [30,35) | [35,40) | [40,45) | [45,50) | [50,60)
Personal Empleado Investigadr PE) | e (e s | w | w e || e |
Unidad :Informatica 11 81,8% 28,3 2 6 1 2 - - -
Area ANEP: Area de Biologia molecular, celular y genética 1 100,0% 28,0 - 1 - - - - -
Area ANEP: Area de Ciencias de la Computacién y Tecn. Informatica 7 71,4% 27,7 2 3 - 2 - - -
Area ANEP: Area de Ingenieria Eléctrica, Electrénica y Automatica 3 100,0% 29,7 - 2 1 - - - -
Unidad :Ingenieria 8 50,0% 32,6 - 2 2 4 - = =
Area ANEP: Area de Agricultura 3 - 35,3 - - - 3 - - -
Area ANEP: Area de Ingenieria Eléctrica, Electronica y Automatica 2 50,0% 30,0 - 1 - 1 - - -
Area ANEP: Area de Ingenieria Mecanica, Naval y Aeronautica 1 100,0% 27,0 - 1 - - - - -
Area ANEP: Area de Tecnologia Quimica 2 100,0% 34,0 - - 2 - - - -
Unidad :Ingenieria Quimica 17 58,8% 31,7 2 4 4 6 1 - -
Area ANEP: Area de Agricultura 1 - 35,0 - - - 1 - - -
Area ANEP: Area de Ingenieria Eléctrica, Electrénica y Automatica 1 100,0% 27,0 - 1 - - - - -
Area ANEP: Area de Quimica 2 50,0% 33,5 - - 1 1 - - -
Area ANEP: Area de Tecnologia Quimica 13 61,5% 31,5 2 3 3 4 1 - -
Unidad :Matematicas 4 100,0% 29,0 - 2 2 - - = =
Area ANEP: Area de Matematicas 4 100,0% 29,0 - 2 2 - - - -
Unidad :Psicologia 20 85,0% 28,7 1 12 4 3 - - -
Area ANEP: Area de Ciencias de la educacion 1 100,0% 27,0 - 1 - - - - -
Area ANEP: Area de Psicologia 19 84,2% 28,8 1 11 4 3 - - -
Unidad :Quimica y fisica 23 73,9% 30,9 3 10 4 2 3 1 -
Area ANEP: Area de Fisica y Ciencias del Espacio 1 100,0% 31,0 - - 1 - - - -
Area ANEP: Area de Quimica 22 72,7% 30,9 3 10 3 2 3 1 -
Otros:Centro de Estudio de las Migraciones y las Relaciones Interculturales 1 = 37,0 = = = 1 = = =
Area no especificada 1 - 37,0 - - - 1 - - -
Otros:Centro de Evaluacién y Rehabilitacion Neuropsicolégica (CERNEP) 9 66,7% 33,8 - 1 5 2 - 1 -
Area no especificada 9 66,7% 33,8 - 1 5 2 - 1 -
Otros:Centro de Investigacion de Biotecnologia Agroalimentaria (BITAL) 1 - 44,0 - - - - 1 = =
Area no especificada 1 - 44,0 - - - - 1 - -
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Edad del personal empleado investigador por unidad responsable y area de conocimiento/cientifica.
Curso Académico 2019-2020

Universidad: Almeria

Total :\,I::t('!:s Edad Iﬁ::‘;r Edad: | Edad: | Edad: | Edad: | Edad: | Edad:
] media | 7> | [25,30) | [30,35) | [35,40) | [40,45) | [45,50) | [50,60)

afnos)

Porsonal et vesigedr 1 KIS D CEEN EN N AR

Otros:Centro Investigaciones en Energia Solar (CIESOL)
Area no especificada 1

47,0 -
- 47,0 - - - - - 1



UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Duracién del contrato del personal empleado investigador por sexo y
categoria

Curso Académico 2019-2020

Universidad: Almeria

Duracién
media del Menos de 1 [1,3) [3,6) [6,9)

Ambos sexos afio de afnos de | afios de | afios de

contrato
~ contrato contrato | contrato | contrato
(en anos)

Personal Empleado Investigador (PEI)

Investigador de convocatorias publicas competitivas 3,3 6 24 80 2
FPI (Formacién de personal investigador)/Formacion de doctores 3,6 - 7 38 -
FPU (Formacién de profesorado universitario) 4.1 - 1 3 1
Otro investigador predoctoral (formacién o contrato) 3,4 - 10 31 1
Juan de la Cierva 3,9 - 1 1 -
Ramén y Cajal 5,1 - - 4 -
Otro investigador postdoctoral (formacion o contrato) 1,4 6 5 2 -
Investigador visitante 3,0 - - 1 -
Investigador con cargo a proyectos de investigacion, Art.83 y grupos de

investigacion ar 9 G o 9
Otro investigador predoctoral (formacién o contrato) 2,5 4 36 5 5
Otro investigador postdoctoral (formacién o contrato) 2,2 1 13 4 -
Otro investigador no incluido en los puntos (1) o (2) 1,0 - 4 - -
No Consta 1,0 - 4 - -

Duracion
media del
contrato
(en anos)

Menos de 1 [1,3) [3,6) [6,9)
ano de anos de | anos de | anos de
contrato

Personal Empleado Investigador (PEI)

Investigador de convocatorias publicas competitivas 3,2 5 13 44 -
FPI (Formacion de personal investigador)/Formacion de doctores 3,6 - 4 23 -
FPU (Formacién de profesorado universitario) 3,6 - 1 3 -
Otro investigador predoctoral (formacion o contrato) 3,2 - 6 14 -
Juan de la Cierva 21 - 1 - -
Ramon y Cajal 5,2 - - 2 -
Otro investigador postdoctoral (formacién o contrato) 1,3 5 1 2 -
Investigador con cargo a proyectos de investigacion, Art.83 y grupos de

investigacion B 9 & € €
Otro investigador predoctoral (formacién o contrato) 2,4 4 22 2 3
Otro investigador postdoctoral (formacion o contrato) 1,8 1 12 1 -
Otro investigador no incluido en los puntos (1) o (2) 1,0 - 4 - -

No Consta 1,0 - 4 - -



UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Duracién del contrato del personal empleado investigador por

sexo y dedicacion
Curso Académico 2019-2020
Universidad: Almeria

Ambos sexos

Personal Empleado Investigador (PEI)
Dedicacién a Tiempo Completo

Dedicacién a Tiempo Parcial

Personal Empleado Investigador (PEI)

Dedicacién a Tiempo Completo

Dedicacién a Tiempo Parcial

contrato (en

Duracioén

media del Menos de 1 %))

ano de anos de

~ contrato
afos)

Duracién
media del
contrato (en
afos)

Menos de 1 %))
ano de anos de
contrato

2,8 8 45

1,6 2 6

contrato | contrato

[3,6) [6,9) afos

anos de de

contrato

[3,6) [6,9) afos
anos de de
contrato



UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Duracién del contrato del personal empleado investigador

por nacionalidad
Curso Académico 2019-2020
Universidad: Almeria

Duracion

Menos de 1 [1,3) [3,6) [6,9)

media del ~ - - ~
ano de anos de | anos de | anos de

contn:ato en contrato contrato | contrato | contrato
afnos)

Espana 2,9 10 72 85 5
Espana 2,9 10 72 85

Union Europea 3,5 - 3 3

Italia 1,4 - 2 - -
Polonia 7.5 o . - 1
Portugal 2,2 - 1 - -
Rumania 4.0 - - 3 -
América Latina y Caribe 34 1 2 1 1
Argentina 7,5 - - - 1
Colombia 1,5 1 1 - -
Cuba 2,3 - 1 = =

Uruguay 4,0 -



UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Duracion del contrato del personal empleado investigador por

organismo
Curso Académico 2019-2020

Universidad: Almeria

Duracion
media del
contrato (en
afos)

Menos de 1 %)) [3,6) [6,9)
ano de anos de | anos de | anos de
contrato contrato | contrato | contrato

Personal Empleado Investigador (PEI)

Universidad 29 11 77 89 7




RIYTESITRALDY D &L AqERLS

Duracion del contrato del personal empleado investigador por area de
conocimiento/cientifica
Curso Académico 2019-2020

Universidad: Almeria

Duracion
media del
contrato (en
anos)

Menos de [1,3) [3,6) [6,9)
1 ano de | afos de | afos de | anos de
contrato | contrato | contrato | contrato

Personal Empleado Investigador (PEI)

Area ANEP: Area de Agricultura 2,9 = 8 5 =
Area ANEP: Area de Biologia Fundamental y de Sistemas 21 - 3 - -
Area ANEP: Area de Biologia molecular, celular y genética 3,5 - - 2 -
Area ANEP: Area de Biologia Vegetal y Animal. Ecologia 3,5 1 3 11 -
Area ANEP: Area de Ciencias de la Computacién y Tecn. Informatica 3,0 - 2 5 -
Area ANEP: Area de Ciencias de la educacion 3,7 1 1 10 1
Area ANEP: Area de Ciencias de la Tierra 3,0 - 2 2 -
Area ANEP: Area de Ciencias Sociales 2,0 - 1 - -
Area ANEP: Area de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos 3,0 - - 1 -
Area ANEP: Area de Derecho 3,6 1 - 7 -
Area ANEP: Area de Economia 2,9 - 3 6 -
Area ANEP: Area de Filologia y Filosofia 21 - 4 2 -
Area ANEP: Area de Fisica y Ciencias del Espacio 2.1 - 1 - -
Area ANEP: Area de Ganaderia y Pesca 2,4 1 5 4 -
Area ANEP: Area de Historia y Arte 3,0 - 3 4 =
Area ANEP: Area de Ingenieria Eléctrica, Electronica y Automatica 2,6 1 2 3 -
Area ANEP: Area de Ingenieria Mecanica, Naval y Aeronautica 0,8 1 - - -
Area ANEP: Area de Matematicas 1,7 1 2 1 -
Area ANEP: Area de Medicina 6,0 = = = 1
Area ANEP: Area de Psicologia 3,2 - 7 13 -
Area ANEP: Area de Quimica 2,7 1 13 10 1
Area ANEP: Area de Tecnologia Quimica 1,7 2 12 1 -

Area no especificada 43 1 5 2 4



