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INFORME:

1. FAVORABLE. No es una modificacion del plan de estudios.
No altera ningin elemento del plan de estudios, no altera la carga de su Ordenacién Docente o su cronograma de
imparticién.

Solicita la gestién de actas de 7 asignaturas de manera Anual (Junio-Septiembre) aun cuando su imparticién se
realiza total, o en su mayor, parte durante el primer cuatrimestre. La norma general de la UAL es la gestién de las
actas segln el cronograma y cuatrimestre verificado en la memoria del titulo, no obstante, dado que es un titulo
interuniversitario es cierto que los calendarios de las universidades participantes no son siempre coincidentes y
procederia flexibilizar su coordinacion a efectos de minimizar estas incidencias en la gestion académica.

Procede remitir el informe a la COAP para que valore la idoneidad y, en su caso, autorice el cambio del tipo de
actas de las citadas asignaturas para el curso 2020-21, y en su caso, valore si es una modificacion de la Ordenacion
Docente hasta su aprobacién por Consejo de Gobierno que requiera de la comunicacion a dicho érgano.

70591102 Practicas (UMA/UAL) 9 ECTS Practicas Externas
Ya consta con caracter anual.

Pasarian a ser asignaturas del 12 Curso. 12 Cuatrimestre, con Actas Anuales (6)::

70591103 Naturaleza y Sentido de la Innovacion Educativa, 9 ECTS Obligatoria

70591205 Politicas de Calidad, Equidad y Evaluacion Institucional (UAL) 9 ECTS Optativa

70591215 Saberes Docentes y Mediacion Cultural 6 ECTS Optativa

70591208 Recursos y Medios Digitales para la Innovacién Educativa (UAL) 6 ECTS Optativa

70591212 Asesoramiento Psicopedagogico para la Innovacion y Formacién Docente (UAL) 6 Optativa
70591210 Innovacion en Organizaciones Educativas (UAL) 6 ECTS Optativa

Una vez aprobado, procedera comunicar el cambio a la Unidad de Ordenacion Docente, para su ajuste en UXXI
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ANEXOS:
- Solicitud de modificacion
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Wicarmactorado de Ordenacion Acdamic
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SOLICITUD DE MODIFICACIGN DE UN PLAN DE ESTUDIOS (RD 1393/07)

Nambre y Apeliidos: SUSANA FERNANDEZ LARRAGUETA
D.M.I, NLLE. o Pasaporte: I

Direccion de correo electronico: sfernan@ual.es

Teléfono: [ ]

Responszable | ¥ |SABEL MERCADER RUBIO [DECANA DE LA FACULTAD
DE EDUCACION]

Coordinador | x

Relacién con el plan de estudio

Grado / Master [ Dectorada | Master Interuniversitario en Politicas y Practicas de Innovacidn
que desea que se modifigue Educativa

Realice una descripdon general de la/s modificacion/es gue desea realizar y motive su justificacion

Incrementa el total ECTS ofertados: 5 /NoX

Incrementa o medifica los recurses docentes actuales . %
{en caso afirmative, introduzca una breve justificacion) Sif Mo

La comisién académica del titulo, &n sesicn de 11 de marzo de 2020, ha decidido solicitar el cambio
de temporalizacion custrimestral de las siguientes asignaturas, pasando de ser del primer cuatrimestre
a ser anuales:

*  Noturgleza y Sentido de lo lnnovacion Educotiva

*  Politicas de Calidod, Equidod y Evaluacian Institucional
Zaberes Docentes y Mediacion Cultural
Recursos y medios digitoles pora la innovacion educotiva
Asesoramiento psicopedogogico para la innovacidn y formacian docente
Innovacidn en organizaciones educativas
Practicas

Argumentande dicha solicitud en:

* La Universidad de Malaga, coordinadora del titulo, hace una interpretacion semestral de los
cuatrimestres, trasladando al mes de abril, la finalizacion de |a primera parte del master, incuidas
las asignaturas tambien impartidas en la UAL de caracter obligatoria: Procticum y, Noturaleza y
Sentido de lo innovaocion Educativa; y optativa: Saberes Docentes y Mediocicn Cultural (impartidas y
ubicadas en el primer cuatrimestre en |z UAL). De esta manera se produce una disfuncicn temporal
en la calificacion de los estudiantes que cursan dichas asignaturas en la UMA, pudiendo desamollar
el proceso de calificacién mas alla, por ejemplo, del 16 de febrero, fecha para la que esta
temporalizada la evaluacién del primer cuatrimestre en la UAL para el curso 202021

* En la reunion interuniversitaria realizada en Salobrena el 29 de junio de 2018, aprobamos como
equipo docente en ambas sedes |a realizacion de un Portfolio que permitiera realizar no solo un
proceso interdisciplinar de aprendizaje entre distintas asignaturas (en la UAL actualmente ya se esta
realizando entre las asignaturas de Noturalezo y Sentido de la Innovacidn Educativa y Paliticas de
Calidod, Equidad y Evaluacicn Institucional), sino la elaboracién personal y creativa por parte de
cada estudiante al final del master, de un documento final en el que se enarbolase justificativa y
argumentalmente, el proceso de aprendizaje y contenido aprendido en el conjunto global del




master. Este escrito, podria ser contemplado para la nota final de cada una las asignaturas cursadas
en el master, con una puntuacidn de hasta dos puntos. Amparado en esta idea, fueron aprobados
dos Proyectos de Innovacion y Buenas Practicas Docentes -por la Facultad de Educacion de la UMA,
y por el Vicerrectorado de Ensefianzas Oficiales y Formacion Continua de la UAL-, dando como
resultado un documento de trabajo conjunto denominado Portfolio del Master Interuniversitario en
Politicas y Practicas de Innovacion Educativa.

En este sentido, es necesario, para poder poner en practica dicha accién, que todas las asignaturas,
como hasta ahora, puedan ser valoradas contemporaneamente al final del mismo, por cuanto los
estudiantes puedan hacer este documento al final del master.

* |aidiosincrasia innovadora e interdisciplinar de nuestro master, requiere de una flexi
organizativa que favorece y permite la anualidad de las actas. Ademas, como ha sido nuestro
compromiso afios tras afio, y contemplado positivamente por los estudiantes en sus valoraciones, la
organizacion académico temporal del proceso de ensefianza y aprendizaje, ha tenido una estructura
légica que ha permitido cursar las asignaturas hasta el mes de marzo, dedicando los meses de abril,
mayo y junio integros, a la realizacidn de los TFM, lo que permite cubrir el desarrollo de una
investigacion que comporta 15Cdt. del master.

* Finalmente, y como apunta la DEVA en su valoracion para la reacreditacion del titulo, es importante
arbitrar un proceso de movilidad entre las dos sedes para que los estudiantes, que asi lo deseen,
puedan realizar asignaturas optativas independientemente de la sede. Entendemos que este
procedimiento se favorece si se mantiene en ambas sedes, una organizacion temporal similar.

izacion

Por todo ello, SOLICITAMOS, como hemos indicado, modificar la estructura temporal para que las actas
puedan ser firmadas de manera anual en la convocatoria de Junio.




Margue con una X las puntos de la memoria que solicita sean modificados o revisados:

1. Descripcien del tiwlo

1.1 Denominacicn.

1.2 Universidad/es solicitantes, centro, responsables del titulo.

1.3 Tipo de ensefanza de que se trats (presencizl, semiprasencial, a dstanda, etc).

1.4 MOmers de plazas de nueve ingreso ofertadas

2. Justificacion

2 1 Justficacion del titulo propuesto: interes scademico, cientifico o profesionsl

2.2: Referentes extemos a la universidad

3. Objetivos

3.1 Competendas genemles y especificas

3.2 Competendas basicas en & caso del Grade

4. Acceso y admision de estudiantes

4.1 Informacion previa a la matriculacion y procedimientos de acogida y orientacion

4.7 cendiciones o pruebas de acceso especiales

4.3 apoyo ¥ orientacion 2 los estudiantes matriculados

4 A Transferencia y reconodmiento de créditos

5. Planificacion de las ersefianzas

¥ 5.1 Estructura de las ensefianzas.

5.ZProcedimientos para I3 organizacion de k3 movilidad

5.3 Médulos o materizs de ensefianza-aprendizaje.

6. Personal academico

6.1 Profesorade y ofros recurscs humanos necesanios y disponibles.

5.2 De los recursas humanaos disponibles,

7. Recursas materiales y servicios

7.1 mMedios materiales y sarvicios disponibles.

7.2 Previsiones de adguisicion de medios materiales y servicios.

&. Resultadcs de aprendizaje

8.1 Estimacion de los valores cuantitativos para bos indicadores y su justificacion.

8.2 Procedimiento para valorar & progreso y los resulados de aprendizaje

0. Sisterna de garantia de |a @lidad

| sistemz de garanta de la calidad

10. Calendario de implantacicn

10.1 Cronograma de implantzcion

10.2 Precedimiento de adaptacion

10.3 Ensenanzas que 52 extinguen

Localidad | Almeria MERCADER Firmado
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