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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueban las

actas de las sesiones anteriores.

Se acuerda aprobar las actas de las sesiones anteriores.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueba la
adhesion de la Universidad de Almeria al acuerdo 2° permiso
adicional de paternidad, del punto Octavo, medidas de conciliacién
de la vida personal, familiar y laboral, del Acuerdo de 17 de julio de
2018, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, por el que
se aprueba el Acuerdo Marco de 13 de julio de 2018, de la Mesa
General de Negociacion Comun del Personal Funcionario, Estatutario
y Laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia, para la mejora
de la calidad del empleo publico y de las condiciones de trabajo del

personal del sector publico andaluz.

Se acuerda aprobar la adhesion de la Universidad de Almeria al acuerdo sobre
permiso adicional de paternidad, contemplados en el Acuerdo de 17 de julio de

2018, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueban las
convocatorias de elecciones parciales en virtud de los articulos 67.2e

y 74.i de los Estatutos de la UAL.

Se aprueba convocar elecciones parciales en virtud de los articulos 67.2e y 74.i de
los Estatutos de la UAL en la Facultad de Ciencias Experimentales y en el

Departamento de Educacion.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueba la
cesion en uso de los bienes de equipo y de proceso, que constan en

el anexo, a la Fundacion Finca Experimental UAL-ANECOOP.

Se aprueba la cesion en uso de los bienes de equipo y de proceso, que constan

en el anexo, a la Fundacion Finca Experimental UAL-ANECOOP.
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950015331 www.ual.es

950015132 FAX:

Ctra.Sacramento La Canada de San Urbano 04120 Almeria (Espana) Telf.:

Fecha: 21 septiembre 2018
Unidad Origen: Secretaria General

Asunto: /nclusion Punto orden del dia

Unidad de destino: e Secretarfa General de la UAL

De orden del Sr. Rector se procede a incluir en el orden del dia de un préximo
Consejo de Gobierno un punto con el siguiente enunciado:

Aprobar, en su caso, la cesion en uso de los bienes de equipo y de proceso, que
constan en el anexo, a la Fundacién Finca Experimental UAL-ANECOOP

y cuya propuesta de acuerdo serfa:

Se aprueba la cesion en uso de los bienes de equipo y de proceso, que constan en el
anexo, a la Fundacién Finca Experimental UAL-ANECOOP

EL SECRETARIO GENERAL

Fdo.: Fernando Ferndndez Marin
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Anexo
R STORROR L R NP Feenmel] enr ] M| e
EQUIPAMIENTO MOBILIARIO  |MUEBLES DEOFICINAS TINAS | AL 16297 | 18/0r016 |  17.42284]  359580] 2071864
EQUIPAMIENTO LABORATORIO|ANAME, INSTRUMENTACION 2161219 17i0m01s | 37800000 789800  45.498,00
CIENTIFRICA

MANTENIMIENTO DE SISTEMA
DE GAMARADE SEGURIDAD Y | CLAVE INFORMATICA 000i0001.230 | 171072016 | 3012212| 632565 3644777
RED WIFI
SEFNALIZACION DE LAFINCA.  |PLASTISOL SISTEMAS DE
D R Reetiiondloy 2016FVi281 | 18/10/2016 591000] 1241100  7.151,10
GENERADOR ELECTRICO DE
e et SUMINISTROS MARTINEZ S.L. 463259 1702016 | 2982500] B22125] 3584825
f{mn;RE”LLAAUSA MOD.C- | SUMINISTROS MARTINEZ S.L 463258 17102016 | 15085000 335885 1934185

TOTAL 138.364,96|  28.636 85| 165.001,61

159
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueba la
cesion formal de la finca experimental ubicada en el paraje
denominado “Cortijo de Retamar”, calificada en el inventario general
de bienes de la Universidad de Almeria como bien de dominio
publico, mediante concesion administrativa demanial, por plazo hasta
31 de agosto de 2023, a la Fundacion Finca Experimental UAL-
ANECOORP.

Se aprueba la cesion la cesion formal de la finca experimental ubicada en el paraje
denominado “Cortijo de Retamar”, calificada en el inventario general de bienes
de la Universidad de Almeria como bien de dominio publico, mediante concesion
administrativa demanial, por plazo hasta 31 de agosto de 2023, a la Fundacién

Finca Experimental UAL-ANECOOP.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueba la
concesiéon de licencias por tiempo superior a 3 meses del personal

docente e investigador

Se acuerda conceder la licencia por tiempo superior a 3 meses a los profesores

que figuran en el anexo (Anexo acuerdo 6).
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Fecha: 21 de septiembre de 2018
Unidad Origen:

Asunto: Peticién de inclusion de asunto en orden
del dia del Consejo de Gobierno

Unidades de destino: e Secretaria General de la UAL

Por la presente le ruego proceda a incluir en el orden del dia de un préximo
Consejo de Gobierno un punto con el siguiente enunciado:

Adopcion de acuerdo, si procede, sobre licencias por tiempo superior a 3
meses del Personal Docente e Investigador.

y cuya propuesta de acuerdo seria:

Se acuerda conceder la licencia por tiempo superior a 3 meses a los siguientes
profesores:

VICERRECTORADO DE PLANIFICACION, ORDENACION ACADEMICA
Y PROFESORADO

Fdo.: José J. Céspedes Lorente.

SR. SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
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NOMBRE DEPARTAMENTO DESTINO PERIODO
ENFERMERIA, UNIVERSIDAD 01-09-2018

LOPEZ RODRIGUEZ, MARIA DEL MAR FISIOTERAPIA Y CATOLICA DE A
MEDICINA VALENCIA 01-03-2019
UNIVERSIDAD 10-09-2018

VELAZCO MURNOZ, JUAN FRANCISCO | ECONOMIA Y EMPRESA |  POLITECNICA DE A
BARI 12/12/2018
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueban las
Comisiones de seleccion de plazas de Cuerpos Docentes

Universitarios.

Se aprueban las Comisiones de seleccion de plazas de Cuerpos Docentes

Universitarios que adjunta en el anexo (Anexo acuerdo 7).
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Fecha: 21 de septiembre de 2018
Unidad Origen:

Asunto: Peticion de inclusién de asunto en orden
dia del Consejo de Gobierno

Unidades de destino: e Secretaria General de la UAL
e Vicesecretaria General de la UAL

Por la presente le ruego proceda a incluir en el orden del dia de un préximo
Consejo de Gobierno un punto con el siguiente enunciado:

Adopcion de acuerdo, si procede, sobre aprobacion de Comisiones de
seleccion de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios.

y cuya propuesta de acuerdo seria:

Se aprueban las Comisiones de Seleccion que se adjuntan

VICERRECTORADO DE PLANIFICACION, ORDENACION ACADEMICA Y
PROFESORADO.
[Firmado Digitalmente]
FDO.: D. JOSE JOAQUIN CESPEDES LORENTE.

SR. SECRETARIO GENERAL DE LA UAL

PLAZAS DE CUERPOS DOCENTES Y COMISIONES CONCURSOS DE ACCESO A CUERPOS DOCENTES
UNIVERSITARIOS
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PLAZAS DE TITULAR DE UNIVERSIDAD

Numero de Plaza: 28

Departamento: Economia y Empresa

Area de Conocimiento: Organizacién de Empresas
Actividad Docente: Habilidades de Direccidén y Gestidn

1. Comision Titular:

Presidente: Dr. D. JOSE JOAQUIN CESPEDES LORENTE, Catedritico de Universidad de la
Universidad de Almeria.

Vocales:

e Dra. Dfia. EVA CARMONA MORENO, Profesora Titular de Universidad de la Universidad de
Almeria.

e Dr. D. JAVIER MARTINEZ DEL RiO, Profesor Titular de Universidad de la Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:

Presidente: Dr. D. SALVADOR CRUZ RAMBAUD, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Almeria.

Vocales:

e Dra. Dfia. MARIA PILAR JEREZ GOMEZ, Profesora Titular de Universidad de la Universidad de
Almeria.

 Dr. D. JOSE ANTONIO PLAZA UBEDA, Profesor Titular de Universidad de la Universidad de
Almeria.

NuUmero de Plaza: 29

Departamento: Economia y Empresa

Area de Conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad

Actividad Docente: Gestidn Financiera. Operaciones Financieras Avanzadas

1. Comision Titular:

Presidente: Dr. D. ANTONIO LOPEZ HERNANDEZ, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Granada.

Vocales:

e Dr. D. MANUEL LOPEZ GODOY, Profesor Titular de Universidad de la Universidad de Almeria.

e Dra. Dfia. MARIA DEL CARMEN CABA PEREZ, Profesora Titular de Universidad de la Universidad
de Almeria.

2. Comision Suplente:
Presidente: Dr. D. SALVADOR CRUZ RAMBAUD, Catedratico de Universidad de la Universidad de
Almeria.

Vocales:

e Dr. D. LEONARDO CAZORLA PAPIS, Profesor Titular de Universidad de la Universidad de Almeria.
e Dr. D. JUAN EVANGELISTA TRINIDAD SEGOVIA, Profesor Titular de Universidad de la Universidad
de Almeria.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueban

prorrogas de contratos de profesores asociados laboral para el curso

académico 2018-2019.

Se aprueba prorrogas de contratos de profesores asociados laboral para el curso
académico 2018-2019 con la dedicacion que se indica en el anexo (Anexo

acuerdo 8).
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Fecha: 21 de septiembre de 2018
Unidad Origen:

Asunto: Peticién de inclusion de asunto en orden
del dia del Consejo de Gobierno

Unidades de destino: e Secretaria General de la UAL

Por la presente le ruego proceda a incluir en el orden del dia de un préximo
Consejo de Gobierno un punto con el siguiente enunciado:

Adopcion de acuerdo, si procede, sobre prorrogas de contratos de profesores
asociados laboral para el curso académico 2018-2019.

y cuya propuesta de acuerdo seria:

Se aprueba prorrogas de contratos de profesores asociados laboral para el
curso académico 2018-2019 con la dedicacion que se indica.

VICERRECTORADO DE PLANIFICACION, ORDENACION ACADEMICA
Y PROFESORADO

Fdo.: José J. Céspedes Lorente.

SR. SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueba la
convalidacion de méritos docentes (quinquenios) reconocidos de
profesorado contratado laboral que ha accedido a plazas de Profesor

Titular de Universidad.

Se acuerda la convalidacion de méritos docentes (quinquenios) reconocidos de
profesorado contratado laboral que ha accedido a plazas de Profesor Titular de

Universidad con posterioridad a junio de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueba el

calendario de elecciones para Delegados de Clase para el curso

2018/2019 en la Universidad de Almeria.

Se aprueba que las elecciones a delegados de clase para el presente curso
académico se celebren los dias 22, 23, 24, 25 y 26 de octubre de 2018 para
estudiantes de segundo, tercero y cuarto. Para estudiantes de primer curso de

grado y master, los dias 5, 6, 7, 8 y 9 de noviembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueba el
Reglamento de Evaluacion del Aprendizaje del Alumnado en la

Universidad de Almeria y de su Anexo |.

Se aprueba el Reglamento de Evaluacién del Aprendizaje del Alumnado en la

Universidad de Almeria y de su Anexo | (Anexo acuerdo 11).
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Fecha:  24/09/2018

Unidad de Origen: Vicerrectorado de Estudiantes
y Empleo

Asunto: Peticion de inclusién de
asuntos en el orden del dia del
Consejo de Gobierno

Unidad de destino: Secretaria General

Por la presente le ruego proceda a incluir en el orden del dia de un préximo

Consejo de Gobierno un punto con el siguiente enunciado:

Aprobacién, si procede, del Reglamento de Evaluacion del Aprendizaje del Alumnado en

la Universidad de Almeria y de su Anexo .

Y cuya propuesta de acuerdo seria:

Se aprueba el Reglamento de Evaluacion del Aprendizaje del Alumnado en la

? Universidad de Almeria y su Anexo .

¥ LA VICERRECTORA DE ESTUDIANTES Y EMPLEO

Fdo.: Marfa Isabel Ramirez Alvarez

SR. SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
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REGLAMENTO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE DEL
ALUMNADO EN LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Preambulo

Los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobados por el Claustro Universitario de 12
de junio de 2003 y por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia
mediante Decreto 343/2003, de 9 de diciembre de la Consejeria de Educacion y Ciencia,
en su Articulo 163 (Normas relativas a la evaluacion de los estudiantes) establece que: “El
Consejo de Gobierno, oido el Consejo de Estudiantes, establecera las normas relativas a
los sistemas basicos generales de evaluacion de los estudiantes que estaran acordes con
las medidas que la Universidad de Almeria deberd promover para la plena integracion y
reconocimiento de su actividad en el espacio europeo de educacion superior.”

Desde la aprobacién de los citados Estatutos hasta la fecha ha transcurrido un dilatado
periodo de tiempo, en el transcurso del cual se han ido desarrollando en nuestra
Universidad los diferentes procesos de convergencia con el Espacio Europeo de
Educaciéon Superior, que no soélo exigen un nuevo disefio estructural de los estudios
universitarios, sino que suponen un importante cambio de enfoque de la ensefanza
universitaria que afecta tanto a sus contenidos formativos como a las metodologias
docentes y de evaluacion.

Por lo tanto, la tarea de desarrollar este Reglamento de Evaluacion para todas las
ensefianzas de la Universidad de Almeria no puede entenderse sin esos dos grandes
pilares referenciales: el cumplimiento de nuestros Estatutos y las exigencias de un
renovado e innovador modelo de ensefianza-aprendizaje en el marco del EEES.

Ambos nos obligan a afrontar el reto de una transicion en la que, durante un tiempo, van a
convivir las nuevas ensefianzas adaptadas a las exigencias del EEES, que se iran
implantando progresivamente, con las ensefianzas en proceso de extincion. En esta
transicion van a coexistir, inevitablemente, dos modelos de evaluacion:

1. Un modelo de evaluacion finalista basado en la verificacion de los conocimientos, a
través de los contendidos disciplinares especificados en los programas de las
asignaturas y teniendo como procedimiento de evaluacion, casi Unico, los
examenes.

2. Un modelo de evaluacion integral, continua, que centra sus prioridades en las
competencias, con herramientas de planificacion integrales como la guia docente,
y con un planteamiento de los procedimientos de evaluacion claramente
plurinstrumental, en donde los examenes se configuran como una pieza mas del
proceso evaluador.

En esencia, se trata de ir caminando hacia un escenario en donde, junto con las garantias
de los derechos y deberes establecidos estatutariamente, todos los participantes en los
procesos de ensefianza-aprendizaje perciban la tarea evaluadora como una accién flexible
y positiva para la construccion del conocimiento.

Desde ese planteamiento, este Reglamento de Evaluacion pretende ser un instrumento
regulador util, garante e innovador de la actividad evaluadora en la Universidad de
Almeria, pero debe ser considerado como un punto de partida, como un instrumento que
debera ir adaptandose progresivamente al nuevo modelo de ensefianza-aprendizaje y
respondiendo a sus nuevas exigencias metodoldgicas, ademas de incorporar o modificar
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aquellos aspectos que se consideren adecuados, desde la experiencia y la perspectiva de
un periodo de aplicacion, en este nuevo escenario.

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién de la norma

1. El objeto de este Reglamento es regular el régimen de evaluacion del alumnado de
la Universidad de Almeria, y sera de aplicacion en todas las ensefianzas que se
impartan en esta Universidad.

2. El alumnado tendra derecho a la evaluacion fundamentada de su rendimiento
académico, a conocer con la antelacién suficiente el sistema y los criterios de
evaluacion, y a la revision de sus calificaciones con anterioridad a su incorporacion
a las actas oficiales.

3. La guia docente, 0 en su caso el programa de la asignatura, constituye el marco de
referencia que regula los criterios y procedimientos de evaluacion de cada
asignatura, obligando tanto al profesorado como al alumnado.

4. Las guias docentes o programas de las asignaturas deberan hacerse publicos 15
dias naturales antes del inicio del periodo oficial de matriculacion.

5. El sistema de evaluacion de cada asignatura no podra ser objeto de modificacion
durante el curso académico, salvo causa debidamente justificada, oidos los
representantes estudiantiles del curso afectado, o, en su defecto, la delegacion del
alumnado del Centro correspondiente. Esta modificacién debera ser aprobada por
el Consejo de Departamento correspondiente, y una vez autorizada la
modificacion, debera ser inmediatamente notificada al alumnado.

CAPITULO |I. METODOS DE EVALUACION
Articulo 2. Formas de evaluacion

1. La evaluacion de wuna asignatura podra realizarse mediante diferentes
procedimientos y técnicas, siempre de acuerdo con lo establecido en la
correspondiente guia docente o programa de la asignatura. En la parte del
procedimiento evaluativo que esté previsto realizar mediante examen, el alumnado
podra acogerse a su derecho a una prueba final.

2. El alumnado sera evaluado de acuerdo con los criterios que figuren de forma
explicita en la guia docente o en el programa de la asignatura y que, en general, se
basaran, en alguno o algunos de los siguientes aspectos:

a. Asistencia y participacion en clases, seminarios y otras actividades
complementarias.

b. Realizacion de practicas curriculares y trabajos en talleres, laboratorios,
aulas de informatica o trabajos de campo.

c. Presentacion de trabajos, ensayos o informes relacionados con el
contenido de la materia.

d. Pruebas de progreso, examen parcial y examen final.

e. Otras actividades especificas que garanticen una evaluacién fundamentada
del rendimiento del estudiante.

3. El sistema de evaluacion podra contemplar la posibilidad de que el alumnado
supere Unicamente parte de los contenidos de la asignatura. En este supuesto, el
profesorado responsable podra reconocer validez a dichos contenidos hasta la
convocatoria que considere oportuna, sin perjuicio de la necesidad de matricularse
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de la asignatura cuando dicha validez se prorrogue a convocatorias de cursos
posteriores.

El alumnado que se examine en la convocatoria extraordinaria de diciembre, en los
términos establecidos en el articulo 8.2 de este Reglamento, debera ser evaluado
con los mismos criterios de evaluacion del curso anterior y por el mismo
profesorado que impartié la asignatura, en la medida de lo posible.

Articulo 3. Exdmenes orales, escritos y parciales

Los exdmenes orales seran publicos, se llevaran a cabo en aulas o salas
habilitadas para la asistencia de dicho publico y se realizaran por el profesorado
que haya impartido la docencia al alumnado que vaya a ser examinado. La
duracion de los examenes orales sera de un maximo de 30 minutos y un minimo
de 15, salvo que el/la alumno/a decida abandonar la prueba. El profesorado
levantara acta del resultado del examen oral, de acuerdo con el modelo reflejado
en el Anexo |.

La duracion maxima de los examenes escritos sera de tres horas. La duracion
minima no podra ser inferior a 45 minutos, salvo que se finalice el examen antes
del tiempo minimo establecido. El alumnado con una discapacidad reconocida
dispondra del tiempo necesario en funcion de sus necesidades. El alumnado
tendra derecho a revisar el examen durante, al menos, diez minutos sin agotar
dicha convocatoria.

El profesorado responsable de una asignatura anual incluird como elemento de
evaluacion la realizacién de, al menos, un examen parcial y el de una asignatura
cuatrimestral podra incluir la realizacion de éste. No superar el examen parcial, en
ningun caso, podra suponer para el alumnado la exclusion del proceso de
evaluacion continua, siempre de acuerdo a los siguientes criterios:

a. La calificacion de los examenes parciales no implica la elaboracion de
actas oficiales, y eliminaran la materia la materia objeto de examen que se
haya previsto en la programacion docente de la asignatura. En todo lo
demas, les sera de aplicacion lo regulado en este Reglamento.

b. La realizacion de examenes parciales no excluye la posibilidad de
establecer otras pruebas o actividades de progreso, que puedan contribuir
a la evaluacion continua del alumnado. Deberan realizarse en el horario de
la asignatura, sin que perturben el desarrollo normal de la actividad
docente. En caso de ser una actividad fuera de horario ordinario de la
asignatura, se considerara opcional. En ningun caso, dada su opcionalidad,
podra suponer un perjuicio en la evaluacion del alumnado.

Articulo 4. Trabajos

1.

El programa, o en su caso la guia docente, debera precisar el contenido,
extension, alcance liberatorio y forma de los trabajos, memorias u otro material de
naturaleza creativa elaborado por el alumnado.

Los trabajos en ningln caso podran ir en detrimento de la participacion activa en
las clases y actividades presenciales.

Los derechos de propiedad intelectual o industrial sobre dicho material se regiran
por su normativa reguladora. Segun los Estatutos de la Universidad de Almeria,
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articulo 118, apartado i, la propiedad intelectual de los trabajos de los estudiantes,
le corresponden a ellos mismos.

En el proceso de realizacion de trabajos, éstos no podran ser objeto de plagio ni de
copia realizado por otro u otra estudiante. El incumplimiento podra anular la validez
del trabajo para la evaluacion de la asignatura.

Articulo 5. Asistencia y participacion activa en el aula

1.

El profesorado podra tener en cuenta en la evaluacién de la asignatura la
asistencia y participacion del alumnado en el desarrollo de las actividades
docentes que se realicen en el aula.

En cualquier caso, la valoracién de la asistencia y participacion estara sujeta a lo
fijado en la guia docente o programa de la asignatura.

CAPITULO Il. CELEBRACION DE PRUEBAS O EXAMENES

SECCION |. DERECHOS Y DEBERES

Articulo 6. Derechos del alumnado en relacién con los examenes

1.

El alumnado tiene derecho a conocer los criterios de correccién con antelacion
suficiente a la celebracion del examen. Dichos criterios se corresponderan a los
establecidos en las guias docentes o programas de las asignaturas.

El alumnado tendra derecho a la revisién de los exdmenes, y, en su caso, a la
correspondiente reclamacion ante el Departamento, en los términos previstos en el
Capitulo IV de este Reglamento. Asimismo, el alumnado podra solicitar la
realizacion de las pruebas ante un Tribunal, de acuerdo con lo establecido en la
Seccion Il del presente Capitulo.

El alumnado tendra derecho a que se le entregue a la finalizacion del examen, sea
parcial o final, un justificante documental de haberse presentado, que sera firmado
por el/la profesor/a que haya realizado el examen.

El alumnado que, por motivos de representacion de la Universidad de Almeria, no
pueda examinarse en la fecha sefalada al efecto, tendra derecho, previa
justificacion de su asistencia a la sesion del 6rgano colegiado, a realizar el examen
en el llamamiento especial previsto en el articulo 10.3 si lo hubiere y, en su
defecto, en la fecha que convenga con el/lla profesor/a encargado/a de la
asignatura afectada. Dicha prueba tendra la misma estructura y caracteristicas que
la realizada en la fecha ordinaria.

El alumnado con alguna discapacidad fisica o sensorial, o cualquier otra que se
reconozca por ley tendrdan derecho a ser evaluados con procedimientos e
instrumentos adecuados a sus necesidades especificas. Asimismo, las personas
con discapacidad que lo soliciten, previo informe favorable de la unidad encargada
del alumnado con necesidades especiales, tendran derecho a los ajustes
razonables de tiempos adicionales para la realizacién de exadmenes atendiendo a
las dificultades especificas que puedan tener. Para ello deberan formular,
preferiblemente al inicio del curso, la correspondiente peticion a la unidad que se
ocupe del alumnado con necesidades especiales de la Universidad de Almeria,
haciendo constar al profesorado responsable de las asignaturas para las que se
solicitan los tiempos adicionales, adjuntando el Dictamen Técnico Facultativo
emitido por el 6érgano técnico de calificacion del grado de discapacidad. La unidad
encargada del alumnado con necesidades especiales enviara un informe valorativo
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de la peticion del profesorado de cada asignatura con una antelacion,
preferiblemente, al menos de un mes con respecto a la realizacion del examen
correspondiente. En dicho informe se podran reflejar también criterios relativos a
los procedimientos y los recursos que se consideren necesarios utilizar en los
examenes para atender a las necesidades especificas del alumnado
discapacitado. Para la concesion de las adaptaciones de tiempo solicitadas se
aplicaran los “Criterios generales para las adaptaciones de tiempos, prueba oral
y/o escrita segun deficiencias y grados de discapacidad”, que figuran en el Anexo
de la Orden del Ministerio de la Presidencia 1822/2006, de 9 de junio (BOE n. 140
de 13/6/2006, paginas 22.530 a 22.533).

6. En caso de enfermedad u otro motivo grave debidamente justificado, el/la alumno/a
tendra derecho a realizar el examen en el llamamiento especial previsto en el
articulo 10.3 si lo hubiere y, en su defecto, en la fecha que convenga con el
profesor de la asignatura a la que no hubiera podido presentarse.

7. Al alumnado que practique actividades deportivas de élite, se le reconoceran los
los derechos reflejados en el articulo 6.4.

Articulo 7. Deberes del alumnado en relaciéon con los examenes.

1. Previamente a la realizacién del mismo, o en cualquier momento del examen, el
profesorado puede requerir la identificacién del alumnado, que debera acreditar su
personalidad mediante la exhibicion de su tarjeta de estudiante, Documento Nacional
de ldentidad u otro documento que lo acredite de manera fehaciente.

2. El alumnado tiene el deber de realizar los exdmenes de forma individual, utilizando
Unicamente el material que se autorice. En caso de que se incumpla esta obligacion,
el examen de aquel que la haya incumplido merecera la calificacion numérica de “0”
(cero) y suspenso, contara convocatoria y se levantara acta de la incidencia.*

3. El alumnado debe acudir puntualmente a la hora fijada para la celebracién del
examen.

4. No se podra abandonar el examen sin notificarselo al profesor o la profesora ni salir
del aula hasta pasados los diez minutos establecidos para revision de la prueba sin
que cuente convocatoria.

5. No se tendra acceso a la realizacion del examen transcurridos los diez minutos
referidos en el punto anterior.

6. Queda absolutamente prohibido al alumnado el uso de los teléfonos modviles o
cualquier dispositivo electrénico que le permita obtener las respuestas del examen
durante su realizacion. Todos los aparatos deberan estar completamente
desconectados. El profesor advertira a los alumnos que desconecten los aparatos
antes de iniciar su celebracion y los mantengan apagados hasta que abandonen el
aula. En caso de que se incumpla esta obligacion, el examen de aquel que la haya
incumplido merecera la calificacibn numérica de “0” (cero) y suspenso, contara
convocatoria y se levantara acta de la incidencia.

! Modificacién aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 20 de julio de 2016.
2 Modificacion aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 31 de mayo de 2016.
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SECCION Il. CONVOCATORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

Articulo 8. Convocatorias

2.

Se establecen dos convocatorias por cada curso académico, una ordinaria y otra
extraordinaria. El alumnado podra examinarse de las convocatorias a que tenga
derecho tras estar matriculado y haber cubierto el periodo de docencia de la
asignatura.

Asimismo, se establece una convocatoria extraordinaria que se celebrara durante
el mes de diciembre de cada curso académico, para el alumnado al que le resten
24 créditos o menos de la carga lectiva de la titulacién, o, alternativamente, un
maximo de tres asignaturas para terminar sus estudios, aunque éstas superen los
créditos indicados. Se debera solicitar de forma expresa su derecho a examen
durante el mes de octubre, debiendo la Secretaria del Centro notificar estas
solicitudes al profesor/a responsable de la asignatura con antelacion suficiente.

Articulo 9. Calendario de examenes

El periodo de examenes correspondiente a cada convocatoria sera fijado en el
calendario académico que apruebe el Consejo de Gobierno, sin perjuicio de que el
Vicerrectorado competente pueda autorizar, a peticion de los Centros, otras fechas
de celebracion cuando se den situaciones excepcionales en virtud de
programaciones especificas.

Dentro de los periodos de examenes aprobados por el Consejo de Gobierno, cada
Centro aprobara el calendario de examenes para cada una de las convocatorias,
siguiendo para ello las instrucciones que se dicten desde el Vicerrectorado
competente. La informacion de la fecha, hora y lugar de celebracion, debera ser
publicada por los Centros con una antelacion de, al menos, quince dias naturales a
la celebracién de la prueba, dandose traslado a los departamentos y el profesorado
responsable. Esta publicacion tendra caracter de convocatoria.

En la programacion del periodo de examenes, debera participar la Delegacion de
Alumnos de cada Centro o, en su defecto, los representantes estudiantiles del
Curso que se programa en colaboracion con los representantes de alumnos de la
Junta de Centro.

En la programacion de examenes finales aprobada por el Centro no podran
coincidir en la misma fecha los examenes de asignaturas de un mismo curso
académico.

Articulo 10. Llamamientos

La Junta de Centro, a propuesta de su Comision de Ordenacion Académica,
propondra, dentro del plazo que se establezca, el numero de llamamientos que
estime idoneo para cada convocatoria, a la Comision Central de Ordenacion
Académica que resolvera.

El profesorado encargado de cada asignatura podra solicitar al Centro en el que
imparta la docencia, el establecimiento de los llamamientos adicionales que estime
convenientes en la semana posterior a la aprobacion de la ordenacion docente.

En las asignaturas en las que se establezca un unico llamamiento, el Centro
reservara los dias finales del calendario aprobado para esa convocatoria para
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realizar un llamamiento especial de cada asignatura al que podra concurrir el
alumnado que se halle en los supuestos previstos en el articulo 6 de este
Reglamento.

Para concurrir a este llamamiento especial, se debera solicitar al Decanato o
Direccion del Centro o Escuela con un minimo de 72 horas de antelacion,
acompanando a la solicitud el correspondiente certificado médico fehaciente, el
justificante sellado y firmado de haberse presentado a otro llamamiento en fecha
coincidente o el justificante de haber asistido a la sesion del érgano colegiado al
que pertenezca, y en su caso las demas alegaciones que desee hacer constar.

SECCION IlIl: TRIBUNALES DE EXAMENES

Articulo 11. Solicitud y designacién

1.

A partir de la cuarta convocatoria, el alumnado podra solicitar examinarse ante un
Tribunal, siempre que lo hagan mediante escrito motivado dirigido a la Direccion
del Departamento con 30 dias naturales de antelacion, al menos, a la fecha fijada
para la realizacion del examen de la asignatura.

En los casos de abstencion previstos en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, y a instancia del profesorado, el Departamento nombrara un Tribunal
que examinara al alumnado cuya relaciébn con la persona responsable de la
evaluacion sea causa de abstencion para éste.

El Tribunal sera designado por el Consejo de Departamento, y sera responsable de
la elaboracion, desarrollo y calificacion del examen. A los efectos de lo previsto en
esta Seccion, le sera de aplicacién lo dispuesto para el/la profesor/a responsable
de la asignatura.

Articulo 12. Composicion

1.

El Tribunal constara de tres profesores y sus correspondientes suplentes, entre los
que estara la persona responsable de la docencia en el curso o grupo en el que
esté matriculado el alumnado, excepto en casos de abstencion o cuando el
Departamento estime, oidos los afectados, la concurrencia de causa o recusacion.

El profesorado debe pertenecer al area al area de conocimiento a la que esté
adscrita la asignatura o, cuando no hubiera suficiente numero de profesores de la
misma, lo sera de areas afines

El Consejo de Departamento designara, de entre los miembros del Tribunal, una
Presidencia y una Secretaria. La primera ira a cargo de profesorado permanente
de la Universidad de Almeria adscrito al area de conocimiento a la que pertenezca
la asignatura, o a areas afines, o en su defecto al profesorado contratado mas
antiguo.

Salvo casos excepcionales, debidamente justificados, el examen se realizara en la
misma fecha prevista en la programacién de examenes para esa asignatura, curso
y grupo. En caso contrario, la Secretaria del Tribunal hara publica, con una
antelacion de, al menos, diez dias naturales respecto a la fecha prevista para la
realizacion de la prueba, el dia, la hora y el lugar de celebracion del examen.

Sera necesaria la asistencia de todos los miembros del Tribunal para la valida
constitucion del mismo y para la adopcion del acuerdo de calificacion, el cual
debera ser realizado por media aritmética.
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Articulo 13. Acta

Una vez adoptada la resolucion calificadora, se levantara la correspondiente acta
que sera firmada por todos los miembros del Tribunal, y entregada al Direccion del
Departamento, quien la hara llegar a la Secretaria del Centro en el que se imparta la
asignatura afectada, para su inclusion mediante diligencia o anexo en el acta principal
de la asignatura.

CAPITULO Ill. SISTEMA DE CALIFICACION

Articulo 14. Calificacién final

1. Los resultados obtenidos por los/as alumnos/as en la evaluacién de su rendimiento
se calificaran numéricamente, de 0 a 10, con expresion de un decimal, afiadiendo
la correspondiente calificacion cualitativa, de conformidad con la siguiente escala:

¢ 0 -4,9: Suspenso

¢ 5,0 - 6,9: Aprobado

¢ 7,0 - 8,9: Notable

¢ 9,0 - 10: Sobresaliente

2. La mencion de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a quienes hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9,0. Su numero no podra exceder de un cinco
por ciento del alumnado matriculado en un grupo en el correspondiente curso
académico, salvo que su numero sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola. En casos excepcionales y debidamente justificados, se podra
conceder mas del numero de matriculas establecidas, con un limite maximo del
diez por ciento de las matriculas concedidas.

Articulo 15. Comunicacién de las calificaciones

1. El alumnado tiene derecho a conocer los resultados de las pruebas realizadas
segun el sistema de evaluacién previamente establecido.

2. Tratandose de examenes parciales o de examenes finales realizados en la
convocatoria de febrero o junio, la persona responsable de la asignatura debera
publicar las calificaciones provisionales dentro de los diez dias naturales siguientes
a la fecha del unico o ultimo llamamiento. En todo caso, las calificaciones de la
convocatoria de junio deberan conocerse antes del 10 de julio.

3. En lo referido a los examenes finales correspondientes a las convocatorias de
diciembre, tales resultados deberan conocerse como maximo dentro de los diez
dias naturales siguientes a la fecha del examen aprobado para cada una de estas
convocatorias. En el caso de examenes finales correspondientes a la convocatoria
de septiembre, las calificaciones provisionales habran de publicarse dentro de los
cinco dias habiles siguientes a la fecha del unico o ultimo llamamiento. Asimismo,
deberan ser publicadas antes de abrirse el periodo de matriculacién del siguiente
curso académico.

4. La notificacion de las calificaciones provisionales de cada asignatura siempre
garantizara su conocimiento por parte del alumnado, preferentemente a través de
la publicacion de las actas provisionales en el campus virtual. No obstante, el
Centro podra establecer otros sistemas complementarios de comunicacion de las
calificaciones. El profesorado informara en el momento de la realizacion del
examen de la fecha aproximada de la publicacion de los resultados.
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Articulo 16. Conservacién de los examenes

El profesorado debera conservar los examenes escritos y las actas de los
examenes orales en los términos que establezcan los Estatutos de la Universidad de
Almeria.

CAPITULO IV. REVISION Y RECLAMACION DE CALIFICACIONES
SECCION I. REVISION ANTE EL/LA PROFESOR/A

Articulo 17. Revision de las calificaciones

1. El alumnado tiene derecho a la revisidén presencial de sus examenes u otro tipo de
pruebas, tanto parciales como finales, sin previa solicitud, en su presencia, en las
fechas y horarios que a tal efecto deberan fijarse en el momento de hacer publicos
los resultados provisionales, recibiendo del profesorado responsable de su
evaluacion las oportunas explicaciones sobre las calificaciones recibidas vy, si asi lo
solicita, la descripcion de las respuestas correctas a las preguntas o supuestos. El
alumnado tendra derecho a recibir una copia de su examen, tal y como disponen
los Estatutos de la Universidad de Almeria.

2. Las fechas y el lugar de revisién, a publicar junto con las calificaciones, deberan
estar comprendidos dentro de los cuatro dias habiles inmediatamente siguientes a
la publicacion de los resultados provisionales. Se procurara fijar un horario que
facilite el acceso a la revisién. Asimismo, se debera garantizar la compatibilidad de
horarios de los distintos grupos y alumnado a tiempo parcial.

3. Se estableceran sesion o sesiones de revision que garanticen que el total del
alumnado pueda revisar su examen.

SECCION Il. RECLAMACION ANTE EL DEPARTAMENTO

Articulo 18. Solicitud

1. En cada convocatoria, los alumnos podran reclamar a la Direccion del
Departamento, mediante escrito razonado, la nueva correccién de su examen por
una comision de profesores de la misma area o &reas afines, dentro de los 6 dias
héabiles siguientes a aquél en el finalice el plazo de revisiobn de examen a que se
refiere el articulo anterior.?

2. La solicitud de revision debera expresar:

a. Nombre, apellidos y DNI del/a solicitante, asi como titulacion, curso y grupo
a los que pertenece y la asignatura respecto de la cual solicita revision de
la calificacion.

b. Direccion que se sefiale a efectos de notificaciones.

c. Trabajo, prueba o examen cuya revisidn se solicita y motivos de su
solicitud.

d. Lugar, fecha y firma del solicitante.

® Modificacion aprobada en Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2017.
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Articulo 19. Comision departamental

1. A estos efectos, el Consejo del Departamento elegira una Comisién compuesta por
tres profesores y sus respectivos suplentes, preferentemente del area de
conocimiento a la que esté vinculada la asignatura o, en su defecto, de areas
afines y la representacion del alumnado del grupo al que pertenezca la asignatura
afectada, con voz pero sin voto. En caso de ser la persona representante la
afectada, actuara la de otro grupo del mismo curso o, en su defecto, de un curso
superior o inferior. El profesorado debera ser de la Universidad de Almeria y al
menos la presidencia debera recaer sobre profesorado permanente, , actuando el
de menor categoria académica como Secretario o Secretaria. En ningun caso
podra formar parte de dicha Comision el profesorado responsable de la evaluacién
cuya revision se solicita.

2. Esta Comision se constituira para sus actuaciones con la presencia de todos sus
miembros, y emitird una propuesta de resolucién en los términos previstos en el
articulo siguiente.

Articulo 20. Procedimiento

1. La Direccién del Departamento dara traslado al profesorado responsable de la
evaluacion de la peticion de revision de, hasta diez reclamaciones, y un dia mas
por cada grupo de otras diez, para que, en el plazo de tres dias habiles, remita
copia del examen escrito o de las anotaciones del examen oral, asi como las
alegaciones que estime oportunas frente a la peticion de revision del alumnado.

2. A efectos de la propuesta de resolucion, la comision que actuara como segundo
corrector debera tener en cuenta:

a. La prueba calificable.

b. Los criterios de evaluaciéon que hayan sido hechos publicos en la guia docente
de la asignatura objeto de examen y cuya primera calificacion se esté
sometiendo a revision.

c. Elescrito de reclamacion presentado por el alumnado

d. Las alegaciones presentadas por el profesorado.

e. Cualquier otro documento o testimonio solicitado de oficio por la Comisién®.

3. Recibida la documentaciéon a que hace referencia el parrafo anterior, la Comision
del Departamento dispondra de un plazo de cinco dias habiles para emitir la
propuesta de resolucion.

4. Cuando la peticiéon de revision corresponda a una asignatura impartida por el
Director o Directora del Departamento, se debera abstener de participar en el
procedimiento.

Articulo 21. Resolucién

Tras recibir la propuesta de resolucion de la Comisidon, la Direccion del
Departamento, o quien deba sustituirle en el supuesto previsto en el parrafo cuarto del
articulo anterior, debera resolver en el plazo de tres dias habiles, notificando la
resolucion a la persona interesada y, cuando proceda, a la Secretaria del Centro en el
que se imparta la asignatura cuyo examen haya sido objeto de reclamacion, para su
ejecucion segun el procedimiento previsto en este Reglamento.

* Modificacién aprobada en Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2017. Esta modificacion sera de aplicacion a las
solicitudes de segunda correccion que estan pendientes de resolucion en el momento de su entrada en vigor. Esta
modificacion entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de Gobierno de Universidad de Almeria.
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Articulo 22. Recursos

Contra esta resolucion los afectados podran interponer recurso de alzada ante el
Rector o Rectora de la Universidad de Almeria, cuya resolucion agotara la via
administrativa.

DISPOSICION TRANSITORIA®

Hasta la total extincion de los planes de estudios de diplomatura y licenciatura, los
estudiantes matriculados en dichos planes de estudio tendran el derecho a
examinarse segun el régimen de convocatorias y la regulacién vigente en el momento
de aprobacion del presente reglamento.

En el caso de los estudiantes matriculados en asignaturas extinguidas con derecho a
evaluacion, podran presentarse a examen en las convocatorias ordinaria de junio o
extraordinaria de septiembre en cada curso académico. Aguellos estudiantes
repetidores o a los que, de acuerdo con la Resoluciéon de Rectorado de la Universidad
de Almeria de 26 de abril de 2005, les queden tres asignaturas o un maximo de 18
créditos para concluir sus estudios, podran elegir entre la convocatoria de septiembre
o aquella otra convocatoria extraordinaria fijada por el Centro Correspondiente.

DISPOSICION DEROGATORIA
Queda derogada toda normativa referente a la regulacion de evaluacion del
alumnado de la Universidad de Almeria a partir de la entrada en vigor del presente
Reglamento, siempre y cuando se oponga a lo previsto en el mismo.
DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al inicio de curso siguiente a la fecha de
su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria.

® Modificacién aprobada en Consejo de Gobierno de 28 de julio de 2010.
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ACTA DE EXAMEN ORAL*

TITULACION CURSO | GRUPO NOMBRE DE LA ASIGNATURA
PROFESORADO EXAMINADOR FECHA DEL LUGAR DEL CONVOCATORIA
EXAMEN EXAMEN

1. Apellido 1, Apellido 2, Nombre
2. Apellido 1 Apellido 2, Nombre

HORA DE INICIO HORA DE FINALIZACION

ESTUDIANTE
APELLIDOS NOMBRE

N° D.N.I. / Otro Documento de Identidad:

CUESTIONES,
PREGUNTAS,
TEMAS,
PROBLEMAS, O
CASOS
PRACTICOS,
PROPUESTOS EN
EL EXAMEN

OBSERVACIONES
SOBRE LAS
RESPUESTAS
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ACTA DE EXAMEN ORAL*

INCIDENCIAS EN
EL DESARROLLO
DE LA PRUEBA

CALIFICACION | Indicar a qué parte de la Calificacién final de la Asignatura corresponde, segtin
DEL EXAMEN los criterios de evaluacién indicados en la Guia Docente:
ORAL

La realizacién del examen se llevd a cabo en todo de conformidad con lo establecido en el
Reglamento de Evaluacién del Aprendizaje del Alumnado de la Universidad de Almeria.

FIRMADO: **FIRMADO:
Profesor/a Estudiante
En Almeria, a de del afo

* ANEXO | PREVISTO EN EL REGIAMENTO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE DEL ALUMNADO EN LA
UNIVERSIDAD DE ALMERIA, en el Articulo 3. Eximenes orales, escritos y parciales, cuyo parrafo 1, literalmente
dice:

“1. Los exdmenes orales serén publicos, se llevarén a cabo en aulas o salas habilitadas para la asistencia de
dicho publico y se realizaran por el profesorado que haya impartido la docencia al alumnado que vaya a ser
examinado. La duracién de los exdmenes orales sera de un méximo de 30 minutos y un mfnimo de 15, salvo
que el/la alumno/a decida abandonar la prueba. El profesorado levantard acta del resultado del examen oral, de
acuerdo con el modelo reflejado en el Anexo I.”

**Con esta firma el/la estudiante se da por notificado de la valoracién de su prueba por el/la profesora.

[] Al marcar esta casilla el/la profesor/a y el/la estudiante acuerdan la grabaci6n de la sesi6n.

Esta acta esté disponible para poder ser descargada junto con el Reglamento de Evaluacién del Aprendizaje del
Alumnado de la Universidad de Almeria.

Se recuerda al profesorado que este es un modelo orientativo que se podra adaptar a las necesidades de cada
profesor/a o asignatura. Se recomienda, no obstante, que en el acta utilizada aparezcan todos los datos que
figuran en este modelo.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueba los

cambios de adscripcidn de asignaturas en titulos oficiales.

Se aprueban los cambios de adscripcion de asignaturas en los siguientes titulos
oficiales; Master en Ingenieria Agronémica, Master en Profesorado de Educacion
Secundaria, Master en Direccion y Economia de la Empresa, Master en
Horticultura Mediterranea bajo invernadero, Grado en Biotecnologia, Grado en

Historia. (Anexo acuerdo 12)
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueban las
memorias de verificacion de titulos oficiales para su elevacién a

Consejo Social.

Se aprueba las memorias de verificacion de los siguientes titulos oficiales para su
elevacion a Consejo Social: Grado en Ciencias Ambientales, Grado en Quimica,
Grado en Trabajo Social, Master Universitario en Derecho de los Recursos
Naturales, Master Universitario Juridico-Econémico de la Empresa

Agroalimentaria. (Anexo acuerdo 13)

Disponible en el anexo 13 de los acuerdos del Consejo Gobierno ordinario de la Universidad de

Almeria de 2 de octubre de 2018:
https://www.ual.es/application/files/7815/3960/7856/ACUERDOS CG 02 10 201

8.rar


https://www.ual.es/application/files/7815/3960/7856/ACUERDOS_CG_02_10_2018.rar
https://www.ual.es/application/files/7815/3960/7856/ACUERDOS_CG_02_10_2018.rar
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se aprueban

modificaciones de crédito.

Se aprueban las modificaciones de crédito que se adjunta en el anexo (Anexo

acuerdo 14).
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Fecha: 24 de septiembre de 2018
Unidad Origen: GERENCIA

Asunto: Peticion de inclusion de asunto en orden
dia del Consejo de Gobierno

Unidad de destino: e Secretaria General de la UAL
:
2
2
o
o
- Por la presente le ruego proceda a incluir en el orden del dia de un préximo
= Consejo de Gobierno un punto con el siguiente enunciado:
o
S Aprobacion, si procede, de modificaciones de crédito
<
=
o s
- y cuya propuesta de acuerdo seria:
- l Se aprueba las modificaciones de crédito segln anexo adjunto
it

La Gerente
Fdo.: Carmen Caba Pérez

(Espafa)

Sr. Secretario CGeneral de |a Ual

Ctra.Sacramento La Cafiada de San Urbano 04120 Almeria
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950 015122

950 015460 / FAX:

/ Telf.:

(Espafna)

La Cafiada de San Urbano, 04120, Almeria

Sacramento,

Ctra.

A la vista de la documentacion contable obrante en el Servicio de Gestidn
Econdmica en relacion con el Presupuesto del Ejercicio 2018, se han tramitado
Modificaciones de Crédito, segun se detalla a continuacion.

Las citadas Modificaciones, que se recogen en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria, deberan ser aprobadas, si procede, por el Consejo de Gobierno, al
amparo de lo establecido en el articulo 226 del Decreto 343/2003, de 9 de diciembre, por el
que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y el articulo 6 de las Normas
para la Ejecucién del Presupuesto del afio correspondiente, sin perjuicio de lo establecido en
la L. 0. 6/2001 de Universidades consolidada a fecha actual, y demas normas de aplicacion.

En consecuencia, elevo el presente Informe para su estudio y aprobacién, si
procede, en Almeria a 24 de septiembre de 2018.

Ve Be
LA GERENTE

Fdo.: M2 del Carmen Caba Pérez
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Expedientes n? 5.207, 5.208, 5.327, 5.369, 5.499, 5.503, 5.539, 5.562, 5.570, 5.617, 5.691,
5.743, 5.753, 5.827, 5.852, 6.038, 6.134, 6.141, 6.223, 6.257, 6.322, 6.339, 6.363, 6.387 y
6.458

Transferencia negativa: del 111.006 Gastos generales de funcionamiento, 111.103
Formacién del PAS, 111.107 Secretaria General, 122.005 Cernep, 122.501 Servicio
Universitario de Empleo, 122.505 Selectividad, 122.516 Oficina de Atencién al Estudiante,
122.551 Servicio de Deportes, 122.559 Ayudas a Deportistas, 122.816 KA107 Movilidad
Erasmus, 122.923 Proyectos e Iniciativas Emprendedoras, 122.980 Escuela Internacional de
Doctorado, 143.099 Cursos de Verano, Cursos de Ensefianzas Propias (141.xxx, 144.xxx y
147.xxx), 145.108 Programa Study Abroad, y 720.104 Proyecto Erasmus ReCULM (capitulo
2).

Transferencia positiva: a los mismos centros de gasto (capitulo 1).

Importe: 168.719,52 €

Descripcion: Para pagos de retribuciones y gastos sociales.

Documentos contables: 18.989 y 18.990, 18.992 y 18.993, 19.262 y 19.264, 19.370 y 19.371,
19.650y 19.652, 19.674 y 19.675, 19.944 y 19.947, 20.016 y 20.018, 20.082 y 20.083, 20.230
y 20.231, 20.374 y 20.375, 20.538 y 20.539, 20.595 y 20.596, 20.846 y 20.849, 20.898 y
20.899, 21.320 y 21.322, 21.541 y 21.542, 21.566 y 21.568, 21.914 y 21.915, 21917 y
21.918, 21.940 y 21.942, 22.070 y 22.072, 22.485 y 22.486, 22.670 y 22.671, 22.688 y
22.689, 22.977y 22.978, 23.255 y 23.256.

Expedientes n2 5.765, 6.140, 6.207 y 6.247

Transferencia negativa: del 122.551 Servicio de Deportes, 122.800 Vicerrectorado de
Internacionalizacion y Cooperacién, 122.803 Programa de Movilidad Isep y 122.812
Programa Marhaba Erasmus Mundus (capitulo 4).

Transferencia positiva: a los mismos centros de gasto (capitulo 2).

Importe: 6.549,81 €

Descripcidon: Para gastos corrientes en bienes y servicios.

Documentos contables: 20.618 y 20.619, 21.560y 21.562, 21.870y 21.871, 22.029 y 22.030.

Expediente n2 5.724

Transferencia negativa: del 111.009 Accién Social (capitulo 1).
Transferencia positiva: al mismo centro de gasto (capitulo 2).
Importe: 5.047,03 €

Descripcion: Para pagos contratos menores.

Documentos contables: 20.481 y 20.483.
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Expedientes n2 5.390, 5.534, 5.742, 5.848, 5.856, 6.220, 6.267 y 6.409.

Transferencia negativa: del 122.500 Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, 122.512
Agencia de Colocacidn, 122.551 Servicio de Deportes, 122.559 Ayudas a Deportistas,
141.002 Becas del Centro de Formaciéon Continua, 160.100 Facultad de Cc. Econdmicas y
Empresariales, 170.010 Departamento de Ingenieria y 233.180 25 Aniversario de la UAL,
(capitulo 2).

Transferencia positiva: a los mismos centros de gasto (capitulo 4).

Importe: 103.495,74 €

Descripcion: para pago de becas, ayudas, subvenciones y otras transferencias corrientes.
Documentos contables: 19.395 y 19.396, 19.913 y 19.914, 20.535 y 20.536, 21.911y 21.912,
22.128y 22.129, 23.073 y 23.074.

Expedientes n2 5.916, 6.324, 6.366, 6.396 y 6.397

Transferencia negativa: del 111.006 Gastos generales de funcionamiento, 122.207
Sostenibilidad, 122.559 Ayuda a Deportistas, 122.923 Proyectos e Iniciativas Emprendedoras
y 122.942 Servicio TICs (capitulo 2).

Transferencia positiva: al 122.502 Becas de Formacion de la UAL (capitulo 4).

Importe: 12.900,00 €

Descripcion: Para convocatorias de becas de formacion.

Documentos contables: 20.988, 20.989 y 20.990, 22.492 y 22.494, 22.713, 22.714 y 22.715,
23.000, 23.002 y 23.003, 23.007, 23.009 y 23.012.

Expediente n2 5.519

Transferencia negativa: del 122.801 Secretariado de Cooperacion al Desarrollo (capitulo 4).
Transferencia positiva: al 720.104 Proyecto Erasmus ReCULM (capitulo 2).

Importe: 7.610,76 €

Descripcion: Para anticipo pago 20% proyecto.

Documentos contables: 19.774 y 19.776.

Expedientes n2 5.766 y 5.767

Transferencia negativa: del 350.045 Proyecto C.Bird y 350.069 Proyecto Europeo Nerfetiti
(capitulo 6).

Transferencia positiva: a los mismos centros de gasto (capitulo 7).

Importe: 27.040,46 €

Descripcion: Para pagos a entidades colaboradoras de los proyectos.

Documentos contables: 20.625 y 20.629, 20.631 y 20.632.
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Expediente n? 6.421

Transferencia negativa: del 111.000 Némina General (capitulo 1).
Transferencia positiva: al mismo centro de gasto (capitulo 2).
Importe: 58.035,90 €

Descripcion: Para pagos Selectividad junio.

Documentos contables: 23.157 y 23.159.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2018, del Consejo de Gobierno
Ordinario de la Universidad de Almeria, por el que se procede a
rectificar el acuerdo nimero 13 en lo relativo al nombre de un Master
cuyo nombre se decia era Master Universitario Juridico-Econdmico de
la Empresa Agroalimentaria, siendo su nombre correcto el siguiente:
Master Universitario en Gestion de la Actividad Agroalimentaria, tal y

como figura en la documentacion adjunta al acuerdo.

Por la presente se comunica que ha sido advertido un error involuntario en la
propuesta del acuerdo 13 de los Acuerdos del Consejo de Gobierno de 02 de
octubre de 2018. Al estar prevista la posibilidad de rectificacion de errores en el
articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por medio de la presente
se procede a rectificar el citado acuerdo en lo relativo al nombre de un Master
cuyo nombre se decia era Master Universitario Juridico-Econdmico de la Empresa
Agroalimentaria, siendo su nombre correcto el siguiente: Master Universitario en
Gestion de la Actividad Agroalimentaria, tal y como figura en la documentaciéon

adjunta al acuerdo.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 721, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra a D. Diego Valera Martinez como Vicerrector de

Investigacion, desarrollo e Innovacion de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n°® 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes y
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO nombrar a D. Diego Valera Martinez, como Vicerrector de
Investigacion, desarrollo e Innovacion de la Universidad de Almeria y con efectos

desde el 01/09/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 722, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
21/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Estadistica e Investigacién Operativa
Departamento: Matematicas

Actividad Docente: Analisis estadistico de datos escalable
Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

21/17/AD MASEGOSA ARREDONDO, ANDRES RAMON
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 723, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
20/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Ingenieria quimica

Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Operaciones basicas. Ingenieria de la reaccion quimica.
Bioporcesos e ingenieria quimica ambiental.

Dedicacion: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mahana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

20/17/AD GALLARDO RODRIGUEZ, JUAN JOSE
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 724, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
19/17/AD convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Ingenieria de sistemas y automatica
Departamento: Informatica

Actividad Docente: Propias del area

Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

19/17/AD CASTILLA NIETO, MARIA DEL MAR
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 725, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
17/17/AD convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Ecologia

Departamento: Biologia y Geologia

Actividad Docente: Percepcidn social de servicios ecosistematicos y cambio
global

Dedicacion: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mahana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

17/17/AD CASTRO MARTINEZ, ANTONIO JESUS
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 727, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
12/17/AD convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 29/11/2017

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Area de Conocimiento: Filologia Inglesa
Departamento: Filologia

Actividad Docente: Lengua Inglesa
Dedicaciéon: Tiempo completo
Dotacion: 2

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

12/17/AD SANCHEZ PEREZ, MARIA DEL MAR

12/17/AD GARCIA NAVARRO, MARIA DEL CARMEN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 728, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
18/17/AD convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Geodinamica Externa

Departamento: Biologia y Geologia

Actividad Docente: Hidrogeologia. Acuiferos costeros e intrusion marina
Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Manana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

18/17/AD SOLA GOMEZ, FERNANDO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 729, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
14/17/AD convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del area

Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

14/17/AD DIAZ MORENO, NAIRA CONCEPCION
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 730, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
22/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Matematica Aplicada

Departamento: Matematicas

Actividad Docente: Métodos numéricos, simulacién y aproximacion
Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

22/17/AD MARTINEZ APARICIO, PEDRO JESUS
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 731, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
23/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Area de Conocimiento: Psicobiologia
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del area
Dedicaciéon: Tiempo completo
Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

23/17/AD CARVAJAL RUIZ, MARIA FRANCISCA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 732, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
11/17/AD convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 29/11/2017

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Sociologia

Departamento: Geografia, Historia y Humanidades
Actividad Docente: Sociologia general

Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

11/17/AD MARTIN PALOMO, MARIA TERESA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 733, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
07/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 29/11/2017

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Ingenieria de Sistemas y Automatica
Departamento: Informatica

Actividad Docente: Propias del area

Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

07/17/AD PAWLOWSKI, ANDRZE)J
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 734, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
08/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 29/11/2017

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Ingenieria Quimica
Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Propias del area
Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Manana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

08/17/AD OCHANDO PULIDO, JAVIER
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 735, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
04/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 29/11/2017

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Promocién de la salud y cuidados en la comunidad e
interculturales. Enfermeria clinica.

Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 3

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO
04/17/AD ROMAN LOPEZ, PABLO
04/17/AD JIMENEZ RODRIGUEZ, DIANA

04/17/AD RUIZ FERNANDEZ, MARIA DOLORES
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 736, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
02/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 29/11/2017

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Didactica y Organizacion Escolar
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del area

Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 3

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

02/17/AD HERNANDEZ GARRE, CARMEN MARIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 737, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
01/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 29/11/2017

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Actividad Fisica y el Deporte

Departamento: Educacion

Actividad Docente: La actividad fisico-deportiva en los deportes nauticos y
acuaticos

Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

01/17/AD ALACID CARCELES, FERNANDO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 738, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
13/17/AD convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 29/11/2017

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Area de Conocimiento: Fisica Aplicada
Departamento: Quimica y fisica
Actividad Docente: Propias del area
Dedicaciéon: Tiempo completo
Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

13/17/AD SIERRA MARTIN, BENJAMIN




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL Num. 8 Martes 23 de octubre de 2018 Sec. 1.4. Pag. 65

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 739, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
09/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 29/11/2017

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Ingenieria Eléctrica
Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Propias del area
Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

09/17/AD ALCAYDE GARCIA, ALFREDO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 740, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
26/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Quimica Analitica
Departamento: Quimica y Fisica
Actividad Docente: Propias del area
Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

26/17/AD MARTINEZ BUENO, MARIA JESUS
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 741, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
28/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Historia Moderna

Departamento: Geografia, Historia y Humanidades

Actividad Docente: Historia de las instituciones Politicas en la Edad Moderna
Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

28/17/AD GIL MARTINEZ, FRANCISCO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 742, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
27/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Historia Contemporanea
Departamento: Geografia, Historia y Humanidades

Actividad Docente: Historia de las transiciones a la democracia
Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

27/17/AD FERNANDEZ AMADOR, MONICA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 743, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
24/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Metodologia de las Ciencias del Comportamiento
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

24/17/AD SAYANS JIMENEZ, PABLO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 744, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
29/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Didactica de la Matematica
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Educacién Matematica para mayores
Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

29/17/AD LOPEZ MARTIN, MARIA DEL MAR
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 745, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Asociado.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
03/17/AS convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO

Area de Conocimiento: Ingenieria Mecéanica
Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)
Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

03/17/AS DiAZ PEREZ, MANUEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 746, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Asociado.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
02/17/AS convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 29/11/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO

Area de Conocimiento: Fisioterapia
Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Manana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

02/17/AS MARTINEZ LENTISCO, MARIA DEL MAR
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 747, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Asociado.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
03/17/AS convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO

Area de Conocimiento: Ingenieria Mecéanica
Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)
Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

03/17/AS DiAZ PEREZ, MANUEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 748, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a Diia. Ana Fe Rodriguez Fuldauer.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Ana Fe Rodriguez Fuldauer, desarrollando las funciones correspondientes
en el Servicio de Relaciones Internacionales. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de
puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administraciéon”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 26 de septiembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 749, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a DAa. Ana Belén Garcia Lopez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Ana Belén Garcia Lépez, desarrollando las funciones correspondientes en
el Servicio de Gestion Econdmica. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relaciéon de puestos de trabajo como
“Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 1 de octubre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 750, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a Dia. Estibaliz Otaola Ortega.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo érgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Estibaliz Otaola Ortega, desarrollando la funcion correspondiente en el
Servicio de Gestibn econdmica. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relaciéon de puestos de trabajo como
“Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 6 de noviembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 751, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar

Administrativa a D. Juan Miguel Uroz Carrefio.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionario interino de la Escala Auxiliar Administrativa a
D. Juan Miguel Uroz Carreio, desarrollando las funciones correspondientes en
el Servicio de Gestion de la Investigacion. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacién de
puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administraciéon”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 6 de noviembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 752, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a Dna. Patricia Sicilia Marmol.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Patricia Sicilia Marmol, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Relaciones Internacionales. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de
puestos de trabajo como "Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 15 de septiembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 753, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a DAa. Verdnica Rodriguez Herrera.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo érgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B@UAL

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Verdénica Rodriguez Herrera, desarrollando las funciones
correspondientes en el Servicio de Investigacion. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de
puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administraciéon”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 27 de noviembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 754, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a DAia. Amparo Alvarez Rueda.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Dia. Amparo Alvarez Rueda, desarrollando las funciones correspondientes en
el Servicio de Contratacidon, Patrimonio y Servicios Comunes. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a
las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de
puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administraciéon”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 6 de noviembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 755, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a DRa. Maria Pilar Nieto Gonzalez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Maria Pilar Nieto Gonzalez, desarrollando las funciones correspondientes
en el Servicio de Contratacion, Patrimonio y Servicios Comunes. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a
las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de
puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administraciéon”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 756, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar

Administrativa a D. Francisco Javier Lara Moral.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionario interino de la Escala Auxiliar Administrativa a
D. Francisco Javier Lara Moral, desarrollando las funciones correspondientes en
el Vicerrectorado de Extension Universitaria y Deportes. Las retribuciones basicas
y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de
puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administraciéon”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B&@UAL

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 757, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a DAa. Eva Maria Rigaud Rodriguez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Eva Maria Rigaud Rodriguez, desarrollando las funciones
correspondientes en el Servicio de Gestion de Recursos Humanos. Las
retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran
equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la
vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar
Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacion de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 758, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a DAa. Luisa Maria Alvarez Giménez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo érgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Dia. Luisa Maria Alvarez Giménez, desarrollando las funciones
correspondientes en el Servicio Gestion Administrativa de Alumnos. Las
retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran
equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la
vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar
Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacion de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 17 de diciembre de 2018.



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B&@UAL

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 759, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar

Administrativa a D. Enrique Jesus Cervantes-Pinelo Rodriguez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionario interino de la Escala Auxiliar Administrativa a
D. Enrique Jesus Cervantes-Pinelo Rodriguez, desarrollando las funciones
correspondientes en el Vicerrectorado de Extension Universitaria y Deportes. Las
retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran
equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la
vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar
Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacion de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.
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1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 760, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a Dia. Eva Maria Guardia Hidalgo.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Eva Maria Guardia Hidalgo, desarrollando las funciones correspondientes
en el Servicio de Consejerias. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relaciéon de puestos de trabajo como
“Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 761, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar

Administrativa a D. Francisco Tovar Encinas.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionario interino de la Escala Auxiliar Administrativa a
D. Francisco Tovar Encinas, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Consejerias. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a
este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de
trabajo tipificados en la vigente relacién de puestos de trabajo como “Puesto Base
Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 762, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a Dha. Alina Delgado Teodoro.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo drgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Alina Delgado Teodoro, desarrollando las funciones correspondientes en
el Servicio de Consejerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de
puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administraciéon”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 12 de septiembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 763, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar

Administrativa a D. Carlos Gdmez Esteban.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionario interino de la Escala Auxiliar Administrativa a
D. Carlos Gomez Esteban, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Consejerias. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a
este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de
trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base
Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 4 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 764, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a DAa. Martirio Sanchez Gomez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Martirio Sanchez Gémez, desarrollando las funciones correspondientes en
el Servicio de Consejerias. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas
a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de
trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base
Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 4 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 765, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a Dha. Carolina Gallego Granados.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Carolina Gallego Granados, desarrollando las funciones correspondientes
en el Servicio de Consejerias. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relaciéon de puestos de trabajo como
“Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 4 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 766, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a

Dna. Maria Dolores Ruiz Corral.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dia.
Maria Dolores Ruiz Corral, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Conserjerias. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas
a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de
trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base
Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B&@UAL

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 767, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a

D. Antonio Castro Pérez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionario interino de la Escala Auxiliar Técnica a D.
Antonio Castro Pérez, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Conserjerias. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas
a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de
trabajo tipificados en la vigente relacién de puestos de trabajo como “Puesto Base
Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 768, de 3 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a

Dna. Isabel Maria Sanchez Valero.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo drgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dia.
Isabel Maria Sanchez Valero, desarrollando las funciones correspondientes en
el Servicio de Conserjerias. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relaciéon de puestos de trabajo como
“Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 3 de septiembre al 15 de septiembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 775, de 3 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
25/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Area de Conocimiento: Fisica Aplicada
Departamento: Quimica y Fisica
Actividad Docente: Energia Solar
Dedicaciéon: Tiempo completo
Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

25/17/AD BOSCH SALDANA, JUAN LUIS
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 778, de 6 de septiembre de 2018, por
la que se aprueba la propuesta efectuada por la Comisidn

adjudicandose contrato de concursos.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 22/06/2018 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacién de la plaza [-68/2018, para cubrir 1 plaza de personal investigador,

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comisién
adjudicandose el contrato del concurso cuyos datos se especifican a continuacion

a la persona que se indica:

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-68/2018 ORTEGA PEREZ, RAUL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 779, de 6 de septiembre de 2018, por
la que se aprueba la propuesta efectuada por la Comisidn

adjudicandose contrato de concursos.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 22/06/2018 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacién de la plaza [-66/2018, para cubrir 1 plaza de personal investigador,

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comisién
adjudicandose el contrato del concurso cuyos datos se especifican a continuacion

a la persona que se indica:

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-66/2018 ROSA MARIA FERNANDEZ ROPERO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 780, de 6 de septiembre de 2018, por
la que se aprueba la propuesta efectuada por la Comision

adjudicandose contrato de concursos.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 22/06/2018 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacién de la plaza [-65/2018, para cubrir 1 plaza de personal investigador,

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comisién
adjudicandose el contrato del concurso cuyos datos se especifican a continuaciéon

a la persona que se indica:

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-65/2018 IRENE OCANA CUBERO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 781, de 6 de septiembre de 2018, por
la que se aprueba la propuesta efectuada por la Comision

adjudicandose contrato de concursos.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 22/06/2018 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacién de la plaza [-64/2018, para cubrir 1 plaza de personal investigador,

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comisién
adjudicandose el contrato del concurso cuyos datos se especifican a continuacion

a la persona que se indica:

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-64/2018 CARLES GARRIDO GARCIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 782, de 6 de septiembre de 2018, por
la que se aprueba la propuesta efectuada por la Comisidon

adjudicandose contrato de concursos.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 22/06/2018 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacién de la plaza [-61/2018, para cubrir 1 plaza de personal investigador,

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comisién
adjudicandose el contrato del concurso cuyos datos se especifican a continuacién

a la persona que se indica:

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-61/2018 AINHOA SANCHEZ GIL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 783, de 6 de septiembre de 2018, por
la que se aprueba la propuesta efectuada por la Comisidén

adjudicandose contrato de concursos.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 22/06/2018 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacién de la plaza [-60/2018, para cubrir 1 plaza de personal investigador,

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comisién
adjudicandose el contrato del concurso cuyos datos se especifican a continuacién

a la persona que se indica:

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-60/2018 ANA DEVAKI MALDONADO GONZALEZ
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 784, de 6 de septiembre de 2018, por
la que se aprueba la propuesta efectuada por la Comisidn

adjudicandose contrato de concursos.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 22/06/2018 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacién de la plaza [-59/2018, para cubrir 1 plaza de personal investigador,

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comisién
adjudicandose el contrato del concurso cuyos datos se especifican a continuacién

a la persona que se indica:

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-59/2018 ALISA GARCIA GOMEZ
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 785, de 6 de septiembre de 2018, por
la que se aprueba la propuesta efectuada por la Comisidén

adjudicandose contrato de concursos.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 22/06/2018 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacién de la plaza [-58/2018, para cubrir 1 plaza de personal investigador,

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comisién
adjudicandose el contrato del concurso cuyos datos se especifican a continuacién

a la persona que se indica:

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-58/2018 MARIA DOLORES LOPEZ RODRIGUEZ




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL NUm. 8 Martes 23 de octubre de 2018  Sec. 1.4. Pag. 125

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 786, de 6 de septiembre de 2018, por
la que se aprueba la propuesta efectuada por la Comisidn

adjudicandose contrato de concursos.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 22/06/2018 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacién de la plaza [-57/2018, para cubrir 1 plaza de personal investigador,

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comisién
adjudicandose el contrato del concurso cuyos datos se especifican a continuacién

a la persona que se indica:

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-57/2018 LAURA TASCON MILLE
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 792, de 7 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
14/17/AD convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

14/17/AD DIAZ MORENO, NAIRA CONCEPCION
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 794, de 7 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacién de la Comisién de Seleccién de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucion de 9 de junio de 2017 de la Universidad de
Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de méritos para formar parte de bolsas
de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Ambito de la actividad Fisica y el Deporte
Departamento: EDUCACION

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (5 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

GARCIA DE ALCARAZ SERRANO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 795, de 7 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacién de la Comisién de Seleccién de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucion de 9 de junio de 2017 de la Universidad de
Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de méritos para formar parte de bolsas
de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Ambito de la actividad Fisica y el Deporte
Departamento: EDUCACION

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

ARAGON VELA, JERONIMO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 798, de 7 de septiembre de 2018, por
la que se cesa a D. Manuel Antonio Rodriguez Pérez como Vicedecano
de Estudiantes e Internacionalizacién de la Facultad de Ciencias de la

Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n° 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes vy
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO cesar a D. Manuel Antonio Rodriguez Pérez, como Vicedecano
de Estudiantes e Internacionalizacion de la Facultad de Ciencias de la Universidad
de Almeria y con efectos desde el dia 03/09/2018, manifestandole, en nombre de
la Universidad que represento, nuestro sincero agradecimiento por los servicios

prestados en esta Instituciéon Académica.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 799, de 7 de julio de 2018, por la que
se nombra a D. Luis Ortiz Jiménez como Vicedecano de Estudiantes y
Planes de Estudios de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la

Universidad de Almeria.

HA RESUELTO, nombrar a D. Luis Ortiz Jiménez, como Vicedecano de
Estudiantes y Planes de Estudios de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la

Universidad de Almeria y con efectos desde el 04/09/2018.



| BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
" UAL Num. 8 Martes 23 de octubre de 2018  Sec. 1.4. Pag. 131

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 800, de 7 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacién de la Comisién de Seleccién de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucion de 9 de junio de 2017 de la Universidad de
Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de méritos para formar parte de bolsas
de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Ambito de la actividad Fisica y el Deporte
Departamento: EDUCACION

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (5 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

CASTRO SANCHEZ MANUEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 801, de 7 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacién de la Comisién de Seleccién de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucion de 9 de junio de 2017 de la Universidad de
Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de méritos para formar parte de bolsas
de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Diddactica de la Expresion Plastica
Departamento: EDUCACION

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (2 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

MAESO BRONCANO, ANA PILAR
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 802, de 10 de septiembre de 2018, por
la que se nombran vocales colaboradores de centro en el tribunal que

evaluara las pruebas de acceso y admision a la Universidad.

RESUELVE. NOMBRAR a los profesores relacionados a continuacion como
VOCALES COLABORADORES DE CENTRO en los centros indicados para cada uno,
de las sedes correspondientes del TRIBUNAL UNICO DE ACCESO Y ADMINISON

para la convocatoria extraordinaria (septiembre) de 2018.
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RESOLUCION DEL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA POR LA QUE SE NOMBRAN VOCALES DE
APOYO A ANEE Y PAS EN EL TRIBUNAL QUE EVALUARA LAS PRUEBAS ACCESO Y ADMISION A LA
UNIVERSIDAD.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad (por la
que ya ha quedado establecido el nuevo Bachillerato), que modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién. Asimismo el Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacién del
calendario de implantacién de la Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, que
ha derogado determinados aspectos de la prueba de evaluacién final de Bachillerato, llegando incluso a cambiar su
denominacién por la de Evaluacién de Bachillerato para el Acceso a la Universidad y, por tanto, desde el curso
2016/2017 la forma de acceso a la Universidad viene determinada por dichas leyes y por las normas de desarrollo de
las mismas; el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las
ensefianzas universitarias oficiales de Grado y los procedimientos de admisién a las Universidades Pdblicas
Espafiolas, modificado por el Real Decreto 558/2010 de 7 de julio y tal como establece la disposicién transitoria tinica
del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa bésica de los procedimientos de
admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado; la Orden de 22 de diciembre de 1999, de la Consejeria de
Educacién y Ciencia (BOJA 27-01- 2000), sobre la organizacién de la Prueba de Acceso a la Universidad del alumnado
que cursa las ensefianzas de Bachillerato; y atendiendo a la Normativa aprobada por la Comisién Coordinadora
Interuniversitaria de Andalucia en su reunién de 14 de febrero de 2018.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estdn atribuidas en el articulo 20 de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, modificada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, en
relacién con el articulo 2.e de la misma norma, y en base al articulo 51 del Decreto 343/2013, de 9 de
diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, RESUELVE:

NOMBRAR a las personas relacionadas a continuacién como VOCALES DE APOYO PARA ALUMNOS CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES y Personal de Administracién y Servicios del TRIBUNAL
UNICO DE ACCESO Y ADMISION para la convocatoria EXTRAORDINARIA (septiembre) de 2018.

Almeria, 10 de septiembre de 2018

EL RECTOR

Fdo.: Carmelo Rodriguez Torreblanca
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VOCALES DE APOYO ANEE

NOMBRE APELLIDOS

PILAR SANCHEZ LOPEZ RESPONSABLE DE ANEE

VOCAL APOYO ANEE

M2 MERCEDES FERNANDEZ TORRES

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS (PAS)

NOMBRE APELLIDOS
JOSE PEREZ NAVARRO ORDENANZA de la SEDE 6
DOMINGO FERNANDEZ CALAZANZ ORDENANZA de la SEDE 4
CARMEN GARCIA CANADAS ORDENANZA de la SEDE 3
JUAN DE LA CRUZ SANCHEZ URIBE ORDENANZA de la SEDE 5
JOSE GERARDO BRACERO LAO ADMINISTRATIVO
YOLANDA ONTIVEROS LOZANO ADMINISTRATIVO
ANTONIA GONZALEZ LOPEZ ADMINISTRATIVO
JUAN ANTONIO CAMACHO MARTINEZ ADMINISTRATIVO
ADELINA DEL PINO MEDINA ADMINISTRATIVO
PILAR FERNANDEZ LAFUENTE ADMINISTRATIVO
VALENTIN RAMIREZ PRIETO ADMINISTRATIVO
DAVID ORTEGA GALDEANO ADMINISTRATIVO
MARIO MARTINEZ ESCORIZA ADMINISTRATIVO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 803, de 10 de septiembre de 2018, por
la que se nombran vocales de apoyo a ANEE y PAS en el tribunal que

evaluara las pruebas de acceso y admision a la Universidad.

RESUELVE. NOMBRAR a las personas relacionados a continuacién como vocales
de apoyo a alumnos con necesidades educativas especiales y personales de
administracion y servicios del TRIBUNAL UNICO DE ACCESO Y ADMINISON para

la convocatoria extraordinaria (septiembre) de 2018.
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RESOLUCION DEL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE ALMER{A POR LA QUE SE NOMBRAN VOCALES
COLABORADORES DE CENTRO EN EL TRIBUNAL QUE EVALUARA LAS PRUEBAS ACCESO Y ADMISION A LA
UNIVERSIDAD.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad (por la
que ya ha quedado establecido el nuevo Bachillerato), que modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién. Asimismo el Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacién del
calendario de implantacién de la Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, que
ha derogado determinados aspectos de la prueba de evaluacién final de Bachillerato, llegando incluso a cambiar su
denominacién por la de Evaluacién de Bachillerato para el Acceso a la Universidad y, por tanto, desde el curso
2016/2017 la forma de acceso a la Universidad viene determinada por dichas leyes y por las normas de desarrollo de
las mismas; el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las
ensefianzas universitarias oficiales de Grado y los procedimientos de admisién a las Universidades Pdblicas
Espafiolas, modificado por el Real Decreto 558/2010 de 7 de julio y tal como establece la disposicién transitoria tinica
del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa bésica de los procedimientos de
admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado; la Orden de 22 de diciembre de 1999, de la Consejerfa de
Educacién y Ciencia (BOJA 27-01- 2000), sobre la organizacién de la Prueba de Acceso a la Universidad del alumnado
que cursa las ensefianzas de Bachillerato; y atendiendo a la Normativa aprobada por la Comisién Coordinadora
Interuniversitaria de Andalucia en su reunién de 14 de febrero de 2018.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estdn atribuidas en el articulo 20 de la Ley Orgédnica
6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, modificada por la Ley Orgdnica 4/2007, de 12 de abril, en
relacién con el articulo 2.e de la misma norma, y en base al articulo 51 del Decreto 343/2013, de 9 de
diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almer{a, RESUELVE:

NOMBRAR a los profesores relacionados a continuacién como VOCALES COLABORADORES DE CENTRO en

los centros indicados para cada uno, de las sedes correspondientes del TRIBUNAL UNICO DE ACCESO Y
ADMISION para la convocatoria EXTRAORDINARIA (septiembre) de 2018.

Almeria, 10 de septiembre de 2018

EL RECTOR

Fdo.: Carmelo Rodriguez Torreblanca
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CENTRO NOMBRE APELLIDOS
IES JUAN GOYTISOLO SALVADOR ALARCON HERMOSILLA 1
CDP STELLA MARIS SONIA ALMIRON FERNANDEZ 1
IES ALHADRA ALBERTO ARANDA SHAW 1
CDP SAN ILDEFONSO CRISTOBAL BELMONTE PIEDRA 1
IES SOL DE PORTOCARRERO M2 ENCARNACION CASTRO VIDA 1
IES BAHIA DE ALMERIA INMACULADA DEL PINO MEDINA 1
IES AL-ANDALUS EDUARDO DOUCET MAILLO 1
IPEP ALMERIA CRISTINA ESCORIZA GARCIA 1
CDP AGAVE ISABEL MARIA FENOY GAZQUEZ 1
IES ALBORAN JOSE ENRIQUE FERNANDEZ ROMERO 1
IES JUAN GOYTISOLO MARCOS GARCIA PIEDRA 1
IES VALLE DEL ANDARAX JOSE TOMAS GARCIA VILLEGAS 1
IES ALBAIDA M2 DOLORES GARRIDO OLLER 1
IES AZCONA MARIA GONZALEZ CLEMENTE 1
IES CAMPOS DE NIJAR ROBERTO GUZMAN GONZALEZ 1
IES ALMERAYA CRISTOBAL JIMENEZ LOPEZ 1
IES SIERRA NEVADA ZULEMA MARIA JIMENEZ MOLA 1
CDP COMPANIA DE MARIA MARIA ISABEL JURADO CALLEJON 1
IES NICOLAS SALMERON M2 TERESA MANZANO GARRO 1
IES EL ARGAR MIGUEL ANGEL MARIN MOYA 1
CDP LA SALLE ANA ISABEL MARQUEZ GARCIA 1
IES GALILEO ISABEL MONTOYA BOTIA 1
IES CARMEN DE BURGOS AVELINO OREIRO VILCHEZ 1
IES EL ALQUIAN JUAN BAUTISTA PALENZUELA ALCARAZ 1
IES MAESTRO PADILLA ANTONIO PEREZ BERENGUEL 1
IES CELIA VINAS SALVADOR PRIETO PEREZ 1
IES LOS ANGELES ESTHER QUINONES SANCHEZ 1
IES ALHAMILLA JUAN ISIDORO RUIZ CARMONA 1
IES BAHIA DE ALMERIA GABRIEL SALAS LOPEZ 1
IES CERRO MILANO EVA SALDANA MORENO 1
ESCUELA DE ARTE MARIA JOSE SATUE RIPOLL 1
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IES CERRO MILANO MANUEL TORRES MARTINEZ
IES ALHAMILLA EMILIA TRISTAN CRUZ

IES EL ARGAR MARIA DEL MAR VISIEDO UBEDA

IES LA PUEBLA M2 ANGELES CANON FRIAS

IES SABINAR RAFAEL FRANCISCO GOMEZ PERALVO

IES AGUADULCE JOSE MARIA GOMEZ RODRIGUEZ
CDP SALADARES MARIANO JIMENEZ CARMONA
IES TURANIANA RAFAEL JIMENEZ TORRES

IES VILLA DE VICAR MANUELA MAGAN MAGAN

IES EL PARADOR CARMEN MALDONADO MARIN
CDP PORTOCARRERO ANTONIO PEREZ GOMEZ

IES ALGAZUL M2 DOLORES RESTOY GUIL

CDP PORTOCARRERO ISIDRO SANCHEZ PEREZ

CDP ALTADUNA M2 DEL MAR SIMON PLAZA

IES LAS MARINAS PABLO SUAREZ FERNANDEZ
ifgocr%f@o INTERNACIONAL SEt ENCARNACION ANDRES GARCIA

IES FRANCISCO MONTOYA ANTONIO FERNANDEZ SANCHEZ
IES ABDERA JULIA HERRERA BOLIVAR
IES SANTA MARIA DEL AGUILA ANTONIO MANUEL LEAL MADRONAL

IES FUENTE NUEVA

GABRIEL

MALDONADO PALMERO

CDP LICEO MEDITERRANEO, SLL

JOSE MANUEL

MORALES FERNANDEZ

IES MURGI LIBRADO NOGAL LINARES

IES SANTO DOMINGO LUIS RUIZ PEREZ

IES PABLO RUIZ PICASSO ANA MARIA SANCHEZ FERNANDEZ
IES LA MOJONERA PATRICIA SANCHEZ FERNANDEZ
IES SIERRA DE GADOR MANUEL SOLANO GARCIA

IES GAVIOTA MARIA DEL MAR TESO CRAVIOTTO

IES CURA VALERA MARIA MERCEDES CANOVAS LORCA

CDP COLEGIO VALDESERRA FRANCISCO JOSE GARCIA CASQUET

IES ALBUJAIRA JUANA HARO HARO

IES MEDITERRANEO CANDIDA HERNANDEZ BARRANCO
IES MAR SERENA M2 LUISA LAFUENTE PORCUNA
IES EL PALMERAL MARIA JOSE LOPEZ PEREZ

o v v ;s e EW W W W WWW W W W W W e
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IES JAROSO TOMAS MARTOS MOLINA 5
IES ALYANUB GUILLERMO PATINO DIAZ-ALEJO 5
IES JOSE MARIN JUAN CARLOS RUBIO RUIZ 5
IES VALLE DEL ALMANZORA AMALIA CARMONA JIMENEZ 6
IES CARDENAL CISNEROS LIBRADA GARCIA GARCIA 6
IES ALTO ALMANZORA ROSA MARIA GEA MARTINEZ 6
IES MARTIN GARCIA RAMOS DOMINGO GOMEZ BONILLO 6
IES JUAN RUBIO ORTIZ MARTIN LOPEZ LOPEZ 6
IES VALLE DEL ALMANZORA JUAN LUIS OLLER LOPEZ 6
IES ROSA NAVARRO TANIA SOLIS FERNANDEZ 6
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 804, de 10 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacién de la Comisién de Seleccién de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucion de 9 de junio de 2017 de la Universidad de
Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de méritos para formar parte de bolsas
de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

Area de conocimiento: Ambito de la actividad Fisica y el Deporte
Departamento: EDUCACION

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacién: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

GONZALEZ MARTIN, PEDRO JOSE
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 805, de 10 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacién de la Comisién de Seleccién de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucion de 9 de junio de 2017 de la Universidad de
Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de méritos para formar parte de bolsas
de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

Area de conocimiento: Ambito de la actividad Fisica y el Deporte
Departamento: EDUCACION

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (5 horas)

Dotacién: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

RUIZ-RICO RUIZ, GERARDO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 806, de 10 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacién de la Comisién de Seleccién de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucion de 9 de junio de 2017 de la Universidad de
Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de méritos para formar parte de bolsas
de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Diddactica de la Expresion Plastica
Departamento: EDUCACION

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

LOPEZ CHAO, VICENTE ADRIAN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 809, de 10 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
29/17/AS convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO

Area de Conocimiento: Didactica de la Matematica
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Educacién Matematica para maestros
Dedicacion: Tiempo Completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

29/17/AS LOPEZ MARTIN, MARIA DEL MAR
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 810, de 10 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a DAa. Susana Martinez Linares.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo érgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Susana Martinez Linares, desarrollando las funciones correspondientes en
el Servicio de Gestion de Recursos Humanos. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de
puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administraciéon”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 10 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 813, de 11 de septiembre de 2018, por
la que se nombra a D. Diego Luis Valera Martinez como miembro del

Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n°® 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes y
concordantes de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO nombrar a D. Diego Luis Valera Martinez, como miembro del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria por designacion del Sr. Rector
en aplicacion del art® 15.2 de la L.O.U y del art® 40.2,b de los Estatutos y con
efectos desde el 01/09/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 814, de 11 de septiembre de 2018, por
la que se cesa a D. Antonio Posadas Chinchilla como miembro del

Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n°® 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes y
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO cesar a D. Antonio Posadas Chinchilla, como miembro del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria por designacion del Sr. Rector
y con efectos desde el dia 31/08/2018, manifestandole, en nombre de la
Universidad que represento, nuestro sincero agradecimiento por los servicios

prestados en esta Institucion Académica.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 815, de 11 de septiembre de 2018, por
la que se cesa a D. Antonio Posadas Chinchilla, como Consejero

Asesor en la Catedra Cajamar de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n°® 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes y
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO cesar a D. Antonio Posadas Chinchilla, como Consejero Asesor
en la Catedra Cajamar de la Universidad de Almeria y con efectos desde el dia
31/08/2018, manifestdandole, en nombre de la Universidad que represento,
nuestro sincero agradecimiento por los servicios prestados en esta Institucion

Académica.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 818, de 12 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a Diha. Martha Rosario Araujo Paredes.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Martha Rosario Araujo Paredes, desarrollando las funciones
correspondientes en el Servicio de Gestidon Econdmica. Las retribuciones basicas
y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de
puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 12 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 819, de 12 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a Dfia. Africa Céspedes Gonzélez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo érgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Dia. Africa Céspedes Gonzalez, desarrollando las funciones correspondientes
en el Rectorado. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a este
nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base
Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 12 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 820, de 12 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar

Administrativa a D. Pablo Sebastian Aragén Carredn.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en la Secretaria General de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios
interinos para atender el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de
seis meses, dentro de un periodo de doce meses, y teniendo en cuenta el
apartado primero de la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, antes citada.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionario interino de la Escala Auxiliar Administrativa a
D. Pablo Sebastian Aragon Carreén, desarrollando las funciones
correspondientes en Secretaria General. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacién de
puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administraciéon”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o
acumulacién de tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo
10 apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo
del 14 de septiembre al 21 de diciembre de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 821, de 12 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a

Dia. Alina Teodoro Delgado.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjerias de esta Universidad
y de conformidad con el articulo 10, apartado b) del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de
funcionarios interinos para el desempeio de funciones propias de empleados
publicos mediante la sustitucidn transitoria de titulares, asi como el apartado 1.1
de la Resolucion de 21 de julio de 2016, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dia.
Alina Teodoro Delgado, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de
puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administraciéon”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para la sustitucion transitoria de D.
Gumersindo Castro Forte, funcionario de carrera de esta Universidad que se
encuentra ausente por incapacidad temporal. El citado nombramiento se iniciara
con efectos del 13 de septiembre de 2018 y finalizara cuando concluya la

situacion de incapacidad temporal del empleado publico al que sustituya.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 822, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Ingenieria Quimica
Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

ORTEGA GOMEZ, ELISABET
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 823, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Trabajo Social y Servicios Sociales
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

MARTINEZ SALVADOR, ISABEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 824, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Trabajo Social y Servicios Sociales
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

RODRIGUEZ FERNANDEZ, ASCENSION
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 825, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Trabajo Social y Servicios Sociales
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

ALVAREZ BERNARDO, GLORIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 826, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comision de Seleccion de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Trabajo Social y Servicios Sociales
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

FERNANDEZ MARTINEZ, MARIA DEL MAR
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 827, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Trabajo Social y Servicios Sociales
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

SEGURA SANCHEZ, ANTONIO JESUS
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 828, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccion de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Didactica de la Lengua y la Literatura
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

MUNOZ HERNANDEZ, ISABEL OFELIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 829, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucion de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Didactica de la Lengua y la Literatura
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (5 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

FERNANDEZ COBO, RAQUEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 830, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Didactica de la Lengua y la Literatura
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

ASENSIO PASTOR, MARGARITA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 831, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Historia e Instituciones Econémicas
Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

GIMENEZ CARRILLO, DOMINGO MARCOS
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 832, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Sociologia

Departamento: Geografia, Historia y Humanidades
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

AINZ GALENDE, ALEXANDRA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 833, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Sociologia

Departamento: Geografia, Historia y Humanidades
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

RODRIGUEZ PUERTAS, RUBEN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 834, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Sociologia

Departamento: Geografia, Historia y Humanidades
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

CUENCA PIQUERAS, CRISTINA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 835, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comision de Seleccion de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Sociales
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

MARTOS CONTRERAS, EMILIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 836, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucion de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Teoria e Historia de la Educacién
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

MARTINEZ MARTINEZ, ANA MARIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 837, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Teoria e Historia de la Educacién
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

FIGUEREDO CANOSA, VICTORIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 838, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Teoria e Historia de la Educacién
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

FERNANDEZ CAMPQY, JUAN MIGUEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 839, de 13 de septiembre de 2018, por
la que se nombra a D. Miguel Angel Luque Mateo como Secretario

del Centro de Investigacion CIDES de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n°® 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes y
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO nombrar a D. Miguel Angel Luque Mateo como Secretario del
Centro de Investigacién CIDES de la Universidad de Almeria y con efectos desde

el 11/09/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 840, de 13 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a

Dia. Alina Teodoro Delgado.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo dérgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjerias de esta Universidad
y de conformidad con el articulo 10, apartado b) del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de
funcionarios interinos para el desempefio de funciones propias de empleados
publicos mediante la sustitucidn transitoria de titulares, asi como el apartado 1.1
de la Resolucion de 21 de julio de 2016, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dia.
Alina Teodoro Delgado, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de
puestos de trabajo como “Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para la sustitucion transitoria de D.
Gumersindo Castro Forte, funcionario de carrera de esta Universidad que se
encuentra ausente por incapacidad temporal. El citado nombramiento se iniciara
con efectos del 13 de septiembre de 2018 y finalizara cuando concluya la

situacion de incapacidad temporal del empleado publico al que sustituya.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 841, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
08/17/AD convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 29/11/2017

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Ingenieria Quimica
Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

08/17/AD GONZALEZ LOPEZ, CYNTHIA VICTORIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 842, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Organizacién de Empresas
Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

TORRES RAMIREZ, JUAN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 843, de 13 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Organizacién de Empresas
Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

TORRES RAMIREZ, JUAN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 844, de 14 de septiembre de 2018, por
la que se publica la relacion de beneficiarios de una beca de formacion

para Gerencia de la Universidad de Almeria.

Vista la propuesta de la Comisiéon de seleccion de beca de Formacion para
GERENCIA, este RECTORADO en virtud del Reglamento Regulador de las Becas
de Formacion aprobado por Consejo de Gobierno de esta Universidad y de las
Normas de la Convocatoria, RESUELVE:

Nombrar a los candidatos seleccionados como titulares en el Anexo de esta
Resolucion, BECARIO DE FORMACION DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA, dicho
nombramiento tendra efecto a partir de la incorporacion efectiva por parte de los

candidatos al y que se producira conforme al Anexo.

TITULARES

Nombre: ISMAEL MANUEL FERNANDEZ VIDOME
Titulacion: Master Universitario en Abogacia
Fecha de

10/09/2018 Fecha de Fin: | 09/10/2019
Inicio:
Importe

400,00 euros/mes Duracion: 12.00 meses
Bruto:
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B

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 845, de 14 de septiembre de 2018, por
la que se renueva el beneficio de la beca de formacion en el

Secretariado de Proyectos e Iniciativas Emprendedoras.

Por Resolucion de fecha 05/04/18, el Rector de la Universidad de Almeria convoco
una beca de Formacion en el secretariado de Proyectos e Iniciativas
Emprendedoras. La duracién inicial de la beca fue de 3 meses, desde 28/05/2018
hasta 27/09/2018, con una interrupcién durante el mes de agosto.

Tras la comunicacion por parte del Secretariado de Proyectos e Iniciativas
Emprendedoras de la permanencia de las necesidades existentes, se considera
imprescindible la renovacion de la beca.

El Rector de la Universidad ACUERDA la renovacién del beneficio de la beca de

dicho becario.

ANEXO

Nombre: ALVARO PEREZ PASCUAL
Fecha de

28/09/2018 Fecha de Fin: | 27/12/2018
Inicio:
Importe

400,00 euros/mes
Bruto:
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 846, de 14 de septiembre de 2018, por
la que se publica la relacion de beneficiarios de una beca de formacién

para la Escuela Internacional de Doctorado.

Vista la propuesta de la Comision de seleccién de beca de Formacion para la
Escuela Internacional de Doctorado, este RECTORADO en virtud del Reglamento
Regulador de las Becas de Formacion aprobado por Consejo de Gobierno de esta
Universidad y de las Normas de la Convocatoria, RESUELVE:

Nombrar a los candidatos seleccionados como titulares en el Anexo de esta
Resolucion, BECARIO DE FORMACION DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA, dicho
nombramiento tendra efecto a partir de la incorporacion efectiva por parte de los
candidatos al y que se producira conforme al Anexo.

TITULARES

Nombre: MARTA AGUERA PUNTAS

Master en Representacion y Disefio en Ingenieria y

Titulacion:

Arquitectura.
Fecha de

05/09/2018 Fecha de Fin: | 04/10/2019
Inicio:
Importe

400,00 euros/mes Duracion: 12.00 meses
Bruto:
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 847, de 14 de septiembre de 2018, por
la que se publica el Plan de Estudios conducente al titulo oficial de
Master en Laboratorio Avanzado de Quimica de la Universidad de

Almeria.

Se publica el Plan de Estudios conducente al titulo oficial de Master en

Laboratorio Avanzado de Quimica de la Universidad de Almeria.
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Asunto
Rtdo. Resolucién Publicacion

Plan de Estudios Master en Laboratorio
Avanzado de Quimica

UNIVERSIDAD DE ALMERIA
RECTORADO

14 SET, 2018
LT

RESOLUCION NO reevvsemmrocosssrossases

© Adjunto le remito Resolucion de 13 de septiembre de 2018 de la Universidad de
Almeria, por la que se publica el Plan de Estudios conducente al titulo oficial de
Master en Laboratorio Avanzado de Quimica de esta Universidad, para su publicacion.

EL RECTOR

Fdo: Carmelo Rodriguez Torreblanca

Ctra. Sacramenlo La Cafnada de San Urbano 04120 Almeria (Espafa) Telf.: 950 015323
FAX: 950 015 131 www,ual.es
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Organismo: UNIVERSIDAD DE ALMERIA
Capitulo
Epigrafe

(A rellenar en el <<Boletin Oficial del Estado>>

SUMARIO:

Resolucion de 13 de septiembre de 2018 de la Universidad de Almeria por la que se
publica el Plan de Estudios del Master sn Laboratorio Avanzado de Quimica.

TEXTO:

(Escribase a dos espacios)

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de
Universidades, previo informe favorable de la Agencia Andaluza del
Conocimiento, y declarado el caracter oficial del titulo por Acuerdo
det Consejo de Ministros de 3 de agosto de 2018 (publicado por
Resolucion del Secretario General de Universidades de 29 de agosto
de 2018 en el BOE num. 217 de 7 de septiembre de 2018}, este
Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la
Ley Organica 6/2001, de Universidades, en la redaccion dada por la
Ley Organica 4/2007, ha resuelto publicar el plan de estudios
conducente a la obtencién del titulo oficial del Master en Laboratorio
Avanzado de Quimica.

El plan de estudios a que se refiere la presente resolucién quedara
estructurado conforme figura en el Anexo | de la misma.

Almeria, a 13 de septiembre de 2018. El Rector D. Carmelo
Rodriguez Torreblanca
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ANEXO I:

Universidad de Almeria

Centro: Facultad de Ciencias Experimentales

Plan de estudios conducente al titulo de Master en Laboratorio Avanzado de Quimica

Rama de conocimiento: Ciencias

Curso de Implantacion: 2018/19

Titulaciones que extingue: Master Universitario en Quimica por la Universidad de Almeria; la Universidad de Cidiz; la Universidad de Cérdoba;
la Universidad de Huelva; la Universidad de Jaén y la Universidad de Malaga.

Distribucion general del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia:

Obligatorias .((.).B).
Optativas (OP)
Trabajo Fin de Mister (TFM) 18
TOTAL 60

Estructura del Plan de Mdster en Laboratorio Avanzado de Quimica: Mddulos, Materias y Asignaturas

MODULOS |[ECTS|  MATERIAS/ASIGNATURAS ECTS CARACTEBJ

Cromatografia 7 0B

Espectrometria de masas 3 OB

Difraccidn de rayos X de polvo y monocristal 3 0B

Espectroscopia UV-visible IR y RMN 3 oB

s | e e s T
Laboratorio de cromatografia de gases acoplada a espectrometria de masas 3 OB

Laboratorio de cromatografia de liquidos acoplada a espectrometria de masas 3 (@]¢]

Técnicas de caracterizacién macromolecular 3 OB

RMN en la industria quimica y agroalimentaria 3 0B

Laboratorio de catdlisis en quimica orginica 3 op

Laboratorio de nanoquimica 3 op

Laboratorio de andlisis metabolémico 3 op

Purificacion y anilisis de macromoléculas de interés farmacoldgico 3 op

Opustivo & Laboratorio de Rayox X de sistemas no cristalinos 3 opP
Laboratorio de materiales: piedra natural y sus derivados 3 op

Laboratorio de espectrometria de masas de alta resoluciin 3 op

Laboratorio especializado en ingenieria de dcidos nucleicos y proteinas 3 op
Trabajo Fin de Master 18 | Trabajo Fin de Master 18 TFM




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B@UAL Wis

Martes 23 de octubre de 2018 Sec. 1.4. P4g. 188

Estructura temporal por materias del Plan de Estudios Mdster en Laboratorio Avanzado de Quimica:

CUATRIMESTRE

MATERIAS ECTS [CARACTER|

Cromatografia 3 OB
Espectrometria de Masas 3 OB
Difraccién de Rayos X de Polve y Monocristal 3 OB
Espectroscopia UV- visible IR y RMN 3 OB
Anilisis Térmico y Caracterizacion de Superficies 3 OB

Primer cuatrimestre
Gestion de la Calidad en Laboratorios de Ensayo 3 OB
Laboratorio de Cromatografia de Gases acoplada a Espectrometria

3 OB

de Masas
Laboratorio de Cromatografia de Liquidos acoplada a 5 -
Espectrometria de Masas
Técnicas de Caraclerizacion Macromolecular 3 OB
RMN en la Industria Quimica y Agroalimentaria 3 0B
Laboratorio de Catalisis en Quimica Orgénica 3 op
Laboratorio de Nanoquimica 3 op
Laboratorio de Andlisis Metabolémico 3 op
Purificacion y Andlisis de Macromoléculas de interés

Segundo cuatrimestre 1 . 3 op
Farmacoldgico
Laboratorio de Rayos X de Sistemas no Cristalinos 3 op
Laboratorio de Materiales: Piedra Natural y sus derivados 3 op
Laboratorio de Espectrometria de Masas de Alta Resoluciton 3 op
Laboratorio Especializado en Ingenieria de Acidos Nucleicos y § BB
Proteinas
Trabajo Fin de Mister 18 TFM
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Almeria, 13 de septiembre de 2018

INSERTESE EN EL BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

EL RECTOR

Fdo. Carmelo Rodriguez Torreblanca

(NO ESCRIBIR AL DORSO)
A4 (210 x 297 mm.) U.N.E.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 848, de 14 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Asociado.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
03/17/AS convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO

Area de Conocimiento: Ingenieria Mecéanica
Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)
Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

03/17/AS GOMEZ CALVACHE , PEDRO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 849, de 14 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucion de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Teoria e Historia de la Educacién
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

RAZQUIN MANGADO, ADRIANA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 850, de 14 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad
Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

GALAN VALDIVIESO, FEDERICO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 851, de 14 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad
Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

MARTINEZ ROMERO, MARIA JOSE
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 852, de 14 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad
Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

ABAD SEGURA, EMILIO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 853, de 14 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad
Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

MARTIN FERNANDEZ, PEDRO ANTONIO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 854, de 14 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Derecho Procesal
Departamento: Derecho

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (2 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

MORENO GARCIA, LUCIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 855, de 14 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comision de Seleccion de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Didactica y Organizacién Escolar
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

AGUDO NAVIO, NOELIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 857, de 14 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucion de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Didactica y Organizacién Escolar
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

MAYOR PAREDES, DOMINGO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 858, de 14 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Didactica y Organizacién Escolar
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

MARTINEZ SANCHEZ, ANTONIO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 860, de 17 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a

Dna. Isabel Maria Sanchez Valero.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjerias de esta Universidad
y de conformidad con el articulo 10, apartado b) del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de
funcionarios interinos para el desempeio de funciones propias de empleados
publicos mediante la sustitucidn transitoria de titulares, asi como el apartado 1.1
de la Resolucion de 21 de julio de 2016, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dia.
Isabel Maria Sanchez Valero, desarrollando las funciones correspondientes en
el Servicio de Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de
puestos de trabajo como “Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para la sustitucion transitoria de
Dia. Avelina Moreno Lopez, funcionaria de carrera de esta Universidad que se
encuentra ausente por incapacidad temporal. El citado nombramiento se iniciara
con efectos del 17 de septiembre de 2018 y finalizara cuando concluya la

situacion de incapacidad temporal del empleado publico al que sustituya.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 862, de 17 de septiembre de 2018, por
la que se cesa a Dia. Maria Elena Garcia Sanchez como Coordinadora
de Estudios Ingleses: Aplicaciones Profesionales y Comunicacion

Intercultural de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n° 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes vy
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO cesar a Diha. Maria Elena Garcia Sanchez como Coordinadora
de Estudios Ingleses: Aplicaciones Profesionales y Comunicacién Intercultural de
la Universidad de Almeria. y con efectos desde el dia 16/07/2018, manifestandole,
en nombre de la Universidad que represento, nuestro sincero agradecimiento por

los servicios prestados en esta Institucién Académica.



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B - UAL NUm. 8 Martes 23 de octubre de 2018  Sec. I.4. Pag. 203

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 863, de 17 de septiembre de 2018, por
la que se nombra a Dfa. Isabel Esther Gonzalez Alarcon como
Coordinadora del Grado en Humanidades de la Universidad de

Almeria.

HA RESUELTO, nombrar a Dna. Isabel Esther Gonzalez Alarcon, como
Coordinadora del Grado en Humanidades de la Universidad de Almeria y con

efectos desde el 03/09/2018.



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL NUm. 8 Martes 23 de octubre de 2018  Sec. I.4. Pag. 204

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 864, de 17 de septiembre de 2018, por
la que se nombra a Dia. Blasina Jesus Cantizano Marquez como
Coordinadora de Estudios Ingleses: Aplicaciones Profesionales vy

Comunicacion Intercultural de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO, nombrar a Dna. Blasina Jesus Cantizano Marquez, como
Coordinadora de Estudios Ingleses: Aplicaciones Profesionales y Comunicacién

Intercultural de la Universidad de Almeria y con efectos desde el 17/07/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 865, de 17 de septiembre de 2018, por
la que se cesa a Dfa. Yolanda Basilisa Jover Silvestre como
Coordinadora del Grado en Humanidades de la Universidad de

Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n° 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes vy
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO cesar a Dna. Yolanda Basilisa Jover Silvestre, como
Coordinadora del Grado en Humanidades de la Universidad de Almeria y con
efectos desde el dia 02/09/2018, manifestandole, en nombre de la Universidad
que represento, nuestro sincero agradecimiento por los servicios prestados en

esta Institucion Académica.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 866, de 17 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Experimentales
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (5 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

CARA TORRES, JUANA BEATRIZ
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 867, de 17 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO
Area de conocimiento: Derecho Civil
Departamento: Derecho

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

SALVADOR CONCEPCION, MARIA ROSA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 868, de 17 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccion de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO
Area de conocimiento: Derecho Civil
Departamento: Derecho

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

SALMERON MANZANO, ESTHER MARIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 869, de 18 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucion de 24 de mayo de
2016 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Organizacién de Empresas

Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacién: 1_PSI n2 26

Observaciones: Minoraciones de caracter estatutario del profesor Jerénimo de Burgos
Jiménez. Periodo de contratacién, desde el 15 septiembre de 2018 (o fecha posterior)

hasta el 13 septiembre de 2019.

APELLIDOS Y NOMBRE

PALACIOS VELASCO RAFAEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 871, de 19 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Didactica y Organizacién Escolar
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

MAYOR PAREDES, DOMINGO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 872, de 19 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccion de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad
Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

RAMOS REQUENA, JOSE PEDRO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 874, de 19 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucion de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Proyectos de Ingenieria
Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

DIAZ PEREZ, MANUEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 875, de 19 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacidn
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

OROPESA RUIZ, NIEVES FATIMA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 876, de 19 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Organizacién de Empresas
Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

TORRES RAMIREZ, JUAN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 877, de 19 de septiembre de 2018, por
la que se nombran Catedraticos de Universidad y Profesores Titulares

de Universidad.

ESTE RECTORADO, en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 65 de
la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades y 51 del Real
Decreto 343/2003 de 9 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Almeria, HA RESUELTO NOMBRAR a:

ANEXO
Cadigo Apellidos y nombre | Cuerpo docente Area de conocimiento Departamento
Angosto Trillo, Maria | Catedratica de Biologia y
12/2018/CU Fisiologia Vegetal
Trinidad Universidad Geologia
Mercader Rubio, Profesora  Titular | Psicologia Evolutiva y de
04/2018/TU ) i Psicologia
Isabel de Universidad la Educacién
Profesor Titular de Enfermeria,
09/2018/TU Granero Molina, José | Universidad Enfermeria fisioterapia y
Medicina.
Profesor Titular de Enfermeria,
Fernandez Sola,
12/2018/TU Universidad Enfermeria fisioterapia y
Cayetano
Medicina.
Lopez-Gay Lucio- Profesor Titular de | Didactica de las Ciencias
15/2018/TU o Educacién
Villegas, Rafael Universidad Experimentales
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 879, de 19 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Didéctica de la Matemdtica
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

GIL MARTINEZ, EMILIO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 880, de 19 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Didactica de la Matemdtica
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

CORTES IZURDIAGA, MANUEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 881, de 19 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Filologia Francesa
Departamento: Filologia

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

SANCHEZ VILLANUEVA, ANTONIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 882, de 19 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Historia Antigua
Departamento: Geografia, Historia y Humanidades
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

CARPINTERO LOZANO, SUSANA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 883, de 19 de septiembre de 2018, por
los que se concierta la prorroga extraordinaria del contrato para la
prestacion del servicio de pdliza de seguro para los estudiantes

mayores de 28 afos de la Universidad de Almeria.

Se acuerda concertar la prorroga extraordinaria del contrato para la prestacion
del servicio de podliza de seguro para los estudiantes mayores de 28 afios de la
Universidad de Almeria con la empresa MARKEL INTERNACIONAL INSURANCE
COMPANY LIMITED, SUCURSAL EN ESPANA, en base al articulo 29.4 de la Ley de
Contratos en el Sector Publico, por un periodo de seis meses. Durante este
periodo de prérroga se mantendran inalterables el resto de condiciones

contractuales del contrato referido.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 884, de 19 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Historia Antigua
Departamento: Geografia, Historia y Humanidades
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

RIVERO MORENO, LUIS DAVID




P BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL Num. 8 Martes 23 de octubre de 2018  Sec. 1.4. Pag. 222

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 885, de 19 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Didactica de la Expresién Musical
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (2 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

GUTIERREZ ANGEL, NIEVES
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 886, de 19 de septiembre de 2018, por
los que se concierta la prorroga extraordinaria del contrato para la
prestacion del servicio de poliza de seguro de responsabilidad

patrimonial de la Universidad de Almeria.

Se acuerda concertar la prorroga extraordinaria del contrato para la prestacion
del servicio de podliza de seguro de responsabilidad patrimonial de la Universidad
de Almeria con la empresa AIG EUROPE LIMITED, en base al articulo 29.4 de la Ley
de Contratos en el Sector Publico, por un periodo de seis meses. Durante este
periodo de prorroga se mantendran inalterables el resto de condiciones

contractuales del contrato referido.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 887, de 20 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Organizacién de Empresas
Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

ORTIZ FERNANDEZ, PIEDAD
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 889, de 20 de septiembre de 2018, por
la que se nombra a D. Pablo Roman Lépez como Vicedecano de

Enfermeria de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO, nombrar a D. Pablo Roman Lépez como Vicedecano de

Enfermeria de la Universidad de Almeria y con efectos desde el 17/09/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 890, de 20 de septiembre de 2018, por
la que se nombra a Dia. Verdnica Victoria Marquez Hernandez como

Vicedecana de Asuntos Generales de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO, nombrar a Diha. Verénica Victoria Marquez Hernandez como
Vicedecana de Asuntos Generales de la Universidad de Almeria y con efectos

desde el 17/09/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 891, de 20 de septiembre de 2018, por
la que se cesa a Dia. Verdnica Victoria Marquez Hernandez, como

Vicedecana de Enfermeria de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n°® 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes y
concordantes de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO cesar a Diha. Verdnica Victoria Marquez Hernandez, como
Vicedecana de Enfermeria de la Universidad de Almeria y con efectos desde el dia
16/09/2018, manifestandole, en nombre de la Universidad que represento,
nuestro sincero agradecimiento por los servicios prestados en esta Institucion

Académica.



P BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL Num. 8 Martes 23 de octubre de 2018  Sec. 1.4. Pag. 228

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 892, de 20 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Geografia

Departamento: Geografia, Historia y Humanidades
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 68

APELLIDOS Y NOMBRE

GONZALEZ MARTIN, BEATRIZ
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 893, de 20 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Geografia

Departamento: Geografia, Historia y Humanidades
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 69

APELLIDOS Y NOMBRE

BELLIDO CACERES, JUAN MANUEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 894, de 20 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 75

APELLIDOS Y NOMBRE

MANAS MARNAS, ISRAEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 895, de 20 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n? 73

APELLIDOS Y NOMBRE

LEON ESTRADA, IRENE




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL Num. 8 Martes 23 de octubre de 2018  Sec. 1.4. Pag. 232

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 896, de 20 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n® 74

APELLIDOS Y NOMBRE

DELGADO RODRIGUEZ, RAFAEL FRANCISCO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 899, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucion de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Economia Aplicada
Departamento: Economia y Empresa
Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (5 horas)
Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 37

APELLIDOS Y NOMBRE

CAPOBIANCO URIARTE, MERCEDES
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 900, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccion de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad
Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones:

APELLIDOS Y NOMBRE

HERRERO SANCHEZ, CARLOS
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 901, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucion de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Comercializacién e Investigacion de Mercados
Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)

Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n2 34

APELLIDOS Y NOMBRE

HARO GIL, MARIA DOLORES
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 902, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comision de Seleccion de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Psicologia Basica
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)
Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 70

APELLIDOS Y NOMBRE

VERDEJO ROMAN JUAN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 903, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Economia Aplicada
Departamento: Economia y Empresa
Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (5 horas)
Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 36

APELLIDOS Y NOMBRE

CORTES GARCIA, FRANCISCO JOAQUIN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 905, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comision de Seleccion de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Filologia Inglesa
Departamento: Filologia

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)
Dotacidn: 1

Observaciones:

APELLIDOS Y NOMBRE

ANDUJAR VACA, ALBERTO




P BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL Num. 8 Martes 23 de octubre de 2018  Sec. 1.4. Pag. 239

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 906, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucion de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Psicologia Social
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)
Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 81

APELLIDOS Y NOMBRE

DIAZ FUENTES, PEDRO ANTONIO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 907, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccion de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (5 horas)

Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n® 107

APELLIDOS Y NOMBRE

POMARES CALLEJON, MARIA DE LOS ANGELES
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 908, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 105

APELLIDOS Y NOMBRE

RODRIGUEZ ARRASTIA, MIGUEL JESUS
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 909, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 106

APELLIDOS Y NOMBRE

GUTIERREZ PUERTAS, LORENA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 910, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Filologia Inglesa
Departamento: Filologia

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)
Dotacidn: 1

Observaciones:

APELLIDOS Y NOMBRE

MEMBRIVE PEREZ, VERONICA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 911, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: fisioterapia

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n2 100

APELLIDOS Y NOMBRE

MARTINEZ SEGURA, OLIVIA RAQUEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 912, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: fisioterapia

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 97

APELLIDOS Y NOMBRE

MOLINA TORRES, GUADALUPE
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 913, de 21 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: fisioterapia

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 100

APELLIDOS Y NOMBRE

GARCIA LOPEZ, HECTOR
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 914, de 21 de septiembre de 2018, por
la que se cesa a D. Diego Luis Valera Martinez, como Director del
Centro de Investigacion e Agrosistemas Intensivos Mediterraneos y
Biotecnologia Agroalimentaria (CIAIMBITAL) de la Universidad de

Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n° 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes y
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO cesar a D. Diego Luis Valera Martinez, como Director del Centro
de Investigacion e Agrosistemas Intensivos Mediterraneos y Biotecnologia
Agroalimentaria (CIAIMBITAL) y con efectos desde el dia 31/08/2018,
manifestandole, en nombre de la Universidad que represento, nuestro sincero

agradecimiento por los servicios prestados en esta Institucion Académica.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 915, de 21 de septiembre de 2018, por
la que se cesa a D. Juan Reca Cardefa, como Secretario del Centro de
Investigaciobn e  Agrosistemas Intensivos Mediterraneos vy
Biotecnologia Agroalimentaria (CIAIMBITAL) de la Universidad de

Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n° 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes vy
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO cesar a D. Juan Reca Cardeina, como Secretario del Centro de
Investigacion e Agrosistemas Intensivos Mediterraneos y Biotecnologia
Agroalimentaria (CIAIMBITAL) y con efectos desde el dia 01/09/2018,
manifestandole, en nombre de la Universidad que represento, nuestro sincero

agradecimiento por los servicios prestados en esta Institucion Académica.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 916, de 21 de septiembre de 2018, por
la que se nombra a D. Luis Jesus Belmonte Urefa Secretario del Centro
de Investigacion e Agrosistemas Intensivos Mediterraneos y
Biotecnologia Agroalimentaria (CIAIMBITAL) de la Universidad de

Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n° 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes vy
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO nombrar a D. Luis Jesus Belmonte Ureiia Secretario del Centro
de Investigacion e Agrosistemas Intensivos Mediterraneos y Biotecnologia
Agroalimentaria (CIAIMBITAL) de la Universidad de Almeria y con efectos desde
el 02/09/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 917, de 21 de septiembre de 2018, por
la que se nombra a D. Juan Carlos Pérez Mesa Secretario del Centro
de Investigacion mediterraneo de Economia y Desarrollo Sostenible

(CIMEDES) de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n° 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes vy
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO nombrar a D. Juan Carlos Pérez Mesa Secretario del Centro de
Investigacion mediterraneo de Economia y Desarrollo Sostenible (CIMEDES) de la

Universidad de Almeria y con efectos desde el 12/09/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 918, de 21 de septiembre de 2018, por
la que se nombra a D. Juan Reca Cardefa Director del Centro de
Investigaciobn e  Agrosistemas Intensivos Mediterraneos vy
Biotecnologia Agroalimentaria (CIAIMBITAL) de la Universidad de

Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n° 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes y
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO nombrar a D. Juan Reca Cardena Director del Centro de
Investigacion e Agrosistemas Intensivos Mediterraneos y Biotecnologia
Agroalimentaria (CIAIMBITAL) de la Universidad de Almeria y con efectos desde
el 02/09/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 920, de 24 de septiembre de 2018, por
la que se cesa a Dia. Encarnaciéon Carmona Samper, como
Coordinadora del Grado en Trabajo Social de la Universidad de

Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n° 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes vy
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO cesar a Diha. Encarnacion Carmona Samper, como Coordinadora
del Grado en Trabajo Social de la Universidad de Almeria y con efectos desde el
dia 22/09/2018, manifestandole, en nombre de la Universidad que represento,
nuestro sincero agradecimiento por los servicios prestados en esta Institucion

Académica.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 921, de 24 de septiembre de 2018, por
la que se nombra a Dfia. Rocié Lépez San Luis como Coordinadora

del Grado en Trabajo Social de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n°® 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes y
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO nombrar a Diha. Rocié Lopez San Luis como Coordinadora del
Grado en Trabajo Social de la Universidad de Almeria y con efectos desde el

23/09/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 922, de 24 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Didactica y Organizacién Escolar
Departamento: Educacion

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (5 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

IBANEZ GRANADOS, DELIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 923, de 24 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Psicologia Basica
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)
Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n? 71

APELLIDOS Y NOMBRE

ALCARAZ IBORRA, MANUEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 924, de 25 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 79

APELLIDOS Y NOMBRE

TRIGUEROS RAMOS, RUBEN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 925, de 25 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO
Area de conocimiento: Fisica Aplicada
Departamento: Quimica y Fisica
Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)
Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 96

APELLIDOS Y NOMBRE

FERNANDEZ MONTES, SONIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 926, de 24 de septiembre de 2018, por
la que se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a

Dna. Isabel Maria Sanchez Valero.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 11
de diciembre de 2017, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion
de nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar
Administrativa al objeto de atender las necesidades que, por razones
expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos
en la Resolucion de 20 de enero de 2017, del mismo 6rgano, por la que se
convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa
de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjerias de esta Universidad
y de conformidad con el articulo 10, apartado b) del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de
funcionarios interinos para el desempeio de funciones propias de empleados
publicos mediante la sustitucidn transitoria de titulares, asi como el apartado 1.1
de la Resolucion de 21 de julio de 2016, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 51 del
Decreto 343/2003, de 9 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 15 de la Ley 10/2016, del Presupuesto de la

Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018.
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dia.
Isabel Maria Sanchez Valero, desarrollando las funciones correspondientes en
el Servicio de Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacién de
puestos de trabajo como “Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para la sustitucion transitoria de
Dia. Adela Antequera Puertas, funcionaria de carrera de esta Universidad que se
encuentra ausente por incapacidad temporal. El citado nombramiento se iniciara
con efectos del 25 de septiembre de 2018 y finalizara cuando concluya la

situacion de incapacidad temporal del empleado publico al que sustituya.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 928, de 25 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad
Departamento: Economia y Empresa

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacion: 1

APELLIDOS Y NOMBRE

MARTINEZ VAZQUEZ, ROSA MARIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 929, de 25 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Ingenieria Mecdnica
Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)
Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n2 52

APELLIDOS Y NOMBRE

SANCHEZ SALINAS, SILVIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 930, de 25 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Ingenieria Mecénica
Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)
Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n2 51

APELLIDOS Y NOMBRE

MONTES GALVEZ, MARIA DEL CARMEN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 931, de 25 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Ingenieria Mecanica
Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (5 horas)
Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n? 50

APELLIDOS Y NOMBRE

LIMONCHI VALENZUELA, SERAFIN ALFONSO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 932, de 25 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)

Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n® 110

APELLIDOS Y NOMBRE

JIMENEZ LASSEROTE, MARIA DEL MAR
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 933, de 25 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (2 horas)

Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n® 112

APELLIDOS Y NOMBRE

FERNANDEZ MEDINA, ISABEL MARIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 934, de 25 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n2 109

APELLIDOS Y NOMBRE

ROPERO PADILLA, CARMEN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 935, de 25 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n2 108

APELLIDOS Y NOMBRE

CORREA CASADO, MATIAS
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 936, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: fisioterapia

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n2 100

APELLIDOS Y NOMBRE

LOPEZ ARAGON, LAURA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 937, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Asociado.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
03/17/FIS convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2018
para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a las personas que se indican:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Fisioterapia

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)

Dotacion: 1

Adscripcion funcional: Plazas correspondientes al Distrito Almeria y Area de Gestién Sanitaria
Norte de Almeria.

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 octubre de 2018 al 30 de junio de

2019.

CPLAZA ADJUDICATARIO

03/17/FIS ABAD QUEROL, JOSE
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 938, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesores Asociados.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a las personas que se indican.
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Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 01/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 6 horas

Dotacién: 1

Adscripcién funcional: Complejo Hospitalario Torrecardenas

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 de octubre de 2018 al 30 de junio
de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO
01/17/ENF MARTINEZ DiAZ, JUAN DANIEL

La persona que figura en esta Resolucion debera pasar por el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria’, en el plazo maximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncia a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formaliza el contrato.

Contra la presente Resoluciéon, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcién de esta Resolucidn, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR
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Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 02/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas

Dotacién: 1

Adscripcién funcional: Complejo Hospitalario Torrecardenas

Observaciones: Periodo de contratacién curso 2018/2019: del 7 de febrero de 2019 al 30 de junio
de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO
02/17/ENF FERNANDEZ MUNOZ, MARIA FRANCISCA

La persona que figura en esta Resolucion debera pasar por el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria’, en el plazo maximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncia a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formaliza el contrato.

Contra la presente Resoluciéon, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcién de esta Resolucidn, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Carmelo Rodriguez Torreblanca
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Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 03/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas

Dotacién: 1

Adscripcién funcional: Complejo Hospitalario Torrecardenas

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 de octubre de 2018 al 30 de junio
de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO
03/17/ENF LAO BARON, FRANCISCO JAVIER

La persona que figura en esta Resolucion deberéa pasar por el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria', en el plazo méaximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncia a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formaliza el contrato.

Contra la presente Resoluciéon, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcion de esta Resolucidn, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Carmelo Rodriguez Torreblanca
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Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 04/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas

Dotacién: 2

Adscripcién funcional: Complejo Hospitalario Torrecardenas

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 de octubre de 2018 al 30 de
junio de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO
04/17/ENF REAL DE LA CRUZ, M2 PILAR
04/17/ENF MARNAS RUIZ, MARIA CARMEN

La persona que figura en esta Resoluciéon debera pasar por el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria’, en el plazo maximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncian a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formalizan el contrato.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcién de esta Resolucidn, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Carmelo Rodriguez Torreblanca
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Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 05/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas

Dotacién: 1

Adscripcién funcional: Complejo Hospitalario Torrecardenas

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 de octubre de 2018 al 30 de junio
de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO
05/17/ENF GARCIA MORALES, INMACULADA

La persona que figura en esta Resolucion debera pasar por el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria', en el plazo méaximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncia a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formaliza el contrato.

Contra la presente Resoluciéon, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcion de esta Resolucidn, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Carmelo Rodriguez Torreblanca
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Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 06/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas

Dotacién: 1

Adscripcién funcional: Complejo Hospitalario Torrecardenas

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 de octubre de 2018 al 30 de junio
de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO
06/17/ENF IBANEZ GIL, ESTHER

La persona que figura en esta Resolucion deberéa pasar por el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria', en el plazo méaximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncia a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formaliza el contrato.

Contra la presente Resoluciéon, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcion de esta Resolucidn, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR
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Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 07/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas

Dotacién: 1

Adscripcién funcional: Complejo Hospitalario Torrecardenas

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 de octubre de 2018 al 30 de junio
de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO
07/17/ENF PEREZ MORALES, M2 JOSE

La persona que figura en esta Resolucion debera pasar por el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria', en el plazo méaximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncia a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formaliza el contrato.

Contra la presente Resoluciéon, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcion de esta Resolucidn, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Carmelo Rodriguez Torreblanca
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Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 08/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas

Dotacién: 1

Adscripcién funcional: Complejo Hospitalario Torrecardenas

Observaciones: Periodo de contratacién curso 2017/2018: del 7 de febrero de 2019 al 30 de junio
de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO
08/17/ENF NAVARRO SARABIA, JULIA ISABEL

La persona que figura en esta Resolucion debera pasar por el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria’, en el plazo maximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncia a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formaliza el contrato.

Contra la presente Resoluciéon, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcién de esta Resolucidn, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Carmelo Rodriguez Torreblanca
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Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 09/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas

Dotacién: 2

Adscripcién funcional: Complejo Hospitalario Torrecardenas

Observaciones: Periodo de contratacién curso 2017/2018: del 7 de febrero de 2019 al 30 de junio
de 2018

CPLAZA ADJUDICATARIO
09/17/ENF RAMOS BOSQUET, GADOR
09/17/ENF CARVAJAL IZQUIERDO, MIGUEL ANGEL

La persona que figura en esta Resoluciéon debera pasar por el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria’, en el plazo maximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncian a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formalizan el contrato.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcién de esta Resolucidn, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Carmelo Rodriguez Torreblanca
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Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 10/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas

Dotacién: 4

Adscripcién funcional: Distrito Almeria

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 de octubre de 2018 al 30 de
junio de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO

10/17/ENF MARTINEZ MENGIBAR, EVANGELINA
10/17/ENF PEREZ MANZANO, FERNANDO
10/17/ENF GARCIA ARRABAL, JUAN JOSE
10/17/ENF ORTIZ TORRES, FRANCISCO JESUS

La persona que figura en esta Resolucién debera pasar por el Servici
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria’, en el plazo méaximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncian a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formalizan el contrato.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcién de esta Resolucion, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Carmelo Rodriguez Torreblanca



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B@UAL

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 11/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas

Dotacién: 2

Adscripcién funcional: Distrito Poniente

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 de octubre de 2018 al 30 de junio
de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO
11/17/ENF LOPEZ VALVERDE, M@ ANGELES
11/17/ENF JIMENEZ GARCIA, JUAN FRANCISCO

La persona que figura en esta Resolucion debera pasar por el Servicio de Gestién de Re
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria’, en el plazo méaximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncian a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formalizan el contrato.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcién de esta Resolucion, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Carmelo Rodriguez Torreblanca
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Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 12/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 6 horas

Dotacién: 1

Adscripcién funcional: Agencia Piblica Sanitaria Poniente

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 de octubre de 2018 al 30 de junio
de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO
12/17/ENF GUTIERREZ PUERTAS, VANESA

La persona que figura en esta Resolucion debera pasar por el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria’, en el plazo maximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncia a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formaliza el contrato.

Contra la presente Resoluciéon, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcién de esta Resolucidn, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Carmelo Rodriguez Torreblanca
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Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 13/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas

Dotacién: 1

Adscripcién funcional: Agencia Piblica Sanitaria Poniente

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 de octubre de 2018 al 30 de junio
de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO
13/17/ENF MAGANA HERNANDEZ, LUIS

La persona que figura en esta Resolucion deberéa pasar por el Servicio de Gestién de Recursos
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria', en el plazo méaximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncia a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formaliza el contrato.

Contra la presente Resoluciéon, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcion de esta Resolucion, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Carmelo Rodriguez Torreblanca



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B@UAL

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 14/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas

Dotacién: 1

Adscripcién funcional: Agencia Piblica Sanitaria Poniente

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 7 de febrero de 2019 o fecha al 30
de junio de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO
14/17/ENF

La persona que figura en esta Resolucién debera pasar por el Servici
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria’, en el plazo maximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncia a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formaliza el contrato.

Contra la presente Resoluciéon, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcién de esta Resolucidn, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Carmelo Rodriguez Torreblanca
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Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso n® 15/17/ENF
convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2017 para la adjudicacién de contratos
de profesores asociados de ciencias de la salud, para la docencia practica en enfermeria y fisioterapia
(cursos académicos 2017/2018 y 2018/2019).

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision, adjudicandose
el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion, a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial 3 horas

Dotacién: 2

Adscripcién funcional: Area de Gestién Sanitaria Norte de Almeria

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 de octubre de 2018 al 30 de
junio de 2019

CPLAZA ADJUDICATARIO
15/17/ENF COMPANY MORALES, MIGUEL
15/17/ENF FERNANDEZ SANCHEZ, MANUELA

La persona que figura en esta Resolucién debera pasar por el Servicio
Humanos de esta Universidad para la formalizacion del correspondiente contrato, aportando la
documentacion indicada en la Base 5.1 de la Convocatoria’, en el plazo maximo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta Resolucién, entendiéndose que renuncian a
la firma del mismo si transcurrido el plazo no formalizan el contrato.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobad/os por Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, modificados por el Decreto 237, de 12 de julio de 2011, podran los interesados
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la recepcién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
recepcién de esta Resolucidn, segun establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Carmelo Rodriguez Torreblanca
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 939, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Asociado.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
01/17/FIS convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2018
para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a las personas que se indican:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Fisioterapia

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacion: 1

Adscripcion  funcional: Plazas correspondientes al Complejo Hospitalario
Torrecardenas.

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 octubre de 2018

al 30 de junio de 2019.

CPLAZA ADJUDICATARIO

01/17/FIS RAMOS SERRANO, MARIA DEL CARMEN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 940, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Asociado.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
16/17/FIS convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 18/09/2018
para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a las personas que se indican:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)

Dotacion: 1

Adscripcién funcional: Plazas correspondientes al Hospital de alta Resolucion El
Toyo.

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 7 febrero de 2018

al 30 de junio de 2019.

CPLAZA ADJUDICATARIO

16/17/FIS MORAN SANCHEZ, ALBERTO JOSE
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 941, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Ayudante Doctor.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
17/17/AD convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 14/03/2018

para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Area de Conocimiento: Ecologia

Departamento: Biologia y Geologia

Actividad Docente: Percepcion Social de servicios ecosistémicos y cambio Global
Dedicaciéon: Tiempo completo

Dotacion: 1

Observaciones: Turno de docencia: Mafana y/o tarde

CPLAZA ADJUDICATARIO

17/17/AD CASTRO MARTINEZ, ANTONIO JESUS
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 942, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Prehistoria

Departamento: Geografia, Historia y Humanidades
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (2 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones:

APELLIDOS Y NOMBRE

MORENO MARQUEZ, ADOLFO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 943, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccion de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Historia Medieval
Departamento: Geografia, Historia y Humanidades
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (2 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones:

APELLIDOS Y NOMBRE

FORNIELES ORTIZ, ROCIO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 944, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucion de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacidn
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza N2 76

APELLIDOS Y NOMBRE

SISTO, MARIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 945, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Asociado.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
02/17/FIS convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 18/09/2018
para cubrir plazas de profesorado, para el curso 2017/18.

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a las personas que se indican:

PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD (PRACTICAS)

Area de Conocimiento: Fisioterapia

Departamento: Enfermeria, Fisioterapia y Medicina

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)

Dotacién: 1

Adscripcion funcional: Plazas correspondientes al Distrito Poniente y a la Agencia
Publica Sanitaria Poniente.

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2018/2019: del 1 octubre de 2018

al 30 de junio de 2019.

CPLAZA ADJUDICATARIO

02/17/FIS RAMOS SERRANO, MARIA DEL CARMEN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 946, de 26 de septiembre de 2018, por
la que se cesa a D. Luis Gdmez Amigo, como Representante del Area
de Conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas en el Consejo

Editorial de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n° 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes vy
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO cesar a D. Luis Gémez Amigo, como Representante del Area de
Conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas en el Consejo Editorial de la
Universidad de Almeria y con efectos desde el dia 25/09/2018, manifestandole,
en nombre de la Universidad que represento, nuestro sincero agradecimiento por

los servicios prestados en esta Institucién Académica.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 947, de 26 de septiembre de 2018, por
la que se nombra a D. Jerénimo De Burgos Jiménez como
Representante del Area de Conocimiento de Ciencias Sociales y

Juridicas en el Consejo Editorial de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria, nombrado por Decreto 134/2015 de la Junta de Andalucia, de 21 de abril
de 2015 (BOJA n° 91, de 14 de mayo), en virtud del art. 20, siguientes vy
concordantes de la Ley Organica 6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y los arts. 50 y 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO nombrar a D. Jeronimo De Burgos Jiménez como Representante
del Area de Conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas en el Consejo Editorial

de la Universidad de Almeria y con efectos desde el 26/09/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 948, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comision de Seleccion de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Medicina

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 101

APELLIDOS Y NOMBRE

MARTINEZ SANCHEZ, PATRICIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 949, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Medicina

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n® 102

APELLIDOS Y NOMBRE

FONTALBA NAVAS, ANDRES
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 950, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Medicina

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 103

APELLIDOS Y NOMBRE

CABEZA MONTILLA, LAURA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 951, de 26 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Medicina

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n? 104

APELLIDOS Y NOMBRE

PERAZZOLI, GLORIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 967, de 26 de septiembre de 2018, por
la que se resuelven las Ayudas a la Transferencia de investigacion

orientada a los sectores estratégicos de la provincia de Almeria

TRANSFIERE 2018.

Se acuerda conceder las Ayudas que se relacionan en el anexo a esta resolucion,

con indicacién de la parte que cofinancia la empresa y la Universidad de Almeria.
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Resolucién del Rector de la Universidad de Almerfa por la que se resuelven las
Ayudas a la Transferencia de investigacién orientada a los sectores estratégicos
de la provincia de Almerfa TRANSFIERE 2018

Por Resolucién del Rector de 25 de mayo de 2018 se convocan las Ayudas a la
Transferencia de investigacién orientada a los sectores estratégicos de la provincia de Almerfa
TRANSFIERE 2018.

De conformidad con lo establecido en el epigrafe «Normas comunes a las
convocatoriasy, la Comisiéon de Investigacion, en sesién celebrada el 18 de julio de 2018,
aprobé la resolucién provisional de las cuatro convocatorias a las que se habian presentado
solicitudes, estableciendo de plazo hasta el 5 de septiembre de 2018 para la presentacién de la
memoria econdémica de los proyectos firmada por la empresa y el investigador de la UAL.

Comprobada la documentaciéon aportada, la Comisién de Investigacion, en sesion
celebrada el 24 de septiembre de 2018 aprobé la propuesta de resolucion definitiva en los
siguientes términos:

Primero.- Conceder las ayudas que se relacionan en Anexo a esta resoluciéon, con
indicacion de la parte que cofinancia la empresa y la Universidad de Almerfa.

Segundo.- La fecha de inicio de los proyectos y de las becas de transferencia asociadas
a éstos serd de 15 de octubre de 2018, quedando condicionada a la formalizacién antes de
dicha fecha del contrato que se especifica en la siguiente cldusula y de la aportacién de la
documentacién que para cada proyecto o beca se indica en Anexo.

Para la formalizacién de las becas de transferencia, los beneficiarios tendran que
presentar antes del 5 de octubre de 2018 en el Servicio de Gestién de Investigacion la siguiente
documentacion:

- Aceptacion de la beca en impreso normalizado.

- Impreso normalizado de datos bancarios e IRPF.

- Informe de vida laboral.

Tercero.- Tal y como dispone la convocatoria, la aportacién de la empresa se formalizara
mediante un contrato art. 83 LOMLOU que sera remitido a los investigadores y a las empresas
para su firma. La Universidad no detraera el 15% de los costes indirectos.



: BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL NUm. 8 Martes 23 de octubre de 2018 Sec. |.4. Pag. 301

Cuarto.- El pago de las ayudas se realizara:

- A la firma del contrato arriba citado, la Universidad transferira al centro de gastos
que se habilite para cada proyecto el 100% de la cofinanciacién del proyecto y de
la beca de transferencia, en su caso.

- A la firma del contrato referenciado, la empresa abonard el 50% de la parte
correspondiente al proyecto y el 100% de la beca de transferencia, en su caso. El
50% restante del proyecto se abonara a los seis meses.

La presente Resolucién agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada
por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y en el articulo 62.1 de los Estatutos de la
Universidad de Almeria, aprobados por Decreto 343/2003, de 9 de diciembre, modificados por
el Decreto 237, de 12 de julio de 2011. Contra la misma podrd interponer Recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en
el plazo de dos meses a partir de la publicacién de esta Resolucién en la web indicada en la
convocatoria, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o potestativamente
Recurso de Reposicién ante este Organo en el plazo de un mes a partir igualmente de la
publicacién de esta Resolucion en la web indicada en la convocatoria, segln establecen los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdn de las Administraciones Piblicas.

Almeria, a fecha indicada a pie de firma
EL RECTOR

Fdo.: Carmelo Rodriguez Torreblanca
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 970, de 27 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO
Area de conocimiento: Fisica Aplicada
Departamento: Quimica y Fisica
Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)
Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 96

APELLIDOS Y NOMBRE

FERNANDEZ MONTES, SONIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 971, de 27 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Enfermeria

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (2 horas)

Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n® 111

APELLIDOS Y NOMBRE

CORTES RODRIGUEZ, ALDA ELENA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 972, de 27 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Medicina

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n® 101

APELLIDOS Y NOMBRE

MARTINEZ SANCHEZ, PATRICIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 973, de 27 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Economia Aplicada
Departamento: Economia y Empresa
Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)
Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 38

APELLIDOS Y NOMBRE

MILAN GARCIA, JUAN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 974, de 27 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: fisioterapia

Departamento: Enfermeria, fisioterapia y Medicina
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n2 99

APELLIDOS Y NOMBRE

FERNANDEZ MEDINA, ISABEL MARIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 975, de 27 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucion de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacidn: 1

Observaciones: Plaza n2 80

APELLIDOS Y NOMBRE

GUTIERREZ ANGEL, NIEVES
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 976, de 27 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccion de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Ingenieria Mecanica
Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)
Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n2 51

APELLIDOS Y NOMBRE

MONTES GALVEZ, MARIA DEL CARMEN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 977, de 27 de septiembre de 2018, para

la contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comisién de Seleccién de
Profesorado Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto
Interino, mediante el procedimiento regulado en el Resolucién de 30 de abril de
2018 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de
meéritos para formar parte de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Ingenieria Mecénica
Departamento: Ingenieria

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacion: Tiempo Parcial (4 horas)
Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n2 52

APELLIDOS Y NOMBRE

SANCHEZ SALINAS, SILVIA
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PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Historia del Arte
Departamento: Geografia, Historia, Humanidades
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Completo (8 horas)

Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n2 57

APELLIDOS Y NOMBRE

DIAZ SOTO, DAVID
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PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién
Departamento: Psicologia

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacion: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacion: 1

Observaciones: Plaza n2 77

APELLIDOS Y NOMBRE

NAVARRO GOMEZ, NOELIA




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL NUm. 8 Martes 23 de octubre de 2018  Sec. I.7. Pag. 316

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.7 VICERRECTORADOS, COORDINACIONES Y DIRECCIONES
GENERALES

RESOLUCION del Vicerrector de Extension Universitaria y Deportes
por la que se aprueba la adjudicacion de profesorado del programa
“universidad de mayores” para el curso 2018-2019 en la universidad
de Almeria, publicada por el Vicerrectorado de Extension Universitaria

y Deportes, con fecha 10 de julio de 2018

Con fecha 10 de julio de 2018 por la que se aprueba la adjudicacion de
profesorado del programa “universidad de mayores” para el curso 2018-2019.

HA RESUELTO:

Propuesta de adjudicacion definitiva

Curso Asignatura Peticionario/Coordinador

1 Historia |:Prehistoria e historia medieval Ruiz Pardo, Elena

El mayor en el mundo de los nifios, )
Peralta Sanchez,
3 adolescentes y jovenes. Educacion

_ ' Francisco Javier
intergeneracional

Hernandez Porcel,
4  |Geografia humana
Carmen

Gonzalez Moreno, Maria
5 | Educacién, familia y el mayor

José
5 |Pueblosy tradiciones del mundo Uribe Toril, Juan
La sociedad en la que vivimos: analisis de la Munoz Terron, José

actualidad Maria
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IV. CONTRATACIONES ADMINISTRATIVAS
IV.2. ADJUDICACIONES DE CONTRATOS

RESOLUCION del Rector nim. 793, de 7 de septiembre de 2018, de

adjudicacion de contrato.

Por Resolucién de este Rectorado de fecha 26 de junio de 2018, y una vez
baremados los criterios de adjudicacién establecidos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, se aprobd la clasificacion de las proposiciones
presentadas y el requerimiento al licitador que presenté la oferta
econdmicamente mas ventajosa para la contratacién de la prestacion del servicio
de mantenimiento de los jardines de la Universidad de Almeria (Expediente
656.16).

Una vez comprobado que la documentacién aportada por la empresa clasificada
en primer lugar, se ajusta el requerimiento realizado, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 151 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, y de conformidad con las facultades que la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de la Universidad de Almeria

me atribuyen en materia de contratacion,

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato de referencia a la empresa
PROILABAL PROMOCION DE INICIATIVAS ALMERIENSES, S.L., con C.I.F:
B04250007, por ser la oferta por ser la oferta econdmicamente mas ventajosa, en
los términos de: El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y sus Anexos
que regulan este expediente de contratacion, su propuesta técnica y Econdmica

y por un importe de CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL EUROS (164.000.- Euros)
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IVA Excluido, y en todo aquello que mejore las condiciones minimas establecidas

en este expediente de contratacion.
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