Numero 1, de 19 de febrero de 2018

AVISO
«Articulo 8. Eficacia de la publicacién en el BOUAL

1. La eficacia de los actos objeto de difusion en el BOUAL no estara
condicionada a su publicacion en el mismo, salvo que asi se establezca

expresamente en dicho acto.

2. Si la eficacia de los actos objeto de difusion en el BOUAL se condicionase a
su publicacion en el mismo, dichos actos entraran en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el BOUAL, salvo que en dichos actos se determine una

vacatio superior»
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 1, de 20 de diciembre de 2017, por la
que se cesa a D. David Jiménez Castillo, como Vicesecretario del

Departamento de Economia y Empresa de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO cesar a D. David Jiménez Castillo, como Vicesecretario del
Departamento de Economia y Empresa de la Universidad de Almeria y con efectos
desde el dia 20/12/2017, manifestandole, en nombre de la Universidad que
represento, nuestro sincero agradecimiento por los servicios prestados en esta

Institucion Académica.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 2, de 20 de diciembre de 2017, por la
que se nombra a Diia. M? del Mar Galvez Rodriguez, como Secretaria
del Departamento de Economia y Empresa de la Universidad de

Almeria.

HA RESUELTO nombrar a Diia. M? del Mar Galvez Rodriguez, como Secretaria
del Departamento de Economia y Empresa de la Universidad de Almeria y con

efectos desde el 21/12/2017.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 3, de 20 de diciembre de 2017, por la
que se cesa a Dfia. M@ Carmen Navarro del Aguila, como Secretaria
del Departamento de Economia y Empresa de la Universidad de

Almeria.

HA RESUELTO cesar a Dita. M® Carmen Navarro del Aguila, como Secretaria
del Departamento de Economia y Empresa de la Universidad de Almeria y con
efectos desde el dia 20/12/2017, manifestandole, en nombre de la Universidad
que represento, nuestro sincero agradecimiento por los servicios prestados en

esta Instituciéon Académica.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 4, de 20 de diciembre de 2017, por la
que se nombra a D. Ignacio Amate Fortes, como Vicesecretario del

Departamento de Economia y Empresa de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO nombrar a D. Ignacio Amate Fortes, como Vicesecretario del
Departamento de Economia y Empresa de la Universidad de Almeria y con efectos

desde el 21/12/2017.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 5, de 20 de diciembre de 2017, por la
que se nombra a D. Francisco Domingo Molina Aiz, como Subdirector
de Calidad de la Escuela Superior de Ingenieria de la Universidad de

Almeria.

HA RESUELTO nombrar a D. Ignacio Amate Fortes, como Subdirector de
Calidad de la Escuela Superior de Ingenieria de la Universidad de Almeria y con

efectos desde el 01/01/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 15, de 9 de enero de 2018, por la que
se nombran las comisiones que valoran concursos para realizar
contratos laborales financiados en el marco de grupos de
investigacion, convocados por resolucion de 15 de septiembre de
2017.

De conformidad con lo establecido en el apartado «Criterios de seleccion» de la
Resolucion de 8 de abril de 2016, por la que se convoca contratos laborales
financiados en el marco de grupos de investigacion, este RECTORADO, en virtud
de las competencias atribuidas por el articulo 51 del Decreto 343/2003, de 9 de
diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2003), por el que se aprueban los

Estatutos de la Universidad de Almeria, ha resuelto:

Nombrar como miembros del Tribunal a:

COMUN PARA TODAS:

PRESIDENTE: Francisco Flores Céspedes.

VOCALES: Maria Luisa Gallardo Pino
Francisco Andujar Castillo

SECRETARIO: Vicente Pecino Medina

Nombrar como miembros suplentes a:

PRESIDENTE: Francisco Rogelio Manzano Agugliaro

VOCALES: José Antonio Sanchez Pérez
Carmen Senés Motilla

SECRETARIO: Mario Beltran Ocafna
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2017/ 1-72: Francisco Javier Alarcon Lopez

Suplente: Tomas Francisco Martinez Moya
2017/ 1-73: Encarnacion Soriano Ayala
Suplente: Antonio Gonzalez Jiménez
2017/ 1-74, 1-77, 1-83: Francisco Gabriel Acién Fernandez
Suplente: José Maria Fernandez Sevilla
2017/ 1-75, 1-80: Tomas Cabello Garcia
Suplente: Manuel Gamez Camara
2017/ 1-76: Francisco Gabriel Acién Fernandez (Publicado en BOJA)
Suplente: José Maria Fernandez Sevilla
2017/ 1-78, 1-79: Amadeo Rodriguez Fernandez-Alba
Suplente: Maria Jesus Martinez Bueno
2017/ 1-81: Maria José Sanchez-Muros Lozano
Suplente: Fernando Garcia Barroso
2017/ 1-82: Maria Rut Jiménez Liso
Suplente: Rafael Lopez-Gay Lucio-Villegas
2017/ 1-84: Joaquin Moreno Casco
Suplente: Francisca Suarez Estrella
2017/ 1-85: Antonio Manuel Puertas Lopez (Publicado en BOJA)
Suplente: Manuel Servando Romero Cano
2017/ 1-86: Manuel Navarro Bernal

Suplente: Antonio Garcia Jerez
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2017/ 1-87: José Luis Lopez Castro

Suplente: Maria Juana Lopez Medina
2017/ 1-88: Maria Yolanda Canton Castilla

Suplente: Cecilio Oyonarte Gutierrez
2017/ 1-89: Javier Martinez del Rio

Suplente: Raquel Antolin Lopez
2017/ 1-90: Maria José Lopez Lopez

Suplente: Francisca Suarez Estrella
2017/ 1-91: Fernando Garcia Barroso,

Suplente: M@ José Sanchez-Muros Lozano
2017/ 1-92: Rodney Thompson

Suplente: Maria Luisa Gallardo Pino
2017/ 1-93: Javier Cabello Pinar

Suplente: Cecilio Oyonarte Gutiérrez
2017/ 1-94: Rafael Lozano Ruiz

Suplente: Trinidad Angosto Trillo
2017/ 1-96: Ana Maria Agiiera Lopez

Suplente: José Antonio Sanchez Pérez
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 17, de 10 de enero de 2018, por la que

se nombra Profesor Emérito a D. Julio César Tello Marquina.

HA RESUELTO nombrar a D. Julio César Tello Marquina, Profesor Emérito de la
Universidad de Almeria, con adscripciéon al Area de Producciéon Vegetal del
Departamento de Agronomia, en ejecucion del Acuerdo sefialado del Consejo de

Gobierno, con efectos administrativos de 21 de septiembre de 2017.



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B b UAL NUm. 1 Lunes 19 de febrero de 2018 Sec. 1.4. Pag. 17

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 23, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a D2

Carolina Gallego Granados.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D?2.
Carolina Gallego Granados, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas vy
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacién de

puestos de trabajo como “Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 23 de marzo de 2018.



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B b UAL NUm. 1 Lunes 19 de febrero de 2018 Sec. 1.4. Pag. 18

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 24, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a D?. Luisa

Sanchez Aragon.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D2. Luisa
Sanchez Aragon, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como

"Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacion de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 9 de abril de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 25, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D.

Antonio Castro Pérez.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D. Antonio
Castro Pérez, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como

"Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 25 de enero de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 26, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a

D2. Alexandra Rodriguez Granado.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a D2.
Alexandra Rodriguez Granado, desarrollando las funciones correspondientes
en el Gabinete de Comunicacion. Las retribuciones béasicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como

"Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 27 de febrero de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 27, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D.

Pascual Val Infante.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D. Pascual
Val Infante, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como

"Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 19 de junio de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 28, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a D2. Alina

Delgado Teodoro.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D2. Alina
Delgado Teodoro, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio
de Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como

"Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 19 de junio de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 29, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D.

Carlos Gomez Esteban.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D. Carlos
Gomez Esteban, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como

"Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 23 de marzo de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 30, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Luis

Bardon Bardon.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D. Luis
Bardon Bardén, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como

"Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 19 de junio de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 31, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a D2

Martirio SGnchez Gémez.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D?2.
Martirio Sanchez Gémez, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas vy
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de

puestos de trabajo como “Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 23 de marzo de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 32, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a

D2. Helena Rocio Delgado Herrera.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D. Helena
Rocio Delgado Helena, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Contratacién, Patrimonio y Servicios Comunes. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a
las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de

puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 27 de febrero de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 33, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D.

Fabian Sousa Aguilar.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D. Fabian
Sousa Aguilar, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como

"Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 19 de junio de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 34, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a D2

Maria del Mar Pascual Lopez.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D2. M2 del
Mar Pascual Lépez, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio
de Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relacién de puestos de trabajo como

"Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 19 de junio de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 35, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a D2. Rosa

M? Expdsito Magafa.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D2 Rosa
M? Expésito Magaiia, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas vy
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de

puestos de trabajo como “Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 25 de enero de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 36, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a D2

Maria Dolores Ruiz Corral.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D?. Maria
Dolores Ruiz Corral, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio
de Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como

"Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 23 de febrero de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 37, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a D2. Eva

Maria Guardia Hidalgo.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D?. Eva
Maria Guardia Hidalgo, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas vy
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de

puestos de trabajo como “Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 23 de enero de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 38, de 10 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a D2

Isabel Maria Sanchez Valero.

HA RESUELTO

Primero.- Nombrar funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D?. Isabel
Maria Sanchez Valero, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Conserjerias, turno de tarde. Las retribuciones basicas vy
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de

puestos de trabajo como “Puesto Base Informacion”.

Segundo.- El citado nombramiento se realiza para atender al exceso o
acumulacién de tareas en el servicio mencionado, y para el periodo del 8 de

enero a 19 de junio de 2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 40, de 10 de enero, para la contratacion

de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacién de la Comision de Seleccion de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucién de 9 de junio de 2017 de la Universidad
de Almeria, por la que se convoca Concurso Piblico de méritos para formar parte

de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Fisioterapia

Departamento: ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y MEDICINA
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacién: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacioén: 1

APELLIDOS Y NOMBRE
MARTINEZ SEGURA, OLIVIA RAQUEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 41, de 11 de enero, por la que se
modifica y se corrigen errores del mismo organo en la Resolucion
definitiva de 21 de diciembre de 2017 que resuelve la convocatoria de
24 de octubre de 2017, para la contratacion temporal de joven
personal investigador, en el marco del Sistema Nacional de Garantia

Juvenil y del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020.

HA RESUELTO
Primero.- Modificar e incluir a continuacién del punto

“Segundo.- Los efectos econdmicos y administrativos de los contratos
concedidos seran a partir del 15 de enero de 2018, no siendo posible la

ampliacién del plazo para incorporarse a los mismos.”
Lo siguiente:

“Ello sin perjuicio de aquellas personas que puedan resultar beneficiarias y
cumplan el requisito de la edad en el momento de la publicacion de esta
Resolucion definitiva de adjudicacién de plazas de 21 de diciembre de 2017, pero
que durante el periodo declarado inhabil unilateralmente por la Universidad de
Almeria (con motivo de las vacaciones de Navidad) cumplan los 30 afios de edad
siempre que sigan siendo beneficiarios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil
y sea documentalmente acreditado, ya que en ningin momento se puede
trasladar a los beneficiarios un perjuicio motivado por la decisién adoptada por
la Universidad de Almeria de declaracion de dicho periodo como inhabil, lo que
motivaria en caso contrario una clara indefensién de los interesados ante esta

Administracion.”
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 42, de 11 de enero de 2018, por la que
se cesa a D. Andrés Jesus Martinez Suarez, como Coordinador de

Infraestructura TIC de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO cesar a D. Andrés Jesus Martinez Suarez, como Coordinador de
Infraestructura TIC de la Universidad de Almeria y con efectos desde el dia
20/10/2017, manifestandole, en nombre de la Universidad que represento,
nuestro sincero agradecimiento por los servicios prestados en esta Institucion

Académica.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 43, de 11 de enero de 2018, por la que
se nombra a D. José Luis Alonso Molina, como Representante de la
Administracion Universitaria en el Comité de Seguridad y Salud de la

Universidad de Almeria.

HA RESUELTO nombrar a D. José Luis Alonso Molina, como Representante de
la Administraciéon Universitaria en el Comité de Seguridad y Salud de la

Universidad de Almeria y con efectos desde el 22/11/2017.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector niim. 47, de 11 de enero, para la contratacion

de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacién de la Comision de Seleccion de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucién de 9 de junio de 2017 de la Universidad
de Almeria, por la que se convoca Concurso Piblico de méritos para formar parte

de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Ambito de la actividad Fisica y el Deporte
Departamento: EDUCACION

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacién: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacioén: 1

APELLIDOS Y NOMBRE
SUAREZ CADENAS, ERNESTO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 48, de 15 de enero, por la que se
aprueban las relaciones definitivas de admitidos y excluidos al
concurso publico para la contratacion de personal investigador en
formacion en régimen de dedicacion laboral temporal mediante
contratos de trabajo pre/postdoctorales segun resolucion de 17 de

noviembre de 2017.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 51 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria HA RESUELTO:

Primero: Aprobar y publicar la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos al concurso que se cita en el Anexo | convocado por la mencionada
Resolucion. En dicha lista aparecen los aspirantes excluidos con expresion de las
causas de no admisidn; esta publicacion servira de notificacion a los interesados,
de conformidad con lo establecido en el art. 42 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas.

Segundo: Los aspirantes que figuran en la anterior lista, asi como los omitidos
por no figurar en la misma, disponen de un plazo de cinco dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucién, para subsanar

las deficiencias, entendiéndose decaido el derecho a la presentacidon de nueva

documentacion de no presentarse en dicho plazo. La presentaciéon de
documentacion fuera del plazo anteriormente establecido conllevara su no

consideracion por parte de la Comision.

En el caso de que todos los aspirantes estuvieran admitidos, la relacion

provisional devendra en definitiva al dia siguiente de la finalizacién del plazo de
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subsanacion de deficiencias, siempre y cuando no existieran reclamaciones,

pudiéndose interponer contra la misma, Recurso Contencioso-Administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de
Almeria, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacién de este escrito,
segun dispone el articulo 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso Administrativa (B.O.E. de 14 de julio); pudiendo ser
recurrido potestativamente en Reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes,
a contar a partir del dia siguiente al de la publicacidén de la presente resolucion,
de conformidad con el articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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LISTA DEFINITIVA DE EXCLUIDOS Y ADMITIDOS

Cédigo 1-72/2017

Resolucién: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

75727179-R LOPEZ GALVEZ, GERMAN ADMITIDO

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

OOUhWNE
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Cadigo 1-73/2017

Resolucion: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

75727248-R LOPEZ VARGAS, JUAN JOSE EXCLUIDO 2,4

75712712-R MARIN ZAPATA, ROSA MARIA ADMITIDA

1. Solicitud presentada fuera de plazo.

2. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo (Magisterio Educaciéon Especial)

3. No presentar certificacion académica o no estar completa.

4. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision. (Master Intervencién Social e Inmigracion).
5. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.

6. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria
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Cdédigo 1-74/2017

Resolucién: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

45107753-S GOMEZ SERRANO, CINTIA ADMITIDA

25605323-K PALACIOS PINO, ALEJANDRO EXCLUIDO 2,4

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesién del titulo o no acreditarlo (Licenciado CC Ambientales)

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admisién. (Experiencia Microalgas).
. No presenta homologacién del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

OO WNPRE
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Codigo 1-75/2017

Resolucion: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

75247829-V GALLEGO GRANADOS, JUAN RAMON ADMITIDO

1. Solicitud presentada fuera de plazo.

2. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

3. No presentar certificacion académica o no estar completa.

4. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
5. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.

6. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria
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Codigo 1-76/2017

Resolucion: 17 de noviembre de 2017
Dotacioén: 1
Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

75714102-B ANDRES MANAS, JUAN ANTONIO ADMITIDO

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
. No presenta homologacién del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

OO WNE
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Codigo 1-77/2017

Resolucion: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

54095184-N MARTIN CARA, ISMAEL ADMITIDO

1. Solicitud presentada fuera de plazo.

2. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

3. No presentar certificacion académica o no estar completa.

4. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
5. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.

6. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria
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Codigo 1-78/2017

Resolucién: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

L1TL186KW BAUER, ANNA EXCLUIDA 4

77152211-E MURCIA MORALES, MARIA DEL MAR ADMITIDA

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision. (C2 de inglés).
. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

O WNBE
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Codigo 1-79/2017

Resolucién: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

77156939-N CUTILLAS JUAREZ, VICTOR MANUEL ADMITIDO

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
. No presenta homologacién del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

O WNE
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Codigo 1-80/2017

Resolucién: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

75260898-E FERNANDEZ MALDONADO, FRANCISCO JAVIER ADMITIDO

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
. No presenta homologacién del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

O WNE
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Codigo 1-81/2017

Resolucién: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

75135734-R MONTES LOPEZ, JUAN ADMITIDO

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
. No presenta homologacién del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

O WNE
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Codigo 1-82/2017

Resolucién: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

47205258-N MARQUEZ FERNANDEZ, RAQUEL ADMITIDA

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision. (B1 de inglés).
. No presenta homologacién del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

O WNE
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Codigo 1-83/2017

Resolucion: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

75261189-Z PALENZUELA ARDILA, PATRICIA ADMITIDA

1. Solicitud presentada fuera de plazo.

2. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

3. No presentar certificacion académica o no estar completa.

4. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
5. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.

6. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria
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Codigo 1-84/2017

Resolucion: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

25605323-K PALACIOS PINO, ALEJANDRO EXCLUIDO 2,4

52555298-E TORIBIO GALLARDO, ANA JOSEFA ADMITIDA

1. Solicitud presentada fuera de plazo.

2. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo (Licenciado/ Grado Bioquimica).

3. No presentar certificacion académica o no estar completa.

4. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision. (B1 de inglés).
5. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.

6. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria
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Cadigo

Resolucion:

Dotacion:
Proyecto:

D.N.L

75248343-W
75720823-Q

X7439532-K

OO WNE

1-85/2017

17 de noviembre de 2017
1

NOMBRE

MIRALLES PEREZ, ADOLFO
RODRIGUEZ PEREZ, CARLOS RAUL

SABINA ROSIEK, PAWLOWSKA

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesién del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.
. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision (Doctorado, Master, experiencia sistemas R/C)
. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.
. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

ADM/EXC CAUSAS
EXCLUIDO 4
EXCLUIDO 4
ADMITIDA
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Codigo 1-86/2017

Resolucién: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

45890022-P ARRIEN LACUNZA, MARINA ADMITIDA

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
. No presenta homologacién del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

O WNE
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Codigo 1-87/2017

Resolucién: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

74678427-A SANCHEZ MORENO, AMPARO ADMITIDA

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
. No presenta homologacién del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

O WNE
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Codigo 1-88/2017

Resolucién: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

2624165A MURNOZ MARTIN, M2 DE LOS ANGELES ADMITIDA

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

O WNE
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Codigo 1-89/2017

Resolucion: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

76632567V MARTINEZ BRAVO, MARIA DEL MAR ADMITIDA

1. Solicitud presentada fuera de plazo.

2. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

3. No presentar certificacion académica o no estar completa.

4. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
5. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.

6. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria
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Codigo 1-90/2017

Resolucion: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

45605961C MARTINEZ GALLARDO M2 ROSA ADMITIDA

25605323K PALACIOS PINO, ALEJANDRO ADMITIDO

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

OUThAWNPE
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Codigo 1-91/2017

Resolucion: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

X3786427Y FABRIKOV, DMITRI ADMITIDO

1. Solicitud presentada fuera de plazo.

2. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

3. No presentar certificacion académica o no estar completa.

4. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
5. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.

6. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria
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Cadigo 1-92/2017

Resolucion: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

76634316H CESPEDES LOPEZ, MARIA JOSE EXCLUIDA 2

1. Solicitud presentada fuera de plazo.

2. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo (Ingenieria Agrénoma)
3. No presentar certificacion académica o no estar completa.

4. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
5. No presenta homologacién del titulo ni solicitud de la misma.

6. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria
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Codigo 1-93/2017
Resolucién: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1
Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

75252796Q REYES DIEZ, ANDRES ADMITIDO

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo (Ingenieria Agronoma)
. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
. No presenta homologacién del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

O WNE
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Codigo 1-94/2017

Resolucion: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

75718720Y CASTANEDA CRUZ, LAURA ADMITIDA

1. Solicitud presentada fuera de plazo.

2. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

3. No presentar certificacion académica o no estar completa.

4. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
5. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.

6. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria
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Codigo 1-95/2017

Resolucién: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

DESIERTA

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
. No presenta homologacién del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

O WNE
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Codigo 1-96/2017

Resolucién: 17 de noviembre de 2017
Dotacion: 1

Proyecto:

D.N.L NOMBRE ADM/EXC CAUSAS

48648812V PONCE ROBLES, LAURA ADMITIDA

. Solicitud presentada fuera de plazo.

. No estar en posesion del titulo o no acreditarlo.

. No presentar certificacion académica o no estar completa.

. No presentar justificantes de cada uno de los requisitos de admision.
. No presenta homologacion del titulo ni solicitud de la misma.

. No cumplir con todos los requisitos de la convocatoria

O WNE
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 50, de 15 de enero, para la contratacion

de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacién de la Comision de Seleccion de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucién de 9 de junio de 2017 de la Universidad
de Almeria, por la que se convoca Concurso Piblico de méritos para formar parte

de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Ingenierfa de Sistemas y Automética
Departamento: INFORMATICA

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacién: Tiempo Parcial (6 horas)

Dotacioén: 1

APELLIDOS Y NOMBRE
PEREZ CASTRO, AGUSTIN

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR
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RESOLUCION del Rector nim. 55, de 16 de enero de 2018, por la que
se cesa a Dna. Ana Fe Gil Serra, como Directora de Secretariado de

Promocion Internacional de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO cesar a Dia. Ana Fe Gil Serra, como Directora de Secretariado
de Promocion Internacional de la Universidad de Almeria y con efectos desde el
dia 12/01/2018, manifestandole, en nombre de la Universidad que represento,
nuestro sincero agradecimiento por los servicios prestados en esta Institucion

Académica.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 56, de 16 de enero de 2018, por la que
se nombra a Dna. Ana Fe Gil Serra, como Directora del Centro de

Documentacion Europea de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO nombrar a Diha. Ana Fe Gil Serra, como Directora del Centro de
Documentacion Europea de la Universidad de Almeria y con efectos desde el dia

13/01/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 57, de 16 de enero de 2018, por la que
se nombra a D. José Antonio Alvarez Bermejo, como Director de
Secretariado de Promocion Internacional de la Universidad de

Almeria.

HA RESUELTO nombrar a D. José Antonio Alvarez Bermejo, como Director del
Centro de Documentacion Europea de la Universidad de Almeria y con efectos

desde el dia 13/01/2018.



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B UAL NUm. 1 Lunes 19 de febrero de 2018 Sec. 1.4. Pag. 69

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 64, de 17 de enero de 2018, por la que
se modifica la Resolucién de 20 de diciembre de 2017 del Rectorado
de la Universidad de Almeria, por la que se fija el procedimiento y el
plazo de presentacion de solicitudes para la evaluacion de la actividad
investigadora del profesorado con contrato permanente (Profesores

Contratados Doctores y Profesores Colaboradores).

Primero.- Podra solicitar la evaluacion de la actividad investigadora (sexenios) los
Profesores Contratados Doctores, los Profesores Colaboradores y los Profesores
Contratados Doctores Interinos que se encuentre en servicio activo a la

finalizacidn del plazo de presentacién de solicitudes.

Segundo.- La presente Resolucion entrard en vigor el dia siguiente de su
publicacion en el tablon de anuncios del Servicio de Gestion de Recursos
Humanos. Asimismo se encontrara disponible en la pagina web de la Universidad

de Almeria.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 68, de 18 de enero de 2018, para la

contratacion de personal investigador.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 17/11/2017 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacion, ESTE RECTORADO HA RESUELTO:

Plaza 1-88/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-88/2017 MUNOZ MARTIN, M? DE LOS ANGELES

Plaza 1-82/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-82/2017 MARQUEZ FERNANDEZ, RAQUEL

Plaza 1-77/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-77/2017 MARTIN CARA, ISMAEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 69, de 18 de enero de 2018, para la

contratacion de personal investigador.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 17/11/2017 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacion, ESTE RECTORADO HA RESUELTO:

Plaza 1-91/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-91/2017 FABRIKOV, DMITRI

Plaza 1-76/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-76/2017 ANDRES MANAS, JUAN ANTONIO

Plaza 1-72/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-72/2017 LOPEZ GALVEZ, GERMAN
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 70, de 18 de enero de 2018, para la

contratacion de personal investigador.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 17/11/2017 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacion, ESTE RECTORADO HA RESUELTO:

Plaza 1-83/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-83/2017 PALENZUELA ARDILLA, PATRICIA

Plaza 1-80/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO
1-80/2017 FERNANDEZ MALDONADO, FRANCISCO
JAVIER

Plaza 1-79/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-79/2017 CUTILLAS JUAREZ, VICTOR MANUEL
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 71, de 18 de enero de 2018, para la

contratacion de personal investigador.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucién de esta Universidad de fecha 17/11/2017 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacién, ESTE RECTORADO HA RESUELTO:

Plaza 1-86/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-86/2017 ARRIEN LACUNZA, MARINA

Plaza 1-75/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-75/2017 GALLEGO GRANADOS, JUAN RAMON
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 72, de 18 de enero de 2018, para la

contratacion de personal investigador.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 17/11/2017 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacion, ESTE RECTORADO HA RESUELTO:

Plaza 1-87/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-87/2017 SANCHEZ MORENO, AMPARO

Plaza 1-89/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-89/2017 MARTINEZ BRAVO, MARIA DEL MAR

Plaza 1-93/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-93/2017 REYES DIEZ, ANDRES
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Plaza 1-96/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-96/2017 PONCE ROBLES, LAURA

Plaza 1-90/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-90/2017 MARTINEZ GALLARDO, M2 ROSA

Plaza 1-94/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-94/2017 CASTANEDA CRUZ, LAURA




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL NUm. 1 Lunes 19 de febrero de 2018 Sec. 1.4. Pag. 76

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 77, de 19 de enero de 2018, por la que
se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos en la
convocatoria de 5 becas de practicas remuneradas en empresas para
estudiantes con discapacidad del programa de “BECAS-PRACTICAS
FUNDACION ONCE-CRUE", curso 2017-2018.

De conformidad con lo previsto en la Resolucion de fecha 15 de octubre de 2017,
del Rectorado de la Universidad de Almeria, por la que se convocan 5 becas de
practicas remuneradas en empresas para estudiantes con discapacidad del
programa de “BECAS-PRACTICAS FUNDACION ONCE-CRUE" curso 2017-2018,
ESTE RECTORADO, RESUELVE:

RELACION DE CANDIDATOS ADMITIDOS:

NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 TITULACION
LAURA CORTES ACOSTA MASTER EN
MATEMATICAS

SERGIO GIL GARCIA GRADO EN
PSICOLOGIA

SAMIRA ISRAFILOVA ISRAFILOVA GRADO EN
EDUCACION

SOCIAL

FERNANDO IZQUIERDO GESTO MASTER EN
ABOGACIA
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MARIA DEL LAMARCA ALCALA MASTER
CARMEN PROFESORADO
SECUNDARIA
JOSE CARLOS NIETO GARCIA GRADO EN
INGENIERIA
AGRICOLA
JOSE LUIS ROMERO MORALES GRADO EN
FISIOTERAPIA
MARIA RUEDA LOPEZ GRADO EN
FRANCISCA DERECHO
VERONICA TEVAR GOMEZ MASTER EN
COMUNICACION
SOCIAL
CLARA VALDERRAMA PENA GRADO EN
FINANZAS Y
CONTABILIDAD
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector, nim. 80, de 22 de enero de 2018, para la

contratacion de Profesor Asociado.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
17/17/ENF convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 13/12/2017

para cubrir plazas de profesorado, para los cursos 2017/2018 y 2018/2019

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO

Area de Conocimiento: Enfermeria
Departamento: ENFERMERIA

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema

sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)
Dotacion: 1

Adscripciéon funcional: Plaza correspondiente a la Diputacidon Provincial de

Almeria

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2017/18: del 7 de febrero de

2018 o fecha posterior, hasta el 30 de junio de 2018.
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CPLAZA ADJUDICATARIO

17/17/ENF TORRES SIMON, JUAN CARLOS
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector, nim. 81, de 22 de enero de 2018, para la

contratacion de Profesor Asociado.

Recibida la propuesta formulada por la Comision que ha juzgado el concurso n°
17/17/ENF convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 13/12/2017

para cubrir plazas de profesorado, para los cursos 2017/2018 y 2018/2019

ESTE RECTORADO ha resuelto aprobar la propuesta efectuada por la Comision,
adjudicandose el contrato de la plaza cuyos datos se especifican a continuacion,

a la persona que se indica:

PROFESOR ASOCIADO

Area de Conocimiento: Enfermeria
Departamento: ENFERMERIA

Actividad Docente: Propias del Area (Coordinador de practicas en el sistema

sanitario publico)
Dedicacion: Tiempo Parcial (3 horas)
Dotacion: 1

Adscripcién funcional: Plaza correspondiente al Hospital de Alta Resolucion El

Toyo.

Observaciones: Periodo de contratacion curso 2017/18: del 7 de febrero de

2018 o fecha posterior, hasta el 30 de junio de 2018.
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CPLAZA ADJUDICATARIO

16/17/ENF MORAN SANCHEZ, ALBERTO JOSE
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector, nim. 87, de 24 de enero de 2018, por la que
se amplia el plazo de solicitud de la convocatoria de fecha 15 de enero
de 2018, de una beca de formacion en el Vicerrectorado de

Ensefanzas Oficiales y Formacion Continua.

ESTE RECTORADO HA RESUELTO:

Ampliar hasta el 02 de febrero de 2018 el plazo de solicitud de la convocatoria
de 15/01/2018 de una beca de formacion para desarrollar tareas de apoyo en el
Vicerrectorado de Ensefianzas Oficiales y Formacion Continua de la Universidad

de Almeria, de acuerdo con las normas de esta convocatoria.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector, nim. 92, de 24 de enero de 2018, por la que
se publica la relacion de beneficiarios de una beca de formacién para

el Centro de Educacién Europea de la Universidad de Almeria.

Vista la propuesta de la Comisiéon de seleccion de beca de Formacion para
CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA UAL, este RECTORADO en virtud del
Reglamento Regulador de las Becas de Formacion aprobado por Consejo de

Gobierno de esta Universidad y de las Normas de la Convocatoria, RESUELVE:

Primero. Nombrar a los candidatos seleccionados como titulares en el Anexo de
esta Resolucién, BECARIO DE FORMACION DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA,
dicho nombramiento tendra efecto a partir de la incorporacion efectiva por parte

de los candidatos al y que se producira conforme al Anexo.

TITULAR
Nombre: FLAVIA JOHANA CINAT
Titulacién: Master Universitario en Direccion y Economia de la

Empresa

Fecha de Inicio; | 25/01/2018 Fecha de | 24/01/2019

Fin:

Importe Bruto: | 400,00 Duracion: 12 meses

euros/mes
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 98, de 22 de enero de 2018, por la que
se nombra a D. Antonio José Rojas Tejada, como Subdirector del
Centro de Postgrado y Formacion Continua de la Universidad de

Almeria.

HA RESUELTO nombrar a D. Antonio José Rojas Tejada, como Subdirector del
Centro de Postgrado y Formacion Continua de la Universidad de Almeria y con

efectos desde el 01/01/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 99, de 22 de enero de 2018, por la que
se nombra a Dfia. Maria José Sanchez Alonso, como representante del
Alumnado en la Comision Académica del Centro de Postgrado y

Formaciéon Continua de la Universidad de Almeria,

HA RESUELTO nombrar a Dha. Maria José Sanchez Alonso, como
representante del Alumnado en la Comisién Académica del Centro de Postgrado
y Formacion Continua de la Universidad de Almeria y con efectos desde el

01/01/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 100, de 22 de enero de 2018, por la que
se nombra a Dia. Cristina Imbernon Martinez, como Representante
del Alumnado en la Comisién Académica del Centro de Postgrado y

Formacion Continua de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO nombrar a Diha. Cristina Imbernon Martinez, como
Representante del Alumnado en la Comision Académica del Centro de Postgrado
y Formacion Continua de la Universidad de Almeria y con efectos desde el

01/01/2018.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 101, de 23 de enero de 2018, por la que
se cesa al actual ponente de la materia de francés y se nombra a un

nuevo ponente de esta materia en el curso académico 2017/18.

HA RESUELTO

Cesar a Dia. Yolanda Basilisa Jover Silvestre, como Ponente de la materia de 2°
de Bachillerato: LENGUA EXTRANJERA Il (FRANCES), para el curso académico
2017-2018 (efectos desde el 31 de enero de 2018).

Nombrar a Dia. Isabel Esther Gonzalez Alarcdn, como ponente de la materia de
2° de Bachillerato: LENGUA EXTRANJERA Il (FRANCES), para el curso académico
2017-2018 (efectos desde el 1 de febrero de 2018 al 30 de septiembre de 2018).



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B b UAL NUm. 1 Lunes 19 de febrero de 2018 Sec. 1.4. Pag. 88

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 104, de 29 de enero, para la

contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacién de la Comision de Seleccion de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucién de 9 de junio de 2017 de la Universidad
de Almeria, por la que se convoca Concurso Piblico de méritos para formar parte

de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Comercializacién e Investigacién de Mercados
Departamento: ECONOMIA Y EMPRESA

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacién: Tiempo Parcial (2 horas)

Dotacioén: 1

APELLIDOS Y NOMBRE
HARO GIL, MARIA DOLORES
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 105, de 29 de enero de 2018, para la

contratacion de personal investigador.

Recibida la propuesta formulada por la Comisién que ha juzgado el concurso
publico convocado por Resolucion de esta Universidad de fecha 17/11/2017 para
la contratacién de personal laboral financiado con los fondos del Proyecto de

investigacion, ESTE RECTORADO HA RESUELTO:

Plaza 1-85/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-85/2017 SABINA ROSIEK, PAWLOWSKA

Plaza 1-73/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-73/2017 MARIN ZAPATA, ROSA MARIA

Plaza 1-84/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-84/2017 TORIBIO GALLARDO, ANA JOSEFA
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Plaza 1-74/2017

REFERENCIA ADJUDICATARIO

1-74/2017 GOMEZ SERRANO, CINTIA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 108, de 26 de enero, para la

contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacion de la Comision de Seleccion de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucién de 9 de junio de 2017 de la Universidad
de Almeria, por la que se convoca Concurso Publico de méritos para formar parte

de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Sociologfa

Departamento: GEOGRAFIA, HISTORIA Y HUMANIDADES
Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacién: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacioén: 1

APELLIDOS Y NOMBRE
CUENCA PIQUERAS, CRISTINA
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 110, de 29 de enero, para la

contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacién de la Comision de Seleccion de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucién de 9 de junio de 2017 de la Universidad
de Almeria, por la que se convoca Concurso Piblico de méritos para formar parte

de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Ingenierfa de Sistemas y Automética
Departamento: INFORMATICA

Actividad Docente: Propias del Area

Dedicacién: Tiempo Parcial (3 horas)

Dotacioén: 1

APELLIDOS Y NOMBRE
GIL VERGEL, JUAN DIEGO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 111, de 19 de enero de 2018, por la que
se publica la relacion de beneficiarios en la convocatoria de 5 becas
de practicas remuneradas en empresas para estudiantes con
discapacidad del programa de “BECAS-PRACTICAS FUNDACION
ONCE-CRUE".

De conformidad con lo previsto en la Resolucion n® 1066, de 13 de diciembre,
del Rectorado de la Universidad de Almeria, por la que se convocan 5 becas de
practicas remuneradas en empresas para estudiantes con discapacidad del
programa de “BECAS-PRACTICAS FUNDACION ONCE-CRUE" curso 2017-2018,
ESTE RECTORADO, RESUELVE:

NOMBRE Y NUM. NOMBRE EMPRESA IMPORTE
APELLIDOS DE BRUTO/MENSUAL
MESES
FERNANDO 3 FEDERACION 600,00
IZQUIERDO ALMERIENSE DE
GESTO ASOCIACIONES DE

PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

JOSE LUIS 3 FEDERACION 600,00
ROMERO ALMERIENSE DE

MORALES ASOCIACIONES DE
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PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
MARIA 3 ASOCIACION DE 600,00
FRANCISCA PERSONAS CON
RUEDA LOPEZ DISCAPACIDAD “EL
SALIENTE"
SAMIRA 3 ASOCIACION PROVINCIAL 600,00
ISRAFILOVA DE PERSONAS SORDAS
ISRAFILOVA DE ALMERIA (ASOAL)
VERONICA 3 ASOCIACION DE 600,00
TEVAR GOMEZ PERSONAS CON
DISCAPACIDAD “EL
SALIENTE”
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 112, de 29 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D.

Antonio Castro Pérez.

De acuerdo con la Resolucién del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 8
de marzo de 2017, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar
nombramientos de Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la
Universidad de Almeria, lista confeccionada segun los criterios establecidos en la
Resolucién de 21 de julio de 2016, del mismo dérgano, por la que se anuncia la
celebracion de un concurso publico de méritos para la elaboracion de una lista
para realizar nombramientos de funcionarios interinos de la Escala Auxiliar

Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjerias de esta Universidad
con motivo de la ausencia por incapacidad temporal de una funcionaria de
carrera, y teniendo en cuenta el articulo 10, apartado b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de
funcionarios interinos para el desempefio de funciones propias de funcionarios
de carrera mediante la sustitucion transitoria de titulares, y el apartado 1.1 de la

Resolucion de 21 de julio de 2016, antes citada.

HA RESUELTO

Primero.-Nombrar funcionario interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Antonio

Castro Pérez, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
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Conserjerias, turno tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas
a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de
trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”

Segundo.- El citado nombramiento se iniciara con efectos del 29 de enero de
2018 vy finalizara cuando concluya la situacion de incapacidad temporal de la

funcionaria a la que se sustituye.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 113, de 29 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a DAfa.

Rosa Maria Expdsito Magafa.

De acuerdo con la Resolucién del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 8
de marzo de 2017, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar
nombramientos de Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la
Universidad de Almeria, lista confeccionada segun los criterios establecidos en la
Resolucién de 21 de julio de 2016, del mismo 6rgano, por la que se anuncia la
celebracion de un concurso publico de méritos para la elaboracion de una lista
para realizar nombramientos de funcionarios interinos de la Escala Auxiliar

Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjerias de esta Universidad
con motivo de la ausencia por incapacidad temporal de una funcionaria de
carrera, y teniendo en cuenta el articulo 10, apartado b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de
funcionarios interinos para el desempefo de funciones propias de funcionarios
de carrera mediante la sustitucion transitoria de titulares, y el apartado 1.1 de la

Resolucion de 21 de julio de 2016, antes citada.

HA RESUELTO

Primero.-Nombrar funcionario interino de la Escala Auxiliar Técnica a Dha. Rosa

Maria Expésito Magaia, desarrollando las funciones correspondientes en el
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Servicio de Conserjerias, turno tarde. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relacién de puestos de trabajo como

"Puesto Base Informacion”

Segundo.- El citado nombramiento se iniciara con efectos del 29 de enero de
2018 vy finalizara cuando concluya la situacion de incapacidad temporal de la

funcionaria a la que se sustituye.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 118, de 30 de enero, para la

contratacion de Profesor Sustituto Interino.

Recibida la propuesta de contratacién de la Comision de Seleccion de Profesorado
Sustituto Interino, para cubrir una plaza de Profesor Sustituto Interino, mediante el
procedimiento regulado en el Resolucién de 9 de junio de 2017 de la Universidad
de Almeria, por la que se convoca Concurso Piblico de méritos para formar parte

de bolsas de trabajo de Profesores Sustitutos Interinos.

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato, a la persona que se indica:

PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

Area de conocimiento: Ingenierfa Eléctrica
Departamento: INGENIERIA

Actividad Docente: Propias del Area
Dedicacién: Tiempo Parcial (4 horas)

Dotacioén: 1

APELLIDOS Y NOMBRE
LOPEZ TAMAYO, ANTONIO
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.4 RECTOR

RESOLUCION del Rector nim. 113, de 29 de enero de 2018, por la que
se nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a DAfa.

Carmen Guirado Lépez.

De acuerdo con la Resolucién del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 8
de marzo de 2017, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar
nombramientos de Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la
Universidad de Almeria, lista confeccionada segun los criterios establecidos en la
Resolucién de 21 de julio de 2016, del mismo dérgano, por la que se anuncia la
celebracion de un concurso publico de méritos para la elaboracion de una lista
para realizar nombramientos de funcionarios interinos de la Escala Auxiliar

Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjerias de esta Universidad
con motivo de la ausencia por incapacidad temporal de una funcionaria de
carrera, y teniendo en cuenta el articulo 10, apartado b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de
funcionarios interinos para el desempefio de funciones propias de funcionarios
de carrera mediante la sustitucion transitoria de titulares, y el apartado 1.1 de la

Resolucion de 21 de julio de 2016, antes citada.

HA RESUELTO

Primero.-Nombrar funcionario interino de la Escala Auxiliar Técnica a DRa.

Carmen Guirado Lépez, desarrollando las funciones correspondientes en el
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Servicio de Conserjerias, turno tarde. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los
puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como

"Puesto Base Informacion”

Segundo.- El citado nombramiento se iniciara con efectos del 31 de enero de
2018 vy finalizara cuando concluya la situacion de incapacidad temporal de la

funcionaria a la que se sustituye.
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IV. CONTRATACIONES ADMINISTRATIVAS
IV.2. ADJUDICACIONES DE CONTRATOS

RESOLUCION del Rector nim. 14, de 9 de enero de 2018, de

adjudicacion de contrato.

Por Resolucion de este Rectorado de fecha 18 de diciembre de 2017, y una vez
baremados los criterios de adjudicacién establecidos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, se aprobd la clasificacion de las proposiciones
presentadas y el requerimiento al licitador que presenté la oferta
econdmicamente mas ventajosa para la contratacion de prestacion del servicio
de interpretacion de Lengua de Signos mediante la contratacion de intérpretes

en la Universidad de Almeria (Expediente 691.17).

Una vez comprobado que la documentacion aportada por la empresa clasificada
en primer lugar, se ajusta el requerimiento realizado, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 151 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, y de conformidad con las facultades que la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de la Universidad de Almeria

me atribuyen en materia de contratacion,

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato de referencia a la empresa:

AL ALBA EMPRESA DE SERVICIOS EDUCATIVOS, S.L., por ser la oferta
econdmicamente mas ventajosa, en los términos de: EL Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares y sus Anexos que regulan este expediente de
contratacion, su propuesta técnica y econdmica por un importe de QUINCE
EUROS CON TREINTA Y SEIS CENTIMOS (15,36€) hora/trabajador (IVA excluidos)
en Ensefianzas regladas y de VEINTINUEVE CON OCHENTA Y NUEVE (29,89¢€)
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HORA/TRABAJADOR (IVA excluidos) en ensefianzas no regladas) en todo aquello
que mejore las condiciones minimas establecidas en este expediente de
contratacion.
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IV.2 ADJUDICACIONES DE CONTRATOS

RESOLUCION del Rector nim. 22, de 10 de enero de 2018, de

adjudicacion de contrato.

Por Resolucion de este Rectorado de fecha 18 de diciembre de 2017, y una vez
baremados los criterios de adjudicacién establecidos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, se aprobd la clasificacion de las proposiciones
presentadas y el requerimiento al licitador que presenté la oferta
econdmicamente mas ventajosa para la adquisicién y puesta en funcionamiento
de un sistema de gestidn de expedientes electrénicos de contratacidén destinado
al Servicio de Contratacion, Patrimonio y Servicios Comunes de la Universidad de

Almeria (Expediente 696.17).

Una vez comprobado que la documentacién aportada por la empresa clasificada
en primer lugar, se ajusta el requerimiento realizado, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 151 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, y de conformidad con las facultades que la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de la Universidad de Almeria

me atribuyen en materia de contratacion,

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato de referencia a la empresa:

AYTOS SOLUCIONES INFORMATICAS, por ser la oferta econdmicamente mas
ventajosa, en los términos de: El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
y sus Anexos que regulan este expediente de contratacion, su propuesta técnica
y econdmica y por un importe de CINCUENTA'Y SIETE MIL EUROS (57.000.-Euros)
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IVA Excluido, en todo aquello que mejore las condiciones minimas establecidas
en este expediente de contratacion.
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IV.2. ADJUDICACIONES DE CONTRATOS

RESOLUCION del Rector nim. 109, de 29 de enero de 2018, de

adjudicacion de contrato.

Por Resolucion de este Rectorado de fecha 18 de diciembre de 2017, y una vez
baremados los criterios de adjudicacién establecidos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, se aprobd la clasificacion de las proposiciones
presentadas y el requerimiento al licitador que presenté la oferta
econdmicamente mas ventajosa para la contratacién prestacion de servicios
profesionales de consultoria y asistencia técnica, en el ambito de las
competencias propias que tienen asignadas, con sujecion al perfil que figura en
el Pliego de Prescripciones Técnicas de la Universidad de Almeria (Expediente

692.18).

Una vez comprobado que la documentacién aportada por la empresa clasificada
en primer lugar, se ajusta el requerimiento realizado, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 151 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, y de conformidad con las facultades que la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de la Universidad de Almeria

me atribuyen en materia de contratacion,

ESTE RECTORADO ha resuelto adjudicar el contrato de referencia a la empresa:

GRUSAMAR INGENIERIA Y CONSULTING, por ser la oferta econémicamente méas
ventajosa, en los términos de: El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
y sus Anexos que regulan este expediente de contratacion, su propuesta técnica
y econdmica y por un importe de CINCUENTA Y CINCO MIL (55.000,00.-Euros)
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IVA Excluido, en todo aquello que mejore las condiciones minimas establecidas
en este expediente de contratacion.



