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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.2 CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 19 de septiembre de 2025, del Consejo Social de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el acta correspondiente a la

sesion celebrada el dia 23 de junio de 2025.

Se aprueba el acta correspondiente a la sesion celebrada el dia 23 de junio de 2025,

cuyo contenido figura en el Anexo |.

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo Social de la Universidad de Almeria de 19 de

septiembre de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

g


https://www.ual.es/download_file/159689/79445
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.2 CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 19 de septiembre de 2025, del Consejo Social de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la propuesta de asignacion
de nuevos tramos retributivos de caracter progresivo, obtenidos por
miembros del Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Almeria, segun resolucion emitida por la Agencia para Calidad Cientifica y
Universitaria de Andalucia de 25 de junio de 2025 (ANEXO ACUERDO

PUNTO 4 OD, CG 23.07.2025).

De acuerdo con la informacion facilitada, se aprueba la propuesta de asignacion de
nuevos tramos retributivos de caracter progresivo, obtenidos por miembros del
Personal Docente e Investigador (PDI) de la Universidad de Almeria, conforme a la
resolucion emitida por la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia
(ACCUA), de fecha 25 de junio de 2025, y segun lo recogido en el Anexo: Acuerdo Punto

4 del Orden del Dia del Consejo de Gobierno celebrado el 23 de julio de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.2 CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 19 de septiembre de 2025, del Consejo Social de la
Universidad de Almeria, por el que se emite informe favorable al
documento de Lineas Estratégicas de la Universidad de Almeria para el
periodo 2025-2027, como paso previo a su aprobacion definitiva por el

Consejo de Gobierno.

De acuerdo con la informacion facilitada, se emite informe favorable al documento de
Lineas Estratégicas de la Universidad de Almeria para el periodo 2025-2027, como paso

previo a su aprobacion definitiva por el Consejo de Gobierno.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.2 CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 19 de septiembre de 2025, del Consejo Social de la
Universidad de Almeria, por el que se informa favorablemente la
aprobacion de la Memoria de Actividades del Consejo Social

correspondiente al curso académico 2024-2025.

Se aprueba la Memoria de Actividades del Consejo Social correspondiente al curso
académico 2024-2025, conforme al contenido recogido en el Anexo Il, en cumplimiento

de lo dispuesto en el articulo 20.5 de la Ley Andaluza de Universidades.

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo Social de la Universidad de Almeria de 19 de

septiembre de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

G



https://www.ual.es/download_file/159689/79445
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.2 CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 19 de septiembre de 2025, del Consejo Social de la
Universidad de Almeria, por el que se informa favorablemente la
aprobacion de la propuesta de colaboracion entre el Consejo Social y el
Vicerrectorado de Cultura'y Sociedad para la financiacion de las actividades
previstas para la Orquesta de la Universidad de Almeria durante el ano

2025.

Se aprueba la propuesta de colaboracion entre el Consejo Social y el Vicerrectorado de
Cultura y Sociedad para la financiacion de las actividades previstas para la Orquesta de
la Universidad de Almeria durante el ano 2025, por un importe total de 13.000 euros,
distribuidos del siguiente modo: Ayudas a la formacion para musicos de la Orquesta
Sinfonica de la Universidad de Almeria: 4.000 €; V Concurso Internacional de Direccion

de Orquesta “Universidad de Almeria”: 9.000 €.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 29 de septiembre de 2025, del Consejo de Gobierno de la

Universidad de Almeria, por el que se aprueba el acta de la sesion anterior.

Se aprueba el acta de la sesion de 23 de julio de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 29 de septiembre de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la Declaracion Institucional

de la Universidad de Almeria sobre la situacion en Gaza.

Se aprueba la Declaracion Institucional de la Universidad de Almeria sobre la situacion

en Gaza.

(Anexo acuerdo punto 3 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 29 de

septiembre de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

L)



https://www.ual.es/download_file/160148/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 29 de septiembre de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba, el Plan Estratégico de la

Universidad de Almeria para el periodo 2025-2027.
Se aprueba el Plan Estratégico de la Universidad de Almeria para el periodo 2025-2027.

(Anexo acuerdo punto 4 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 29 de

septiembre de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

L)


https://www.ual.es/download_file/160148/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 29 de septiembre de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba conceder la licencia por

tiempo superior a 3 meses al profesor D. Eduardo José Viciana Gamez.

Se aprueba conceder la licencia por tiempo superior a 3 meses al profesor D. Eduardo
José Viciana Gamez, del Departamento de Ingenieria, con destino en la Universidad de

Granada.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 29 de septiembre de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban las memorias de grados
para la solicitud de verificacion o modificacion sustancial, para su elevacion

al Consejo Social.

Se aprueban las memorias de grados para la solicitud de verificacion o modificacion

sustancial, para su elevacion al Consejo Social.

(Anexo acuerdo punto 6 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 29 de

septiembre de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

G


https://www.ual.es/download_file/160148/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 29 de septiembre de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban las memorias de masteres
universitarios para la solicitud de verificacion o modificacion, para su

elevacion al Consejo Social.

Se aprueban las memorias de masteres universitarios para la solicitud de verificacion o

modificacion, para su elevacion al Consejo Social.

(Anexo acuerdo punto 7 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 29 de

septiembre de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

G



https://www.ual.es/download_file/160148/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 29 de septiembre de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el Master de Formacion

Permanente en Neurosonologia.

Se aprueba el Master de Formacion Permanente en Neurosonologia.

(Anexo acuerdo punto 8 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 29 de

septiembre de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

L)


https://www.ual.es/download_file/160148/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 29 de septiembre de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban las modificaciones de las
memorias de los programas de doctorado, para su elevacion al Consejo

Social.

Se aprueban las modificaciones de las memorias de los programas de doctorado, para

su elevacion al Consejo Social.

(Anexo acuerdo punto 9 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 29 de

septiembre de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

G


https://www.ual.es/download_file/160148/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 29 de septiembre de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el Reglamento de Grupos de

Investigacion de la Universidad de Almeria.

Se aprueba el Reglamento de Grupos de Investigacion de la Universidad de Almeria.

(Anexo acuerdo punto 10 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 29 de

septiembre de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

L)



https://www.ual.es/download_file/160148/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 29 de septiembre de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la modificacion de miembros
representantes de la Comision Permanente de Investigacion del Consejo

de Gobierno.

Se aprueba que DAa. Maria de los Angeles Fernandez Estévez sea miembro de la
Comision Permanente de Investigacion, en sustitucion de Dna. Maria Soledad Navas

Luque.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 29 de septiembre de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la renovacion de los

representantes del sector de estudiantes de la Comision de Cultura.

Se aprueba la renovacion de los representantes del sector estudiantes de la Comision
de Cultura, siendo la vocal titular Dna. Rocio Munoz Garcia y Dna. Sofia Da Luz Cortes

suplente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3 CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 29 de septiembre de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la renovacion de los
representantes del sector de estudiantes de la Comision de Cursos de

Verano.

Se aprueba la renovacion de los representantes del sector estudiantes de la Comision
de Cursos de Verano, siendo la vocal titular Dia. Rocio Munoz Garcia y Dna. Sofia Da

Luz Cortes suplente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Gemma Arcos

Berenguel.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre. (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Diha. Gema
Arcos Berenguel, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de manana. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas
a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10. apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

03/10/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra

Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Alberto Cruz Molina.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.JA. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO
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Primero. Nombrar Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Alberto Cruz
Molina, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de Conserjeria,
turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a este
nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

28/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Dolores Extremera

Cobo.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dnha. Dolores
Extremera Cobo, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de manana. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas
a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

03/10/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Maria Isabel Galvez

Os.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.



| BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL Num. 8 Miércoles, 8 de octubre de 2025 Sec. 1.4. Pag. 39

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a DiRa. Maria Isabel
Galvez Os, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de Conserjeria,
turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a este
nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

07/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Desire Garcia

Lozano.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dha. Desire
Garcia Lozano, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de manana. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas
a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

03/10/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Dulce Maria Gomez

Rubia.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dfa. Dulce Maria
Gomez Rubia, desarrollando las funciones correspondientes en el Servido de
Conserijeria, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a
este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

03/10/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a DAa. Noelia Gonzalez

Quero.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a DiRa. Noelia
Gonzalez Quero, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a
este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

12/10/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Verdnica del

Carmen Lopez Garcia.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a DfAa. Veronica
del Carmen Lopez Garcia, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio
de Conserjeria, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas
a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

03/10/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Patricia Martinez

Muriana.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Patricia
Martinez Muriana, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a
este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

09/11/2025.



) BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL NUm. 8 Miércoles, 8 de octubre de 2025 Sec. 1.4. Pag. 50

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dnha. Maria del Mar

Pardo Ubeda.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dfa. Maria del
Mar Pardo Ubeda, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de manana. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas
a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servido mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del Real

Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al 03/10/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Emilio José Parra

Escoriza.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Emilio José
Parra Escoriza, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a
este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

09/11/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dha. Andrea Beatriz

Pérez Gomez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dha. Andrea
Beatriz Pérez Gomez, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a
este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

09/11/2025.



) BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL NUm. 8 Miércoles, 8 de octubre de 2025 Sec. |.4. Pag. 56

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Rosa Maria Ropero

Lopez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dia. Rosa Maria
Ropero Lopez, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a
este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

03/10/2025.



) BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL NUm. 8 Miércoles, 8 de octubre de 2025 Sec. 1.4. Pag. 58

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. David Cristobal Ruiz

Padilla.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. David
Cristobal Ruiz Padilla, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de manana. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas
a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

03/10/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Ana Belén Sanchez

Exposito.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dha. Ana Belén
Sanchez Exposito, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a
este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 01/09/2025 al

16/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de septiembre de 2025 por la que se convoca
para 2025 las Ayudas a Proyectos de Investigacion Lanzadera del Plan

Propio de Investigacion y Transferencia 2024-2025.

Por Resolucion del Rector de la Universidad de Almeria de 2 de abril de 2025, se
convocan a concurso publico las Ayudas a Proyectos de Investigacion Lanzadera del

Plan Propio de Investigacion y Transferencia 2024-2025, convocatoria 2025.

La Base I1.5 de la Resolucion arriba referenciada ha declarado el tramite de urgencia,
conforme a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, al objeto de dar
cumplimiento al grado y plazos de ejecucion del Plan Propio de Investigacion y
Transferencia 2024-2025. En consecuencia, se reduciran a la mitad los plazos
establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la presentacion de

solicitudes y recursos.

El 28 de mayo de 2025 se publica el Listado provisional de solicitudes admitidas y
excluidas, abriéndose un plazo de 5 dias habiles para la subsanacion de las causas de

exclusion y/o presentacion de reclamaciones.

El 10 de junio de 2025, se publica el listado definitivo de solicitudes admitidas y

excluidas.

Conforme a lo establecido en las Bases X| a XlIl de la convocatoria, la Comision de

Investigacion, en sesion celebrada el 20 de junio de 2025, aprobd la resolucion
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provisional, abriéndose un plazo de 5 dias habiles para la presentacion de
reclamaciones. Puesto que no se han presentado reclamaciones, esta resolucion se ha

devenido en definitiva en los siguientes términos:

Consulte la resolucion completa aqui.



https://www.ual.es/download_file/159116/0
https://www.ual.es/download_file/159116/0
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de septiembre de 2025 por la que se convoca
para 2025 las Ayudas a Proyectos de Investigacion Lanzadera sobre
Estudios de las Mujeres y del Género del Plan Propio de Investigacion y

Transferencia 2024-2025.

Por Resolucion del Rector de la Universidad de Almeria de 2 de abril de 2025, se
convocan a concurso publico las Ayudas a Proyectos de Investigacion Lanzadera sobre
Estudios de las Mujeres y del Género del Plan Propio de Investigacion y Transferencia

2024-2025, convocatoria 2025.

La Base I1.5 de la Resolucion arriba referenciada ha declarado el tramite de urgencia,
conforme a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, al objeto de dar
cumplimiento al grado y plazos de ejecucion del Plan Propio de Investigacion y
Transferencia 2024-2025. En consecuencia, se reduciran a la mitad los plazos
establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la presentacion de

solicitudes y recursos.

El 28 de mayo de 2025 se publica el Listado provisional de solicitudes admitidas y
excluidas, abriéndose un plazo de 5 dias habiles para la subsanacion de las causas de

exclusion y/o presentacion de reclamaciones.

El 10 de junio de 2025, se publica el listado definitivo de solicitudes admitidas y

excluidas.
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Conforme a lo establecido en las Bases XI a XlIl de la convocatoria, la Comision de
Investigacion, en sesion celebrada el 20 de junio de 2025, aprobd la resolucion
provisional, abriéndose un plazo de 5 dias habiles para la presentacion de
reclamaciones. Puesto que no se han presentado reclamaciones, esta resolucion se ha

devenido en definitiva en los siguientes términos:

Consulte la resolucion completa aqui.



https://www.ual.es/download_file/159111/0
https://www.ual.es/download_file/159111/0
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de septiembre de 2025 por la que se convoca
la primera fase de los Proyectos de Investigacion Novel del Plan Propio de

Investigacion y Transferencia 2024-2025.

Por Resolucion de la Universidad de Almeria de 27 de marzo de 2025, se convocan a
concurso publico los Proyectos de Investigacion Novel del Plan Propio de Investigacion

y Transferencia 2024-2025 (convocatoria 2025).

La Base I1.5 de la Resolucion arriba referenciada ha declarado el tramite de urgencia,
conforme a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, al objeto de dar
cumplimiento al grado y plazos de ejecucion del Plan Propio de Investigacion y
Transferencia 2024-2025. En consecuencia, se reduciran a la mitad los plazos
establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la presentacion de

solicitudes y recursos.

Efectuada la revision de solicitudes y conforme a lo previsto en la Base IX de la
convocatoria, por Resolucion de 28 de mayo de 2025, de este mismo 6rgano, se publico
el Listado provisional de solicitudes admitidas y excluidas al concurso arriba citado,
abriéndose un plazo de 5 dias habiles para la subsanacion de las causas de exclusion

y/0 presentacion de reclamaciones.
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Por Resolucion del Vicerrectorado de Politica Cientifica, de 9 de junio de 2025, una vez
subsanadas las solicitudes, se publica el Listado definitivo de solicitudes admitidas y

excluidas.

Conforme a lo establecido en las Bases XI, Xl y XlIl de la convocatoria, la Comision de
Investigacion, en sesion celebrada el 20 de junio de 2025. aprobo la resolucion
provisional abriéndose un plazo de 5 dias habiles para la presentacion de
reclamaciones. Puesto que no se han presentado reclamaciones, esta resolucion se ha

devenido en definitiva en los siguientes términos:

Consulte la resolucion completa aqui.



https://www.ual.es/download_file/159120/0
https://www.ual.es/download_file/159120/0
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de septiembre de 2025 por la que se

concede licencia de larga duracion a D. Francisco Javier Campos Daroca.

D. losé Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Conceder la licencia de larga duracion para realizar actividades académicas en
Universidades y Centros de Investigacion, preferentemente extranjeros (anos
sabaticos), para el curso académico 2025/2026 a D. Francisco Javier Campos Daroca,
con efectos del 1 de septiembre de 2025 a 31 de julio de 2026, segun la resolucion de la

Comision de Ordenacion Académica y Profesorado celebrada el dia 17 de julio de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de septiembre de 2025 por la que se
concede licencia de larga duracion a Dna. Antonia Irene Hernandez

Rodriguez.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Conceder la licencia de larga duracion para realizar actividades académicas en
Universidades y Centros de Investigacion, preferentemente extranjeros (anos
sabaticos), para el curso académico 2025/2026 a Dna. Antonia Irene Hernandez
Rodriguez, con efectos del 1 de septiembre de 2025 a 31 de julio de 2026, segun la
resolucion de la Comision de Ordenacion Académica y Profesorado celebrada el dia 17

de julio de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de septiembre de 2025 por la que concede

la licencia de larga duracion a Dna. Maria Soledad Navas Luque.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Conceder la licencia de larga duracion para realizar actividades académicas en
Universidades y Centros de Investigacion, preferentemente extranjeros (anos
sabaticos), para el curso académico 2025/2026 a Dnha. Maria Soledad Navas Luque,
con efectos del 1de septiembre de 2025 a 31 de agosto de 2026, segun la resolucion de
la Comision de Ordenacion Académica y Profesorado celebrada el dia 17 de julio de

2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 9 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Colaborador Honorifico de la Universidad de Almeria a D. Eduardo Gallego

Arjona.

D. José Joaquin Céspedes Corente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Eduardo Gallego Arjona Colaborador Honorifico de la Universidad de

Almeria por un ano natural a partir de la fecha de firma de esta resolucion.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 9 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala de Gestion Administrativa a Dha. Eva Maria

Avila Garcia.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 31 de
octubre de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala de Gestion Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 6 de junio de 2024,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala de Gestion Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.L.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria,
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala de Gestion Administrativa a
Dia. Eva Maria Avila Garcia, desarrollando las funciones correspondientes en el
Gabinete juridico. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a este
nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Jefe de Seccion Procesos

juridico-Administrativos”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 08/09/2025 al

12/01/2026.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 10 de septiembre de 2025 por la que se
nombra a D. Fernando Rodriguez Velazquez Coordinador Funcional

UMOVE de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Fernando Rodriguez Velazquez Coordinador Funcional UMOVE de la

Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 1 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 10 de septiembre de 2025 por la que se
nombra a D. Manuel Linares Titos Coordinador de Calidad Académica de la

Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Manuel Linares Titos Coordinador de Calidad Académica de la

Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 1 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de septiembre de 2025 por la que se nombra
D. Antonio Jesus Fernandez Garcia Coordinador de la Universidad de

Almeria del Grado en Inteligencia Artificial y Ciberseguridad.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Antonio Jesus Fernandez Garcia Coordinador de la Universidad de
Almeria del Grado en Inteligencia Artificial y Ciberseguridad, con efectos desde el dia 18

de julio de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de septiembre de 2025 por la que se cesa a
D. Antonio Manuel Puertas Lopez como Coordinador de la Universidad de

Almeria del Grado en Fisica.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a D. Antonio Manuel Puertas Lopez como Coordinador de la Universidad de

Almeria del Grado en Fisica, con efectos de 8 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de septiembre de 2025 por la que se nombra
a D. Antonio Manuel Puertas Lopez Vicedecano de Fisica, Cultura y
Relaciones Institucionales de la Facultad de Ciencias Experimentales de la

Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Antonio Manuel Puertas Lopez Vicedecano de Fisica, Cultura y
Relaciones Institucionales de la Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad

de Almeria, con efectos desde el dia 9 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de septiembre de 2025 por la que D. Antonio
Manuel Puertas Lopez asume las funciones de Coordinador de la

Universidad de Almeria del Grado en Fisica.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Que D. Antonio Manuel Puertas Lopez, Vicedecano de Fisica, Cultura y Relaciones
Institucionales de la Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad de Almeria,
asuma las funciones de Coordinador de la Universidad de Almeria del Grado en Fisica,

con efectos desde el dia 9 de septiembre de 2025.



Py BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL NUm. 8 Miércoles, 8 de octubre de 2025 Sec. 1.4. Pag. 80

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de septiembre de 2025 por la que se cesa a
D. Francisco Javier Estrella Gonzalez como Miembro de la Comision de

Convivencia de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a D. Francisco Javier Estrella Gonzalez como Miembro de la Comision de

Convivencia de la Universidad de Almeria, con efectos de 9 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de septiembre de 2025 por la que se cesa a
Dna. Helena Martinez Puertas como Miembro de la Comision de

Convivencia de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a Dna. Helena Martinez Puertas como Miembro de la Comision de Convivencia

de la Universidad de Almeria, con efectos de 2 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de septiembre de 2025 por la que se cesa a
D. Jesus Muyor Rodriguez como Director de la Unidad de Inclusion y

Atencion a la Diversidad de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a D. Jesus Muyor Rodriguez como Director de la Unidad de Inclusion y Atencion

a la Diversidad de la Universidad de Almeria, con efectos de 2 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de septiembre de 2025 por la que se nombra
a Dna. Helena Martinez Puertas Directora de la Unidad de Inclusion y

Atencion a la Diversidad de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a Dia. Helena Martinez Puertas Directora de la Unidad de Inclusion y
Atencion a la Diversidad de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 3 de

septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de septiembre de 2025 por la que se cesa a
D. Luis Gobmez Amigo como Decano de la Facultad de Derecho de la

Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a D. Luis Gomez Amigo como Decano de la Facultad de Derecho de la

Universidad de Almeria, con efectos de 9 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de septiembre de 2025 por la que se nombra
a Dna. Fatima Pérez Ferrer Decana de la Facultad de Derecho de la

Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a Dna. Fatima Peérez Ferrer Decana de la Facultad de Derecho de la

Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 10 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de septiembre de 2025 por la que se cesa a
D. Luis Gbmez Amigo como Miembro del Consejo de Gobierno de la

Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a D. Luis Gomez Amigo como Miembro del Consejo de Gobierno de la

Universidad de Almeria, con efectos de 9 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 12 de septiembre de 2025 por la que se cesa
Dna. Blasina Jesus Cantizano Marquez como Coordinadora del Master en
Estudios Ingleses: Aplicaciones Profesionales y Comunicacion Intercultural

de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a Dna. Blasina Jesus Cantizano Marquez como Coordinadora del Master en
Estudios Ingleses: Aplicaciones Profesionales y Comunicacion Intercultural de Ila

Universidad de Almeria, con efectos de 31 de mayo de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 12 de septiembre de 2025 por la que se
nombra a Dna. Blasina Jesus Cantizano Marquez Coordinadora del Master

Universitario en Estudios Ingleses Avanzados de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a Dia. Blasina Jesus Cantizano Marquez Coordinadora del Master
Universitario en Estudios Ingleses Avanzados de la Universidad de Almeria, con efectos

desde el dia 1 de junio de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 12 de septiembre de 2025 por la que Dfa.
Blasina Jesus Cantizano Marquez asume las funciones de Coordinadora del
Master en Estudios Ingleses: Aplicaciones Profesionales y Comunicacion

Intercultural de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Que Dna. Blasina Jesus Cantizano Marquez, Coordinadora del Master Universitario en
Estudios Ingleses Avanzados de la Universidad de Almeria, asuma las funciones de
Coordinadora del Master en Estudios Ingleses: Aplicaciones Profesionales 'y
Comunicacion Intercultural de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 1de

junio de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 12 de septiembre de 2025 por la que se
convoca proceso selectivo para la contratacion temporal de personal
Técnico con Cargo al proyecto Erasmus+ KA2European Universities

UNIgreen.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 50 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y en base al articulo
132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, ya citado, ha resuelto convocar proceso
selectivo para cubrir las plazas de personal técnico que se especifican en el Anexo Il de
esta Resolucion, mediante la formalizacion del correspondiente contrato temporal, con
cargo al proyecto Erasmus+ KA2 European Universities UNIgreen (The Green European

University), y con sujecion a las siguientes bases de convocatoria:
1. Normas generales.

11. Se convoca proceso para la seleccion de las plazas de personal técnico y su
contratacion temporal mediante las modalidades previstas en la legislacion laboral, con
los perfiles que se especifican en el Anexo Il de esta Resolucion, conforme a lo

dispuesto en el Estatuto Basico del Empleado Publico.

1.2. El proceso selectivo se regira por las bases de esta convocatoria, los haremos que
se establecen en el Anexo 1y las condiciones establecidas en los perfiles especificados
en el Anexo Il de esta convocatoria. Se garantizaran, en todo momento, los principios

constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.
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1.3. El desempenio de las plazas convocadas quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, en materia de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las

Administraciones Publicas (B.O.E. nim. 4, de 4 de enero de 1985).

14. La duracion estimada de los contratos suscritos al amparo de la presente
convocatoria sera la establecida en el Anexo Il. En ningun caso la duracion de los
contratos podra exceder la duracion del programa, contrato o proyecto al que se

adscribe.

1.5. A todos los plazos contemplados en la presente Resolucion les sera de aplicacion lo
previsto en la Resolucion que el Rectorado de la Universidad de Almeria dicte sobre

declaracion de periodos inhabiles.

Consulte la resolucion completa aqui.



https://www.ual.es/download_file/160139/0
https://www.ual.es/download_file/160139/0
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se cesa a
D. José Blas Fuentes Manas como Secretario de la Facultad de Derecho de

la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a D. Jose Blas Fuentes Manas como Secretario de la Facultad de Derecho de la

Universidad de Almeria, con efectos de 14 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
a D. Antonio José Macias Ruano Secretario de la Facultad de Derecho de la

Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Antonio José Macias Ruano Secretario de la Facultad de Derecho de la

Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 15 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se cesa a
Dna. Lidia Dominguez Ruiz como Vicedecana de Postgrado e Investigacion

de la Facultad de Derecho de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a Dna. Lidia Dominguez Ruiz como Vicedecana de Postgrado e Investigacion de
la Facultad de Derecho de la Universidad de Almeria, con efectos de 14 de septiembre

de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
a Dna. Lidia Dominguez Ruiz Vicedecana de Transferencia de
Conocimiento y Divulgacion Cientifica de la Facultad de Derecho de la

Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a Dia. Lidia Dominguez Ruiz Vicedecana de Transferencia de Conocimiento
y Divulgacion Cientifica de la Facultad de Derecho de la Universidad de Almeria, con

efectos desde el dia 15 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se cesa a
Dna. Rocio Lopez San Luis como Vicedecana de Ordenacion Docente y

Académica de la Facultad de Derecho de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a Dna. Rocio Lopez San Luis como Vicedecana de Ordenacion Docente y
Académica de la Facultad de Derecho de la Universidad de Almeria, con efectos de 14

de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
a Dna. Marina Aguilar Rubio Vicedecana de Ordenacion Académica y

Posgrado de la Facultad de Derecho de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a Dia. Marina Aguilar Rubio Vicedecana de Ordenacion Académica y
Posgrado de la Facultad de Derecho de la Universidad de Almeria, con efectos desde el

dia 15 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se cesa a
Dna. Maria José Cazorla Gonzalez como Coordinadora del Master en

Gestion de la Actividad Agroalimentaria de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a DnRa. Maria José Cazorla Gonzalez como Coordinadora del Master en Gestion
de la Actividad Agroalimentaria de la Universidad de Almeria, con efectos de 14 de

septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
a Dna. Maria José Cazorla Gonzalez, Vicedecana de Internacionalizacion,
Calidad y Proyeccion Institucional de la Facultad de Derecho de la

Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a Dna. Maria Jose Cazorla Gonzalez Vicedecana de Internacionalizacion,
Calidad y Proyeccion Institucional de la Facultad de Derecho de la Universidad de

Almeria, con efectos desde el dia 15 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que Dfa. Maria
José Cazorla Gonzalez asume las funciones de Coordinadora del Master en

Gestion de la Actividad Agroalimentaria de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Que Dna. Maria José Cazorla Gonzalez, Vicedecana de Internacionalizacion, Calidad y
Proyeccion Institucional de la Facultad de Derecho de la Universidad de Almeria, asuma
las funciones de Coordinadora del Master en Gestion de la Actividad Agroalimentaria

de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 15 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a DAa. Encarnacion

Maria Martinez Fernandez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo 6rgano, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A, de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Dia. Encarnacion Maria Martinez Fernandez, desarrollando las funciones
correspondientes en el Servicio de Asistencia al Estudiante de la Universidad de Almeria.
Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran
equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente

relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 08/09/2025 al

14/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Yolanda

Pérez Utrera.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo lo,
apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el
nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de
tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho meses,
y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de 2024,

antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018. de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Dna. Yolanda Peérez Utrera, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Asistencia al Estudiante de la Universidad de Almena. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de

trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 0O8/09/2025 al

14/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a D. Diego José

Rodriguez Collado.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a D. Diego
José Rodriguez Collado, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio
de Asistencia al Estudiante de la Universidad de Almeria. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas
para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo

como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 08/09/2025 al

16/11/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Carmen

Gutiérrez Lopez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Dia. Carmen Gutiérrez Lopez, desarrollando las funciones correspondientes en el
Departamento de Economia y Empresa de la Universidad de Almeria. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de

trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 09/09/2025 al

10/10/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Laura Forte

Roman.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Dina. Laura Forte Roman, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio
de Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de

trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 09/09/2025 al

22/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dha. Ruth Martin

Salas.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo 6rgano, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Ruth
Martin Salas, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de Asistencia
al Estudiante de la Universidad de Almeria. Las retribuciones basicas y complementarias
asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos
de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 08/09/2025 al

14/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Clara Maria

Pascual Martin.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Teniendo en cuenta la Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Universidad de Almeria,
por la que se publica la Oferta de Empleo Publico del Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios para el ano 2024 (BOJA n° 127, de 2 de julio en la que se
incluyen plazas en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad, vistas las
necesidades surgidas en los distintos servicios de esta Universidad y de conformidad
con el articulo 10, apartado a) del Real Decreto Legislativo 5/2015. de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
que prevé el nombramiento de funcionarios interinos por la existencia de plazas

vacantes cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
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aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia,

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Clara
Maria Pascual Martin, con efectos del 9 de septiembre de 2025, desarrollando las
funciones correspondientes en la Oficina de Proyectos Internacionales. Las
retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran
equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente

relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza en base a la existencia de plaza vacante
en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad de las incluidas en la oferta de
empleo citada al inicio, y estara vigente hasta la cobertura definitiva de la citada plaza

a través del procedimiento de seleccion correspondiente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Laura

Ramos Morales.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almena, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Teniendo en cuenta la Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Universidad de Almeria,
por la que se publica la Oferta de Empleo Publico del Personal Técnico, de Gestiony de
Administracion y Servicios para el afno 2024 (BOJA n° 127, de 2 de julio en la que se
incluyen plazas en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad, vistas las
necesidades surgidas en los distintos servicios de esta Universidad y de conformidad
con el articulo 10, apartado a) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
que prevé el nombramiento de funcionarios interinos por la existencia de plazas

vacantes cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera.
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Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.JA. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Dna. Laura Ramos Morales, con efectos del 15 de septiembre de 2025, desarrollando
las funciones correspondientes en el Servicio de Gestion Econdmica. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de

trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza en base a la existencia de plaza vacante
en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad de las incluidas en la oferta de
empleo citada al inicio, y estara vigente hasta la cobertura definitiva de la citada plaza

a través del procedimiento de seleccion correspondiente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dha. Maria del

Carmen Sanchez-Cossio Fernandez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Teniendo en cuenta la Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Universidad de Almeria,
por la que se publica la Oferta de Empleo Publico del Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios para el afno 2024 (BOJA n° 127, de 2 de julio en la que se
incluyen plazas en la Escala Auxiliar Técnica de esta Universidad, vistas las necesidades
surgidas en el Servicio de Conserjerias de esta Universidad y de conformidad con el
articulo 10, apartado a) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos por la existencia de plazas vacantes

cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
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aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a DAa. Maria del
Carmen Sanchez-Cossio Fernandez, con efectos del 9 de septiembre de 2025
desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de Conserjeria, turno de
tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento
seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la

vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza en base a la existencia de plaza vacante
en la Escala Auxiliar Técnica de esta Universidad y estara vigente hasta la cobertura

definitiva de la citada plaza a través del procedimiento de seleccion correspondiente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Celia

Reguero Martinez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Teniendo en cuenta la Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Universidad de Almeria,
por la que se publica la Oferta de Empleo Publico del Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios para el afno 2024 (BOJA n° 127, de 2 de julio en la que se
incluyen plazas en la Escala Auxiliar Técnica de esta Universidad, vistas las necesidades
surgidas en el Servicio de Conserjerias de esta Universidad y de conformidad con el
articulo 10, apartado a) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos por la existencia de plazas vacantes

cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
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aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Celia
Reguero Martinez, con efectos del 9 de septiembre de 2025 desarrollando las
funciones correspondientes en el Servicio de Conserjeria, turno de tarde. Las
retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran
equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente

relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza en base a la existencia de plaza vacante
en la Escala Auxiliar Técnica de esta Universidad y estara vigente hasta la cobertura

definitiva de la citada plaza a través del procedimiento de seleccion correspondiente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a DAa. Maria del

Mar Munoz Espinosa.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Teniendo en cuenta la Resolucion de 26 de junio de2024.de la Universidad de Almeria,
por la que se publica la Oferta de Empleo Publico del Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios para el afno 2024 (BOJA n° 127, de 2 de julio en la que se
incluyen plazas en la Escala Auxiliar Técnica de esta Universidad, vistas las necesidades
surgidas en el Servicio de Conserjerias de esta Universidad y de conformidad con el
articulo 10, apartado a) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos por la existencia de plazas vacantes

cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
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aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a DAa. Maria del
Mar Munoz Espinosa, con efectos del 9 de septiembre de 2025 desarrollando las
funciones correspondientes en el Servicio de Conserjeria, turno de tarde. Las
retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran
equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente

relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza en base a la existencia de plaza vacante
en la Escala Auxiliar Técnica de esta Universidad y estara vigente hasta la cobertura

definitiva de la citada plaza a través del procedimiento de seleccion correspondiente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Ester Mora

Garcia.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo 6rgano, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Teniendo en cuenta la Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Universidad de Almeria,
por la que se publica la Oferta de Empleo Publico del Personal Técnico, de Gestiony de
Administracion y Servicios para el afno 2024 (BOJA n° 127, de 2 de julio en la que se
incluyen plazas en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad, vistas las
necesidades surgidas en los distintos servicios de esta Universidad y de conformidad
con el articulo 10, apartado a) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
que prevé el nombramiento de funcionarios interinos por la existencia de plazas

vacantes cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera.
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Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.JA de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Ester
Mora Garcia, con efectos del 9 de septiembre de 2025, desarrollando las funciones
correspondientes en el Servicio de Gestion de Recursos Humanos. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de

trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza en base a la existencia de plaza vacante
en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad de las incluidas en la oferta de
empleo citada al inicio, y estara vigente hasta la cobertura definitiva de la citada plaza

a través del procedimiento de seleccion correspondiente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a D. Pablo Martinez

de Juana.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Teniendo en cuenta la Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Universidad de Almeria,
por la que se publica la Oferta de Empleo Publico del Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios para el afno 2024 (BOJA n° 127, de 2 de julio en la que se
incluyen plazas en la Escala Auxiliar Técnica de esta Universidad, vistas las necesidades
surgidas en el Servicio de Conserjerias de esta Universidad y de conformidad con el
articulo 10, apartado a) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos por la existencia de plazas vacantes

cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
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aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Pablo
Martinez de Juana, con efectos del 9 de septiembre de 2025 desarrollando las
funciones correspondientes en el Servicio de Conserjeria, turno de tarde. Las
retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran
equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente

relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza en base a la existencia de plaza vacante
en la Escala Auxiliar Técnica de esta Universidad y estara vigente hasta la cobertura

definitiva de la citada plaza a través del procedimiento de seleccion correspondiente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a D. Juan Montes

Lopez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almena, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Teniendo en cuenta la Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Universidad de Almeria,
por la que se publica la Oferta de Empleo Publico del Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios para el afno 2024 (BOJA n° 127, de 2 de julio en la que se
incluyen plazas en la Escala Auxiliar Técnica de esta Universidad, vistas las necesidades
surgidas en el Servicio de Conserjerias de esta Universidad y de conformidad con el
articulo 10, apartado a) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos por la existencia de plazas vacantes

cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
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aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Juan Montes
Lopez, con efectos del 9 de septiembre de 2025 desarrollando las funciones
correspondientes en el Servicio de Conserjeria, turno de tarde. Las retribuciones basicas
y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de

trabajo como “Puesto Base Informacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza en base a la existencia de plaza vacante
en la Escala Auxiliar Técnica de esta Universidad y estara vigente hasta la cobertura

definitiva de la citada plaza a través del procedimiento de seleccion correspondiente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Elena Maria

Gomez Pérez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo 6rgano, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Teniendo en cuenta la Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Universidad de Almeria,
por la que se publica la Oferta de Empleo Publico del Personal Técnico, de Gestiony de
Administracion y Servicios para el afno 2024 (BOJA n° 127, de 2 de julio en la que se
incluyen plazas en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad, vistas las
necesidades surgidas en los distintos servicios de esta Universidad y de conformidad
con el articulo 10, apartado a) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
que prevé el nombramiento de funcionarios interinos por la existencia de plazas

vacantes cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera.
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Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.JA. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna.
Elena Maria Gomez Pérez, con efectos del 9 de septiembre de 2025, desarrollando las
funciones correspondientes en el Servicio de Asistencia al Estudiante. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de

trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza en base a la existencia de plaza vacante
en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad de las incluidas en la oferta de
empleo citada al inicio, y estara vigente hasta la cobertura definitiva de la citada plaza

a través del procedimiento de seleccion correspondiente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Maria Luisa

Dominguez Abad.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo 6rgano, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Teniendo en cuenta la Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Universidad de Almeria,
por la que se publica la Oferta de Empleo Publico del Personal Técnico, de Gestiony de
Administracion y Servicios para el afno 2024 (BOJA n° 127, de 2 de julio en la que se
incluyen plazas en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad, vistas las
necesidades surgidas en los distintos servicios de esta Universidad y de conformidad
con el articulo 10, apartado a) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
que prevé el nombramiento de funcionarios interinos por la existencia de plazas

vacantes cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera.
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Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.JA. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionarla Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dha. Maria
Luisa Dominguez Abad, con efectos del 9 de septiembre de 2025, desarrollando las
funciones correspondientes en la Oficina de Transferencia de Conocimiento. Las
retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran
equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente

relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza en base a la existencia de plaza vacante
en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad de las incluidas en la oferta de
empleo citada al Inicio, y estara vigente hasta la cobertura definitiva de la citada plaza

a través del procedimiento de seleccion correspondiente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a DAa. Beatriz Diaz

Restoy.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que. por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo 6rgano, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Teniendo en cuenta la Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Universidad de Almeria,
por la que se publica la Oferta de Empleo Publico del Personal Técnico, de Gestiony de
Administracion y Servicios para el afno 2024 (BOJA n° 127, de 2 de julio en la que se
incluyen plazas en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad, vistas las
necesidades surgidas en los distintos servicios de esta Universidad y de conformidad
con el articulo 10, apartado a) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
que prevé el nombramiento de funcionarios interinos por la existencia de plazas

vacantes cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera.
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Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.JA de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Beatriz Diaz Restoy, con efectos del 9 de septiembre de 2025, desarrollando las
funciones correspondientes en el Servicio de Gestion de la Contratacion Publica. Las
retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran
equivalente a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente

relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza en base a la existencia de plaza vacante
en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad de las incluidas en la oferta de
empleo citada al inicio, y estara vigente hasta la cobertura definitiva de la citada plaza

a través del procedimiento de seleccion correspondiente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de septiembre de 2025 por la que se
designan a los miembros de la comision de seleccion de becarios de las
becas de colaboracion de estudiantes en departamentos universitarios del
Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes para el curso

2025/2026.

La Resolucion de 2 de junio de 2025 de la Secretaria de Estado de Educacion del
Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes (B.O.E. N° 136, de 6 de junio
de 2025) por la que se convocan becas de colaboracion de estudiantes en
departamentos universitarios para el curso 2025-2026 establece en su articulo 13 que
“Para el estudio de las solicitudes presentadas y propuesta de posibles becarios se
constituira, en cada universidad, una comision de seleccion integrada por cinco
profesores pertenecientes a las distintas areas de conocimiento designados por el
Rector presidida por un Vicerrector designado asimismo por el Rector de la Universidad
y en la que actuara como secretario el jefe de la seccién o negociado de becas de la
gerencia de la universidad. En todo caso, se procurara respetar en su composicion, la
paridad entre mujeres y hombres a que se refiere en la Ley Organica 3/2007, de 22 de

marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres”.

En cumplimiento de dicho mandato legal se procede, por parte del Rector Magnifico de
la Universidad de Almeria, a designar a los miembros que deberan componer la

Comision de Seleccion de Becas-Colaboracion de Estudiantes en Departamentos.

e PRESIDENTA DE LA COMISION:
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Vicerrectora de Estudiantes de la Universidad de Almeria. Dha. Maria

Encarnacion Carmena Samper

e VOCALES:

Area de Derecho. Dia. Ana Maria Pérez Vallejo

Area de Analisis Matematico. D. Antonio Jiménez Vargas

Area de Metodologia de Ciencias del Comportamiento. Dfia. Elena Ortega
Campos

Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados. Dia. Raquel Sanchez
Fernandez

Area de Enfermeria. D. Pablo Roman Lopez

Representante de Estudiantes. D. Francisco Javier Estrella Gonzalez
Secretaria del Consejo Social con voz. Dia. Ana Maria Moreno Artés

Jefe de Negociado Becas con voz. Dia. Alicia de Jesus Rodriguez Martinez

e SECRETARIA:

Jefa de la Seccion de Becas. Dia. Inmaculada Escoriza Lopez
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 18 de septiembre de 2025 por la que se cesa a
D. Juan Antonio Martinez Lao como Secretario del Seminario Permanente
“Valor del Diagnostico In Vitro en la Atencion Sanitaria” de la Universidad

de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a D. Juan Antonio Martinez Lao como Secretario del Seminario Permanente
“Valor del Diagnostico In Vitro en la Atencion Sanitaria” de la Universidad de Almeria,

con efectos de 14 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 18 de septiembre de 2025 por la que se
nombra a D. Rafael Jesus Contreras Caceres Secretario del Seminario
Permanente “Valor del Diagnostico In Vitro en la Atencion Sanitaria” de la

Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Rafael Jesus Contreras Caceres Secretario del Seminario Permanente
“Valor del Diagnostico In Vitro en la Atencion Sanitaria” de la Universidad de Almeria,

con efectos desde el dia 15 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 18 de septiembre de 2025 por la que se
nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a

Dfa. Marina Jurado del Aguila.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo 6rgano, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la
Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad. Teniendo en cuenta la Resolucion
de 26 de junio de 2024, de la Universidad de Almeria, por la que se publica la Oferta de
Empleo Publico del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios para
el ano 2024 (BOJA n°® 127, de 2 de julio en la que se incluyen plazas en la Escala Auxiliar
Administrativa de esta Universidad, vistas las necesidades surgidas en los distintos
servicios de esta Universidad y de conformidad con el articulo 10, apartado a) del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el nombramiento de
funcionarios interinos por la existencia de plazas vacantes cuando no sea posible su

cobertura por funcionarios de carrera.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
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aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Diia. Marina Jurado del Aguila, con efectos del 9 de septiembre de 2025, desarrollando
las funciones correspondientes en el Vicerrectorado de igualdad, Inclusion vy
Compromiso Social. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a este
nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar

Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza en base a la existencia de plaza vacante
en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad de las incluidas en la oferta de
empleo citada al inicio, y estara vigente hasta la cobertura definitiva de la citada plaza

a través del procedimiento de seleccion correspondiente.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 18 de septiembre de 2025 por la que se

acuerda la jubilacion voluntaria de D. Antonio Frias Zorrilla.

Habiendo sido aceptados los términos de la propuesta de jubilacion voluntaria por parte

del interesado.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 50 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, los Estatutos de la
Universidad de Almeria, aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre , y el
apartado tercero, letra h) de la Resolucion de 29 de diciembre de 1995 de la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica por la que se modifican los procedimientos de
jubilacion del personal civil incluido en el ambito de cobertura del Régimen de Clases
Pasivas del Estado, y para dar cumplimiento a lo establecido en el apartado cuarto,
punto segundo de la Resolucion de 29 de diciembre de 1995 antes citada, asi como en
el articulo Unico de la Ley 27/1994, de 29 de septiembre, de modificacion de la edad de

jubilacion de los funcionarios de los Cuerpos Docentes Universitarios,
HA RESUELTO

Acordar la jubilacion voluntaria de D. Antonio Frias Zorrilla con fecha de efectos 3 de

diciembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 19 de septiembre de 2025 por la que se
nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a

Dna. Rocio Pérez Lopez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo 6rgano, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015. de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a
Dia. Rocio Pérez Lopez, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio
de Cultura-Unidad de Publicaciones de la Universidad de Almeria. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de

trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 08/09/2025 al

22/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

RESOLUCION del Rector de 23 de septiembre de 2025 por la que se cesa
a Dna. Alba Segura Cabezas como Miembro de la Comision de Convivencia

de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a Dna. Alba Segura Cabezas como Miembro de la Comision de Convivencia de la

Universidad de Almeria, con efectos de 23 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 23 de septiembre de 2025 por la que se cesa
a D. Arturo Haro de Rosario como Director del Departamento de Economia

y Empresa de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 27 0/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a D. Arturo Haro de Rosario como Director del Departamento de Economia y

Empresa de la Universidad de Almeria, con efectos de 22 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 23 de septiembre de 2025 por la que se
nombra a D. Arturo Haro de Rosario Director del Departamento de

Economia y Empresa de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Arturo Haro de Rosario Director del Departamento de Economia y
Empresa de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 23 de septiembre de

2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 23 de septiembre de 2025 por la que se cesa
a Dna. Carmen Maria Bretones Callejas como Directora del Departamento

de Filologia de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a Dna. Carmen Maria Bretones Callejas como Directora del Departamento de

Filologia de la Universidad de Almeria, con efectos de 21 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 23 de septiembre de 2025 por la que se
nombra a Dna. Maria Soledad Cruz Martinez Directora del Departamento

de Filologia de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a Dfa. Maria Soledad Cruz Martinez Directora del Departamento de Filologia

de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 22 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 23 de septiembre de 2025 por la que se cesa
a Dna. Gloria Hernandez Albertos como Miembro de la Comision de

Convivencia de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a DRa. Gloria Hernandez Albertos como Miembro de la Comision de Convivencia

de la Universidad de Almeria, con efectos de 23 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 23 de septiembre de 2025 por la que se
nombra Funcionaria Interina de la Escala Técnica Administrativa de Apoyo

a la Docencia y la Investigacion a Dna. Maria Soledad Berenguer Peralta.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 18 de
septiembre de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Técnica Administrativa de
Apoyo a la Docencia y la Investigacion al objeto de atender las necesidades que, por
razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos en la
Resolucion de 16 de enero de 2024, del mismo 6rgano, por la que se convocaban
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Técnica Administrativa de Apoyo a la

Docencia y la Investigacion de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 14 de diciembre

de 2021, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto

225/2018. de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
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aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Técnica Administrativa de Apoyo a
la Docencia y la Investigacion a Dha. Maria Soledad Berenguer Peralta, desarrollando
las funciones correspondientes en el Departamento de Agronomia. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de

trabajo como “Puesto Técnico Apoyo a Docencia e Investigacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 22/09/2025 al

22/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 23 de septiembre de 2025 por la que se
nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a

Dna. Lidia Toresano Gonzalez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Lidia
Toresano Gonzalez, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Gestion de Recursos Humanos de la Universidad de Almeria. Las retribuciones basicas
y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de

trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 22/09/2025 al

31/10/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 23 de septiembre de 2025 por la que se
nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a

D. Manuel Javier Sanchez Martin.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria



| BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL Num. 8 Miércoles, 8 de octubre de 2025 Sec. 1.4. Pag. 155

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a D. Manuel
Javier Sanchez Martin, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Planes de Estudio y Ordenacion Académica de la Universidad de Almena. Las
retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran
equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente

relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 22/09/2025 al

22/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 23 de septiembre de 2025 por la que se
nombra Funcionario Interino de la Escala Técnica Administrativa de Apoyo

a la Docencia y la Investigacion a D. José Manuel Pérez Jiménez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almena, de 18 de
septiembre de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Técnica Administrativa de
Apoyo a la Docencia y la Investigacion al objeto de atender las necesidades que, por
razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos en la
Resolucion de 16 de enero de 2024, del mismo 6rgano, por la que se convocaban
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Técnica Administrativa de Apoyo a la

Docencia y la Investigacion de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
preve el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 14 de diciembre

de 2021, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
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aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionario Interino de la Escala Técnica Administrativa de Apoyo a
la Docencia y la Investigacion a D. José Manuel Pérez Jiménez, desarrollando las
funciones correspondientes en el Departamento de Quimica y Fisica. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de

trabajo como “Puesto Técnico Apoyo a Docencia e Investigacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 22/09/2025 al

31/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 23 de septiembre de 2025 por la que se
nombra Funcionario Interino de la Escala Técnica Administrativa de Apoyo

a la Docencia y la Investigacion a D. Guillermo Garcia Gallego.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 18 de
septiembre de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Técnica Administrativa de
Apoyo a la Docencia y la Investigacion al objeto de atender las necesidades que, por
razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, se produzcan en la
administracion universitaria, lista confeccionada segun los criterios establecidos en la
Resolucion de 16 de enero de 2024, del mismo 6rgano, por la que se convocaban
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Técnica Administrativa de Apoyo a la

Docencia y la Investigacion de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
preve el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 14 de diciembre

de 2021, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
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aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionario Interino de la Escala Técnica Administrativa de Apoyo a
la Docencia y la Investigacion a D. Guillermo Garcia Gallego, desarrollando las
funciones correspondientes en el Departamento de Quimica y Fisica. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de

trabajo como “Puesto Técnico Apoyo a Docencia e Investigacion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 22/09/2025 al

10/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 24 de septiembre de 2025 por la que se cesa
a D. Juan Francisco Sanjuan Estrada como Director del Departamento de

Informatica de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 27 0/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a D. Juan Francisco Sanjuan Estrada como Director del Departamento de

Informatica de la Universidad de Almeria, con efectos de 23 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 24 de septiembre de 2025 por la que se cesa
a Dna. Maria Mercedes Peralta Lopez como Secretaria del Departamento

de Informatica de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 27 0/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a Dia. Maria Mercedes Peralta Lopez como Secretaria del Departamento de

Informatica de la Universidad de Almeria, con efectos de 23 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 24 de septiembre de 2025 por la que se
nombra a Dna. Maria Mercedes Peralta Lopez Directora del Departamento

de Informatica de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a DfAa. Maria Mercedes Peralta Lopez Directora del Departamento de
Informatica de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 24 de septiembre de

2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 24 de septiembre de 2025 por la que se
nombra Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a D. Olga

Lopez Ruiz.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a D. Olga
Lopez Ruiz, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de Gestion de
la Investigacion de la Universidad de Almeria. Las retribuciones basicas vy
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas
para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo

como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 24/09/2025 al

22/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 25 de septiembre de 2025 por la que se cesa
a D. Juan José Moreno Balcazar como Secretario del Centro para el
Desarrollo y Transferencia de la Innovacion Matematica en la Empresa

(CDTime) de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 27 0/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a D. Juan José Moreno Balcazar como Secretario del Centro para el Desarrollo y
Transferencia de la Innovacion Matematica en la Empresa (CDTime) de la Universidad

de Almeria, con efectos de 11 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 25 de septiembre de 2025 por la que se
nombra Dna. Ana Devaki Maldonado Gonzalez Secretaria del Centro de
Desarrollo y Transferencia de Investigacion Matematica a la Empresa

(CDTIME) de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a DAa. Ana Devaki Maldonado Gonzalez Secretaria del Centro de Desarrollo
y Transferencia de Investigacion Matematica a la Empresa (CDTIME) de la Universidad

de Almeria, con efectos desde el dia 12 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 25 de septiembre de 2025 por la que se
nombra a Dna. Estefania Acién Gonzalez Secretaria del Centro de Estudios
de las Migraciones y las Relaciones Interculturales (CEMyRI) de la

Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a Dna. Estefania Acién Gonzalez Secretaria del Centro de Estudios de las
Migraciones y las Relaciones Interculturales (CEMyRI) de la Universidad de Almeria, con

efectos desde el dia 1 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 25 de septiembre de 2025, sobre las Ayudas al
Programa Fomento de la Transferencia y Divulgacion Cientifica a la
Sociedad del Plan Propio de Investigacion y Transferencia 2024-2025,

primer semestre 2025.

De conformidad con lo establecido en el epigrafe «Tramite de audiencia» del Plan
Propio de Investigacion y Transferencia 2024-2025 (en adelante PPIT 2024-2025),
aprobado por Consejo de Gobierno, en sesion celebrada el 26 de junio de 2024,
modificado parcialmente el 23 de julio de 2025, la Comision de Investigacion, en sesion
celebrada el 24 de julio de 2025, aprobo la resolucion provisional abriéndose un plazo

de 5 dias habiles para la presentacion de reclamaciones.

Finalizado el tramite de audiencia, la Comision de Investigacion, en sesion celebrada el
19 de septiembre de 2025, resolvid la Unica reclamacion presentada

(PPIT_FTD2425/202) estimandola.

Asimismo, acordo elevar al Rector la propuesta de Resolucion definitiva de las Ayudas
al Programa Fomento de la Transferencia y Divulgacion Cientifica a la Sociedad del Plan
Propio de Investigacion y Transferencia 2024/2025, primer semestre de 2025, en los

siguientes términos:

Primero. Conceder las ayudas relacionadas a continuacion por los importes
contabilizados en un centro de gastos de la UAL y hasta el maximo establecido en la

convocatoria segun la modalidad.
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. . . . Importe Importe
Referencia Solicitante Modalidad Actividad
solicitado concedido

Jiménez Liso. ESERA Doctoral School

PPIT_FTD2425/201 i Vi4 . 3.000,00€ | 3.000,00€
Maria Rut 9- 14 iunio de 2025
Moreno Ubeda, First Lego League

PPIT_FTD2425/202 . Va4 160192 € 160192 €
José Carlos 24/25
Rocamora Pérez, Noche Europea de los

PPIT_FTD2425/203 . Va2 ) 300,00 € 300,00 €
Patricia Investigadores 2024

Segundo. Ordenar la publicacion de esta resolucion y sus anexos en el Tablon Oficial
de la Sede Electronica (https://www.ual.es/administracionelectronica/tablon),
sustituyendo a la notificacion personal a los interesados de conformidad con lo
establecido en el art. 45..b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, surtiendo sus mismos efectos
y atendiendo en todo caso las normas de informacion en materia de Proteccion de
Datos en los Procesos de Concurrencia Competitiva en la UAL (Consejo de Gobierno de
14 de febrero de 2022) y rigiéndose por los Acuerdos del Consejo de Gobierno aplicables

y demas normativa de general aplicacion.

Tercero. El abono de estas ayudas se realizard una vez notificada la Resolucién
definitiva y se ingresara en el centro de gastos donde se imputaron las facturas

presentadas y admitidas como validas.



) BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL NUm. 8 Miércoles, 8 de octubre de 2025 Sec. 1.4. Pag. 170

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 26 de septiembre de 2025 por la que se
convoca proceso selectivo para la contratacion temporal de personal

técnico.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que
se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y con el fin de atender las
necesidades de personal técnico para la ejecucion de programas de caracter temporal
y conforme a lo dispuesto en el Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la

transformacion del mercado de trabajo.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por la LOSU (Ley Organica del
Sistema Universitario), asi como en los articulos 132 y 129 de los Estatutos de la
Universidad de Almeria, ha resuelto convocar proceso selectivo para cubrir 1 plaza de
personal técnico que se especifica en el Anexo Il de esta Resolucion, mediante la
formalizacion del correspondiente contrato temporal, con cargo al proyecto Proyecto
Erasmus-i- KA220-SCH-Cooperation Partnerships in School Education IN-STEAM, y con

sujecion a las siguientes:
BASES
1. Normativa aplicable

11. Los concursos se regiran por las bases contenidas en esta Resolucion y por lo

dispuesto en:



a)
b)

c)

d)

e)

f)

qg)

h)
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Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario

Estatutos de la Universidad de Almeria

Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, en lo no previsto por la mencionada Ley Organica del Sistema
Universitario, con exclusion del régimen de dedicacion, que sera el determinado
en cada contrato laboral que se concierte, y los preceptos relativos a la
calificacion administrativa de los contratos, asi como de aquellos otros
preceptos que se opongan o resulten incompatibles con las determinaciones de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,

Real Decreto Ley 32/2021, de 28 de diciembre,

Reglamento General de Proteccion de Datos (EU) 2016/679, de 27 de abril de
2016.

Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

Normas de informacion en materia de Proteccion de Datos en los Procesos de
Concurrencia Competitiva en la UAL (Consejo de Gobierno de 14 de febrero
2023).

Acuerdos del Consejo de Gobierno aplicables y demas normativa de general

aplicacion.

1.2. La forma de provision sera el concurso de méritos, a través de la valoracion de los

méritos aportados, una vez comprobados los requisitos generales y especificos

detall

ados en las correspondientes convocatorias.

Consulte la resolucion completa aqui.



https://www.ual.es/download_file/160317/0
https://www.ual.es/download_file/160317/0
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 26 de septiembre de 2025 por la que se
convocan los Premios Extraordinarios de Finalizacion de Estudios en las

ensenanzas oficiales de Grado y Master del curso académico 2024-25.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 19 de junio de
2025, se aprueba la Normativa reguladora de concesion de premios extraordinarios de
finalizacion de estudios en las ensefanzas oficiales de Grado y Master que se imparten
en la misma. En virtud de la citada Normativa y de acuerdo con lo contemplado en el

art.4 de la misma, el Rector de la Universidad de Almeria
HA RESUELTO

Abrir la convocatoria de los premios extraordinarios de finalizacién de estudios de
Grado y Master correspondientes al curso 2024-25, con arreglo a las siguientes bases 'y

conforme a la normativa citada:
PRIMERO: OBJETO

La presente convocatoria tiene por objeto conceder la mencidon de Premios
Extraordinario de Finalizacion de Estudios en cada una de las ensenanzas oficiales de

Grado y Master para el curso académico 2024-25.

SEGUNDA: NUMERO DE PREMIOS EXTRAORDINARIOS
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En cada Plan de Estudios oficial de Grado y Master que no se encuentre en extinguido
y en el que se imparta docencia, se otorgara un unico premio entre el alumnado con

mayor nota media.

TERCERA: REQUISITOS

Los candidatos a los premios extraordinarios deberan haber finalizado los estudios de
Grado o Master, en el Curso Académico 2024-25 y en los plazos establecidos, segun los
indicadores de tasa de graduacion, debiendo acreditar una calificacion media del
expediente igual o superior a 8,5 puntos, asi como haber solicitado la expedicion del
titulo académico oficial y abonado el precio publico para su tramitacion, con

anterioridad a la fecha de finalizacion del procedimiento.

CUARTA: PROCEDIMIENTO

El procedimiento se iniciara de oficio por la Universidad de Almeria al dia siguiente de

la publicacion de la presente Resolucion.

En los 5 dias habiles siguientes, se seleccionara de oficio al alumnado que reuna los
requisitos académicos especificados en la Base Tercera para optar a la concesion de
los Premios Extraordinarios y se publicara la relacion de seleccionados provisionales,
pudiendo el alumno presentar reclamacion/alegacion a la misma en el plazo de 10 dias

contados a partir del dia siguiente a su publicacion.

Resueltas las reclamaciones/alegaciones, se elevara al Rector la propuesta definitiva de
seleccionados y posteriormente se procedera a la publicacion de la Resolucion

definitiva.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 29 de septiembre de 2025 por la que se
nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a

D. Alejandro Juan Cruzado Llorente.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de2i de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a
D. Alejandro Juan Cruzado Llorente, desarrollando las funciones correspondientes en
el Servicio de Gestion de las Infraestructuras. Las retribuciones basicas vy
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas
para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo

como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 26/09/2025 al

22/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 29 de septiembre de 2025 por la que se
nombra Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna.

Azahara Raquel Parra Cano.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A, de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna.
Azahara Raquel Parra Cano, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Gestion de las Infraestructuras de la Universidad de Almeria. Las
retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran
equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente

relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 26/09/2025 al

22/12/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 29 de septiembre de 2025 por la que se
nombra a Dfa. Maria de los Angeles Fernandez Estévez Miembro de la
Comision Permanente de Investigacion del Consejo de Gobierno de la

Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a Diia. Maria de los Angeles Fernandez Estévez Miembro de la Comisién
Permanente de Investigacion del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria,

con efectos desde el dia 29 de septiembre de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de septiembre de 2025 por la que se
aprueban las bases reguladoras y se efectua la convocatoria para 2025 de
los Premios Universidad de Almeria a la Excelencia Investigadora del Plan

Propio de Investigacion y Transferencia 2024-2025.

La Universidad de Almeria (UAL), tiene como principal objetivo facilitar y potenciar la
actividad cientifica de sus grupos y centros de investigacion como actores principales
del avance cientifico, la transferencia y la difusion del conocimiento, como vias de
fortalecimiento de su capital humano investigador y para estar en las mejores
condiciones posibles para prestar el necesario servicio a la sociedad. Excelencia,
internacionalizacion y compromiso han de ser las claves del éxito de la actividad
investigadora de la UAL. Con este programa se pretende promover la excelencia
investigadora en la UAL, potenciando la publicacion de trabajos de investigacion en
revistas de muy alto impacto y relevancia especial a nivel internacional. Atendiendo a
lo anterior, se aprueban las bases reguladoras y se efectua la convocatoria para 2025
de los Premios Universidad de Almeria a la Excelencia Investigadora en el marco del
Plan Propio de Investigacion y Transferencia 2024-2025 (PPIT 2024-2025), aprobado
por el Consejo de Gobierno el 26 de junio de 2024 y modificado parcialmente por

Consejo de Gobierno el 23 de julio de 2025.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por los articulos 3y 50 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, por el articulo 41de la

Ley 15/2003, de 22 de diciembre. Andaluza de Universidades, modificada por Ley
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12/2011, de 16 de diciembre, asi como por el articulo 132 de los Estatutos de la UAL

(aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre).

RESUELVE

CAPITULO 1- ASPECTOS COMUNES A TODAS LAS MODALIDADES

Articulo 1. Objeto y finalidad

1. Esta convocatoria tiene como finalidad promover la excelencia investigadora en la
UAL, potenciando la publicacion de trabajos de investigacion en revistas de muy alto
impacto y relevancia especial a nivel internacional. En este marco, la convocatoria se
dirige exclusivamente a articulos originales de investigacion, no contemplandose otras
tipologias como los articulos de revision o comunicaciones cortas. A tal efecto, se

establecen tres modalidades:

a) Premio a la publicacion en Science o Nature
b) Premio “HIGHLY CITED RESEARCHERS”

c) Premio a los mejores articulos originales.

Articulo 2. Régimen juridico

1. La concesion de las ayudas se efectuara en régimen de concurrencia competitiva, de
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y de

eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

2. Las ayudas objeto de esta convocatoria se rigen por la presente resolucion y

supletoriamente por lo establecido en el PPIT 2024-2025 de la UAL.
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3. La Comision de Investigacion de la UAL actuara como organo de evaluacion de las
solicitudes presentadas por el personal investigador en esta convocatoria. La Comision
de Investigacion sera la competente para resolver cuantas dudas de interpretacion

suscite la convocatoria o la aplicacion del baremo.

4. Con el fin de agilizar la tramitacion del PPIT 2024-2025, considerando que concurren
razones de interés publico y teniendo en cuenta la fecha de aprobacion del PPIT, se
acuerda la aplicacion al procedimiento de la tramitacion de urgencia, conforme a lo
dispuesto en el articulo 33 de la Ley 39/2015. de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Consulte la resolucion completa aqui.



https://www.ual.es/download_file/160499/0
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de septiembre de 2025 por la que se
aprueban las bases reguladoras y se efectua la convocatoria del
procedimiento para la creacion, modificacion, evaluacion y financiacion de
los Grupos de Investigacion de la Universidad de Almeria a través del Plan

Propio de Investigacion y Transferencia 2024-25.

El Decreto 223/2023, de 12 de septiembre de la Junta de Andalucia, aprueba el
Reglamento regulador de la clasificacion, acreditacion y registro de los Agentes del
Sistema Andaluz de Conocimiento, y mas concretamente en su articulo 3.a.1° se
establece que: ”"Las Universidades Andaluzas y los Organismos Publicos de
Investigacion podran establecer grupos de investigacion para dinamizar y potenciar su
actividad investigadora y de transferencia”. La evaluacion y financiacion de estos grupos
correspondera a dichas entidades promotoras. EI Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria aprobd, el 26 de junio de 2024, el Plan Propio de Investigacion
y Transferencia 2024-2025 (PPIT 2024-2025), modificado parcialmente con fecha 23 de

julio de 2025, en el que se encuentran las Ayudas a Grupos de Investigacion.

Con base en lo anterior, la Universidad de Almeria, en el ejercicio de las competencias
conferidas, aprueba las bases reguladoras y realiza la convocatoria para la creacion,
modificacion, evaluacion, y financiacion de los Grupos de Investigacion de la

Universidad de Almeria.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por los articulos 3y 50 de la

Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario; por el articulo 41 de la
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Ley 15/2003, de 22 de diciembre. Andaluza de Universidades, modificada por la Ley
12/201, de 16 de diciembre; asi como por el articulo 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria (aprobados por Decreto 225/2018. de 18 de diciembre).

RESUELVE

1. OBJETO Y MARCO NORMATIVO

La Universidad de Almeria (UAL), en atencion a lo indicado en la exposicion de motivos,
convoca el procedimiento para la creacion, modificacion, evaluacion y financiacion de
los Grupos de Investigacion de la UAL, con el objetivo de potenciar la actividad

investigadora y de transferencia del conocimiento.

Esta convocatoria se rige por los criterios de evaluacion propios de la UAL, en
consonancia con los requisitos establecidos en la normativa andaluza y el Sistema de

Informacion Cientifica de Andalucia (SICA).

Con objeto de dar cumplimiento al grado y plazos de ejecucion de los fondos que
financian el PPIT 2024-2025. considerando que concurren razones de interés publico y
teniendo en cuenta la fecha de aprobacion del PPIT 2024-2025. se acuerda la aplicacion
al procedimiento de la tramitacion de urgencia, conforme a lo dispuesto en el articulo
33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas.

Consulte la resolucion completa aqui.



https://www.ual.es/download_file/160500/0
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