Vicerrectorado de Politica Cientifica

4 UNIVERSIDAD

Zjjhy DE ALMERIA

PLAN DE APOYO VII. PLAN DE APOYO A LA TRANSFERENCIA DEL
CONOCIMIENTO, UAL-TRANSFIERE

El Plan de Apoyo VIl consta de cinco tipos de ayuda:

1

Acciones de Transferencia Innovadoras, tiene como objetivo la puesta en
marcha de nuevas colaboraciones entre empresas y la UAL que contribuyan a
la innovacion cientifico-técnica en los sectores productivos, con especial
atencion a la agroalimentacion, turismo, energia, medio ambiente, y tecnologia
de la produccion y recursos hidricos.

Acciones de Transferencia Sociales Innovadoras, cuyo objetivo es apoyar la
innovacion en el ambito social de nuestro entorno.

Acciones de Transferencia en el Ambito Rural y Patrimonio Cultural, cuyo
objetivo es promover el avance socioeconomico y cultural de las zonas rurales
de la provincia de Almeria.

Acciones de Transferencia para la Mencion Industrial, se pretende poner en
marcha de acciones de investigacion industrial o de desarrollo experimental que
tengan como objetivo la realizacion de tesis doctorales con la mencion de
doctorado industrial.

Acciones de Transferencia Retos de Empresa, centrada en financiar contratos
de investigacion con Grupos de Investigacion de la UAL en lineas tematicas

(retos) marcadas por las empresas.

Obijetivos

La transferencia a la sociedad del conocimiento generado en la universidad es uno de

los fines principales de la UAL. La investigacion colaborativa con las empresas se

materializa a través de contratos de investigacion siguiendo el articulo 60 de la Ley

Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU). Ademas, para la

UAL es prioritario el fomento de la realizacion de tesis doctorales enmarcadas en
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proyectos de investigacion industrial o de desarrollo experimental desarrolladas en

empresas o administraciones publicas.

Requisitos especificos para las empresas y entidades participantes

1.Pueden participar las personas fisicas o juridicas, comunidades de bienes, asi como
sociedades civiles, sin personalidad juridica propia. La empresa solicitante puede ser
una pequena y mediana empresa (PYME) o una gran empresa, de acuerdo con la
definicion que determine en cada momento la Union Europea.

2. En el caso de comunidades de bienes, asi como de sociedades civiles, tanto en la
solicitud como en la resolucion de concesion, debera constar expresamente, los
compromisos economicos asumidos por cada comunero/a o socio/a, asi como el
importe de la ayuda a aplicar a cada uno/a de ellos/as, que tendran la consideracion de
personas beneficiarias. En cualquier caso, debera nombrarse una persona apoderada o
representante Unica, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como

persona beneficiaria le corresponda.
Las empresas y entidades participantes deberan cumplir las siguientes condiciones:

1.No haber sido condenada mediante sentencia o resolucion firmes a la pérdida de
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

2. No haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, no haber sido declaradas
insolventes en cualquier procedimiento, no hallarse declaradas en concurso, salvo que
éste haya adquirido la eficacia de un convenio, no estar sujetas a intervencion judicial o
haber sido inhabilitadas conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que
haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del
concurso.

3. No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declaradas culpables, a la
resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

4. No estar incursa la persona fisica, los/las administradores/as de las sociedades
mercantiles o aquellos/as que ostenten la representacion legal de otras personas
juridicas, en alguno de los supuestos de incompatibilidades que establezcan la

normativa vigente.
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5. Debera encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuesta por las disposiciones vigentes, no tener cualquier deuda con
la Hacienda de la Comunidad Autonoma.

6. No tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente
como paraiso fiscal.

7. Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de ayudas.

8. No haber sido sancionada mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad
de obtener ayudas en virtud con norma de rango de Ley.

9. No estar sujeta a una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa de
la Comision que haya declarado la ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun.
10. No tener la consideracion de empresa en crisis conforme a lo dispuesto en el articulo
1 apartado 7 del Reglamento (CE) n.° 800/2008, de 6 de agosto, de la Comision en
relacion a las PYME y conforme a lo dispuesto en el apartado 2.1 de las Directrices
comunitarias sobre Ayudas estatales de Salvamento y de Reestructuracion de
Empresas en crisis (2004/C 244/02) en relacion a las Grandes Empresas, todo ello a
tenor de lo establecido en el considerando 15 del Reglamento (CE) n.° 800/2008, de 6
de agosto, de la Comision.

1. Tener al corriente los pagos de anteriores contratos establecidos a través del articulo

60 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU).
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VIl.1. ACCIONES DE TRANSFERENCIA INNOVADORAS

Objetivos

Se pretende promover la ejecucion de acciones de I+D+i en empresas para que
contribuyan al avance tecnoldgico con especial atencion a los siguientes sectores
economicos: industria agroalimentaria, turismo, energia, medio ambiente, tecnologia de
la produccion y recursos hidricos. Ademas, se busca impulsar el trabajo colaborativo

entre los/las investigadores/as de la UAL el sector productivo.

Como novedad en el PPIT2024-2025, se incorporan las Acciones de Transferencia
Consolidadas, con el objeto de consolidar aquellas lineas de investigacion establecidas
con entidades, en ediciones de UAL-Transfiere anteriores, para seguir avanzando en
dicha investigacion con el fin de participar en futuras convocatorias de transferencia

externas a la UAL.

Descripcion del programa

Se trata de promover que las personas investigadoras y las empresas interesadas en
llevar a cabo I+D+i, disenen de manera conjunta y ejecuten Acciones de Transferencia
Innovadoras. La empresa podra sopesar cuales son los recursos y la planificacion
temporal necesarios para llevar a cabo estas Acciones de Transferencia Innovadoras, y

contara con ayuda economica de la UAL para su ejecucion.

En el caso particular de las Acciones de Transferencia Innovadoras Consolidadas, cuyo
objetivo se centra en consolidar el contrato establecido con la empresa o entidad, se

tendran en cuenta los siguientes requisitos:

1. Laaportacion de la empresay universidad sera la inversa de la modalidad clasica
2. Debe realizarse un compromiso de acudir a una convocatoria de proyectos

autondmicos, nacionales o europeos conjuntamente

Requisitos de las personas solicitantes

Las personas investigadoras solicitantes deberan ser doctores/as en situacion de
servicio activo, desarrollando su actividad docente e investigadora a tiempo completo

en la UAL, con vinculacion contractual o funcionarial en el momento del plazo de
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presentacion de solicitudes y mantenerse durante el periodo de ejecucion de las
Acciones de Transferencia. Los/as Profesores/as Ayudantes Doctores/as cuyos
contratos de trabajo no abarquen la totalidad del periodo de ejecucion de las Acciones
podran participar en esta convocatoria si estan acreditados/as a Profesor/a
Contratado/a Doctor/a, Profesor/a Permanente Laboral o a Profesor/a Titular de
Universidad. Las personas contratadas de excelencia (Ramon y Cajal, Beatriz Galindo,
Emergia y Consolidacion Investigadora) cuyos contratos de trabajo no abarquen la
duracion total del periodo de ejecucion de las Acciones podran participar en esta
convocatoria si presentan la acreditacion 13 o R3, o la acreditacion a Profesor/a
Contratado/a Doctor/a, Profesor/a Permanente Laboral o a Profesor/a Titular de

Universidad.

Las personas investigadoras solicitantes seran doctoras con experiencia investigadora

acreditada. A efectos de la acreditacion de la experiencia investigadora sera necesario:

e Para las personas funcionarias de los Cuerpos Docentes Universitarios, los/as
Profesores/as Contratados Doctores, los/as Profesores/as Permanentes
Laborales y los/as Profesores/as Colaboradores/as: tener reconocido al menos
dos sexenios de actividad investigadora, o un sexenio de actividad investigadora
cuyo periodo evaluado comprenda como minimo uno de los ultimos siete anos.
En caso de no haber podido solicitarlos en la ultima convocatoria de sexenios
que haya sido resuelta antes del plazo fin de solicitudes, acreditar una
experiencia investigadora equivalente, mediante el correspondiente certificado
del Vicerrectorado de Politica Cientifica.

e Paralos/as Profesores/as Ayudantes Doctores/as o PDI contratado posdoctoral
(Ramodn y Cajal, Juan de la Cierva, Beatriz Galindo, Emergia y Consolidacion
Investigadora): tener reconocido al menos un sexenio de actividad investigadora
cuyo periodo evaluado comprenda como minimo uno de los ultimos 7 anos. En
caso de no haber podido solicitarlos en la Ultima convocatoria de sexenios que
haya sido resuelta antes del plazo fin de solicitudes, acreditar una experiencia
investigadora equivalente, mediante el correspondiente certificado del

Vicerrectorado de Politica Cientifica.
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Las personas investigadoras solicitantes no podran ser socios/as de la empresa con la

que se solicite la Accion. Ningun miembro de la UAL podra ser socio/a de la empresa.

La persona investigadora solicitante sera el IP1de la Accion de Transferencia, pudiendo
incluir un 1P2. Los/as IP solo podran aparecer en una unica solicitud. En el caso de que
aparezcan en dos o mas solicitudes se desestimaran todas las presentadas, no

pudiéndose subsanar una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes.
Formalizacion de las solicitudes

Las solicitudes se presentaran de acuerdo con lo que especifiquen las normas generales

de procedimiento de la convocatoria que se publique.
Criterios para la concesion

La Comision de Investigacion realizara la propuesta de resolucion atendiendo a los
siguientes criterios:

a) Apartado A. Participacion en anteriores UALtransfierE (de 0 a 6 puntos).

b) Apartado B. Colaboracion UAL-Empresa (de O a 4 puntos).

c) Apartado C. Domicilio social, sede o local de negocio (de O a 5 puntos).

d) Apartado D. Cofinanciacion de las Acciones de Transferencia Innovadoras por
parte de la empresa superior al minimo establecido en la convocatoria (1 punto/1
k€).

e) Apartado E. Memoria de investigacion e innovacion de la propuesta (apto/no

apto).

En el caso de Acciones de Transferencia Innovadoras Consolidadas no sera de

aplicacion el Apartado A de los criterios de valoracion.
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VIl.2. ACCIONES DE TRANSFERENCIA SOCIAL INNOVADORAS

Objetivos

Tiene como objetivo promover la ejecucion de Acciones de Transferencia Innovadoras
de Ambito Social para que contribuyan al avance en las empresas, entidades sociales y
organismos publicos. Ademas de impulsar el trabajo colaborativo de marcado caracter
social, entre las personas investigadoras de la UAL y las instituciones, empresas o

entidades sociales.

Como novedad en el PPIT2024-2025, se incorporan las Acciones de Transferencia
Social Consolidadas, con el objeto de consolidar aquellas lineas de investigacion
establecidas con entidades, en ediciones de UAL-TransfierE anteriores, para seguir
avanzando en dicha investigacion con el fin de participar en futuras convocatorias de

transferencia externas a la UAL.

Descripcion del programa

Se trata de promover que las personas investigadoras y las entidades, interesadas en
llevar a cabo Acciones de Transferencia Sociales Innovadoras, disenen de manera
conjunta y ejecuten estas iniciativas aplicadas al ambito social. Las empresas, entidad
social o el organismo publico podran comprender cuales son los recursos y la
planificacion temporal necesarios para llevar a cabo estas Acciones de Transferencia
Sociales Innovadoras, y contara con ayuda economica de la UAL para animarlos a

ejecutarlo.

En el caso particular de las Acciones de Transferencia Sociales Innovadoras, cuyo
objetivo se centra en consolidar el contrato establecido con la empresa o entidad, se

tendran en cuenta los siguientes requisitos:

1. Laaportacion de la empresa y de la UAL sera la inversa de la modalidad clasica
2. Debe realizarse un compromiso de acudir a una convocatoria de proyectos

autondmicos, nacionales o europeos conjuntamente
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Requisitos de las personas solicitantes

Las personas investigadoras solicitantes deberan ser doctores/as en situacion de
servicio activo, desarrollando su actividad docente e investigadora a tiempo completo
en la UAL, con vinculacion contractual o funcionarial en el momento del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse durante el periodo de ejecucion de las
Acciones de Transferencia mencionadas. Los/as Profesores/as Ayudantes Doctores/as
cuyos contratos de trabajo no abarquen la totalidad del periodo de ejecucion de las
Acciones podran participar en esta convocatoria si estan acreditados/as a Profesor/a
Contratado/a Doctor/a, Profesor/a Permanente Laboral o a Profesor/a Titular de
Universidad. Las personas contratadas de excelencia (Ramon y Cajal, Beatriz Galindo,
Emergia y Consolidacion Investigadora) cuyos contratos de trabajo no abarquen la
duracion total del periodo de ejecucion de las Acciones podran participar en esta
convocatoria si presentan la acreditacion 13 o R3, o la acreditacion a Profesor/a
Contratado/a Doctor/a, Profesor/a Permanente Laboral o a Profesor/a Titular de

Universidad.

Las personas investigadoras solicitantes seran doctores/as con experiencia
investigadora acreditada. A efectos de la acreditacion de la experiencia investigadora

sera necesario:

e Para las personas funcionarias de los Cuerpos Docentes Universitarios, los/as
Profesores/as Contratados/as Doctores/as, los/as Profesores/as Permanentes
Laborales y los/as Profesores/as Colaboradores/as: tener reconocido al menos
dos sexenios de actividad investigadora, o un sexenio de actividad investigadora
cuyo periodo evaluado comprenda como minimo uno de los Ultimos siete anos.
En caso de no haber podido solicitarlos en la uUltima convocatoria de sexenios
que haya sido resuelta antes del plazo fin de solicitudes, acreditar una
experiencia investigadora equivalente, mediante el correspondiente certificado
del Vicerrectorado de Politica Cientifica.

e Paralos/as Profesores/as Ayudantes Doctores/as o PDI contratado posdoctoral
(Ramon y Cajal, Juan de la Cierva, Beatriz Galindo, Emergia y Consolidacion

Investigadora): tener reconocido al menos un sexenio de actividad investigadora
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cuyo periodo evaluado comprenda como minimo uno de los ultimos 7 anos. En
caso de no haber podido solicitarlos en la ultima convocatoria de sexenios que
haya sido resuelta antes del plazo fin de solicitudes, acreditar una experiencia
investigadora equivalente, mediante el correspondiente certificado del

Vicerrectorado de Politica Cientifica.

Las personas investigadoras solicitantes no podran ser socios/as de la empresa con la
que se solicite la Accion. Ningun miembro de la Universidad de Almeria podra ser socio

de la empresa.

La persona investigadora solicitante sera el IP1de la Accion de Transferencia solicitada,
pudiendo incluir un IP2. Los IP solo podran aparecer en una Unica solicitud. En el caso
de que aparezcan en dos o mas solicitudes se desestimaran todas las presentadas, no

pudiéndose subsanar una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes.

Formalizacion de las solicitudes

Las solicitudes se presentaran de acuerdo con lo que especifiquen las normas generales

de procedimiento de la convocatoria que se publique.
Criterios para la concesion

La Comision de Investigacion realizara la propuesta de resolucion atendiendo a los

siguientes criterios:

a) Apartado A. Participacion en anteriores UALtransfierE (de O a 6 puntos).

b) Apartado B. Colaboracion UAL-Empresa (de O a 4 puntos).

c) Apartado C. Entidades sociales y organismos publicos (de 0 a 5 puntos).

d) Apartado D. Ambito de la innovacién (de 0 a 10 puntos).

e) Apartado E. Cofinanciacion de las Acciones de Transferencia Innovadoras por
parte de la empresa superior al minimo establecido en la convocatoria (1 punto/
500 £).

f) Apartado F. Memoria de investigacion e innovacion de la propuesta (apto/no

apto).
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VIL.3. ACCIONES DE TRANSFERENCIA EN EL AMBITO RURAL Y PATRIMONIO
CULTURAL

Objetivos

Tiene como objetivo promover el avance socioecondmico y cultural de las zonas rurales
de la provincia de Almeria. A través de la colaboracion entre los grupos de investigacion
de la UAL, empresas y entidades sociales y administraciones publicas, se busca
responder a los retos especificos de estos entornos mediante la investigacion aplicada,
la transferencia de conocimiento y el fortalecimiento de la identidad cultural y social de

nuestra provincia.

Se pretende abordar la innovacion y sostenibilidad en entornos rurales, reforzando
ademas la cultura y el tejido social de estas comunidades, promoviendo su desarrollo

integral.

Se incorporan las Acciones de Transferencia en el Ambito Rural y Patrimonio Cultural
Consolidadas, con el objeto de consolidar aquellas lineas de investigacion establecidas
con entidades, en ediciones de UAL-TransfierE anteriores, que se encuentren
encuadradas en la dimension socioecondmica o cultural dentro del ambito rural, para
seguir avanzando en dicha investigacion con el fin de participar en futuras

convocatorias de transferencia externas a la UAL.
Descripcion del programa

Se trata de promover la colaboracion entre las personas investigadoras de la
Universidad de Almeria y las entidades interesadas en llevar a cabo Acciones de
Transferencia priorizando iniciativas relacionadas con: innovaciones en turismo rural
sostenible, la transformacion social, con énfasis en la igualdad, la cohesion social y la
lucha contra la despoblacion, la puesta en valor del patrimonio artistico, cultural e
historico de las comunidades rurales, y la preservacion y promocion de la lengua, las

tradiciones y actividades culturales.

Las Acciones de Transferencia en el Ambito Rural y Patrimonio Cultural, estan

destinadas a municipios con una poblacion menor a 20.000 habitantes.

10
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Requisitos de las personas solicitantes

La persona investigadora solicitante sera el IP1 de la Acciones de Transferencia en el

Ambito Rural y Patrimonio Cultural solicitada, pudiendo incluir un IP2. Los IP solo

podran aparecer en una unica solicitud, en el conjunto de las modalidades de esta

convocatoria, excepto en las Acciones de Transferencia Retos de Empresa. En el caso

de que aparezcan en dos o mas solicitudes se desestimaran todas las presentadas, no

pudiéndose subsanar una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes.

Formalizacion de las solicitudes

1. Las solicitudes se realizaran en el impreso normalizado y se acompanaran de la

siguiente documentacion:

Memoria de la Acciones de Transferencia en el Ambito Rural y Patrimonio
Cultural firmada por el/la investigador/a solicitante y la empresa/entidad en

impreso normalizado que estara disponible en la web UAL-TransfierE.

DNI del/de la representante legal de la empresa/entidad y acreditacion de los

poderes de representacion.

Certificado del Vicerrectorado de Politica Cientifica de la acreditacion de la
experiencia investigadora equivalente a sexenios para aquellos/as
investigadores/as principales (IP1e IP2) que no tengan sexenios reconocidos por

no haberlos podido solicitar.

Copia de la acreditacion a Profesor/a Contratado/a Doctor/a, Profesor/a
Permanente Laboral o Profesor/a Titular de Universidad para investigadores/as
principales (IP1 e IP2) que sean Profesores/as Ayudantes Doctores/as y su
vinculacion contractual no abarque la totalidad del periodo de ejecucion de las

Acciones de Transferencia Sociales Innovadoras.

Copia de la acreditacion 13 o R3, o la acreditacion a Profesor/a Contratado/a
Doctor/a, Profesor/a Permanente Laboral o Profesor/a Titular de Universidad,
para investigadores/as principales (IP1e IP2) que sean contratados/as Ramon y
Cajal Beatriz Galindo, Emergia y Consolidacion Investigadora y su vinculacion
contractual no abarque la totalidad del periodo de ejecucion de las Acciones de

Transferencia Sociales Innovadoras.

n
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2. En la Memoria de las Acciones de Transferencia en el Ambito Rural y Patrimonio
Cultural se debera indicar los/las investigadores/as que participaran en el contrato
articulo 60 de la LOSU a través del cual se articularan las Acciones de Transferencia.
Una vez adjudicada la ayuda, en la firma del contrato articulo 60 de la LOSU los/las
investigadores/as participantes en el compromiso de personal investigador, seran
los/las indicados/as en la memoria, cualquier modificacion debera ser solicitada y

aprobada por el Vicerrectorado de Politica Cientifica.

3. Las Acciones de Transferencia en el Ambito Rural y Patrimonio Cultural deberan tener

un presupuesto minimo de 10.000,00 euros.
Criterios para la concesion

La Comision de Investigacion realizara la propuesta de resolucion atendiendo a los

siguientes criterios:
a) Apartado A. Participacion en anteriores UAL-TransfierE (de O a 6 puntos).
b) Apartado B. Colaboracion UAL- empresa/entidad (de O a 4 puntos).
c) Apartado C. Entidades sociales y organismos publicos (de O a 5 puntos).
d) Apartado D. Ambito de la innovacién (de 0 a 10 puntos).

e) Apartado E. Cofinanciacion de las Acciones de Transferencia por parte de la
empresa/entidad superior al minimo establecido en la convocatoria (1 punto/

500 £).

f) Apartado F. Memoria de investigacion e innovacion de la propuesta (apto/no

apto).

En el caso de Acciones de Transferencia en el Ambito Rural y Patrimonio Cultural

Consolidadas no sera de aplicacion el Apartado A de los criterios de valoracion.

Para que la accion sea financiable, es condicion indispensable obtener la calificacion de

apto en la valoracion de la memoria.

12
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VIl.4. ACCIONES DE TRANSFERENCIA PARA LA MENCION INDUSTRIAL

Objetivos

1. Promover la ejecucion de acciones de [+D+i para la realizacion de tesis doctorales
enmarcadas en acciones de investigacion industrial o de desarrollo experimental
desarrolladas en empresas o administraciones publicas.

2. Promover la formacion y recualificacion del personal cientifico-técnico de las
empresas y administraciones publicas aprovechando los recursos formativos de los

programas de doctorado de la UAL.

Descripcion del programa

Se trata de promover que los/las investigadores/as y las empresas y administraciones
publicas interesadas en llevar a cabo [+D+i, disefien de manera conjunta y ejecuten
acciones de investigacion industrial o de desarrollo experimental, con el objetivo final
de realizar tesis doctoral con mencion industrial. La empresa podra sopesar cuales son
los recursos y la planificacion temporal necesarios para llevar a cabo estas acciones, y
contara con ayuda economica de la UAL para su ejecucion. La empresa contratara a
un/a doctorando/a que realizara la tesis doctoral con mencion industrial y la UAL
apoyara econdémicamente parte de los gastos necesarios para realizar la investigacion

industrial o de desarrollo experimental.

Requisitos de las personas solicitantes

Las personas investigadoras solicitantes deberan ser doctores/as en situacion de
servicio activo, desarrollando su actividad docente e investigadora a tiempo completo
en la UAL, con vinculacion contractual o funcionarial en el momento del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse durante el periodo de ejecucion de las
Acciones de Transferencia para la Mencion Industrial. Los/as Profesores/as Ayudantes
Doctores/as cuyos contratos de trabajo no abarquen la totalidad del periodo de
ejecucion de las Acciones podran participar en esta convocatoria si estan
acreditados/as a Profesor/a Contratado/a Doctor/a, Profesor/a Permanente Laboral o
a Profesor/a Titular de Universidad. Las personas contratadas de excelencia (Ramon y

Cajal, Beatriz Galindo, Emergia y Consolidacion Investigadora) cuyos contratos de



trabajo no abarquen la duracion total del periodo de ejecucion de las Acciones podran
participar en esta convocatoria si presentan la acreditacion 13 o R3, o la acreditacion a
Profesor/a Contratado/a Doctor/a, Profesor/a Permanente Laboral o a Profesor/a

Titular de Universidad.

Las personas investigadoras solicitantes seran doctores con experiencia investigadora

acreditada. A efectos de la acreditacion de la experiencia investigadora sera necesario:

e Para las personas funcionarias de los Cuerpos Docentes Universitarios, los/as
Profesores/as Contratados/as Doctores/as, los/as Profesores/as Permanentes
Laborales y los/as Profesores/as Colaboradores/as: tener reconocido al menos
dos sexenios de actividad investigadora, o un sexenio de actividad investigadora
cuyo periodo evaluado comprenda como minimo uno de los ultimos siete anos.
En caso de no haber podido solicitarlos en la ultima convocatoria de sexenios
que haya sido resuelta antes del plazo fin de solicitudes, acreditar una
experiencia investigadora equivalente, mediante el correspondiente certificado
del Vicerrectorado de Politica Cientifica.

e Paralos/as Profesores/as Ayudantes Doctores/as o PDI contratado posdoctoral
(Ramodn y Cajal, Juan de la Cierva, Beatriz Galindo, Emergia y Consolidacion
Investigadora): tener reconocido al menos un sexenio de actividad investigadora
cuyo periodo evaluado comprenda como minimo uno de los Ultimos 7 anos. En
caso de no haber podido solicitarlos en la ultima convocatoria de sexenios que
haya sido resuelta antes del plazo fin de solicitudes, acreditar una experiencia
investigadora equivalente, mediante el correspondiente certificado del

Vicerrectorado de Politica Cientifica.

Las personas investigadoras solicitantes no podran ser socios/as de la empresa con la

que se solicite la Accion. Ningun miembro de la UAL podra ser socio de la empresa.

La persona investigadora solicitante sera el IP1 de la Accion de Transferencia para la
Mencion Industrial, pudiendo incluir un IP2. Los/as IP solo podran aparecer en una unica

solicitud. En el caso de que aparezcan en dos o mas solicitudes se desestimaran todas



las presentadas, no pudiéndose subsanar una vez finalizado el plazo de presentacion

de solicitudes.
Formalizacion de las solicitudes

Las solicitudes se presentaran de acuerdo con lo que especifiquen las normas generales

de procedimiento de la convocatoria que se publique.
Criterios para la concesion

La Comision de Investigacion realizara la propuesta de resolucion atendiendo a los
siguientes criterios:
a) Apartado A. Valoracion de la empresa (de 0 a 20 puntos).

b) Apartado B. Valoracion del Plan de Tesis (de 0 a 10 puntos).

La Comision de Investigacion podra proponer la concesion de hasta tres ayudas,
considerando que no haya solapamiento de actividades de transferencia financiadas en

otras modalidades de este programa.

Esta ayuda es incompatible con el disfrute de una accion de transferencia innovadora

o social del PPIT.



VII.5. ACCIONES DE TRANSFERENCIA RETOS DE EMPRESA

Objetivo

Promover la ejecucion de acciones de |+D+i en lineas tematicas (retos) marcadas por

empresas.

Descripcion del programa

Se incentiva la colaboracion empresa-universidad en [+D+i en lineas tematicas
propuestas por empresas con financiacion asignada por la empresa (minimo de 9.000
euros anuales) mediante contratos de investigacion. Las personas investigadoras de la
UAL interesadas en dicha linea podran solicitar, en libre competencia, la asignacion del
correspondiente contrato articulo 60 de la LOSU. En el caso de que la empresa financie
una Catedra Universitaria con la UAL, dicha Catedra podra aportar fondos para la

ejecucion del plan experimental propuesto.

Requisitos de las personas solicitantes

Las personas investigadoras solicitantes deberan ser doctores/as en situacion de
servicio activo, desarrollando su actividad docente e investigadora a tiempo completo
en la UAL, con vinculacion contractual o funcionarial en el momento del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse durante el periodo de ejecucion de las
Acciones de Transferencia solicitadas. Los/as Profesores/as Ayudantes Doctores/as
cuyos contratos de trabajo no abarquen la totalidad del periodo de ejecucion de las
Acciones podran participar en esta convocatoria si estan acreditados/as a Profesor/a
Contratado/a Doctor/a, Profesor/a Permanente Laboral o a Profesor/a Titular de
Universidad. Las personas contratadas de excelencia (Ramoén y Cajal, Beatriz Galindo,
Emergia y Consolidacion Investigadora) cuyos contratos de trabajo no abarquen la
duracion total del periodo de ejecucion de las Acciones podran participar en esta
convocatoria si presentan la acreditacion 13 o R3, o la acreditacion a Profesor/a
Contratado/a Doctor/a, Profesor/a Permanente Laboral o a Profesor/a Titular de

Universidad.



Las personas investigadoras solicitantes seran doctores/as con experiencia

investigadora acreditada. A efectos de la acreditacion de la experiencia investigadora

sera necesario:

Para las personas funcionarias de los Cuerpos Docentes Universitarios, los/as
Profesores/as Contratados/as Doctores/as, los/as Profesores/as Permanentes
Laborales y los/as Profesores/as Colaboradores/as: tener reconocido al menos
dos sexenios de actividad investigadora, o un sexenio de actividad investigadora
cuyo periodo evaluado comprenda como minimo uno de los ultimos siete anos.
En caso de no haber podido solicitarlos en la ultima convocatoria de sexenios
que haya sido resuelta antes del plazo fin de solicitudes, acreditar una
experiencia investigadora equivalente, mediante el correspondiente certificado
del Vicerrectorado de Politica Cientifica.

Para los/as Profesores/as Ayudantes Doctores/as o PDI contratado posdoctoral
(Ramodn y Cajal, Juan de la Cierva, Beatriz Galindo, Emergia y Consolidacion
Investigadora): tener reconocido al menos un sexenio de actividad investigadora
cuyo periodo evaluado comprenda como minimo uno de los ultimos 7 anos. En
caso de no haber podido solicitarlos en la ultima convocatoria de sexenios que
haya sido resuelta antes del plazo fin de solicitudes, acreditar una experiencia
investigadora equivalente, mediante el correspondiente certificado del

Vicerrectorado de Politica Cientifica.

Las personas investigadoras solicitantes no podran ser socios/as de la empresa con la

que se solicite la Accion. Ningun miembro de la Universidad de Almeria podra ser socio

de la empresa.

La persona investigadora solicitante sera el IP1de la Accidn de Transferencia solicitada,

pudiendo incluir un IP2. Los IP solo podran aparecer en una Unica solicitud. En el caso

de que aparezcan en dos o mas solicitudes se desestimaran todas las presentadas, no

pudiéndose subsanar una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes.

Formalizacion de las solicitudes

Las solicitudes se presentaran de acuerdo con lo que especifiquen las normas generales

de procedimiento de la convocatoria que se publique.



Criterios para la concesion

La Comision de Investigacion realizara la propuesta de resolucion atendiendo a los

siguientes criterios:

a) Apartado A. Valoracion del Plan de Ejecucion del Reto (de O a 20 puntos).

b) Apartado B. Valoracion del Equipo de Investigacion (de O a 10 puntos).

Se concederan 3 ayudas. El reparto de ayudas se realizara en 3 fases:

Fase 1: concesion de ayudas para las solicitudes vinculadas a empresas que no
participen en alguna Accion de Transferencia en ejecucion. En esta fase solo se
podra asignar 1 ayuda por empresa. Al finalizar esta fase no podran existir
empresas con mas de una Accion (entre las ya vigentes y las de nueva concesion).
Fase 2: concesion de ayudas para las solicitudes vinculadas a empresas que
participen en una Accion de Transferencia en ejecucion o hayan sido beneficiarias
en la Fase 1. En esta fase solo se podra asignar 1 ayuda por empresa. Al finalizar
esta fase no podran existir empresas con mas de dos Acciones (entre las ya
vigentes y las de nueva concesion).

Fase 3: concesion de ayudas para las solicitudes vinculadas a empresas que
participen en dos Acciones de Transferencia en ejecucion o hayan sido
beneficiarias en la Fase 2. En esta fase solo se podra asignar 1ayuda por empresa.
Al finalizar esta fase no podran existir empresas con mas de tres Acciones (entre

las ya vigentes y las de nueva concesion).

Esta ayuda es incompatible con el disfrute de una accion de transferencia innovadora

o social del PPIT.



