UNIVERSIDAD
DE ALMERIA

Vicerrectorado de Postgrado y Relaciones Institucionales

RESOLUCION PROVISIONAL DE LA COMISION DE SELECCION DE PRACTICAS DEL
PROGRAMA APADRINA TALENTO 2025 DE LA EMPRESA CALDERERIAS INDALICAS PARA
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA.

Reunida la comision de seleccién el dia 10 de junio de 2025 en la Sala de Reuniones
del Vicerrectorado de Postgrado y Relaciones Institucionales al objeto de evaluar las
practicas del programa APADRINA TALENTO 2025- CALDERERIAS INDALICAS para
estudiantes de la Universidad de Almeria, de acuerdo con la convocatoria del Vicerrectorado
de Postgrado y Relaciones Institucionales, firmada con fecha 28 de mayo de 2025, se acuerda
hacer publico el listado provisional de los solicitantes que pasan a la segunda fase de
seleccidn. Los interesados, en un plazo de dos dias habiles, contados a partir del dia de la
publicacién de esta Resolucién, podran alegar y presentar los documentos y justificantes que
estimen pertinentes.

Almeria a 11 de junio de 2025.

VICERRECTOR DE POSTGRADO Y RELACIONES INSTITUCIONALES

Fdo. FERNANDO CARVAJAL RAMIREZ

Lo que se le comunica para su conocimiento y efectos, significandole que la presente Resolucidn agota la via administrativa,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y
en el articulo 122.1 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre.
Contra la misma podra interponer Recurso Contencioso -Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso -Administrativo
de Almeria en el plazo de dos meses a partir de la recepcidn de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso - administrativa, o
potestativamente Recurso de Reposicidn ante este 6rgano en el plazo de un mes a partir igualmente de la recepcion de esta
Resolucion segun establece los articulos 123 y 124 de la Ley 3 9/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Puede verificar la autenticidad, validez e integridad de este documento en la direccion:
https://verificarfirma.ual.es/verificarfirm/ code/ 3442-466B-7A54P5845- 6C38
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Fernando Carvajal Ramirez Fecha
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Nombre y Apellidos Estudio Estado
Doble Grado en Derecho y Administracion y Direccion de

Emilio Vaz Lopez Empresas ADMITIDO
Luis Raul Raudales Rodriguez Grado en Administracion y Direcciéon de Empresas ADMITIDO
ENRIQUE ANTONIO RAUDALES

RODRIGUEZ Grado en Ingenieria Eléctrica ADMITIDO
ANDRES SALMERON PLAZA Grado en Ingenieria Eléctrica ADMITIDO
MANUEL JESUS TORRES CAMACHO Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica ADMITIDO
Pedro Antonio Pastor Cruz Grado en Ingenieria Mecanica ADMITIDO
ABDELAZIZ KADDOURI Grado en Administracién y Direcciéon de Empresas EXCLUIDO
Jaime Salinas Reche Grado en Ingenieria Eléctrica EXCLUIDO
LUIS SOLER LOPEZ Grado en Ingenieria Mecanica EXCLUIDO
Manuel Moya Jiménez Grado en Ingenieria Mecanica EXCLUIDO
IMAD BOUALLAGA Grado en Ingenieria Mecanica EXCLUIDO
LEANDRO MARTIN SOLA PEREIRA Grado en Ingenieria Mecanica EXCLUIDO
Carlos rodrigo VALDEZ quispe Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos EXCLUIDO

Motivos de exclusion:

No se encuentra en segundo curso de la titulacion (primera matricula)
No tiene todas las asignaturas de primero superadas
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