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1. La eficacia de los actos objeto de difusion en el BOUAL no estara condicionada a su

publicacion en el mismo, salvo que asi se establezca expresamente en dicho acto.

2. Si la eficacia de los actos objeto de difusion en el BOUAL se condicionase a su
publicacion en el mismo, dichos actos entraran en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el BOUAL, salvo que en dichos actos se determine una vacatio

superior»

Disposiciones que en este numero del BOUAL entran en vigor:




BOUAL @

, N
Boletin Oficial de la Universidad de Almeria

SUMARIO
|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 10
I.2. CONSEJO SOCIAL 10

ACUERDO de 11 de marzo de 2025, del Consejo Social de la Universidad de Almeria, por

el que se aprueba el acta de la sesion anterior 10

ACUERDO de 11 de marzo de 2025, del Consejo Social de la Universidad de Almeria, por
el que se emite acuerdo favorable sobre la creacion del Centro de Innovacion,

Formacion y Apoyo Docente (CIFAD). (ACUERDO PUNTO 11 OD, CG 30.01.2025)............ n

ACUERDO de 11 de marzo de 2025, del Consejo Social de la Universidad de Almeria, por
el que se informa favorablemente sobre la memoria del Programa de Doctorado en
Agri-Food Science, Technology and Biotechnology por la Universidad de Almeria;
Agraren Universiteit Plovdiv; Instituto Politécnico de Coimbra; Landbunadarhaskolinn a
Hvanneyri y Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia. (ACUERDO PUNTO 14

OD, CG 30.01.2025). 12

ACUERDO de 11 de marzo de 2025, del Consejo Social de la Universidad de Almeria, por
el que se adopta acuerdo favorable sobre la propuesta de asignacion individual de
complementos retributivos autondmicos del Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Almeria, segun las resoluciones emitidas por la ACCUA. (ACUERDO

PUNTO 10 OD, CG 03.03.2025). 13

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 14




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B A ' UA |— NUm. 3 Viernes, 4 de abril de 2025 Pag. ii

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de

Almeria, por el que se aprueba la concesion de licencias por tiempo superior a tres

meses del Personal Docente e Investigador. 14

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueban las prorrogas de Profesores Eméritos para el curso

2025/2026. 15

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba la Estrategia para la estabilizacion del Profesorado no

Permanente e Investigadores Posdoctorales de la Universidad de Almeria........u. 16

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba el procedimiento para la estabilizacion del Profesorado

Asociado en la Universidad de Almeria. 17

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba el Procedimiento de Promocion Interna del Profesorado

Asociado a Profesorado Permanente Laboral en la Universidad de Almeria. ... 18

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba el Procedimiento de adaptacion de plazas de Profesor

Asociado y Sustituto a Profesor Ayudante Doctor en la Universidad de Almeria....... 19

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba la Normativa para la estabilizacion de Personal

Investigador Postdoctoral incorporado a la Universidad de Almeria a través de

programas competitivos. 20

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba el Plan de Ordenacion Docente para el curso académico

2025/2026. 21




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B f UA |— Num. 3 Viernes, 4 de abril de 2025 Pag. iii

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de

Almeria, por el que se aprueba la propuesta de asignacion individual de complementos
retributivos autonomicos del Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Almeria, segun resoluciones emitidas por la Agencia para Calidad Cientifica y

Universitaria de Andalucia (ACCUA). 22

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba el Procedimiento de admision de estudiantes con

estudios universitarios espanoles parciales y de estudiantes con estudios universitarios

extranjeros parciales o completos sin homologacion o equivalencia. 24

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueban las plazas ofertadas para la admision de estudiantes
con estudios universitarios espanoles parciales y de estudiantes con estudios
universitarios extranjeros parciales o completos sin homologacion o equivalencia para

el curso académico 2025/2026. 25

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueban los limites de plazas de admision de estudiantes en las

titulaciones de la Universidad de Almeria para el curso académico 2025/2026.............. 26

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba la creacion de la Catedra Universitaria de Economia

Social de la Universidad de Almeria. 27

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba la creacion de la Catedra Universitaria “Ciudadania y

Salud Mental FAISEM-UAL” de la Universidad de Almeria. 28

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba la supresion de la Catedra Universitaria “KIMITEC - FARM

TO FORK” de la Universidad de Almeria. 29




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B A ' UA |— Num. 3 Viernes, 4 de abril de 2025 Pag. iv

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de

Almeria, por el que se aprueba la creacion del “Master de Formacion Permanente en

Oftalmologia Avanzada de caracter Interhospitalario (MIROA)” 30

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba la solicitud de modificacion sustancial del “Master
Universitario en Psicologia Educativa. Prevencion e Intervencion Psicoeducativa en

Contexto de Desarrollo por la Universidad de Almeria; la Universidad de Cadiz la

Universidad de Huelva y la Universidad de Malaga”. 31

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba el expediente de contratacion para la Prestacion del

servicio integral de limpieza y servicio de mudanzas de la Universidad de Almeria. .....32

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba el Plan de Orientacion Universitaria de la Universidad de

Almeria. 33

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de

Almeria, por el que se aprueba el Plan Anual de Inspeccion 2025. 34

ACUERDO de 27 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de

Almeria, por el que el Consejo de Gobierno se pronuncia a favor de la celebracion de la

sesion. 35

ACUERDO de 27 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de

Almeria, sobre el Recurso de Reposicion interpuesto contra el acuerdo del Consejo de

Gobierno de 30 de enero de 2025, punto 15 del orden del dia. 36

l.4. RECTOR 37

RESOLUCION del Rector de 3 de marzo de 2025 por la que se nombra a D. Fernando

Fernandez Gutiérrez Colaborador Honorifico de la Universidad de Almeria..o.... 37



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B \ ' UA L NOm. 3 Viernes, 4 de abril de 2025 Pag. v

RESOLUCION del Rector de 3 de marzo de 2025 por la que se nombra a D. Fernando

Lopez Ortiz Colaborador Honorifico de la Universidad de Almeria. 38

RESOLUCION del Rector de 3 de marzo de 2025 por la que se nombra a D. Francisco

Javier Moyano Lopez Colaborador Honorifico de la Universidad de AImeria......... 39

RESOLUCION del Rector de 3 de marzo de 2025 por la que se nombra a D. Juan Carlos

Lopez Hernandez Colaborador Honorifico de la Universidad de AImeria. ... 40

RESOLUCION del Rector de 4 de marzo de 2025 por la que se nombra a D. Carlos
Vargas Vasserot Director de la Catedra Universitaria de Economia Social de la

Universidad de Almeria. 41

RESOLUCION del Rector de 4 de marzo de 2025 por la que D. Adolfo Javier Cangas Diaz
asume las funciones de Director de la Catedra Universitaria “Ciudadania y Salud Mental

FAISEM-UAL” de la Universidad de Almeria. 42

RESOLUCION del Rector de 4 de marzo de 2025 por la que se convoca proceso Unico
y extraordinario de acceso a la carrera profesional horizontal del PTGAS de la

Universidad de Almeria. 43

RESOLUCION del Rector de 5 de marzo de 2025 por la que Diia. Maria Belén Sainz-

Cantero Caparrds asume las funciones de Secretaria de la Catedra Universitaria de

Economia Social de la Universidad de Almeria 45

RESOLUCION del Rector de 7 de marzo de 2025 por la que se acepta la renuncia de

Dna. Elena Escolano Pérez y se nombra a Dia. Eloisa Julia Guerrero Vocal Titular de la

citada plaza en sustitucion de la renunciante. 46

RESOLUCION del Rector de 7 de marzo de 2025 por la que se resuelve no aceptar la
renuncia de D. José Juan Carrion Martinez como Presidente Titular de la Comision de

seleccion. 48




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B f UA |— Num. 3 Viernes, 4 de abril de 2025 Pag. vi

RESOLUCION del Rector de 7 de marzo de 2025 por la que se conceden las Ayudas al

Programa Fomento de la Transferencia y Divulgacion Cientifica a la Sociedad del Plan

Propio de Investigacion y Transferencia 2024/2025, anualidad 2024. 49

RESOLUCION del Rector de 10 de marzo de 2025 por la que se nombra Funcionaria

Interina de la Escala de Gestion Administrativa a Dfia. Eva Maria Avila Garcia. ... 51

RESOLUCION del Rector de 10 de marzo de 2025 por la que se nombra a D. José Gallego

Antonio Secretario de la Catedra Universitaria “Ciudadania y Salud Mental FAISEM-UAL”

de la Universidad de Almeria. 53

RESOLUCION del Rector de 12 de marzo de 2025 por la que se nombra Funcionaria

Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dha. Rocio Pérez Lopez 54

RESOLUCION del Rector de 12 de marzo de 2025 por la que D. Alfredo Alcayde Garcia
asume las funciones de Coordinador del Doble Grado en Ingenieria Mecanica e

Ingenieria Electronica Industrial y Automatica de la Universidad de Almeria. ... 56

RESOLUCION del Rector de 13 de marzo de 2025 por la que se autoriza la

compatibilidad publica a D. Guillermo Garcia Gallego 57

RESOLUCION del Rector de 17 de marzo de 2025 por la que se hombra Funcionario

Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Manuel Javier Sanchez Martin. e, 59

RESOLUCION del Rector de 17 de marzo de 2025 por la que se nombra Funcionario

Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Alberto Cruz Molina. 61

RESOLUCION del Rector de 17 de marzo de 2025 por la que se nombra Funcionaria

Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Veronica del Carmen Lopez Garcia. ... 63

RESOLUCION del Rector de 17 de marzo de 2025 por la que se nombra Funcionaria

Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dha. Dulce Maria Gomez Rubia. oo 65



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B f UA |— NUm. 3 Viernes, 4 de abril de 2025 Pag. vii

RESOLUCION del Rector de 18 de marzo de 2025 por la que se acepta la renuncia de D.

Evaristo Antonio Ballesteros Tribaldo y se nombra a D. Rafael Lucena Rodriguez como

Vocal Titular en sustitucion del renunciante. 67

RESOLUCION del Rector de 18 de marzo de 2025 por la que se acepta la renuncia de D.
Fernando Lépez Ortiz y se nombra a D. Ramén Jesus Alvarez-Manzaneda Roldan

Presidente Titular en sustitucion del renunciante. 69

RESOLUCION del Rector de 20 de marzo de 2025 por la que se autoriza a Dia. Elia
Ruipérez Algarra la compatibilidad para la realizacion de la actividad publica secundaria

con la actividad publica principal en la Universidad de Almeria. 7

RESOLUCION del Rector de 20 de marzo de 2025 por la que se autoriza a D. Igor
Mendes Lima Pataro la compatibilidad para la realizacion de la actividad publica

secundaria con la actividad publica principal en la Universidad de Almeria.......... 73

RESOLUCION del Rector de 20 de marzo de 2025 por la que se autoriza a DAia. Noelia
Gomis Veas la compatibilidad para la realizacion de la actividad privada secundaria con

la actividad publica principal en la Universidad de Almeria 75

RESOLUCION del Rector de 20 de marzo de 2025 por la que se autoriza a D. Pablo
Otalora Berenguel la compatibilidad para la realizacion de la actividad publica

secundaria con la actividad publica principal en la Universidad de Almeria......... 77

RESOLUCION del Rector de 20 de marzo de 2025 por la que se acepta la renuncia de

DAa. Cristina Liébana Presa y se nombra a D. Angel Gasch Gallén Vocal Titular de la

citada plaza en sustitucion de la renunciante. 79

RESOLUCION del Rector de 24 de marzo de 2025 por la que se autoriza a DAa. Angeles
Maria Sanchez Gonzalez la compatibilidad para el ejercicio de la actividad privada con

la actividad publica desempenada en la Universidad de Almeria. 80




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B f UA |— NUm. 3 Viernes, 4 de abril de 2025 Pag. viii

RESOLUCION del Rector de 24 de marzo de 2025 por la que se autoriza a DAia. Ana

Belén Siles Castellano la compatibilidad para el ejercicio de la actividad privada con la

actividad publica desempenada en la Universidad de Almeria. 82

RESOLUCION del Rector de 24 de marzo de 2025 por la que se autoriza a Dia. Cristina
Méndez Aguado la compatibilidad para el ejercicio de la actividad privada descrita

anteriormente con la actividad publica desempenada en la Universidad de Almeria...83

RESOLUCION del Rector de 24 de marzo de 2025 por la que se autoriza a Diia. Marta
Aparicio Puerta la compatibilidad para el ejercicio de la actividad privada descrita

anteriormente con la actividad publica desempenada en la Universidad de Almeria...85

RESOLUCION del Rector de 24 de marzo de 2025 por la que se convoca proceso

selectivo para la contratacion temporal de personal técnico. 87

RESOLUCION del Rector de 24 de marzo de 2025 por la que se nombran miembros del
tribunal que evaluara las Pruebas Acceso a la Universidad para Mayores de 25 anos y

para Mayores de 45 anos en el curso 2024/2025. 89

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se nombra Funcionaria

Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dfia. Rosa Maria ROPero LOPez. ... o1

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se nombra Funcionaria

Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dfa. Dolores Extremera Cobo. 93

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se nombra Funcionaria

Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Diia. Gemma Arcos Berenguel......ewee. 95

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se nombra Funcionaria

Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Carmen Gutiérrez LOpez........ 97

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se nombra Funcionaria

Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dfa. Laura Forte ROMan......cccecoeoeeeoceo. 99



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B f UA |— Num. 3 Viernes, 4 de abril de 2025 Pag. ix

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se nombra Funcionario

Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a D. Manuel Javier Sanchez Martin............. 101

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se delega la presidencia

del Consejo de Gobierno en D. José Manuel Ortega Egea 103

RESOLUCION del Rector de 27 de marzo de 2025 por la que se aprueban las bases
reguladoras y la convocatoria para 2025 de las ayudas en concurrencia competitiva a

Proyectos de Investigacion Novel del Plan Propio de Investigacion y Transferencia

2024-2025. 104

RESOLUCION del Rector de 28 de marzo de 2025 por la que se nombran nuevos
miembros de la Comision de Valoracion del concurso interno de méritos para la
provision de puestos de trabajo de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y

Servicios Funcionario. 106

RESOLUCION del Rector de 31 de marzo de 2025 por la que se nombra a D. Andrés
Maria Lopez Pardo Codirector de la Catedra Universitaria “Ciudadania y Salud Mental

FAISEM-UAL” de la Universidad de Almeria. 107

RESOLUCION del Rector de 31 de marzo de 2025 por la que se nombra a Dfia. Rebeca
Gomez Gazquez Codirectora de la Catedra Universitaria de Economia Social de la

Universidad de Almeria. 108

RESOLUCION del Rector de 31 de marzo de 2025 por la que se designan los miembros

de las Comisiones que han de valorar la documentacion presentada por los

participantes en los diferentes concursos. 109

1.7. VICERRECTORADOS 12

RESOLUCION de la Presidenta de la Comision de Seleccién de los Cursos de Verano de
la Universidad de Almeria de 13 de marzo de 2025 por la que se hace publico el

Programa de Cursos de Verano 2025. 12




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B UAL Num. 3 Viernes, 4 de abril de 2025 Sec. |.2. Pag. 10

|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

I.2. CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 11 de marzo de 2025, del Consejo Social de la Universidad de

Almeria, por el que se aprueba el acta de la sesion anterior.

Se acuerda aprobar el acta de 20 de enero (segun anexo |).

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo Social de la Universidad de Almeria de 11 de marzo

de 2025. Haga clic en la sigufente imagen.

5


https://www.ual.es/download_file/147164/79445
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.2 CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 11 de marzo de 2025, del Consejo Social de la Universidad de
Almeria, por el que se emite acuerdo favorable sobre la creacion del Centro
de Innovacion, Formacion y Apoyo Docente (CIFAD). (ACUERDO PUNTO 1

OD, CG 30.01.2025).

Se emite acuerdo favorable sobre la creacion del Centro de Innovacion, Formacion y

Apoyo Docente (CIFAD) (segun anexo Il).

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo Social de la Universidad de Almeria de 11 de marzo

de 2025. Haga clic en la sigufente imagen.

5



https://www.ual.es/download_file/147164/79445
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

I.2. CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 11 de marzo de 2025, del Consejo Social de la Universidad de
Almeria, por el que se informa favorablemente sobre la memoria del
Programa de Doctorado en Agri-Food Science, Technology and
Biotechnology por la Universidad de Almeria; Agraren Universiteit Plovdiv;
Instituto Politécnico de Coimbra; Landbunadarhaskolinn a Hvanneyri y
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia. (ACUERDO PUNTO 14

OD, CG 30.01.2025).

Se emite informe favorable sobre la memoria del Programa de Doctorado en Agri- Food
Science, Technology and Biotechnology por la Universidad de Almeria; Agraren
Universiteit Plovdiv; Instituto Politécnico de Coimbra; Landbunadarhaskolinn a

Hvanneyri y Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia (segun anexo ).

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo Social de la Universidad de Almeria de 11 de marzo

de 2025, Haga clic en la sigufente imagen.

5


https://www.ual.es/download_file/147164/79445
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

I.2. CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 11 de marzo de 2025, del Consejo Social de la Universidad de
Almeria, por el que se adopta acuerdo favorable sobre la propuesta de
asignacion individual de complementos retributivos autonomicos del
Personal Docente e Investigador de la Universidad de Almeria, segun las
resoluciones emitidas por la ACCUA. (ACUERDO PUNTO 10 OD, CG

03.03.2025).

Se adopta acuerdo favorable sobre la propuesta de asignacion individual de
complementos retributivos autonomicos del Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Almeria, segun las resoluciones emitidas por la ACCUA (segun anexo

V).

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo Social de la Universidad de Almeria de 11 de marzo

de 2025. Haga clic en la sigufente imagen.

g
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la

Universidad de Almeria, por el que se aprueba la concesion de licencias por

tiempo superior a tres meses del Personal Docente e Investigador.

Se aprueba conceder las licencias por tiempo superior a 3 meses a los siguientes

profesores:
SOLICITANTE DEPARTAMENTO DESTINO PERIODO
. Centro Astrondmico Hispano
D. Vicente Gonzalez . . 1de marzo al 31de
Informatica en Andalucia A.lLE.
Ruiz ) agosto de 2025
Observatorio de Calar Alto
DhAa. Carmen Gloria . Universidad Catdlica del Maule | 1de junio al 30 de
Educacion
Aguayo Arriagada (Talca-Chile) septiembre de 2026
B ) 1de enero 2026 al 1
Dna. Ana Batlles de la Economiay )
Ghent University (Bélgica) de
Fuente Empresa o
julio de 2026

Dnfa. Beatriz Gonzalez

Martin

Geografia, Historia

y Humanidades

Instituto de Geografia de la
Universidad de Neuchatel

(Suiza)

1de abril al 30 de
agosto de 2025

D. Javier Soto Zaragoza

Filologia

Babes-Bolyai University

(Rumania)

15 de enero al 15 de

julio de 2025
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban las prorrogas de Profesores

Emeéritos para el curso 2025/2026.

Se aprueban las prorrogas de los siguientes Profesores Eméritos para el curso

2025/2026:
SOLICITANTE DEPARTAMENTO AREA
D. Tomas Cabello Garcia Biologia y Geologia Zoologia

Geografia, Historia y ) .
D. Cayetano Aranda Torres Filosofia
Humanidades

D. Amadeo Rodriguez

] Quimicay Fisica Quimica Analitica
Fernandez-Alba

o . Didactica de la Lenguay la
D. Gabriel Nunez Ruiz Educacion

Literatura
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la Estrategia para la
estabilizacion del Profesorado no Permanente e Investigadores

Posdoctorales de la Universidad de Almeria.

Se aprueba la Estrategia para la estabilizacion del Profesorado no Permanente e

Investigadores Posdoctorales de la Universidad de Almeria.

(Anexo acuerdo punto 4 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

5
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el procedimiento para la

estabilizacion del Profesorado Asociado en la Universidad de Almeria.

Se aprueba el Procedimiento para la estabilizacion del Profesorado Asociado en la

Universidad de Almeria.

(Anexo acuerdo punto 5 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el Procedimiento de
Promocion Interna del Profesorado Asociado a Profesorado Permanente

Laboral en la Universidad de Almeria.

Se aprueba el Procedimiento de promocion interna del Profesorado Asociado a

Profesorado Permanente Laboral en la Universidad de Almeria.

(Anexo acuerdo punto 6 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el Procedimiento de
adaptacion de plazas de Profesor Asociado y Sustituto a Profesor Ayudante

Doctor en la Universidad de Almeria.

Se aprueba el Procedimiento de adaptacion de plazas de Profesor Asociado y Sustituto

a Profesor Ayudante Doctor en la Universidad de Almeria.

(Anexo acuerdo punto 7 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la Normativa para la
estabilizacion de Personal Investigador Postdoctoral incorporado a la

Universidad de Almeria a través de programas competitivos.

Se aprueba la Normativa para la estabilizacion de Personal Investigador Posdoctoral

incorporado a la Universidad de Almeria a través de programas competitivos.

(Anexo acuerdo punto 8 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el Plan de Ordenacion

Docente para el curso académico 2025/2026.

Se aprueba el Plan de Ordenacion Docente para el curso académico 2025/2026.

(Anexo acuerdo punto 9 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la propuesta de asignacion
individual de complementos retributivos autondémicos del Personal
Docente e Investigador de la Universidad de Almeria, segun resoluciones
emitidas por la Agencia para Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia

(ACCUA).

Se aprueba, para su elevacion al Consejo Social, la propuesta de asignacion individual
de complementos retributivos autonomicos del Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Almeria, segun las resoluciones emitidas por ACCUA en base al Decreto
134/2024, de 30 de julio, por el que se regulan los complementos retributivos
autonomicos del personal docente e investigador de las Universidades publicas del
sistema universitario de Andalucia, y la Orden de 10 de septiembre de 2024, por la que
se convoca el procedimiento de evaluacion de méritos del personal docente e
investigador de las Universidades publicas de Andalucia, para la obtencion de los
tramos retributivos de caracter progresivo regulados en el Decreto 134/2024, de 30 de

julio:

1. Tramos convalidados de oficio de las evaluaciones previas (Resolucion de

ACCUA de 19 de noviembre de 2024):

Personal docente e investigador | Tramos convalidados

541 2255
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2. Tramos retributivos de caracter progresivo obtenidos como consecuencia del

procedimiento de evaluacion (Resoluciones de ACCUA de 4 de diciembre de

2024, 10 de diciembre de 2024 y 27 de enero de 2025):

Personal docente e investigador | Tramos obtenidos
293 450

La efectiva retribucion queda supeditada al cumplimiento del compromiso de la
Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion, en su reunion con las
Universidades Publicas y los Representantes sindicales de los trabajadores y
trabajadoras de las Universidades Publicas Andaluzas (CCOO, CSIF y UGT) para
cumplir el acuerdo de la Mesa General de Negociacion para el desarrollo de los
complementos autonomicos del PDI, la evaluacion del desemperio y la carrera

horizontal del PTGAS.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el Procedimiento de
admision de estudiantes con estudios universitarios espanoles parciales y
de estudiantes con estudios universitarios extranjeros parciales o

completos sin homologacion o equivalencia.

Se aprueba el Procedimiento de admision de estudiantes con estudios universitarios
espanoles parciales y de estudiantes con estudios universitarios extranjeros parciales o

completos sin homologacion o equivalencia.

(Anexo acuerdo punto 11 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

A
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban las plazas ofertadas para la
admision de estudiantes con estudios universitarios espanoles parciales y
de estudiantes con estudios universitarios extranjeros parciales o
completos sin homologacion o equivalencia para el curso académico

2025/2026.

Se aprueban las plazas ofertadas para la admisién de estudiantes con estudios
universitarios espanoles parciales y de estudiantes con estudios universitarios
extranjeros parciales o completos sin homologacion o equivalencia para el curso

académico 2025/2026.

(Anexo acuerdo punto 12 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban los limites de plazas de
admision de estudiantes en las titulaciones de la Universidad de Almeria

para el curso académico 2025/2026.

Se aprueban los limites de plazas de admision de estudiantes en las titulaciones de la

Universidad de Almeria para el curso académico 2025/2026.

(Anexo acuerdo punto 13 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la creacion de la Catedra

Universitaria de Economia Social de la Universidad de Almeria.

Se aprueba la creacion de la Catedra Universitaria de Economia Social de la Universidad

de Almeria.

(Anexo acuerdo punto 14 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

G
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la creacion de la Catedra
Universitaria “Ciudadania y Salud Mental FAISEM-UAL” de la Universidad

de Almeria.

Se aprueba la creacion de la Catedra Universitaria “Ciudadania y Salud Mental FAISEM

UAL” de la Universidad de Almeria.

(Anexo acuerdo punto 15 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

G
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la supresion de la Catedra

Universitaria “KIMITEC - FARM TO FORK” de la Universidad de Almeria.

Se aprueba la supresion de la Catedra Universitaria “KIMITEC - FARM TO FORK” de la

Universidad de Almeria.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la creacion del “Master de
Formacion Permanente en Oftalmologia Avanzada de caracter

Interhospitalario (MIROA)”".

Se aprueba el Master de Formacion Permanente en Oftalmologia Avanzada de caracter

Interhospitalario (MIROA).

(Anexo acuerdo punto 17 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la solicitud de modificacion
sustancial del “Master Universitario en Psicologia Educativa. Prevencion e
Intervencion Psicoeducativa en Contexto de Desarrollo por la Universidad
de Almeria; la Universidad de Cadiz; la Universidad de Huelva y la

Universidad de Malaga”.

Se aprueba la solicitud de modificacion sustancial del “Master Universitario en
Psicologia Educativa. Prevencion e Intervencion Psicoeducativa en Contexto de
Desarrollo por la Universidad de Almeria; la Universidad de Cadiz la Universidad de

Huelva y la Universidad de Malaga”.

(Anexo acuerdo punto 18 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el expediente de
contratacion para la Prestacion del servicio integral de limpieza y servicio

de mudanzas de la Universidad de Almeria.

Se aprueba el expediente de contratacion para la prestacion del servicio integral de
limpieza y servicio de mudanzas de la Universidad de Almeria, conforme al articulo
130.z) de los Estatutos de la Universidad, al superar el contrato el tres por ciento del

presupuesto de la Universidad.

(Anexo acuerdo punto 19 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

A
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el Plan de Orientacion

Universitaria de la Universidad de Almeria.

Se aprueba el Plan de Orientacion Universitaria de la Universidad de Almeria.

(Anexo acuerdo punto 20 del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

A
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 3 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el Plan Anual de Inspeccion

2025.

Se apruebe el Plan Anual de Inspeccion 2025.

(Anexo acuerdo punto 21del orden del dia)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 3 de

marzo de 2025. Haga clic en la siguiente imagen.

A
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 27 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la

Universidad de Almeria, por el que el Consejo de Gobierno se pronuncia a

favor de la celebracion de la sesion.

El Consejo de Gobierno se pronuncia a favor de la celebracion de la sesion.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 27 de marzo de 2025, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, sobre el Recurso de Reposicion interpuesto contra
el acuerdo del Consejo de Gobierno de 30 de enero de 2025, punto 15 del

orden del dia.

Se acuerda, por mayoria de los presentes, segun los informes emitidos por el Gerente
en fecha 18/03/2025 y por la Directora de Gabinete Juridico en fecha 24/03/2025,y a la
vista de las alegaciones efectuadas por los interesados, desestimar el Recurso de
Reposicion interpuesto por la recurrente en fecha 27/02/2025 contra el acuerdo del
Consejo de Gobierno de 30 de enero de 2025, punto 15 del orden del dia por el que se
aprueba la Modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal Técnico, de
Gestion y de Administracion y Servicios de la Universidad de Almeria (publicado en el
BOJA numero 36 de fecha 21 de febrero de 2025, mediante la Resolucion de 17 de

febrero de 2025).
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de marzo de 2025 por la que se nombra a D.
Fernando Fernandez Gutiérrez Colaborador Honorifico de la Universidad

de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Fernando Fernandez Gutiérrez Colaborador Honorifico de la
Universidad de Almeria por un ano natural a partir de la fecha de firma de esta

resolucion.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de marzo de 2025 por la que se nombra a D.

Fernando Lopez Ortiz Colaborador Honorifico de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Fernando Lopez Ortiz Colaborador Honorifico de la Universidad de

Almeria por un ano natural a partir de la fecha de firma de esta resolucion.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de marzo de 2025 por la que se nombra a D.
Francisco Javier Moyano Lopez Colaborador Honorifico de la Universidad

de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Francisco Javier Moyano Lopez Colaborador Honorifico de la
Universidad de Almeria por un ano natural a partir de la fecha de firma de esta

resolucion.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 3 de marzo de 2025 por la que se nombra a D.
Juan Carlos Lopez Hernandez Colaborador Honorifico de la Universidad de

Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Juan Carlos Lopez Hernandez Colaborador Honorifico de la Universidad

de Almeria por un ano natural a partir de la fecha de firma de esta resolucion.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 4 de marzo de 2025 por la que se nombra a D.
Carlos Vargas Vasserot Director de la Catedra Universitaria de Economia

Social de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Carlos Vargas Vasserot Director de la Catedra Universitaria de Economia

Social de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 3 de marzo de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 4 de marzo de 2025 por la que D. Adolfo Javier

Cangas Diaz asume las funciones de Director de la Catedra Universitaria

“Ciudadania y Salud Mental FAISEM-UAL” de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Que D. Adolfo Javier Cangas Diaz, Coordinador del Master de Psicologia General
Sanitaria de la Universidad de Almeria, asuma las funciones de Director de la Catedra
Universitaria “Ciudadania y Salud Mental FAISEM-UAL” de la Universidad de Almeria,

con efectos desde el dia 3 de marzo de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 4 de marzo de 2025 por la que se convoca
proceso unico y extraordinario de acceso a la carrera profesional horizontal

del PTGAS de la Universidad de Almeria.

Este Rectorado en virtud de las atribuciones que le confieren la Ley Organica 2/2023,
de 2 de marzo, del Sistema Universitario, y los Estatutos de la Universidad de Almeria,
aprobados por Decreto 225/2018, de la Comunidad Autonoma de Andalucia, de 18 de
diciembre, conforme a lo establecido en el Capitulo 11 del Titulo Il del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, y con el Capitulo Il del Titulo V vy la
Disposicion Transitoria Sequnda de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica
de Andalucia, el Acuerdo por el que se regula la Evaluacion del Desempeno y la Carrera
Profesional Horizontal del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios
de las Universidades Publicas de Andalucia de 25 de junio de 2024, adaptado por
Acuerdo de 29 de julio de 2024, y el Reglamento por el que se requla la Evaluacion del
Desempeno y la Carrera Profesional Horizontal del Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios de la Universidad de Almeria aprobado en el Consejo de

Gobierno de 10 de febrero de 2025,

HA RESUELTO

Convocar el proceso Unico y extraordinario de acceso a la carrera horizontal del
Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios de la Universidad de

Almeria, con sujecion a las bases que se acompanan.
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BASES DE LA CONVOCATORIA

1.- Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la evaluacion de la carrera horizontal entendida
como el reconocimiento objetivo de la trayectoria y actuacion profesional, la calidad de
los trabajos realizados, los conocimientos adquiridos y el resultado de la evaluacion del

desempeno del PTGAS de la Universidad de Almeria.

Consulte la resolucion completa aqui.



https://www.ual.es/application/files/9317/4109/5138/Convocatoria_Carrera_horizontal_PTGAS_Extraordinaria_2025.report.pdf
https://www.ual.es/application/files/9317/4109/5138/Convocatoria_Carrera_horizontal_PTGAS_Extraordinaria_2025.report.pdf
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de marzo de 2025 por la que Dfa. Maria
Belén Sainz-Cantero Caparrds asume las funciones de Secretaria de la

Catedra Universitaria de Economia Social de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Que Dna. Maria Belén Sainz-Cantero Caparros, Directora del Centro de Investigacion
en Derecho de la Economia Social y en la Empresa de Participacion (CIDES) de la
Universidad de Almeria, asuma las funciones de Secretaria de la Catedra Universitaria
de Economia Social de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 4 de marzo

de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 7 de marzo de 2025 por la que se acepta la
renuncia de Dna. Elena Escolano Pérez y se nombra a Dna. Eloisa Julia

Guerrero Vocal Titular de la citada plaza en sustitucion de la renunciante.

Con fecha 4 de marzo de 2025, Dia. Elena Escolano Pérez, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Zaragoza, nombrada (Resolucion de 5 de febrero de
2025, de la Universidad de Almeria) vocal titular de la plaza n® 19/2025/PAD convocada
por Resolucion de 13 de enero de 2025. de la Universidad de Almeria, por la que se
convoca concurso publico para cubrir, mediante contrato laboral de duracion
determinada, plazas de profesorado Ayudante Doctor (BOJA de 17 de enero de 2025),
presenta solicitud de renuncia a dicho nombramiento alegando causas de fuerza

mayor.

De conformidad con el articulo 4 del Reglamento de la Universidad de Almeria que
regula el procedimiento de los concursos de plazas de profesorado contratado laboral

no permanente, este Rectorado
HA RESUELTO

Primero. Aceptar la renuncia de Dha. Elena Escolano Pérez como vocal titular de la

Comision de seleccion de la plaza anteriormente indicada.

Segundo. Nombrar a Dna. Eloisa Julia Guerrero Barona, Profesora Titular de

Universidad de la Universidad de Extremadura, como vocal titular de la citada plaza en
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sustitucion de la renunciante, debiéndose continuar con los tramites que procedan en

orden a la adjudicacion de la plaza convocada.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 7 de marzo de 2025 por la que se resuelve no
aceptar la renuncia de D. José Juan Carrion Martinez como Presidente

Titular de la Comision de seleccion.

Con fecha 25 de febrero de 2025, D. José Juan Carridon Martinez, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Almeria, nombrado (Resolucion de 5 de febrero de
2025, de la Universidad de Almeria) presidente titular de la plaza n® 09/2025/PAD
convocada por Resolucion de 13 de enero de 2025, de la Universidad de Almeria, por la
gue se convoca concurso publico para cubrir, mediante contrato laboral de duracion
determinada, plazas de profesorado Ayudante Doctor (BOJA de 17 de enero de 2025),
correspondiente al area de conocimiento de Didactica y Organizacion Escolar, presenta
solicitud de renuncia a dicho nombramiento alegando conflicto de interés con algunos

candidatos.

De conformidad con el articulo 4 del Reglamento de la Universidad de Almeria que
regula el procedimiento de los concursos de plazas de profesorado contratado laboral

no permanente, este Rectorado
HA RESUELTO

No aceptar la renuncia de D. José Juan Carrion Martinez como presidente titular de la

Comision de seleccion de la plaza anteriormente indicada.
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l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 7 de marzo de 2025 por la que se conceden
las Ayudas al Programa Fomento de la Transferencia y Divulgacion
Cientifica a la Sociedad del Plan Propio de Investigacion y Transferencia

2024/2025, anualidad 2024.

De conformidad con lo establecido en el epigrafe «Tramite de audiencia» del Plan
Propio de Investigacion y Transferencia 2024-2025 (en adelante PPIT 2024-2025).
aprobado por Consejo de Gobierno, en sesion celebrada el 26 de junio de 2024, la
Comision de Investigacion, en sesion celebrada el 14 de febrero de 2025, aprobd la
resolucion provisional abriéndose un plazo de 5 dias habiles para la presentacion de
reclamaciones. Puesto que no se han presentado reclamaciones, esta resolucion se ha

devenido en definitiva en los siguientes términos:

Primero. Conceder las ayudas relacionadas a continuacion por los importes
contabilizados en un centro de gastos de la UAL y hasta el maximo establecido en la

convocatoria segun la modalidad.

. o . o Importe Importe
Referencia Solicitante Modalidad Actividad
solicitado | concedido
Soriano Ayala, Noche Europea de los
PPIT_FTD2425/001 g Va2 ) 317,24 253,05
Encarnacion Investigadores 2024
Miralles Mellado, Noche Europea de los
PPIT_FTD2425/002 V.12 . 287,80 240,82
Isabel Investigadores 2024
Berenguel Soria, Noche Europea de los
PPIT_FTD2425/003 YA W ) 312,12 257,95
Manuel Investigadores 2024
Urefia Amate, Maria Semana de la Ciencia
PPIT_FTD2425/004 Va2 31,30 300,00
Dolores 2024
, . Noche Europea de los
PPIT_FTD2425/005 Ortega Pérez, Raul Va2 ) 277,61 217,06
Investigadores 2024
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Ciclo de Conferencias:
Centro Andaluz para S
. La Investigacion
PPIT_FTD2425/006 el Cambio Global - Vg o 1.816,03 1.816,03
. Cientifica en torno a
Hermelindo Castro

Sierra Nevada

Segundo. Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el Tablon Oficial de la Sede
Electronica. Esta publicacion servira de notificacion a las personas interesadas, de
conformidad con lo establecido en el articulo 45.i.b de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,

del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Tercero. El abono de estas ayudas se realizard una vez notificada la Resolucion
definitiva y se ingresara en el centro de gastos donde se imputaron las facturas

presentadas y admitidas como validas.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 10 de marzo de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala de Gestion Administrativa a Dha. Eva Maria

Avila Garcia.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 31 de
octubre de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala de Gestion Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 6 de junio de 2024,
del mismo 6rgano, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala de Gestion Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria,
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HA RESUELTO

Primero. Nombrar Funcionaria Interina de la Escala de Gestion Administrativa a DAa.
Eva Maria Avila Garcia, desarrollando las funciones correspondientes en el Gabinete
Juridico. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a este nombramiento
seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la
vigente relacion de puestos de trabajo como “Jefe de Seccion Procesos Juridico-

Administrativos”.

Segundo. El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10. apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 11/03/2025 al

31/07/2025.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 10 de marzo de 2025 por la que se nombra a
D. José Gallego Antonio Secretario de la Catedra Universitaria “Ciudadania

y Salud Mental FAISEM-UAL” de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. José Gallego Antonio Secretario de la Catedra Universitaria “Ciudadania
y Salud Mental FAISEM-UAL” de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 4

de marzo de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 12 de marzo de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a DAa. Rocio Pérez

Lopez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 2i de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria,
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HA RESUELTO

Primero. - Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna.
Rocio Pérez Lopez, desarrollando las funciones correspondientes en la Editorial de la
Universidad de Almeria. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a este
nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar

Administracion”.

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 12/03/2025 al

31/07/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 12 de marzo de 2025 por la que D. Alfredo
Alcayde Garcia asume las funciones de Coordinador del Doble Grado en
Ingenieria Mecanica e Ingenieria Electronica Industrial y Automatica de la

Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Que D. Alfredo Alcayde Garcia, Subdirector de Industriales de la Escuela Superior de
Ingenieria de la Universidad de Almeria, asuma las funciones de Coordinador del Doble
Grado en Ingenieria Mecanica e Ingenieria Electronica Industrial y Automatica de la

Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 1de enero de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 13 de marzo de 2025 por la que se autoriza la

compatibilidad publica a D. Guillermo Garcia Gallego.

Visto el expediente instruido y tramitado conforme al articulo 14 de la Ley 53/1984, de
26 de diciembre y disposiciones complementarias, asi como la Resolucion del
Rectorado-Presidencia de la Comision Gestora de 20 de julio de 1995, por la que se
regula el procedimiento para la autorizacion o reconocimiento de compatibilidad con
actividad publica o privada del personal al servicio de la Universidad de Almeria, y en

base a los siguientes
HECHOS

Primero. El interesado solicita la compatibilidad para una segunda actividad publica
consistente en un Contrato de Trabajo de duracion determinada a tiempo parcial
vinculado a programas financiados con fondos europeos en la Universidad de Almeria,
por el periodo previsto desde el 16/03/2025 al 15/09/2025 (Proyecto U.E. Community

Reference Laboratories).

Segundo. El interesado fue seleccionado mediante el procedimiento establecido en la
Resolucion de 29 de enero de 2025 de la Universidad de Almeria, por la que se convocan
concursos publicos para la contratacion de personal de investigacion cientifica/técnica,

con cargo a subvenciones de investigacion (Convocatoria ENERO 2025).

Tercero. Segun se acredita en el informe emitido por la responsable del contrato, el

horario sera de 20 horas semanales, en horario de 16:00 a 2i:00 de la tarde, salvo los
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lunes y martes cuyo horario es de 19:00 a 21:30 de la tarde, siempre fuera del horario

del puesto de trabajo principal.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El articulo sexto de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas establece que, cumplidas las restantes
exigencias de la citada ley, “excepcionalmente podra autorizarse al personal incluido en
el ambito de esta ley la compatibilidad para el ejercicio de actividades de investigacion
de caracter no permanente”, acreditandose dicha excepcion “..por la asignacion del
encargo en concurso publico”. A la vista de los hechos descritos anteriormente, la
solicitud de compatibilidad de D. Guillermo Garcia Gallego cumple los requisitos

establecidos en la normativa de aplicacion.

Por todo lo expuesto, en virtud de las competencias atribuidas por el Decreto 225/2018,
de 18 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria,

y visto el informe preceptivo emitido por la Gerencia, este Rectorado

HA RESUELTO

Primero. - Autorizar la compatibilidad a D. Guillermo Garcia Gallego para la realizacion
de la actividad descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.

Segundo. - La presente autorizacion caducara en el momento en que se modifiquen las
circunstancias que han servido de base a la misma, debiendo solicitarse nueva
compatibilidad en caso de producirse algun cambio en los puestos declarados o
pretender iniciar alguna actividad distinta a las enunciadas en el encabezamiento de

esta Resolucion (art. 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abiil).
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de marzo de 2025 por la que se nombra
Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Manuel Javier

Sanchez Martin.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024. por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. - Nombrar Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Manuel Javier
Sanchez Martin, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a
este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 25/02/2025 al

20/06/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de marzo de 2025 por la que se nombra

Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Alberto Cruz Molina.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. - Nombrar Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Alberto Cruz
Molina, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de Conserjeria,
turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a este
nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 03/03/2025 al

20/06/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de marzo de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Veronica del

Carmen Lopez Garcia.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. - Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a DiRa. Veronica
del Carmen Lopez Garcia, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio
de Conserjeria, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas
a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 17/03/2025 al

20/06/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 17 de marzo de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Dulce Maria Gomez

Rubia.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. - Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Dulce
Maria Gomez Rubia desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a
este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 18/03/2025 al

20/06/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 18 de marzo de 2025 por la que se acepta la
renuncia de D. Evaristo Antonio Ballesteros Tribaldo y se nombra a D.
Rafael Lucena Rodriguez como Vocal Titular en sustitucion del

renunciante.

Con fecha 17 de marzo de 2025, D. Evaristo Antonio Ballesteros Tribaldo, Catedratico de
Universidad de la Universidad de Jaén, nombrado vocal titular de la plaza n°34/2023/CU
correspondiente al area de conocimiento de Quimica Analitica, por Resolucion de 31de
octubre de 2024, de la Universidad de Almeria por la que se convoca concurso de
acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios (BOE n° 270 de 8/11/2024),

presenta solicitud de renuncia a dicho nombramiento alegando causa de fuerza mayor.

De conformidad con el articulo 6 del Reglamento de la Universidad de Almeria que
regula el procedimiento de los concursos de acceso a los cuerpos docentes

universitarios, este Rectorado
HA RESUELTO

Primero. - Aceptar la renuncia de D. Evaristo Antonio Ballesteros Tribaldo como vocal

titular de la Comision de seleccion de la plaza anteriormente indicada.

Segundo. - Nombrar a D. Rafael Lucena Rodriguez, Catedratico de Universidad de la

Universidad de Cordoba vocal titular de la citada plaza en sustitucion del renunciante,
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debiéndose continuar con los tramites que procedan en orden a la adjudicacion de la

plaza convocada.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 18 de marzo de 2025 por la que se acepta la
renuncia de D. Fernando Lopez Ortiz y se nombra a D. Ramon Jesus
Alvarez-Manzaneda Roldan Presidente Titular en sustitucion del

renunciante.

Con fecha 17 de marzo de 2025. D. Fernando Lopez Ortiz, Catedratico de Universidad de
la Universidad de Almeria, nombrado presidente titular de la plaza n° 17/2024/PTU
correspondiente al area de conocimiento de Quimica Organica (Resolucion de 8 de
noviembre de 2024, de la Universidad de Almeria por la que se convoca concurso de
acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios. BOE n® 278 de 18/11/2024),
presenta solicitud de renuncia a dicho nombramiento alegando causas de fuerza

mayor.

De conformidad con el articulo 6 del Reglamento de la Universidad de Almeria que
regula el procedimiento de los concursos de acceso a los cuerpos docentes

universitarios, este Rectorado
HA RESUELTO

Primero. - Aceptar la renuncia de D. Fernando Lopez Ortiz como presidente titular de

la Comision de seleccion de la plaza anteriormente indicada.

Segundo. - Nombrar a D. Ramén Jesus Alvarez-Manzaneda Roldan Catedratico de

Universidad de la Universidad de Almeria presidente titular de la citada plaza en
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sustitucion del renunciante, debiéndose continuar con los tramites que procedan en

orden a la adjudicacion de la plaza convocada.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 20 de marzo de 2025 por la que se autoriza a
Dna. Elia Ruipérez Algarra la compatibilidad para la realizacion de la
actividad publica secundaria con la actividad publica principal en la

Universidad de Almeria.

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL Profesor Sustituto TP5 h/s
ACTIVIDAD PUBLICA SECUNDARIA: Investigador TP25 h/s

Vista la propuesta del Vicerrectorado de Politica Cientifica y el expediente instruido y
tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de
abril, (B.O.E. n° 107, de 4 de mayo) y disposiciones complementarias, en base a los

siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1.- Que de conformidad con el articulo 4.1de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, se podra
autorizar la compatibilidad para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera
docente en régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial y con duracion

determinada.

2.- Que la actividad publica que se pretende compatibilizar se sujeta a las limitaciones

retributivas que establece el articulo 7y 16 de la Ley 53/84. de 26 de diciembre.

3.- Que la actividad publica que se pretende compatibilizar habra de ejercerse con

sujecion a lo previsto en el articulo 3 de la Ley 53/84 de 26 de diciembre.
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HA RESUELTO

AUTORIZAR a Dna. Elia Ruipérez Algarra la compatibilidad para la realizacion de la
actividad publica secundaria descrita anteriormente con la actividad publica principal

en la Universidad de Almeria.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 20 de marzo de 2025 por la que se autoriza a
D. Igor Mendes Lima Pataro la compatibilidad para la realizacion de la
actividad publica secundaria con la actividad publica principal en la

Universidad de Almeria.

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Investigador TP25,5 horas/semana.
ACTIVIDAD PUBLICA SECUNDARIA: Profesor Sustituto TP6 horas/semana.

Vista la propuesta del Vicerrectorado de Politica Cientifica y el expediente instruido y
tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de
abril, (B.O.E. n° 107, de 4 de mayo) y disposiciones complementarias, en base a los

siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1.- Que de conformidad con el articulo 4.1de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, se podra
autorizar la compatibilidad para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera
docente en régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial y con duracion

determinada.

2.- Que la actividad publica que se pretende compatibilizar se sujeta a las limitaciones

retributivas que establece el articulo 7'y 16 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre.

3.- Que la actividad publica que se pretende compatibilizar habra de ejercerse con

sujecion a lo previsto en el articulo 3 de la Ley 53/84 de 26 de diciembre.
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HA RESUELTO

AUTORIZAR a D. Igor Mendes Lima Pataro la compatibilidad para la realizacion de la
actividad publica secundaria descrita anteriormente con la actividad publica principal

en la Universidad de Almeria.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 20 de marzo de 2025 por la que se autoriza a
Dna. Noelia Gomis Veas la compatibilidad para la realizacion de la actividad
privada secundaria con la actividad publica principal en la Universidad de

Almeria.

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Investigador (TP_20 h/s).

ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: Auténoma en Gestion Empresarial

Vista la propuesta del Vicerrectorado de Politica Cientifica y el expediente instruido y
tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985. de 30 de
abril, (B.O.E. n° 107, de 4 de mayo) y disposiciones complementarias, en base a los

siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1.- Que de conformidad con el articulo 4.1de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, se podra
autorizar la compatibilidad para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera
docente en régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial y con duracion

determinada.

2.- Que la actividad publica que se pretende compatibilizar se sujeta a las limitaciones

retributivas que establece el articulo 7y 16 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre.

3.- Que la actividad publica que se pretende compatibilizar habra de ejercerse con

sujecion a lo previsto en el articulo 3 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre.

HA RESUELTO
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AUTORIZAR a Dna. Noelia Gomis Veas la compatibilidad para la realizacion de la

actividad privada secundaria descrita anteriormente con la actividad publica principal

en la Universidad de Almeria.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 20 de marzo de 2025 por la que se autoriza a
D. Pablo Otalora Berenguel la compatibilidad para la realizacion de la
actividad publica secundaria con la actividad publica principal en la

Universidad de Almeria.

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Investigador TP 29.5 h/s
ACTIVIDAD PUBLICA SECUNDARIA: Profesor Sustituto TP3 h/s

Vista la propuesta del Vicerrectorado de Politica Cientifica y el expediente instruido y
tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de
abril, (B.O.E. n° 107, de 4 de mayo) y disposiciones complementarias, en base a los

siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1.- Que de conformidad con el articulo 4.1de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, se podra
autorizar la compatibilidad para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera
docente en régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial y con duracion

determinada.

2.- Que la actividad publica que se pretende compatibilizar se sujeta a las limitaciones

retributivas que establece el articulo 7y 16 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre.

3.- Que la actividad publica que se pretende compatibilizar habra de ejercerse con

sujecion a lo previsto en el articulo 3 de la Ley 53/84 de 26 de diciembre.
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HA RESUELTO

AUTORIZAR a D. Pablo Otalora Berenguel la compatibilidad para la realizacion de la
actividad publica secundaria descrita anteriormente con la actividad publica principal

en la Universidad de Almeria.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 20 de marzo de 2025 por la que se acepta la
renuncia de DAa. Cristina Liébana Presa y se nombra a D. Angel Gasch

Gallén Vocal Titular de la citada plaza en sustitucion de la renunciante.

Con fecha 18 de marzo de 2025, Dna. Cristina Liébana Presa, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Ledn, nombrada (Resolucion de 5 de febrero de 2025,
de la Universidad de Almeria) vocal titular de la plaza n® 11/2025/PAD convocada por
Resolucion de 13 de enero de 2025, de la Universidad de Almeria, por la que se convoca
concurso publico para cubrir, mediante contrato laboral de duracion determinada,
plazas de profesorado Ayudante Doctor (BOJA de 17 de enero de 2025), presenta

solicitud de renuncia a dicho nombramiento alegando causas de fuerza mayor.

De conformidad con el articulo 4 del Reglamento de la Universidad de Almeria que
regula el procedimiento de los concursos de plazas de profesorado contratado laboral

no permanente, este Rectorado
HA RESUELTO

Primero. - Aceptar la renuncia de Dfa. Cristina Liébana Presa como vocal titular de la

Comision de seleccion de la plaza anteriormente indicada.

Segundo. - Nombrar a D. Angel Gasch Gallén Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Zaragoza vocal titular de la citada plaza en sustitucion de la renunciante,
debiéndose continuar con los tramites que procedan en orden a la adjudicacion de la

plaza convocada.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 24 de marzo de 2025 por la que se autoriza a
Dfa. Angeles Maria Sanchez Gonzalez la compatibilidad para el ejercicio de
la actividad privada con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto TP_3h.
ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: Administrativo en la Empresa QUEEN FRUIT.

Vista la propuesta del Vicerrectorado de Politica Cientifica y el expediente instruido y
tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de
abril, (B.O.E. n” 107, de 4 de mayo) y disposiciones complementarias, en base a los

siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1.- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si misma
en las prohibiciones de los articulos 11,12.1,13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre,

de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones Publicas.

2.- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de los

articulos 12.2, 14,15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

HA RESUELTO
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AUTORIZAR a Dha. Angeles Maria Sanchez Gonzalez la compatibilidad para el

ejercicio de la actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica

desempenada en la Universidad de Almeria.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 24 de marzo de 2025 por la que se autoriza a
Dna. Ana Belén Siles Castellano la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada con la actividad publica desempenada en la Universidad

de Almeria.

Vista la propuesta del Vicerrectorado de Politica Cientifica y el expediente instruido y
tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de
abril, (B.O.E. n° 107, de 4 de mayo) y disposiciones complementarias, en base a los

siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1.- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si misma
en las prohibiciones de los articulos 11,12.1,13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre,

de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones Publicas.

2.- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de los

articulos 12.2, 14,15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

HA RESUELTO

AUTORIZAR a Dina. Ana Belén Siles Castellano la compatibilidad para el ejercicio de
la actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 24 de marzo de 2025 por la que se autoriza a
Dna. Cristina Méndez Aguado la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica

desempenada en la Universidad de Almeria.

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto TP_5h. en el Area de Didactica y

Organizacion Escolar.

ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: Administrativa y docente en el Centro Educativo

Human Growth Instituto.

Vista la propuesta del Vicerrectorado de Politica Cientifica y el expediente instruido y
tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de
abril, (B.O.E. n” 107, de 4 de mayo) y disposiciones complementarias, en base a los

siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1.- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si misma
en las prohibiciones de los articulos 11,12.1,13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre,

de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones Publicas.

2.- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de los

articulos 12.2, 14,15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

HA RESUELTO
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AUTORIZAR a Dna. Cristina Méndez Aguado la compatibilidad para el ejercicio de la

actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 24 de marzo de 2025 por la que se autoriza a
Dna. Marta Aparicio Puerta la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica

desempenada en la Universidad de Almeria.

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto TP_6h.

ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: Docente en la Universidad Internacional de la

Rioja.

Vista la propuesta del Vicerrectorado de Politica Cientifica y el expediente instruido y
tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de
abril, (B.O.E. n° 107, de 4 de mayo) y disposiciones complementarias, en base a los

siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1.- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si misma
en las prohibiciones de los articulos 11,12.1,13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre,

de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones Publicas.

2.- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de los

articulos 12.2, 14, 15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

HA RESUELTO
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AUTORIZAR a Dna. Marta Aparicio Puerta la compatibilidad para el ejercicio de la

actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 24 de marzo de 2025 por la que se convoca

proceso selectivo para la contratacion temporal de personal técnico.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que
se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y con el fin de atender las
necesidades de personal técnico para la ejecucion de programas de caracter temporal
y conforme a lo dispuesto en el Real Decreto-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la

transformacion del mercado de trabajo.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por la LOSU (Ley Organica del
Sistema Universitario), asi como en los articulos 132 y 129 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Convocar proceso selectivo para cubrir la plaza de personal técnico que se especifica
en el Anexo Il de esta Resolucion, mediante la formalizacion del correspondiente
contrato temporal, con cargo al Proyecto Erasmus+ KA220-SCH-Cooperation

Partnerships in School Education IN-STEAM, y con sujecion a las siguientes:
BASES

1. Normativa aplicable
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11. Los concursos se regiran por las bases contenidas en esta Resolucion y por lo

dispuesto en:

a. Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

b. Estatutos de la Universidad de Almeria.

c. Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, en lo no previsto por la mencionada Ley Organica del Sistema
Universitario, con exclusion del régimen de dedicacion, que sera el determinado
en cada contrato laboral que se concierte, y los preceptos relativos a la
calificacion administrativa de los contratos, asi como de aquellos otros
preceptos que se opongan o resulten incompatibles con las determinaciones de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo.

d. Real Decreto Ley 32/2021, de 28 de diciembre.

e. Reglamento General de Proteccion de Datos (EU) 2016/679, de 27 de abril de
2016.

f.  Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

g. Normas de informacion en materia de Proteccion de Datos en los Procesos de
Concurrencia Competitiva en la UAL (Consejo de Gobierno de 14 de febrero
2023).

h. Acuerdos del Consejo de Gobierno aplicables y demas normativa de general

aplicacion.

1.2. La forma de provision sera el concurso de meéritos, a través de la valoracion de los
méritos aportados, una vez comprobados los requisitos generales y especificos

detallados en las correspondientes convocatorias.

Consulte la resolucion completa aqui.



https://www.ual.es/application/files/5217/4349/8994/CONVOCATORIA_ERASMUS_IN_STEAM_.report.pdf
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 24 de marzo de 2025 por la que se nombran
miembros del tribunal que evaluara las Pruebas Acceso a la Universidad

para Mayores de 25 anos y para Mayores de 45 anos en el curso 2024/2025.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario (BOE 23/03/2023); Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el
que se regulan los requisitos de acceso a las ensenanzas universitarias oficiales de
Grado, las caracteristicas basicas de la prueba de acceso y la normativa basica de los
procedimientos de admision; Resolucion de 28 de octubre de 2024, de la Direccion
General de Coordinacion Universitaria, por la que se hace publico el Acuerdo de 11 de
octubre de 2024 de la Comision Coordinadora Interuniversitaria de Andalucia, por el
que se establecen los plazos y los calendarios para la participacion en el procedimiento
que se celebre en el curso 2024/2025 para la obtencion de los requisitos que permitan
el acceso a los estudios universitarios de Grado para las personas mayores de 40 y 45
anos, que no posean otros requisitos para el acceso a la universidad (BOJA 5/11/2024);
Resolucion de 28 de octubre de 2024, de la Direccion General de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publico el Acuerdo de 11 de octubre de 2024, de la
Comision Coordinadora Interuniversitaria de Andalucia, por el que se actualizan los
plazos y el calendario para la participacion en la prueba de acceso a la Universidad para
mayores de 25 anos que se celebre en el curso 2024/2025 (BOJA 6/11/2024) y la
Resolucion del Rector de la Universidad de Almeria por la que se aprueba la
convocatoria de acceso a la universidad para personas mayores de 25 anos y 45 anos

para el curso 2024/2025 (11/02/2025).
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Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 50 de

la Ley Organica 2/2023. de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE 23-03-2023), y
en base al articulo 132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban

los Estatutos de la Universidad de Almeria (BOE 27-02-2019),

HA RESUELTO

Nombrar a las personas relacionados en Anexo | en los cargos indicados para cada uno
en el TRIBUNAL UNICO que evaluaré las pruebas de acceso para mayores de 25y 45

anos a la Universidad de Almena en la convocatoria del curso 2024/25.

ANEXO |

NOMBRE APELLIDOS CARGO
ANTONIO GABRIEL | RODRIGUEZ CASTELLAR PAS
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Rosa Maria Ropero

Lopez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10. apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. - Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dha. Rosa Maria
Ropero Lopez, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de tarde. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas a
este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 24/03/2025 al

20/06/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dna. Dolores Extremera

Cobo.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

HA RESUELTO
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Primero. - Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dha. Dolores

Extremera Cobo, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de manana. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas
a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo
tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base

Informacion”.

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10. apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 24/03/2025 al

31/07/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dha. Gemma Arcos

Berenguel.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de
Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria y
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 15 de junio de 2023,
del mismo o6rgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almeria.

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjeria de esta Universidad y de
conformidad con el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacién de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolucion de 21

de marzo de 2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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HA RESUELTO

Primero. - Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dhia. Gemma
Arcos Berenguel, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Conserijeria, turno de manana. Las retribuciones basicas y complementarias asignadas
a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo

tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo como “Puesto Base Informacion”

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el servicio mencionado, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 24/03/2025 al

31/07/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Carmen

Gutiérrez Lopez.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que. por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria,
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HA RESUELTO

Primero. - Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna.
Carmen Gutiérrez Lopez, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio
de Atencion al Estudiante de la Universidad de Almeria. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas
para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo

como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 24/03/2025 al

31/07/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se nombra
Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna. Laura Forte

Roman.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria,
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HA RESUELTO

Primero.- Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dna.
Laura Forte Roman, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de
Atencion al Estudiante de la Universidad de Almeria. Las retribuciones basicas y
complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las establecidas
para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de trabajo

como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 24/03/2025 al

31/07/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se nombra
Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a D. Manuel Javier

Sanchez Martin.

De acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, de 21 de
marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realizacion de
nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al
objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, se produzcan en la administracion universitaria, lista
confeccionada segun los criterios establecidos en la Resolucion de 8 de junio de 2023,
del mismo organo, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que
prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion
de tareas por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolucion de 21 de marzo de

2024, antes citada.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria,
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HA RESUELTO

Primero. - Nombrar Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a D.
Manuel Javier Sanchez Martin, desarrollando las funciones correspondientes en el
Servicio de Atencion al Estudiante de la Universidad de Almeria. Las retribuciones
basicas y complementarias asignadas a este nombramiento seran equivalentes a las
establecidas para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relacion de puestos de

trabajo como “Puesto Base Auxiliar Administracion”.

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulacion de
tareas en el mencionado Servicio, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del
Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 24/03/2025 al

31/07/2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 26 de marzo de 2025 por la que se delega la

presidencia del Consejo de Gobierno en D. José Manuel Ortega Egea.

En virtud de la prevision contenida en el articulo 132.3 de los Estatutos de la Universidad
de Almeria, aprobados por Decreto 225/2018. de 18 de diciembre, que recoge los casos
de ausencia, impedimento o vacante del Rector, por medio de la presente delego la
presidencia del Consejo de Gobierno en D. José Manuel Ortega Egea, Vicerrector de
Profesorado y Planificacion Docente, solo durante la celebracion del Consejo de

Gobierno Extraordinario Urgente que tendra lugar el proximo dia 27 de marzo de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 27 de marzo de 2025 por la que se aprueban
las bases reguladoras y la convocatoria para 2025 de las ayudas en
concurrencia competitiva a Proyectos de Investigacion Novel del Plan

Propio de Investigacion y Transferencia 2024-2025.

La Universidad de Almeria, tiene como principal objetivo facilitar y potenciar la actividad
cientifica de sus grupos y centros de investigacion como actores principales del avance
cientifico, la transferencia y la difusion del conocimiento, como vias de fortalecimiento
de su capital humano investigador y para estar en las mejores condiciones posibles para
prestar el necesario servicio a la sociedad. Excelencia, internacionalizacion vy
compromiso han de ser las claves del éxito de la actividad investigadora de la
Universidad de Almeria. En este sentido, los Proyectos de Investigacion Novel son una
herramienta fundamental para potenciar las diferentes lineas de investigacion

desarrolladas por el personal investigador de la Universidad de Almeria.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria aprobd, el 26 de junio de 2024, el
Plan Propio de Investigacion y Transferencia 2024-2025 (en adelante PPIT 2024-2025),

en la que se encuentran los Proyectos de Investigacion Novel.

Con base en lo anterior se aprueban las bases reguladoras y se convoca la convocatoria
para 2025 de las ayudas para la realizacion de Proyectos de Investigacion Novel,

liderados por Investigadores/as Principales Novel (IPN).
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Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por los articulos 3y 50 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, por el articulo 41 de la
Ley 15/2003, de 22 de diciembre. Andaluza de Universidades, modificada por Ley
12/20M, de 16 de diciembre, asi como por el articulo 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria (aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre).

HA RESUELTO

l. Objeto y finalidad

1. La presente resolucion tiene por objeto aprobar las bases reguladoras y efectuar la
convocatoria para 2025 de las ayudas para la realizacion de Proyectos de Investigacion
Novel, liderados por Investigadores/as Principales Novel (IPN), en el marco del Plan
Propio de Investigacion y Transferencia 2024-2025 de la Universidad de Almeria (en

adelante PPIT-2024-2025).

Consulte la resolucion completa aqui.



https://www.ual.es/application/files/8017/4306/7567/Convocatoria_P_Novel_2025.pdf
https://www.ual.es/application/files/8017/4306/7567/Convocatoria_P_Novel_2025.pdf
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 28 de marzo de 2025 por la que se nombran
nuevos miembros de la Comision de Valoracion del concurso interno de
meéritos para la provision de puestos de trabajo de Personal Técnico, de

Gestion y de Administracion y Servicios Funcionario.

Vista la Resolucion de 29 de noviembre de 2024, de la Universidad de Almeria, por la
que se nombra a los miembros de la Comision de valoracion del concurso interno de
meéritos para la provision de puestos de trabajo de Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios Funcionario, y teniendo en cuenta la imposibilidad de varios
de los miembros de la citada comision de seguir actuando como tales al encontrase en
situacion de incapacidad temporal, se hace necesario proceder al nombramiento de
nuevos vocales en su sustitucion al objeto de que la Comision pueda sequir actuando y

finalizar sus trabajos

HA RESUELTO

Primero y unico.- Nombrar vocales titulares de la Comision de valoracion citada a Dia.
Carmen Maria Cortés Hernandez, D. Sergio Albacete Saez y D. Pedro Jesus Nunez
Teruel, en sustitucion de Dia. Esther Gonzalez Jiménez, Dia. Maria Victoria Lopez Soler

y D. Miguel Cobo Martinez.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de marzo de 2025 por la que se nombra a
D. Andrés Maria Lopez Pardo Codirector de la Catedra Universitaria

“Ciudadania y Salud Mental FAISEM-UAL” de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Andrés Maria Lopez Pardo Codirector de la Catedra Universitaria
“Ciudadania y Salud Mental FAISEM-UAL” de la Universidad de Almeria, con efectos

desde el dia 28 de marzo de 2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de marzo de 2025 por la que se nombra a
Dna. Rebeca Gomez Gazquez Codirectora de la Catedra Universitaria de

Economia Social de la Universidad de Almeria.

D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023
(BOJA n° 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los

Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a Dna. Rebeca Gomez Gazquez Codirectora de la Catedra Universitaria de
Economia Social de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 28 de marzo de

2025.
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de marzo de 2025 por la que se designan
los miembros de las Comisiones que han de valorar la documentacion

presentada por los participantes en los diferentes concursos.

Concurso: 10/2025/ASOC

1. Comision Titular
Presidente: D. Jaime de Pablo Valenciano, Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dna. Nuria Rueda Lopez, Universidad de Almeria.
- Dna. Rosa Maria Martinez Vazquez, Universidad de Almeria.
- D. Juan Uribe Toril, Universidad de Almeria.

- D. Juan Milan Garcia, Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:
Presidente: D. Emilio Galdeano Gomez, Universidad de Almeria.

Vocales:

- Dna. Estefania Lopez Ruiz, Universidad de Almeria.

- D.José Antonio Torres Arriaza, Universidad de Almeria.

- Dna. Maria Mercedes Peralta Lopez, Universidad de Almeria.
- D.José Antonio Cordero Garcia, Universidad de Almeria.

- Dna. Isabel Maria Roman Sanchez. Universidad de Almeria.
- D. Luis Jesus Belmonte Urefa, Universidad de Almeria.

- Dnfa. Laura Piedra Mufioz, Universidad de Almeria.

D. Fulgencio Canovas Garcia, Universidad de Almeria.

Concurso: 11/2025/ASOC

1.Comision Titular:
Presidenta: DAa. Rut Jiménez Liso, Universidad de Almeria.

Vocales:
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D. Rafael Lopez-Gay Lucio-Villegas, Universidad de Almeria.

Dnfa. Maria Martinez Chico. Universidad de Almeria.

D. Enrique M. Lépez Carrique, Universidad de Almeria.

- Dnfa. Anabella Garzon Fernandez, Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:
Presidenta: DAa. Ana Rivero Garcia, Universidad de Sevilla.
Vocales:

D. ifiigo Rodriguez Arteche, Universidad de Almeria.

D. Francisco Javier Perales Palacios, Universidad de Granada.

- D. Antonio Quesada Armentero, Universidad de Jaén.

- Dna. Luisa Lopez Banet, Universidad de Murcia.

- Dnfa. Marina Martinez Carmona, Universidad de Murcia.

- D.German Ros Magan, Universidad de Alcala.

- Dna. Maria del Carmen Romero Lépez, Universidad de Granada.

- Dna. Maria José Cano Iglesias, Universidad de Malaga.

Concurso: 12/2025/ASOC.

1. Comision Titular
Presidente; D. Francisco Gil Montoya, Universidad de Almeria.

Vocales:

D. Alfredo Alcayde Garcia, Universidad de Almeria.

D. Francisco Manuel Arrabal Campos, Universidad de Almeria.

D. Raul Banos Navarro, Universidad de Almeria.

Dna. Consolacion Gil Montoya, Universidad de Almeria.

2. Comision Suplente:
Presidente: D. Francisco Rogelio Manzano Agugliaro, Universidad de Almeria.

Vocales:

- D. Antonio Jesus Zapata Sierra, Universidad de Almeria.

- Dna. Maria Dolores Gil Montoya, Universidad de Almeria.

- D.)avier Lopez Martinez, Universidad de Almeria.

- Dna. Rosa Maria Ayala Palenzuela, Universidad de Almeria.
- D.Juan Reca Cardena, Universidad de Almeria.

- D.Juan Martinez Lopez, Universidad de Almeria.

- Dna. Maria Isabel Saez Casado, Universidad de Almeria.
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- D. Nicolas Padilla Soriano, Universidad de Almeria.

Concurso: 13/2025/ASOC.

1. Comision Titular:
Presidente: D. José Antonio Gazquez Parra, Universidad de Almeria.
Vocales:
- Dna. Nuria Novas Castellano, Universidad de Almeria.
- D. Manuel Fernandez Ros, Universidad de Almeria.
- D.Angel Jesus Callejon Ferre, Universidad de Almeria.
- Dna. Rosa Maria Garcia Salvador, Universidad de Almeria.
2. Comision Suplente:
Presidente: D. Angel Carrefio Ortega, Universidad de Almeria.

Vocales:

D. Francisco Rogelio Manzano Agugliaro, Universidad de Almeria.
- D. Antonio Diaz Estrella, Universidad de Malaga.

- D.Juan Antonio Lépez Villanueva, Universidad de Granada.

- D. Eduardo Casilari Pérez, Universidad de Malaga.

- D.Blas Torrecillas Jover. Universidad de Almeria.

- D. Luis Oyonarte Alcalg, Universidad de Almeria.

- Dna. Maria José Garcia Salinas, Universidad de Almeria.

- D.Juan Antonio Loépez Ramos, Universidad de Almeria.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.7. VICERRECTORADOS

RESOLUCION de la Presidenta de la Comision de Seleccion de los Cursos
de Verano de la Universidad de Almeria de 13 de marzo de 2025 por la que

se hace publico el Programa de Cursos de Verano 2025.

Esta Comision en ejercicio de las competencias establecidas en al art. 10 del

Reglamento de Cursos de Verano de la Universidad de Almeria,

HA RESUELTO

Primero. - De conformidad con lo establecido en el art. 14 del Reglamento de Cursos de
Verano de la Universidad de Almeria y la base 10 de la Convocatoria del proceso
selectivo de propuestas para la XXVI Edicion de Cursos de Verano de la Universidad de

Almeria, aprobar y publicar el listado definitivo del programa de Cursos de Verano 2025.

Segundo. - Esta publicacion servira de notificacion a los interesados.

PROGRAMA XXVI EDICION CURSOS DE VERANO UNIVERSIDAD DE ALMERIA

1 | Agustin Gomez-Arcos: obra y disidencia de un “hombre libre”

Almeria a la vanguardia de la regeneracion y la desalacion, casos de éxito

Almeria y el Futuro de la Economia Azul Circular

Almeria, cuna del sol y de las energias renovables

Bene sapiat. La alimentacion en la Antigliedad

Curso de Percusion «<MareDrum 2025»

Del corto al largometraje. Nuevas miradas del cine andaluz

DJ) 360° - Aprende el Arte de ser D] Profesional

0N [ONO |~ WIN

El protagonismo de la ciudadania. Los movimientos vecinales en los municipios del

Levante almeriense

10 | Generosidad que transforma vidas: tu vida y la de las demas
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n

Innovacion Sostenible y Transformacion Digital: la vision de un Lider en Tecnologia

12 | Introduccion a la Arqueologia Subacuatica

13 | La alimentacion en el siglo XXI

14 | La Defensa, una gran oportunidad para Almeria

15 | La investigacion en Salud. Abriendo futuro

16 | La Mejora Genética de horticolas base del sistema productivo almeriense
Naturaleza y agricultura urbana sostenible: Una alimentacion y medioambiente

K saludable

18 | Periodismo en la era de la Inteligencia Artificial y la desinformacion

19 | Politica, sociedad y comunicacion

20 | Publicaciones Experimentales. De la poesia visual a las revistas objetuales.

21 | Salud Ambiental: Abordaje clinico del exposoma

22 | SONANTA 10 “Master class” de Tomatito

23 | Taller de Direccion de Orquesta, Banda, Orquesta y Opera

24 | T4 también eres Astronom@ V

25 | Universidad y Sociedad: liderando el camino hacia la sostenibilidad (Sust-Hein)

26 | Voluntariado Sanitario Internacional. Personas que salvan vidas




