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AVISO 

«Artículo 8. Eficacia de la publicación en el BOUAL 

1. La eficacia de los actos objeto de difusión en el BOUAL no estará condicionada a su 

publicación en el mismo, salvo que así se establezca expresamente en dicho acto. 

2. Si la eficacia de los actos objeto de difusión en el BOUAL se condicionase a su 

publicación en el mismo, dichos actos entrarán en vigor al día siguiente de su 

publicación en el BOUAL, salvo que en dichos actos se determine una vacatio 

superior» 

Disposiciones que en este número del BOUAL entran en vigor: 

 



Núm. 1/2025                                                                        Vieres, 7 de febrero de 2025 

 

SUMARIO 

 

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES .................................................................................. 9 

I.2. CONSEJO SOCIAL ...................................................................................................................................................... 9 

ACUERDO de 20 de enero de 2025, del Consejo Social de la Universidad de Almería, por 

el que se aprueba el acta de la sesión anterior. ............................................................................................. 9 

ACUERDO de 20 de enero de 2025, del Consejo Social de la Universidad de Almería, por 

el que se informa y se aprueba la autorización solicitada por la UTE CIVITAS, para la 

cesión de la Residencia CIVITAS a SIRESA (ACUERDO PUNTO 1 OD, CG 15.01.2025). .. 10 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO ................................................................................................................................... 11 

ACUERDO de 15 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se informa favorablemente sobre la autorización solicitada por la 

UTE CIVITAS, para la cesión de la Residencia CIVITAS a SIRESA. ................................................... 11 

ACUERDO de 15 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se elige un miembro del Personal Técnico, de Gestión y de 

Administración y Servicios del Consejo de Gobierno para formar parte del Consejo 

Social de la Universidad de Almería. ..................................................................................................................... 12 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se aprueban las actas de las sesiones anteriores. ........................................ 13 



Núm. 1 Viernes, 7 de febrero de 2025 Pág. ii 

 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se aprueba la concesión de licencia por tiempo superior a 3 meses 

del Personal Docente e Investigador. ..................................................................................................................14 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se aprueban las plazas de Cuerpos Docentes Universitarios y sus 

correspondientes comisiones de selección. .................................................................................................... 15 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se aprueba la plaza de movilidad de Profesor Titular de Universidad 

y su correspondiente comisión de selección. ................................................................................................. 16 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que aprueba la solicitud de Comisión de Servicios en la Universidad de 

Almería. ....................................................................................................................................................................................... 17 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se aprueba la modificación de adscripción en asignaturas de Títulos 

Oficiales. ..................................................................................................................................................................................... 18 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se aprueban Másteres de Formación Permanente. .................................... 19 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se aprueba la solicitud de informe previo a la verificación de planes 

de estudios de títulos oficiales a implantar en el curso 2026/2027. ........................................... 20 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se aprueba la creación del Centro de Innovación, Formación y Apoyo 

Docente (CIFAD). ................................................................................................................................................................ 22 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se aprueba el Plan Propio de Docencia. ............................................................. 23 



Núm. 1 Viernes, 7 de febrero de 2025 Pág. iii 

 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se aprueban las adscripciones y vinculaciones de nueva oferta 

docente en Títulos Oficiales. ...................................................................................................................................... 24 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se aprueba la memoria del Programa de Doctorado en Agri-Food 

Science, Technology and Biotechnology por la Universidad de Almería; Agraren 

Universiteit Plovdiv; Instituto Politécnico de Coimbra; Landbúnaðarháskólinn á 

Hvanneyri y Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia. ....................................................... 25 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, por el que se aprueba la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del 

Personal Técnico, de Gestión y de Administración y Servicios de la Universidad de 

Almería. ...................................................................................................................................................................................... 26 

I.4. RECTOR ........................................................................................................................................................................... 27 

RESOLUCIÓN del Rector de 8 de enero de 2025 por la que se cesa a D. Alejandro Pérez 

Castilla como Coordinador del Grado en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte de 

la Universidad de Almería. ........................................................................................................................................... 27 

RESOLUCIÓN del Rector de 8 de enero de 2025 por la que se nombra a D. Alejandro 

Pérez Castilla Vicedecano de Calidad, Divulgación y Transferencia de Conocimiento de 

la Facultad de Ciencias de la Educación de la Universidad de Almería. .................................... 28 

RESOLUCIÓN del Rector de 8 de enero de 2025 por la que se nombra a D. Antonio 

Becerra Terón Subdirector de Calidad y Comunicación Externa de la Escuela Superior 

de Ingeniería de la Universidad de Almería. ................................................................................................... 29 

RESOLUCIÓN del Rector de 8 de enero de 2025 por la que D. Alejandro Pérez Castilla 

asume las funciones de Coordinador del Grado en Ciencias de la Actividad Física y el 

Deporte de la Universidad de Almería. .............................................................................................................. 30 



Núm. 1 Viernes, 7 de febrero de 2025 Pág. iv 

 

RESOLUCIÓN del Rector de 8 de enero de 2025 por la que se acepta la renuncia de 

Dña. Josefa González Santos como Vocal Titular de la Comisión y se nombra a Dña. 

Rosario Bermejo García Vocal Titular en sustitución de la renunciante. ................................... 31 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a Dña. Elisabeth 

Gualda Alonso Miembro del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería. ............ 33 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a D. Manuel 

Antonio Rodríguez Pérez Miembro del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería. ...................................................................................................................................................................................... 34 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a Dña. María 

Soledad Navas Luque Miembro del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería.

 .......................................................................................................................................................................................................... 35 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a Dña. María 

Mercedes Fernández Torres Miembro del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería. ...................................................................................................................................................................................... 36 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a D. Nicolás José 

Berenguel García Miembro del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería. ..... 37 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a D. Pablo Román 

López Miembro del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería. ................................ 38 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a Dña. Alba 

Segura Cabezas Miembro de la Comisión de Convivencia de la Universidad de Almería.

 .......................................................................................................................................................................................................... 39 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a Dña. María 

Vargas Belmonte Miembro de la Comisión de Convivencia de la Universidad de Almería.

 ......................................................................................................................................................................................................... 40 



Núm. 1 Viernes, 7 de febrero de 2025 Pág. v 

 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a Dña. Verónica 

Rodríguez Herrera Miembro de la Comisión de Convivencia de la Universidad de 

Almería. .......................................................................................................................................................................................41 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se declara el pase a la 

Situación Administrativa de Servicios Especiales de D. Mario Martínez Escoriza............... 42 

RESOLUCIÓN del Rector de 10 de enero de 2025 por la que se establece el 

Procedimiento y el Plazo de Presentación de Solicitudes para la Evaluación de la 

Actividad Investigadora del Profesorado Laboral Contratado y Personal Investigador 

Postdoctoral a Tiempo Completo. ........................................................................................................................ 44 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se cesa a D. Andrés Sánchez 

Picón como Miembro de la Comisión Permanente de Ordenación Docente y 

Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería. ....................................... 49 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se cesa a D. Francisco 

Antonio Nieto Escámez como Miembro de la Comisión Permanente de Ordenación 

Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería. ....... 50 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se cesa a D. Iván Martínez 

Martín como Miembro de la Comisión Permanente de Ordenación Académica y 

Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería. ......................................... 51 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se cesa a Dña. Patricia Díaz 

Rubio como Miembro de la Comisión Permanente de Ordenación Académica y 

Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería. ........................................ 52 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra a D. Andrés 

Sánchez Picón Miembro de la Comisión Permanente de Ordenación Académica y 

Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería. ........................................ 53 



Núm. 1 Viernes, 7 de febrero de 2025 Pág. vi 

 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra a Dña. Diana 

María Cardona Mesa Miembro de la Comisión Permanente de Ordenación Académica y 

Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería. ....................................... 54 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra a D. Francisco 

Javier Estrella González Miembro de la Comisión Permanente de Ordenación 

Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería. ........ 55 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra a Dña. María 

José Jiménez Callejón Miembro de la Comisión Permanente de Ordenación Académica 

y Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería. ....................................56 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra a D. Dña. María 

José López Mullor Miembro de la Comisión Permanente de Ordenación Académica y 

Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería. ........................................ 57 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra a Dña. Marina 

Sánchez Agustino Miembro de la Comisión Permanente de Ordenación Académica y 

Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería. ........................................58 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra Funcionario 

Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a D. Diego José Rodríguez Collado. ..............59 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra Funcionaria 

Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dña. Antoaneta Boteva Asenova. .............. 61 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra Funcionaria 

Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dña. Patricia Martínez Muriana. .................................. 63 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra Funcionario 

Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Emilio José Parra Escoriza. .......................................65 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra Funcionaria 

Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dña. Andrea Beatriz Pérez Gómez. .......................... 67 



Núm. 1 Viernes, 7 de febrero de 2025 Pág. vii 

 

RESOLUCIÓN del Rector de 15 de enero de 2025 por la que se cesa a Dña. María del 

Mar Gómez Lozano como Directora de Secretariado de Gestión del Talento y Vida 

Universitaria de la Universidad de Almería. ................................................................................................... 69 

RESOLUCIÓN del Rector de 15 de enero de 2025 por la que se nombra a D. Fernando 

Carvajal Ramírez Representante de la Universidad de Almería en el Convenio con 

Diputación Provincial de Almería para la realización de proyectos y actividades en el 

ejercicio 2024. ...................................................................................................................................................................... 70 

RESOLUCIÓN del Rector de 15 de enero de 2025 por la que se nombra a D. Miguel Pérez 

Valls Representante de la Universidad de Almería en el Convenio con Diputación 

Provincial de Almería para la realización de proyectos y actividades en el ejercicio 2024.

 ........................................................................................................................................................................................................... 71 

RESOLUCIÓN del Rector de 16 de enero de 2025 por la que se acuerda la jubilación 

voluntaria de Dña. María Francisca Moreno Carretero. .......................................................................... 72 

RESOLUCIÓN del Rector de 17 de enero de 2025 por la que se cesa a D. Javier Criado 

Rodríguez como Coordinador del Máster en Tecnologías y Aplicaciones en Ingeniería 

Informática de la Universidad de Almería. ....................................................................................................... 73 

RESOLUCIÓN del Rector de 17 de enero de 2025 por la que se nombra a D. Javier Criado 

Rodríguez Coordinador del Máster en Ingeniería Informática de la Universidad de 

Almería. ...................................................................................................................................................................................... 74 

RESOLUCIÓN del Rector de 17 de enero de 2025 por la que D. Javier Criado Rodríguez 

asume las funciones de Coordinador del Máster en Tecnologías y Aplicaciones en 

Ingeniería Informática de la Universidad de Almería. ............................................................................. 75 

RESOLUCIÓN del Rector de 17 de enero de 2025 por la que se acepta la renuncia de 

Dña. María Luisa Maqueda Abreu como Vocal Titular de la Comisión de Selección y se 

nombra a Dña. Estrella Gualda Caballero Vocal Titular en sustitución de la renunciante.

 .......................................................................................................................................................................................................... 76 



Núm. 1 Viernes, 7 de febrero de 2025 Pág. viii 

 

RESOLUCIÓN del Rector de 20 de enero de 2025 por la que se acepta la renuncia de 

Dña. María Jesús López Boada como Vocal Titular de la Comisión de Selección y se 

nombra a Dña. Dolores Eliche Quesada Vocal Titular en sustitución de la renunciante.

 .......................................................................................................................................................................................................... 78 

RESOLUCIÓN del Rector de 21 de enero de 2025 por la que se acepta la renuncia de 

Dña. María Ángeles Martín Lara como Vocal Titular de la Comisión de Selección y se 

nombra a Dña. María Carmen Almécija Rodríguez Vocal Titular en sustitución de la 

renunciante. ........................................................................................................................................................................... 80 

RESOLUCIÓN del Rector de 22 de enero de 2025 por la que se acepta la renuncia de 

Dña. Dolores Eliche Quesada como Vocal Titular de la Comisión de Selección y se 

nombra a Dña. Cristina Castejón Sisamón Vocal Titular en sustitución de la renunciante.

 .......................................................................................................................................................................................................... 82 

RESOLUCIÓN del Rector de 24 de enero de 2025 por la que se concede prórroga de la 

Comisión de Servicios de D. Juan Manuel Beltrán Fernández para seguir prestando 

servicios en la Universidad de Granada. ........................................................................................................... 84 

RESOLUCIÓN del Rector de 24 de enero de 2025 por la que se concede a Dña. 

Montserrat Monserrat Hernández la compatibilidad para el ejercicio de la actividad 

privada con las actividades públicas desempeñadas en la Universidad de Almería....... 86 

RESOLUCIÓN del Rector de 27 de enero de 2025 por la que se acuerda la jubilación 

voluntaria de D. Jesús Isaías Gómez López. ................................................................................................... 88 

RESOLUCIÓN del Rector de 27 de enero de 2025 por la que se acuerda la jubilación 

voluntaria de Dña. María Del Mar Socías Viciana. ..................................................................................... 89 

RESOLUCIÓN del Rector de 29 de enero de 2025 por la que se nombran las Comisiones 

de Selección de la Convocatoria de Contratos Predoctorales Adscritos a los Proyectos 

de Generación del Conocimiento PID 2023. .................................................................................................. 90 



Núm. 1 Viernes, 7 de febrero de 2025 Sec. I.2. Pág. 9 

 

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.2. CONSEJO SOCIAL 

ACUERDO de 20 de enero de 2025, del Consejo Social de la Universidad de 

Almería, por el que se aprueba el acta de la sesión anterior. 

Se acuerda aprobar el acta de 20 de diciembre (según anexo I). 

 

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo Social de la Universidad de Almería de 20 de enero 

de 2025. Haga clic en la siguiente imagen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ual.es/download_file/143989/79445
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.2. CONSEJO SOCIAL 

ACUERDO de 20 de enero de 2025, del Consejo Social de la Universidad de 

Almería, por el que se informa y se aprueba la autorización solicitada por la 

UTE CIVITAS, para la cesión de la Residencia CIVITAS a SIRESA (ACUERDO 

PUNTO 1 OD, CG 15.01.2025). 

Se emite acuerdo favorable sobre la autorización solicitada por la UTE CIVITAS, para la 

cesión de la Residencia CIVITAS a SIRESA. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 15 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se informa favorablemente sobre la 

autorización solicitada por la UTE CIVITAS, para la cesión de la Residencia 

CIVITAS a SIRESA. 

Se informa favorablemente la autorización de la cesión de la Residencia CIVITAS de la 

actual adjudicataria constituida por la Unión Temporal de Empresas ALBERCA 

PROYECTOS, INVERSOL ANDALUCÍA, CONSTRUCCIONES TEJERA (UTE CIVITAS) con 

N.I.F. U-04804043, a favor de la mercantil SIRESA CAMPUS, S.L. (SIRESA), con N.I.F. B-

86458643, con todos los derechos y obligaciones dimanantes de la Concesión del 

expediente de licitación nº 603.14 “Concesión de obra pública para la construcción y 

posterior explotación, en régimen de concesión, de una residencia universitaria de 

Almería, en la Parcela E, de la Unidad de Actuación 84-1 del PGOU de Almería”, siendo 

relevante señalar que la Universidad de Almería tiene a su disposición, de forma 

gratuita, 40 plazas a pensión completa, todos los años de duración de la concesión.  
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 15 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se elige un miembro del Personal 

Técnico, de Gestión y de Administración y Servicios del Consejo de 

Gobierno para formar parte del Consejo Social de la Universidad de 

Almería. 

Se elige a Dña. Noemy Carmona Calvo-Flores, miembro del Personal Técnico, de 

Gestión y de Administración y Servicios del Consejo de Gobierno, para formar parte del 

Consejo Social de la Universidad de Almería. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se aprueban las actas de las sesiones 

anteriores. 

Se aprueban las actas de las sesiones de 17 y 30 de septiembre, 17 de octubre, 18 de 

noviembre y 18 de diciembre de 2024; y 15 de enero de 2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se aprueba la concesión de licencia por 

tiempo superior a 3 meses del Personal Docente e Investigador. 

Se aprueba conceder la licencia por tiempo superior a 3 meses al siguiente profesor: 

SOLICITANTE DEPARTAMENTO DESTINO PERIODO 

D. Julián Cuevas 

González 
Agronomía 

Universidad de Aarhus 

y Copenhagen 

24/03/2025 al 

31/07/2025 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se aprueban las plazas de Cuerpos 

Docentes Universitarios y sus correspondientes comisiones de selección. 

Se aprueban las plazas de Cuerpos Docentes Universitarios y sus comisiones de 

selección. 

(Anexo acuerdo punto 4 del orden del día) 

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería de 30 de 

enero de 2025. Haga clic en la siguiente imagen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://www.ual.es/download_file/144713/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se aprueba la plaza de movilidad de 

Profesor Titular de Universidad y su correspondiente comisión de 

selección. 

Se aprueba la plaza de movilidad de Profesor Titular de Universidad y su 

correspondiente comisión de selección.  

(Anexo acuerdo punto 5 del orden del día). 

 

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería de 30 de 

enero de 2025. Haga clic en la siguiente imagen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.ual.es/download_file/144713/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que aprueba la solicitud de Comisión de 

Servicios en la Universidad de Almería. 

Se aprueba solicitar la Comisión de Servicios del siguiente profesor: 

COMISIÓN DE SERVICIOS ÁREA DE CONOCIMIENTO CATEGORÍA 

D. José Agüero Rubio Ingeniería Mecánica 
Profesor de Enseñanza 

Secundaria 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se aprueba la modificación de 

adscripción en asignaturas de Títulos Oficiales. 

Se aprueba la modificación de adscripción de áreas en las siguientes asignaturas de 

Títulos Oficiales: 

 Comunicación Científica y Técnica (Máster Universitario en Horticultura 

Mediterránea bajo invernadero). 

 Sexología Ética y Jurídica (Máster en Ciencias de la Sexología). 

 Efectos del Cambio Global en la Producción de Alimentos (Máster en Uso 

Sostenible de Recursos Naturales y Servicios Ecosistémicos). 

 Historia del Arte y Tecnología Digital (Máster en Historia del Arte y Cultura 

Visual). 

 Todas las asignaturas del Máster en Biotecnología Industrial y Agroalimentaria. 

 Todas las asignaturas del Grado en Biotecnología. 

(Anexo acuerdo punto 7 del orden del día) 

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería de 30 de 

enero de 2025. Haga clic en la siguiente imagen. 

 

https://www.ual.es/download_file/144713/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se aprueban Másteres de Formación 

Permanente. 

Se aprueban los siguientes Másteres de Formación Permanente: 

 Máster de Formación Permanente en Derecho de Cooperativas 

Agroalimentarias. 

 Máster de Formación Permanente en Diálogos Abiertos y Prácticas Dialógicas. 

(Anexo acuerdo punto 8 del orden del día) 

 

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería de 30 de 

enero de 2025. Haga clic en la siguiente imagen. 

 

 

https://www.ual.es/download_file/144713/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se aprueba la solicitud de informe previo 

a la verificación de planes de estudios de títulos oficiales a implantar en el 

curso 2026/2027. 

Se aprueba la solicitud de informe previo a la verificación de planes de estudios de 

títulos oficiales a implantar en el curso 2026/2027: 

 Grado en Logopedia por la Universidad de Sevilla y la Universidad de Almería 

 Máster Universitario en Inteligencia Institucional: Gestión y Gobernanza de 

Datos por la Universidad Internacional de Andalucía y la Universidad de Almería 

 Máster Universitario en Diseño Industrial e Innovación por la Universidad de 

Cádiz, Universidad de Almería y la Universidad de Málaga 

 Programa de Doctorado en Enfermería y Fisioterapia por la Universidad de 

Almería  

y el aplazamiento al curso 2027/2028 de la solicitud, en su caso, de informe previo a la 

verificación de los títulos oficiales: 

o Título en el Ámbito Agronómico/Forestal por la Universidad de Almería 

o Máster en Mejora Genética y Biotecnología Vegetal por la Universidad de 

Almería 

o Máster Universitario en Bioinformática: Aplicación de Supercomputación e 

Inteligencia Artificial para las Ciencias de la Vida por la Universidad de Málaga y 

la Universidad de Almería 
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o Programa de Doctorado en Ciencias Jurídicas por la Universidad de Almería 

(Anexo acuerdo punto 9 del orden del día) 

 

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería de 30 de 

enero de 2025. Haga clic en la siguiente imagen. 

 

 

https://www.ual.es/download_file/144713/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se aprueba la creación del Centro de 

Innovación, Formación y Apoyo Docente (CIFAD). 

Se aprueba la creación del Centro de Innovación, Formación y Apoyo Docente (CIFAD), 

para su elevación al Consejo Social. 

(Anexo acuerdo punto 11 del orden del día) 

 

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería de 30 de 

enero de 2025. Haga clic en la siguiente imagen. 

 

 

https://www.ual.es/download_file/144713/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se aprueba el Plan Propio de Docencia. 

Se aprueba el Plan Propio de Docencia. 

(Anexo acuerdo punto 12 del orden del día) 

 

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería de 30 de 

enero de 2025. Haga clic en la siguiente imagen. 

 

 

https://www.ual.es/download_file/144713/103408


Núm. 1 Viernes, 7 de febrero de 2025 Sec. I.3. Pág. 24 

 

I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se aprueban las adscripciones y 

vinculaciones de nueva oferta docente en Títulos Oficiales. 

Se aprueban las adscripciones y vinculaciones de nueva oferta docente en Títulos 

Oficiales. 

 Grado en Física. 

 Grado en Inteligencia artificial y Ciberseguridad. 

 Máster en Derecho digital. 

(Anexo acuerdo punto 13 del orden del día) 

 

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería de 30 de 

enero de 2025. Haga clic en la siguiente imagen. 

 

 

https://www.ual.es/download_file/144713/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se aprueba la memoria del Programa de 

Doctorado en Agri-Food Science, Technology and Biotechnology por la 

Universidad de Almería; Agraren Universiteit Plovdiv; Instituto Politécnico 

de Coimbra; Landbúnaðarháskólinn á Hvanneyri y Università degli Studi di 

Modena e Reggio Emilia. 

Se aprueba la memoria del Programa de Doctorado en Agri-Food Science, Technology 

and Biotechnology por la Universidad de Almería; Agraren Universiteit Plovdiv; Instituto 

Politécnico de Coimbra; Landbúnaðarháskólinn á Hvanneyri y Università degli Studi di 

Modena e Reggio Emilia, para su elevación al Consejo Social. 

(Anexo acuerdo punto 14 del orden del día) 

 

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería de 30 de 

enero de 2025. Haga clic en la siguiente imagen. 

 

 

https://www.ual.es/download_file/144713/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.3. CONSEJO DE GOBIERNO 

ACUERDO de 30 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, por el que se aprueba la modificación de la 

Relación de Puestos de Trabajo del Personal Técnico, de Gestión y de 

Administración y Servicios de la Universidad de Almería. 

Se aprueba la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del Personal Técnico, 

de Gestión y de Administración y Servicios de la Universidad de Almería según la 

documentación incluida en los Anexos I, II, III y IV. 

(Anexo acuerdo punto 15 del orden del día) 

 

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almería de 30 de 

enero de 2025. Haga clic en la siguiente imagen. 

 

 

 

 

 

https://www.ual.es/download_file/144713/103408
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 8 de enero de 2025 por la que se cesa a D. 

Alejandro Pérez Castilla como Coordinador del Grado en Ciencias de la 

Actividad Física y el Deporte de la Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Cesar a D. Alejandro Pérez Castilla como Coordinador del Grado en Ciencias de la 

Actividad Física y el Deporte de la Universidad de Almería, con efectos de 6 de enero de 

2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 8 de enero de 2025 por la que se nombra a D. 

Alejandro Pérez Castilla Vicedecano de Calidad, Divulgación y 

Transferencia de Conocimiento de la Facultad de Ciencias de la Educación 

de la Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a D. Alejandro Pérez Castilla Vicedecano de Calidad, Divulgación y 

Transferencia de Conocimiento de la Facultad de Ciencias de la Educación de la 

Universidad de Almería, con efectos desde el día 7 de enero de 2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 8 de enero de 2025 por la que se nombra a D. 

Antonio Becerra Terón Subdirector de Calidad y Comunicación Externa de 

la Escuela Superior de Ingeniería de la Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a D. Antonio Becerra Terón Subdirector de Calidad y Comunicación Externa 

de la Escuela Superior de Ingeniería de la Universidad de Almería, con efectos desde el 

día 1 de enero de 2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 8 de enero de 2025 por la que D. Alejandro 

Pérez Castilla asume las funciones de Coordinador del Grado en Ciencias 

de la Actividad Física y el Deporte de la Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Que D. Alejandro Pérez Castilla, Vicedecano de Calidad, Divulgación y Transferencia 

de Conocimiento de la Facultad de Ciencias de la Educación de la Universidad de 

Almería, asuma las funciones de Coordinador del Grado en Ciencias de la Actividad 

Física y el Deporte de la Universidad de Almería, con efectos desde el día 7 de enero de 

2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 8 de enero de 2025 por la que se acepta la 

renuncia de Dña. Josefa González Santos como Vocal Titular de la Comisión 

y se nombra a Dña. Rosario Bermejo García Vocal Titular en sustitución de 

la renunciante. 

Con fecha 8 de enero de 2024, Dña. Josefa González Santos, Profesora Titular de 

Universidad de la Universidad de Burgos, nombrada vocal titular de la plaza n° 

03/2024/PTU correspondiente al área de conocimiento de Psicología Evolutiva y de la 

Educación (Resolución de 8 de noviembre de 2024, de la Universidad de Almería por la 

que se convoca concurso de acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios. BOE 

n° 278 de 18/11/2024), presenta solicitud de renuncia a dicho nombramiento alegando 

conflicto de interés con el candidato. 

De conformidad con el artículo 6 del Reglamento de la Universidad de Almería que 

regula el procedimiento de los concursos de acceso a los cuerpos docentes 

universitarios, este Rectorado  

HA RESUELTO 

Primero. - Aceptar la renuncia de Dña. Josefa González Santos como vocal titular de la 

Comisión de selección de la plaza anteriormente indicada. 

Segundo. - Nombrar a Dña. Rosario Bermejo García, Profesora Titular de Universidad 

de la Universidad de Murcia, como vocal titular de la citada plaza en sustitución de la 
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renunciante, debiéndose continuar con los trámites que procedan en orden a la 

adjudicación de la plaza convocada. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a 

Dña. Elisabeth Gualda Alonso Miembro del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a Dña. Elisabeth Gualda Alonso Miembro del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería tras su elección en el Claustro Universitario por el sector 

Personal Investigador sin función docente, con efectos desde el día 19 de diciembre de 

2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a D. 

Manuel Antonio Rodríguez Pérez Miembro del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a D. Manuel Antonio Rodríguez Pérez Miembro del Consejo de Gobierno de 

la Universidad de Almería tras su elección por el Claustro Universitario de entre los 

Decanos y Directores de Centro, con efectos desde el día 19 de diciembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a 

Dña. María Soledad Navas Luque Miembro del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a Dña. María Soledad Navas Luque Miembro del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería tras su elección en el Claustro Universitario por el sector 

Profesores Doctores con vinculación permanente, con efectos desde el día 19 de 

diciembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a 

Dña. María Mercedes Fernández Torres Miembro del Consejo de Gobierno 

de la Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a Dña. María Mercedes Fernández Torres Miembro del Consejo de Gobierno 

de la Universidad de Almería tras su elección por el Claustro Universitario de entre los 

Decanos y Directores de Centro, con efectos desde el día 19 de diciembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a D. 

Nicolás José Berenguel García Miembro del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a D. Nicolás José Berenguel García Miembro del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería tras su elección en el Claustro Universitario por el sector 

Personal de Administración y Servicios, con efectos desde el día 19 de diciembre de 

2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a D. 

Pablo Román López Miembro del Consejo de Gobierno de la Universidad 

de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a D. Pablo Román López Miembro del Consejo de Gobierno de la Universidad 

de Almería tras su elección por el Claustro Universitario de entre los Decanos y 

Directores de Centro, con efectos desde el día 19 de diciembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a 

Dña. Alba Segura Cabezas Miembro de la Comisión de Convivencia de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a Dña. Alba Segura Cabezas Miembro de la Comisión de Convivencia de la 

Universidad de Almería, con efectos desde el día 19 de diciembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a 

Dña. María Vargas Belmonte Miembro de la Comisión de Convivencia de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a Dña. María Vargas Belmonte Miembro de la Comisión de Convivencia de 

la Universidad de Almería, con efectos desde el día 19 de diciembre de 2024.  
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se nombra a 

Dña. Verónica Rodríguez Herrera Miembro de la Comisión de Convivencia 

de la Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a Dña. Verónica Rodríguez Herrera Miembro de la Comisión de Convivencia 

de la Universidad de Almería, con efectos desde el día 19 de diciembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 9 de enero de 2025 por la que se declara el 

pase a la Situación Administrativa de Servicios Especiales de D. Mario 

Martínez Escoriza.  

Visto el Decreto 280/2024. de 26 de diciembre, de la Consejería de Universidades, 

Investigación e Innovación, publicado en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía de 2 

de enero de 2025, por el que se dispone el nombramiento de D.  Mario Martínez Escoriza 

como Director General de Coordinación Universitaria con efectos del 1 de enero de 2025 

y teniendo en cuenta lo previsto en el artículo I46.a) de la Ley 5/2023. de 7 de junio, de 

la Función Pública de Andalucía, que establece que el personal funcionario de carrera 

será declarado en situación de servicios especiales “...Cuando sea designado miembro 

de! Gobierno de la Nación, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía o de los 

órganos de gobierno de las Comunidades Autónomas y Ciudades Autónomas de Ceuta 

y Melilla, de las instituciones de la Unión Europea o de las Organizaciones 

Internacionales, o sea nombrado alto cargo de las citadas Administraciones públicas o 

instituciones…” 

Este Rectorado, en uso de las competencias que le están atribuidas en el artículo 50 de 

la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, así como el artículo 

132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018) 

HA RESUELTO 
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Primero. - Acordar el pase de D. Mario Martínez Escoriza, funcionario de carrera de la 

Universidad de Almería, a la situación administrativa de Servicios Especiales con efectos 

del 1 de enero de 2025. 

Segundo. - Disponer que, en base a lo recogido en el artículo 146.4 de la mencionada 

Ley 5/2023, la situación de servicios especiales dará derecho a la reserva del mismo 

puesto de trabajo que el citado funcionario hubiese obtenido con carácter definitivo 

mediante concurso. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 10 de enero de 2025 por la que se establece el 

Procedimiento y el Plazo de Presentación de Solicitudes para la Evaluación 

de la Actividad Investigadora del Profesorado Laboral Contratado y 

Personal Investigador Postdoctoral a Tiempo Completo. 

En virtud del Convenio específico de colaboración suscrito entre el Organismo 

Autónomo Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA) y la 

Universidad de Almena, se formaliza la encomienda de gestión para la evaluación de la 

actividad investigadora (sexenios) de personal docente e investigador contratado. Este 

acuerdo no implica el reconocimiento de efectos económicos, excepto para aquellas 

categorías laborales que así lo tengan reconocido conforme a la normativa vigente. 

Este Rectorado ha resuelto lo siguiente: 

Primero. - La presente convocatoria se regirá por las bases especificas contenidas en 

esta Resolución y se atendrá a lo dispuesto en: 

- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas. 

- La Resolución de 11 de diciembre de 2024 (BOE de 24 de diciembre de 2024), de 

la Secretaría General de Universidades, por la que se aprueba la convocatoria de 

evaluación de la actividad investigadora. 
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- La Resolución de 9 de diciembre de 2024, de la Comisión Nacional Evaluadora 

de la Actividad Investigadora, por la que se publican los criterios para la 

evaluación de la actividad investigadora (BOE de 19 de diciembre de 2024). 

- El Convenio de colaboración entre el Organismo Autónomo Agencia Nacional 

de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA) y la Universidad de Almería, 

por el que se formaliza la encomienda de gestión para la evaluación de la 

actividad investigadora de personal docente e investigador contratado. 

Segundo. - Podrán solicitar la evaluación de la actividad investigadora (sexenios) los 

Profesores Contratados Doctores, Profesores Contratados Doctores Vinculados, 

Profesores Permanentes Laborales, Profesores Colaboradores, Profesores Ayudantes 

Doctores e Investigadores Postdoctorales a tiempo completo (según lo previsto en el 

artículo 22 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación) 

que se encuentren en servicio activo y tengan suscrito con la Universidad de Almería, a 

fecha de 31 de diciembre de 2024, un contrato de las mencionadas categorías. 

El personal antes mencionado que solicite un tramo de investigación deberá 

encontrarse en cualquiera de las siguientes situaciones: 

a) Quienes no hayan solicitado anteriormente esta evaluación y cumplan un 

mínimo de seis años evaluadles a fecha de 31 de diciembre de 2024 podrán 

solicitar la evaluación por la actividad realizada hasta esa fecha. 

b) Aquellas personas cuyo último tramo evaluado positivamente termine el 3i de 

diciembre de 2018 o hubiera terminado en años anteriores. 

c) Aquellas personas a quienes no se les hubiera reconocido su último tramo de 

evaluación normal solicitado y éste hubiera terminado el 31 de diciembre de 2021 

o en años anteriores. Las personas solicitantes que se encuentren en esta 

situación podrán construir un nuevo periodo, de seis años, con alguno de los 
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años ya evaluados negativamente en el último tramo de investigación 

presentado y, al menos, tres años posteriores al mismo. En caso de evaluación 

negativa anterior de dos o más tramos presentados conjuntamente, el nuevo 

sexenio se formará únicamente con años propios del último tramo de 

investigación. 

Tercero. - El procedimiento de presentación de solicitudes en la sede electrónica de 

ANECA, la instrucción del procedimiento de evaluación y los criterios de evaluación 

serán los mismos que le son de aplicación a los profesores e investigadores 

funcionarios. 

Cuarto. - Las solicitudes se podrán presentar desde el 13 de enero y hasta el 3 de febrero 

de 2025. 

Quinto. - Formalización de solicitudes 

Las solicitudes atendiendo a lo dispuesto en el artículo I4.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, se deberán presentar exclusivamente a través de registro telemático, para lo 

que la persona interesada podrá identificarse por cualquiera de los medios previstos en 

el artículo 9 de la misma ley. 

1. Los formularios y anexos serán cumplimentados y enviados por vía telemática 

a través de la sede electrónica de ANECA: https://aneca.sede.gob.es, conforme 

a lo establecido en la Resolución de 11 de diciembre de 2024 (BOE de 24 de 

diciembre de 2024), de la Secretaría General de Universidades, por la que se 

aprueba la convocatoria de evaluación de la actividad investigadora. 

A través de la sede electrónica de ANECA se podrá acceder a la resolución de la 

Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI) que 
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especifica los criterios de evaluación para cada campo. Igualmente se podrán 

obtener duplicados o justificantes de los escritos presentados por registro 

electrónico y se podrá realizar el seguimiento de la tramitación de solicitudes. 

2. Además, los interesados deberán dirigir al Servicio de Gestión de Recursos 

Humanos de la Universidad de Almería, copia de la solicitud presentada (dentro 

del plazo especificado en el apartado cuarto de esta convocatoria) utilizando 

preferentemente el Registro Electrónico de la Universidad de Almería o por 

cualquiera de las formas previstas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas. 

La ANECA no admitirá las solicitudes registradas en su plataforma y que no hayan sido 

presentadas en la Universidad de Almería, conforme al procedimiento descrito en el 

párrafo anterior. 

Sexto. - Resoluciones y Recursos 

La Universidad de Almería resolverá los procedimientos de evaluación de la actividad 

investigadora, conforme a los informes técnicos emitidos a través de los comités de la 

CNEAI por cada solicitud. 

Los interesados en el plazo de un mes, a partir de la recepción de la Resolución que 

adopte la Universidad conforme al párrafo anterior, podrán interponer 

potestativamente Recurso de Reposición ante el Rector o Recurso Contencioso- 

Administrativo ante el juzgado de lo Contencioso - administrativa, en el plazo de dos 

meses. 
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Séptimo. - La presente Resolución entrará en vigor el día siguiente de su publicación 

en el tablón electrónico oficial de la Universidad de Almería. Asimismo, se encontrará 

disponible en la página web del Servicio de Gestión de Recursos Humanos 

(https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/recursoshumanos/pdi). 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se cesa a D. 

Andrés Sánchez Picón como Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Docente y Profesorado del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Cesar a D. Andrés Sánchez Picón como Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Docente y Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, con efectos de 17 de septiembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se cesa a D. 

Francisco Antonio Nieto Escámez como Miembro de la Comisión 

Permanente de Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de 

Gobierno de la Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Cesar a D. Francisco Antonio Nieto Escámez como Miembro de la Comisión 

Permanente de Ordenación Docente y Profesorado del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería, con efectos de 17 de septiembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se cesa a D. 

Iván Martínez Martín como Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Cesar a D. Iván Martínez Martín como Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Docente y Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, con efectos de 17 de septiembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se cesa a Dña. 

Patricia Díaz Rubio como Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Cesar a Dña. Patricia Díaz Rubio como Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Docente y Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, con efectos de 17 de septiembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra a D. 

Andrés Sánchez Picón Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a D. Andrés Sánchez Picón Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, con efectos desde el día 18 de septiembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra a 

Dña. Diana María Cardona Mesa Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a Dña. Diana María Cardona Mena Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, con efectos desde el día 18 de septiembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra a D. 

Francisco Javier Estrella González Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a D. Francisco Javier Estrella González Miembro de la Comisión Permanente 

de Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, con efectos desde el día 18 de septiembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra a 

Dña. María José Jiménez Callejón Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a Dña. María José Jiménez Callejón Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, con efectos desde el día 18 de septiembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra a D. 

Dña. María José López Mullor Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a Dña. María José López Mullor Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, con efectos desde el día 18 de septiembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra a 

Dña. Marina Sánchez Agustino Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la 

Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a Dña. Marina Sánchez Agustino Miembro de la Comisión Permanente de 

Ordenación Académica y Profesorado del Consejo de Gobierno de la Universidad de 

Almería, con efectos desde el día 18 de septiembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra 

Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a D. Diego José 

Rodríguez Collado.  

De acuerdo con la Resolución del Rectorado de la Universidad de Almería, de 21 de 

marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realización de 

nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al 

objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de 

necesidad y urgencia, se produzcan en la administración universitaria, lista 

confeccionada según los criterios establecidos en la Resolución de 8 de junio de 2023, 

del mismo órgano, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la 

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad.  

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el artículo 

10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se 

aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, que 

prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulación 

de tareas por un plazo máximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho 

meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolución de 21 de marzo de 

2024, antes citada. 

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el artículo 132 del Decreto 

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se 

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almería 
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HA RESUELTO 

Primero. - Nombrar Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a D. Diego 

José Rodríguez Collado, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio 

de Gestión Económica. Las retribuciones básicas y complementarias asignadas a este 

nombramiento serán equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo 

tipificados en la vigente relación de puestos de trabajo como “Puesto Base Auxiliar 

Administración”. 

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulación de 

tareas en el mencionado Servicio, según lo previsto en el artículo 10, apartado d) del 

Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 13/01/2025 al 

31/07/2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra 

Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dña. Antoaneta 

Boteva Asenova. 

De acuerdo con la Resolución del Rectorado de la Universidad de Almería, de 21 de 

marzo de 2024, por la que se aprueba la lista de espera para la realización de 

nombramientos como Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Administrativa al 

objeto de atender las necesidades que, por razones expresamente justificadas de 

necesidad y urgencia, se produzcan en la administración universitaria, lista 

confeccionada según los criterios establecidos en la Resolución de 8 de junio de 2023, 

del mismo órgano, por la que se convocaban pruebas selectivas para el ingreso en la 

Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad. 

Vistas las necesidades surgidas en esta Universidad y de conformidad con el artículo 

10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se 

aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, que 

prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulación 

de tareas por un plazo máximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho 

meses, y teniendo en cuenta el apartado primero de la Resolución de 21 de marzo de 

2024, antes citada. 

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el artículo 132 del Decreto 

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se 

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almería 
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HA RESUELTO 

Primero. - Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Administrativa a Dña. 

Antoaneta Boteva Asenova, desarrollando las funciones correspondientes en el 

Servicio de Planes de Estudio y Ordenación Académica. Las retribuciones básicas y 

complementarias asignadas a este nombramiento serán equivalentes a las establecidas 

para los puestos de trabajo tipificados en la vigente relación de puestos de trabajo 

como “Puesto Base Auxiliar Administración’’. 

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulación de 

tareas en el mencionado Servicio, según lo previsto en el artículo 10, apartado d) del 

Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 13/01/2025 al 

15/07/2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra 

Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dña. Patricia Martínez 

Muriana. 

De acuerdo con la Resolución del Rectorado de la Universidad de Almería, de 21 de 

marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de 

Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almería y 

confeccionada según los criterios establecidos en la Resolución de 15 de junio de 2023, 

del mismo órgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la 

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almería. 

Vistas las necesidades surgidas en el Servido de Conserjería de esta Universidad y de 

conformidad con el artículo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 

de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 

Empleado Público, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender 

el exceso o acumulación de tareas por plazo máximo de nueve meses, dentro de un 

periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolución de 21 

de marzo de 2024, antes citada. 

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el artículo 132 del Decreto 

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se 

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almería, y en cumplimiento de lo previsto 

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía. 
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HA RESUELTO 

Primero. - Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dña. Patricia 

Martínez Muriana, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de 

Conserjería, turno de tarde. Las retribuciones básicas y complementarias asignadas a 

este nombramiento serán equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo 

tipificados en la vigente relación de puestos de trabajo como “Puesto Base 

Información". 

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulación de 

tareas en el servicio mencionado, según lo previsto en el artículo 10, apartado d) del 

Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 13/01/2025 al 

11/04/2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra 

Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Emilio José Parra 

Escoriza. 

De acuerdo con la Resolución del Rectorado de la Universidad de Almería, de 21 de 

marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de 

Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almería y 

confeccionada según los criterios establecidos en la Resolución de 15 de junio de 2023, 

del mismo órgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la 

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almería. 

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjería de esta Universidad y de 

conformidad con el artículo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 

de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 

Empleado Público, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender 

el exceso o acumulación de tareas por plazo máximo de nueve meses, dentro de un 

periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolución de 21 

de marzo de 2024, antes citada. 

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el artículo 132 del Decreto 

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se 

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almería, y en cumplimiento de lo previsto 

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía. 
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HA RESUELTO 

Primero. - Nombrar Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Emilio José 

Parra Escoriza, desarrollando las funciones correspondientes en el Servicio de 

Conserjería, turno de tarde. Las retribuciones básicas y complementarias asignadas a 

este nombramiento serán equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo 

tipificados en la vigente relación de puestos de trabajo como “Puesto Base 

Información”. 

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulación de 

tareas en el servicio mencionado, según lo previsto en el artículo 10, apartado d) del 

Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 13/01/2025 al 

11/04/2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 14 de enero de 2025 por la que se nombra 

Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dña. Andrea Beatriz 

Pérez Gómez. 

De acuerdo con la Resolución del Rectorado de la Universidad de Almería, de 21 de 

marzo de 2024, por la que se aprueba la lista definitiva para realizar nombramientos de 

Funcionarios Interinos en la Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almería y 

confeccionada según los criterios establecidos en la Resolución de 15 de junio de 2023, 

del mismo órgano, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la 

Escala Auxiliar Técnica de la Universidad de Almería. 

Vistas las necesidades surgidas en el Servicio de Conserjería de esta Universidad y de 

conformidad con el artículo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 

de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 

Empleado Público, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender 

el exceso o acumulación de tareas por plazo máximo de nueve meses, dentro de un 

periodo de dieciocho meses, y teniendo en cuenta el apartado 1.1 de la Resolución de 21 

de marzo de 2024, antes citada. 

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el artículo 132 del Decreto 

225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se 

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almería, y en cumplimiento de lo previsto 

en la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía. 
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HA RESUELTO 

Primero. - Nombrar Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a Dña. Andrea 

Beatriz Pérez Gómez, desarrollando las funciones correspondientes en el Servido de 

Conserjería, turno de tarde. Las retribuciones básicas y complementarias asignadas a 

este nombramiento serán equivalentes a las establecidas para los puestos de trabajo 

tipificados en la vigente relación de puestos de trabajo como “Puesto Base 

Información”. 

Segundo. - El citado nombramiento se realiza para atender el exceso o acumulación de 

tareas en el servicio mencionado, según lo previsto en el artículo 10, apartado d) del 

Real Decreto Legislativo 5/2015, ya citado, y para el periodo del 13/01/2025 al 

11/04/2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 15 de enero de 2025 por la que se cesa a Dña. 

María del Mar Gómez Lozano como Directora de Secretariado de Gestión 

del Talento y Vida Universitaria de la Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Cesar a Dña. María del Mar Gómez Lozano como Directora de Secretariado de Gestión 

del Talento y Vida Universitaria de la Universidad de Almería, con efectos de 10 de enero 

de 2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 15 de enero de 2025 por la que se nombra a D. 

Fernando Carvajal Ramírez Representante de la Universidad de Almería en 

el Convenio con Diputación Provincial de Almería para la realización de 

proyectos y actividades en el ejercicio 2024. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a D. Fernando Carvajal Ramírez Representante de la Universidad de Almería 

en el Convenio con Diputación Provincial de Almería para la realización de proyectos y 

actividades en el ejercicio 2024, con efectos desde el día 19 de diciembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 15 de enero de 2025 por la que se nombra a D. 

Miguel Pérez Valls Representante de la Universidad de Almería en el 

Convenio con Diputación Provincial de Almería para la realización de 

proyectos y actividades en el ejercicio 2024. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a D. Miguel Pérez Valls Representante de la Universidad de Almería en el 

Convenio con Diputación Provincial de Almería para la realización de proyectos y 

actividades en el ejercicio 2024, con efectos desde el día 19 de diciembre de 2024. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 16 de enero de 2025 por la que se acuerda la 

jubilación voluntaria de Dña. María Francisca Moreno Carretero. 

Habiendo sido aceptados los términos de la propuesta de jubilación voluntaria por parte 

de la interesada ESTE RECTORADO, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 

50 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, los Estatutos 

de la Universidad de Almería, aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, y el 

apartado tercero, letra h) de la Resolución de 29 de diciembre de 1995 de la Secretaría 

de Estado para la Administración Pública por la que se modifican los procedimientos de 

jubilación del personal civil incluido en el ámbito de cobertura del Régimen de Clases 

Pasivas del Estado, y para dar cumplimiento a lo establecido en el apartado cuarto, 

punto segundo de la Resolución de 29 de diciembre de 1995 antes citada, así como en 

el artículo único de la Ley 27/1994, de 29 de septiembre, de modificación de la edad de 

jubilación de los funcionarios de los Cuerpos Docentes Universitarios  

HA RESUELTO 

ACORDAR la jubilación voluntaria de Dña. María Francisca Moreno Carretero con 

fecha de efectos 3 de marzo de 2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 17 de enero de 2025 por la que se cesa a D. 

Javier Criado Rodríguez como Coordinador del Máster en Tecnologías y 

Aplicaciones en Ingeniería Informática de la Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Cesar a D. Javier Criado Rodríguez como Coordinador del Máster en Tecnologías y 

Aplicaciones en Ingeniería Informática de la Universidad de Almería, con efectos de 31 

de agosto de 2023. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 17 de enero de 2025 por la que se nombra a D. 

Javier Criado Rodríguez Coordinador del Máster en Ingeniería Informática 

de la Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Nombrar a D. Javier Criado Rodríguez Coordinador del Máster en Ingeniería 

Informática de la Universidad de Almería, con efectos desde el día 1 de septiembre de 

2023. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 17 de enero de 2025 por la que D. Javier Criado 

Rodríguez asume las funciones de Coordinador del Máster en Tecnologías 

y Aplicaciones en Ingeniería Informática de la Universidad de Almería. 

D. José Joaquín Céspedes Lorente, Rector Magnífico de la Universidad de Almería, 

nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucía, de 14 de noviembre de 2023 

(BOJA nº 223, de 21 de noviembre de 2023), en virtud del artículo 50 de la Ley Orgánica 

2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y los artículos 131 y 132 de los 

Estatutos de la Universidad de Almería 

HA RESUELTO 

Que D. Javier Criado Rodríguez, Coordinador del Máster en Ingeniería Informática de 

la Universidad de Almería, asuma las funciones de Coordinador del Máster en 

Tecnologías y Aplicaciones en Ingeniería Informática de la Universidad de Almería, con 

efectos desde el día 1 de septiembre de 2023. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 17 de enero de 2025 por la que se acepta la 

renuncia de Dña. María Luisa Maqueda Abreu como Vocal Titular de la 

Comisión de Selección y se nombra a Dña. Estrella Gualda Caballero Vocal 

Titular en sustitución de la renunciante. 

Con fecha 15 de enero de 2015, Dña. María Luisa Maqueda Abreu, Catedrática de 

Universidad de la Universidad de Granada, nombrada vocal titular, de la plaza n° 

28/2024/PTU correspondiente al área de conocimiento de Antropología Social 

(Resolución de 8 de noviembre de 2024, de la Universidad de Almería por la que se 

convoca concurso de acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios (BOE n° 278 

de 18/11/2024), presenta solicitud de renuncia a dicho nombramiento por estar jubilada 

a fecha de publicación de la citada convocatoria.  

De conformidad con el artículo 6 del Reglamento de la Universidad de Almería que 

regula el procedimiento de los concursos de acceso a los cuerpos docentes 

universitarios, este Rectorado  

HA RESUELTO 

Primero. - Aceptar la renuncia de Dña. María Luisa Maqueda Abreu como vocal titular 

de la Comisión de selección de la plaza anteriormente indicada. 

Segundo. - Nombrar a Dña. Estrella Gualda Caballero, Catedrática de Universidad de 

la Universidad de Huelva, como vocal titular de la citada plaza en sustitución de la 
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renunciante, debiéndose continuar con los trámites que procedan en orden a la 

adjudicación de la plaza convocada. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 20 de enero de 2025 por la que se acepta la 

renuncia de Dña. María Jesús López Boada como Vocal Titular de la 

Comisión de Selección y se nombra a Dña. Dolores Eliche Quesada Vocal 

Titular en sustitución de la renunciante. 

Con fecha 16 de enero de 2025, Dña. María Jesús López Boada, Catedrática de 

Universidad de la Universidad Carlos III de Madrid, nombrada vocal titular de la plaza n° 

29/2023/CU correspondiente al área de conocimiento de Ingeniería de la Construcción, 

por Resolución de 31 de octubre de 2024, de la Universidad de Almería por la que se 

convoca concurso de acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios (BOE n° 270 

de 8/11/2024), presenta solicitud de renuncia a dicho nombramiento alegando causa de 

fuerza mayor. 

De conformidad con el artículo 6 del Reglamento de la Universidad de Almería que 

regula el procedimiento de los concursos de acceso a los cuerpos docentes 

universitarios, este Rectorado  

HA RESUELTO 

Primero. - Aceptar la renuncia de Dña. María Jesús López Boada como vocal titular de 

la Comisión de selección de la plaza anteriormente indicada. 
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Segundo. - Nombrar a Dña. Dolores Eliche Quesada como vocal titular de la citada 

plaza en sustitución de la renunciante, debiéndose continuar con los trámites que 

procedan en orden a la adjudicación de la plaza convocada. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 21 de enero de 2025 por la que se acepta la 

renuncia de Dña. María Ángeles Martín Lara como Vocal Titular de la 

Comisión de Selección y se nombra a Dña. María Carmen Almécija 

Rodríguez Vocal Titular en sustitución de la renunciante. 

Con fecha 20 de enero de 2024, Dña. María Ángeles Martín Lara, Catedrática de 

Universidad de la Universidad de Granada, nombrada vocal titular de la plaza n° 

19/2024/PTU correspondiente al área de conocimiento de Ingeniería Química 

(Resolución de 8 de noviembre de 2024, de la Universidad de Almería por la que se 

convoca concurso de acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios. BOE n° 278 

de 18/11/2024), presenta solicitud de renuncia a dicho nombramiento alegando causas 

de fuerza mayor. 

De conformidad con el artículo 6 del Reglamento de la Universidad de Almería que 

regula el procedimiento de los concursos de acceso a los cuerpos docentes 

universitarios, este Rectorado  

HA RESUELTO 

Primero. - Aceptar la renuncia de Dña. María Ángeles Martín Lara como vocal titular 

de la Comisión de selección de la plaza anteriormente indicada. 

Segundo. - Nombrar a Dña. María Carmen Almécija Rodríguez, Profesora Titular de 

Universidad de la Universidad de Granada, como vocal titular de la citada plaza en 
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sustitución de la renunciante, debiéndose continuar con los trámites que procedan en 

orden a la adjudicación de la plaza convocada. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 22 de enero de 2025 por la que se acepta la 

renuncia de Dña. Dolores Eliche Quesada como Vocal Titular de la 

Comisión de Selección y se nombra a Dña. Cristina Castejón Sisamón Vocal 

Titular en sustitución de la renunciante. 

Con fecha 22 de enero de 2025, Dña. Dolores Eliche Quesada, Catedrática de 

Universidad de la Universidad de Jaén nombrada inicialmente vocal suplente de la plaza 

n° 29/2023/CU correspondiente al área de conocimiento de Ingeniería de la 

Construcción, por Resolución de 31 de octubre de 2024, de la Universidad de Almería 

por la que se convoca concurso de acceso a plazas de Cuerpos Docentes Universitarios 

(BOE n° 270 de 8/11/2024), y posteriormente nombrada vocal titular tras renuncia de la 

vocal titular (Dña. María Jesús López Boada), presenta solicitud de renuncia a dicho 

nombramiento alegando conflicto de interés con el candidato. 

De conformidad con el artículo 6 del Reglamento de la Universidad de Almería que 

regula el procedimiento de los concursos de acceso a los cuerpos docentes 

universitarios, este Rectorado  

HA RESUELTO 

Primero. - Aceptar la renuncia de Dña. Dolores Eliche Quesada como vocal titular de 

la Comisión de selección de la plaza anteriormente indicada. 
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Segundo. - Nombrar a Dña. Cristina Castejón Sisamón, Catedrática de Universidad de 

la Universidad Carlos III de Madrid, como vocal titular de la citada plaza en sustitución 

de la renunciante, debiéndose continuar con los trámites que procedan en orden a la 

adjudicación de la plaza convocada. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 24 de enero de 2025 por la que se concede 

prórroga de la Comisión de Servicios de D. Juan Manuel Beltrán Fernández 

para seguir prestando servicios en la Universidad de Granada. 

Visto el informe positivo remitido por parte de la Universidad de Granada en relación 

con la solicitud de prórroga de la comisión de Servicios de D. Juan Manuel Beltrán 

Fernández, Funcionario de Carrera de la Escala Administrativa de la Universidad de 

Almería, para continuar prestando servicios en dicha Universidad. 

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el artículo 132 del Decreto 

225/2018, de 18 de diciembre (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018) y a tenor de lo 

previsto en los artículos 36.3 y 64 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que 

se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la 

Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción 

Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado, y según 

lo establecido en el artículo 21 del Reglamento de Provisión de Puestos de Trabajo del 

Personal Funcionario de Administración y Servicios de la Universidad de Almería (B.O.JA. 

núm. 90, de 13 de mayo de 2021). 

HA RESUELTO 

Primero y Único. - Conceder prórroga de la comisión de servicios al funcionario D. Juan 

Manuel Beltrán Fernández para seguir prestando servicios en la Universidad de 
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Granada por el plazo de un año, con efectos del 8 de enero de 2025 y hasta el 7 de 

enero de 2026. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 24 de enero de 2025 por la que se concede a 

Dña. Montserrat Monserrat Hernández la compatibilidad para el ejercicio 

de la actividad privada con las actividades públicas desempeñadas en la 

Universidad de Almería. 

SOLICITANTE: Dña. Montserrat Monserrat Hernández 

ACTIVIDAD PRIVADA PRINCIPAL: Investigadora en la Asociación Estudios Almerienses. 

ACTIVIDAD PÚBLICA SECUNDARIA: Profesora Asociada Laboral TP_4h/s en la UAL. 

 

A compatibilizar con: 

ACTIVIDAD PÚBLICA: Personal Investigador Posdoctoral en la Ual _TP 17 h/s. 

Vista la propuesta del Vicerrectorado de Política Científica y el expediente instruido y 

tramitado conforme a lo previsto en el artículo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de 

abril, (B.O.E. nº 107, de 4 de mayo) y disposiciones complementarias, en base a los 

siguientes FUNDAMENTOS JURÍDICOS: 

1º. - Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por sí 

misma en las prohibiciones de los artículos II. 12.1,13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de 

diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones 

Públicas. 
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2º. - Que dicha actividad habrá de ejercerse con sujeción a las limitaciones legales de 

los artículos 12.2, 14.15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre. 

HA RESUELTO 

AUTORIZAR a Dña. Montserrat Monserrat Hernández la compatibilidad para el 

ejercicio de la actividad privada descrita anteriormente con las actividades públicas 

desempeñadas en la Universidad de Almería. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 27 de enero de 2025 por la que se acuerda la 

jubilación voluntaria de D. Jesús Isaías Gómez López. 

Habiendo sido aceptados los términos de la propuesta de jubilación voluntaria por parte 

del interesado. 

ESTE RECTORADO, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 50 de la Ley 

Orgánica 2/2023. de 22 de marzo, del Sistema Universitario, los Estatutos de la 

Universidad de Almería, aprobados por Decreto 225/2018. de 18 de diciembre, y el 

apartado tercero, letra h) de la Resolución de 29 de diciembre de 1995 de la Secretaría 

de Estado para la Administración Pública por la que se modifican los procedimientos de 

jubilación del personal civil incluido en el ámbito de cobertura del Régimen de Clases 

Pasivas del Estado, y para dar cumplimiento a lo establecido en el apartado cuarto, 

punto segundo de la Resolución de 29 de diciembre de 1995 antes citada, así como en 

el artículo único de la Ley 27/1994, de 29 de septiembre, de modificación de la edad de 

jubilación de los funcionarios de los Cuerpos Docentes Universitarios 

HA RESUELTO 

ACORDAR la jubilación voluntaria de D. Jesús Isaías Gómez López con fecha de efectos 

9 de abril de 2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 27 de enero de 2025 por la que se acuerda la 

jubilación voluntaria de Dña. María Del Mar Socías Viciana. 

Habiendo sido aceptados los términos de la propuesta de jubilación voluntaria por parte 

de la interesada. 

ESTE RECTORADO, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 50 de la Ley 

Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, los Estatutos de la 

Universidad de Almería, aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre , y el 

apartado tercero, letra h) de la Resolución de 29 de diciembre de 1995 de la Secretaría 

de Estado para la Administración Pública por la que se modifican los procedimientos de 

jubilación del personal civil incluido en el ámbito de cobertura del Régimen de Clases 

Pasivas del Estado, y para dar cumplimiento a lo establecido en el apartado cuarto, 

punto segundo de la Resolución de 29 de diciembre de 1995 antes citada, así como en 

el artículo único de la Ley 27/1994, de 29 de septiembre, de modificación de la edad de 

jubilación de los funcionarios de los Cuerpos Docentes Universitarios 

HA RESUELTO 

ACORDAR la jubilación voluntaria de Dña. María del Mar Socías Viciana, con fecha de 

efectos 1 de abril de 2025. 
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I. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 

I.4. RECTOR 

RESOLUCIÓN del Rector de 29 de enero de 2025 por la que se nombran 

las Comisiones de Selección de la Convocatoria de Contratos Predoctorales 

Adscritos a los Proyectos de Generación del Conocimiento PID 2023. 

De conformidad con lo establecido la Base 11 de la Resolución de la Universidad de 

Almería de 27 de noviembre de 2024, se convocan las ayudas para contratos 

predoctorales contempladas en el marco del Plan Estatal de Investigación Científica, 

Técnica y de Innovación 2021-2023, adscritas a los Proyectos de Generación del 

Conocimiento PID2023, este RECTORADO, en virtud de las competencias atribuidas por 

los artículos 3 y 50 de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, 

y en base al artículo 132 del Decreto 225/2018. de 18 de diciembre. (BOJA de 24 de 

diciembre de 2018), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almería, 

HA RESUELTO 

Nombrar a las Comisiones de Selección para cada una de las plazas, que estarán 

integradas por las siguientes personas: 

PROYECTO PID2023-1525190B-IOO 

Presidente: D. José Antonio Sánchez Pérez, Vicerrector de Política Científica. 

Vocales:  

- Dña. María del Mar López Martin, Directora de Secretariado de Investigación. 

- D. José Luis Casas López, Catedrático de Universidad del Departamento de 

Ingeniería Química e Investigador Principal del proyecto. 
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Secretaria: Dña. María Jesús Molina Orantes, Jefa de la Sección de Recursos l+D del 

Servicio de Gestión de la Investigación. 

Nombrar como miembros suplentes a: 

Presidente: D. Antonio Giménez Fernández, Director de la OTRI. 

Vocales:  

- D. Francisco Flores Céspedes, Director de los Servicios Centrales de 

Investigación. 

- D. José Luis García Sánchez, Profesor Titular del Departamento de Ingeniería 

Química y miembro del equipo de investigación del proyecto. 

Secretario: D. Enrique Radial Romero, Jefe del Servicio de Gestión de la Investigación. 

PROYECTO PID2023-147063NB-I00 

Presidente: D. José Antonio Sánchez Pérez, Vicerrector de Politice Científica. 

Vocales:  

- Dña. María del Mar López Martín, Directora de Secretariado de Investigación. 

- Dña. Pilar Flores Cubos, Catedrática de Universidad del Departamento de 

Psicología e Investigadora Principal del proyecto. 

Secretaria: Dña. María Jesús Molina Orantes, Jefa de la Sección de Recursos l+D del 

Servicio de Gestión de la Investigación. 

Nombrar como miembros suplentes a: 

Presidente: D. Antonio Giménez Fernández, Director de la OTRI. 

Vocales:  

-  D. Francisco Flores Céspedes, Director de los Servicios Centrales de 

Investigación. 
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- D. Jorge López Puga, Profesor Titular del Departamento de Personalidad, 

Evaluación y Tratamiento Psicológico de la Universidad de Granada, y miembro 

del equipo de investigación del proyecto. 

Secretario: D. Enrique Padial Romero, Jefe del Servicio de Gestión de la Investigación. 

PROYECTO PID2023-151867OB-C31 

Presidente: D. José Antonio Sánchez Pérez, Vicerrector de Política Científica. 

Vocales:  

- Dña. María del Mar López Martín, Directora de Secretariado de Investigación. 

- D. Rafael Lozano Ruiz, Catedrático de Universidad del Departamento de Biología 

y Geología e Investigador Principal del proyecto. 

Secretaria: Dña. María Jesús Molina Orantes, Jefa de la Sección de Recursos l+D del 

Servicio de Gestión de la Investigación. 

Nombrar como miembros suplentes a: 

Presidente: D. Antonio Giménez Fernández, Director de la OTRI. 

Vocales:  

- D. Francisco Flores Céspedes, Director de los Servicios Centrales de 

Investigación. 

- D. Fernando J. Yuste-Lisbona, Profesor Titular del Departamento de Biología y 

Geología y miembro del equipo de investigación del proyecto. 

Secretario: D. Enrique Padial Romero, Jefe del Servicio de Gestión de la Investigación. 

PROYECTO PID2023-150682NA-IOO 

Presidente: D. José Antonio Sánchez Pérez, Vicerrector de Política Científica. 

Vocales: 

- Dña. María del Mar López Martín, Directora de Secretariado de Investigación. 
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- D. Iñigo Rodríguez Arteche, Profesor Permanente Laboral del Departamento de 

Educación e Investigador Principal del proyecto. 

Secretaria: Dña. María Jesús Molina Orantes, Jefa de la Sección de Recursos l+D del 

Servicio de Gestión de la Investigación. 

Nombrar como miembros suplentes a: 

Presidente: D. Antonio Giménez Fernández, Director de la OTRI. 

Vocales:  

- D. Francisco Flores Céspedes, Director de los Servicios Centrales de 

Investigación. 

- D. Rafael López-Gay Lucio-Villegas, Profesor Titular del Departamento de 

Educación y miembro del equipo de investigación del proyecto. 

Secretario: D. Enrique Padial Romero, Jefe del Servicio de Gestión de la Investigación. 

 

 


