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Rama de conocimiento: CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

IMPORTANTE

v El master tiene tres especialidades (£rgonomia y Psicosociologia, Sequridad Laboral e Higiene Industrial) pero los

alumnos no pueden elegir cuales desean realizar, ya que deben cursar obligatoriamente las tres (MODULOS 2y

3).

El estudiante debera cursar un total de 60 créditos, organizados de la siguiente forma:

Codigo Caracter ASIGNATURA Créditos | Cuatr.

Médulo 1: FORMACION BASICA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (21 ECTS)

70501103 | Obligatoria |Ambito Juridico de la Prevencion 3 1

70501105 Obligatoria |Formacion y Técnicas de Comunicacion, Informacion y Negociacion 3 1°

70501101 Obligatoria |Fundamentos de las Técnicas de Mejora de las Condiciones de Trabajo 3 1°

70501104 Obligatoria |Gestion de la P.R.L. Integracion de Aspectos Medioambientales y de la Calidad 3 1°

70501107 Obligatoria |Metodologia 3 1°

. . |Metodologia y Procedimientos en la Evaluacion de Riesgos y Auditoria en Sistemas de
70501106 Obligatoria o 3 °
Prevencion Riesgos

70501102 Obligatoria |Salud Ocupacional 3 1°
Médulo 2: TECNICAS EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (9 ECTS)

70502110 Obligatoria |Ergonomia y Psicosociologia 2°

70502109 Obligatoria |Higiene Industrial 2°

70502108 Obligatoria |Seguridad 2°
Médulo 3: ESPECIALIZACION TECNICA (12 ECTS)

70503113 Obligatoria |Ergonomia y Psicosociologia (Especializacion) 4 2°

70503112 Obligatoria |Higiene Industrial (Especializacion) 4 2°

70503111 Obligatoria |Seguridad Laboral (Especializacion) 4 2°
Modulo 4: PRACTICAS EXTERNAS (12 ECTS)

70504114 | Prac. Externas | Practicas Externas | 12 | 2°
Modulo 5: TRABAJO DE FIN DE MASTER (6 ECTS)

70505115 | TFM lTrabajo de fin de master | 6 | 2°

. . Practicas L ,
, Curso Obligatorias Trabajo fin de Master Total
Resumen de Creditos externas
42 12 6
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