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ADENDA AL ACUERDO DE COLABORACION FORMATIVA ENTRE EL CENTRO DOCENTE/ENTIDAD
AUTORIZADA LES. SOL DE PORTOCARRERO Y LA EMPRESA/AGRUPACION O ASOCTACION DE
EMPRESAS/INSTITUCION U ORGANISMO PUBLICO O PRIVADO UNIVERSIDAD DE ALMERIA PARA LA
REALIZACION DEL MODULO PROFESIONAL DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

En La Cafada de San Urbano (Almeria) a 15 de marzo de 2024 a |a techa de |a firma digital.

De una parte, D./Dha Maria del Mar Mota Forie, titular de |la direccidn del centro docente |LE.S. Sol de
Portocarrero, con codigo 04700107, ubicado en dg Nijar, Km 7, La Cafada de San Urbano (Almeria), CP
04120, por delegacion da firma en virtud de la Orden de 22 de marzo de 2024 de la Consejeria de Desarrollo
Educativa y Farmacidn Profesional por Ia que se aprueba el modeio de adenda gue modifica el acuerdo de
colaboracion aprotado mediante Resolucién de 29 de julio de 2021, por la gque se aprueba el nuavo modelo de
acuerdo de colaboracién formativa entre el centro docente v empresas colaboradas para el desarrollo del
médulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo.

Y de otra parte, D./Dna. Fermando Carvajal Ramirez, representante legal de Universidad de Almeria, segun
consta en/ en virtud de Vicerrector de Postgrado y Relaciones Institucionales de la Universidad de Almeria, con
domicilic en Ctra. Sacramento s/n ¢, La Canada de San Urbane, 04120 Almeria, actuando por delegacion del
representante legal de Ta Universidad, el Rector, en virtud de la Resclucicn de 30 de noviembre de 2023 de la
Universidad de Almeria por la que se determina la estructura de las dreas de funcionamiento del Reclerado y
delegacion de competencias (BOJA nim. 234, de 7 de diciembre de 2023)., con CIF/NIF Q5450008G vy
domicilio social en Ctra. SACRAMENTO-CANADA-04120--Almeria, CP 04120,

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente capacidad juridica y de obrar suficiente para otorgar &l
presente acuerdo, actuando en el gjercicio de la representacion que ostentan,

EXPONEN

Primero.- Con fecha 15/03/24 las partes suscribieron un acuerdo de colaboracion para el desarrollo del modulo
de Formacién en Centros de Trabajo en el Giclo Formativo/Curso de Especializacion 2° F.PLG.S.
[Acondicionamiento Fisico] al amparo de la Orden de 28 de septiembre de 2011 que ragula los modulos
profesionales de Formacion en Centros de Trabajo y de Proyecto para el alumnado matriculado en centros
dacentes/entidad autorizada de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Segundo.- Que el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacién de
derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiente de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema piblico de pensiones, introduce una disposicion adicional guincuagésima segunda en
el texto refundide de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decrete Legislativo 8/2015, de 30
ce octubre, que determina la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que realicen
practicas farmativas o practicas académicas externas incluidas en programas de formacion, lo gug comprende
las practicas realizadas por los alumnos de Formacion Profesional, siempre que las mismas no se presten en el
régimen de formacion profesional intensiva, quedande por tanto tales personas encuadradas come asimiladas a
trabajadores pot cuenta ajena en el Régimen General de la Seguridad Social, salvo gue la praciica o formacion
se realice a bordo de embarcaciones, en cuyo caso la inclusion se producird en el Regimean Especial de |a
Sequridad Social de los Trabajadores del Mar.

Tercero.- Que en gl caso de practicas formativas no remuneradas de los alumnos de Formacion Profesional, el
cumplimiento de las obligaciones de la Seguridad Social correspondera a la empresa, institucidn o entidad en la
que se realicen dichas practicas, sl bien, mediante la celebracidn de un nueve acusrdo de colaboracion o la
maodificacion de los actuales acuerdes en vigor para la realizacion de las practicas, pueden atribuirse dichas
obligaciones al titular de |a oferta formativa.

Cuarto.- Que la entrada en vigor de |la nermativa descrita, en virtud del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de

junio, se produjo el dia 1 enero de 2024,
Por lo expuesto, las partes intervinientes formalizan la presente Adenda con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

Unica.- Modificar la cléusula novena del acuerdo de colaboracion que fue aprobado medianie Resolucion de 29
de julio de 2021, de la Direccion General de Formacion Profesional, por |2 que se aprusba el nueve madelo de
acuerdo de colaberacién formativa entre el centro docenie y empresas colaboradoras para el desarrollo del
médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo, quedandoe redactada como sigue:

& NOVENA.- Financiacion.
Q
2
g Este acuerdo no implica la fransferencia de recursos econdmicos entre las partes.
ﬁ La colaboracion tendra la consideracién de programas de formacién o realizacion de practicas académicas
3 externas incluidas en programas de formacion, de carécter no remunerado. Ne obstante, la empresa,
3 agrupacion o asociacién de empresas, institucidn U organisme pablico o privade podra becar al alumnado.
& Portanto. marcar la opcion que proceda:
_X_Se trata de practicas no remuneradas.
Los costes y obligaciones que, de conformidad con Ia disposicién adicional quincuzgésima segunda del
Real Decreto Legislativo 82015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, se derivan de Ia inclusion en el sistema de la Seguridad Social del
alumnado de ensenanzas de Formacién Profesional de la Comunidad Auténoma de Andalucia durante |a
realizacion del module de Formacien en Centros de Trabajo en empresas o centros colaboradores, seran
asumidos por:
|| El centro docentefentidad autorizada
%] La empresa o centro colaborador. Carrillo Qller, Javier R
Martinez Sanz, José
Saez Simén, Cristabal
5 En el caso de que la opcién marcada sea “El centro docente/entidad colaboradora”, si se trata de
§ enseflanzas de Formacién Profesional sostenidas con fondos plblicos de la Junta de Andalucia, seré Iz
= propia Consejeria competente en materia de farmacién protesional quien asuma, de forma efectiva, dichos
o costes y obligaciones.
5 Quien asuma la condicion de empresario deberd comunicar los dias efectivos de précticas a partir de la
= infarmacion gue facilite el centro dende s realice la practica formativa.
B
|__|[El alumnado es compensado con una beca.
Estara incluide en el ambito de aplicacion del Real Decreto 1493/2011, de 24 de oclubre, por el que sg
regulan los terminos y las condicicnes de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las
personas que participen en programas de formacidn, an desarrolla de lo previsto en la disposicion adicional
tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion y modernizacién del sistema de
la Seguridad Social,
Cuantia de |a beca:
Segun el articulo 5.1 del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, la entidad U organismo que financie el
programa de formacion tendrd la condicion de empresario, asumiendo los derechos y obligacicnes en
materia de Seguridad Social establecidos para gstos en el Régimen General de la Seguridad Social.
Y. para gue asi conste, las partes firman el presente Acuerdo, por duplicade, en el lugar y fecha indicados en
el encabezamiento.
Por delegacién de firma de la persana EL/LA REFRESENTANTE DE LA
titular de la Consejeria de Desarrallo EMPRESA
Educative y Formacién Profesional
Orden de 22 de marzo de 2024
EL/LA DIRECTOR/A DEL CENTRO Fdo. Fernando Carvajal Ramirez
DOCENTE
Fdo. Maria del Mar Mota Forte
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