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«Articulo 8. Eficacia de la publicacion en el BOUAL

1. La eficacia de los actos objeto de difusion en el BOUAL no estara condicionada a su

publicacion en el mismo, salvo que asi se establezca expresamente en dicho acto.
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publicacion en el BOUAL, salvo que en dichos actos se determine una vacatio

superior»
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.2. CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 11 de octubre de 2023, del Consejo Social de la Universidad

de Almeria, por el que se aprueba el acta de la sesion anterior.
Se acuerda aprobar el acta de 20 de julio de 2023.

(ANEXO 1)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo Social de la Universidad de Almeria de 11 de octubre

de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

G



https://www.ual.es/download_file/109245/100712
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.2. CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 11 de octubre de 2023, del Consejo Social de la Universidad
de Almeria, por el que se informa favorablemente sobre la modificacion del
plan de estudios del Master Universitario en Gestion de la Actividad
Agroalimentaria por la Universidad de Almeria y la del plan de estudios del
Master Universitario en Fisioterapia y Diversidad Funcional por la
Universidad de Almeria.

Se acuerda informar favorablemente sobre la modificacion del plan de estudios del
Master Universitario en Gestion de la Actividad Agroalimentaria por la Universidad de

Almeria y la del plan de estudios del Master Universitario en Fisioterapia y Diversidad

Funcional por la Universidad de Almeria.

(ANEXO 1)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo Social de la Universidad de Almeria de 11 de octubre

de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

G


https://www.ual.es/download_file/109245/100712
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.2. CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 11 de octubre de 2023, del Consejo Social de la Universidad
de Almeria, por el que se informa favorablemente sobre la memoria de
verificacion del plan de estudios del Master Universitario en Ensenanza de
la Lenqua y la Literatura Espanolas para el profesorado de Espanol como
Lengua extranjera por la Universidad de Almeria y la del plan de estudios
del Master Universitario en Investigacion y Gestion de Organizaciones,
Proyectos y Recursos Culturales por la Universidad de Huelva, Universidad

de Cérdoba y Universidad de Almeria.

Se acuerda informar favorablemente sobre la memoria de verificacion del plan de
estudios del Master Universitario en Ensenanza de la Lengua y la Literatura Espanolas
para Profesorado de Espanol como Lengua Extranjera por la Universidad de Almeria y
la del plan de estudios del Master Universitario en Investigacion y Gestion de
Organizaciones, Proyectos y Recursos Culturales por la Universidad de Huelva,

Universidad de Cérdoba y Universidad de Almeria.

(ANEXO 11D

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo Social de la Universidad de Almeria de 11 de octubre

de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

G



https://www.ual.es/download_file/109245/100712
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.2. CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 11 de octubre de 2023, del Consejo Social de la Universidad
de Almeria, por el que se aprueba la dotacion de suplemento de crédito en
el capitulo 1, de acuerdo con el articulo 189 de los Estatutos de la
Universidad de Almeria, para hacer frente al incremento retributivo
adicional del 0,5% del punto primero del “Acuerdo Marco para una

Administracion del siglo XXI”.

Se acuerda la dotacion de suplemento de crédito en el capitulo 1, de acuerdo con el
articulo 189 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, para hacer frente al
incremento retributivo adicional del 0.5% del punto primero del “Acuerdo Marco para
una Administracion del siglo XXI” (BOE num. 276, de 17 de noviembre de 2022), en el

mes de octubre del 2023 por la cantidad necesaria.
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban las actas de las sesiones

anteriores.

Se aprueban las actas de las sesiones de 23 de junio y 19 de julio de 2023.
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la vinculacion y adscripcion

de areas de conocimiento en Masteres Universitarios.

Se aprueba la vinculacion y adscripcion de areas de conocimiento en el Master

Universitario en Transformacion Digital de Empresas.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 3 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 2 de

octubre de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

n


https://www.ual.es/application/files/4416/9631/8021/Acuerdos_CG_02_10_2023.zip
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la modificacion de la
Normativa para el desarrollo de la Mencion Dual en titulaciones de la

Universidad de Almeria.

Se aprueba la modificacion de la Normativa para el desarrollo de la Mencion Dual en

titulaciones de la Universidad de Almeria.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 4 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 2 de

octubre de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

G



https://www.ual.es/application/files/4416/9631/8021/Acuerdos_CG_02_10_2023.zip
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la modificacion de planes de

estudios de Masteres Universitarios.

Se aprueba la modificacion del plan de estudios del Master Universitario en Gestion de
la Actividad Agroalimentaria por la Universidad de Almeria y la del plan de estudios del
Master Universitario en Fisioterapia y Diversidad Funcional por la Universidad de

Almeria, para su elevacion a Consejo Social.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 5 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 2 de

octubre de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

G



https://www.ual.es/application/files/4416/9631/8021/Acuerdos_CG_02_10_2023.zip
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban las memorias de

verificacion de planes de estudios de Masteres Universitarios.

Se aprueba la memoria de verificacion del plan de estudios del Master Universitario en
Ensenanza de la Lengua y la Literatura Espanolas para Profesorado de Espanol como
Lengua Extranjera por la Universidad de Almeria y la del plan de estudios del Master
Universitario en Investigacion y Gestion de Organizaciones, Proyectos y Recursos
Culturales por la Universidad de Huelva, Universidad de Cordoba y Universidad de

Almeria, para su elevacion a Consejo Social.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 6 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 2 de

octubre de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

G



https://www.ual.es/application/files/4416/9631/8021/Acuerdos_CG_02_10_2023.zip
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban las plazas de Cuerpos

Docentes Universitarios y sus correspondientes comisiones de seleccion.

Se aprueban las plazas de Cuerpos Docentes Universitarios y sus correspondientes

comisiones de seleccion, que figuran en el anexo.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 7 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 2 de

octubre de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

G



https://www.ual.es/application/files/4416/9631/8021/Acuerdos_CG_02_10_2023.zip
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban prorrogas de
nombramientos de Profesores Eméritos para el curso académico 2023-

2024.

Se aprueba conceder la prorroga a Dha. Carmen Luciano Soriano como Profesora
Emérita en el area de conocimiento de Personalidad, Evaluacion y Tratamiento
Psicologico, a D. Agustin Molina Morales como Profesor Emérito en el area de
conocimiento de Economia Aplicada y a D. Cayetano Aranda Torres como Profesor

Emeérito en el area de conocimiento de Filosofia, para el curso académico 2023-2024.



| BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UA |— NUm. 9 Miércoles, 8 de noviembre de 2023 Sec. 1.3. Pag. 24

|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban los nombramientos de

Profesores Eméritos para el curso académicos 2023-2024.

Se aprueban los nombramientos de D. Amadeo Rodriguez Fernandez-Alba como
Profesor Emérito en el area de conocimiento de Quimica Analitica, a D. José Garcia
Pérez como Profesor Emérito en el area de conocimiento de Métodos Cuantitativos
para la Economia y la Empresa, y a D. Gabriel NUnez Ruiz en el area de conocimiento de

Didactica de la Lengua y la Literatura, para el curso académico 2023-2024.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la modificacion del
Presidente suplente de la plaza n°® 30 de Profesor Titular de Universidad,

aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 19 de julio de 2023.

Se aprueba la modificacion del Presidente suplente D. Ignacio Amate Fortes por D. José
Manuel Ortega Egea, de la comision n® 30 de Profesor Titular de Universidad, aprobada

en Consejo de Gobierno de fecha 19 de julio de 2023.
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la subvencion de gastos

electorales de los candidatos a Rector.

Se aprueba la subvencion de gastos electorales de los candidatos a Rector que aparece

en el anexo.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 11 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 2 de

octubre de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

G



https://www.ual.es/application/files/4416/9631/8021/Acuerdos_CG_02_10_2023.zip
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se informa favorablemente la dotacion
de suplemento de crédito en el capitulo 1 siempre que se den las
condiciones establecidas para el incremento retributivo adicional del 0.5%
del punto primero del “Acuerdo Marco para una Administracion del siglo

XXI” (BOE num. 276, de 17 de noviembre de 2022).

Se informa favorablemente la dotacion de suplemento de crédito en el capitulo 1, de
acuerdo con el articulo 189 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, para hacer
frente al incremento retributivo adicional del 0.5% del punto primero del “Acuerdo
Marco para una Administracion del siglo XXI” (BOE nim. 276, de 17 de noviembre de

2022), en el mes de octubre del 2023, para su aprobacion por el Consejo Social.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 12 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 2 de

octubre de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

G


https://www.ual.es/application/files/4416/9631/8021/Acuerdos_CG_02_10_2023.zip
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la revision en la Universidad
de Almeria de la indemnizacion por uso del vehiculo particular establecida

en las normas de ejecucion del presupuesto 2023.

Se aprueba la revision en la Universidad de Almeria de la indemnizacion por uso del
vehiculo particular establecido en las normas de ejecucion del presupuesto 2023 segun

aparece en el anexo.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 13 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 2 de

octubre de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

G



https://www.ual.es/application/files/4416/9631/8021/Acuerdos_CG_02_10_2023.zip
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la incorporacion como
tutores de los profesores en la linea y programa de doctorado que se

indican en la documentacion adjunta.

Se aprueba la incorporacion como tutores de los profesores en la linea y programa de

doctorado que se indican en la documentacion adjunta.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 14 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 2 de

octubre de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

G



https://www.ual.es/application/files/4416/9631/8021/Acuerdos_CG_02_10_2023.zip
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 2 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la

Universidad de Almeria, por el que se aprueba convocar elecciones

parciales.

Se aprueba convocar elecciones parciales en el Departamento de Informatica, el

Departamento de Quimica y Fisicay la Facultad de Ciencias de la Salud.
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 26 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban plazas de Cuerpos

Docentes Universitarios y sus correspondientes comisiones de seleccion.

Se aprueban las plazas de Cuerpos Docentes Universitarios y sus correspondientes

comisiones de seleccion, que figuran en el anexo.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 2 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 26 de

octubre de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

C)


https://www.ual.es/download_file/109927/98262
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 26 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se autoriza el Expediente para el

suministro de energia eléctrica en la Universidad de Almeria.

Se autoriza el expediente para el suministro de energia eléctrica en la Universidad de
Almeria a traveés de la firma del contrato basado en el acuerdo marco de suministro de
energia eléctrica con garantia de origen renovable de la Red de Energia de la
Administracion de la Junta de Andalucia, en los términos establecidos en el articulo 130.

7) de los Estatutos de la Universidad de Almeria.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 3 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 26 de

octubre de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

G


https://www.ual.es/download_file/109927/98262
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 26 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban los gastos presentados de
propaganda y publicidad dirigida a promover el voto, presentados por los

candidatos a Rector.

Se aprueban los gastos de propaganda y publicidad dirigida a promover el voto,
presentados por los candidatos a Rector, con cargo al centro de gastos “111118-

Elecciones a Rector”.
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 26 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la modificacion del Plan
Propio de Investigacion y Transferencia 2023 para adaptarlo a las

observaciones de la Direccion General de Fondos Europeos.

Se aprueba la modificacion del Plan Propio de Investigacion y Transferencia 2023,

adaptado a las observaciones de la Direccién General de Fondos Europeos.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 5 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 26 de

octubre de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

)


https://www.ual.es/download_file/109927/98262
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B

|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 26 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el cambio de denominacion

de Centros de Investigacion.

Se aprueba el cambio de denominacion de los siguientes Centros de Investigacion:

e Centro Andaluz para la Evaluacion y Seguimiento del Cambio Global (CAESCG)
por Centro Andaluz para el Cambio Global - Hermelindo Castro.

e Centro de Investigacion para la Evaluacion y Rehabilitacion Neuropsicoldgica
(CERNEP) por Centro de Investigacion para el Bienestar y la Inclusion Social

(CIBIS).
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 26 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el Reglamento de
Homologacion de los Contratos de Personal Laboral con Cargo a Créditos

de Investigacion de la Universidad de Almeria.

Se aprueba el Reglamento de Homologacion de los Contratos de Personal Laboral con

Cargo a Créditos de Investigacion de la Universidad de Almeria.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 7 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 26 de

octubre de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

G



https://www.ual.es/download_file/109927/98262
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 26 de octubre de 2023, del Consejo de Gobierno de la

Universidad de Almeria, por el que se aprueba convocar elecciones

parciales.

Se aprueba convocar elecciones parciales en el Departamento de Economia y Empresa.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 2 de octubre de 2023, por la que se cesa a DAa.
Maria Jesus Lirola Manzano como Vocal de la Junta Electoral de la

Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.

HA RESUELTO

Cesar a Dia. Maria Jesus Lirola Manzano como Vocal de la Junta Electoral de la

Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 28 de septiembre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 2 de octubre de 2023, por la que se nombra a
Dna. Celia Lizancos Iglesias Vocal de la Junta Electoral de la Universidad de

Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
num. 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Nombrar a Dia. Celia Lizancos Iglesias Vocal de la Junta Electoral de la Universidad de

Almeria, con efectos desde el dia 29 de septiembre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 2 de octubre de 2023, por la que se cesa a DAa.
Virginia Lirola Munoz como Vocal de la Junta Electoral de la Universidad de

Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Cesar a Dna. Virginia Lirola Munoz como Vocal de la Junta Electoral de la Universidad

de Almeria, con efectos desde el dia 28 de septiembre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 2 de octubre de 2023, por la que se nombra a
D. Rosario Lisciandro Vocal de la Junta Electoral de la Universidad de

Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
num. 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Nombrar a D. Rosario Lisciandro Vocal de la Junta Electoral de la Universidad de

Almeria, con efectos desde el dia 29 de septiembre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 2 de octubre de 2023, por la que se nombra a
D. Juan Garcia Garcia Representante de la Universidad de Almeria en la

Asociacion de Empresarios del Marmol de Andalucia (AEMA).

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
num. 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Nombrar a D. Juan Garcia Garcia Representante de la Universidad de Almeria en la
Asociacion de Empresarios del Marmol de Andalucia (AEMA), en virtud del acuerdo del
Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2022, con efectos desde el dia 1 de

septiembre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 2 de octubre de 2023, por la que se acepta la
abstencion como Presidenta de la Junta Electoral solicitada por Dha. Marina

Aguilar Rubio.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almena,
nombrado por decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, y los arts. 131 y 132 de los Estatutos de la Universidad de

Almeria.
HA RESUELTO

Aceptar la abstencion como Presidenta de la Junta Electoral solicitada por Dia. Marina
Aguilar Rubio con fecha 2 de octubre de 2023 y proceder al nombramiento del
Presidente Suplente, D. Raul Pérez Guerra como nuevo Presidente de la Junta Electoral
con fecha 3 de octubre de 2023 y hasta el fin del presente proceso electoral a Rector,

lo que se comunicara a los interesados a los efectos oportunos.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 2 de octubre de 2023, por la que se nombra a
Raul Pérez Guerra Presidente de la Junta Electoral de la Universidad de

Almeria en las elecciones a Rector.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almena,
nombrado por decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, y los arts. 131 y 132 de los Estatutos de la Universidad de

Almeria.
HA RESUELTO

Nombrar a D. Raul Pérez Guerra Presidente de la Junta Electoral de la Universidad de
Almeria en las elecciones a Rector, con efectos desde el dia 3 de octubre de 2023, por

la abstencion de la Presidenta titular en este proceso electoral.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 2 de octubre de 2023, por la que se aprueban
las bases reguladoras y se convocan ayudas en concurrencia competitiva
a Proyectos de Investigacion Novel en el marco del Programa Operativo

FEDER Andalucia 2021-2027 (22 convocatoria).

La Universidad de Almeria, tiene como principal objetivo facilitar y potenciar la actividad
clentifica de sus grupos y centros de investigacion como actores principales del avance
clentifico, la transferencia y la difusion del conocimiento, como vias de fortalecimiento
de su capital humano investigador y para estar en ias mejores condiciones posibles para
prestar el necesario servicio a la sociedad. Excelencia, internacionalizacion y
compromiso han de ser las claves del éxito de la actividad investigadora de la
Universidad de Almeria. En este sentido, los Proyectos de Investigacion Novel son una
herramienta fundamental para potenciar las diferentes lineas de investigacion

desarrolladas por el personal investigador de la Universidad de Almeria.

En el marco del Programa Operativo FEDER 2021-2027 la Junta de Andalucia, en
colaboracion con las universidades andaluzas, ha financiado parcialmente los Planes
Propios de Investigacion y Transferencia de las universidades. Entre sus objetivos
especificos, encontramos “RSO11. Desarrollar y mejorar las capacidades de
investigacion e innovacion y asimilar tecnologias avanzadas” contemplando el impulso

de todas aquellas actividades de investigacion e innovacion aplicada.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria aprobo, el 24 de marzo de 2023,

el Plan Propio de Investigacion y Transferencia 2023.
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Dentro del Plan Propio de Investigacion y Transferencia 2023 de la Universidad de
Almeria encontramos la Accion Contratos Puente. El objetivo principal de estos
proyectos de investigacion aplicada es promover la investigacion liderada por
doctores/as noveles en grupos de investigacion de la Universidad de Almeria para

facilitar la continuidad de la actividad investigadora de los grupos.

Con base en lo anterfor y conforme al marco comun establecido por la Consejeria de
Universidad, investigacion e Innovacion se aprueban las bases reguladoras y se
convocan ayudas para la realizacion de Proyectos de Investigacion Novel liderados por

Investigadores/as Principales Novel (IPN).

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por los articulos 3 y 50 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, por €l articulo 41 de la
Ley 15/2003, de 22 de diciembre. Andaluza de Universidades, modificada por Ley
12/2071, de 16 de diciembre, asi como por el articulo 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria (aprobados por Decreto 225/2018, de 18 de diciembre).

RESUELVE

l. Objeto y finalidad

1. La presente resolucion tiene por objeto aprobar las bases reguladoras y convocar
ayudas para la realizacion de Proyectos de Investigacion Novel, liderados por
Investigadores/as Principales Novel (IPN), en el marco del Programa Operativo FEDER
de Andalucia 2021-2027, conforme a las directrices establecidas por la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion de la Junta de Andalucia, y para dar

cumplimiento con la Accion Contratos Puente del Plan Propio de Investigacion y
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Transferencia 2023 de la Universidad de Almeria (en adelante PPIT-2023), adaptando

dicho programa de ayudas a los requisitos del Programa Operativo FEDER 2021-2027.

A tal fin, las ayudas concedidas se destinaran a la realizacion de actuaciones, conforme
a las caracteristicas y requisitos del objetivo especificos “RSO1.1. Desarrollar y mejorar
las capacidades de investigacion e innovacion y asimilar tecnologias avanzadas”
contemplando el impulso de todas aquellas actividades de investigacion e innovacion

aplicada.

Estos proyectos de |+D+i se convocan para seguir contribuyendo al desarrollo,
innovacion y fortalecimiento de la investigacion cientifico y técnica en la Universidad de

Almeria.

Consulte aqui la resolucion completa.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 4 de octubre de 2023, por la que se nombran
a los profesores que desempenaran el cargo de ponentes en el curso

academico 2023/2024.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de
la calidad educativa: el Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establece la
ordenacion y las ensenanzas minimas del Bachillerato, y el Real Decreto 310/2016, de
29 de julio que establece las caracteristicas, el disefio y el contenido de las pruebas de
evaluacion y la Orden Ministerial, por la que se determinan las caracteristicas, el disefo
y el contenido de la evaluacion de Bachillerato para el acceso a la Universidad, y
atendiendo a la Normativa aprobada por la Comision Coordinadora Interuniversitaria de

Andalucia:

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 20 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y en base al articulo
132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de

la Universidad de Almeria, RESUELVE:

NOMBRAR a los profesores relacionados a continuacion como PONENTES de sus
respectivas asignaturas de Bachillerato, para el curso académico 2023-2024 (efectos

desde el 1de octubre de 2023 hasta el 30 de septiembre de 2024).
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ANEXO |

RELACIONES DE PONENTES CURSO ACADEMICO 2023/2024

ASIGNATURA NOMBRE APELLIDOS DEPARTAMENTO

ANALISIS MUSICAL Il Juan Rafael Mufioz Mufioz DPTO. DE EDUCACION

BIOLOGIA Tomas Martinez Moya DPTO. DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA
CIENCIAS GENERALES Juan Antonio Sanchez Garrido DPTO. DE AGRONOMIA

DIBUJO ARTISTICO II

Patricio Jesus

Martinez Carricondo

DPTO. DE INGENIERIA

DIBUJO TECNICO APLICADO A LAS

. . Francisco Aguera Vega DPTO. DE INGENIERIA
ARTES PLASTICAS Y AL DISENO 1l
DIBUJO TENICO I Manuel Angel Aguilar Torres DPTO. DE INGENIERIA
DISENO Francisco Aguera Vega DPTO. DE INGENIERIA
EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE Maria del ,
Valls Martinez DPTO. DE ECONOMIA'Y EMPRESA
NEGOCIO Carmen
FisICA Benjamin Sierra Martin DPTO. DE QUIMICA Y FiSICA
, Maria del , DPTO. DE GEOGRAFiA, HISTORIA
GEOGRAFIA Hernandez Porcel
Carmen Y HUMANIDADES
GEOLOGIA Y CC AMBIENTALES Juan Antonio Sanchez Garrido DPTO. DE AGRONOMIA
GRIEGO Il Lucia Romero Mariscal DPTO. DE FILOLOGIA
HISTORIA DE ESPANA Alvaro Chaparro Sainz DPTO. DE EDUCACION
. DPTO. DE GEOGRAFIA. H? Y
HISTORIA DE LA FILOSOFIA José Maria Mufioz Terron
HUMANIDADES
HISOTRIA DE LA MUSICA Y DE LA 3 : .
Juan Rafael Munoz Munoz DPTO. DE EDUCACION
DANZA
DPTO. DE GEOGRAFiA, HISTORIA
HISTORIA DEL ARTE Gloria Espinosa Spinola
Y HUMANIDADES
LATIN Il Ramon Gutiérrez Gonzalez DPTO. DE FILOLOGIA
LENGUA CASTELLANAY LITERATURAIl | Yolanda Gonzalez Aranda DPTO. DE FILOLOGIA
LENGUA EXTRANJERA Il (ALEMAN) Juan José Hernandez Medina DPTO. DE FILOLOGIA

LENGUA EXTRANJERA Il (FRANCES)

Isabel Esther

Gonzalez Alarcon

DPTO. DE FILOLOGIA

LENGUA EXTRANJERA Il (INGLES) M2 Elena Garcia Sanchez DPTO. DE FILOLOGIA

LITERATURA DRAMATICA M2 Victoria Mateo Garcia DPTO. DE FILOLOGIA

MATEMATICAS APLICADAS A LAS CC ,
Francisco Herrera Cuadra DPTO. DE MATEMATICAS

SOCIALES Il

MATEMACTICAS II Antonio Jiménez Vargas DPTO. DE MATEMATICAS

QUIMICA Maria Dolores | Gil Garcia DPTO. DE QUIMICA Y FiSICA

TECNICAS DE EXPRESION GRAFICO-
PLASTICA

Patricio Jesus

Martinez Carricondo

DPTO. DE INGENIERIA

TECNOLOGIA E INGENIERIA

Benjamin

Sierra Martin

DPTO. DE QUIMICA
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 4 de octubre de 2023, por la que se acuerda el

reingreso al servicio activo de D Maria Sagrario Salaberri Ramiro.

Con fecha 7 de agosto de 2023 ha tenido entrada en el Registro de esta Universidad
escrito de D Maria Sagrario Salaberri Ramiro, Funcionaria de carrera perteneciente al
cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, en situacion administracion
administrativa de Servicios Especiales desde el 14 de noviembre de 2018, en el que
solicita su reincorporacion al servicio activo con efectos de 1 de septiembre de 2023,
disfrutar de los dia de vacaciones de los que no pudo beneficiarse, por razones
laborales, en la Consejeria de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social en Ecuador a
partir del 11 de septiembre de 2023, disponer de una licencia de 3 meses para dedicarse
a tareas de perfeccionamiento docentes e investigadoras durante las cuales recibira la
totalidad de las retribuciones que percibira estando en dedicacion a régimen a tiempo
completo y que se le concedan los dias que correspondan a mudanza internacional

(Quito-Almeria).
A dicho escrito le son de aplicacion los siguientes HECHOS:

Primero. D Maria Sagrario Salaberri Ramiro, Funcionaria de Carrera del Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, paso a la situacion administrativa de servicios
especiales con fecha 14 de noviembre de 2018, tras la toma de posesion en el puesto de
Consejera de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social en la Embajada de Espana en
Ecuador, siendo su antigliedad en la Administracion Publica, a 1de septiembre de 2023,

superior a 30 anos de servicios.
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Segundo. Con fecha 7 de agosto de 2023, la Sra. Salaberri Ramiro, presenta solicitud de
reingreso al servicio activo en la Universidad de Almeria, como consecuencia de su cese

en el puesto referenciado en punto anterior con fecha de 31 de agosto de 2023.

Tercero. D Maria Sagrario Salaberri Ramiro, de acuerdo con la certificacion que adjunta
a su solicitud de reingreso de la Subdireccion General de Recursos Humanos e
Inspeccion General de Servicios del Ministerio de Trabajo y Economia Social, no disfrutd
de las vacaciones reglamentarias correspondientes al ano 2023, amparadas por el
articulo 9.1 de la Resolucion de 28 de febrero de 2019 de la Secretaria de Estado de
Funcién Publica, por la que dictan instrucciones sobre jornada y horarios de trabajo del

personal al servicio de la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos.

A dichos hechos le son de aplicacion los siguientes FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. El articulo 87.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado se
establece que: “Quienes se encuentren en situacion de servicios especiales tendran
derecho, al menos, a reingresar al servicio activo en la misma localidad, en las
condiciones y con las retribuciones correspondientes a la categoria, nivel o escalon de
la carrera consolidados, de acuerdo con el sistema de carrera administrativa vigente en
la Administracion Publica a la que pertenezcan”. En este mismo sentido se pronuncia el
articulo 7 del Real Decreto 365/1995, al disponer que a los funcionarios que se hallen en
situacion de servicio activo se les asignara, con ocasion del reingreso, un puesto de

trabajo e igual nivel y similares retribuciones.

Segundo. El articulo 9.1 de la Resolucion de 28 de febrero de 2019, de la Secretaria de
Estado de Funcion Publica, por el que se dictan instrucciones sobre jornada y horarios

de trabajo del personal al servicio de la Administracion General del Estado y sus
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organismos publicos establece que “Cada ano natural las vacaciones retribuidas
tendran una duracion de veintidos dias habiles anuales por afno completo de servicios,
o de los dia que correspondan proporcionalmente si el tiempo de servicio durante el
ano fue menor. A estos efectos los sabados se consideran dias inhabiles, sin perjuicio
de las adaptaciones que se establezcan para los horarios especiales”. Asimismo, en su
parrafo tercero, especifica literalmente que “En el supuesto de haber completado los
anos de antigiiedad en la Administracion que se indican a continuacion, se tendra

derecho al disfrute de los siguientes dias de vacaciones anuales:

Quince afos de servicio: Veintitrés dias habiles.

Veinte afios de servicio: Veinticuatro dias habiles.

Veinticinco afos de servicio: Veinticinco dias habiles

Treinta 0 mas anos de servicio: Veintiséis dias habiles.

Tercero. El articulo 8.2 del RD 898/1985 de 30 de abril, sobre régimen de profesorado
universitario establece literalmente que “Los Profesores que al menos durante
dieciocho meses hayan permanecido ausentes de la docencia o la investigacion por
causa de enfermedad, accidente, comision de servicios para Entidad no académica o en
situacion de servicios especiales, tendran derecho a disfrutar de una licencia para
dedicarse a tareas de perfeccionamiento docentes e investigadoras, por un tiempo no
superior a tres meses, durante los cuales recibira la totalidad de las retribuciones que
percibiria estando en régimen de dedicacion a tiempo completo sin que, en ningun caso,

sea de aplicacion lo dispuesto en el parrafo sequndo del siguiente apartado 3”.

Cuarto. El articulo 48. b) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
establece literalmente que “Los funcionarios publicos tendran los siguientes permisos:

[.] b) Por traslado de domicilio sin cambio de residencia, un dia”.
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Quinto. El articulo 48. k) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
establece que los funcionarios publicos tendran seis dias al ano por asunto particulares.
Asimismo, la Disposicion adicional decimotercera, del mencionado Real Decreto,
especifica que las Administraciones Publicas podran establecer hasta dos dias
adicionales de permiso por asuntos particulares al cumplir el sexto trienio,
incrementandose, como maximo, en un dia adicional por cada trienio cumplido a partir

del octavo.

En base a lo expuesto, ESTE RECTORADO, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria.

HA RESUELTO

Primero. Conceder a D2 Maria Sagrario Salaberri Ramiro, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 9 del Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de Situaciones Administrativas de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado, y con efectos econdmicos y administrativos del 1de
septiembre de 2023, el reingreso al Servicio Activo como Profesora Titular de

Universidad del area de Filologia Inglesa del Departamento de Filologia.

Segundo. Conceder, de acuerdo con lo establecido en el articulo 48. b) y la disposicion
adicional decimotercera del RD Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, un
permiso de un dia, el 12 de septiembre de 2023, de acuerdo con su solicitud, para

traslado de domicilio sin cambio de residencia.
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Tercero. Reconocer el derecho a disfrutar de las vacaciones reglamentarias recogidas
en el articulo 9.1 de la resolucion mencionada en el HECHO tercero de esta Resolucion,
a partir del dia 13 de septiembre de 2023, finalizando el 19 de octubre de 2023 (26 dias

habiles).

Cuarto. Conceder, de acuerdo con lo establecido en el articulo 48. k) del RD Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, un permiso por asuntos particulares de 13 dias, teniendo
en cuenta que, a fecha de esta Resolucion, la Sra. Salaberri Ramiro contaba con 16
trienios y habia disfrutado de 4 dias, segun consta en la certificacion expedida por la
Jefa de Servicio de la Subdireccion General de Recursos Humanos e Inspeccion General
de Servicios del Ministerio de Trabajo y Economia Social. Este permiso comprendera del

20 de octubre de 2023 (13 dias habiles).

Quinto. Conceder una licencia de 3 meses de duracion para dedicarse a tareas de
perfeccionamiento docente y de investigacion de acuerdo con lo establecido en el art.
8.2 del RD 898/1985 de 30 de abril, sobre régimen de profesorado universitario. El
periodo de esta licencia abarcara desde el dia 9 de noviembre de 2023 hasta el 9 de
febrero de 2024 y, durante dicho periodo, percibira la totalidad de las retribuciones que

percibiria estando en régimen de dedicacion a tiempo completo.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de octubre de 2023, por la que se cesa a DAa.
Maria de los Angeles Fernandez Estévez como Coordinadora del Master en
Investigacion en Ciencias del Comportamiento de la Universidad de

Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Cesar a Dfia. Maria de los Angeles Fernandez Estévez como Coordinadora del Master
en Investigacion en Ciencias del Comportamiento de la Universidad de Almeria, con

efectos desde el dia 27 de septiembre de 2023.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de octubre de 2023, por la que se nombra a
Dna. Lucia Lopez Rodriguez Coordinadora del Master en Investigacion en

Ciencias del Comportamiento de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
num. 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Nombrar a DAa. Lucia Lopez Rodriguez Coordinadora del Master en Investigacion en
Ciencias del Comportamiento de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 28

de septiembre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de octubre de 2023, por la que se cesa a D?.
Marina Aguilar Rubio como Presidenta de la Junta Electoral de la

Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
num. 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Cesar a Dna. Marina Aguilar Rubio como Presidenta de la Junta Electoral de la

Universidad de Almeria, con efectos de 4 de octubre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de octubre de 2023, por la que se cesa a D.
Raul Pérez Guerra como Presidente de la Junta Electoral en las elecciones

a Rector.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
num. 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.

HA RESUELTO

Cesar a D. Raul Pérez Guerra como Presidente de la Junta Electoral en las elecciones a

Rector, con efectos de 4 de octubre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de octubre de 2023, por la que se nombra a
D. Raul Pérez Guerra Presidente de la Junta Electoral de la Universidad de

Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
num. 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.

HA RESUELTO

Nombrar a D. Raul Pérez Guerra Presidente de la Junta Electoral de la Universidad de

Almeria, con efectos desde 5 de octubre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de octubre de 2023, por la que se hace
publica la convocatoria de adjudicacion de puestos de trabajo del Personal

Técnico y de Gestion de Administracion y Servicios.

Mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad, de fecha 5 de mayo de
2023, se procedio a la aprobacion del Plan de Ordenacion de los Recursos Humanos del
Personal Técnico de Gestion y de Administracion y Servicios (PTGAS) de la Universidad
de Almeria, asi como de la nueva Relacion de Puestos de Trabajo del PTGAS (BOJA 147

de fecha 2 de agosto de 2023).

La nueva Relacion de Puestos de Trabajo, que entrd en vigor el pasado dia 3 de agosto
de 2023, prevé la extincion de puestos de trabajo de nivel de complemento de destino
20, pasando sus titulares a desempenar puestos de trabajo de nivel 21. Igualmente,
prevé la extincion de puestos de trabajo de nivel 21 y de complemento especifico
tipificado como 4a, pasando sus titulares a desempenar puestos de trabajo del mismo
nivel, y de complemento especifico tipificado como 4b. De acuerdo con lo previsto en
el Plan de Ordenacion de los Recursos Humanos, la adjudicacion de los nuevos puestos
de trabajo por parte de los funcionarios afectados por el proceso de extincion indicado,
debe realizarse a través de un proceso de adjudicacion de puestos mediante

convocatoria publica.

En base a todo lo expuesto, este RECTORADO, en virtud de las competencias atribuidas
por el articulo 132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre
de 2018), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria. HA

RESUELTO hacer publica la convocatoria de adjudicacion de puestos de trabajo de



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL Num. 9 Miércoles, 8 de noviembre de 2023 Sec. |.4. Pag. 61

Personal Técnico de Gestion y de Administracion y Servicios indicada en el parrafo

anterior, segun las siguientes:

Bases de Convocatoria

1.- Requisitos y condiciones de participacion

Podran tomar parte de esta convocatoria los funcionarios de carrera que se encuentren
prestando servicios en la Universidad de Almeria, y que sean titulares de puestos de
trabajo de nivel de complemento de destino 20 o 21 que en la vigente Relacion de
Puestos de Trabajo se declaren como “A extinguir”. Los citados puestos de trabajo
aparecen relacionados en la tabla que se acompana como Anexo de esta resolucion. En
dicha Tabla se establece la correspondencia entre el puesto de trabajo desde el que se
participa y el puesto de trabajo que se adjudicara a la finalizacion del proceso, de forma
de que a cada puesto de origen le correspondera solo y exclusivamente un Unico puesto
de destino. En todo caso, la adscripcion al nuevo puesto de trabajo se realizara en el

mismo Servicio/Unidad/Departamento y turno de trabajo del puesto de origen.

2.- Presentacion de solicitudes

Los interesados dirigiran sus solicitudes al Rector Magnifico de la Universidad de
Almeria en el plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion
de esta convocatoria en el Tablon Oficial de la Sede Electrénica de la Universidad de
Almeria, debiendo ajustarse al modelo que sera facilitado en el Servicio de Gestion de
Recursos Humanos de la Universidad. Las solicitudes se presentaran en el Registro

General de la Universidad de Almeria.

3.- Adjudicacion de puestos de trabajo y Toma de posesion

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y en el plazo maximo de un

mes, mediante Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria, se hara publica
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la relacion provisional de adjudicacion de puestos de trabajo. Dicha adjudicacion de
puestos de trabajo se realizara conforme a la tabla de correspondencias del Anexo de

esta Resolucion.

Contra la relacion provisional se dispondra de un plazo de reclamaciones de 5 dias
habiles, a partir del dia siguiente al de su publicacion. Una vez examinadas y resueltas
las reclamaciones, si las hubiera, mediante Resolucion del Rectorado se procedera a la
publicacion de la Resolucion Definitiva de adjudicacion de puestos. Los interesados,
podran desistir del procedimiento antes de la publicacion de la lista definitiva de

adjudicaciones, en caso contrario, los destinos adjudicados seran irrenunciables.

El plazo para tomar posesion de los puestos de trabajo adjudicados sera de tres dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de
los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la Resolucion Definitiva de

Adjudicacion de Puestos de Trabajo indicada en el parrafo anterior.

4.- Caracter de los puestos de trabajo adjudicados

Los puestos de trabajo adjudicados mediante el procedimiento descrito en la presente
resolucion tendran la consideracion, a todos los efectos, como obtenidos por el
procedimiento de concurso o de libre designacion segun se indique en el Anexo,
iniciandose el computo de los dos anos para poder participar en futuros concursos de
provision desde la fecha en que se accedidé con tal caracter al puesto que se

desempenaba con caracter previo a dicha adjudicacion.
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PUESTO DE
NIVEL DE | PUESTO DE TRABAJO NIVEL
SERVICIO/UNIDAD TRABAJO DE OBSERVACION
ORIGEN CORRESPONDIENTE CORRESPONDIENTE
ORIGEN
Jefe de Negociados
Apoyo Administrativo a Apoyo
. . 20 Gestor 21
Departamentos Administrativo
Departamentos
Apoyo Técnico Docencia e Puesto Técnico Lo
L . Puesto Técnico Apoyo Complemento
Investigacion a Apoyo Docencia e 21 . L 21 »
L Docencia e Investigacion Especifico 4b
Departamentos Investigacion
L . Puesto Técnico
Apoyo Tecnico Docencia e ) .
L Apoyo Docencia e Puesto Técnico Apoyo Complemento
Investigacion a L 21 . L 21 "
Investigacion Campo Docencia e Investigacion Especifico 4b
Departamentos L
Practica
Area de tecnologias de la
. L L Complemento
Informacionyy la Gestor Técnico 21 Gestor Técnico 21 "
L Especifico 4b
Comunicacion
Area de tecnologias de Ia .
» Jefe de Negociado
Informacionyy la 20 Gestor 21
o STIC
Comunicacion
Area de tecnologias de la
» Responsable Base Responsable Base
Informacionyy la ; 20 ) 21
o Informatica Informatica
Comunicacion
Biblioteca y Gestion Bibliotecario Puesto o .
20 Bibliotecario Puesto Base 21
Documental Base
Jefe de Negociado Gestor
Biblioteca y Gestion de Biblioteca . o
Documental
, Puesto . o
Biblioteca y Gestion . Administracion Biblioteca
Administracion 20 21
Documental y Archivo
Biblioteca y Archivo
Biblioteca y Gestion Puesto Técnico 2 Técnico Biblioteca y ,
1
Documental Biblioteca y Archivo Archivo
. . Jefe de Negociado Responsable Consejo
Consejo Social ) . 20 ) 23 LD
Consejo Social Social
Gerencia Jefe de Negociado 20 Gestor 21
. Jefe de Negociado
Gerencia ) 20 Gestor 21
Gerencia
Gerencia Puesto Base Gestion 20 Responsable Base Gestion 21
Jefe de Negociado
Rectorado 20 Gestor 21
Rectorado
Jefe Negociado
Rectorado 20 Gestor 21 L.D.
Apoyo a Cargos
Puesto Técnico L Complemento
Rectorado 21 Puesto Técnico Conductor 21

Conductor

Especifico 4b
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PUESTO DE
NIVEL DE | PUESTO DE TRABAJO NIVEL n
SERVICIO/UNIDAD TRABAJO DE OBSERVACION
ORIGEN CORRESPONDIENTE CORRESPONDIENTE
ORIGEN
Jefe de Negociado
Secretaria General . L 20 Gestor 21
de Gabinete Juridico
Jefe de Negociado
Secretaria General de Secretaria 20 Gestor 21 LD.
General
. Jefe de Negociado
Servicio de Adm. Electr, . »
de Administracion 20 Gestor 21
Registro e Inf . .
Electronica, Registro
Servicio de Adm. Electr, Jefe de Negociado
. . 20 Gestor 21
Registro e Inf Informacion
Servicio de Adm. Electr, Jefe de Negociado
. . 20 Gestor 21
Registro e Inf Registro
Servicio de Adm. Electr, Puesto Técnico L
) 20 Gestor Técnico 21
Registro e Inf Administracion
Servicio de Admon de Jefe de Negociado
. 20 Gestor 21
Recursos Humanos Habilitacion y SS
Servicio de Admon de Jefe de Negociado
20 Gestor 21
Recursos Humanos PAS/PDI
Servicio de Asistencia al Jefe de Negociado
20 Gestor 21
Estudiante Acceso
Servicio de Asistencia al Jefe de Negociado
20 Gestor 21
Estudiante Becas
Servicio de Asistencia al Jefe de Negociado
i 20 Gestor 21
Estudiante Matricula
Puesto Técnico .
Servicio de Deportes . . 20 Gestor Técnico 21
Administracion
. ¥ Jefe de Negociado
Servicio de Evaluaciony ;
Planificacion, 20 Gestor 21
Calidad . .
Evaluacion y Calidad
. Jefe de Negociado
Servicio de Gest. de
de Obrasy 20 Gestor 21
Infraestructuras L
Mantenimiento
Servicio de Gest. de i Puesto Técnico de
Puesto Técnico 20 21
Infraestructuras Equipamiento
Puesto Técnico .
Servicio de Gest. de o Puesto Técnico Complemento
Mantenimiento y 21 21 .
Infraestructuras Mantenimiento y Obras especifico 4b
Obras
Servicio de Gest. de la Contrat. | Jefe de Negociado
L 20 Gestor 21
Publica Asuntos Generales
Servicio de Gest. de la Contrat. | Jefe de Negociado
L - 20 Gestor 21
Publica Contratacion
Servicio de Gest. de la Contrat. | Jefe de Negociado
L 20 Gestor 21
Publica de Compras
Jefe de Negociado
Servicio de Gest. de la Contrat.
L Espacios y Servicios 20 Gestor 21
Publica
Comunes
Servicio de Gestion de .
. i Jefe de Negociado 20 Gestor 21
Expediente Acadé.
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PUESTO DE
NIVEL DE | PUESTO DE TRABAJO NIVEL n
SERVICIO/UNIDAD TRABAJO DE OBSERVACION
ORIGEN CORRESPONDIENTE CORRESPONDIENTE
ORIGEN
. . Jefe de Negociado
Servicio de Gestion de
. ) Actasy 20 Gestor 21
Expediente Acadé. o
Certificaciones
. ., Jefe de Negociado
Servicio de Gestion de
. i Cobrosy 20 Gestor 21
Expediente Acadé. »
Documentacion
Servicio de Gestion de Jefe de Negociado
) 20 Gestor 21
Expediente Acadé. de Apoyo Centros
. » Jefe de Negociado
Servicio de Gestion de .
. ) Relaciones con 20 Gestor 21
Expediente Acadé.
Centros
Servicio de Gestion de Jefe de Negociado
. i ] 20 Gestor 21
Expediente Acadé. Titulos
. ¥ Jefe de Negociado
Servicio de Gestion de o
. i Trabajos Fin de 20 Gestor 21
Expediente Acade. .
Carreray Tesis
. » Jefe de Negociado
Servicio de Gestion de
. ) Traslados y 20 Gestor 21
Expediente Acadé. o
Reconocimientos
Servicio de Gestion de la .
L Jefe de Negociado 20 Gestor 21
Investigacion
. y Jefe de Negociado
Servicio de Gestion de la »
L Gestion de la 20 Gestor 21
Investigacion L,
Investigacion
. » Técnico Apoyo L
Servicio de Gestion de la . Puesto Tecnico Apoyo Complemento
) Docencia e 21 . L 21 "
Investigacion L Docencia e Investigacion Especifico 4b
Investigacion
o » Jefe de Negociado
Servicio de Gestion
L de Asuntos 20 Gestor 21
Economica
Generales
o » Jefe de Negociado
Servicio de Gestion . Gestor (Conoc. Complemento
L. Contabilidad (Conoc. 20 o " 21 »
Economica » Lo Contabilidad Publica) Especifico 4f
Contabilidad Publica)
Servicio de Gestion Jefe de Negociado
L » 20 Gestor 21
Economica Contabilidad
Servicio de Gestion Jefe de Negociado
L 20 Gestor 21
Econdmica Presupuestos
Servicio de Gestion Jefe de Negociado
L , 20 Gestor 21
Econdmica Tesoreria
Servicio de Movil. Y Prom. Jefe de Negociado
20 Gestor 21
Internacional Movilidad
Servicio de Movil. Y Prom. Puesto Técnico de L
. = » 20 Gestor Técnico 21
Internacional Administracion
Servicio de Plan. Estudio y Jefe de Negociado
) 20 Gestor 21
Ord. Academ. Asuntos Generales
Servicio de Plan. Estudio y Jefe de Negociado
) . 20 Gestor 21
Ord. Academ. Planes de Estudio
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PUESTO DE
NIVEL DE | PUESTO DE TRABAJO NIVEL n
SERVICIO/UNIDAD TRABAJO DE OBSERVACION
ORIGEN CORRESPNDIENTE CORRESPONDIENTE
ORIGEN
Servicio de Planif. De Jefe de Negociado
20 Gestor 21
Recursos Humanos PAS/PDI
. Jefe de Negociado
Servicio de Posgrado y
. i de Posgrado y 20 Gestor 21
Formacion Contin.
Formacion Continua
Servicio de Posgrado y Jefe de Negociado
, . 20 Gestor 21
Formacion Contin. Ensenanzas Propias
Servicio de Preven, de Riesgos | Jefe de Negociado
20 Gestor 21

Laborales

de Prevencion

Servicio de Preven, de Riesgos

Laborales

Técnico Prevencion

21

Técnico Prevencion

21

Complemento

Especifico 4b
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de octubre de 2023, por la que se hace
publica la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa de esta

universidad, mediante el sistema de acceso libre.

De conformidad con lo establecido en la base 4 de la Resolucion de 8 de junio de 2023,
de la Universidad de Almeria, por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad, mediante el sistema de acceso
libre (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de 14 de junio) y una vez finalizado el plazo
de alegaciones a la lista provisional de admitidos y excluidos hecha publica por
Resolucion de 12 de septiembre de 2023 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de 15

de septiembre)

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y en base al articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Primero y Unico. - Aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos a las

citadas pruebas selectivas, que figuran como Anexos | al IV de la presente Resolucion.

Consulte aqui la resolucion completa.



https://www.ual.es/download_file/view/108898/101006
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de octubre de 2023, por la que se nombra a
D.? Luz Maria Antequera Martinez para el puesto de trabajo “Jefe de Seccion

Gabinete de Rectorado”, por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo previsto en el Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo
del Personal Funcionario de Administracion y Servicios de la Universidad de Almeria en
relacion con los puestos de trabajo que se provean por el sistema de libre designacion

y a propuesta del Rector de esta Universidad

Este RECTORADO, en virtud de las competencias reconocidas en el articulo 50 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y segun lo dispuesto en
el Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la

Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Primero y Unico. - Nombrar por el sistema de libre designacion a D.? Luz Maria
Antequera Martinez en el puesto de trabajo "Jefe de Seccion Gabinete de Rectorado”,

nivel 23, en el Rectorado, con efectos del dia 5 de octubre de 2023.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de octubre de 2023, por la que se nombra a
D.2 Maria Angeles Piedra Fernandez para el puesto de trabajo “Directora

Gabinete Juridico” por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo previsto en el Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo
del Personal Funcionario de Administracion y Servicios de la Universidad de Almeria en
relacion con los puestos de trabajo que se provean por el sistema de libre designacion

y a propuesta de la Secretaria General de esta Universidad

Este RECTORADO, en virtud de las competencias reconocidas en el articulo 50 de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y segun lo dispuesto en
el Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la

Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Primero y Gnico. - Nombrar por el sistema de libre designaciéon a D.2 Maria Angeles
Piedra Fernandez en el puesto de trabajo “Directora del Gabinete Juridico” en el

Gabinete Juridico, nivel 29, con efectos del dia 5 de octubre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 9 de octubre de 2023, por la que se nombra a
D. Cayetano Aranda Torres profesor emérito de la Universidad de Almeria

para el curso académico 2023/2024.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del art, 20, siguientes y concordantes de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica

4/2007, de 12 de abril y los arts. 131y 132 de los Estatutos de la Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Nombrar a D. Cayetano Aranda Torres profesor emérito de la Universidad de Almeria
para el curso académico 2023/2024, una vez publicada en el BOJA del dia 29 de
septiembre de 2023 la orden de 22 de septiembre de 2023 de la Consejeria de
Universidad, Investigacién e Innovacion por la que se establece el numero de
profesorado emérito de las Universidades Publicas de Andalucia para el curso

académico 2023/2024.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 9 de octubre de 2023 por la que se nombra a
D. Gabriel Nunez Ruiz profesor emeérito de la Universidad de Almeria para

el curso académico 2023/2024.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del art. 20, siguientes y concordantes de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica

4/2007, de 12 de abril y los arts. 131y 132 de los Estatutos de la Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Nombrar a D. Gabriel Nufez Ruiz profesor emérito de la Universidad de Almeria para el
curso académico 2023/2024, una vez publicada en el BOJA del dia 29 de septiembre de
2023 la orden de 22 de septiembre de 2023 de la Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion por la que se establece el nimero de profesorado emérito

de las Universidades Publicas de Andalucia para el curso académico 2023/2024.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 9 de octubre de 2023 por la que se nombra a
D. José Garcia Pérez profesor emeérito de la Universidad de Almeria para el

curso academico 2023/2024.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del art. 20, siguientes y concordantes de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica

4/2007, de 12 de abril y los arts. 131y 132 de los Estatutos de la Universidad de Almena.
HA RESUELTO

Nombrar a D. José Garcia Pérez profesor emérito de la Universidad de Almeria para el
curso académico 2023/2024, una vez publicada en el BOJA del dia 29 de septiembre de
2023 la orden de 22 de septiembre de 2023 de la Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion por la que se establece el nimero de profesorado emérito

de las Universidades Publicas de Andalucia para el curso académico 2023/2024.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 9 de octubre de 2023, por la que se nombra a
D. Amadeo Rodriguez Fernandez-Alba profesor emeérito de la Universidad

de Almeria para el curso académico 2023/2024.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del art. 20, siguientes y concordantes de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica

4/2007, de 12 de abril y los arts. 131y 132 de los Estatutos de la Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Nombrar a D. Amadeo Rodriguez Fernandez-Alba profesor emeérito de la Universidad
de Almeria para el curso académico 2023/2024, una vez publicada en el BOJA del dia
29 de septiembre de 2023 la orden de 22 de septiembre de 2023 de la Consejeria de
Universidad, Investigacién e Innovacion por la que se establece el numero de
profesorado emérito de las Universidades Publicas de Andalucia para el curso

académico 2023/2024.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 9 de octubre de 2023, por la que se nombra a
Dna. Carmen Luciano Soriano profesora emérita de la Universidad de

Almeria para el curso académico 2023/2024.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del art. 20, siguientes y concordantes de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica

4/2007, de 12 de abril y los arts. 131y 132 de los Estatutos de la Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a DAa. Carmen Luciano Soriano profesora emérita de la Universidad de
Almeria para el curso académico 2023/2024, una vez publicada en el BOJA del dia 29
de septiembre de 2023 la orden de 22 de septiembre de 2023 de la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion por la que se establece el numero de
profesorado emérito de las Universidades Publicas de Andalucia para el curso

académico 2023/2024.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 9 de octubre de 2023, por la que se nombra a
D. Agustin Molina Morales profesor emérito de la Universidad de Almeria

para curso académico 2023/2024.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del art. 20, siguientes y concordantes de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica

4/2007, de 12 de abril y los arts. 131y 132 de los Estatutos de la Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Nombrar a D. Agustin Molina Morales profesor emérito de la Universidad de Almeria
para el curso académico 2023/2024, una vez publicada en el BOJA del dia 29 de
septiembre de 2023 la orden de 22 de septiembre de 2023 de la Consejeria de
Universidad, Investigacién e Innovacion por la que se establece el numero de
profesorado emérito de las Universidades Publicas de Andalucia para el curso

académico 2023/2024.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 9 de octubre de 2023, por la que se modifica
la Resolucion de 5 de octubre de 2023, del Rectorado de la Universidad de
Almeria, por la que se hace publica la lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos a las pruebas selectivas para ingreso en la Escala Auxiliar

Administrativa de esta universidad, mediante el sistema de acceso libre.

En relacion con la Resolucion de 5 de octubre, de la Universidad de Almeria, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa de esta
Universidad, por la que se hace publica la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos de las pruebas selectivas para ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa de

esta Universidad, mediante el sistema de acceso libre

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y en base al articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se

aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria
HA RESUELTO

Primero y uUnico. - Modificar la citada Resolucion de 5 de octubre de 2023, en los

siguientes términos:
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- Se Incluye en la relacion definitiva de admitidos (Cupo General) de la citada Resolucion
a D2 Paula Garcia Giménez que, por error, fue incluida en la relacion definitiva de

aspirantes excluidos de ese mismo cupo.

- Se Incluye en la relacion definitiva de admitidos (Cupo General) de la citada Resolucion
a D2 Maria del Carmen Fernandez Lopez, una vez estimado el Recurso de Reposicion
interpuesto por la citada aspirante contra la Resolucion de 5 de octubre antes

mencionada.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de octubre de 2023, por la que se corrigen
errores de la Resolucion de 5 de septiembre de 2023, por la que se hace
publica la convocatoria de adjudicacion de Puestos de Trabajo del Personal

Tecnico y de Gestion de Administracion y Servicios.

Advertido error material en el Anexo (Tabla de Equivalencias) de la Resolucion de 5 de
septiembre de 2023, del Rectorado de esta Universidad., por la que se hace publica
convocatoria de adjudicacion de puestos de trabajo del personal técnico y de gestion
de administracion y servicios, en el sentido de que en dicho Anexo se dejo de incluir uno
de los puestos de trabajo afectado por la citada convocatoria, esta GERENCIA, en
ejercicio de las competencias que, por delegacion del Rector, le confiere el articulo 140
del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Almeria (B.O.l.A. de 24 de diciembre de 2018) y la Resolucion de la
Resolucion de 29 de octubre de 2019, de la Universidad de Almeria, por la que se
determina la estructura, areas del Rectorado y Delegacion de Competencias de la
Universidad y segun lo previsto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015,1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
HA RESUELTO

Primero y Unico. - Proceder a completar el Anexo de la citada Resolucion de 5 de
septiembre de 2023 en el sentido de incluir en la Tabla de Equivalencias el puesto de

trabajo que se indica en el Anexo de esta Resolucion.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 19 de octubre de 2023, por la que se cesa a D.
Vicente Gonzalez Ruiz como Secretario del Departamento de Informatica

de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Cesar a D. Vicente Gonzalez Ruiz como Secretario del Departamento de Informatica de

la Universidad de Almeria, con efectos de 30 de septiembre de 2023.



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
UA |— NUm. 9 Miércoles, 8 de noviembre de 2023 Sec. |.4. Pag. 81

|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 19 de octubre de 2023, por la que se cesa a D.
José Domingo Alvarez Hervas como Coordinador del Master en Energia

Solar de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Cesar a D. José Domingo Alvarez Hervas como Coordinador del Master en Energia Solar

de la Universidad de Almeria, con efectos de 30 de septiembre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 19 de octubre de 2023, por la que se nombra a
D. José Domingo Alvarez Hervas Secretario del Departamento de

Informatica de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
num. 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Nombrar a D. José Domingo Alvarez Hervas Secretario del Departamento de

Informatica de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 1de octubre de 2023.



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
UA |— NUm. 9 Miércoles, 8 de noviembre de 2023 Sec. |.4. Pag. 83

|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 19 de octubre de 2023, por la que D. José
Domingo Alvarez Hervas asume las funciones de Coordinador del Master

en Energia Solar de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
num. 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Que, D. José Domingo Alvarez Hervas, Secretario del Departamento de Informatica de
la Universidad de Almeria, asuma las funciones de Coordinador del Master en Energia

Solar de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 1 de octubre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 20 de octubre de 2023, por la que se otorga el
premio honorifico en la Il Edicion de los Premios de Reconocimiento a la
Excelencia en la gestion del Personal Técnico, de gestion y de

Administracion y Servicios 2023.

La lll Edicion de los Premios de Reconocimiento a la Excelencia en la gestion del
Personal de Administracion y Servicios en su convocatoria del ano 2023, indica en el
apartado 2.a de las bases de su convocatoria “£/ Premio a titulo honorifico se otorgara
a aquellos Servidos/Areas/Unidades que han realizado una labor destacable durante el
arfio anterfor. En este caso, el premio a otorgar consistira en una mencion al

Area/Servicio/Unidad correspondienté’
Por lo que RESUELVO

Conceder el Premio honorifico de reconocimiento a la excelencia en la gestion del
PTGAS en su convocatoria de 2023 al Servicio de Gestidn de Investigacion de la
Universidad de Almeria, en atencion a su especial implicacion en los procesos

relacionados con la justificacion de los Fondos FEDER.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se autoriza
a Dna. Dorina Claudia Suciu Gavriloaie la compatibilidad para el ejercicio de
la actividad privada como la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.

SOLICITANTE: Dna. Dorina Claudia Sudu Gavriloale

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto Interino en el Area de Derecho a

TPé6 h.

ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: Universidad Internacional de Valencia como

Docente (online).

Vista la propuesta del Vicerrector de Planificacion Estratégica y Profesorado y el
expediente instruido y tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, (B.O.E. N° 107, de 4 de mayo) y disposiciones

complementarias, en base a los siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1°- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si
misma en las prohibiciones de los articulo 11 121, 13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones

Publicas.

2°.- Que en el articulo 4.1de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, se establece que se podra

autorizar la compatibilidad al personal incluido en el ambito de aplicacion de la Ley de
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Incompatibilidades para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera docente en

régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial.

3°- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de

los articulos 122,14, 15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.
RESUELVO

AUTORIZAR a Dna. Dorina Claudia Suciu Gavriloale la compatibilidad para el ejercido
de la actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en

la Universidad de Almeria.
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RE

|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se autoriza
a Dna. Maria Dolores Martinez Pérez la compatibilidad para el ejercicio de
la actividad privada con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.

SOLICITANTE: Diia. Maria Dolores Martinez Pérez

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto Interino en Derecho Penal a TP3h.
ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: Abogada por cuenta propia.

Vista la propuesta del Vicerrector de Planificacion Estratégica y Profesorado y el
expediente instruido y tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, (B.O.E. N° 107, de 4 de mayo) y disposiciones

complementarias, en base a los siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1°- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si
misma en las prohibiciones de los articulos 11, 12.1, 13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones

Publicas.

2°.- Que en el articulo 4.1de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, se establece que se podra
autorizar la compatibilidad al personal incluido en el ambito de aplicacion de la Ley de
Incompatibilidades para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera docente en

régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial.

3°.- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de los

articulos 12.2, 14, 15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.
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RESUELVO

AUTORIZAR a Dia. Maria Dolores Martinez Pérez la compatibilidad para el ejercicio de
la actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.
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R

|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se autoriza
a Dna. Ana Maria Merchan Carrillo la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada con la actividad publica desempenada en la Universidad

de Almeria.
SOLICITANTE: Dnha. Ana Maria Marchan Carrillo

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto Interino en Psicologia Evolutiva y

de la Educacion a TPéh.

ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: Universidad Internacional de la Rioja como

Docente (online).

Vista la propuesta del Vicerrector de Planificacion Estratégica y Profesorado y el
expediente instruido y tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, (B.O.E. N° 107, de 4 de mayo) y disposiciones

complementarias, en base a los siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1°.- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si
misma en las prohibiciones de los articulos 11, 12.1, 13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones

Publicas.

2°.- Que en el articulo 4.1de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, se establece que se podra
autorizar la compatibilidad al personal incluido en el ambito de aplicacion de la Ley de
Incompatibilidades para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera docente en

régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial.
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3°.- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de los

articulos 12.2, 14,15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.
RESUELVO

AUTORIZAR a Dia. Ana Maria Merchan Carrillo la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.
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R

|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se autoriza
a Dna. Alba Villanueva Fernandez la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada con la actividad publica desempenada en la Universidad

de Almeria.
SOLICITANTE: Dna. Alba Villanueva Fernandez

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto Interino en Derecho del Trabajo y

Seguridad Social a TP4h.

ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: Mujeres en Zona de Conflicto como Técnica de

Proyectos.

Vista la propuesta del Vicerrector de Planificacion Estratégica y Profesorado y el
expediente instruido y tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, (B.O.E. N° 107, de 4 de mayo) y disposiciones

complementarias, en base a los siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1°~ Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si
misma en las prohibiciones de los articulos 11, 12.1, 13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones

Publicas.

2°.- Que en el articulo 4.1de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, se establece que se podra
autorizar la compatibilidad al personal incluido en el ambito de aplicacion de la Ley de
Incompatibilidades para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera docente en

régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial.
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3°.- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de los

articulos 12.2,14, 15y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.
RESUELVO

AUTORIZAR a Diia. Alba Villanueva Fernandez la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.
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RE

|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se autoriza
a D. Francisco Giménez Sanchez la compatibilidad para el ejercicio de la

actividad publica desempenada en la Universidad de Almeria.
SOLICITANTE: D. Francisco Giménez Sanchez

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto Interino en el Area de Medicina a

TP3 h.

ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: Especialista de Pediatria en el Hospital Vithas de

Almeria.

Vista la propuesta del Vicerrector de Planificacion Estratégica y Profesorado y el
expediente instruido y tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, (B.O.E, N° 107, de 4 de mayo) y disposiciones

complementarias, en base a los siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1°- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si
misma en las prohibiciones de los articulos 11, 12.1, 13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones

Publicas.

2°- Que en el articulo 4.1de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, se establece que se podra
autorizar la compatibilidad al personal incluido en el ambito de aplicacion de la Ley de
Incompatibilidades para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera docente en

régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial.
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3°- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de

los articulos 122,14, 15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.
RESUELVO

AUTORIZAR a D. Francisco Giménez Sanchez la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.
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RE

|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se autoriza
a D. Tiago Jeronimo Dos Santos la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada con la actividad publica desempenada en la Universidad

de Almeria.

SOLICITANTE: D. Tiago Jeronimo Dos Santos

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto Interino en Medicina a TP5h.
ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: Instituto Hispalense de Pediatria como Pediatra.

Vista la propuesta del Vicerrector de Planificacion Estratégica y Profesorado y el
expediente instruido y tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, (B.O.E. N° 107, de 4 de mayo) y disposiciones

complementarias, en base a los siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1°- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si
misma en las prohibiciones de los articulos 11, 12.1, 13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones

Publicas.

2°- Que en el articulo 4.1 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, se establece que se podra
autorizar la compatibilidad al personal incluido en el ambito de aplicacion de la Ley de
Incompatibilidades para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera docente en

régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial.

3°.- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de

los articulos 12.2, 14, 15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.
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RESUELVO

AUTORIZAR a D. Tiago Jerénimo Dos Santos la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
UA |— NUm. 9 Miércoles, 8 de noviembre de 2023 Sec. |.4. Pag. 97

R

|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se autoriza
a D. Rafael Soriano Roman la compatibilidad para el ejercicio de la actividad
privada con la actividad publica desempenada en la Universidad de

Almeria.
SOLICITANTE: D. Rafael Soriano Roman

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto interino en Derecho Financiero y

Tributario a TP3h.
ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: Abogado por cuenta propia.

Vista la propuesta del Vicerrector de Planificacion Estratégica y Profesorado vy el
expediente instruido y tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, (B.O.E. N° 107, de 4 de mayo) y disposiciones

complementarias, en base a los siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1°- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si
misma en las prohibiciones de los articulos 11, 12.1, 13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones

Publicas.

2°- Que en el articulo 4.1de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, se establece que se podra
autorizar la compatibilidad al personal incluido en el ambito de aplicacion de la Ley de
Incompatibilidades para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera docente en

régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial.
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3°- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de

los articulos 122,14, 15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.
RESUELVO

AUTORIZAR a D. Rafael Soriano Roman la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se autoriza
a Dfa. Maria de los Angeles del Pino Alvarez la compatibilidad para el
ejercicio de la actividad privada con la actividad publica desempenada en

la Universidad de Almeria.
SOLICITANTE: Dfa. Maria de los Angeles del Pino Alvarez

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto Interino en Economia Financiera

y Contabilidad a TP3h.
ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: En Cajamar como Administrativo.

Vista la propuesta del Vicerrector de Planificacion Estratégica y Profesorado vy el
expediente instruido y tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, (B.O.E. N° 107, de 4 de mayo) y disposiciones

complementarias, en base a los siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1°- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si
misma en las prohibiciones de los articulos 11, 12.1, 13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones

Publicas.

2°- Que en el articulo 4.1de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, se establece que se podra
autorizar la compatibilidad al personal incluido en el ambito de aplicacion de la Ley de
Incompatibilidades para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera docente en

régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial.
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3°- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de

los articulos 12.2, 14, 15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.
RESUELVO

AUTORIZAR a Dfa. Maria de los Angeles del Pino Alvarez la compatibilidad para el
ejercicio de la actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica

desempenada en la Universidad de Almeria.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se autoriza
a D.Juan Luis Jiménez Ruiz la compatibilidad para el ejercicio de la actividad
privada con la actividad publica desempenada en la Universidad de

Almeria.
SOLICITANTE: D. Juan Luis Jiménez Ruiz
ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto Interino en Derecho a TP5h.

ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: Universidad Internacional de la Rioja como

Docente (online).

Vista la propuesta del Vicerrector de Planificacion Estratégica y Profesorado vy el
expediente instruido y tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, (B.O.E. N° 107, de 4 de mayo) y disposiciones

complementarias, en base a los siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1°- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si
misma en las prohibiciones de los articulos 11, 12.1, 13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones

Publicas.

2°- Que en el articulo 4.1 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, se establece que se podra
autorizar la compatibilidad al personal incluido en el ambito de aplicacion de la Ley de
Incompatibilidades para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera docente en

régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial.
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3°- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de

los articulos 122,14, 15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.
RESUELVO

AUTORIZAR a D. Juan Luis Jiménez Ruiz la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se autoriza
a D. Francisco José Orts Gomez la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada con la actividad publica desempenada en la Universidad

de Almeria.
SOLICITANTE: D. Francisco José Orts Gomez
ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto Interino en Informatica a TP3h.

ACTIVIDAD PRIVADA SECUNDARIA: Universidad Internacional de la Rioja como

Docente (online).

Vista la propuesta del Vicerrector de Planificacion Estratégica y Profesorado vy el
expediente instruido y tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, (B.O.E. N° 107, de 4 de mayo) y disposiciones

complementarias, en base a los siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1°- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si
misma en las prohibiciones de los articulos 11, 12.1, 13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones

Publicas.

2°.- Que en el articulo 4.1de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, se establece que se podra
autorizar la compatibilidad al personal incluido en el ambito de aplicacion de la Ley de
Incompatibilidades para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera docente en

régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial.
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3°- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de

los articulos 12.2, 14, 15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.
RESUELVO

AUTORIZAR a D. Francisco José Orts Gomez la compatibilidad para el ejercicio de la
actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se autoriza
a D. Francisco Joaquin Cortés Garcia la compatibilidad para el ejercicio de
la actividad privada con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.
SOLICITANTE: D. Francisco Joaquin Cortés Garcia

ACTIVIDAD PUBLICA PRINCIPAL: Profesor Sustituto Interino en Economia y Empresa

a TP3h.
1° ACTIVIDAD PRIVADA: Universidad Internacional de la Rioja como Docente (Online).

2° ACTIVIDAD PRIVADA: Universidad Internacional de Valencia como Docente

(Online).

Vista la propuesta del Vicerrector de Planificacion Estratégica y Profesorado y el
expediente instruido y tramitado conforme a lo previsto en el articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, (B.O.E. N° 107, de 4 de mayo) y disposiciones

complementarias, en base a los siguientes FUNDAMENTOS JURIDICOS:

1°- Que la actividad que se pretende compatibilizar no se encuentra incursa por si
misma en las prohibiciones de los articulos 11, 12.1, 13 y 16.2 de la Ley 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de la Administraciones

Publicas.

2°.- Que en el articulo 4.1de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, se establece que se podra

autorizar la compatibilidad al personal incluido en el ambito de aplicacion de la Ley de
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Incompatibilidades para el desempeno de un puesto de trabajo en la esfera docente en

régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial.

3°.- Que dicha actividad habra de ejercerse con sujecion a las limitaciones legales de

los articulos 12.2, 14, 15 y 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.
RESUELVO

AUTORIZAR a D. Francisco Joaquin Cortés Garcia la compatibilidad para el ejercicio de
la actividad privada descrita anteriormente con la actividad publica desempenada en la

Universidad de Almeria.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se admite la
renuncia de D. Maria Paz Garcia Rubio como Presidente titular de la
comision de seleccion de la plaza n°01/2023/TU de Profesor Titular de

Universidad del area de Derecho Civil.

Con fecha 26 de octubre de 2023, D Maria Paz Garcia Rubio, Presidente titular de la
comision de seleccion de la plaza n° 01/2023/TU de Profesor Titular de Universidad del
area de Derecho Civil, ha presentado su renuncia a formar parte de la citada comision,

por motivos personales explicitados en su escrito.

En relacion con la citada renuncia como quiera que la misma ha sido evaluada en el
sentido de admitirla por razones de interés publico y como quiera que en la Resolucion
de fecha de 21 de septiembre de 2023 (BOE de 29 de septiembre de 2023) se aprobo
tanto la comision titular como la suplente, procede, en consecuencia, nombrar a D%
Maria Belén Sainz-Cantero Caparrds, Catedratica de Universidad de la Universidad de
Almeria, como presidente titular de la comision de seleccion de la plaza n® 01/2023/TU,
debiéndose continuar con los tramites que procedan en orden a la adjudicacion de la

plaza convocada.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se admite la
renuncia de D. Alvaro NUfez Iglesias como Vocal de la comision de
seleccion de la plaza n°01/2023/TU de Profesor Titular de Universidad del

area de Derecho Civil.

Con fecha 26 de octubre de 2023, D. Alvaro Nufiez Iglesias, Vocal de la comisién de
seleccion de la plaza n° 01/2023/TU de Profesor Titular de Universidad del area de
Derecho Civil, ha presentado su renuncia a formar parte de la citada comision, por

motivos personales explicitados en su escrito.

En relacion con la citada renuncia como quiera que la misma ha sido evaluada en el
sentido de admitirla por razones de interés publico y como quiera que en la Resolucion
de fecha de 21 de septiembre de 2023 (BOE de 29 de septiembre de 2023) se aprobd
tanto la comision titular como la suplente, procede, en consecuencia, nombrar a D.
Manuel Espejo Lerdo de Tejada, Catedratico de Universidad de la Universidad de Sevilla,
como vocal de la comision de seleccion de la plaza n° 01/2023/TU, debiéndose
continuar con los tramites que procedan en orden a la adjudicacion de la plaza

convocada.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 30 de octubre de 2023, por la que se hace
publica la relacion provisional de adjudicacion de puestos de trabajo de la
convocatoria de adjudicacion de puestos de trabajo del personal técnico y

de gestion de administracion y servicios.

En cumplimiento de lo previsto en la Resolucion de este Rectorado, de 5 de octubre de
2023, por la que se hace publica convocatoria de adjudicacion de puestos de trabajo
del Personal Técnico de Gestion y de Administracion y Servicios (PTGAS5) de la
Universidad de Almeria, este RECTORADO, en virtud de las competencias atribuidas por
el articulo 132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre. (B.O.J.A. de 24 de diciembre de

2018), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria
HA RESUELTO

Primero. - Hacer publica la relacion provisional de adjudicacion de puestos de trabajo a
los aspirantes que han solicitado participar en la convocatoria y cumplen con los

requisitos establecidos en la misma (Anexo )

Segundo. - Hacer publica la relacion provisional de aspirantes cuya solicitud se ha

excluido del proceso, con indicacion de las causas de exclusion (Anexo 1)

Tercero. - Disponer un plazo de reclamaciones de 5 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion, al objeto de los interesados

puedan formular las alegaciones que consideren oportunas.



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B@®UAL ...

Miércoles, 8 de noviembre de 2023 Sec. l.4. Pag. 110

ANEXO |

ADJUDICACION PROVISIONAL DE PUESTOS DE TRABAJO

‘ icio de Gestidn de Expediente
Aguilar Rodriguer, MaraScedad Gestor 2 @ M ie;:é” seiol e B Facutad de Derecho
! Senio d Gestion de
Aguilera Cacha, Amparo Gestor A 48 M Ac;v:ém b ce Py Facultad de Ciencias Experimentales
Aguirre Segura, Antonio Gestor 1 48 M Apoyo Administrativo a Departamentos  Dpto. Biologia y Geologia
Albacete Sdez, Sergio Gestor un 48 M Apoyo Administrativo a Departamentos  Opto. Economia y Empresa
Aborch Martinez Eva r Gestor e I ey M SenicodeEualuaciényCaidad  Seicio de Fvaluaciony Caliad
Alcazar Pérez, Luis Gestor it 4 M Servicio de Gestidn de la Investigecion  Servicios Centrales de Investigacion
0 S da‘_d— e e e e
lonso Martinez, Mara del Mar Gestor 21 43 M it:g? deGestondeExpedinte ¢ o de Getin de Expediente Aca.
lonso Nies, Salomé Gastor n I M i“c:j:“ deGesiin deBedENE o o de Cincas e la Saud
; J RN ] Tecnoloias de l2 Informacion y fa )
Alvarez Rueda, Mariz Amparo Respansable Base Informatica pil 48 M GO Tecnologias de [a Inform. y f2 Comunic.
Comunicacién
Amords Corral, Maria del Mar Gestor U 48 M Servicio de Preven. de Riesgos Laborales Servicio de Preven. de Riesgos Laborales
Amords Corral, Remedios T Gestor T n (13 DH  Rectorado Vicerrectorado de Postgrado, Empleabilid
Beltran Fernandez, Juan Manuel Gestor 2 4 M Servicio de Gestion de la Investigacion  Servicio de Gestion de 2 Investigacion
Beltrén Ocafia, Mario Gestor 2 48 M Servicio de Planif, de Recursos Humanos Servicio de Planit. de Recursos Humanos
Bracero Lao, José Gerardo Gestor i ;8 M Servicio de Adm, Electr, Registro e lnf,  Servicio de Adm. Electr, Registro e Inf.
Caba Lopez de Vicua, Victoria Eugenia Gestor Técnico 2 4F M Serviciode Movil.y Prom. Internacional Servicio de Movil. y Prom. Internacional
Calatrava Diaz, Diego Rafael Gestor 2 48 M Servicio do Plan. Estudio y Ord. Académ. Servicio de Plan, Estudio y Ord. Academ.
, = oo ecnclogas delaInformaciényla
Caldern Rodriguen, Maria Piedad Gestor Tecnico 21 I y  [ckeslebiboaiinl o L ikt
| . = Comunicacion
|Calvo Gonzdlez, Manue! Gestor Técnico pil B M Serviciode Deportes ~ Senvicio de Deportes
Cano Sola, Antonio Gestor 21 48 M Biblioteca y Gestidn Documental Biblioteca y Gestion Documental
Servicio de Gestid [
Cantdn Rodriguez, Encamacion Gestor 2 38 M A:;so Gl Escuela Superior de Ingenieria
Capatés Martos, Pedro Gestor ) ® i*:dgmﬁe“”"d’ Bipedenle oo deGestin depedente Acad
Carrefo Ram;s ws Gestor Técnico 48 M Servicio de Deportes ~ Sencio de Deportes
2 Gestor Apoyo Docencia e [nvestigacidn Dep. ¢ S z - i
rrillo Moreno, Al p3 | 8 M Apoyo Té Invest F
Carrillo Moreno, Ibi,, Gy Sa 4 poyo Técnico Docentia e Investigacion Dpto Quimica y Fisica
e~ o de Admon de B
Castillo L6pez, José Joaquin Gestor p3} 48 M :;rr:::e dinin e e Servicio de Adman de Recursos Humanos
Castilo Sanches, luis Puesto Técnico Conductor o 4 DA Rectorado Rectorado
Castro Forte, Gumersindo Puesto Técnico Mantenimiento y Obras pil 48 M Servicio de Gest. de Infraestructuras  Servicio de Gest. de Infraestructuras
(Castro Pérez, Manuel Gestor 21 o M Serviciode Movil.y Prom. Internacional Servicio de Movil. y Prom. Internacionel
Cayuel ustic, Mara el Carmen Técrico Bblotecay Archivo T M BibltecayGestén Documental _ Serviciode Recursos




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL NUm. 9 Miércoles, 8 de noviembre de 2023 Sec. 1.4. Pag. m

Cejudo Sdnchez, Juan José Gestor n a8 M Servicio de Gest. de la Contrat. Pdblica  Servicio de Gest. de a Contrat. Publica

' Infi 6
}Cervanles-Pinela Rodriguer, Enrique Jesis  Responsable Base Informatica 2 8 Tecnologfas de a Informacion y la

T i | 5
Comnicacon ecnologias de [a Inform, y a Comunic.
Chaichlo Moreno, Juan Antonio Bibliotecario Puesto Base 21 48 M Bibliotecay Gestion Documental Biblioteca y Gestion Documental
%Chapano Torres, Jesus Gestor i 48 M Apoyo Administrativo 2 Departamentos Dpto. Matematicas
W, Lo A jgacion Dep. Biclo. 7 A
Conesa Guerrero, Montserrat :::l'o eibiess bl gt 2 a8 M Apoyo Técnico Docencia e Investigacién  Dpto Biologla y Geologia
Cortés Garcla, Gloria Administracidn Biblioteca y Archivo ~ 8 T Biblioteca y Gestion Cocumental  Binlioteca y Gestion Dacumental
Cortés Hernéndez, Carmen Maria Gestor - A 4 DH  Gerencia Gerencia
Craviatto Esquina, Nicolds  Gestor A 4%  DH Retoado Rectorado
Cruz |bidiez, Carmen Gestor P 48 M Senicio de Evaluacion y Calidad Servicio de Evaluacion y Calidad
jagl ion Dep. B . " .
Cruz Siles, Sebastian fzsg:m TOEEREHL Y RSN g . U 4B M Apoyo Técnico Docencia e Investigacdion  Dpto Biologla y Geologia
Cuerva Romero, Rosa Marla Responszble Consejo Social 3 46 DH  ConsejoSocial Consejo Social
Del Aguila Del Aguila, Maria del Carmen ~~ Gestor i u K3 DH  Secretaria General Secretarla Generl
Delgado Herrera, Helena Rocio Gestor A 4  DH  Rectorado L Vicerrectorado dz Internacionalizacion
Diaz Carrefio, Carmen Aurelia Gestor 1 a8 Z:::: dePupadoybonmacn o de gt Formatn Lot
Diaz Noguera, Eduardo Gestor n 48 M Apoyo Administrativo a Departamentos  Dpto. Psicologfa
Diaz Villegas, Carmen Gestor 1 48 ] m:’u‘:e AR Servicio de Adman de Recursos Humanos ‘
£ |
Apoyo i tigacian Dep.
Diosdado del Rey, Carlos Sestorfomms Donunc Sl eslgicn Do u @ M ApoyoTécnicoDocencia e Investigacién Dgto Informtica
e Informitica e e
Dominguez Avila, Maria Concepcion Gestor 1 4B M Servicio de Gestion de la Investigacion  Servicio de Gestion de [a Investigacion ‘
Echave Gare!, Silvia Teresa , Gestor e [ 1™ ; 1 8 M Servicio de Asistenciaal Estudiante  Servicio de Asistencia al Estudiante |
Escoriza Loper, Inmaculada Gestor 1 4 M ServiodeAsitenciaal Estudiente  Servicio e Asistendi al Estudiante
Felices Martinez, Rafael Puasto Técnico Mantenimiento y Obras 21 48 M Servicio d Gest. de I turas  Servicio de Gest. de Infraestructiras |
Fenandez Maris, Carmen :‘2::""” ok R ® M AooyoTécnico Docentia ¢ Investigacién Dito Biologia y Geologia i
Fernindez Quirante, Manuela SO A‘?D Rt e b3 a8 M Apoyo Técnico Docencia e Investigacion Dpto Agrenomia ‘
Fernandez Saimertn, Noglia Bibliotecario Puesto Base 0 4 T BibiotecayGesionDocumental _ Biblitecay Gestion Documental |
Ferre Ferndndez, Juan José Técnico Biblioteca y Archivo 21 4B M Biblioteca y Gesticn Documental Servicio de Apoyo a fa Doc. y fa Invest. |
Flores Valero, luana Maria Gestor Técnico il 48 M Servicio de Adm. Electr, Registro e Inf,  Servicio de Adm, Electr, Registro e Inf. ‘
Gago Vazauez, Ana Técnico Biblioteca y Archiv 2 8 T Bibliotecay Gestion Documental Biblitecay Gestion Documental |
Garcia Amate, Clotilde Técnico Bibioteca y Archivo ) 2 8 M Bibliotecay Gestion Documental Archivo General |
Garcia Casas, Miguel Angel Gestor 21 48 M Servicio de Evaluacion y Calidad Servicio de Evaluacidny Calided =
Garcia Ferndndez, Armando Gestor Técnico 1 48 M Tecnok?gms d Rl oy Servico de Sistemas y Aten. al Usuario ‘
Ay e S = - Comunicacion —
Garcia Ferndndez, Maria José Técnico Biblioteca y Archivo U 48 M Bibliotecay Gestin Documental Servicio de Apoyoa la Doc. y la lnvest.
% T 7
Garcia Sanchez, Encarnacion Maria Gestor Técnico u a8 w  Teobgadelblomasinyla o Lo o temasy Aten: d Usaio
e = _ Comunicacion
5 v
Garcia Sinches, Jesds Rubén Gestor Téenlco u 4  Teookgmdelbbomadinyls o Lo iemsy At al st

Comunicacion
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{Garcia Vargas, José Manuel Técnico Apoyo Docencia e Investigacion i a8 M Servicio de Gestion de la Investigacion  Servicios Centrales de Investigacion
od % U9
Garca Vicente, José Gestor 21 ® 5;::;° e PosgradoFomacn i dePosratoy Formicn ontin,
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ANEXO Il

RELACION PROVISIONAL DE SOLICITUDES EXCLUIDAS

|Nombre y Apellidos

I Causa de Exclusion

Aguilar Pino, Encarnacion
Castro Pérez, Antonio
Fernandez Lafuente, Pilar
Ferrer Cafiizares, Ana Maria
Forte Guil, Francisca

Garcia Galera, Ana Marfa
Gonzalez Moya, Francisco
Gutiérrez Gomiz, Gregorio José
Lopez Guillén, José Marfa
Mayor Herndndez, Antonio
Miras Garcfa, Miguel

Pérez Rodriguez, Miguel
Rodriguez Rodriguez, Manuel Jests
Serrano Gonzalez, Fernando
Soto Lopez, Jests

Uroz Carreno, Juan Miguel
Valverde Ruiz, Pedro

Vizcaino Becerra, Maria Eugenia

No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
Solicitud fuera de plazo

No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
No es titular de puesto de trabajo de nivel 20 0 21
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D.

Juan Jose del Castillo Abad.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 12 de septiembre de 2022, por la que se
nombra funcionario interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Juan José del Castillo Abad
para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto articulo 10, apartado
d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que establece una
duracion maxima de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho meses para los
nombramientos de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de

tareas.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, el citado interino no habria

completado el computo total de los nueve meses establecidos en dicho Real Decreto.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.L.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionario interino de la Escala Auxiliar
Técnica de D. Juan José del Castillo Abad, previsto en la Resolucion de este Rectorado

citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D.

Carlos Ignacio Fernandez Aguirre.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 12 de septiembre de 2022, por la que se
nombra funcionario interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Carlos Ignacio Fernandez
Aguirre para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto articulo 10,
apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que establece
una duracion maxima de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho meses para
los nombramientos de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de

tareas.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, el citado interino no habria

completado el computo total de los nueve meses establecidos en dicho Real Decreto.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.l.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionario interino de la Escala Auxiliar
Técnica de D. Carlos Ignacio Fernandez Aguirre, previsto en la Resolucion de este

Rectorado citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionario Interino de la Escala Auxiliar

Administrativa a D. Francisco Javier Morcillo Matillas.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 10 de septiembre de 2023, por la que
se nombra funcionarlo Interino de la Escala Auxiliar Administrativa a D. Francisco Javier
Morcillo Matillas, para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto en
el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015 por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el
nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de
tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de dieciocho, y

previendo dicha Resolucion que el nombramiento finalizara el 30 de octubre de 2023.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, el citado interino no habria
completado el cdmputo total de los nueve meses establecidos en el Estatuto Basico
del Empleado Publico y persistiendo las necesidades que motivaron su nombramiento,
este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.JA. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionario interino en la Escala Auxiliar
Administrativa a D. Francisco Javier Morcillo Matillas, prevista en la Resolucion de este

Rectorado citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D.

José Antonio Martin Herrera.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 12 de septiembre de 2022, por la que se
nombra funcionario interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. José Antonio Martin
Herrera para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto articulo 10,
apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que establece
una duracion maxima de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho meses para
los nombramientos de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de

tareas.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, el citado interino no habria

completado el computo total de los nueve meses establecidos en dicho Real Decreto.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionario interino de la Escala Auxiliar
Técnica de D. José Antonio Martin Herrera, previsto en la Resolucion de este Rectorado

citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionaria Interina de l|a Escala Auxiliar

Administrativa a D2. Ester Mora Garclia.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 10 de septiembre de 2023, por la que
se nombra funcionarla interina de la Escala Auxiliar Administrativa a D Ester Mora
Garcia, para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto en el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015 por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el
nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de
tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de dieciocho, y

previendo dicha Resolucion que el nombramiento finalizara el 30 de octubre de 2023.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, la citada interina no habria
completado el cdmputo total de los nueve meses establecidos en el Estatuto Basico
del Empleado Publico y persistiendo las necesidades que motivaron su nombramiento,
este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.JA. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionarla interina en la Escala Auxiliar
Administrativa a D2 Ester Mora Garcia, prevista en la Resolucion de este Rectorado

citada al inicio, hasta el proximo dia 11 de diciembre de 2023.



| BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
,_ UAL Num. 9 Miércoles, 8 de noviembre de 2023 Sec. 1.4. Pag. 123
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l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionaria Interina de l|a Escala Auxiliar

Administrativa a D2 Ruth Martin Salas.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 10 de septiembre de 2023, por la que
se nombra funcionarla interina de la Escala Auxiliar Administrativa a D Ruth Martin
Salas, para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto en el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015 por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el
nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de
tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de dieciocho, y

previendo dicha Resolucion que el nombramiento finalizara el 30 de octubre de 2023.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, la citada interina no habria
completado el cdmputo total de los nueve meses establecidos en el Estatuto Basico
del Empleado Publico y persistiendo las necesidades que motivaron su nombramiento,
este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.0O.).A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionarla interina en la Escala Auxiliar
Administrativa a D2 Ruth Martin Salas, prevista en la Resolucion de este Rectorado

citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D.

David Lozano Gutiéerrez.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 12 de septiembre de 2022, por la que se
nombra funcionario interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. David Lozano Gutiérrez
para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto articulo 10, apartado
d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que establece una
duracion maxima de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho meses para los
nombramientos de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de

tareas.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, el citado interino no habria

completado el computo total de los nueve meses establecidos en dicho Real Decreto.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionario interino de la Escala Auxiliar
Técnica de D. David Lozano Gutiérrez, previsto en la Resolucion de este Rectorado

citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionaria Interina de l|a Escala Auxiliar

Administrativa a D? Rocio Pérez Lopez.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 10 de septiembre de 2023, por la que
se nombra funcionarla interina de la Escala Auxiliar Administrativa a D Rocio Pérez
Lopez, para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto en el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015 por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el
nombramiento de funcionarlos Interinos para atender el exceso o acumulacion de
tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de dieciocho, y

previendo dicha Resolucion que el nombramiento finalizara el 30 de octubre de 2023.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, la citada interina no habria
completado el cdmputo total de los nueve meses establecidos en el Estatuto Basico
del Empleado Publico y persistiendo las necesidades que motivaron su nombramiento,
este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.JA. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionaria interina en la Escala Auxiliar
Administrativa a D Rocio Pérez Lopez, prevista en la Resolucion de este Rectorado

citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a

D2. Maria Isabel Galvez Os.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 12 de septiembre de 2022, por la que se
nombra funcionarla interina de la Escala Auxiliar Técnica a D Maria Isabel Galvez Os
para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto articulo 10, apartado
d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que establece una
duracion maxima de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho meses para los
nombramientos de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de

tareas.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, la citada interina no habria

completado el computo total de los nueve meses establecidos en dicho Real Decreto.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionarla interina de la Escala Auxiliar
Técnica de DA Maria Isabel Galvez Os, previsto en la Resolucion de este Rectorado

citada al inicio, hasta el préximo dia 18 de diciembre de 2023.
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l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionaria Interina de l|a Escala Auxiliar

Administrativa a D2 Maria del Pilar Caceres Sanchez.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 10 de septiembre de 2023, por la que
se nombra funcionarla interina de la Escala Auxiliar Administrativa a D Maria del Pilar
Caceres Sanchez, para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto en
el articulo lo, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015 por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el
nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de
tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de dieciocho, y

previendo dicha Resolucion que el nombramiento finalizara el 30 de octubre de 2023.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, la citada interina no habria
completado el cdmputo total de los nueve meses establecidos en el Estatuto Basico
del Empleado Publico y persistiendo las necesidades que motivaron su nombramiento,
este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.JA. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionarla interina en la Escala Auxiliar
Administrativa a D2 Maria Del Pilar Caceres Sanchez, con prevista en la Resolucion de

este Rectorado citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionaria Interina de l|a Escala Auxiliar

Administrativa a D2 Laura Morales Ramos.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 10 de septiembre de 2023, por la que
se nombra funcionarla interina de la Escala Auxiliar Administrativa a D® Laura Morales
Ramos, para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto en el articulo
10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015 por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el
nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de
tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de dieciocho, y

previendo dicha Resolucion que el nombramiento finalizara el 30 de octubre de 2023.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, la citada interina no habria
completado el cdmputo total de los nueve meses establecidos en el Estatuto Basico
del Empleado Publico y persistiendo las necesidades que motivaron su nombramiento,
este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.JA. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionaria interina en la Escala Auxiliar
Administrativa a D2 Laura Morales Ramos, prevista en la Resolucion de este Rectorado

citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionaria Interina de la Escala Técnica
Administrativa de Apoyo a la Docencia y la Investigacion a D Celia Amate

Herrada.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 12 de septiembre de 2023, por la que se
nombra funcionarla Interina de la Escala Técnica Administrativa de Apoyo a la Docencia
y la Investigacion a D2 Celia Amate Herrada, para atender el exceso o acumulacion de
tareas, segun lo previsto en el articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo
5/2015 por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, que prevé el nombramiento de funcionarios interinos para atender
el exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho, y previendo dicha Resolucion que el nombramiento finalizara el

27 de noviembre de 2023.

Teniendo en cuenta que a fecha 27 de noviembre de 2023, la citada interina no habria
completado el cdmputo total de los nueve meses establecidos en el Estatuto Basico
del Empleado Publico y persistiendo las necesidades que motivaron su nombramiento,
este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia

HA RESUELTO
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Ampliar la duracion del nombramiento como funcionada interina en la Escala Auxiliar
Administrativa a D Celia Amate Herrada, prevista en la Resolucion de este Rectorado

citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D.

Victor Sanchez Martin.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 12 de septiembre de 2022, por la que se
nombra funcionario interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Victor Sanchez Martin
para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto articulo 10, apartado
d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que establece una
duracion maxima de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho meses para los
nombramientos de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de

tareas.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, el citado interino no habria

completado el computo total de los nueve meses establecidos en dicho Real Decreto.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionario interino de la Escala Auxiliar
Técnica de D. Victor Sanchez Martin, previsto en la Resolucion de este Rectorado citada

al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a

D2. Rosa Maria Ropero Lopez.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 12 de septiembre de 2022, por la que se
nombra funcionaria interina de la Escala Auxiliar Técnica a D2 Rosa Maria Ropero Lopez
para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto articulo 10, apartado
d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que establece una
duracion maxima de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho meses para los
nombramientos de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de

tareas.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, la citada interina no habria

completado el computo total de los nueve meses establecidos en dicho Real Decreto.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionaria interina de la Escala Auxiliar
Técnica de D2 Rosa Maria Ropero Lopez, previsto en la Resolucion de este Rectorado

citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar Técnica a

D2. Andrea Beatriz Pérez Gomez.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 12 de septiembre de 2022, por la que se
nombra funcionarla interina de la Escala Auxiliar Técnica a D Andrea Beatriz Pérez
GOmez para atender el exceso o acumulacién de tareas, segun lo previsto articulo to,
apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que establece
una duracion maxima de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho meses para
los nombramientos de funcionarlos Interinos para atender el exceso o acumulacion de
tareas.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, la citada interina no habria
completado el computo total de los nueve meses establecidos en dicho Real Decreto.
Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.JA. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionarla interina de la Escala Auxiliar
Técnica de D Andrea Beatriz Pérez Gomez, previsto en la Resolucion de este

Rectorado citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionario Interino de la Escala Auxiliar Técnica a D.

Emilio José Parra Escoriza.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 12 de septiembre de 2022, por la que se
nombra funcionario interino de la Escala Auxiliar Técnica a D. Emilio José Parra Escoriza
para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto articulo 10, apartado
d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que establece una
duracion maxima de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho meses para los
nombramientos de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de

tareas.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, el citado interino no habria

completado el computo total de los nueve meses establecidos en dicho Real Decreto.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.J.A, de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionario interino de la Escala Auxiliar
Técnica de D. Emilio José Parra Escoriza, previsto en la Resolucion de este Rectorado

citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 31 de octubre de 2023, por la que se amplia el
nombramiento como Funcionaria Interina de la Escala Auxiliar

Administrativa a D Esther Maria Moya Martinez.

Vista la Resolucion de este Rectorado, de fecha 10 de septiembre de 2023, por la que
se nombra funcionaria interina de la Escala Auxiliar Administrativa a D2 Esther Maria
Moya Martinez, para atender el exceso o acumulacion de tareas, segun lo previsto en el
articulo 10, apartado d) del Real Decreto Legislativo 5/2015 por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que prevé el
nombramiento de funcionarios interinos para atender el exceso o acumulacion de
tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de dieciocho, y

previendo dicha Resolucion que el nombramiento finalizara el 30 de octubre de 2023.

Teniendo en cuenta que a fecha 30 de octubre de 2023, la citada interina no habria
completado el cdmputo total de los nueve meses establecidos en el Estatuto Basico
del Empleado Publico y persistiendo las necesidades que motivaron su nombramiento,
este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 132 del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, (B.O.JA. de 24 de diciembre de 2018), por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y en cumplimiento de lo previsto

en el articulo 15 de la Ley de Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia
HA RESUELTO

Ampliar la duracion del nombramiento como funcionada interina en la Escala Auxiliar
Administrativa a D® Esther Maria Moya Martinez, prevista en la Resolucion de este

Rectorado citada al inicio, hasta el proximo dia 22 de diciembre de 2023.



