Numero 7, julio de 2023

AVISO
«Articulo 8. Eficacia de la publicacion en el BOUAL

1. La eficacia de los actos objeto de difusion en el BOUAL no estara condicionada a su

publicacion en el mismo, salvo que asi se establezca expresamente en dicho acto.

2. Si la eficacia de los actos objeto de difusion en el BOUAL se condicionase a su
publicacion en el mismo, dichos actos entraran en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el BOUAL, salvo que en dichos actos se determine una vacatio

superior»

Disposiciones que en este numero del BOUAL entran en vigor:




BOUAL @

SUMARIO
|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES 7
2. CONSEJO SOCIAL 7

ACUERDO de 20 de julio de 2023, del Consejo Social de la Universidad de Almeria, por

el que se aprueban las actas de las sesiones anteriores. 7

ACUERDO de 20 de julio de 2023, del Consejo Social de la Universidad de Almeria, por
el que se informa favorablemente sobre la aceptacion de la adscripcion de Edificio en

el Paseo de Almeria n® 74, propiedad de la Tesoreria General de la Seguridad Social.... 8

ACUERDO de 20 de julio de 2023, del Consejo Social de la Universidad de Almeria, por
el que se aprueba la puesta en marcha del Plan Trienal de Actuaciones del Consejo
Social dirigido prioritariamente a fomentar las interrelaciones y cooperacion entre la
universidad, sus antiguos alumnos y su entorno cultural, profesional, cientifico,

empresarial, social y territorial, asi como su desarrollo institucional 2023-2026............. 9

ACUERDO de 20 de julio de 2023, del Consejo Social de la Universidad de Almeria, por

el que se aprueba la memoria de actividades del Consejo Social. 10

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO n

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria,
por el que se aprueba la modificacion patronal de la Facultad de Ciencias de la

Educacion en el Calendario Académico 2023/24. 1




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B UA L NUm. 7 Jueves, 7 de septiembre de 2023 Pag. ii

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria,

por el que se aprueba la subsanacion de error del calendario laboral del Personal
Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios de la UAL, aprobado en Consejo de

Gobierno de 19 de diciembre de 2022. 12

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria,
por el que se aprueban Masteres de Formacion Permanente de la Universidad de

Almeria. 13

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria,
por el que se aprueba la concesion de licencia por tiempo superior a 3 meses del

Personal Docente e Investigador. 14

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria,
por el que se aprueban plazas de Cuerpos Docentes Universitarios y sus

correspondientes comisiones de seleccion. 15

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria,
por el que se aprueba la adaptacion del | Plan de Igualdad de la Universidad de Almeria

a los Reales Decretos 901y 902 de 13 de octubre de 2020. 16

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria,
por el que se aprueba la adaptacion del Protocolo para la prevencion y el tratamiento
del acoso sexual, orientacion sexual e identidad de género de la Universidad de Almeria.

17

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria,
por el que se aprueba el calendario de elecciones para delegados y delegadas de clase

para el curso 2023/24 en la Universidad de Almeria. 18

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria,
por el que se aprueba la aceptacion de la adscripcion de Edificio en el Paseo de Almeria

n° 74, propiedad de la Tesoreria General de la Seqguridad Social. 19




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B UA L NUm. 7 Jueves, 7 de septiembre de 2023 Pag. iii

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria,

por el que se elige a un miembro del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion
y Servicios (PTGAS) del Consejo de Gobierno para formar parte del Consejo Social de la

Universidad de Almeria. 20

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria,
por el que se aprueba la modificacion de miembros de la Comision Permanente de

Asuntos Econdmicos del Consejo de Gobierno 21

l.4. RECTOR 22

RESOLUCION del Rector de 4 de julio de 2023, por la que se corrigen errores de la
Resolucion de 8 de junio de 2023, por la que se convocan pruebas selectivas para
ingreso en la Escuela Auxiliar Administrativa de esta Universidad, mediante el sistema

de acceso libre. 22

RESOLUCION del Rector de 5 de julio de 2023, por la que se convocan 24 Contratos
Predoctorales para la Formacion de Personal Investigador del Plan Propio de

Investigacion y Transferencia 2023. 24

RESOLUCION del Rector de 7 de julio de 2023, por la que se modifica la sede en la que
han sido nombrados Miembros del Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y

Admision a la Universidad en el curso 2022-23. 27

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se convoca proceso selectivo
para la contratacion de 1 plaza de personal investigador con cargo al proyecto

Cooperacion AACID/ERASMUS Erasmus+ KA220-SCH-Cooperation Partnerships in

School Education 29

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se pasa a D. Antonio Miguel

Posadas Chinchilla a la situacion administrativa de Servicios Especiales. ... 30



BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B UA L NUm. 7 Jueves, 7 de septiembre de 2023 Pag. iv

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se nombran Miembros del

Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad en el curso

2022-23. 32

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se cesa a Miembros del
Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad en el curso

2022-23. 34

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se cesa a Miembros del
Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad en el curso

2022-23. 36

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se cesa a Miembros del
Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad en el curso

2022-23. 38

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se cesa a Miembros del
Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad en el curso

2022-23. 40

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se nombran Miembros del
Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad en el curso

2022-23. 42

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se nombran Miembros del
Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad en el curso

2022-23. 44

RESOLUCION del Rector de 13 de julio de 2023, por la que se nombran Miembros del
Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad en el curso

2022-23. 46




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B UA L NUm. 7 Jueves, 7 de septiembre de 2023 Pag.v

RESOLUCION del Rector de 13 de julio de 2023, por la que se nombran asesores

especialistas para poder prestar colaboracion al tribunal calificador de las pruebas
selectivas para la seleccion de plazas de personal laboral temporal contratado por la
Universidad de Almeria con cargo al proyecto ERASMUS+KA2 EUROPEAN

UNIVERSITIES UNIGREEN. 48

RESOLUCION del Rector de 19 de julio de 2023, por la que se nombra a D. Diego Pérez

Martinez Director Técnico del Proyecto UMOVE de la Universidad de Almeria............. 50

RESOLUCION del Rector de 19 de julio de 2023, por la que D. Diego Pérez Martinez
asume las funciones de Coordinador del traspaso seguro de responsabilidades desde
el Servicio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones a la Fundacion

Universidad de Almeria. 51

RESOLUCION del Rector de 19 de julio de 2023, por la que se anuncia convocatoria
publica para la provision de 2 plazas de personal laboral contratado al servicio de la UAL

con cargo a proyectos de cooperacion financiados por la AACID. 52

RESOLUCION del Rector de 20 de julio de 2023, por la que se informa favorablemente
la Comision de Servicios de D2 Antonia Rodriguez Fernandez para el periodo
comprendido entre el 1 de septiembre de 2023 y el 31 de agosto de 2024 en la

Universidad Rey Juan Carlos. 54

RESOLUCION del Rector de 27 de julio de 2023, por la que se cesa a Dfia. Antonia

Rodriguez Fernandez como Vocal de la Junta Electoral de la Universidad de Almeria.55

RESOLUCION del Rector de 27 de julio de 2023, por la que se nombra a D. Ignacio

Manuel Rodriguez Garcia Vocal de la Junta Electoral de la Universidad de Almeria......56

RESOLUCION del Rector de 27 de julio de 2023, por la que se cesa a D. Miguel Pérez
Valls como Coordinador del Master en Gestion Internacional de la Empresa e Idiomas

de la Universidad de Almeria. 57




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

B UA L NUm. 7 Jueves, 7 de septiembre de 2023 Pag. vi

RESOLUCION del Rector de 27 de julio de 2023, por la que se nombra a D. Ignacio

Amate Fortes Coordinador del Master en Gestion Internacional de la Empresa e Idiomas

de la Universidad de Almeria. 58




BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL Num. 7 Jueves, 7 de septiembre de 2023 Sec. 1.2 Pag. 7

|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.2. CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 20 de julio de 2023, del Consejo Social de la Universidad de

Almeria, por el que se aprueban las actas de las sesiones anteriores.

Se acuerda aprobar las actas de 29 de junio y 21 de diciembre de 2022, asi como las de

8 de mayo y 27 de junio de 2023.

(ANEXO 1)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo Social de la Universidad de Almeria de 20 de julio de

2023. Haga clic en la sigufente imagen.

5



https://www.ual.es/application/files/4216/9019/6095/ACUERDOS_20.07.2023.zip
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.2. CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 20 de julio de 2023, del Consejo Social de la Universidad de
Almeria, por el que se informa favorablemente sobre la aceptacion de la
adscripcion de Edificio en el Paseo de Almeria n° 74, propiedad de la

Tesoreria General de la Seguridad Social.

Se acuerda informar favorablemente sobre la aceptacion de la adscripcion de Edificio

en el Paseo de Almeria n° 74, propiedad de la Tesoreria General de la Seguridad Social.
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.2. CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 20 de julio de 2023, del Consejo Social de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba la puesta en marcha del Plan Trienal de
Actuaciones del Consejo Social dirigido prioritariamente a fomentar las
interrelaciones y cooperacion entre la universidad, sus antiguos alumnos y
su entorno cultural, profesional, cientifico, empresarial, social y territorial,

asi como su desarrollo institucional 2023-2026.

Se acuerda la puesta en marcha del Plan Trienal de Actuaciones del Consejo Social
dirigido prioritariamente a fomentar las interrelaciones y cooperacion entre la
universidad, sus antiguos alumnos y su entorno cultural, profesional, cientifico,

empresarial, social y territorial, asi como su desarrollo institucional 2023-2026.

(ANEXO I

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo Social de la Universidad de Almeria de 20 de julio de

2023. Haga clic en la siguiente imagen.

5



https://www.ual.es/application/files/4216/9019/6095/ACUERDOS_20.07.2023.zip
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.2. CONSEJO SOCIAL

ACUERDO de 20 de julio de 2023, del Consejo Social de la Universidad de
Almeria, por el que se aprueba la memoria de actividades del Consejo
Social.

Se acuerda aprobar la memoria de actividades del Consejo Social.

(ANEXO 11D

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo Social de la Universidad de Almeria de 20 de julio de

2023. Haga clic en la siguiente imagen.

5



https://www.ual.es/application/files/4216/9019/6095/ACUERDOS_20.07.2023.zip
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la modificacion patronal de
la Facultad de Ciencias de la Educacion en el Calendario Académico

2023/24.

Se aprueba el traslado de la celebracion de la festividad del patron de la Facultad de
Ciencias de la Educacion, en el Calendario Académico 2023/24, del 6 al 13 de octubre de

2023.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la subsanacion de error del
calendario laboral del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y
Servicios de la UAL, aprobado en Consejo de Gobierno de 19 de diciembre

de 2022.

Se aprueba la subsanacion de error del calendario laboral del Personal Técnico, de
Gestion y de Administracion y Servicios de la UAL, aprobado en Consejo de Gobierno

de 19 de diciembre de 2022.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 2 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 19 de

Julio de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

5



https://www.ual.es/application/files/1516/8976/7100/Acuerdos_CG_19_07_2023.zip
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban Masteres de Formacion

Permanente de la Universidad de Almeria.

Se aprueban los Masteres de Formacion Permanente de la Universidad de Almeria:

» Lifelong Learning Master in Mental Health Physiotherapy - Basic Body
Awareness Methodology. 4 Edicion (147147/4)

= Master de Formacion Permanente en Derecho de Cooperativas
Agroalimentarias. 22 Edicion (147482/2)

= Master de Formacion Permanente en Intervencion en Atencion Temprana. 62
Edicion (147040/6)

= Master de Formacion Permanente en Produccion Hortofruticola. 5 Edicion
(144796/5)

= Master de Formacion Permanente en Sexologia. 8° Edicion (147116/8)

» Master de Formacion Permanente en Terapias Contextuales / Tercera

Generacion. 62 Edicion (147206/6)

(ANEXO ACUERDO PUNTO 3 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 19 de

Julio de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

H



https://www.ual.es/application/files/1516/8976/7100/Acuerdos_CG_19_07_2023.zip
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l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la concesion de licencia por

tiempo superior a 3 meses del Personal Docente e Investigador.

Se aprueba conceder la licencia por tiempo superior a 3 meses al siguiente profesor:

NOMBRE DEPARTAMENTO DESTINO PERIODO

21/06/2023 al
D. Alfredo Alcayde Garcia Ingenieria Universidad de Malaga
22/09/2023
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueban plazas de Cuerpos

Docentes Universitarios y sus correspondientes comisiones de seleccion.

Se aprueban las plazas de Cuerpos Docentes Universitarios y sus correspondientes

comisiones de seleccion, que figuran en el anexo.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 5 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 19 de

Julio de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

g



https://www.ual.es/application/files/1516/8976/7100/Acuerdos_CG_19_07_2023.zip
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

|.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la adaptacion del | Plan de
Igualdad de la Universidad de Almeria a los Reales Decretos 901y 902 de

13 de octubre de 2020.

Se aprueba la adaptacion del | Plan de Igualdad de la Universidad de Almeria a los

Reales Decretos 901y 902 de 13 de octubre de 2020.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 6 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 19 de

Julio de 2023. Haga clic en /a siguiente imagen.

g



https://www.ual.es/application/files/1516/8976/7100/Acuerdos_CG_19_07_2023.zip
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la adaptacion del Protocolo
para la prevencion y el tratamiento del acoso sexual, orientacion sexual e

identidad de género de la Universidad de Almeria.

Se aprueba la adaptacion del Protocolo para la prevencion y el tratamiento del acoso
sexual, por razdn de sexo, orientacion sexual e identidad de género de la Universidad
de Almeria tras la aprobacion de la Ley 3/2022, de 24 de febrero, de convivencia

universitaria.

(ANEXO ACUERDO PUNTO 7 OD)

Disponible en el anexo de los acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de 19 de

Julio de 2023. Haga clic en la siguiente imagen.

s



https://www.ual.es/application/files/1516/8976/7100/Acuerdos_CG_19_07_2023.zip
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba el calendario de elecciones
para delegados y delegadas de clase para el curso 2023/24 en la

Universidad de Almeria.

Se aprueba que las elecciones a delegados y delegadas de clase para el curso

académico 2023/24 se celebren los siguientes dias:

= Titulaciones de Grado: 2,3, 4, 5, 6,9, 10, 11,y 13 de octubre de 2023.

» Titulaciones de Master: 16,17, 18, 19, 20, 23, 24, 25, 26 y 27 de octubre de 2023.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de Ia
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la aceptacion de la
adscripcion de Edificio en el Paseo de Almeria n° 74, propiedad de la

Tesoreria General de la Seguridad Social.

Se aprueba aceptar la adscripcion de edificio situado en el nimero 74 del Paseo de
Almeria, propiedad de la Tesoreria General de la Seguridad Social, para su elevacion al

Consejo Social.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se elige a un miembro del Personal
Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios (PTGAS) del Consejo
de Gobierno para formar parte del Consejo Social de la Universidad de

Almeria.

Se elige a D. David Callejon Martinez, miembro del Personal Técnico, de Gestion y de
Administracion y Servicios del Consejo de Gobierno, para formar parte del Consejo

Social de la Universidad de Almeria.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
1.3. CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO de 19 de julio de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Almeria, por el que se aprueba la modificacion de miembros
de la Comision Permanente de Asuntos Economicos del Consejo de

Gobierno.

Se aprueba que el miembro PDI no permanente de la Comision Permanente de Asuntos

Economicos del Consejo de Gobierno sea D. Federico Galan Valdivieso.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 4 de julio de 2023, por la que se corrigen
errores de la Resolucion de 8 de junio de 2023, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en la Escuela Auxiliar Administrativa de

esta Universidad, mediante el sistema de acceso libre.

Advertido error material en el Anexo |, punto 2, apartado | de la Resolucion de 8 de junio
de 2023, de la Universidad de Almeria, por la que se convocan pruebas selectivas para
ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad mediante el sistema de
acceso libre, publicada los dias 14 y 15 de junio de 2023 en el Boletin Oficial de la junta
de Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado, respectivamente, este Rectorado, en uso
de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y en el Decreto 225/2018, de 18 de diciembre,
por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y segun lo previsto
en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas
HA RESUELTO

Primero. Proceder a la correccion del error material advertido en el Anexo |
(Procedimiento de Seleccion), punto 2 (Fase de Concurso), Apartado | (Experiencia
profesional), de la Resolucion de 8 de junio de 2023, antes citada, quedando el mismo

como a continuacion se indica:
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“Apartado |. Experiencia profesional (maximo 16 puntos), computados de la siguiente

forma:

.1. Por servicios prestados como funcionario/a de cualquier Universidad publica en la

Escala Auxiliar Administrativa: 0,015 puntos por dia de servicios prestados.

.2. Por servicios prestados como funcionario/a de otras Administraciones Publicas, en

la Escala Auxiliar Administrativa: 0,0075 puntos por dia de servicios prestados.”

Segundo. - Establecer un nuevo plazo de presentacion de solicitudes de participacion
en las citadas pruebas selectivas de veinte dias naturales contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la junta

de Andalucia.

Tercero. - Considerar validas a todos los efectos las solicitudes presentadas en el plazo
iniciado con fecha 15 de junio 2023, por lo que no es necesario que aquellos aspirantes

que tuvieran su solicitud presentada en dicho plazo realicen actuacion alguna.
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l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 5 de julio de 2023, por la que se convocan 24
Contratos Predoctorales para la Formacion de Personal Investigador del

Plan Propio de Investigacion y Transferencia 2023.

Por Resolucion de la Universidad de Almena de 29 de marzo de 2023 (BOJA num. 63, de
3 de abril), modificada parcialmente por Resolucion de 21 de abril de 2023 (BOJA num.
79, de 29 de abril), se convocan a concurso publico 24 Contratos Predoctorales para la

Formacion de Personal Investigador del Propio de Investigacion y Transferencia 2023.

La Base 1.3 de la Resolucion arriba referenciada ha declarado el tramite de urgencia,
conforme a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, al objeto de dar
cumplimiento al grado y plazos de ejecucion de los fondos que financian el Plan Propio
de Investigacion y Transferencia 2023. En consecuencia, se reducen a la mitad los
plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la presentacion

de solicitudes y recursos.

Por Resolucion del Vicerrectorado de Investigacion e Innovacion de 22 de mayo de
2023, se publico el listado provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas al
concurso arriba citado, abriéndose un plazo de 5 dias habiles para la subsanacion de las

causas de exclusion y/o presentacion de reclamaciones.

Como resultado de la revision de las alegaciones y documentacion presentadas, se

detectaron en varias solicitudes el incumplimiento de alguno de los requisitos exigidos
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en la convocatoria, otorgandose tramite de audiencia mediante Resolucion del

Vicerrectorado de Investigacion e Innovacion de 1de junio de 2023.

Transcurrido el plazo para la subsanacion y el tramite de audiencia, y vistas por el
organo instructor la documentacion y las alegaciones presentadas, mediante
Resolucion del Vicerrectorado de Investigacion e Innovacion de 9 de junio de 2023, se
publica el listado definitivo de personas aspirantes admitidas, excluidas o que se tienen

por desistidas.

Conforme a lo establecido en las Bases 7.1 a 7.3 de la convocatoria, la Comision de
Investigacion, en sesion celebrada el 9 de junio de 2023, aprobd la resolucion provisional
del concurso, abriéndose un plazo de 5 dias habiles para la presentacion de

reclamaciones.

Finalizado el plazo arriba referido, la Comision de Investigacion, en sesion celebrada el
20 de junio de 2023, comprobo la documentacion aportada y resolvio las alegaciones
presentadas. Igualmente, se detectd que se admitio a tramite la solicitud con referencia
CPRE2023-030 (ambito C3) cuando debia estar excluida de origen sin posibilidad de
subsanacion, porque la persona que figura como directora de la ayuda no cumple el
requisito establecido en la Base 3 de la convocatoria: “La vinculacion contractual o
funcionarial de la persona directora de la tesis con la Universidad de Almeria debera
cumplirse en el momento de la solicitud de la ayuda y mantenerse durante todo el
tiempo de duracion del contrato en situacion de servicio activo”. En consecuencia,
procedia su exclusion del procedimiento, otorgandose tramite de audiencia mediante
Resolucion del Vicerrectorado de Investigacion e Innovacion de 22 de junio de 2023
Finalizado el plazo del tramite de audiencia arriba referido, la Comision de Investigacion,
en sesion celebrada el 30 de junio de 2023, ratifico la exclusion del candidato CPRE2023

-030 y acordo elevar al Rector la resolucion de la convocatoria de 24 Contratos
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Predoctorales para la Formacion de Personal Investigador del Plan Propio de

Investigacion y Transferencia 2023, en los siguientes términos:

Consulte aqui la resolucion completa.



https://www.ual.es/application/files/5716/8855/1202/RESOLUCION_predoc_2023.pdf
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l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 7 de julio de 2023, por la que se modifica la
sede en la que han sido nombrados Miembros del Tribunal que evaluara

las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad en el curso 2022-23.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensenanzas
universitarias oficiales de Grado (BOE 7-06-2014), el Real Decreto 310/2016, de 29 de
julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de Educacion Secundaria Obligatoria
y de Bachillerato (BOE 30-07-2016), y la Orden de 22 de diciembre de 1999, de Ila
Consejeria de Educacion y Ciencia (BOJA 27-01-2000), sobre la organizacion de la
Prueba de Acceso a la Universidad del alumnado que cursa las ensenanzas de
Bachillerato, la Normativa aprobada por la Comision Coordinadora Interuniversitaria de
Andalucia sobre organizacion de la Prueba de Evaluacion para el acceso y admision a
la universidad en el curso 2022-23 (BOJA 16-03-2023), y de conformidad con lo
establecido en el Procedimiento de seleccion de los miembros del Tribunal Unico de
las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad (PEVAU) para el curso 2022-23,
aprobado por la Comision Universitaria de la Universidad de Almeria, en sesion de 15 de

febrero de 2023.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 50 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE 23-03-2023), y
en base al articulo 132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban

los Estatutos de la Universidad de Almeria (BOE 27-02-2019), RESUELVE:
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Modificar la asignacion de sede en la que fue nombrado D. FRANCISCO HERRERA
CUADRA, con fecha 4 de mayo de 2023 como VOCAL CORRECTOR DE ENSENANZAS
MEDIAS en el TRIBUNAL UNICO que evaluara las pruebas de acceso y admision

(PEVAU) en la Universidad de Almeria: Pasa de la SEDE 7 a la SEDE 3.



_ BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL NUm. 7 Jueves, 7 de septiembre de 2023 Sec. 1.4. Pag. 29

|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se convoca
proceso selectivo para la contratacion de 1 plaza de personal investigador
con cargo al proyecto Cooperacion AACID/ERASMUS Erasmus+ KA220-

SCH-Cooperation Partnerships in School Education.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que
se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y con el fin de atender las
necesidades de personal para la ejecucion de programas de caracter temporal y
conforme a lo dispuesto en el Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo vy la

transformacion del mercado de trabajo.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 20 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, de Universidades, en relacion con el articulo 2.2.e) de la misma, en el articulo 41de
la Ley 15/2003, de 22 de diciembre de la Ley Andaluza de Universidades, modificada por
Ley 12/201, de 16 de diciembre, asi, como en los articulos 132 y 129 de los Estatutos de
la Universidad de Almeria, ha resuelto convocar proceso selectivo para cubrir 1 plaza de
personal investigador que se especifica en el Anexo Il de esta Resolucion, mediante la
formalizacion del correspondiente contrato, con cargo al proyecto COOPERACION
AACID/ERASMUS  Erasmus+ KA220-SCH-Cooperation Partnerships in  School

Education, y con sujecion a las siguientes:

Consulte aqui la resolucion completa.



https://oficina.ual.es/tramitador/ciudadano?idLogica=verificarFirma&idEntidad=UAL&Formato=bin&codigoFirma=566B-6866-335A-4545-7A76
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se pasa a D.
Antonio Miguel Posadas Chinchilla a la situacion administrativa de Servicios

Especiales.

Vista la solicitud presentada por D. Antonio Miguel Posadas Chinchilla, Catedratico de
la Universidad de Almeria del Area de Conocimiento de Fisica Aplicada, por la que
solicita le sea concedido el pase a la situacion de Servicios Especiales tras haber sido
nombrado para desempenar el cargo de Secretario General de Investigacion e
Innovacion, por Decreto del Presidente de la Junta de Andalucia 162/2023, de 27 de junio

de 2023 (BOJA num. 124, de 30 de junio) y con fecha de toma de posesion de 28 de junio.

Este RECTORADO, en virtud de lo dispuesto en el articulo 68.2 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y en el articulo 132 j) del Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de
Almeria, HA RESUELTO pasar a D. Antonio Miguel Posadas Chinchilla a la situacion
administrativa de Servicios Especiales por desempenar el mencionado puesto, con
efectos del dia 28 de junio de 2023, de conformidad con el articulo 87.1 a) del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y del articulo 4 c) del Real Decreto
365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Situaciones
Administrativas de los Funcionarios civiles de la Administracion General del Estado.
Asimismo, se le computara el tiempo que permanezca en esta situacion a efectos de
ascensos, consolidacion del grado personal, trienios, derechos pasivos, asi como a

efectos de computo del periodo minimo de servicios efectivos para solicitar el pase a la
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situacion de excedencia voluntaria por interés particular, y tendran derecho a la reserva

de la plaza de destino.

Una vez perdida la condicion en virtud de la cual hubiera sido declarado en la situacion
de servicios especiales, debera solicitar el reingreso al servicio activo en el plazo de un

mes.
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l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se nombran
Miembros del Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la

Universidad en el curso 2022-23.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensenanzas
universitarias oficiales de Grado (BOE 7-06-2014), el Real Decreto 310/2016, de 29 de
julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de Educacion Secundaria Obligatoria
y de Bachillerato (BOE 30-07-2016), y la Orden de 22 de diciembre de 1999, de Ila
Consejeria de Educacion y Ciencia (BOJA 27-01-2000), sobre la organizacion de la
Prueba de Acceso a la Universidad del alumnado que cursa las ensenanzas de
Bachillerato, la Normativa aprobada por la Comision Coordinadora Interuniversitaria de
Andalucia sobre organizacion de la Prueba de Evaluacion para el acceso y admision a
la universidad en el curso 2022-23 (BOJA 16-03-2023), y de conformidad con lo
establecido en el Procedimiento de seleccion de los miembros del Tribunal Unico de
las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad (PEVAU) para el curso 2022-23,
aprobado por la Comision Universitaria de la Universidad de Almeria, en sesion de 15 de

febrero de 2023.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 50 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE 23-03-2023), y
en base al articulo 132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban

los Estatutos de la Universidad de Almeria (BOE 27-02-2019), RESUELVE:
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Nombrar a los profesores relacionados a continuacion como VOCALES
COLABORADORES DE CENTRO en el TRIBUNAL UNICO que evaluara las pruebas de
acceso y admision (PEVAU) en la Universidad de Almeria en la convocatoria

EXTRAORDINARIA (julio) de 2023.

ANEXO | (Vocales Colaboradores)

APELLIDOS Y NOMBRE CENTRO
JOSE RUIZ MARTINEZ IES JUAN GOYTISOLO
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l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se cesa a
Miembros del Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la

Universidad en el curso 2022-23.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensenanzas
universitarias oficiales de Grado (BOE 7-06-2014), el Real Decreto 310/2016, de 29 de
julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de Educacion Secundaria Obligatoria
y de Bachillerato (BOE 30-07-2016), y la Orden de 22 de diciembre de 1999, de Ila
Consejeria de Educacion y Ciencia (BOJA 27-01-2000), sobre la organizacion de la
Prueba de Acceso a la Universidad del alumnado que cursa las ensenanzas de
Bachillerato, la Normativa aprobada por la Comision Coordinadora Interuniversitaria de
Andalucia sobre organizacion de la Prueba de Evaluacion para el acceso y admision a
la universidad en el curso 2022-23 (BOJA 16-03-2023), y de conformidad con lo
establecido en el Procedimiento de seleccion de los miembros del Tribunal Unico de
las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad (PEVAU) para el curso 2022-23,
aprobado por la Comision Universitaria de la Universidad de Almeria, en sesion de 15 de

febrero de 2023.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 50 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE 23-03-2023), y
en base al articulo 132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban

los Estatutos de la Universidad de Almeria (BOE 27-02-2019), RESUELVE:
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Cesar a Dna. ADELINA DEL PINO MEDINA, como Personal de Administracion y
Servicios del TRIBUNAL UNICO que evaluaran las pruebas de acceso y admision
(PEVAU) en la Universidad de Almeria en la convocatoria EXTRAORDINARIA (julio) de

2023.
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l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se cesa a
Miembros del Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la

Universidad en el curso 2022-23.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensenanzas
universitarias oficiales de Grado (BOE 7-06-2014), el Real Decreto 310/2016, de 29 de
julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de Educacion Secundaria Obligatoria
y de Bachillerato (BOE 30-07-2016), y la Orden de 22 de diciembre de 1999, de Ila
Consejeria de Educacion y Ciencia (BOJA 27-01-2000), sobre la organizacion de la
Prueba de Acceso a la Universidad del alumnado que cursa las ensenanzas de
Bachillerato, la Normativa aprobada por la Comision Coordinadora Interuniversitaria de
Andalucia sobre organizacion de la Prueba de Evaluacion para el acceso y admision a
la universidad en el curso 2022-23 (BOJA 16-03-2023), y de conformidad con lo
establecido en el Procedimiento de seleccion de los miembros del Tribunal Unico de
las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad (PEVAU) para el curso 2022-23,
aprobado por la Comision Universitaria de la Universidad de Almeria, en sesion de 15 de

febrero de 2023.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 50 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE 23-03-2023), y
en base al articulo 132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban

los Estatutos de la Universidad de Almeria (BOE 27-02-2019), RESUELVE:
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Cesar a Dia. PATRICIA VISIEDO SAEZ, como VOCAL COLABORADOR del centro IES
TURANIANA en el Tribunal Unico de las pruebas de acceso y admision (PEVAU) en la

convocatoria EXTRAORDINARIA (julio) de 2023.
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l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se cesa a
Miembros del Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la

Universidad en el curso 2022-23.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensenanzas
universitarias oficiales de Grado (BOE 7-06-2014), el Real Decreto 310/2016, de 29 de
julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de Educacion Secundaria Obligatoria
y de Bachillerato (BOE 30-07-2016), y la Orden de 22 de diciembre de 1999, de Ila
Consejeria de Educacion y Ciencia (BOJA 27-01-2000), sobre la organizacion de la
Prueba de Acceso a la Universidad del alumnado que cursa las ensenanzas de
Bachillerato, la Normativa aprobada por la Comision Coordinadora Interuniversitaria de
Andalucia sobre organizacion de la Prueba de Evaluacion para el acceso y admision a
la universidad en el curso 2022-23 (BOJA 16-03-2023), y de conformidad con lo
establecido en el Procedimiento de seleccion de los miembros del Tribunal Unico de
las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad (PEvAU) para el curso 2022-23,
aprobado por la Comision Universitaria de la Universidad de Almeria, en sesion de 15 de

febrero de 2023.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 50 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE 23-03-2023), y
en base al articulo 132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban

los Estatutos de la Universidad de Almeria (BOE 27-02-2019), RESUELVE:
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Cesar a D. MARCOS GARCIA PIEDRA, como VOCAL COLABORADOR del centro IES
JUAN GOYTISOLO en el Tribunal Unico de las pruebas de acceso y admision (PEVAU)

en la convocatoria EXTRAORDINARIA (julio) de 2023.
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l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se cesa a
Miembros del Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la

Universidad en el curso 2022-23.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensenanzas
universitarias oficiales de Grado (BOE 7-06-2014), el Real Decreto 310/2016, de 29 de
julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de Educacion Secundaria Obligatoria
y de Bachillerato (BOE 30-07-2016), y la Orden de 22 de diciembre de 1999, de Ila
Consejeria de Educacion y Ciencia (BOJA 27-01-2000), sobre la organizacion de la
Prueba de Acceso a la Universidad del alumnado que cursa las ensenanzas de
Bachillerato, la Normativa aprobada por la Comision Coordinadora Interuniversitaria de
Andalucia sobre organizacion de la Prueba de Evaluacion para el acceso y admision a
la universidad en el curso 2022-23 (BOJA 16-03-2023), y de conformidad con lo
establecido en el Procedimiento de seleccién de los miembros del Tribunal Unico de
las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad (PEVAU) para el curso 2022-23,
aprobado por la Comision Universitaria de la Universidad de Almeria, en sesion de 15 de

febrero de 2023.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 50 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE 23-03-2023), y
en base al articulo 132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban

los Estatutos de la Universidad de Almeria (BOE 27-02-2019), RESUELVE:
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Cesar a D* ANA ISABEL MARQUEZ GARCIA, como VOCAL COLABORADOR del centro
CDP LA SALLE en el Tribunal Unico de las pruebas de acceso y admision (PEVAU) en la

convocatoria EXTRAORDINARIA (julio) de 2023.
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l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se nombran
Miembros del Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la

Universidad en el curso 2022-23.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensenanzas
universitarias oficiales de Grado (BOE 7-06-2014), el Real Decreto 310/2016, de 29 de
julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de Educacion Secundaria Obligatoria
y de Bachillerato (BOE 30-07-2016), y la Orden de 22 de diciembre de 1999, de Ila
Consejeria de Educacion y Ciencia (BOJA 27-01-2000), sobre la organizacion de la
Prueba de Acceso a la Universidad del alumnado que cursa las ensenanzas de
Bachillerato, la Normativa aprobada por la Comision Coordinadora Interuniversitaria de
Andalucia sobre organizacion de la Prueba de Evaluacion para el acceso y admision a
la universidad en el curso 2022-23 (BOJA 16-03-2023), y de conformidad con lo
establecido en el Procedimiento de seleccion de los miembros del Tribunal Unico de
las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad (PEVAU) para el curso 2022-23,
aprobado por la Comision Universitaria de la Universidad de Almeria, en sesion de 15 de

febrero de 2023.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 50 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE 23-03-2023), y
en base al articulo 132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban

los Estatutos de la Universidad de Almeria (BOE 27-02-2019), RESUELVE:



: BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
B UAL NUm. 7 Jueves, 7 de septiembre de 2023 Sec. l.4. Pag. 43

Nombrar al personal relacionado a continuacion como APOYO ANEE en las SEDES
indicadas para cada uno en el TRIBUNAL UNICO que evaluara las pruebas de acceso y
admision (PEVAU) en la Universidad de Almeria en la convocatoria EXTRAORDINARIA

(julio) de 2023.

ANEXO I: APOYO ANEE

NOMBRE Y APELLIDOS CONCEPTO SEDE
CARMEN SALVADOR FERRER | APOYO ANEE 1
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l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 11 de julio de 2023, por la que se nombran
Miembros del Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la

Universidad en el curso 2022-23.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensenanzas
universitarias oficiales de Grado (BOE 7-06-2014), el Real Decreto 310/2016, de 29 de
julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de Educacion Secundaria Obligatoria
y de Bachillerato (BOE 30-07-2016), y la Orden de 22 de diciembre de 1999, de Ila
Consejeria de Educacion y Ciencia (BOJA 27-01-2000), sobre la organizacion de la
Prueba de Acceso a la Universidad del alumnado que cursa las ensenanzas de
Bachillerato, la Normativa aprobada por la Comision Coordinadora Interuniversitaria de
Andalucia sobre organizacion de la Prueba de Evaluacion para el acceso y admision a
la universidad en el curso 2022-23 (BOJA 16-03-2023), y de conformidad con lo
establecido en el Procedimiento de seleccion de los miembros del Tribunal Unico de
las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad (PEVAU) para el curso 2022-23,
aprobado por la Comision Universitaria de la Universidad de Almeria, en sesion de 15 de

febrero de 2023.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 50 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE 23-03-2023), y
en base al articulo 132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban

los Estatutos de la Universidad de Almeria (BOE 27-02-2019), RESUELVE:
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Nombrar a los profesores relacionados a continuacion como VOCALES
COLABORADORES DE CENTRO en el TRIBUNAL UNICO que evaluara las pruebas de
acceso y admision (PEVAU) en la Universidad de Almeria en la convocatoria

EXTRAORDINARIA (julio) de 2023.

NOMBRE Y APELLIDOS CENTRO
ANA MARIA CASTILLO ARROYO | CDP LA SALLE
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l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 13 de julio de 2023, por la que se nombran
Miembros del Tribunal que evaluara las Pruebas de Acceso y Admision a la

Universidad en el curso 2022-23.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensenanzas
universitarias oficiales de Grado (BOE 7-06-2014), el Real Decreto 310/2016, de 29 de
julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de Educacion Secundaria Obligatoria
y de Bachillerato (BOE 30-07-2016), y la Orden de 22 de diciembre de 1999, de Ila
Consejeria de Educacion y Ciencia (BOJA 27-01-2000), sobre la organizacion de la
Prueba de Acceso a la Universidad del alumnado que cursa las ensenanzas de
Bachillerato, la Normativa aprobada por la Comision Coordinadora Interuniversitaria de
Andalucia sobre organizacion de la Prueba de Evaluacion para el acceso y admision a
la universidad en el curso 2022-23 (BOJA 16-03-2023), y de conformidad con lo
establecido en el Procedimiento de seleccién de los miembros del Tribunal Unico de
las Pruebas de Acceso y Admision a la Universidad (PEVAU) para el curso 2022-23,
aprobado por la Comision Universitaria de la Universidad de Almeria, en sesion de 15 de

febrero de 2023,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 50 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE 23-03-2023), y
en base al articulo 132 del Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban

los Estatutos de la Universidad de Almeria (BOE 27-02-2019), RESUELVE:
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Nombrar a los profesores relacionados a continuacion como VOCALES
COLABORADORES DE CENTRO en el TRIBUNAL UNICO que evaluara las pruebas de
acceso y admision (PEVAU) en la Universidad de Almeria en la convocatoria

EXTRAORDINARIA (julio) de 2023.

ANEXO | (Vocales Colaboradores)

APELIDOS Y NOMBRE CENTRO
MARIA BEATRIZ LOPEZ DIAZ | IES SABINAR
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 13 de julio de 2023, por la que se nombran
asesores especialistas para poder prestar colaboracion al tribunal
calificador de las pruebas selectivas para la seleccion de plazas de personal
laboral temporal contratado por la Universidad de Almeria con cargo al

proyecto ERASMUS+KA2 EUROPEAN UNIVERSITIES UNIGREEN.

De conformidad con lo establecido en la base 5.6 de la Resolucion de 25 de abril de
2023 de la Universidad de Almeria, por la que se convoca proceso selectivo para la
seleccion de plazas de personal laboral temporal contratado por la Universidad de
Almeria con cargo al proyecto Erasmus+ KA2 European Universities UNIgreen
convocado por Resolucion del Rectorado de la Universidad de Almeria de fecha 25 de
abril de 2023 (BOJA numero 83 de 4 de mayo de 2023, y a propuesta de la Comision de

Seleccion.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 50 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, en relacion con el
articulo 2.e de la misma norma 3.2j), y en base al articulo 132 del Decreto 225/2018, de
18 de diciembre, (B.O.J.A. de 24 de diciembre de 2018), por el que se aprueban los

Estatutos de la Universidad de Almeria.
HA RESUELTO

Primero. - Nombrar como asesores especialistas para prestar colaboracion a la

Comision de Seleccion de las plazas citadas al inicio a las siguientes personas:
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v' Dha. M?* del Mar Sanchez Pérez, Directora de Secretariado de Movilidad
Internacional, profesora contratada doctora del area de Filologia Inglesa,
v D. Alberto Andujar Vaca, profesor ayudante doctor del area de conocimiento de

Filologia Inglesa.

Segundo. - Disponer que los asesores especialistas podran intervenir en las fases del
proceso selectivo que la Comision de Seleccion estime pertinente, limitandose a prestar

su colaboracion en sus especialidades técnicas.
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|. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 19 de julio de 2023, por la que se nombra a D.
Diego Pérez Martinez Director Técnico del Proyecto UMOVE de la

Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
num. 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Diego Pérez Martinez Director Técnico del Proyecto UMOVE de la
Universidad de Almeria, relativo al “Convenio especifico de colaboracion entre la
Universidad de Almeria, la Universidad de Jaén, la Universidad de Huelva, la Universidad
Politécnica de Cartagena, la Universidad de Cadiz y la Universidad de Alicante para el
desarrollo, mantenimiento y utilizacion compartida de la aplicacion UMOVE”, con

efectos desde el dia 19 de julio de 2023.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 19 de julio de 2023, por la que D. Diego Pérez
Martinez asume las funciones de Coordinador del traspaso seguro de
responsabilidades desde el Servicio de Tecnologias de la Informacion y las

Comunicaciones a la Fundacion Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
num. 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Que, D. Diego Pérez Martinez, Director Técnico del Proyecto UMOVE de la Universidad
de Almeria, asuma las funciones de Coordinador del traspaso seguro de
responsabilidades desde el Servicio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones a la Fundacion Universidad de Almeria, para que ésta se encargue de
la plataforma de gestion de movilidad UMOVE, con efectos desde el dia 19 de julio de

2023.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 19 de julio de 2023, por la que se anuncia
convocatoria publica para la provision de 2 plazas de personal laboral
contratado al servicio de la UAL con cargo a proyectos de cooperacion

financiados por la AACID.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 225/2018, de 18 de diciembre, por el que
se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, y con el fin de desarrollar las
funciones especificadas en las bases de la convocatoria, para la contratacion de
personal laboral con cargo a distintos proyectos de cooperacion financiados por la
AACID (Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional para el Desarrollo y por la
Comision Europea), este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el
Capitulo IV del Titulo IX de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario; en el articulo 41 de la Ley 15/2003, de 22 de diciembre de la Ley Andaluza
de Universidades, modificada por Ley 12/201, de 16 de diciembre, asi como en los
articulos 132 y 129 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, ha resuelto convocar
a concurso publico 2 plazas de personal laboral, mediante la formalizacion del
correspondiente contrato, con cargo al Vicerrectorado de Internacionalizacion y con

sujecion a las siguientes:
BASES DE LA CONVOCATORIA

1.- Legislacion aplicable y normas generales.
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1.1.- El presente concurso se regira por lo establecido en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado publico, en Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, en el Reglamento General de Proteccion de Datos (EU) 2016/679, de 27
de abril de 2016, la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y las Normas de informacion en materia
de Proteccion de Datos en los Procesos de Concurrencia Competitiva en la UAL
(Consejo de Gobierno de 14-02-2023) y rigiéndose por los Acuerdos del Consejo de
Gobierno aplicables y demas normativa de general aplicacion en el Real Decreto
225/2018, de 18 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de
Almeria, en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el Estatuto de los Trabajadores, y particularmente en el Real Decreto 519/2006, de 28
de abril, por el que se establece el Estatuto de los cooperantes, en el R.D. Ley 32/2021,

del 28 de diciembre y en las normas de esta Resolucion.

1.2. La forma de provision sera el concurso, de acuerdo con el baremo que se especifica

en el Anexo | de esta convocatoria.

Consulte aqui la resolucion completa.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES

l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 20 de julio de 2023, por la que se informa
favorablemente la Comision de Servicios de D2 Antonia Rodriguez
Fernandez para el periodo comprendido entre el 1 de septiembre de 2023

y el 31 de agosto de 2024 en la Universidad Rey Juan Carlos.

Visto el escrito remitido por el Vicerrector de Profesorado de la Universidad Rey Juan
Carlos, D. Carlos Enrique Cuesta Quintero, solicitando la concesion de la Comision de
Servicios para el periodo comprendido entre el 1 de septiembre de 2023 hasta el 31 de
agosto de 2024 (fin curso académico 2023-2024) a D2. ANTONIA RODRIGUEZ
FERNANDEZ, Profesora Titular de la Universidad de Almeria en el area de conocimiento
de Didactica y Organizacion Escolar (Departamento de Educacion), y de acuerdo con la

propuesta del Vicerrectorado de Planificacion Estratégica y Profesorado.

Este RECTORADO, en virtud de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y el articulo 132 j) del Decreto 225/2018, de 18
de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Almeria, HA
RESUELTO informar favorablemente la Comision de Servicios de D® ANTONIA
RODRIGUEZ FERNANDEZ para el periodo comprendido entre el 1 de septiembre de
2023 y el 31 de agosto de 2024 en la Universidad Rey Juan Carlos con efectos

econdmicos y administrativos de 01/09/2023.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 27 de julio de 2023, por la que se cesa a Diia.
Antonia Rodriguez Fernandez como Vocal de la Junta Electoral de la

Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a Dia. Antonia Rodriguez Fernandez como Vocal de la Junta Electoral de la

Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 26 de julio de 2023.
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. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 27 de julio de 2023, por la que se nombra a D.
Ignacio Manuel Rodriguez Garcia Vocal de la Junta Electoral de la

Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
num. 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Ignacio Manuel Rodriguez Garcia Vocal de la Junta Electoral de la

Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 27 de julio de 2023.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 27 de julio de 2023, por la que se cesa a D.
Miguel Pérez Valls como Coordinador del Master en Gestion Internacional

de la Empresa e Idiomas de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
n° 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Cesar a D. Miguel Pérez Valls como Coordinador del Master en Gestion Internacional de
la Empresa e Idiomas de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 31 de

agosto de 2023.
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|l. DISPOSICIONES GENERALES Y RESOLUCIONES
l.4. RECTOR

RESOLUCION del Rector de 27 de julio de 2023, por la que se nombra a D.
Ignacio Amate Fortes Coordinador del Master en Gestion Internacional de

la Empresa e Idiomas de la Universidad de Almeria.

D. Carmelo Rodriguez Torreblanca, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 503/2019 de la Junta de Andalucia, de 26 de junio de 2019 (BOJA
num. 125, de 2 de julio de 2019), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y los articulos 131y 132 de los Estatutos de la

Universidad de Almeria,
HA RESUELTO

Nombrar a D. Ignacio Amate Fortes Coordinador del Master en Gestion Internacional
de la Empresa e Idiomas de la Universidad de Almeria, con efectos desde el dia 1 de

septiembre de 2023.



