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V.2. PREMIO “HIGHLY CITED RESEARCHERS”

Presupuesto.

El presupuesto para esta modalidad en el ano 2020 asciende a 54.000 euros.

Objetivos.

Conceder premios al grupo de investigacion que tenga de entre sus miembros a algun
investigador dentro del ranking “Highly Cited Researchers” realizado por Clarivate Analytics.

Requisitos de las solicitudes.

- El investigador debera estar incluido en el ultimo ranking “Highly Cited Researchers”
publicado en el momento de la presentacion de la solicitud.

- Elinvestigador debera aparecer como afiliado a la Universidad de Almeria.

- Elinvestigador debera ser Personal Docente e Investigador PDI o Personal Investigador
Pl de la Universidad de Almeria, con vinculacion funcionarial o contractual en situacion

de servicio activo.

Formalizacion de las solicitudes.

Las solicitudes se presentaran de acuerdo con lo que especifiquen las bases comunes del
PPIT2020 y se acompanaran de la documentacion acreditativa del cumplimiento de los
requisitos de esta modalidad.

Importe de los premios.
Se establece un premio maximo de 18.000 euros.

En el caso de que el nimero de candidaturas supere el presupuesto de esta modalidad, se

minorara proporcionalmente la cuantia del premio.

Este premio se ingresara preferentemente en el grupo de investigacion de la Universidad de
Almeria al que pertenezcan el investigador o los investigadores que hayan sido incluidos en
el ranking “Highly Cited Researchers”.
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https://clarivate.com/
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