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1.2. PROGRAMA DE CONTRATOS PREDOCTORALES GERTY CORIDE FORMACION
DE PROFESORADO UNIVERSITARIO EN AREAS DEFICITARIAS.

Presupuesto.

El presupuesto del programa de Contratos Predoctorales Gerty Cori para la Formacion
de Profesorado Universitario en Areas Deficitarias (Contratos Gerty Cori) asciende en el
ano 2020 a la cantidad de 278.152,86 euros y estara destinado exclusivamente para la
renovacion de los actuales contratados en este programa.

Renovacion de los Contratos.

El seguimiento anual de las ayudas se realizara mediante la presentacion de memorias

anuales de conformidad con las siguientes normas:

a) La renovacion de los contratos se hara por un periodo de un ano y requerira
informe favorable de la comisidon académica del programa de doctorado. La

decision de la renovacion podra estar sujeta a un proceso de evaluacion externo.

b) De conformidad con lo establecido en el articulo 20.4 de la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, cuando el personal contratado
obtenga el titulo de doctor (considerandose que se ha obtenido cuando la tesis
doctoral ha sido aprobada), se extinguira el contrato predoctoral y, de acuerdo
con el objeto de la ayuda, finalizara el periodo de ejecucion de la misma.

Formalizacion de las solicitudes.

Las solicitudes (en impreso normalizado) comprenderan una memoria breve y concreta de
la actividad investigadora realizada por el beneficiario durante el afio en que ha disfrutado
la ayuda. Deberan ir acompanadas del curriculum vitae actualizado en un maximo de dos
folios y del informe favorable de la comisién académica del programa de doctorado.

Criterios para la concesion.
Se tendra en cuenta los siguientes criterios en orden a la renovacion de las ayudas:
a) Obtener el visto bueno del doctor que avald la solicitud de la ayuda.

b) Memoria breve y concreta de la actividad investigadora realizada por el contratado

durante el Ultimo ano.
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c) Informe favorable de la comision académica del programa de doctorado.

d) Se valorara el hecho de que el contratado haya obtenido el visto bueno del
departamento a su proyecto de su tesis. Si aun no lo ha hecho, debera informar
sobre la fecha aproximada en que prevé presentarlo.

Resolucién y notificacion.

En el caso de las renovaciones de los Contratos Gerty Cori, se delega en el Vicerrectorado

de Investigacion e Innovacion para que resuelva la renovacion o no de la ayuda concedida.
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