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GUIA DOCENTE CURSO: 2019-20

DATOSBASICOSDE LA ASIGNATURA

Asignatura:l Trabajo Fin de Grado

Cadigo de asignatura:l 14104227 | Plan:| Grado en Psicologia (Plan 2010)
Afio académico:l 2019-20 | Ciclo formativo:l Grado
Curso de la Titulacic’)n:l 4 | Tipo:l Trabajo Fin De Grado

Duraci()n:l Indefinida 2Q

DISTRIBUCION HORARIA DE LA ASIGNATURA SEGUN NORMATIVA

Créditos:|6

Horas totales de la asignatura:| 150
UTILIZACION DE LA PLATAFORMA VIRTUAL: |Apoyo a la docencia
DATOSDEL PROFESORADO
Nombre Llopis Marin, Juan Manuel
Departamento Psicologia
Edificio Edificio Departamental de Humanidades y Ciencias de la Educacion Il (Edif. C). Planta 2
Despacho 258
Teléfono +34 950 015229 | E-mail (institucional) |jm|l0pis@ual.es
Recursos Web personales http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=555157495157485284

Este documento ha sido firmado con el certificado de Sello de Entidad de la UNIVERSIDAD DE ALMERA.
Puede verificar la autenticidad, validez e integridad de este documento en la direccién:
https:/iverificarfirma.ual.es/verificarfirma/code/OBJ10QfuTk20A567N2wFxw==
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ELEMENTOSDE INTERES PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Requisitos previos recogidos en la memoria de la Titulacion

Para poder matricularse en el Trabajo Fin de Grado los estudiantes deben haber superado 150 Créditos. Para poder proceder a la
defensa del mismo, el estudiante debera tener superados 210 créditos de la titulacion.

COMPETENCIAS

Competencias Béasicas y Generales

Competencias Béasicas

® Aplicacion de conocimientos
® Capacidad de comunicar y aptitud social

Competencias Trasversales de la Universidad de Almeria

Conocimiento de una segunda lengua

Capacidad para resolver problemas

Comunicacién oral y escrita en la propia lengua
Habilidad en el uso de las TIC

Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoma

OBJETIVOSRESULTADOS DEL APRENDIZAJE

El Trabajo Fin de Grado, permitira al alumno desarrollar las capacidades de escritura, analisis y exposicion publica fundamentales para
los perfiles profesionales del Titulo.
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PLANIFICACION

Temas Disponibles

Todos los que aparezcan relacionados en la oferta anual.

Metodologia y Actividades Formativas

Blsqueda, consulta y tratamiento de informacion. Trabajo de campo. Formulacion de hipétesis y alternativas. Realizacion de informes.
Evaluacion de resultados.

Actividades de Innovacién Docente

Diversidad Funcional

Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales pueden dirigirse a la Delegacion del Rector para la
Diversidad Funcional http://www.ual.es/discapacidad ) para recibir la orientacion o asesoramiento oportunos y facilitar un mejor
aprovechamiento de su proceso formativo. De igual forma podran solicitar la puesta en marcha de las adaptaciones de contenidos,
metodologia y evaluacién necesarias que garanticen la igualdad de oportunidades en su desarrollo académico. El tratamiento de la
informacion sobre este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de estricta confidencialidad. Los docentes responsables de esta guia
aplicaran las adaptaciones aprobadas por la Delegacion, tras su notificacion al Centro y al coordinador de curso
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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

Criterios e Instrumentos de Evaluacion

La evaluacion final del TFG sera el resultado de la suma del trabajo escrito presentado (60%), y la presentacion y defensa oral realizada
del mismo (40%).

Mecanismos de seguimiento
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BIBLIOGRAFIA

Bibliografia recomendada

Bésica

® Orfelio Leén. Metodos de investigacion en Psicologia y educacion.

Complementaria

Otra Bibliografia

Bibliografia existente en el Sistema de Informacidn de la Biblioteca de la UAL

Puede ver la bibliografia existente en la actualidad en el Sistema de Gestién de Biblioteca consultando en la siguiente direccion:

https://www.ual.es/bibliografia_recomendadal4104227

DIRECCIONES WEB

® http://media.wix.com/ugd/b64309_49b3c7bb12d9448c8c86be570d12e2e7.pdf
http://media.wix.com/ugd/b64309_49b3c7bb12d9448c8c86be570d12e2e7.pdf
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