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La Evaluacion de la Actividad Docente se realiza a través de la medicién de determinados
indicadores definidos dentro de un marco de Dimensiones y Variables establecido a nivel
andaluz. Las dimensiones a evaluar son:

Dimensidn . Planificacion de la Docencia
Dimensidn Il. Desarrollo de la Docencia
Dimensidn lll. Resultados

Dimensidn IV. Innovacion y Mejora

Con el fin de reducir la complejidad y burocracia del proceso, la mayoria de los indicadores
consisten en datos institucionales que se obtienen directamente de bases de datos de distintos
Servicios y Unidades de la Universidad de Almeria. Asimismo, se tendra en cuenta la informacién
relativa a posibles incidencias que puedan aportar los/las Responsables Académicos/as.

En el resto de indicadores a alimentar por parte del/la profesor/a evaluado/a se ha reducido al
minimo la informacidn a aportar debiendo, no obstante, adjuntar la informacion que evidencie
los datos aportados.

1. Informacién previa
Toda la informacidn necesaria para poder llevar a cabo la Evaluacion de la Actividad Docente se
puede encontrar en la pagina web www.ual.es/docentia. Entre los documentos disponibles en
la web, se pueden considerar como mas relevantes los siguientes:

- Manual para la Evaluacion de la Actividad Docente de la Universidad de Almeria. Es el
documento de informacidn mas completo del Programa DOCENTIA-ALMERIA, en el
mismo podemos encontrar informacion sobre la implantacion y evolucion del Programa
tanto a nivel Andaluz como en la Universidad de Almeria, la composicidn y funciones de
las comisiones, el procedimiento de evaluacién, la informacidn sobre los indicadores,
férmulas y criterios de medicidn, los diversos formularios de introduccién de datos y
documentos utilizados o generados durante el proceso,...

- Tabla de puntuaciones por indicador. Este documento refleja los pesos relativos que
tiene cada uno de los indicadores dentro de la variable a la que pertenecen, los pesos
relativos de las variables y los pesos de las dimensiones.

- Tabla de indicadores. En este documento se pueden consultar los detalles de cada
indicador, definiciones, datos necesarios, fdrmulas de calculo,...

- Informes. Estaran disponibles informes referentes a evaluaciones de afios anteriores asi
como los informes que se realizan y se reciben con el propdsito de la préxima
certificacion del Programa.

- Otros documentos, tales como la encuesta de opinién que rellenan los estudiantes,
modelo de Autoinforme del profesor,...


http://www.ual.es/docentia

He ..
| IR 3

Empresa

UNIVERSIDAD DE ALM

Servicio de Planificacién, Evaluacion y

®%es SPpEC =
JJ 00ee DOCENTIA AN/

2. Acceso a la aplicacidon

Nota Importante: Los navegadores con los que funciona la aplicacién son:
- Google Chrome
- Microsoft Edge
- Safari

El acceso a la aplicacién DOCENTIA se encuentra disponible a través de Campus Virtual. La ruta
de acceso es: Campus Virtual — Empleado — Mi Trabajo — Gestion Docente — DOCENTIA

Una vez que accedemos a la aplicacién encontraremos el listado con los profesores a evaluar.

3. Acceso a los profesores

Cuando accedemos a la aplicaciéon se muestra el listado de profesores que corresponderia
evaluar.

La valoracidn se realiza a través del botdn naranja que se muestra en la Ultima columna, “Valorar
profesor”.

Profesores . . a

Profesor |7 Convocatoria |7 Valorada |- Opcianes,

Profesor 1 ' e ; (===
Profesor 2 ' [ Ver vaorscien |

B vatoraciones
M sar

Figura 1. Listado de profesores a evaluar

Al acceder a valorar a un profesor lo primero que aparece es informaciéon genérica sobre el
formulario que se va arellenar en la que se muestra la escala con la que sera valorado el profesor
en funcidn del nimero de incidencias indicadas. Como se puede ver, el profesorado tendra una
mejor puntuacion cuantas menos incidencias haya tenido.
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Profesor/a: x

VALORACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE DEL PROFESORADO POR PARTE DE LOS/AS
RESPONSABLES ACADEMICOS/AS

La opinién de los/las responsables académicos/as para la evaluacién del profesorado ayuda a
complementar la informacion obtenida a través de otras fuentes, por este motivo le pedimos que sefale
SI HA EXISTIDO ALGUN TIPO DE INCIDENCIA RESENABLE en alguna de las dimensiones que se exponen
a continuacién, entendiendo por incidencia cualquier queja, reclamacion o incumplimiento
evidenciable. Valore los dltimos 5 cursos académicos o el periodo en el que usted es responsable
académico, en el caso de que dicho periodo sea menor.

Tenga en cuenta que la valoracion de este apartado se calculara atendiendo al ndimero de incidencias
sefialadas en el periodg evaluad 4 - L.
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Puntuacién para
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Figura 2. Informacion inicial para la evaluacion

Al avanzar con el botdn siguiente van apareciendo las distintas dimensiones en las que se debe
indicar si han existido incidencias relacionadas a lo largo de todo el periodo de evaluacién que
corresponde a los cinco cursos inmediatamente anteriores.

Profesor/a x

VALORACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE DEL PROFESORADO POR PARTE DE LOS/AS
RESPONSABLES ACADEMICOS/AS

DIMENSION 1. PLANIFICACION DE LA DOCENCIA

(Tiene conocimiento de la existencia de incidencias en el cumplimiento del/la profesor/a relativo a la
planificacién de su docencia?

Por ejemplo, en cuestiones referidas al cumplimiento de la elaboracién de las guias docentes, carga
docente, diversidad docente, participacién en comisiones de coordinacién docente, etc.

Nimero de incidencias

Ninguna incidencia R

Observaciones

Total palabras: 0/300

€ Volver Siguiente »® Cancelar

Figura 3. Valoracidn Dimensién 1. Planificacion de la docencia

Si se indica en el desplegable la existencia de incidencias, el campo de Observaciones se tiene
que rellenar de forma obligatoria haciendo referencia a la incidencia o incidencias indicadas.

Si nos aparece un mensaje de aviso al intentar guardar el formulario y no nos deja guardar, es
que se ha indicado la existencia de incidencias en alguna de las dimensiones sin que se haya
rellenado el campo Observaciones:
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Aviso

Tiene que rellenar el campo descripeion para guardar

Figura 4. Aviso campos observaciones sin rellenar

4. Estado valoraciones
En la columna Valorado se muestra el estado de la valoracion, los profesores que ya hayan sido
valorados apareceran en la pantalla de “Valoraciones”, en la columna “Valorado” como SI,
mientras que los que continden pendientes de valoracidn apareceran en la columna de Valorado

como NO.
Profesores . . a
m,.m.g Profesor |© Convocatoria | Opciones
DOCENTIA-ALMERIA - o
R Profesor 1 e
Profesor 2 e

A inicio

B vatoraciones
O sair

Valorados / pendientes de
valoracién

Figura 5. Profesores valorados y pendientes de valorar

Siya se ha realizado a la valoracion, ésta se puede consultar la valoracion a través del botén “Ver
valoracion”.

5. Plazo de valoracion
El plazo para realizar las valoraciones de los profesores que correspondan sera el establecido en
la convocatoria. Una vez que haya pasado este plazo no serd posible el acceso a la valoracién,
en caso de no haberla realizado.
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