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tutores por Titulacién (Facultad 7 de octubre). Normal y Grupal
Jeden o ge nizar sesiones para su grupo de forma coordinada

de los alumnos de asignacién de tema y tutor (cada alumno a través de su
Campus virtual del 7 al 22 de octubre).

ESTE ANO NO SE GUARDA TEMA/Tutor DEL ANO ANTERIOR SALVO QUE SE PIDA.
Para Solicitar mantener Tema tutor mandar email a decaccee@ual.es indicando datos

Adjudicacién Fase 1 AUTOMATICA. La Facultad Asigna Tema/tutor a los alumnos (s/nota)

Adjudicacién Fase 2 MANUAL. La Facultad llama a los alumnos SIN PLAZAS adjudicadas en
fase 1 para Asignar Tema/tutores de forma manual con vacantes (llama s/nota)

Publicacién de los resultados de la asignacién (web de cada grado) y Comunicacién al
Servicio responsable de la gestién de los TFGs

Para ampliacién de matricula en 22 Q (eleccidén de tema cada alumno a través de su
campus virtual del 9 al 18 de febrero). Proceso adjudicacién con plazas vacantes

Desarrollo del trabajo con el tutor. Planificar tareas v No apurar para el final.
110JO!! Los tutores suelen dirigir varios TFGs v tienen otras obligaciones.
No esperar respuesta inmediata. Agosto no es mes habil.
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RESENTACION CURSO 2021-22

a Convocatorias:

1o re 2021 (Se Qide'por CAU hasta 15 el de Octubre — para Finalizacién de
Studios. Requisitos 3 asignaturas/24 créditos)

" Ene-Feb 2022 (para los que solicitaron la convocatoria de noviembre y no defendieron)
Junio 2022 (ordinaria)

Julio 2022 (extraordinaria que equivale al antiguo septiembre)

3 Fases en cada Convocatoria

Seguimiento con el tutor del TFG (hasta obtener visto bueno verbal)
(Fechas méxima entrega a tutor 25/10/2021; 17/01/2022; 20/05/2022; 24/06/2022)

El alumno sube el Trabajo a la plataforma (A través de su Campus virtual)
(Fechas de subida 2-5/11/2021; 24-26/01/2022; 31/05-3/06/2022; 1-3/07/2022)

DEFENSA de los TFGs - OBLIGATORIA (normal o defensa extendida)
(Fechas de defensa 16-18/11/2021; 16-18/02/2022; 15-17/06/2022; 13-15/07/2022)
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ensa serd presencial salvo que las condiciones
2S recomienden defensa telematica.

En cualquier caso:
El tutor debe dar el visto bueno oficial al trabajo (A través de su

Campus virtual) y entrega el Informe de valoracién en la Facultad.
Sin visto bueno del tutor no se puede defender el TFG

La Facultad constituye las Comisiones Evaluadoras de los TFG (en
cada convocatoria), les asigna los alumnos y convoca a cada
alumno en lugar, fecha y hora de Defensa concretas (plazos
ajustados, hay que estar pendientes)
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si LA DEFENSA Es PRESENCIAL

2 M dades de DEFENSA (la elige el alumno, se recomienda asesoramiento
or del TFG) art- 8.4 Normativa de TFG de la Facultad

"~ = A)-Péster s6lo: opcion general. Colocar péster y atender preguntas. Norma
general, nota del Tutor/a del TFG 70% v tribunal 30%. Excepciones: no informe
tutor, total desacuerdo con informe tutor, defensa muy deficiente.

Entregar en Decanato (2 dias siguientes subida): 1 TFG encuadernadoy 3
Resumen Ejecutivo (aprox. 1000 palabras: objetivos, metodologia, resultados y
conclusiones).

B) Péster y defensa oral extendida: para TFGs excelentes que aspiran a la
maxima calificacion. Presentacion oral de 10 min. Aprox. Informe tutor sélo
orientativo. 100 % de la calificacion del tribunal (0 a 10).

Entregar en Decanato (1 dia siguiente subida): Impreso de solicitud de esta
modalidad (modelo en la web de la Facultad-seccidon TFG), 3 TFGs encuadernados,
El incumplimiento de estos requisitos supone elegir automaticamente la opcion A
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si LA bErensa es TELEMATICA

2 M dades de DEFENSA (la elige el alumno, se recomienda asesoramiento

or del TFG) - ~

- - A)-Ordinaria: opcion general. Entregar resumen ejecutivoy TFG por
plataforma. Atender eventuales preguntas del tribunal. Norma general, nota del
Tutor/a del TFG 70% vy tribunal 30%. Suele mantenerse nota tutor si inferior a 8,5.
Excepciones: no informe tutor, total desacuerdo con informe tutor...
Resumen Ejecutivo (aprox. 1000 palabras: objetivos, metodologia, resultados y
conclusiones).

B) Defensa oral extendida: para TFGs excelentes que aspiran a la maxima
calificacion. También entregan resumen ejecutivo y deben preparar Presentacion
oral de 10 min. aprox. (por videoconferencia).

Informe tutor sélo orientativo. 100 % de la calificacion del tribunal (0 a 10).
Esta modalidad se debe solicitar expresamente. Entregar en Decanato (1 dia
siguiente subida) Impreso de solicitud de esta modalidad (modelo en la web)

El incumplimiento de este requisito supone elegir automaticamente la opcion A
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El tutor _da,el.visté bueno oficial al trabajo que ha entregado el alumno en su
plataforma (A través de su Campus virtual) y entrega el Informe de valoracién en
la Facultad. Sin visto bueno del tutor no se puede defender el TFG

-

La Facultad constituye las Comisiones Evaluadoras de los TFG (en cada
convocatoria) y asigna a los alumnos a las fechas de Defensa concretas. Atentos,
poco tiempo de anticipacién en el aviso formal

PRERREQUISITOS: 210 CREDITOS SUPERADOS, INCLUIDOS TODAS LAS
MATERIAS BASICAS. Doble Grado 323 ECTS. Sin los prerrequisitos el alumno no
aparece en acta y todos los demas pasos se consideran nulos.
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JBRICULAE Dbljgatorias del plan (con Nota) vs
Asigna ustitutorias

CLREWPURRICULARES: Opcion (pueden reconocerse por
curriculares sin Nota => + Tramites y Tiempo)

-

GESTION Y PRESENTACION CURRICULARES

Pricticas en Empresa. Gestionadas a través de la Fundacién UAL. Area de empleo y
formacién vinculada a las empresas — Plataforma [CARO .

Se admite OFERTA PERFILADA (que una empresa solicite un alumno concreto para realizar
una practica). Se salta eleccién de Empresas en concurrencia competitiva

Fases y Fechas relevantes (G. Turismo fechas distintas)
(Grado en Turismo tendremos reunién especffica: Practicas + Ampliacién)

El alumno se inscribe en ICARO (ya es tarde)

El alumno solicita sus preferencias de empresas (14-15/10/2021 1Q y 7-9/03/2022 2Q)
Para Turismo (25-28/01/2021) Para el Doble Grado (2Q y alternativa con Derecho)
Resolucién provisional/Alegaciones/ Resolucién Definitiva (ver listados en la web del

centro)
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9Es ’f’/ s relevantes (continuacién) ‘
Side ca de 200 horas (en horario a acordar con empresas):
Sde 08/11/2021 hasta 10/01/2022
Q desde 04/04/2022 hasta 31/05/2022

 Turismo desde 16/3/2022 a 07/06/2022 (Précticas + Ampliacién)

-

El alumno debe mandar 3 emails al tutor académico (se considera para evaluacién):
<Al inicio de las précticas (incorporacién / datos tutor empresa / horario ...),
°Al cumplir 100 horas de realizacién (primer informe de desarrollo),
°A la finalizacién (informando al tutor informalmente c6mo se han desarrollado)

Al finalizar la préctica, el alumno debe subir su informe final en ICARO (modelo en la
web de la Facultad) y el tutor de empresa también (Se activan la semana de

finalizacién de las précticas hasta 10/1/2022 1Q o hasta 31/5/2021 2Q).

El tutor académico califica (cuando estén disponibles la memoria del alumno y el
informe del tutor de empresa).

El coordinador de practicas de empresa cumplimenta la nota en el acta (hasta el
20/6/2022, tanto las practicas del 1Qy 2Q)
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SR COMPENSACION CURRICULAR
A TES’TRIBUNAL DE COMPENSACION

> Regulado en los Art 27- 32 del Reglamento de Evaluacién y
‘Calificacién de los estudiantes (aprobado junio 2021)

Pueden solicitarlo los estudiantes para ultima asignatura
(Excepto TFG y Précticas Externas),

una vez agotadas al menos 4 convocatorias y

cumplan 3 de 4 requisitos:
1. Cursar al menos el 50% del plan en la UAL

2. Haber obtenido, al menos, un 3 (sobre 10) en 2 convocatorias
3. Calificacién media mayor o igual 6
4. Informe favorable de la comisién de la titulacién
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ONR COMPENSACION CURRICULAR
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- -La Comisién Académica de la Facultad propone informe favorable
0 no para compensar atendiendo a criterios especificos para cada
caso: esfuerzo en la adquisicién de competencias de la asignatura
a compensar (trayectoria), naturaleza de la materia y su sistema
de evaluacién, existencia de competencias similares superadas
en el plan de estudios cursado...

El informe negativo (si lo hubiere) sera justificado



