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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DETAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De confopatidad Meal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Onivers d&{weﬁa / Facultad de Humanidades 04008561
NIVEL DENOMINACION CORTA
r&je\/ / Historia

DENOMINACION ESPECIFICA
Graduado o )éra’zfjada en Historia por\a Nniversi dad de Almeria

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artesy Hum\aQiéiades / No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION

REGULADAS

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Jorge Dofiate Sanz / / Jefe de Negociado de Planes de Estudio

Tipo Documento Numer o Documento

NIF N 8998914V

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Jorge Dofiate Sanz / /y Wado de Planes de Estudio, por delegacion de firma
ad Bectery

Tipo Documento Numer o Documento

NIF 99891

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Francisco Javier Garcia Gonzdlez { p/e@(ﬁie/laﬂ—(acul tad deNuﬁ\anidades

Tipo Documento Numer o Documento

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la practicade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala It teitad, las nicaci sediriyiran aladireccion que figure
en el presente apartado. /m\

NIF éza\séiggse / /
\’sskeﬂ-nﬂ/

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Registro General de la Universidad de Almeria, Ctra. | 04120 ?Irr(erl’a ) 750015971
de Sacramento, ¥/n, La Cafiada de San Urbano

E-MAIL PROVINCIA FAX
planestu@ual .es Almeria 95001\5g7\1\
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Almeria,a___de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Gr Graduaijo g Graduada en Historia por laUniversidad | No Ver Apartado 1:
\Qe Almeria Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

Mé({:i on en/!SO(?der ypes’rguafdsdes enlaHistoria

Mencion WW@W Culturales en la Historia

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artesy Hunﬁani/jad&s \ \ Historiay arqueologia

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andal &z@éb@onea@eﬁe/

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad deAImer@ ) )
LISTADO DE UNIVERSIDADES
CcODIGO UNIVERSIDAD

048 / / }RJfl;ve;s'ffad de A\kméQ'a

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJE

cODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos / N /

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos , , / / ’ 5 3

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSENEL TITULQ—

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
240 60 “6\

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

48 120 < 6 \ \

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

Mencién en Poder y Desigualdades en la Historia /36/_\

1.3. Universidad de Almeria
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

Mencién en Cambios Sociales, Politicosy Culturales en la Historia \_//40/

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

04008561 Facultad de Humanidades
1.3.2. Facultad de Humanidades

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Si No No / /

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
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65 65 65

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

65

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 60.0 78.0
RESTO DE ANOS 36.0 78.0

\ N TIEMPO PARCIAL

) ) ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 36.0

RESTO DE ANOS

24.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://cms.u%l .e%/i dc/groups/public/ @#caq(epic\a/ @titulaciones/documents/servicio/pe_normas-permanencia.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \/ \ No \\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No ) o / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No 7] [~ No
ITALIANO OTRAS

No V< No ) )

41140
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: 0%

3. COMPETENEIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

ucacion eral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

CB1 - Que|osestudianteg hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
aria
que impli

aljunos aspect /ghmnc\onoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

2%0 iant aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
com i e syegen demostr r medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de
su &rea de estudi

CB3 - Que lps gstudiantes tengan la ¢ dad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unarefl Wbre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Quelo diantes puedan itir jnfoxmacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado /\

CB5 - Que | os estud rollado aque|las\habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de omj

GENERALES

00 - No hay competencias de estatip(?(ogk/

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos dq/l a yrof}iﬁ

UAL?2 - Habilidad en e uso deIas‘N/g/

\
UAL3 - Capacidad pararesolver prob%as > \/ /

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propia Ie}i(gu/d\_/

UALS5 - Capacidad de criticay autocritica / /

UALSG - Trabajo en equipo W /
N—

UALY7 - Aprendizaje de unalengua extranjera

UALS8 - Compromiso ético

UALO - Capacidad para aprender atrabgjar de forma autonoma )

UAL10 - Competenciasocia y ciudadania global \

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su di r}ugnsﬁn espacio-temporal / )

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucion histéricay de los paréetrgs bésicos de la f ion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEQ3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacién de caracter genédwmﬁb&s soci edad@Nulturas

CEO04 - Ser capaz de transmitir actitudes de tolerancia'y respeto por los puntos de vista qué se derivan de tradicioges histéricasy
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que causan €l cambi(\{er\\las sociedades humapés /

CEO6 - Conocer laevolucion histéricay los parametros bésicos de laformacion y fun& iento de IW&K% enla
Historia

CEQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de la diversidad histéricay cultura

CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de | as disciplinas histdricas en su aplicacion actual

CEOQ8 - Comprender la produccion historiografica desde el momento en que ésta nace como dW«(del pWifico-
racional

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES / /
|4.1S|STEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1. /

|4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

5/140



Identificador : 2504089

ERNO  MINISTERIO:
mﬁa DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCRTE

Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

greso en los CentroUni i U ndalu as se constituyen en un Distrito Unico para|los estudios de Grado y Méaster, encomendando la gestion del mismo a una comisién especifica, consti
tuidaen el seno del Cynsej iversi omision, denomlnada Comlson del Dlstrlto Unico Universitario de Andalucfa, quedo establecida por el Decreto 478/1994, de 27 de diciembre]

Ley Orgénica 2/2006, te-3
Ley Orgénica8/2013, de 9 de

Lasviasde acceso y procedimientos de admision estan dispeni : A B . andalucia.es/economiayconocimiento/sguit/ 4.2.3 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de
acceso especiales Paralatitulacion alaque se refiere lapr enfori es ici ebag de acceso especiales. El acceso a estatitulacion tiene un caréacter abierto y acorde alas vias de acceso estay

que e vienen conferidas, en virtud del art. 75 delaLey Andaluzade Universidades, y en fesarrollo
dades pUblicas de Andalucia, tendiendo a evitar |a exigencia de pruebas especiales de eyal uaci/é?w\

andfmativa hésica estatal, establece el procedimiento de admision en los estudios de Grado en los Centros de | as universi|

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

43 K 77390)/0)/ orientacion delos estudiantes una vez matriculados

LaUniversidad de Almeria promueve una serie deiniciativas con el fin de dar cumplimiento alo indicado |culo 2 del " D. 1393/2007, que contemplan las modalidades de apoyo y orientacién al alumnado matricul ad
en sus diferentes centrosy escuelas. LaUniversidad de Almeria celebra cada otofio |as Jornadas de puertas i ' aun stand con un dooente responsable y alumnos voluntarios que son

los encargados de orientar alos futuros universitarios. Por su parte, |0s servicios centrales cuentan con stand infoymativos gde prestan orienta

etc. Asimismo, se programan charlas de orientacion sobre pruebas de acceso ala Universidad por cada una de las ftulaci Almerfa. Aunque las puertas abl ertas estén enfocadas a un ptiblicol
preuniversitario, laasistencia de un alto nimero de estudiantes universitarios ha llevado aincluir como colectivg de ori Qor €llo, los servicios de postgrado y de titulaciones propias de la
Universidad de Almeriainforman de las diferentes opciones formativas de la universidad. Ademés, los diferegftes c esoxan a |os estudiantes universitarios sobre su oferta académica de

postgrado. Paralarecepcion y acogida de estudiantes la Universidad de Almeria presenta el: Protocolo dk O j6 i Nuevo Ingreso en laUniversidad de Almeria. 4.3.1 Proto-
colo de Actuacion para la Recepcion y Acogida de Estudiantes de Nuevo Ingreso en la UAL. El proct d .

Recursos.
Adquellos propios de la Universidad, que son ofrecidos alos/las estudiantes desde |as diferentes facultades.
Responsables.

Equipos decanales de Direccién.
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petencias y objetivos perseguidos con esta accion son:

Conocimiento de |as nuevas modalidades de ensefianza-aprendizaje, los recursos de informacion que a través de |as tecnol ogias existen en la Universidad de Almeriay el pagel que juegan en el Espacio Europeo de
Educacién Superior (EEES).
Formacién en tecnol ogias educativas, tanto para lagestion del conocimiento como parala recuperacion de informacion.
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izan los siguientes pasos:

tisfaccion de los estudiantes y tutores a través de encuestas.

Valoracion del buen uso de | os sistemas de ensefianza no presenciales en la ensefianza reglada y no reglada

Identificador : 2504089

En caso de existir més delin\grupo de estudiantes con diferentes horarios, la primera sesion se repetiré en cada uno de estos grupos. Para la segunda sesién se concentraran los distintos grupos de estudiantes establecidos. 4.3.2)

puesto de estudio o trabajo, las necesidades de transporte, el apoyo humano (voluntariado o programa de alumno en paralelo), el apoyo de asociacionesy |a preparacion paralainsercion

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 0 /)
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 36 / A\

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

W

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO

MAXIMO

0

36

to de 2011).

va-recytransf.pdf

71140

Se procedera al reconocimiento y transferencia de créditos en los términos previstos e
1393/2007 y la normativa de Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Almeria aprobada por/su C
Gobierno el 7 de julio de 2011 para su adaptacion al R.D. 861/2010 (publicada en el BOJA nim. 150'de

http://lcms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/nor

articulo 13\de\R.D.



http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/servicio/normativa-funcion-coordinadora.pdf
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/normativa-recytransf.pdf
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/normativa-recytransf.pdf
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Créditos por Ensefianzas Supe- Créditos por Titulos Propios (afiadir pdf) Créditos por|Acreditacion de Ex
riores Oficiales No Universitarias periencia Lyaboral Profesional
0 36 (15%x240) 36(15%x240)
0 0 0

Y PROCEDIMIENTO

10.
11.
12.
13. Estudios de ensefianzas superiores oficiales no universitari
14. Créditos obtenidos en régimen de movilidad

15. Créditos por la participacién en actividades culturales, deportivas, de repres¢ntacion estudiantil, 8
cooperacién

16. Competencia «aprendizaje de una lengua extranjera»
CAPITULO IV. SUPLEMENTO EUROPEO AL TITULO Y CERTIFICACIONES
17. Suplemento Europeo al Titulo

18. Certificaciones académicas.

Disposiciones Adicional, Transitoria, Derogatoria y Final

ANEXOS
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que modifican susta
estudios parciales eran incorpor
estudios o de Universidad (med

- Garantizar, entre todas las Universidades Rublicas Andaluzas, el recanocimiento de los médulos que forman par-
te del 75% de las ensefianzas comunes paj A i i6n -determinatlas en las Comisiones de Rama y de Titula-

yor detalle, entre otros as-
cia profesional, formacién

fecha de 7 de ju-
S Universidad

de Almeria con la finalidad de adecuarse a las nuevas previsiones contenidas/en ef'Real Decreto 861/2010, de 2 de

julio.

CAPITULO |

OBJETO, AMBITO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion.

de 29 de octubre.

Articulo 2. Definiciones.
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a) Informar de las propuestas de Reconocimiento y Trans¥ ia-de créditos de las cpmisiones docentes de los cen-
tros. El informe tendra carécter preceptivo, sera vinculante ¥, sif
blico y sera accesible a través de la web.

b) Autorizar el reconocimiento de créditos por la participacion en's
Decreto 1393/2007 o la aplicacién de tablas de adaptacién previas®
tulo.

miento y Transferencia de créditos dictando las directrices e instrucciones que sean
presente normativa.

entre ellas; estableciendo, en su caso, criterios generales de reconocimiento y los modelos de prop
resolucion; siendo la competente para resolver cuantas dudas pudieran surgir en la aplicacién de I3
tiva.

f) Informar de los recursos administrativos interpuestos ante el Rector contra resoluciones de Rec
Transferencia de créditos.
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De no emitirse el informe en fi se proseglra on las actuaciones, a excepcion de los informes que
hayan sido definidos en esta ngrf

r personal. Asimismo, se hara publica una
i6n personalizada al correo electrénico faci-

a las asignaturas de origen y destino, perq
copia de la misma en el sitio web del Centrgy
litado por los estudiantes al formular su solicitud:
do de solicitud.

Las resoluciones de Reconocimiento y Transferencia de
la Universidad de Almeria en el plazo de un mes.
CAPITULO Il

RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 5. Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales.
pecificando la tipologia de origen y destino de la materia y la calificacion de orig

Universidad en la que se cursé.

El formato y la informacién que se deban incluir en las certificaciones académicas ofic
que determine la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo de Fi
Trabajo de Fin de Master.

dios nacionales o extranjeros con el fin de facilitar la movilidad de estudiantes y la organizacién de programas inter-

11/ 140




= Identificador : 2504089
IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA
3 J'o ¥ DEPORTE

universitarios, todo ello de conformidad con lo establecido en el R.D. 1393/2007. La aprobacién de tales tablas co-
rresponde

la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos.

reconocimiento.
en el mismo.

a) En el caso de los créditos en materias obl
centes de los Centros las que evalGen las competencias
pondencia con materias de la Titulacién de destino.

asi como las asignaturas que el estudiante no debera cursar por considerar @
dientes a los créditos reconocidos.

que hace referencia el articulo 3.2.c) las correspondientes tablas de equivalencias entre estas Titulacjones:

Articulo 9. Transferencia de créditos.

Los créditos superados por el estudiante en ensefianzas universitarias oficiales que no hayan congucido a la obten-
cion de un titulo oficial y que no sean constitutivas de reconocimiento deberan consignarse, en cualquier caso, en el
expediente del estudiante.
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fgaciones académicas, los créditos transferidos apareceran claramente diferenciados de los créditos que
a la\pbtencion del titulo de Grado o Méster.

e) Dicha Comision, tras el estudio de la docu
procedimiento. En caso favorable, debera reali

dio del expediente documental aportado F:
adquirido las competencias alegadas.

h) Cuando de la evaluacién se desprenda que el candidatq
pero no coincidentes con los de ninguna materia en particulqr,

precisas que garanticen las mismas competencias profesionales.

10.2. Reconocimiento de ensefianzas universitarias no oficiales.

yen el plan de estudios, salvo en el caso previsto en el articulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 seguh |

del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 11. Reconocimiento de estudios completados de un plan de estudios desarrollado segun kegulaciones ante-
riores. En el caso de que ambas Titulaciones pertenezcan a la misma rama de conocimiento, si la Titulacién de des-
tino es un Grado, se reconoceran un minimo de 36 créditos de sus materias
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béasicas pgrronsiderar que el titulo obtenido le aporta un minimo de las competencias béasicas de la rama, y le sera

créditos, se podra realizar un Reconocimiento asignatura por asignatura de acuerdo con lo
7 anterior. Ilgualmente, podra procederse al Reconocimiento asignatura por asignatura en el

participacion en actividades universitarias»; se afiadira, en su caso, el nombre de Ia a
«Apto», y no se tendra en cuenta en la media del expediente académico, salvo que u
contrario.

El procedimiento para el reconocimiento de estos créditos sera el siguiente:

1. Los organizadores y responsables de las actividades que pueden ser autorizadas para su reconoci
caran, con caracter previo a su celebracion, las mismas a la Comisién de Reconocimiento y Transferéncia de crédi-
tos.
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a <aprend|zaje de wpalengua extranjera», segun los criterios recogidos en el Anexo Il de la presente nor-

competenci
mativa.

La Comjsign de Reconocimientg'y Trg
cimiento\de\esta competenciay ve
de Gobiemo.

psferencia de créditos serd la encargada de aplicar la normativa sobre recono-
@ra pox la actualizacién del contenido de este anexo y su aprobacién por Consejo

CAPITULO IV

ICACIONES

feridos, los reconocidos y los s
te académico y reflejados en el

la rama a la que pertenecen las materias basicas del titulo. E
certificaciones académicas bilinglies castellano-inglés.

Disposicién adicional.

iembros de la Comunidad
prerq masculino se enten-

Todas las denominaciones de 6rganos de gobierno, representacign, cargos, funciongs y
Universitaria, asi como cualesquiera otras que en la presente nQr
deran hechas indistintamente en género masculino o femenino,

Disposicién transitoria.

dada por el Real Decreto 861/2010.

Disposicion derogatoria.

Queda derogada la Normativa de Reconocimiento de créditos de la Universidad de Almeria aprobad 0 de

Gobierno de 9 de diciembre de 2009.

en

Disposicion final.

La presente normativa entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia».
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giados. Sera necesario aportar certificacion de haber
iodo indicado a continuacion, emitida por el Secreta-

¢ Departamento, Unidad de Garantia de Calidad,
sejo de Gobierno, Consejo Social y aquellos otros 6r-

durante el periodo para el que ha sido elegide; T imi 1 crédito por periodo (2 cursos académi-
cos).

5. Actividades Solidarias y de Cooperacion. La idoneidad de\teconocimiento debera ser
avalada por el Vlcerrectorado de Estudlantes (o el que gguma i expedira el Certificado co-

Nn valor en créditos ECTS

vidades no expresamente mclwdas en los criterios anteriores.

ANEXO I

ACREDITACION DE LA COMPETENCIA «APRENDIZAJE DE UNA LENGURQ EXTRANJERA»

de su titulo el nivel B1 o superior de una lengua extranjera (Marco Comu
las lenguas).

de los estudios, pudiendo obtenerse por cualquiera de los siguientes procedimientos:

njefa para alcanzar

1, segun el Plan

1. Por haber superado un Grado que incluya contenidos suficientes de una lengua extrg
la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera» en un nivel igual o superior a
de Estudios de dicho titulo.
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2. Prueba de nivel. La Universidad de Almeria a través de su Centro de Lenguas realizara todos los afios una
onvocatoria de pruebas de las lenguas que oferta regularmente. La calificacion de las referidas pruebas
sexa apto o no apto.

Kursando y aprobando los créditos de ensefianza de un idioma cuando asi lo establezca la Orden Minis-

TOEIC: 550 puntos o superio

Francés

Aleméan

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma ZD (Zertifikat Deutsch)

Diploma GoetheZertifikat B2

Diploma GoetheZertifikat C1 (=antiguo ZMP/Zentrale
Mittelstufenpriifung)

Diploma ZOP (Zentrale Oberstufenprifung)

Diploma KDS (Kleines Deutsches Sprachdiplom)
Italiano

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)

Diploma CELI 2 (Certificato di Conoscenza della Lingua

Italiana Livello 2) y superiores
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Diplo ILS 1y superiores

s pracedimientos y otras lenguas que puedan establecer en su momento el Consejo de Gobierno.

ATABLA SE ENCUENTRA AMPLIADA Y ACTUALIZADA (ver web del Servicio de Ord. Docente,

1. Actividades Culturales.

ACTIVIDADES CULTURALES{//( \\

CERTIFICADO cerrectorado e Cuiltura, Extension Universitaria y Deportes

Actividades Duracién Créditos

Taller de Bailes de Salon 50 horas\\// 2
N\
Taller de Grupo de Teatro 50 horas ////\ 2
\
Taller de Grupo de Poesia 50 horas \/(/ l 2
Taller de Grupo de Cine 50 horas \\/%\
/ —_—
Cursos y Conferencias 25 horas \W/ 1 \\
Cursos y Conferencias 10 horas 0,5 ) %
Taller de Pintura 50 horas &\_%/\\
Cursos de Verano 50 horas \m >
~_—

Cursos de Género 25 horas 1 //\/
Cursos de Migraciones e Interculturalidad 25 horas 1 </
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Exposiciones 5 horas 0,25

/Activ' adeg Musicales 25 horas 1

A\

Jorhada Repensgar el Estado Autonémico: ¢ el federalismo como solucién de futuro?

Actividades \/ \ \ ) D%scripcién Créditos

DEPORTISTAS UNIVERSITARIOS E

oL N
JUSTIFICACION: Diploma de Deportis| Umversnar de AltgKNel d&l curso correspondiente, emitido por el Vicerrectorado de Cultura, Extensién Universi-
taria y Deportes

PROGRAMA «AYUDA AL DERQRTIST,
UNIVERSITARIO DE ALTO NIV

CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA

JUSTIFICACION: Diploma de aprovechamiento dél cuyso, e or el Vicerr: de/Cultura, Extension Universitaria y Deportes, donde se indica el
numero de horas de la actividad formativa.

- CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA 2 por curso realizado
(FORMACION)

- CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA
(FORMACION)

1 por curso realizado

ACTIVIDADES DEPORTIVAS GENERALES

JUSTIFICACION: Certificacion de actividades realizadas emitido por el Servicio de D j ado de CulturaxExteqsion Universitaria y Depor-
tes, donde se relacionan las actividades realizadas y se indique el nimero de créditos que se pyedan réconocer. En aplicaciog delart. 22 del Reglamento
de Promocién y Apoyo del Deportista Universitario, por este grupo de actividades se podra reconocgr un maximo de 2 créditos por gurso académico.

- COMPETICIONES EXTERNAS (AUTO- Actividades de competicién externa con PARTICIPACION 1 RESULTADOS 1

NOMICAS O NACIONALES) una orientacion de rendimiento. Para po-
der participar debera ser seleccionado
en su deporte. Existiran 2 modalidades: -
PARTICIPACION Deporte de equipo, de-
porte individual con acceso por marca, y
deporte individual con acceso sin marca. -
RESULTADOS Obtencion de medalla en
CAU, CEU o EU. (actividad entre 20 y 50

horas)

- COMPETICIONES FEDERADAS Actividad de competicién de rendimiento, 1
con sesiones de entrenamiento semanales
desde Octubre a Abril, en equipos federa-
dos de la Universidad de Almeria.(activi-
dad entre 40 y 50 horas)
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CURSOS DE APRENDIZAJE DEPORTI-
VO (P, CIPACION)

ACTIVIDAD SjLA NATURALEZA
/\ \
S~ —

- ESCUELAS DEPORTIVAS y CURSOS
DENATACIO

CQMPHTICIONES INTERNAS

5. Actividades Solidarias.

ACTIVIDADES SOLIDARIAS Y DIVCO%P

CERTIFICADO / /
Actividades

Apoyo a estudiantes con nece-
sidades educativas especiales
(ACNEE).

Jornadas y actividades de sen-
sibilizacién en torno a la solida-
ridad, cooperacion, voluntaria-
do, discapacidad y promocién
de la salud.(25 h minimo).

Cursos, actividades formativas
y de apoyo en torno a la soli-
daridad, la cooperacion, el vo-
luntariado, la discapacidad y la
promocién de la salud.(50 h mi-
nimo)

Identificador : 2504089

Cursos en los que aprenden destrezas ba-
sicas para el aprendizaje de determina-das
disciplinas deportivas. (cursos entre 12 'y
20 horas)

Actividades que se desarrollan en contac-
to con el medio ambiente. Participar en 5
actividades en la naturaleza durante el cur-
so0.(cada actividad entre 6 y 10 horas)

Actividades deportivas mensuales que fo-
mentan los habitos de salud y bienestar fi-
sico. Participacion en 4 mensualidades (o
2 bimestral o 1 cuatrimestral).(cada men-
sualidad entre 8 y 10 horas)

Actividades de competicién interna en dife-
rentes formatos y en diferentes modalida-
des deportivas. Solo podran reconocer cré-

ditos el primer clasificado de cada competi-
cién, tanto individual como colectiva.(activi-
\ dad entre 12 y 15 horas para los finalistas)

AN\
AN

Wctyzﬂgde Eé&gdié&tes y Empleo
(L7 oo
N

\ \ Créditos

ReunioRes \actividades d 2

apoyo coR [0sMCNEEs y £on

el secretg-riado fentacio

educatiya.

- Jor 111 1 1

discapacidad. - Jornadas\sob
promocién de la salud.

- Curso de formacién de yolun,
tariado social. - Curso de for,
macién de voluntariad®, digfital
Curso de formacion de vafunta-
riado y cooperacion. - Curst de
formacién de voluntariado me
dioambiental. - Curso de forma-
cién de voluntariado en el &mbi-
to de la discapacidad. - Cursos
de formacién de apoyo al alum-
nado de nuevo ingreso. - Cur-
sos de formacién en practicas
de promocién de la salud.

0,5 por curso realizado

1 cada 5 actividades realizadas

1 por cada 4 mensualidades

1 al Campedn

Almeria, 20 de julio de 2011.- El Rector, Pedro R. Molina Garcia.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver />paﬁad/o£>:/>\né>@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Iuc\’@}iQprobl eﬁ1as)

NExposici on\Qe 0S /e&raba;o

P})r{afollo d9l udiante

IQ&QM]QQ/ y cici}s/\

Tareas\dél/ab)arat%

\
Trabgjo de c(amy(o \

\
Formulaciér\dt%hipét%isy alternativ#s /

Trabajo en

N 7

Realizacion de infores——

o
Estudio de casos y

NN

Técnicadel puzzle

Seminariosy mthldaxi?@/aeﬁemlcar});nk\dmgldas ) )

Elaboracion y discusion de mapas cyﬁcgﬁtual&s

Think-pair-share

[/
Tests con sistemas de respuesta de\ag/(diéci/a./\

Clase magistral participativa

Trabajo auténomo del alumno

Realizacion de Précticas Externas

Tutorias de Précticas Externas

Realizacion de informes de Practicas Externas

Elaboracion de Trabajo de Fin de Grado

Tutorias de Trabajo de Fin de Grado

Defensa publica de Trabajo de Fin de Grado

53 METODOLOGIASDOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Ensefianza de pares

Conferencia

BUsqueda, consultay tratamiento de lainformacion

Videoconferencia

Debate y puesta en comin

Aprendizaje cooperativo

Proyecciones audiovisuaes

Contrato didéctico y de aprendizaje

Método del caso

Claseinvertida

Role play

Ensefianza just-in-time

Aprendizagjey servicio

Gamificacion del aprendizaje
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Aprendizaje basado en proyectos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Au@/famaciémmau\@ estudiante (individual y en grupo)

e R,

ot e e i

\Rrueba/ enh\ev‘{st\adi/agnéstica inicial

@&Q/i dadey{/ ejercici/osdeﬁsse\

Pmabasfi@eé /d&)pW

Pruebas finalgs (esritas u orales) \ '\

Pruebas inte{rm(?ﬁias \ \

Valoracion ﬁ{na\\de informes, trabgj o% /

Tests concept\ts@l és\ /

Evaluacion por 5&@

5.5 NIVEL 1: Formacion Basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Geografia Fisicay Regional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

5\ J

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica \/ ijanidad% \ Geografia
ECTSNIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

[/ 7

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / )

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No W

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No o \ \
ITALIANO OTRAS

No No \ \ ///

NIVEL 3: Geografia Fisicay Regional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatritwestral \

/

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

L/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S \_/ / No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
No\/ ] No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No / \ \ No No

ITALIANO OTRAS

No A\ \ LN

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1) Conocer los funda paXa una cultura territorial.

3) Comunicacion oral y/o comunicacién escri Sando tanto la terminologia como las técnicas que son aceptadas en la ciencia y
profesién geogréfica.

- las diferenciaciones fisicas del territorio 8pAés superficies terrestres,
- la evolucion de los ¢ estudios del medio fisico¢, de la Ciengia afpaisaje,
- elaborar tanto material grafico como cartogréfico elemental fcroquis).
- ser sensible a problemas ambientales y potenciar el sompremiso ético.

- el trabajo en equipo y el fomento del aprendizaje auténomo y creativo\

55.1.3 CONTENIDOS

En tres bloques se distribuyen los cinco temas enunciados mas abajo:

|. PRESENTACION: la G2 fisica y regional entre la ciencia y la cultura teritorjél.
Il. GEOGRAFIA FiSICA y Paisaje. Las ideas sobre el medio para una H2 de\os Egtldios del medio fisico.
1l. ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL y Planificacion fisica. G2 Aplicada en & muxdo global.
Temas:

1. El Andlisis y sus modalidades. La Regién y sus formulaciones. Aplicaciones.
2. Interpretaciones del Ciclo de erosién de Davis y formas béasicas del paisaje terrestre.
3. Integraciones con sistemas naturales hidricos y climaticos y formaciones de Koppen.

4. Propuesta de la Eco-Geografia, entre Paisaje Integrado y Ordenacion del Territorio.

5. Teoria de desastres naturales. Ordenacion entre férmulas remediales y constructivas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio quefarie de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzadog, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
para emitir j y@gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

1- (2\&100 mi e}\{os\Qas cos de laprofesién

L%/L/Ll \Qo}n\unlcau 051 or\Pl y escritaen lapropialengua

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

01 - Ser c)ap\a?z\déﬁterpretar y andlizar las sociedades en su dimensién espacio-temporal

@Mr@ﬁ%ﬂ)ﬂ@m critico de ladiversidad histéricay cultural

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Portafolio d(el e{studlante 45 0

S_er_nl_narl 0s Qs\{ades académ W 25 100

dirigidas

Clase magistra p ICI patlva 35 100

Trabajo auténomo del glﬁlo 45 \ \ 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Conferencia

Busqueda, consultay tratamiento dg/laiﬁformagén/

Debate y puesta en comin ( /

Proyecciones audiovisuaes N \ \

55.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 20.0/ / 20.0

Pruebas finales (escritas u orales) YO.W % / 70.0

Valoracion final de informes, trabajos 10.0 Y/\ 10.0

NIVEL 2: Geografia Humana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Geo\gra?\{a
ECTSNIVEL2 6 ) )
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

[ \ \
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

\ \ VA Vi
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No )
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \/

ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Geografia Humana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Cuatrimestral

Basica )) 6

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

/ 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

VA A\

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

| | i |

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ( / Ko No
ITALIANO OTRAS

& o Y\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1) Que se conozcan los fundamentos conceptuales de
2) Que se conozcan las técnicas y herramientas basicas\gara | cioN y el tratamignto de informacion geografica

3) Que se entiendan las interrelaciones entre los fenémenos geograficos'g diferentes egcalas de analisi

ica sociodemogréafica

4) Que se conozcan los aspectos basicos del espacio humanizado, en espechl los relacionados-€on la din
5) Que se comunique oralmente y por escrito en el propio idioma usando IA terrfinologja’y las téchicas aceptad

en la ciencia y profesiéon geogréfica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. Geografia Humana. Concepto y fuentes.

Tema 2. Geografia de la poblacién. Distribucién, movimientos naturales, estructura y mquilidad espacial,
Tema 3. Geografia econémica. Los espacios agrarios, industriales y de servicios.

Tema 4. Geografia urbana. El proceso de urbanizacion, el sistema intraurbano y las redes de ciudades.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

eRatedelab Bela

W incluye tarbién
io

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoyaen librosde t
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una formaprofesional y osednlas”
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos 'y la resolucion de/pr as dentro de
su &rea de estudio

para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentr(ie area de estudio)
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5- Quelo diantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
copun atogrado onomia

55.1.52 TRANSVERSALES

HOALL - d&(\&cﬂ@i@&és t}ﬁs cos de la profesion

N@Lz- Hab\h&(ael@ne(uso delasTIC

\{A\anp/aciﬁad /pa@l verproblemas

UA\D6\-IJ:ab/a;p/ en ;q(po

UALS - Corfpro;ﬁiso ético \ \

UAL9- Cac*aci élad para aprender atra}:ajf}r de forma auténoma

UAL10- Co\@pﬁenciasocial y Ci ugaéap/a@ OE@

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Ser capazWa@ar las so&gjcd\es en su dimension espacio-temporal

CEOQ3 - Saber organizagﬁ anifiCar Néy\ionar infor?va(ﬁ\én de carécter general acerca de diversas sociedadesy culturas

CEO4 - Ser capaz de trangmitir actitud dWay respeto por |os puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricas y
culturales distintas

AN
CEO6 - Conocer laevolucion histé%a% 0s Wﬁiﬂormmi 6ny funcionamiento de |as sociedades humanas en la
Historia

CEO7 - Contribuir a reconocimien /rméo WO@@ dad histc'}lx{'cé\y cultural

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Portafolio del estudiante s )/ 0

S_emi_nari os Y actividades académicamente |25 M } 100

dirigidas %

Clase magistral participativa 35 100

Trabajo auténomo del alumno 45 AO\

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Conferencia \

BUsqueda, consultay tratamiento de lainformacion \ \

Debate y puesta en comun K / /

Proyecciones audiovisuales L\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividadesy gjercicios de clase 20.0 / /20.0 \ \
Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 k ( 70.0 / )
Valoracion final de informes, trabajos 10.0 \ 10.0

NIVEL 2: Historia del Artel: delasprimeras manifestaciones artisticas ala Baja Edad Media

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Artesy Humanidades Arte > \/

ECTSNIVEL2 6 / /\/

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6 7
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

\

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§f\ ) \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ( ( / ) No No
ITALIANO OTRAS

No N}s\

NIVEL 3: Historia del Artel: delas primeras manifestaciones artisticas a la Baja Edad Media

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica / 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

V4 )

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

/

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS/Cu;trim&straJ 11 ECTS Cuatrimestral 12
P

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N Ny

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No { No\ \

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No/ /

ITALIANO OTRAS

No No /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir conciencia critica de las coordenadas espacio-temporales (diacronia sincronia) y de los limitep e interrelaciones geogréficas y|culturales de la

cer de manera sistematica e integrada el hecho artistico en virtud de los distintos lenguajes (arquitgctu
tivas y aplicadas) y de sus valores iconoldgicos y lecturas iconogréficas. Conocer y reflexionar sobre el
tefacto producido por el hombre y documento histérico.

y urbanismo, escultur
ble valor que entraj

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de esta asignatura vienen a favorecer la consecucién de los objetivos y competencias vinculad%noc

cién de la Historia del Arte y del Patrimonio Artistico a las perspectivas histérica y humanistica de la sociedad actvél. Para ello se
de los principales periodos de la Historia del Arte -desde las primeras manifestaciones artisticas hasta la Edad Media- y su vincul
en tanto que proceso complejo, abierto y discontinuo, a través de la produccién artistica habida en cada uno de ellos.

En este sentido, se trataran los siguientes bloques tematicos: I. Introduccién a la Historia del Arte; II. Arte Primitivo (Prehistoria/ el arte de las culturas
primitivas); Ill. Arte Antiguo (Egipto, Mesopotamia, Grecia y Roma); IV. Arte Medieval (cristiano y musulman).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que lps’estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educaci¢ aém general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
ag oS ONE i

plican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
ueNos estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
iaS\gue sugfen gdemostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de
su &reade u\\'

CR3 - Que Igs estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
\9@ iticfuicy os/que{cluyﬂzgn\uhe\reflexién sobre temas rel evantes de indole social, cientifica o ética

CB)\QUPAO@ udiarites puedaw itir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizad ﬁ

CB?5 - Que lps gstudiantes hayan desaryolledo aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1- Conocﬁni\eﬁteshési.eoéde;rafﬁ/rgf{s 6n

UAL2 - Habilidad enetiso€eTas IS, \ N\

UALS - Copeidad parg resafter problemes ||

UAL4 - Comunicacion ora y escritae}ﬁ Ia/\ﬁ?apia*téng}}é

UALS - Capacidad de criticay autog/itin}é

UALSG - Trabajo en equipo / / /

UAL9 - Capacidad para aprender z\:t\t\rﬁ;ajér ge/f@mzﬁyténoma \ \

UAL10 - Competenciasocia y ci udaﬁam’é global \ / )

55.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar |as soci 96ac}és en su dimensi Wi o-temporal

CEQ2 - Adquirir conocimiento de la evolucion higtorica arémetrosbésicos de la formacion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEO03 - Saber organizar, planificar y gestionar informacion de c@r\égter gﬁﬁepd’ acerca de diversas sociedades y culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto par I}sép tos devi quﬁse derivan de tradiciones historicas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos 9u/e crijs@;d/cybio en Ias\g)c\gdad&s humanas

CEO6 - Conocer laevolucion histéricay los parametros bési coé@%a/ﬁﬁyazi/én y funci onami%jntB\ de las sociedades humanas en la

Historia

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de ladiversidad hi stéric\a\yBQItural / /

CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de | as disciplinas histori cés\eMpl_l@on/ac

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Resolucién de problemas 6 ( 100 ) \
Realizacion de gjercicios 20 \ 0 / y\
Trabajo de campo 9 log

Trabajo en equipo 10

Realizacion de informes 10 0 7 \
S_emi_nari osy actividades académicamente |3 100 \/
dirigidas > ~

Clase magistral participativa 42 100 / /

Trabajo auténomo del alumno 50 0 / /

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas
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Conferencia

Busqueda, /(:elﬁult}y tratamiento de lainformacion

Deba’re? pu%tﬁ é\\c&pun

Aﬁr@g{zéjg cooper&'\vc\

,Pﬁyeccibge%\@di 0\@& }5

Y{Iase inverﬂg

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Actividad%%ajepdf:ios declase \ 10.0 10.0

Pruebas fi nﬁﬂ% /(&ecritas u oraes) \ \ 70.0 70.0

Valoracion f\{na(deinformes trabajo§/ / 200 20.0

NIVEL 2: Historiadel Artell: Del Renacimiento a la Posmoder nidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artes y)—| ur)nani dades Arte

ECTSNIVEL2 f}_//‘//

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

SN /)

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

VA L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

/

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No ?\@
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No NEN
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No / )
ITALIANO OTRAS

No No 7

NIVEL 3: Historiadel Artell: Del Renacimiento a la Posmoder nidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

\ Cuatrimestral / ///

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

) N\

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L VA

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

{ VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No” T ] No No
ITALIANO OTRAS

W] No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los contenidos de es
cion de la Historia del A
dio de los principales
gue proceso complejo,

Mundo Actual.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer ¥ ¢ nocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar A uryniv S bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos progedentes de Iavan campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus condci tos asu tr igh de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio y d argumentos y laresolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

def
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpr \zf elevant hor a mente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevant mdole i t| ica o ética

al,
CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, prol soluefones a lico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidadeS de agfendizaje necesarias pj prender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia i

5.5.15.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion /

UAL2 - Habilidad en el uso delas TIC / A\
UAL3 - Capacidad pararesolver problemas ( / \ \
UAL4 - Comunicacion ora y escritaen la propialengua \ \ / /
UALS - Capacidad de criticay autocritica \

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma

UAL 10 - Competencia social y ciudadania global \/

7

UALG - Trabajo en equipo /
A

N )

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su dimensién espacio-temporal

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucion histéricay de los pardmetros bésicos de la formacion y fungiongmiento de las
sociedades humanas

CEO3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacidn de caracter general acerca de diversas sociedades y culturas
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CEO04 - Ser capaz de transmitir actitudes de tolerancia'y respeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricasy

culturales d@ﬂ{a\s\

CEO05 /Sé gpazge\aereciar los diferentes factores y procesos que causan € cambio en |as sociedades humanas

Cgnocer Iaé\ol\\u On historicay los pardmetros basicos de la formacién y funcionamiento de | as sociedades humanas en la
Hi

CEOQ7 - Cc\m{trﬁ»u\_,al/(e@ﬁoumlmto critico deladiversidad histéricay cultura

ESEOQ - Combnr&rdeHogdiferentes conceptos de las disciplinas historicas en su aplicacién actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Resolucién (?é pr/dBI emas \ \ 6 100
Realizacién[de{zjercicios ) ) 20 0

Trabgjo de c&imﬁko / / 9 100

Trabajo en qu&Qo /1\0\ 0

Realizacién de |nf 10 0
Seminariosy mthldadva %RQ\ 3 > ) 100
dirigidas

Clase magistral participativa ) 100
Trabajo auténomo del alumno / / 50 0
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas \/ \ \

Conferencia \ / /

BUsqueda, consultay tratamiento de lainformacion / /\_/

Debate y puesta en comin

[/
Aprendizaje cooperativo W /
Y/\

Proyecciones audiovisuaes

Claseinvertida

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 10.0 < 10.6\

Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 70.0 ) )

Valoracion final deinformes, trabajos 20.0 20/(2/ /

NIVEL 2: Antropologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artesy Humanidades ( Antropologia ) ‘

ECTSNIVEL2 6 \ \ / //\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 \
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
7
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
L L
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

/ /

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No” T No No

ITALIANO OTRAS

SN No

NIVEL 3: Antropologia

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica \ ( / } 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS C/uatr’imeﬁral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 — ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IM PAR/TE/

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Y N_ /) No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No V\ No

ITALIANO OTRAS

No No B

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Proporcionar unaidea clara de lo que son los diversos criterios de compafaci( traste social-cultural y bio\dgicp que constituyen la Antropologia Social.
- itexto de las demés tradilciones humanisticas y cientificas.
. Exponer los parametros politicos, epistemol dgicos, culturales e histéricos qie condi€ionan y delimitan la Antropplogila Social.

. Ofrecer a estudiante un equilibrio entre los aspectos descriptivos, analiticos y Xedrisos que caracterizan alos res,/obras, corrientes colectivasy demés aspec-
tos de unaintroduccion ala Antropologia Social.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La Antropologia social y la cultura. Métodos de investigacion en Antropologia. Transito de las Sociedddes affistdricas a las socigdades histéricas. Pa-
rentesco, matrimonio y familia. Organizacion y estratificacion sociales. Politica y complejidad social/ Dinaficas de inclusion y exd|usi§n sociales. La

construccion de identidades y las nuevas figuras de la violencia. Las migraciones internacionales ¢n el mundo contemporaneo. Antropplogia de la se-
xualidad y Antropologia aplicada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una formaqtrofesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y & resafucion deproblemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro dg su é?eadaeﬁ@io)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tant< ecializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UAL4 - CWi cési\én oral y escritaen lapropialengua

UAMap |d&skdégr|’ticay autocritica

)dﬂL},\ mpromisb\éti\go

Jd?( L9- éQpéﬂ\dad pﬁa a)arender atrabajar de forma auténoma

\{ALlO - Cé(ng@n&iasﬁcial y ciudadania global

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C\S% Ser ca;{azéei/nterpmnél'\zar las sociedades en su dimensi6n espacio-temporal

CEO3 - Saber/org/anizar, planificar y\g{eﬁ{onar informacion de caracter general acerca de diversas sociedades y culturas

culturalesd

CEO4 - Ser fgapr{z de transmitir actituo?s cjetol eranciay respeto por |os puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricas y
istintas

CEOQ5 - Ser cé{)ai de apreciar los cy,er%é fact&\es y procesos que causan el cambio en |as sociedades humanas

CEQ7 - Contrib\uir\ﬁ\rw,ocim/l/enﬁm/rim,o de\k{(}r\@rsi dad histéricay cultura

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Resolucién de problemas ? 6\/ / 0
Exposicién de grupos de trabajo / / 5 100
Portafolio del estudiante /] w7 7 0
Realizacion de gjercicios \/ % \ \ 0
Trabajo de campo 15 ) ) 0
Trabajo en equipo 5 / A / 0
Realizacion de informes 10 / / 0
Estudio de casos 10 / / i > 0
Seminarios y actividades académicamente |10 100
dirigidas

Clase magistral participativa 45 4LQO
Trabajo auténomo del alumno 25 / D\

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Conferencia

Busqueda, consultay tratamiento de lainformacion

Debate y puesta en comun

Proyecciones audiovisuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividades y gjercicios de clase 10.0 \ \%0.0 /
Pruebas finales (escritas u orales) 55.0 53\.9\/
Valoracion final de informes, trabajos 35.0 3%\/ X
NIVEL 2: Filosofia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artesy Humanidades Filosofia / /
ECTSNIVEL?2 6 & /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1 |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

AN

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( ( / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N No
ITALIANO OTRAS

No No \ \

NIVEL 3: Filosofia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica ( /

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

s/~~~

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

X

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ( No\ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No/ /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No /M

ITALIANO OTRAS

No No [/ 1

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento de la filosofia en el mundo contemporaneo, abordada a través del estudio, la reflexiéon
la actualidad: el medio ambiente, las nuevas tecnologias, el cuidado de la vida y la salud, la igualdad d
tos sociales, los derechos humanos y el reconocimiento de las diferencias.

ialés debates éticos de
de los mayimien-

5.5.1.3 CONTENIDOS

éticas de las nuevas tecnologias.

La filosoffa, su historia y su configuracién en el mundo contemporéneo. Etica, ecologia y medio ambiente. Movimientos sociales, d rews y
politicas del reconocimiento. Las luchas por la igualdad y las éticas feministas. Debates en torno a la bioética, el cuidado de si y Ia salpd,_Implicacigaes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion iageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos gspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

omp {asquesu lemostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de

CB2< Quetos estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
end
drea

udio

CB3 - Que s &tudiant tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
}qa emitir juic\o incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socid, cientificao ética

Mud{hﬁ% puedwni r informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
ializ

CB5 - Quel diantes hayan desayrol ado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL3- Capér{d\aq pararesolver gdb/lg;{as

UAL4 - Comun\r@i\éﬂotalzy@n/}a@k{prop\l}a\l égua

UALS - Capacidad c@c@szym\cr\ft{ca \ \
C

UALS8 - Compromiso &t

) ]
UAL10 - Competenciasocial y ci udaqéni% @I‘obal/ /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO04 - Ser capaz de transmitir actitudes de tolerancia’y respeto\pok]os puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diféﬂenps/(actore&)( ﬁchesos qu? cal}lsan el cambio en |las sociedades humanas

CEQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de Iadiv/érsj E%Lhi-srérig/y cultura

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminariosy actividades académicamente |30 &@\( 100

dirigidas

Clase magistral participativa 30 «]\00

Trabajo auténomo del alumno 90 > 0

5.5.1.7 METODOLOGIASDOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de lainformacion & \ \

Debate y puesta en comin ) )

Proyecciones audiovisuaes

/
Aprendizagjey servicio /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 10.0 [ 10.0 ) )
Pruebas finales (escritas u orales) 55.0 \ 55.0 / //
Valoracion final de informes, trabajos 35.0 és.Q

NIVEL 2: Arqueologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artesy Humanidades Historia / N
ECTSNIVEL?2 6 / /
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

\

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§f\ ) \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ( ( / ) No No
ITALIANO OTRAS

No N}s\

NIVEL 3: Arqueologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica / 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6 \/ \ \

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

/ A

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
VA /

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
—

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ N\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ( No\ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No/ /
ITALIANO OTRAS

No No /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Concebir la Arqueologia como una Ciencia Socia y |as fuentes arqueol dgicas como fuente histérica en e proceso de conocimiento ejnv
zacion, aptitud critica, contrastacion, sintesis).

. Adquirir unaformacion bésica sobre conceptos y métodos del trabajo de campo.

- Adquirir conocimientos précticos de trabajo de laboratorio: reconocimiento, clasificacion tipoldgicayy dikujo técnico de distintos ti 0s muebles de
la culturamaterial.

. Adaquirir conocimientos sobre la contribucion de otras disciplinas cientificas en lainterpretacion de |os\estos arqueol 6gicos.

igacion (contextuali-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos fundamentales en Arqueologia. Formacion del registro arqueolégico, dinAmica deposicional y transformaci
mas de excavacion arqueoldgica y de registro. La prospeccion arqueoldgica. Cultura material mueble: cerdmica, i
etc. - Recursos instrumentales: sistemas de datacién, Arqueozoologia, Arqueoboténica, andlisis bioantropoldgicos, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion iageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos gspectosque i mpI ican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB u 10s estu es sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
omp as que suslen\demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
ud| 0

3 Que s &tudiant tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
aemltlrj ic\O incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socid, cientificao ética

Wumﬁf es puedan transmitir informacin, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
ializ

CB5 - Quel diantes hayan desayrol ado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1- Conéq r}fkentos basicos d}l’z/i /pyf/eﬂ}{]

UAL2- Habnid\a(e}ewsgzdgag/ﬂé

UAL3 - Capacidad pﬁaysdf@p@a‘e{nas \ \

UAL4 - Comunicaci OW escrita\eQ I\.s\propia Ierjgu%
/.

UALS - Capacidad de criticay autocri}{ca/\

UALG - Trabajo en equipo

UALS8 - Compromiso ético

UAL9 - Capacidad para aprender atrabgar defo a\xyténoma \ \

UAL10 - Competenciasocia y ci udaderfa global \

55.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las soci §éac}és ensudi mensw-temporal

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucion historica parém s delaformacion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEO03 - Saber organizar, planificar y gestionar informacion de u@réger eyﬁ acercade diversas sociedades y culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto p 156 pufitos de visterque\se derivan de tradiciones histéricasy
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos gde mﬁn@e( cgablo en Ias\g)c\gdad&s humanas

CEO6 - Conocer laevolucion histéricay los parametros bési cos\;i;z/l ormaeion 'y funci onamii)nté) de las sociedades humanas en la

Historia

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de ladiversidad hi stéric\a\}/ &{Itural / /

CEQ8 - Comprender la produccion historiogréfica desde el momento en UWO rollo ensamiento cientifico-
racional

CEO09 - Comprender los diferentes conceptos de las disciplinas histéricas en su aplicac/i on dctual \ \
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tareas de laboratorio 5 \ 00 /
Trabajo de campo 4 \JQO /
Trabajo en equipo 3 100

Seminariosy actividades académicamente |2 100 >
dirigidas

Clase magistral participativa 46 100 /
Trabajo auténomo del alumno 90 100 / /
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas
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Conferencia

Debatey puoﬁtﬁ e%goml]n

AT

P(oy;r&i o\&e audi ov\@é&%

ot )|

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

A\siqﬁ?ad/es yéj/e?ﬁ ciosdeciase.

30.0

30.0

5 ) |

Pruebasfinal;é (t;scﬁtasu orales) \ 60.0 60.0
Valoracion inaydeinformes, trabaj os\ \ 10.0 10.0
NIVEL 2: Epigrafiay Numismatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica A rtesX\H\\mani dades Historia
ECTSNIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 1
[/

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

| 1

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

VA

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/ /

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No — No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ) o
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \/ No\ \
ITALIANO OTRAS

No No /

NIVEL 3: Epigrafiay Numismatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Cuatrimestral ) )

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

AN

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
M6 < N\ No No
ITALIANO OTRAS

\QIO \ N / No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

onomastica romana, el
que, corresponde a la

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan d 10 poseex y spmprender jconocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacién secundaria general, y se su encontrar ayn nivel que/si bjen se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos proc en’[/%je av ardia de su campo de estudio

ion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de I i6 umentos y laresolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de rearit e int pr y;)é 9(?évantas (normalmente dentro de su &rea de estudio)
;x(u de’indole

para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas rel cial C}eqtlflcao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, prbl y solugidhes a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades dizaj€ necesariasyarg emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.15.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesién /

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UAL4 - Comunicacion ora y escritaen la propialengua \7/

UALS - Capacidad de criticay autocritica / / \ \
UAL9 - Capacidad para aprender atrabgjar de forma autonoma k ( / }

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su dimensién espaci o—ternpo{aQ\/

CEOQ2 - Adquirir conocimiento de laevolucion histéricay de los parametros basicos de lafol i0 hciokamiento de
soci edades humanas /\'\

CEO3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacién de carécter general acercade diversasoci edades y\fuh(as /

CEQ7 - Contribuir al reconocimiento critico de la diversidad historicay cultural / /\_/
CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de las disciplinas historicas en su aplicacién actual / /

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Portafolio del estudiante 35 0
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Realizacion de gercicios 20 100
Tareas deI}burato\NQ 100
Estudie’de casts 100
efa as;cQaéistral parti}s'{pé&i va 32 100
;Prébaj o] énkté}\gmo dg/al u)nno 55 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Bf]equeda, 95ns}1lta watam'reﬂto\de lainformacién

Dehate y p@ﬂ/e{ cm

Aprendizaje }zéogar/ativo \ \

Proyecci one{s at/diovisual% \ \

Clase inverﬂ\da\ / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividadesy ejercit@ﬁa/ge/\

300 \ \

30.0

Pruebas finales (escritdg uofales) 600 ) | 60.0
Valoracion final deinformes, trabaj os/ 10.0
NIVEL 2: Paleografiay Diploméatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artes y\iju}x@nidad&y ) Historia
ECTSNIVEL2 6 / A

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

N

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

{

AN

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N S
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \—7 N/o/

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No k ( No / )
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Paleografiay Diploméatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 /

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

40/ 140

[ I~




L -4
i
&l s

GOBIERMO
DE ESPAMNA

MIMISTERICH
DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2504089

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ N / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

NQ / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No \\ /No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

téricas.

-Familiarizar al alumnado con los recyfrsos/neces

i6s par@@da\rali

un aprendizaje autbnomo en el marco de la materia.

55.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura se pretende proporcionar al alumnado la: iWentconc ptuales y metodoldgicas que le permiten unos conocimientos basicos
de la historia de la cultura escrita en época medieval y modgrna,asi como, Ia Ctura y transcripcion de diferentes tipos de letras correspondientes a di-
chas etapas. En este sentido se trataran los siguientes blofues. d n a la Paleografia. Il) Cronologia escrituraria. Estudio sobre los origenes
de la imprenta. Ill) Introduccion a la Diplomética. Estudio de lg/Diploméatica general y esp}a\

5.5.1.4 OBSERVACIONES

_

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

de estudio que parte de labase dela
texto avanzados, incluye también
dio

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprendeihconogimientos
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, g bigh se ap aen
ardi

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de layan esu po d
CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a oV ion de unafor
competencias que suelen demostrarse por medio delael aborau o] sa de argumentosy |
su &rea de estudio

rofes ona y posean las
lucién de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar OW& tro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de do a0 ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy publico tanto ializado como no
especializado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje n ias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion

UAL2 - Habilidad en el uso delas TIC \
UAL3 - Capacidad pararesolver problemas )

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALG - Trabajo en equipo

UAL10 - Competencia social y ciudadania global

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEOL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su dimensin espacio-temporal

CEOQ2 ;guﬁ r copocimiento de la evolucién histéricay de los pardmetros bésicos de la formacion y funcionamiento de las

socied h%é)\as

3 - S@er organ\(ar,\{)l anificar y gestionar informacion de caracter general acerca de diversas sociedadesy culturas

9201 - Wanj‘nitir actitudes de toleranciay respeto por |os puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricas y
estistintas

cultural

ESEOS - Ser c}ap?tdeeﬁeciar los diferentes factores y procesos que causan €l cambio en las sociedades humanas

EO6.- Corocer la gvtlucion historicay |os pardmetros bésicos de la formaciéon y funcionamiento de |as sociedades humanas en la
Histqria

CEO7 - Conty( bui//al reconocimiento\gl’f'\co deladiversidad histéricay cultura

CEO8 - Con(pre{‘rder la produccién historidgrafica desde e momento en que ésta nace como desarrollo del pensamiento cientifico-
racional

CEQ9 - Comp\en\@r los difermte@et/)/m%%o}q&gs disciplinas histéricas en su aplicacion actua

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Portafolio del estudiante 0 )| 0

Realizacion de gjercicios / R Mg / 100

Clase magistral participativa / / 59— 100

Trabajo auténomo del alumno / / 99/ 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de ' ipformacion ) )

Debate y puesta en com(n / AL

Aprendizaje cooperativo / /

Proyecciones audiovisuales / / 7 >

Claseinvertida V/\ (

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividadesy gjercicios de clase 30.0 éQé\

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 / 60.%\ \

Valoracion final de informes, trabajos 10.0 10.0\ \

NIVEL 2: Archivisticay Técnicas de Investigacion en Nuevos Soportes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades / Wéoria \
ECTSNIVEL2 6 / / \ \
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 N\
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

/
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

L L

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No ’
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
NG~ N\ No No
ITALIANO OTRAS

\QIO \ N / No

NIVEL 3: Archivisticay Técnicas de I nvestigacion en Nuevos Soportes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica / / \ \ 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 N

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
D /

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

/ /

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \/ X0 \ \ No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / /\_/ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No W / No

ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

cién, ordenacion y catalogacion de documentos. Aplicar técnicas de invest
en los nuevos soportes internet, visuales, sonoros, radio, television, publici

55.1.3 CONTENIDOS

mentales de archlvos Técnicas de investigaciéon con fuentes hemerogréaficas. Técnicas de in
con fuentes iconogréficas y audiovisuales: fotografia, cine, television, radio, publicidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoyaen libros d&
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de

tedelab \(ela
anzados, incluye tarqbién

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de unaformaprofesiona y 0
su érea de estudio

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y laresolucion d pr7bl@a_sd}kf

para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentr< /éu area de estudio)

43/ 140



= Identificador : 2504089
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5- Quelo diantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
copun atogrado onomia

55.1.52 TRANSVERSALES

HOALL - d&(\&cﬂ@i@&és t}ﬁs cos de la profesion

N@Lz- Hab\h&(ael@ne(uso delasTIC

\{A\anp/aciﬁad /pa@l verproblemas

UA\D5\-_C;a|aé)X{ad Criticay aﬁncrﬁ'@a

UAL6-Tratféjo/é| equipo \ \

UALS - Corhpr()miso ético ) )

UAL9- Cap!ici d@d para aprender a t}ébj/a:/de\{rma auténoma

UAL10 - Competencia social y ei{degiénjaglokel

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ2 - Adquirir conocirrientode | ucion histokicay de los parametros bésicos de laformacion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEQ3 - Saber organizar, planificar y géti P@ﬁﬁ)@i)}é{ dé\carécter general acerca de diversas sociedadesy culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actityides/de tolerapciay 0 por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los W}Xes f}td@%groc&os ql}g cé{.mn el cambio en las sociedades humanas

CEO6 - Conocer laevolucion histéricﬁyk(s parametxos kasi cos de/la fprmacion y funcionamiento de las sociedades humanas en la

Historia

CEQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de Iad/'</er/s§i dey cultural

CEO08 - Comprender la produccion historiogréfica/desde el mo queé z?ace como desarrollo del pensamiento cientifico-
racional

CEQ9 - Comprender |os diferentes conceptos de IM nés\hlxs{éricasé 75 aplicacion actua

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Portafolio del estudiante 45 0

Seminariosy actividades académicamente |14 v / 100\) \

dirigidas

Clase magistral participativa 46 10(y /

Trabajo auténomo del alumno 45 rg /‘\

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de lainformacion / \ \

Debate y puesta en comin ( / j \
Proyecciones audiovisuales \ \ / V\
55.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 10.0 10.0 \
Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 70.0 \ )
Vaoracion final de informes, trabajos 20.0 20.0 / A

5.5 NIVEL 1: Historia Universal

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Historia de América: del mundo precolombino al siglo XVII

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

1 \

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

PN

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si \ \ /No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No > M / No
ITALIANO OTRAS

No / / No

NIVEL 3: Historia de América: del mundo precolombino al siglo XVI1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

I —

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

\ \

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Mk—\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

o No A IR
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No | {[No /)
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado debera adquirir un conocimiento suficiente, desde los primeros grupos sociales que poblaron el contifiente americanotastq los procgsos
de colonizacic’)n europea de época moderna. Para eIIo habra que tener en cuenta Ia extensién cronolc’)gica y la amplitud geogréaficg/a tratar: cera

investigacion, y otras salidas profesionales recog|das enla Memona del Grado en Historia. A5|m|smo se pretende hacer reflexjonar/sobre la nece5|dad
del respeto a otras sociedades si tenemos en cuenta los distintos procesos y el devenir histérico de las mismas.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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colonial. parte ¥el marco espacial y temporal, se analizan conceptos basicos, las periodizaciones y fases. Se estudian los principales procesos so-
ciales ffoliticgsy ecgnémicos: hipétesis sobre la llegada de los primeros grupos humanos al desarrollo de los grupos agroganaderos, la aparicion del

nismgAas ciddades y los estados, la formacién y caida de los grandes imperios autéctonos y el proceso de colonizacién de las grandes potencias

urop hasta el 8, X

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A |

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

Bl\Q_ue’I/os rantes hayan ostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de estudio que parte de labase dela
ed ion ari eral, y sesuele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspegtos gde implican conosimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que |ps estudiantes sepan aplic conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por io delaelaboracion y defensa de argumentosy la resolucién de problemas dentro de
su érea de estudip

CB3- Quelos i antes teng aC) lexeunir einterpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juiciosgueT exion sokre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantespuedart txansmitir informaci@n, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado ﬂ

CB5 - Que los estudiantes hayan desar, ollah&aquéﬂ as habitidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos deQ a }z{rgeﬁ/én X \

UAL2 - Habilided en el uso de las TS ) )

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas ) /

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen lapropia Ieﬁgu/é

UALS - Capacidad de criticay autocritica / / s \

UALG - Trabajo en equipo W /

UALS8 - Compromiso ético

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma

UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global /

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar |as sociedades en su B'm/{enﬁén eﬁaci o-temporal \ \

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucion histéricay de los pak@metros bésicos de la formiacipn y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEO3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacién de caracter ﬁeqe\r‘al\@queﬁiﬁ@mi%y culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto por |os punto i e seferivan de thadicignes historicas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que causan €l cambi{) er]/ las sociedades human%s \

CEO6 - Conocer laevolucion histéricay los parametros béasicos de laformacion y fuw namiento de las socWas enla
Historia

CEQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de la diversidad histéricay cultura

CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de | as disciplinas historicas en su aplicacion actW \
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seminariosy actividades académicamente |14 100 / /

dirigidas

Clase magistral participativa 46 100 { /

Trabajo auténomo del alumno 90 0 ’
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, /conﬁjlt\a\y tratamiento de lainformacion

Debate{ p@s@ é\cbrpun

Pfﬁy%i o(n\&e audi 0\/\@5&%

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

A\cti\vi dades ))/ eéerci CW

20.0

20.0

s o,

60.0

60.0

Valoracion fi yél geﬁformes, trabaxo§ \

20.0

20.0

NIVEL 2: Historia de Américall: desde lasreformas borbénicasal siglo XXI

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

Rbl\iqatori a
6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[/

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L [

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / / \ No

7
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No “— No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No } o
ITALIANO OTRAS
No No v \ \

NIVEL 3: Historiade Américall: desdelasreformasborbonicasal siglo XXI

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

S~ 4

Cﬁ;&ﬁm/&stral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/A [

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

NN No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumngs arrconocer y comprender los procesos de transformacion politica y econédmica que se producen en América durante los siglos

XVIII, XIX 'y XX, con especi cién a las consecuencia de las reformas borbénicas que tienen lugar en la segunda mitad del siglo XVIII, los proce-
independengia®n América Latipa y la evoluciéon econdémica, social y politica de los nuevos paises hasta la actualidad.

55.1.3 CONTENIDOS

La introducciop del sistema de intendencids y las reformas en la hacienda. Los origenes de los procesos de independencia y su desarrollo en los dis-
tintos territorios. Constitucionalismo y cauglillismo. La expansion de Estados Unidos en el siglo XIX. Crisis del Estado oligarquico y la extension de los
populismo}. Estados Unidos y Canada en el XX, Las dictaduras y la vuelta de las democracias en América Latina en el siglo XX. La situacion en
las primeray dégadas del s. XXI.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostr
educacién secundaria general, y se suéle
a gunos aspectos que implican conogimi

der conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
e si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
guardia de su campo de estudio

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplic su OI’]OCI |entos asu 0 0 vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostr elaboracié aﬂ%ﬁ!ensi de argumentos y la resolucién de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capaci dad der \rﬂtetpfetar atos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre ev de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir inforynacion, ideas, prob solyciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aqu%ﬂ/ashabrr‘da&ae de apr je necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.15.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos béasicos de la profesion /

UAL2 - Habilidad en el uso delas TIC / A\
UAL3 - Capacidad pararesolver problemas /

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALS - Capacidad de criticay autocritica k—\

UALG - Trabajo en equipo /

UALS8 - Compromiso ético / \
UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma ( / \ \
UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global \ \ / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su dimensién espaci o-tempb@

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucion histéricay de los pardmetros bésicos de la form 1y furciongmiento de |
sociedades humanas (Qf/‘-ﬁo\

CEO3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacién de caracter general acerca de diversas sociedades y/itult\ur@/

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciog EShiStOFCas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que causan € cambio en |as sociedades hu@ar)és

CEO06 - Conocer laevolucion histéricay los pardmetros basicos de laformacién y funcionamiento de las sodedades humanas en la
Historia
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CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de ladiversidad histéricay cultural

CEQ9 - C(ypr endeKI os diferentes conceptos de las disciplinas histdricas en su aplicacion actua

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
;efﬁ narl\iW&jacadémi camente |14 100

dirigidas

dgse magi st)al\ﬁﬂﬁpaﬁi va 46 100

*@b j énynga‘ér alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, C}6n97rl/tay tratamiento de Iﬁin\ormaci 6n

Debate y pukastzéen comuin / )

Proyecci oneé\au\govi suales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividadesy gercici @e Qaé

20.0 \ \

20.0

Pruebas finales (escritasl orales) > @y / 60.0
Valoracion final deinformes, trabaj o;/ 200 20.0
NIVEL 2: Prehistoria: sociedades cazador as-recolectoras

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

Obligésgri\a\ ) \
6 ) /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

N

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

)2

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N(y /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No N e

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No ) \
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prehistoria: sociedades cazador as-recolectoras

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral / ~

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

\/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S \_/ / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No\/ ] No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No \\

LN

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Propiciar un aprentt ificatjio frente al mecénicy-memoristico.

2. Facilitar los recursos\pecegarios en relcion con la materia, de manera que el alumnado pueda desarrollar un aprendizaje auténomo.

3. Favorecer la participacion activa frente IaRasiw

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la Prehistoria con dos{ineas pripcipales; poxun lado, la evoluciog humana y por otro, las transformaciones en el espacio y a través del
tiempo de las sociedades cazadoras-recpl oras/gzﬂééi'\tica y mesoliticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado po!
educacion secundaria general, y se suele encontr
a gunos aspectos que implican conocimientos proc

tog en un area de estudio que parte de labase dela
S bien s¥apgfya en libros de texto avanzados, incluye también
guarglia dé su campo de estudio

forma profesional y posean las
laresolucién de problemas dentro de

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion’y defefisa de ar.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su | 0 yocacion de
o
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar d relevantes (normalmente dentro de su drea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relev e inddle social, cientifida o\ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, pﬁ@s y soluciones a lyzh]bl co tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de W empr: estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion ( / \ \

UAL2 - Habilidad en el uso delas TIC \\ /) )

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas /

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALS - Capacidad de criticay autocritica \

UALG - Trabajo en equipo

UALS8 - Compromiso ético / N
UAL9 - Capacidad para aprender atrabgjar de forma auténoma /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL - Ser capaz de interpretar y analizar |as sociedades en su dimension espacio-temporal /
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CEO02 - Adquirir conocimiento de laevolucion histéricay de los parametros basicos de la formacién y funcionamiento de las
sociedades h

CEO3 /866er/orgq1\z§r planificar y gestionar informacion de carécter general acerca de diversas sociedadesy culturas

cap smitir actitudes de toleranciay respeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricas y
cul/w/ah§ jsti ntas

CEO5 - Sé\ca})az_,eép 9£|ar los diferentes factores y procesos que causan €l cambio en las sociedades humanas

ESEQ\ @CW ucion histéricay los pardmetros bésicos de la formacion y funcionamiento de las sociedades humanas en la
\th oria

- Con Mamamo jtico de la diversidad histéricay cultural

CEO8 - Com/{ /M la produccién h}iowgraﬂcadwde €l momento en que ésta nace como desarrollo del pensamiento cientifico-
racional

CEQ9 - Corr\prépder los diferentes codce[}fo%@ las disciplinas historicas en su aplicacion actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Realizacion deejerc\lc'res/ 5 \ \ 0

Formulacion de hi p(’)tﬁs }al’émati% 5 ) ) 0

Realizacién de informes / 5 / 0

Estudio de casos / / Po— 0

Seminariosy actividades académi te }A/ 100

dirigidas

Clase magistral participativa X 46 ) \ 100

Trabajo auténomo del alumno 65 / / 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

BUsqueda, consultay tratamiento de lainformaci fifn / - \

Debate y puestaen comuin \v// /

Aprendizaje cooperativo

Proyecciones audiovisuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 30.0 30.0\ \

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 60.0 / /

Valoracion final deinformes, trabajos 10.0 ;0/6 L\

NIVEL 2: Prehistoria: dela Revolucién Neolitica a los Primer os Estados

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria [/ \ N
ECTSNIVEL 2 6 \ ( / }
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
/
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
/ /

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

L L
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No

51/ 140



I &

Identificador : 2504089

GOBIERMO MIMISTERID
q,‘ DE ESPAMNA ?E ED&JCACIC!N CULTURA,

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
NG~ N\ No No
ITALIANO OTRAS
\QIO \ N / No

NIVEL 3: Prehistoria: dela Revolucion Nealitica a los Primer os Estados

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria / / \ \ 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS C;uat\rimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 : ECTS Cuatiimstral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPART/E :

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si N Ixo ) No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / /\_/ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No W / No

ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer €l estado actual de lainvestigacion sobre las sociedades prehistori
cio-econdmica, tecnol 6gica e ideol bgica, especialmente en el continente

. Desarrollar o aplicar las competencias indicadas (vid. infra).

. Adaquirir los conocimientos tedricos y metodol 6gicos suficientes que le p
|as sociedades del pasado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Nociones bésicas tedrico-metodolégicas y conceptuales en relacion al estudio de las socieda sfoxmaciones, a través
del tiempo y en diferentes espacios geograficos, hasta la formacién de los primeros Estados. Primefas cgfnunidades agricolas eN el Rroximo Oriente
y en Occidente (XI ¢V milenio a.C). Desarrollo del fenémeno megalitico y sus interpretaciones. Transfoymaciones socio-econdmicgs: gambios y conti-
nuidades desde el IV al | milenio a.C. y procesos diferentes en distintas regiones relacionados cor}: hapitat, poblamiento, territorio,|apr¢vechamiento de
los recursos, sociedad, organizacion socioeconémica, tecnologia, rituales.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area 0 que parte de la base e Ia
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoyaen libros de t to avanzados, in uyet
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional p sean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de groblemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su drea de estudi 0)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

Cm es hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
nalt onomia

55.1.52 TRANSVERSALES

HOALL - C\c@&i@@nﬂs t}ﬁs cos de laprofesion

N@Lz- Hab\n&adene(uso delasTIC

\{A\anp/aciﬁad /pa@l verproblemas

UA\Donn'ﬁyéac/iénﬁal y escri{'ilé\la propialengua

UALS5 - Cap/éci dfﬁ decriticay autoc?'\ti c\§

UALS - Corhpr()miso ético ) )

UAL9- Cap!ici d@d para aprender a t}ébj/a:/de\{rma auténoma

UAL10- Com}sgéﬂci{socwdmé’ni | okal

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Ser capaz de ir{terprgar y aﬁ@)q las soci eé?d% en su dimensién espacio-temporal

sociedades humanas

CEOQ2 - Adquirir conocitriiento de la e?al u?:ié{hi/stéfij/yd@{s parametros basicos de laformacién y funcionamiento de las

CEOQ3 - Saber organizar, planificar y/gesﬁ onar inf cér@cter general acercade diversas sociedadesy culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actjtudgs de toleranciay respeto’Roros puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los dlfe}‘emé factores\&p}*oge@os qu} ca|71mn el cambio en las sociedades humanas

CEO6 - Conocer la evolucion histéricay los parémetyos késicos de |aformacion y funcionamiento de las sociedades humanas en la
Historia

CEQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de Izyﬁiv%rsidad hi stori CW S

CEO08 - Comprender la produccion historiogréfic@elmi 0 en que’éstd nace como desarrollo del pensamiento cientifico-
racional

CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de las disciplinas ﬁ\gém‘,és 97{ su aplicagién\actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Realizacion de gjercicios 5 & 0 \ \

Formulacién de hipétesisy alternativas 5 \ ( 0 ) )

Realizacion de informes 5 0 /

Estudio de casos 10 O

Seminariosy actividades académicamente |14 10

dirigidas

Clase magistral participativa 46 ( 100

Trabajo auténomo del alumno 65 \ 0 / y\

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de lainformacion /

Debate y puesta en comin \
Proyecciones audiovisuaes \ /
Método del caso / N
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 30.0 30.0 /

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 60.0
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Valoracion final de informes, trabajos

10.0

10.0

NIVEL 2: Historia del Préximo Oriente Antiguo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

° /

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L AN

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

| | [ [

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No / (No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No </ No No
ITALIANO OTRAS

No No )

NIVEL 3: Historia del Préximo Oriente Antiguo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6 — \

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

| |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No 0 /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \
ITALIANO OTRAS

No No / N

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Consolidar las competencias indicadas en la ficha (vid. infra).
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- Familiarizar}lza\lumnado con los recursos necesarios para que pueda realizar un aprendizaje auténomo en el marco de la materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocftniento de los\pringipales procesos histéricos de las primeras sociedades de clase en el Proximo Oriente. Concepto y método de la Historia Anti-
eniona.C. El ilféio a.C. en Proximo Oriente y Egipto.

onespecial énfasis @n las teorias sobre el origen del Estado. Andlisis de los procesos de formacion del Estado en el Préximo Oriente y Egipto. La
primexa mitad del 1l Milenid a.C. en estas areas. Mesopotamia, el Pasillo Sirio-Palestino, el Imperio Hitita y el Imperio Egipcio durante la segunda mitad
del Il

5.5.1.4 OBSERVACIONES

L 1

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

educacién securidaria general, y se sude encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

CBL1 - Que lgs estidiantes hayan demgpstiado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
su
a gunos aspectas que implican conocini t(ﬁ{)rocedentes de lavanguardia de su campo de estudio

su érea de estudi

CB2 - Quel udiantes sepan apjicar #ls conscimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demo; M laelaboracion y defensa de argumentosy la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantesteng caRacidad de reunix e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios quedncluyan una reflexion sobre femas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan trafn/iti?\i{oﬁﬁ/ac}fn,kfefprobl emas Y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrpllado agellas habili dedes de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion > / /

UAL2 - Habilidad en el usodelas TIC

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas / /

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propi W /

UALS - Capacidad de criticay autocritica V\

UALG - Trabajo en equipo

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma >

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su%ﬁry@s(o/n mpéi o-temporal

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucion histéricay de los paramgtros béasicos de la formacion y funcionamiento de las
sociedades humanas t

CEO3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacién de caréx:ter@gné@:erca yﬁ%ﬂi“edmesy culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto por los puntes de vista gde’se defivan adisjones histéricasy
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que causan €l cambiyﬁ en/f as sociedades human\as \

CEO06 - Conocer laevolucion histéricay los pardmetros bésicos de laformacion y qu:i ?amiento de las societlad manas en la
Historia

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de la diversidad histéricay cultura

CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de | as disciplinas historicas en su aplicacion actual g

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposicion de grupos de trabajo 4 100 / /\_/
Portafolio del estudiante 25 0 //

Readlizacion de gercicios 10 100 Q /

Trabajo de campo 15 0
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Clase magistral participativa 46 100
Trabgjo au;t')némo\{el alumno 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

,B“quueda, consultaNrét\ami ento de lainformacion

péﬁate y\{ué@ en CQLHUI)

\Qprendizaj é\CW

Pr}sxecci on¢ al)di oviﬁjales—\

C)‘a{inverﬂdé

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividades\}/ ekerci ciosde clase / / ,3@{0 30.0
Pruebas fi nalé§ (E%ritas u orales) / /6(\)6\ 60.0
Vaoracion fi nal\dgmfﬁmeﬁ’tfab/a;eé 1ok\ 10.0

NIVEL 2: Historia del Mundo Clasico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

stﬁgatopé

ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5\ /) ]

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECT/S Cu/atrimstral 11 - ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE .

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \/ No \ \

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No l\y /

ITALIANO OTRAS

No No V

NIVEL 3: Historia del Mundo Cléasico

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 d@i mestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

S

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/ JA

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
M6 < N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

N(K / No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Consecycion de las competencias indicaflas en la ficha (vid. infra).

- Adquisici§n dg los conocimientos y degtrez ue permitan al alumnado la compresién y asimilacion de la materia de Historia del Mundo Clasico

- Familiarizar nado con | neeésarids paa que pueda realizar un aprendizaje autbnomo en el marco de la materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las civilizaciones minoiga icénica. La\gdal Oscura y laEdag arcaica en Grecia. La formacion de la polis y la colonizacién griega. La sociedad

griega, la democracia atefiiense y las Gueryas icas. L&s Gyerras del Peloponeso y la crisis del siglo IV a.C. El periodo helenistico en Grecia y los
reinos helenisticos. Cartago y los etruscog/ La mo la\sociedad y las instituciones de la Republica romana. El imperialismo romano y la
conquista del mundo mediterraneo. La crjsis deNa_ Republi I principado de Augusto. Roma altoimperial: administracién, sociedad y economia. La

crisis del siglo Ill, y el Bajo imperio. Las jnvagiones barbaras’y ew Imperio de Occidente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer 4 ¢ nocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar A uryniv €, S bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos progedentes de Iavan campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus con osasu i8n de unaformaprofesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio y def argumentos y la resolucién de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpr relevantes{noriva mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevant d indole |al,/oien\t|' ca o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas,fproflemasy soluciones a ui publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidadesde aprendizaje necesarias para pmprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia K

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion /

UAL2 - Habilidad en & uso delas TIC / \

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas { /

|

\\
UAL4 - Comunicacion ora y escritaen la propialengua \ \ / y\

UALS - Capacidad de criticay autocritica /
UALG - Trabajo en equipo /

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su dimensién espacio-temporal / A

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucion histéricay de los pardmetros bésicos de la formacion y funcignamiento de las
sociedades humanas

CEO3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacién de carécter general acerca de diversas soci edaés§ /% culturas
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culturales d@ﬂ{a\s\

CEO04 - Ser capaz de transmitir actitudes de tolerancia'y respeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricasy

CEO05 /Sé gpazge\aereciar los diferentes factores y procesos que causan € cambio en |as sociedades humanas

Hi

Cgnocer Iaé\ol\\u On historicay los pardmetros basicos de la formacién y funcionamiento de | as sociedades humanas en la

CEQ9 - Conqpren\wl/os 9fferent% conceptos de las disciplinas historicas en su aplicacién actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Portsfalio udignté 24 0

Realizacion )Je jércicios \ \ 10 100
Reallzamon[de nformes 10 0

Seminarios Q{Cwlad% acadeW 10\ 100

dirigidas

Clase magistral bakﬁatrva/ 40 100

Trabajo auténomo deIM 56 \ \ 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de | 7/ i m;qﬁaciﬁ/n

Debate y puesta en comin

[/
/

Proyecciones audiovisuaes /

Aprendizaje basado en proyectos \/

)\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividades y gjercicios de clase 30.0 / / 30.0
Pruebas finales (escritas u orales) 60.(( W / 60.0
Valoracion final de informes, trabajos 10.0 \(/\ \ 10.0

NIVEL 2: Historiadel Mundo M edieval

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6 <

A\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6"

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1 \

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Historiadel Mundo Medieval

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

pbﬂ gatorié \ \ 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
) 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
7 T

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

1 | / L

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No No
ITALIANO OTRAS

No \/ O

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

marcos geogréficos, es fundamental para comprender los procesos politigo; S, sociales y culturale$ que se concretaran a partir del siglo XI.
El alumnado tendra una vision global siguiendo tres realidades bien diferel nidas entre si: las monarfjuias de origen germanico, Bizancio y el
Islam.

Asi se trataran los siguientes bloques: 1) Introduccién a la Historia Medieval. I1) L&s or
dia (siglos VIII-XI). V) El final de una etapa, nuevos aires de renovacion.

enes de la Europa pfedieyal (siglos 11I-VIII). 1ll) La Ata Edad Me-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un\area de estudio que ase de la

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una f ional K posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de laelaboracién y defensa de argumentosy | on Ye problemas dektro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de eadeestu io)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto ializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender/estudios posteriores
con un ato grado de autonomia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1- C(peu/ m%Qtos basicos de la profesion

UAL}/ﬁapiJ/rffaB\en\e{ usodelasTIC

)d?( L3: éqpaci dad p\)x{ra\\@olver problemas

}JA/L4 - hgrﬁ@icacigﬁ or)al y escritaen lapropialengua

QA L5- Cabiac'\@d}orﬁi cay autocritica

NG Tt nogsro——_

U 9-Caye(91fpar render.@ trabajar de forma auténoma

UAL10- Coy{pet)aﬁ:iasocial yci ud\agaﬁ{a global

55.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Ser (kap&z deinterpretar y an@f zar/ljngci edades en su dimensi6n espacio-temporal

CEO2 - Adquixjr spnocimiento de ucior historicay de los parémetros basicos de la formacion y funcionamiento de las
sociedades hu /\

CEOQ3 - Saber organ\l‘zar,\wté;\y @gﬂi onar infér\m&{i 6n de carécter general acerca de diversas sociedadesy culturas

CEO4 - Ser capaz de t@bﬁr/ actituges'de tolerancipy yespeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histdricas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los difey&tﬁtWeso\s»que causan € cambio en las sociedades humanas

CEO6 - Conocer laevolucion histc')/r'/ta los pararfietrg; ésichormaci 6ny funcionamiento de las sociedades humanas en la
Historia

CEQ7 - Contribuir a reconocimien?&/gn/ti cgdé a}i'kvérg dad hi stér\)ca\/ cultura

CEOQ9 - Comprender los diferentes contéptos de las a'yach)lin\asﬂsiéri y‘as en su aplicacion actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Portafolio del estudiante 0( [ — _—7/ 0

Realizacion de gercicios 10 \(/\ 0

Seminarios y actividades académicamente |15 00

dirigidas

Elaboracion y discusion de mapas 10 0

conceptuales

Clase magistral participativa 35 / 100 \ \

Trabajo auténomo del alumno 51 \ 0 / /

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de lainformacion

Debate y puesta en comdin \7

Aprendizaje cooperativo / /

\
Proyecciones audiovisuales \ k /

Clase invertida \ \ /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 20.0 20.0 ( )
Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 70.0

Valoracion final de informes, trabajos 10.0 10.0 / /

NIVEL 2: La Europa Medieval: dela Expansion alaCrisis

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
rd

ECTS Cuatrim&stra# ) ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatri;ne;tral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si ( ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N}s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No / W

NIVEL 3: LaEuropaMedieval: dela Expansién ala Crisis

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 > \/ / Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
L L — 2

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 —

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /M

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / No \ \
ITALIANO OTRAS

No No \

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Consolidar las competencias indicadas en la ficha (vid. Infra).

-Adquirir los conocimientos tedricos y metodolégicos suficientes que le permitan la comprensién y asimilacién de Ta Historia de Eur@pa, 8 Mundg$la-
mico y Bizancio durante los Ultimos siglos medievales.

-Familiarizar al alumnado con los recursos necesarios para que pueda realizar un aprendizaje auténomo en el marco de la matgfria.

55.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura se pretende proporcionar al alumnado las herramientas conceptuales y metodolégicas que le permitan abordar el estudio de la Ple-
nay Baja Edad Media en diferentes espacios geogréaficos (Europa, Mundo Islamico y Bizancio), desde una perspectiva global y critica. El objetivo es
que comprendan el desarrollo de los procesos internos de cada una de estas realidades histéricas y como interactian entre ellas.
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n expansion\(siglos XI-XII1).
@up racion (siglos XIV-XV).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

I

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
w demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educscion dari encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspegtos glie implican conocimigntos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que lps estudiantes sepan aplic S conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencigs que suelen demostrarse por io de laelaboracion y defensa de argumentosy la resolucidn de problemas dentro de
su rea de estud

CB3- Quelos Man\tes’tﬂgan/l i le heunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juiciosque incluy reflexion sobye temas rel evantes de indole social, cientifica o ética
1

CB4 - Que los estudiantespu itir informgcian, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desar, ollaabﬂqné I ifidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos dé\la /ﬁ@é on \ \ \
) |

UAL2 - Habilidad en &l uso delasTY§

UAL4 - Comunicacion ora y escritaen la propia Ien;fua/\

UALS - Capacidad de criticay autocritica / /

UALG - Trabajo en equipo / / 7 B

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar defo\@@tén a(

UAL10 - Competencia socia y ciudadania global

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Ser capaz de interpretar y analizar |las sociedades en su di ryéns/itfn espam{tel/”np6@

CEOQ2 - Adquirir conocimiento de laevolucion histéricay de log'paré S bésicos delafo ion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEOQ3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacion de caréc{erﬁeneral acercade diver/éas #oci edadesy culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto por 10g phatos de vista que g€ deyivan de tradiciones histéricas y
culturaes distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que mm&@w@;&@dm@

Historia

CEO6 - Conocer la evolucion histéricay los parémetros bésicos de la formacion y fuz(:io @amiento de las soci\?a}s\es humanas en la

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de ladiversidad histéricay cultural \ \

CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de las disciplinas histéricas en su aplica}s@ﬁ\actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Portafolio del estudiante 29 o 7~ )
Realizacion de gjercicios 10 0 / N
S_er_ni_nari osy actividades académicamente |15 100 / /

dirigidas

Clase magistral participativa 45 100 & /

Trabajo auténomo del alumno 51 0
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, /conﬁjlt\a\y tratamiento de lainformacion

Debate{ p@s@ é\cbrpun

}\’ﬁen izg'ke coopera\t'\vc\

f/’n{yecciﬁQéQudi ovi/éJaI %5

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

A\s@aaaé yﬁg@ osdectese 20.0 20.0
Pruebas final }aé @zﬁtas u orales) \ 70.0 70.0
Vaoracion fﬂnaV deinformes, trabaj os\ \ 10.0 10.0

NIVEL 2: Historia dela Baja Edad M oderna

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Olﬁ(g&({ri a

ECTSNIVEL 2

5\ \

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[/

6~

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

I ]

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L A

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No W / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No Nb\
ITALIANO OTRAS

No No / )

NIVEL 3: Historia dela Baja Edad Moderna

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

/ /(fuatri mestral \ \

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No \/
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

o J] No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

eforzaf las com ncias sefiala en la ficha mas abajo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

educacién secundaria general, y se suele encontrar/a up nivel que, si bien aen libros de texto avanzados, incluye también

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseey/y conocimientos en un drea de estudio que parte de labase de la
a gunos aspectos que implican conocimientos prgcedentes de gua@d? sucampo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus cono
competencias que suelen demostrarse por medio de'ta elabor
su rea de estudio

sutrabgjo o v, ion de unaforma profesional y posean las
iOn\y def % argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretsr dajos relev (nqrma mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relev indol c@,ﬁ&‘r\iﬂ o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, idea<|cyél y sefuciones a un\puhlico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habili dades\i&fndizde neceﬁari&j/avja-nprmder estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

5.5.15.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesién

UAL2 - Habilidad en el uso delas TIC [/ A\
UAL3 - Capacidad pararesolver problemas [ ( ) )

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALG - Trabajo en equipo

UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global ( \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su dimensi6n espacio-temporal

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucién histéricay de los pardmetros basicos de la formacion y funcionayniento de las
sociedades humanas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto por los puntos de vista que se derivan de trasficiones historicas y
culturales distintas
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CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que causan el cambio en las sociedades humanas

Histori

CEO6 }Cy@t@ Ia\?l ucién historicay los parametros basicos de laformacion y funcionamiento de las sociedades humanas en la

7 - C@trlbuw Q\eéQ

nocimiento critico de ladiversidad histéricay cultural

956@ - &Qrﬁ{render Iés d\ferent% conceptos de las disciplinas historicas en su aplicacién actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
\P({téﬁguefdel eStugiante 45 0

Sa’nﬁaﬁes?/a{ ivigades academlﬁévﬁe 15 100

dirigidas

Clase magls{tral ( participativa 45 100

Trabgjo autéQorﬁo del alumno / / 4@\ 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Conferencia

Debate y puestaen comtrt

Busqueda, consultay tr, amiyto/d\e\la\Qformacién\ \
YN )

Contrato didactico y de aprendizaje / /\/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividades y gjercicios de clase N 110.0 \ \ 10.0
Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 > \/ / 70.0
Valoracion final de informes, trabajos 20.0 / /\_/ 20.0

NIVEL 2: Historia dela Alta Edad M oderna

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligderia

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

/|

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \N\o

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No )
ITALIANO OTRAS

No No / /
NIVEL 3: Historia dela Alta Edad Moderna

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

o~ il

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

J

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si ( ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO

No /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Reforzar las competencias seﬁaladg?/

de cara a un estudio mas concienzudo de la
Edad Moderna, cuyo rasgo mas original y sobresaliente fue precisamente la\verfadeya aparicién defa Historia Universal y el despegue de la globaliza-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

edelabasedela
s, Nicluye también

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimi
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su ca

areade estudio qu
libros de texto avanz
pg de estudio

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argurqentos y lareso

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de upa forma profesiona y/po: as
luci6n de prgblemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (noﬁn@;%eﬁm/ su areade Ddio)
ica

para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones aun M tanto ecWo no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender /st diﬁ?ﬁes‘reriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion
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UAL2 - Habilidad en el uso delas TIC

UAL3- Cgoaﬁ daB\Qara resolver problemas

UA%M C\BQ o\\oral y escritaen lapropialengua

LA L;/\éapaci dad cﬁcr\(i cay autocritica

JJKL(% - ﬁ\ab\a'@ en g}hipﬁ)

\{A L9- Caﬁ@c\d@@a/aprender atrabajar de forma auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C\S% Ser car{az/ei/nterpfaéry\él'\zar las sociedades en su dimensi6n espacio-temporal

CEOQ2 - Adg WI/I‘I %oﬁou miento de Ia\a\/cﬁﬁm on histéricay de los pardmetros basicos de laformacién y funcionamiento de las
sociedades

CEO3 - Sabér ganizar, planificar y gﬁﬂ 95r9L\nformaC| 0n de carécter general acerca de diversas sociedadesy culturas

CEO4 - Serc a\A de transmitir acti etal ciay respeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricas y
culturales disti

CEO5 - Ser capazﬁsap\%dﬁ entes factor rocesos que causan € cambio en |as sociedades humanas

CEO6 - Conocer la eonn\sa\bloYparamjoibas cos de laformacion y funcionamiento de las sociedades humanas en la
Historia

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento ?fltl}ﬁkﬂadlv ad storlcay cultura

CEQ8 - Comprender |a producci on/ %ograf/lcad//,et/ Wen que ésta nace como desarrollo del pensamiento cientifico-
racional

CEQ9 - Comprender los difermt%\gﬁ/cé o;de/\a§ c}vgm plinas hlé\orl\?as en su aplicacion actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Portafolio del estudiante s )/ 0

S_emi_nari osy actividades académicamente |15 W / 100

dirigidas ﬁ

Clase magistral participativa 45 100

Trabajo auténomo del alumno 45 ?)\

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqgueda, consultay tratamiento de lainformacion \ \

Debate y puesta en comin

Aprendizaje cooperativo \ / /

Proyecciones audiovisuales A\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Actividadesy gjercicios de clase 10.0 / 10.0 \ \
Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 \ ( 70.0 / }
Valoracion final de informes, trabajos 20.0 \ \%0.0

NIVEL 2: Historia del Mundo Actual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria )
ECTSNIVEL 2 6 )
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
/ L
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S \_/ / No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
No\/ ] No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No / \ \ No No

ITALIANO OTRAS

No A\ LN

NIVEL 3: Historiadel Mundo Actual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria \ 6 ) ) Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
/ /

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
\/ \ \ 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

/ A
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
VA /

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No | \
ITALIANO OTRAS

No No L\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los principales resultados que se esperan conseguir del alumnado a través del estudio de esta asignatuya son conocer la realidad higtérica mas inme-
diata en sus diversos aspectos; identificar los principales procesos socioeconémicos y politicos de/grantes areas del planeta en su evplucion reciente;
interpretar y criticar razonadamente textos histéricos, documentales y periodisticos sobre diversog aspectos de la realidad mundial; desarrollar la capa-
cidad de lectura e interpretacién de mapas, imagenes y otras fuentes en cualquier soporte, y desarrollar habilidades para realizar gxposiciopes ordena-
das, razonadas y sintetizadas de temas de la historia actual.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Con esta asignatura se pretende ofrecer al alumnado conocimientos sobre la evolucién histérica en el orde
sociedades contemporaneas mas recientes, para que pueda identificar, conocer y comprender las bases histéric ientos y procesos
sociales actuales. Cronolégicamente su estudio abarca desde el final de la Segunda Guerra Mundial hasta las gfi 8 iglo XXI, aten-

evolucion de los paises en vias de desarrollo de Asia, Africa y América, los regimenes comunistas, la construccion de la Unién EurppeaNa dinanita
politica de las principales potencias mundiales, el nuevo orden internacional surgido tras la caida del Muro de Berlin, la globalizacjon, lps conflictos bg-
licos mas recientes y la amenaza terrorista, entre otros. A pesar de su caracter global, se ponderara el andlisis de aquellos temag que/ se~consid

esenciales para la comprension de los principales debates histéricos, politicos y sociales dominantes en la actualidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado asignaturas de Historia durante la ensefianza secundaria y tener conocimientos basicos de Historia Contemporanea y
Mundo Actual. Para el adecuado seguimiento de esta asignatura, el alumno debe conocer los procesos histéricos previos a la Segunda Guerra Mun-
dial. Por otra parte, debe tener suficientes conocimientos de geografia y capacidad de relacién de los procesos que se interrelacionan en un momento
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histérico determinado. Como aviso de interés, se comunica que se insistird en que los procesos a estudiar se producen de forma simultanea y estan
profundamente/Relacionados, por lo que la asignatura ha de contemplarse tanto sincrénica como diacrénicamente.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

281 - Quklos estudi
aci
algunos

tes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
undarla eneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

tes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
\Qo un alto rago de

55.15.2 TRANS\/ERSAL ES

UAL1 - CongCi m)entos basicos de Ix\at\prb(esi on

UAL9- Cadaci ffad para aprender atra\)aj%r

de forma auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Saber Qrg&@ zar, planifi W opai\inﬁ{rmaci 6n de carécter general acerca de diversas sociedadesy culturas

CEOQ5 - Ser capa)%ﬁ:rec’raf%ﬁ(m(es factbres\@roc&os gue causan el cambio en las sociedades humanas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Realizacion de gjercicios / Pra—" / 100

Clase magistral participativa / / 4 100

Trabajo auténomo del alumno / / 90/ 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de I\a'mﬁ)rmaci én\

/)

Debate y puesta en comin

N

Proyecciones audiovisuales

[/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividades y gjercicios de clase

20.0

20.0

Pruebas finales (escritas u orales)

60.0 \

%9

Valoracién fina de informes, trabajos

20.0

20

NIVEL 2: Historia Universal Contempor anea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

/)

ECTSNIVEL 2

6

S

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

i AN

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

\ N

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / M
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No Q /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Historia Universal Contempor anea

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

O\antoria ) \

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

VA A\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

| / ]

,6\

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No ( / Ko No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No > \/ / No
ITALIANO OTRAS

No No / /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Consolidar las competencias indicadas en la ficha (vid. infra).

grandes potencias, los grandes conflictos |nterna(:|ona|es yla dIVISIOn entre los bI
ra en cinco grandes blogues: 1) La crisis del Antiguo Régimen; Il) La consolidacion
Gran Guerra; IV) La Revolucion Rusa y el periodo de entreguerras; y V) La Segunda

0s, el reparto del mundo por las
|do la aS|gnatura se dividi-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

contemporaneag, e ¢ Historia de Espafia Actual(,, optatlvas incluidas en el Plan de Estudios del Grado de Historia de la Universi
partidas en el cuarto curso.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area {0 que parte de la base e Ia
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoyaen libros de t to avanzados, in uyet
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional &/ ppsean Ias
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucionde groblemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su drea de estudi 0)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5- Quelo diantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
copun atogrado onomia

55.1.52 TRANSVERSALES

HOALL - C\c@c}c@gﬁs t}ﬁs cos de la profesion

N@Lz- Hab\n&ael@ne(uso delasTIC

\{A\@rﬁud ca}'uénﬂ y@r’ﬂgen lapropialengua

UA\D5\-_C;a|aé)X{ad Criticay aﬁncrﬁ'@a

UAL6-Tratféjo/é| equipo \ \

UAL9- Cac*aci élad para aprender atra}:ajf}r de forma auténoma

UAL10- Co\@pﬁenciasocial y Ci ugaéap/a@ OE@

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Ser capazWa@ar las so&gjcd\es en su dimension espacio-temporal

CEOQ2 - Adquirir conocirrientode | ucion histokicay de los parametros bésicos de laformacion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEQ3 - Saber organizar, planificar y géti P@ﬁﬁ)@i)}é{ dé\carécter general acerca de diversas sociedadesy culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actityides/de tolerapciay 0 por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los W}Xes f}td@%groc&os qﬁg cé{.mn el cambio en las sociedades humanas

CEO6 - Conocer laevolucion histéricﬁyk(s parametxos kasi cos de/la fprmacion y funcionamiento de las sociedades humanas en la
Historia

CEQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de Iad/'</er/s§i dey cultural

CEQ9 - Comprender |os diferentes conceptos de Iﬁs d}/sci p@sﬁen casen sy ab}i cacion actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicién de grupos de trabajo 4 AIQO

Portafolio del estudiante 25 ) Q

Realizacion de gjercicios 10 1013\ \

Trabajo en equipo 15 / 0 \ \

Clase magistral participativa 46 \ 100 / /

Trabajo auténomo del alumno 50 0 A\

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de lainformacion \7

Debate y puesta en comdn / / \ \
Aprendizaje cooperativo \ k / }

Proyecciones audiovisuales \ \ /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 20.0 20.0 ( )
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 60.0

Valoracion final de informes, trabajos 20.0 20.0 / /

NIVEL 2: Historia delas Mujeres

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

il

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

J

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si ( ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N}s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No /

N0~

NIVEL 3: HistoriadelasMujeres

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

s )\ )

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L L

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

—

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /M

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / No \ \
ITALIANO OTRAS

No No \

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Consolidar las competencias indicadas en la ficha (vid. infra).

- Adquirir los conocimientos tedricos y metodolégicos suficientes que le permitan la comprension y asimilacién de’la Historia de las Mujexes.

- Familiarizar al alumnado con los recursos necesarios para que pueda realizar un aprendizaje autbnomo en el marco de la matefia. /\_/

5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura se pretende proporcionar al alumnado las herramientas conceptuales y metodolégicas que le permitan abg‘dzel estudio de la His-
toria de las Mujeres, como sujetos sociales, desde una perspectiva global y critica. Con ello se evitaran las visiones parciales y ficticias sobre el papel

de las mujeres a lo largo de la historia. Asi mismo se pretende iniciar y ampliar el conocimiento del alumnado en relacién a las principales aportaciones
que las diversas teorias y perspectivas feministas han planteado. En este sentido se trataran los siguientes bloques: ) Introduccion a la Historia de las
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Mujeres: el pensamiento feminista desde la perspectiva histérica. Il) Mujeres y arqueologia prehistérica: Teoria de la Produccion de la vida social. IIl)
Las mujeres en |a Antigliedad: la consolidacién del patriarcado. V) La identidad femenina en el medievo: modelo tedrico/realidad social. V) Las muje-
resenlaE derna: pervivencias y transformaciones. VI) Las mujeres en la Edad Contemporénea: la lucha por sus derechos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55151 BASI CASY GENERALES

- Studiant hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
ucaC| 6n general y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
Qg 0S asp que oci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
Que I u i licar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las

competenu ue selen demostrarse poy medio de la elaboracion y defensa de argumentosy la resolucién de problemas dentro de
su rea de estudi

CB3 - Que lps g¢studiantes tengan la dad dereunir einterpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir jyicios que incluyan unar, bre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que IOS\NW orRgacion, ideas, problemas'y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado //w \

CB5 - Que los estudian ollado aqueNastabilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de ono a

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de |§/£)r0/§‘é¥l_/

UAL2 - Habilidad en &l uso delas)/lc/

UAL4 - Comunicacion ora y &ecrf\a%r}Lafrg;ia\ke@a \ \
: )

UALS - Capacidad de criticay autocﬁ'{iga/

)
UALSG - Trabajo en equipo / A /

UALS8 - Compromiso ético

[/
UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar defo/ma]éuwg/% >
(

UAL 10 - Competencia social y ciudadania globa}vl

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su dim\ens éy/eﬁpaci o-t/a,ﬂﬁ)rék

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucion histéricay de los paramétros basicos delaXoracion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEOQ3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacién de c%(;é/ter/ge/neﬁ acercade diver\gas\g)ci edadesy culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto pok]ospuntos de vista que se feriyan de tradiciones histéricas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que cau§en amblo |edades

CEO06 - Conocer laevolucion histéricay los parametros bésicos de Iaformacmuy_,?@@% de Ias\sx les humanas en la
Historia

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de ladiversidad historicay cultural

CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de las disciplinas historicas en su apllckc ékn actua / y\
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposicion de grupos de trabajo 4 100

Portafolio del estudiante 25 o 7 )
Realizacion de gercicios 10 100 / N
Trabajo en equipo 15 0

Clase magistral participativa 46 100 / /

Trabajo auténomo del alumno 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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BUsqueda, consultay tratamiento de lainformacion

Debatey pusﬁtﬁ e%goml]n

AT

/P(oy;mq o\&e audi ov\@é&%

T

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

A\siqﬁad/es yéj/erﬁ ciosdeciase.

15.0

15.0

Pruebasfinal;é ((;%ﬁtas u orales) \

65.0

65.0

Valoracion inaydeinformes, trabajos\ \

20.0

20.0

5.5 NIVEL 1: Historia de Espafia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Prehistoriadela Peninsula | bérica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

0b|igat§)ria)

ECTSNIVEL 2

—" /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 1
\/

6 N

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L VA

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

VA L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/ /

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Nb\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No / )
ITALIANO OTRAS

No No /

NIVEL 3: Prehistoria dela Peninsula I bérica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L VA

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

VA VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No” T ] No No
ITALIANO OTRAS

W] No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Corocer of estageractual de lainvestyaci
Ibérica.

. Desarrgllar ¢’aplicar las competencias indicadas (vid. infra).

. Adquirfr log conocimientos tedricos y metodd| dgicos suficientes que le permitan la comprension y asimilacion de los contenidos de la asignatura en relacion a
|as socledadles del pasado.

. Familigizana alumnado con los recursps n

. Reflexiogar sobre lanecesidad del r

sobre |as sociedades humanas desde |os origenes hasta |os grupos sociales anteriores a la conquista romanaen la P.

para que pueda realizar un aprendizaje auténomo en el marco de lamateria.
lades al tener en cuenta los distintos procesos'y el devenir histérico de las mismas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

agrafas y/o prehistéricgs. Copénzos de\poblamiento penirsuldr. Las sociedades cazadoras-recolectoras. Primeras comunidades agricolas y ganade-

Proporcionar los conocimientos hasicog sokre la problematjca §el poblamiento humano en la Peninsula Ibérica a lo largo de las llamadas sociedades
ras. La Peninsula Ibéric tre el 3500-21Q0 cal ANE, campbios y transformaciones. Las comunidades peninsulares entre el 2100 al 900 cal ANE.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
i bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
angdardia de su campo de estudio

CB1 - Que los estudiantes hayan dévﬁi?y@ y\comprender
educacion secundariageneral, y se su contrar auyn Nvel que,

a gunos aspectos que implican conocimientos proc t/gs

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conoci
competencias que suelen demostrarse por medio gel
su &rea de estudio

tono 0 vocacion de unaforma profesional y posean las
i e argumentos y la resolucion de problemas dentro de

_——7

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de ireinerpretar datogrel dvantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas rel de/fndgle socid, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, obtem, y solucionés ayn publico tanto especializado como no
especidizado p>

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilid de aprendizajehecesari emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia /I

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesién / /

UAL2 - Habilidad en & uso delas TIC /\

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas \/

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua / / \ \

UALS - Capacidad de criticay autocritica [ ( ) )

UALG - Trabajo en equipo

UAL?7 - Aprendizaje de unalengua extranjera

UAL9 - Capacidad para aprender atrabagjar de forma auténoma

UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global / \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su dimensién espacio-temporal

CEO02 - Adquirir conocimiento de laevolucion histéricay de los parametros basicos de la formacidn y funcipnapiento de las
sociedades humanas

CEOQ3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacion de carécter general acerca de diversas soci edadés/ﬁl culturas
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CEO04 - Ser capaz de transmitir actitudes de tolerancia'y respeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricasy

culturales d@ﬂ{a\s\

CEO05 /Sé cgpazge\aereciar los diferentes factores y procesos que causan € cambio en |as sociedades humanas

6 - C@cer Iaé\ol\\ci On historicay los pardmetros basicos de la formacién y funcionamiento de | as sociedades humanas en la
iseri

oy

CEOQ7 - Cc\m{tri ir ec91'10cimiento critico deladiversidad histéricay cultura

08 - Compr produccién historiografica desde e momento en que ésta nace como desarrollo del pensamiento cientifico-
\(ac' nal

CW gaffer}ogdfe@@o eptos de las disciplinas historicas en su aplicacion actua

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Realizacién\ge&{jercicios / / 5\ 0

Formulacion NQ k\'\p\ét&sis y aJterQaﬂ/% ,5\ 0

Trabajo en equi Bo\ 5 0

Estudio de casos 10 \ \ 0

S_er_ni_nariosy actividades académicam t& 14 / 100

dirigidas R

Clase magistral participativa / / 26— 100

Trabajo auténomo del alumno / / §5/ 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de ' ipformacion ) )

Debate y puesta en com(n / AL

Proyecciones audiovisuales / /

Método del caso / / 7 >

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 20.0 .0

Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 \iqé\

Valoracion final de informes, trabajos 10.0 / 10.@\ \

NIVEL 2: Historia Antigua de la Peninsula | bérica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria S—

ECTSNIVEL 2 6 /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 /|

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No ’
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NIVEL 3: Historia Antigua de la Peninsula | bércia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Oqigateria_/

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

||

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

| |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N\ o \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / /\_/ No
ITALIANO OTRAS

5 oL — 77

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ibérica

- Consecucion de las competencias indicadas en la ficha (vid. infra).

- Adquisicién de los conocimientos y destrezas que permitan al alumnado |

- Familiarizar al alumnado con los recursos necesarios para que pueda realj

5.5.1.3 CONTENIDOS

La colonizacién fenicia y sus origenes. Tartessos y las poblaciones autctonas de
colonizacién griega. Las ciudades fenicias occidentales. Los pueblos antiguos de la
Segunda Guerra Romano-Cartaginesa. El proceso de conquista romana y la administi
republicana. Las guerras civiles en Hispania y sus consecuencias. El proceso de municipalt
Alto Imperio. La crisis del siglo Il en Hispania, y el Bajo Imperio. La descomposicién del poder romaho e

SunEl Levante peni
. Ib .La uist;

icos en la Hispania
ispania durante el
ispania y las invasioges Rarbaras.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

edela
incluyet

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un ea teesttdio
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoyaen libros
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de est

blen
o

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaformeﬁfofesi ona y
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y laresolucion de
su &rea de estudio

w c

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro/de gu area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto e/specializado €omo no
especidizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

conun ato gadf)\'{e autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

%L/l - quci mi e}\{os\Qési cos de laprofesién

UAL2 -Yabilidad en § ubo delas TIC

UAL3- C&gac\l‘ziedﬁryésolver problemas

%L4 - Corauﬁ" cacion writaen lapropialengua

%Magﬁg}dé Wo itica

UAL%‘-Trabg/o ep/éuipo \

UAL9- Caqécigéd para aprender atrépaj\ﬁar de forma auténoma

55.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Ser c%p&\de interpretar y M%ﬁas so\@i\edades en su dimensién espacio-temporal

CEO02 - Adquiri co\n@ci\m_igmefd/ gluCion Njstdricay de los parémetros basicos de la formacion y funcionamiento de las
sociedades human

CEOQ3 - Saber organizagﬁ anifiCar Néﬁ{onar infor?va(ﬁ\én de carécter general acerca de diversas sociedadesy culturas

CEO4 - Ser capaz de trangmitir actitud dWay respeto por |os puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricas y
culturales distintas A

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diff/ret}(esfact(ys? pyc@\s dx{e causan el cambio en |las sociedades humanas

CEO6 - Conocer laevolucion histharémﬁs bési co§<§Ta\formaci 6ny funcionamiento de las sociedades humanas en la
Historia

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento\c(jliré de Iadng@Qad hi stéﬂca)/ cultural

CEO09 - Comprender los diferentes conceptos de las ?f scmmgynf cas en su aplicacion actua

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Portafolio del estudiante 24 X/ < 0

Realizacion de gercicios 10 100

Realizacion deinformes 10 0

Seminariosy actividades académicamente |10 0

dirigidas

Clase magistral participativa 40 / 100 \ \

Trabajo auténomo del alumno 56 \ 0 / /

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de lainformacion

Debate y puesta en comdin \7

Proyecciones audiovisuales / / \ \
Aprendizaje basado en proyectos \ k / }

5.5.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 20.0 ZM X

Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 70.0 ( )
Valoracion final de informes, trabajos 10.0 10.0 ?

NIVEL 2: Historia Medieval de Espana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria (/

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5 A\

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / \ \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ \ / Né\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No >

No//

NIVEL 3: Historia Medieval de Espana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria \V/

rg

)

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L /

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

T

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

2

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No | |

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No M%—\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / Dlo/ \
ITALIANO OTRAS

No No u /]

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Consolidar las competencias indicadas en la ficha (vid. Infra).
-Adquirir los conocimientos teéricos y metodolégicos suficientes que le permitan la comprensién y asimilacion

-Familiarizar al alumnado con los recursos necesarios para que pueda realizar un aprendizaje auténomo en el marco de la materia,

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se trataran los siguientes bloques:

79/ 140

En esta asignatura se pretende proporcionar al alumnado las herramientas conceptuales y metodoldgicas que le permitan abgrdar/el estudio de la His-
toria Medieval de Espafia desde una perspectiva global y critica. El desarrollo de este periodo pasa por una serie de proces
llados en la Europa occidental, pero marcados por la multiculturalidad, rasgo este, muy caracteristico de nuestra Edad Media.

, sipnilares a los desarro-
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1) Introduccién a\a Historia Medieval de Espafia.

11) Gegafanos, musulnanes y cristianos en los primeros siglos medievales (siglos V-X).
1) La Peninsula Ibégicaen la Plena Edad Media (siglos XI-XIII).

1V) LOx terxjtorios hispanicas en el camino de la modernidad (siglos XIV-XV).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

ANEAY

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

educacion sgcundaria general, y se susle éncontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos asp gue implican conoci tos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB1 MO estydiantes hayan deostyado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
i

0ROCimientos a su trabajo 0 vocacién de unaforma profesional y posean las

CB2- Quelgs
competenciag\%‘ mediode la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudi 1]a Cqpacidad de ir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que jacluyaatin ion sobre relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes’puedan transmitig informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado A

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquehtas habi de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de Iéﬁ{rpﬁeﬁén ) )

UAL2 - Habilidad en el uso delas TIC AR /

UAL4 - Comunicacion ora y escritaen lapropial ?ﬁgt/é

UALS - Capacidad de criticay autocritica / / 7 >

UALSG - Trabajo en equipo V' (

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma autc')nom§\

UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y andlizar las sociedades en su {zﬁ m/eﬁsj/énéﬁpaoiétemporal \ \

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucion histéricay de losgarametrds bésicos de la formiacion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEOQ3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacién de caréctevge}agral acercade d}/ér sociedades y culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto por losp t(ﬁdew—aaﬁu derivan de tradjciones historicas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que causan el cambi g/en}és sociedades huma?\@s\

CEO6 - Conocer laevolucion histéricay los parametros béasicos de laformacion y fLKICi ﬁnamiento delas soc?iadﬁl{mnas enla
Historia

CEQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de la diversidad histéricay cultura

CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de | as disciplinas historicas en su aplicaci oMactud—_ /
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Portafolio del estudiante 29 0 / N
Readlizacion de gercicios 10 0 / /
S_er_ni_nariosy actividades académicamente |15 100 < /
dirigidas

Clase magistral participativa 45 100
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Trabajo auténomo del alumno

51

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda g)?@h\ay\t{atami ento de lainformacion

[Debetsy Fuesaen Sy

Mendi}aie\sgoperay/o )

Rroyecci oné§ W es

Cl\a% i nver}iﬂa)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Activi dades/y ej/érci ciosde clase \ \ 20.0 20.0
Pruebas fi né{esl(eﬁcritas u oraes) / / ]@{0 70.0
Valoracién fi}\al \(SQ informes, trab}fé% /’L(\)é\ 10.0

NIVEL 2: Historia M oder na de Espana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obnga@n%

ECTSNIVEL 2

—

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5 NN\ /)

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

VA L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/ /

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No ?\@
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Nb\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No / )
ITALIANO OTRAS

No No 7

NIVEL 3: Historia M oder na de Espafia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

\ Cuatrimestral / ///

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

) N\

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L VA

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

{ VA

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No” T ] No No
ITALIANO OTRAS

W] No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumngs deeran comprender y conogcer \as principales caracteristicas sociales, econémicas y culturales de la Espafia Moderna. Igualmente debe-
ran conocgr la gstructura politica e institucjond| de la Monarquia Hispanica y las transformaciones que se produjeron a lo largo de los tres siglos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asignatura andég blogues que\se corresponden con los tres siglos que abarca el periodo cronolégico de estudio. En el pri-
mero se analizs ia a los tiempos modernos estudiando fundamentalmente el reinado de los Reyes Catdlicos
(1474-1516) y laYase de imperigy cir, Carlos V y Felipe Il, llegando la cronologia hasta 1598. En el segundo bloque se estu-

dia el periodo de crisis—g acteriza alsiglo XVIl y en §| tercero se aborda el siglo XVIIl y el reformismo. Para los tres siglos no solo se estudian los
ndamentelmeqte s estructuras 3ociales y econdémicas y sus transformaciones, asi como los cambios culturales que se pro-

aspectos politicos sino fi
duce desde el Renacirqiento hesta la llustracion pasando per el\Barroco. Una parte final se dedica a la crisis del Antiguo Régimen.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan
educacion secundariageneral, y se sii@le

algunos aspectos que implican conoci

comprendex conoci mientos en un &rea de estudio que parte de la base de la
ontrar g ur\nivel que, $i bilen se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
fentos procedgntes de la vangyardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conoci 8j0 0 vocacion de unaforma profesional y posean las

competencias que suelen demostrarse por medio defla @laboracién y defensa de.argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

%
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad d nir einter, datos antes (normal mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobr asr tes de ipdolg social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, roxll/e(n y soluciones/a.un publico tanto especializado como no
especiaizado K /\

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidadeg de dprendizéje necesarias psra emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia 75

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion \ / /

UAL?2 - Habilidad en €l usodelas TIC

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua / \

UALS - Capacidad de criticay autocritica / /

\_/
~_ |

UALG - Trabajo en equipo \ \

UALS8 - Compromiso ético \ /

UAL9 - Capacidad para aprender atrabgjar de forma auténoma

UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su dimensién espacio-temporal

[ A
CEOQ2 - Adquirir conocimiento de laevolucion histéricay de los parametros basicos de la formacion y funci ientodeTas
sociedades humanas

CEOQ3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacion de carécter general acerca de diversas soci edafgs )/ culturas
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culturales d@ﬂ{a\s\

CEO04 - Ser capaz de transmitir actitudes de tolerancia'y respeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricasy

CEO05 /Sé gpazge\aereciar los diferentes factores y procesos que causan € cambio en |as sociedades humanas

Hi

Cgnocer Iaé\ol\\u On historicay los pardmetros basicos de la formacién y funcionamiento de | as sociedades humanas en la

CEOQ7 - Cc\m{trﬁ»u\_,al//e@ﬁoumlmto critico deladiversidad histéricay cultura

ESEOQ - Combar&rdeHogdiferentes conceptos de las disciplinas historicas en su aplicacién actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

R

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios ){ act/'lﬁ dades académi malxenéi 14 100

dirigidas

Clase magi s\ral \parti Cipativa / / 46\ 100

Trabgjo autérk{mﬁ{jel alumno / 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, consulta y@@/ﬂglk'{nformaci éﬁ\ \

Debate y puestaen COW

N

/) ]

Proyecciones audiovisuales

N

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividades y gjercicios de clase \/ 30’6\ \ \ 20.0
Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 \ / ) 70.0
Valoracion final de informes, trabajos 10.0 / N 10.0

NIVEL 2: Historia de Espana Actual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

;)bnée{(o/ria/\ <

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

5 ) |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ ( No / }
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No N~

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No )
ITALIANO OTRAS

No No [
NIVEL 3: Historia de Espana Actual

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

il

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

J

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si ( ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

en el conocimiento de la materia y en la lectura de libros y articulo

55.1.3 CONTENIDOS

Crisis del Antiguo Régimen Espafia, Guerra de Independendia, Liberali y Absolutis n e} reinado de Fernando VII, Regencias y etapas de Isabel
1, Sexenio Democratico, Régimen de la Restauracion § su LHsTs, Dictadu&d_apﬁﬁo/de?%e , Il Republica y Guerra Civil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si i
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguaxdi

0sean |as
la resolucion de problemas dentro de

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o ion deu I
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (mormalmente dentro de ea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socid, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy solucion W especializado xomo no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias p: I udios posteiores
con un alto grado de autonomia

5.5.15.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos béasicos de la profesion / /\_/
UAL?2 - Habilidad en el uso delas TIC //

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas Q /

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua
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UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALG - T@a{o e?\equipo

.5.1.5.3 ESPECIFICAS

UAL/C)/Cap |d§5kp§x§ aprender atrabgjar de forma auténoma
5

01 - capaz de interpretar y analizar |as sociedades en su dimensi6n espacio-temporal
| CED

QEOS - Ser\c\ap\%de/apvéciar los diferentes factores y procesos que causan € cambio en |as sociedades humanas

W?Wy los parédmetros bésicos de la formacidn y funcionamiento de las sociedades humanas en la
<o

CEQ7*= u)ntr}bﬁi r/al/reconoci mi ent\\c?i\ico

deladiversidad histéricay cultura

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Realizaci6n te dercicios /s 100

Clase magistraT\Rar icjpativa 4& 100

Trabajo auténomoh‘el\aW 90 \ 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Conferencia >

/

Busqueda, consultay tratamiento de}/ai?(o\macmn/

Debate y puesta en comin

Proyecciones audiovisuaes

[/
\/

N\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividades y gjercicios de clase 20.0 / / 20.0
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 / / -, x 60.0
Valoracion final deinformes, trabajos 2o.év/ / 20.0

55NIVEL 1: Tendencias Historiogr &ficas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Tendencias Historiogré&ficas|: losG

randes Par adigmas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

W

\

ECTSNIVEL 2

6

/|

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

)

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \ /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No /

ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Tendencias Historiograficas|: los Grandes Paradigmas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Cuatrimestral

|gato:'\a ) ) 6

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

]

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[

N\

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

| |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No ( / Ko No
ITALIANO OTRAS

& o Y\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

era\gque el alumpado pueda desarrollar un aprendizaje auténomo.

3. Favorecer la participacion activa frente a la pasividad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccioén al conocimiento histérico. Fundamentos epistemolédgicos. Copicepios. Mé
to a la historiografia del Renacimiento. La llustracién. El ¢ siglo de la Historiai/ El
historia. La historiografia marxista en el siglo XX.

dos. Fuéntes. Técnigas.\ a historiografia y su contexto. Del Mi-
0 histérico. La Bgcue|a de Annales. La cuantificacion en la

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimien
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya
agunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su ¢

areade estudio qu edelabasedela
libyGs de texto avanzadas, Incluye también
pg de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de uha forma profesiona y/ po
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argurkentos y la resolucion de lemasdentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normamente 0d€su dreade u\slio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao€tica

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones aun p\ﬁtblfic/o tanto Wo no
especiaizado R

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender/estydi oS posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion
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UAL2 - Habilidad en el uso delas TIC

UAL3- Cgoaﬁ daB\Qara resolver problemas

UA%M C\BQ o\\oral y escritaen lapropialengua

LA L;/\éapaci dad cﬁcr\(i cay autocritica

JJKL(% ﬁ\ab\a@ en g}hlpﬁ)

'JALS - Corpramiso o

UA\J\9 Cépéc ﬁjad Wrabajar de forma auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Ser c)aﬁaz/déinterpretar y an\s{i zé{ las sociedades en su dimensi6n espacio-temporal

CEO2 - Adquiriy conocimiento de la ejolucion histéricay de los pardmetros béasicos de la formacion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEO3 - Sabe\orbqnizar, planificar )/g}gn/ﬁnar iﬁf{)rmaci On de carécter general acerca de diversas sociedadesy culturas

CEO4 - Ser cap déﬂangnm—r/ i e tol i@y respeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciones historicas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de aRreciar S di?&eﬁt\esfactores\y p}\ocwos gue causan el cambio en |as sociedades humanas

CEO6 - Conocer laevol06ion histérica I&@@e{ro bésicos de la formacidn y funcionamiento de |as sociedades humanas en la

Historia

CEOQ7 - Contribuir al reconommlenty/ cr / code I}d(egdﬁl\\st\&{lcay cultural

CEO08 - Comprender la produccioryhisforiol e el momeit en gue ésta nace como desarrollo del pensamiento cientifico-
racional

CEQ9 - Comprender los diferentes cohcqjtos de Iasﬁ'gs&p{i nas hi gbrkjas en su aplicacion actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminariosy actividades académicamente |14 W / 100

dirigidas %

Clase magistral participativa 46 100

Trabajo auténomo del alumno 90 ?)\

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqgueda, consultay tratamiento de lainformacion \ \

Debate y puesta en comin

Aprendizaje cooperativo \ / /

Proyecciones audiovisuales A\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Actividadesy gjercicios de clase 30.0 / 30.0 \ \
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 \ ( 60.0 / }
Valoracion final de informes, trabajos 10.0 \ \{0.0

NIVEL 2: Tendencias Historiogréficas|1: Ultimas Tendencias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria )
ECTSNIVEL 2 6 )
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
/ L
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S \/ / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No\/ ] No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No A\ \ /A

o,

NIVEL 3: Tendencias Historiogréaficas | 1. Ultimas tendencias

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria \

s ) |

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

)

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No | \
ITALIANO OTRAS

No No L\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumnos deberan comprender y conocer las principales tendencias historiogréaficas que se han/es
ta la actualidad como consecuencia de la fragmentacion que se produce tras la crisis de los grandgs paradigmas explicativos de I3 historia.

ollado desde el dltimo terciq del siglo XX has-

55.1.3 CONTENIDOS

transnacional e historias conectadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzad
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

incluye también

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio qu p);\zle delabasedela
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias elen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea deestudiQ

u Osestu \s&? es tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
q

ar69m\t juicios luyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
,€§4 Q IW puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un pablico tanto especializado como no
especiaiz
CW udiant desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
altogr tonomia
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1- Cor}éci r};{ entos basicos del a\sero‘\eﬁi 6n

UAL2 - Ha@im{ad end uso deIasTIC) )

UAL3- Cap}s{cid:{d pararesolver pr9‘de/n/a§

UAL4—Comu}\'(:a\bLmQal/yescﬁta§r{l ropia lspgua

UALS - Capeci daa*dec\rl’tié:zﬁmﬁc@ ca

UAL6-Trabeu'oeneql<rﬁo \ \

UALS8 - Compromiso ético

) /
UAL - Capacidad para aprender atr/éba;,ﬁd&fgm}/a!ﬁ')%m}a\

UAL10 - Competencia socia y ci u;z(ad?ﬁia a g)ai/

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y an\é@% sociedadss en su di m)ens; 6n espacio-temporal

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucion histérj ay\:ielos*ﬁar gmetros bésicos de la formacion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEO3 - Saber organizar, planificar y gestionar |nf;frm/a{0| onde caract erca de diversas sociedades y culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toler €Speto pol untgs d vista que se derivan de tradiciones histéricas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos\ye\gagzén )ef cambio e% sociedades humanas

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de la diversidad hlstor Itural

CEO08 - Comprender la produccion historiogréfica desde el mon7(tO/a4 yeﬁ//vze/com\ rollo del pensamiento cientifico-
racional lﬁ

CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de las discipli nas h su aplicacion actu

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seminariosy actividades académicamente |14 v W

dirigidas

Clase magistral participativa 46 / 100 \ \

Trabajo auténomo del alumno 90 ( ( 0 / )

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqgueda, consultay tratamiento de lainformacion

Debate y puesta en comin <
Proyecciones audiovisuales ( \
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 30.0 30.0 / /

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 60.0 < /

Valoracion final de informes, trabajos 10.0 10.0
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55NIVEL 1: Entornos Profesionalesy Trabaj

o Final

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[ \ \

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5\ \ /A

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si § No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No // No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N Ino \ \ No
ITALIANO OTRAS

No No //\_/

NIVEL 3: Practicas Externas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

6

,Quatri mestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

I 1

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

[—

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Qo

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No //

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los alumnos sean capaces de desenvolverse auténomamente en el mundo laboral y adquieran las competencias neceseﬁ;Zpara ello.

55.1.3 CONTENIDOS
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Aplicacién @acm@ de los conocimientos y competencias adquiridas a lo largo de la titulaciéon en un contexto profesional real.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1- Que oS estudiant hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
ucacion iageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
agunos asp quWoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CW di liar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
comp ias gue suélen demostr par medio de laelaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
udi

su dreade

CB3 - Que lps éstudiantes tengan la ¢ dad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicips que incluyan una réflexi orsobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que IO§W itiprfolgacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado /m\

CB5 - Que los estudi ollado aquel|as\habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de nomi

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de IaﬁroM/

UAL2 - Habilidad en &l uso de|asy|c/

UAL3 - Capacidad para resolver p{{oty/e@as/ \ \

UAL4 - Comunicacion ora y &crité/@lj,p(opialéxkgﬁg ) \
/ /

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALG - Trabajo en equipo / /A

UALS - Compromiso ético / / 7 \

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar defo\@éﬁtc’moma/

UAL10 - Competencia socia y ciudadania global

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Ser capaz de interpretar y analizar |as sociedades en su di rpénsi/é/n espam}o-/teppé?q

CEOQ2 - Adquirir conocimiento de laevolucion histéricay de los/pardmetres bagieos de lafol ion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEOQ3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacion de car&‘xtergeneral acercade diver#as %;oci edadesy culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto por 10s pntos de vista que s€ deyivan de tradiciones histéricas y
culturales distintas
iedad a\ﬁ§

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que cau%\n\ekwm

Historia

CEO06 - Conocer laevolucion histéricay los parametros béasicos de la formacion y fu;éio amiento de las soci\?és&es humanas en la

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de ladiversidad histéricay cultural \

CEOQ9 - Comprender los diferentes conceptos de | as disciplinas histéricas en su aplicacion aCtual

CEO08 - Comprender la produccion historiogréfica desde el momento en que ésta nacekio desarrollo d%ylo\r\jiﬁﬂco-
racional

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Realizacion de Précticas Externas 90 100 /I~
Tutorias de Précticas Externas 20 100 / /

Realizacion de informes de Préacticas 40 0 & /

Externas

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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Debatey pusﬁtﬁ omun

Cont/raro/ di}écﬁcb\y agaprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

\V aloraci én\f\{n@ﬁ nf

es, trabajos

100.0

100.0

NIVEL 2: Trabajo de Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

S

6 /)

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

yA VA

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si M o ) \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No // No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No NOW / No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo de Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master

6

 Cuaiffiestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L 1 1\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

\ L L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El al%se aca ;i}lvar a la practica y aplicar los conocimientos adquiridos a lo largo de la titulacién en un caso concreto, siendo capaz de ge-

nerar congcirgiento a pa#ir de la recopilacion y andlisis de diferentes fuentes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

w

resentation del trabaje final de Grado. Cada estudiante elaborara un pequefio ensayo en el que, bajo la supervisiéon de un miembro del
profesorado/e la #itulacion, aplicara los\congcimientos y destrezas que haya adquirido para plantear una propuesta de reflexion metodolégica o de in-
vestigacion’ que demuestre su madurez.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

| 1 JA L

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Quelos estudiantes h strado po }X:;:prender conacimientos en un drea de estudio que parte de labase de la

educacién secundaria g , encontrar & un\nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
plican conocimisntos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

algunos aspectos que i

CB2 - Que los estudiantes sepan aplic suSsanoeifni trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse/por, i {on y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la cagpacidad de relinir e interpretax datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unar, i6n sobxe temas relevﬁa{ﬁt\&s e indole socid, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan trangaitir inform inl as y soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas abilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesién V\

UAL?2 - Habilidad en €l usodelas TIC

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UAL4 - Comunicacion ora y escritaen la propialengua

)
UALS - Capacidad de criticay autocritica \/ \ \
N

<

UALG - Trabajo en equipo

~—

N

UALS8 - Compromiso ético

UAL9 - Capacidad para aprender atrabagjar de forma auténoma

UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global V

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su dimensién espaci o-te(mp‘)ral ) )

CEOQ2 - Adquirir conocimiento de laevolucion histéricay de los parametros basicos de |& formacion y funci to de las
sociedades humanas

CEO03 - Saber organizar, planificar y gestionar informacién de carécter general acerca de?iﬂ@as SociedadeS y Culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto por los puntos de vista que se derivan de'tradiciones histéricas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que causan € cambio en |as sociedades human)és ~

Historia

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de ladiversidad histéricay cultural

CEO6 - Conocer laevolucién histéricay los parametros bésicos de la formacion y funcionamiento de las 307'/ed7fies humanas en la

93/140



I &

GOBIERMO MIMISTERID
q,‘ DE ESPAMNA ?E ED&JCACIC!N CULTURA,

Identificador : 2504089

racional

CEO08 - Comprender la produccion historiogréfica desde el momento en que ésta nace como desarrollo del pensamiento cientifico-

CEQ9 QQo/mgentker\Qs diferentes conceptos de las disciplinas histéricas en su aplicacion actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

e

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Elaboraci c'}:\d\ﬂabﬁ /dé FindeGrado |128 0
torlas de r \ajﬁﬂgFln de Grado 20 100
2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, c{ons(.ﬂtay tratamiento de I%inf})rmaci 6n

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion final de jnformes, )@a’;o{

100&;{

100.0

NIVEL 2: Gestion del Patrimonio Histérico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Practi@éx«tén&

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L |

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L N

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

[/

D

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

N—
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No 0
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No }_\
ITALIANO OTRAS
No No \

NIVEL 3: Gestion del Patrimonio Histérico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

6

Chatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/ /

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

[/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
M6 < N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

N‘(\ / No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Identificar y ¢onocer el Patrimonio Histérico y|Artistico, sus caracteristicas y necesidades, asi como los tipos de bienes culturales que lo conforman y
los procedimigntos para su tutela y gestiop.

gestién, como salida profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Convenios, tratados y organismos internacionales sobre Patjimoniq Historieo.
Legislacion estatal y autonémica sobre Patrimonio Histérigo.
La gesti6n administrativa de los elementos del Patrimonfo Historico.
Principios y metodologia de intervencién sobre bienes c rales.

La difusién del Patrimonio Histérico.

Profesiones relacionadas con los bienes del patrimonio histérico: conservadoxes, 6 , ivo arquedlogos.

Deontologia profesional y bienes culturales.
Patrocinio y mecenazgo.

Los bienes culturales y el mercado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia es subsidiaria de las Practicas Externas. El alumno soélo la podra cursar como alternativa a Jas practicas externas candp no hubiera ofer-
ta suficiente de practicas externas. Es incompatible con la materia Practicas Externas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en u '\e@r;tmmyaﬁ
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoyaen libres de av
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de i

5.5.1.5 COMPETENCIAS
te gel dela
incluye ién

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unafornw ona & p las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la¥esol ucion de problemas dehtro de

su dreade estudio AN

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de sy area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones aun pablico tanto\@f)ecializado €omo no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

conun ato gadf)\'{e autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

%L/l - quci mi e}\{os\Qési cos de laprofesién

UAL2 -Yabilidad en § ubo delas TIC

UAL3- C&gac\l‘ziedﬁryésolver problemas

%L4 - Corauﬁ" cacion writaen lapropialengua

%Magﬁg}dé Wo itica

UAL%‘-Trabg/o ep/éuipo \

UALS - Corf]prgfniso ético \ \

UAL9- Capkaci {jad para aprender atr#)aj r?\r ge\forma auténoma

UAL10- Co?n\pé@wci asocia y ci udddayfﬁ o] ob\ak

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz d}'rﬂterpreﬁi&@&\zar las soci\eQaBQS en su dimensién espacio-temporal

CEOQ2 - Adquirir cono(nﬂ/emo/ de la®gvolycion histdiicaly de los pardmetros basicos de laformacion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEOQ3 - Saber organizar, planificar y ;{esti/&qa@lpm}azi on de\@récter general acerca de diversas sociedadesy culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitddeg de tol ciay-fespetQ par 10s puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricas y
culturales distintas

CEQ5 - Ser capaz de apreciar los dﬁ‘efmtes/tac{w)rés\y\p\rocwos qu?; ca\&\n €l cambio en |as sociedades humanas

CEO6 - Conocer laevolucion hisxéricM 0s paramet sWIaf rmacion y funcionamiento de | as sociedades humanas en la
Historia A

CEQ7 - Contribuir al reconocimiento critico de Ia(}i(veyéi dad histéricay wlttal\

CEO08 - Comprender la produccion historiogréfica desde Tento en égta pace como desarrollo del pensamiento cientifico-
racional

CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de las discipli naE\Qi §Qric§/en /)ij aplicacién actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion de grupos de trabajo 3 1013\ \

Trabajo de campo 9 / 100 \ \

Trabajo en equipo 5 \ 100 / /

Estudio de casos 3 1 A\

Clase magistral participativa 40 W

Trabajo auténomo del alumno 90 0 \

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

BUsqueda, consultay tratamiento de lainformacion \ k

S~
I~

Debate y puesta en comin \ \ /

Contrato didactico y de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividadesy gjercicios de clase 20.0 20.0 ?
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 60.0 / /
Valoracion final de informes, trabajos 20.0 20.0 / /

5.5 NIVEL 1: Optatividad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Mujeresy desigualdad social en la Prehistoria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

1\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6 [/

A\
ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

| 1 / [

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No } @/ / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No No
ITALIANO OTRAS

No N o ) Y

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Poder y Desigualdades en la Historia / /\_/

NIVEL 3: Mujeresy desigualdad social en la Prehistoria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Quatri mestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

| |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \Qo

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No //

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Poder y Desigualdades en la Historia

\/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Proporcionar umnado las herramientas conceptuales y metodolégicas que le permitan abordar el estudio del colectivo femenino en las socieda-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducciép/a lo$ fund ntos congepcion de las mujeres en la sociedad occidental, la trayectoria y pluralidad del movimiento feminista y su im-
p as glencigsSociales y los estudios histéricos. Profundiza en conceptos claves. Abordar la Arqueologia de las mujeres desde las primeras al-
ternativas g/los mddelos androcéntricos\rasta las Ultimas aportaciones realizadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

| [ L |

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB1- Quelos rado po comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundari su e encontrana ur nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que i Iic onogj mientos proceglentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2- Quelos estudiantes < sepan aplicay sus.conoci
competencias que suelen demostrarse por o de I
su érea de estudio

0s a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
ion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Quelos estudiantes tengan | a(:| id ir einter datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan u ong)b\e as rel E\ e indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan d (o] aqu as Rabilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia
55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion / /

UAL2 - Habilidad en e uso delas TIC (f—  —/

UAL4 - Comunicacion ora y escritaen lapropia Ié’ngua

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALG - Trabajo en equipo >
UAL9 - Capacidad para aprender atrabgjar de forma auténoma
UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global \/ \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su di meﬁg’\é}r\eﬁpaci o-temporal /

CEO02 - Adquirir conocimiento de laevolucion histéricay de los param os\bésf\cg/dzl/m‘ acion y funcignamiento de las
sociedades humanas

CEOQ3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacion de caracter general acer(:?&ie }jﬁlersas soci edades C Ituras

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto por los puntos de vigta gue se derivan de tradl iones historicasy
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que causan €l camblo sou iedades hu an

CEO6 - Conocer laevolucion histéricay los pardmetros bésicos de laformacion y fuan%a{es huﬁwi enla
Historia

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de ladiversidad histéricay cultural

CEO09 - Comprender los diferentes conceptos de las disciplinas histéricas en su aplicacion actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicién de grupos de trabajo 10 100 Q /
Trabajo en equipo 35 0 '
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Seminariosy actividades académicamente |4 100
dirigidas

Clase paﬁ styl/pqthskpati va 46 100
Trebajo a@énomo ée{ ﬁymno 55 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

BUsqueda,\s\on\gjl{aftrgtémi ento de lainformacion

ﬁ&@ate y puést% en comdn

RerSrade gy

Proyectiones fﬁdi isuales \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividades Xej\s{ci ciosdeclase /

209

20.0

Pruebas finalesYestritas u orgles) 60Q 60.0
Valoracion final dcmwﬂgapg\ 20.0 \ 20.0

NIVEL 2: Ciudad y urbanismo en el Mundo Clasico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativg

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

A} /

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

(f— 7/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Ny

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No ) )

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No N%/_\
ITALIANO OTRAS

No No \ \
LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Poder y Desigualdades en la Historia \ \ / V\

NIVEL 3: Ciudad y urbanismo en el Mundo Clasico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrlm/estr/al \ )

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/ /

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

VA

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

,8|/ J ) No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

\Qlo / ) No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No / \ \ [No No

ITALIANO OTRAS

No | | /L

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en PoaeQ\Deﬂgaalﬂ/adéeﬁ/ba/Histor\l‘a\

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Consolidar las comp%dicadas e W

- Adquirir conocimientos y destrezas que/pernita al
nismo en el mundo clésico.

la compiesion y asimilacion de la materia sobre el desarrollo de las ciudades y el urba-

- Familiarizar al alumnado con los re que pueda rexlizax un aprendizaje auténomo en el marco de la materia.

- Comun a las optativas de la mencién:
los principales problemas y retos que de

mprepeer criticamente la configurarion\de la desigualdad en la sociedad, sus diferentes manifestaciones y
e derivan, cog especial atencign a |a desigualdad por razén de género.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la asignatura refuerzan los conocimjentog que e y undo Clasico a través de un tema con un caracter mo-
nogréfico como es el desarrollo de las ciudades y del t A de las sociedades del pasado mediante el estudio de su
urbanismo, que es una expresion de las desigualdades politica, su economia, etc. Asi pues se analizara en dos
bloques cémo cada sociedad produce su particular organi i i i
nés, con varios temas dedicados al primer urbanismo en la cuenca del el degarrolfo de la polis griega, el helenismo y los modelos urbanisticos
del Mediterraneo Oriental y Occidental, y Cartago y el urbanismo en las ci es/de origen fenicio. ELsegundo bloque versara especialmente sobre el
mundo romano, por lo que los temas se dedicaran al anélisis del urbanismo iudad entre los eriscos,\Roma arcaica y republicana, Roma imperial,
la expansion del modelo urbano por las provincias occidentales y orientales, nsformacjehes Was urante el Bajo Imperio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender corochqi entos en un are de gstudio que parte de labase de la

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de arg os Yy laresolucion de\proplemas dentro de

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion detinaforma profes onaly pysean las
u
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevant rmaI mente dentro gé suréa de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole soual ificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones aun puon(,ot ializad co 0 N0
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias p&ra enprender ios posterjores
con un alto grado de autonomia

5.5.15.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesién / /

UAL2 - Habilidad en d uso delas TIC (/
/

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua
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UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALG - T@a{o e?\equipo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

21:101 - S&\capaz de\'\ntéKpretar y analizar las sociedades en su dimensi6n espacio-temporal

QWI miento de la evolucion histéricay de los pardmetros bésicos de la formacion y funcionamiento de las
SOCi edades u

éE\OS Sabe) ganizar, planificar y gestionar informacion de carécter general acerca de diversas sociedadesy culturas

Wﬁ( N les de toleranciay respeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricasy
cult

CEOQ5 - Ser %paﬂe apreciar los dlfe}gnt\?s factores y procesos que causan el cambio en las sociedades humanas

CEO6 - Conice(la evolucion histc’)ricjy |9s parametros basicos de laformacién y funcionamiento de las sociedades humanas en la
Historia

CEOQ7 - Contr}‘kyi reconoci mi Qe/ﬁfityde\la iversidad histéricay cultura

CEQ9 - Compren | o5 difereptes c6y eptos de isciplinas histdricas en su aplicacion actual
PC

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Portafolio del estudiante / 0

Readlizacion de gercicios / / 10 100

Estudio de casos / / e 100

Clase magistral participativa \/ Aﬁ/ \ \ 100

Trabajo auténomo del alumno 55 \ / / 0

55.1.7 METODOLOGIASDOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de Iainformaciéﬁ /

Debate y puesta en comun W /

Aprendizaje cooperativo V/\

Proyecciones audiovisuaes

Clase invertida B

55.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 20.0 20.0 ) )

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 60./0/ /
Valoracion final de informes, trabajos 20.0 70,

NIVEL 2: Vivir y morir en la Edad Media

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa (

[
ECTSNIVEL 2 6 \ \ / //\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9 /
6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral/12/
77

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No” T ] No No
ITALIANO OTRAS

SN No

LISTADO DE MENCIONES

Menciénen Qo/der/)/DGﬁ gua dad&s\&@ I\a\Historia

NIVEL 3: Vivir y morir en la Edad Media

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

VA L

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6 [/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

i

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No V\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No 3 Nb\
ITALIANO OTRAS

No No < \ \

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Poder y Desigualdades en la Historia

/)

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Consolidar las competencias indicadas en la ficha (vid. Infra).

- Adquirir los conocimientos tedricos y metodolégicos suficientes que le permitan la comprension y asinilacién de vida cotidiana y fe 1 religiosidad du-

rante los siglos medievales.

- Familiarizar al alumnado con los recursos necesarios para que pueda realizar un aprendizaje aut§nol

- Comun a las optativas de la mencién: comprender criticamente la configuracién de la desigualdad erNa sosigdad, sus difer
los principales problemas y retos que de ella se derivan, con especial atencién a la desigualdad por razon de género.

Ro en el marco de la matgfria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura se pretende proporcionar al alumnado las herramientas conceptuales y metodolégicas que le permitan una visign critica y glopal,
que complete los contenidos que se imparten en el Grado de Historia de la Universidad de Almeria relacionados con la Historia M¢dieyal, cemtfando-

nos en el mundo de las Mentalidades y del Pensamiento.

En este sentido se trataran los siguientes bloques:

1) Vida cotidiana. Il) Los ciclos de la vida humana. Ill) La vida en el mundo rural. IV) La vida en el mundo urbano. V) Religiosi

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
diaqtes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela

CB1-Quelg
?ué%ﬁ undaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gyefs\ Bectos que\mplican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

areade

L€B2- Qu Ith sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
Ci e
udjio

\g)Tpam suelerf demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos 'y la resolucion de problemas dentro de

w fantes an |acapacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
par itir juicibs quetncluyan uha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Qut;l{zfs 7lﬁdiantes puedan tr sﬁ'\ti r informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializ a,\

CB5 - Que |9s estudiantes hayan desarrol uellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
conunatog de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conoci mieﬁ[osbé;ésge\laﬁof&dén \ \

UAL2 - Habilidad en o Usp.de las TG ) ]

UAL4 - Comunicacion ora y escritaey? Iaﬁ‘epla*égyé

UALS - Capacidad de criticay autoc/w’tivfé

UALG - Trabajo en equipo / /
UAL9 - Capacidad para aprender é\{r/@ajé dﬁmé'ﬂuténoma \ \
UAL10 - Competenciasocia y ci udaﬁ@qf{global \ / )

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las soci gﬂad/és en su dimensi ér@i\o-temporal

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucion histérjcay d ametrosbasigos de laformacion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEQ3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacion de\‘@rther g/eﬁer/fif acercade diversas sociedades y culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto par I\os/p tos de vistaqui se derivan de tradiciones histéricas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos 9k(e -:;ﬁsan/el/cagbﬁ en Iaé\goéiedad&s humanas

Historia

CEO6 - Conocer laevolucion histéricay los parametros bési cowym y funci onami\jntE\ de las sociedades humanas en la

CEQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de la diversidad hi stériéa\y\cgltural / /

CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de | as disciplinas histori c&\mpl i c@inéctth

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposicién de grupos de trabajo 4 { 100 \ \
Portafolio del estudiante 25 \ o J L\
Readlizacion de gjercicios 10 \L@ /

Trabajo en equipo 15 \8\ /

Clase magistral participativa 46 100 \
Trabajo auténomo del alumno 50 0 \ /
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de lainformacion / /

Debate y puesta en comin / /

Aprendizaje cooperativo

Proyecciones audiovisuales
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Claseinvertida

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

M vﬂao% yeg erciB'\os\Qe clase

20.0

20.0

/Pru/ebas\f\(ﬁ‘@ (eﬁcriﬁas Lj orales)

60.0

60.0

Valoraci én\f\{n@ﬁ nformes, trabajos

20.0

20.0

NIVEL 2: La sociedad del privilegio en la Espafia M oderna

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

S

6 /)

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

yA VA

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si M o ) \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No // No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No NOW / No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Poder y Desigualdades en la Historia

NIVEL 3: La sociedad del privilegio en la Espafia M oderna

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

 Cuaiffiestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L 1 1\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

\ L L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

Wci c')n\;n@der y Qesi ¢ud dades en laHistoria

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ructuray funcionamiento de la sociedad de la Edad Modernay sus divisiones.

. Conocef la
Conaogimi
ida

entes espacios de relacion entre estos grupos sociales.
diferencias sociales.

der criticamente |la configuracion de la desigualdad en la sociedad, sus diferentes manifestacionesy los principales
ecial atencion aladesigualdad por razén de género.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Organizaciony cambio social en la Ed derpd; orpyraciones y grupos. Las noblezas. El estamento eclesiéstico. El mundo urbano y sus formacio-
nes sociales. Bstructsia soci rusal. Los r&@dos: pobres y esclavos. Los excluidos: etnias y confesiones religiosas. Los extranjeros.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

educacién secundaria general, y se guel¢ encont]

a gunos aspectos que implican conbcimien

CB1 - Que los estudiantes hayan dermiost ad}rruxc. ensler conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
uardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan apNgaf sus eonocni 3j© 0 vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarseor'medio de oracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reuni e}rterpr €tar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobye temas relevant/esdeiﬁdﬁlﬁéo\cial, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir inf o, 1deas, as y’sojdciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habili d%m\s%?z{r i zaje necesgrias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia ?\

5.5.15.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesién / \ \

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua \ \

UALS - Capacidad de criticay autocritica / /

UALS8 - Compromiso ético k—\
UAL9 - Capacidad para aprender atrabagjar de forma auténoma /

UAL10 - Competencia socia y ciudadania global / \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su dimensién espaci o-té(npk)ral

CEOQ2 - Adquirir conocimiento de laevolucion histéricay de los parametros basicos de laformacion y fung ientQ delas
sociedades humanas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto por los puntos de vista que iv fradiciones histoNcas y
culturales distintas

CEO6 - Conocer laevolucién histéricay los parametros basicos de laformacion y funci onamiente de | as soci e}ﬂW enla
Historia N

CEQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de la diversidad histéricay cultura / /

CEO09 - Comprender los diferentes conceptos de las disciplinas histéricas en su aplicacion actual / /

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Portafolio del estudiante 45 0
Semi r;rsiyyé:ti\hdad&s académicamente |15 100
dirigid

maé(stral parﬁgi p%giva 45 100
T}al{aj o\a{ltbqomo del)al u}nno 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

B\iksqueda, cénéyltay tratamiento de lainformacion

Apren e gﬁ)pg,al/ \Ye} \

Proyecci onqé aL}AI ovisuales \

)
Clase invertlda( / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividadesy ejerc\ucfesg%dée/

20.0

20.0

N\
60.0 ) \

Pruebas finales (eﬂcritﬁ( u Btalé) 60.0
Valoracién final de informes, trabgj os? \ZQV / 20.0

NIVEL 2: Historia de los movimientos sociales en la Espafia Contempor anea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

:Miv%\ \)\)

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L L

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

N—7

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No ) )

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ’ﬁ%/\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No Ko N\
ITALIANO OTRAS

No No \ V2N

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Poder y Desigualdades en la Historia

NIVEL 3: Historia de los movimientos sociales en la Espafia Contempor anea

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral / /

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§'\ \ V No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No [ ( ) ) No No
ITALIANO OTRAS

No /NQ

LISTADO DE MENCIONES

Mencio6n en Poder y D@@Qx&@\aHistoria \ \

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Con esta asignatura se pretende profundizar en el congCimi isterT ealde Espafia a través de la comprension de la importan-
cia de los movimientos sociales como agentes de camdi
siglo XIX hasta la actualidad. De acuerdo con su tradici o ;
campesinos surgidos durante el proceso de construccion ado likerakespafiol, gue también llevé aparejado el inicio del debate en torno al mode-
lo de Estado y de las identidades territoriales y, en consecuencia, la apaxjcion de log grugos republicanos y nacionalistas. Especial interés por su tra-
tamiento desde una perspectiva de género se otorgara a la evolucién del feminjsio er/Espafia y a su yelacién con otros movimientos en sus distintas
etapas. En este sentido, destacara el protagonismo de las mujeres en el asgcia¢foni inal, principales expresiones de protesta contra
la dictadura franquista. Asimismo, y en el contexto de lucha por la democraci { vilizaciones llevadas a cabo en el &mbito
universitario, fundamentalmente de estudiantes y del profesorado no numerafio. alti 4 réferencia a otros tipos de movimientos sociales

del 15-M.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura forma parte del itinerario dedicado al poder y las desigualdadeSsociales en la Historia. Ademas, se relaciona con Historia Universal

Contemporanea Historia Contemporénea de Espafia, Historia del Mundo Actual & HistQria de América Il, se jmparten en el tercer curso del Grado
de Historia. Asimismo, tiene un vinculacién directa con la asignatura Historia de EspafiaMctual, optativaincluj Estudios del Grado de
Historia de la Universidad de Almeria e impartidas en el cuarto curso.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en ur] area de estudio que parte fe labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya e likros de texto avanzadgs, i también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo ge estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones UW ecﬁlizMo no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias pafa fendehestydios posterjores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UALG - Trabajo en equipo / /

UAL9 - Capacidad para aprender atrabgjar de forma autonoma ( /

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacidn de carécter general acerca de diversas sociedades y culturas
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CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que causan el cambio en las sociedades humanas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
)%x/posj ci(ﬁde grupc\)s&dé\trabajo 7 100

Beéi zac\k’{n@ gercicjos ) 7 100

QI ase magi%ra@rt@paﬁ va 46 100

TFaQajo autghonjno deﬂumae\ 90 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Bl]SC]lEé,/CO}?(SUl W tratamiento dé{a\anormaci 6n

Debate y pu#sta}/en comuin \ \

Proyecci oné§ all{diovisuales / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividadesy g HCW

20.0 \ \

20.0

Pruebas finales (&ecrit%u/on{ €s)

600 | |

60.0

Valoracién fina de informes, trabajos /

207/

20.0

NIVEL 2: Formaciones sociales en la Prehistoria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Sram_ N\

ECTSNIVEL 2

5\ /) ]

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/ VA

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

AN ~

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / )

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No W

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No /I<Io \ \
ITALIANO OTRAS

No No N /7

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Cambios Sociales, Politicosy Culturales en laHistoria

NIVEL 3: Formaciones sociales en la Prehistoria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral / /

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

1 |

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Q\/ ] No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / \ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ \ / }’N}\ No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Cambios %iél/es Poll’ti(ﬁSQ\Culturalgéen)la Historia

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

herramientas necesarias para saber cémo y desde dénde se aborda el
en las sociedades prehistéricas, asi como su expresion en el registro

les. Se hara especial énfasis en el androcentrismo y el s
sado para que el alumnado sepa reconocer y pueda pongrle Jimites.

Aa vision co a de g6 diférentes realidades culturales y sociales y de analizar los
Wnt de andlisis/cultyfal, politico y de historia comparada.

Comun a las optativas de la mencién: ser capaz de fo
movimientos sociales desde el pasado hasta el present

55.1.3 CONTENIDOS

0 que permie establecer los diferentes &mbitos en los
gue se mueve la explicacion cientifica y las distintas interpretaciones que se/fealizan.

Las sociedades humanas: sociedad e individuos. Las Formas econémicas/Las £lasific

Nociones bésicas sobre cuales son las bases del conocimiento, en tanto sustbato gAto-epistémi
fones sdciolégicasy Culura y sociedad. Sexo-género.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conodi
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su ¢

e estudio queparte de labase dela
to avanzados, incluye también
0 deestudio

competencias que suelen demostrarse por medio de laelaboracién y defensade arg tosy laresolucién de problemas dentro de

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de uria forma profesiona y\po las
m
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes OWU 3 e\equdio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, ciextifi &tica

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un puphco t ializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender ud%s.mstéiores

con un ato grado de autonomia /\_/

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL2 - Habilidad en e uso delas TIC < /
/

UALS - Capacidad de criticay autocritica

109/ 140



L]
7
a

Identificador : 2504089

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

UALG - Trabajo en equipo

UALS8- C}rnﬁom\g) ético

UAL/C)/Cap |d&skp§x§ aprender atrabgjar de forma auténoma

LA L}Q\ <Q\ompeten&(a §3{ci al y ciudadania global

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

QEOl - %}\W&praar y andlizar las sociedades en su dimensién espacio-temporal

ng WOI ucion historicay de los parémetros béasicos de la formacion y funcionamiento de las
Ci hu

CEO04~Ser ¢ azeﬁansmitir acti\mgé\de toleranciay respeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricasy
culturales digtint

CEOQ5 - Ser Jfapéz de apreciar los difer%nte}s factores y procesos que causan € cambio en las sociedades humanas

CEO6 - ConWol ucion hWa}é?etros basicos de laformacién y funcionamiento de las sociedades humanas en la
Historia

CEO7 - Contribu\nxyewr IOWU gﬁ code Ié\dngrsi dad historicay cultural

CEOQ9 - Comprender Io%ér/ onontos de Ias\gis}iiplinas histéricas en su aplicacion actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Readlizacion de gercicios / / 10 100

Trabajo en equipo / / 35 0

Seminariosy actividades académic te }1/ 100

dirigidas

Clase magistral participativa 46 / A 100

Trabajo auténomo del alumno 55 / / 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de Iainformaci?ﬁ' (

Debate y puesta en comin

Proyecciones audiovisuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 20.0 20.0\ \

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 60.0/ /

Valoracion final deinformes, trabgjos  [20.0 260

NIVEL 2: Feniciosy cartagineses en la Antigiiedad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa [/ \
ECTSNIVEL 2 6 \ \ / /
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
|
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6 [ I~

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

/ [

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No” T ] No No
ITALIANO OTRAS

SN No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en génly'oéSocial&s, Polﬁi\coé\y Culturalesen laHistoria

NIVEL 3: Feniciosy cartagineses en la Antigiedad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

VA L

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

[ ]

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

L |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No V\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No 3 Nb\
ITALIANO OTRAS

No No < \ \

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Cambios Sociales, Politicosy Culturales en laHistoria / /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Adquisicién de los conocimientos y destrezas que permitan al alumnado la compresién y asimilacion dg la materia de Fenicios y\carhagineses en la
Antigliedad

- Familiarizar al alumnado con los recursos necesarios para que pueda realizar un aprendizaje autonofmo en el marco de la materja.

- Comun a las optativas de la mencién: ser capaz de formular una visién contrastada de las diferent
movimientos sociales desde el pasado hasta el presente, con herramientas de andlisis cultural, politic:

55.1.3 CONTENIDOS

La asignatura esta dedicada a la presencia fenicia y cartaginesa en el mundo antiguo durante casi un milenio y xaedi6. El temario‘se estructura en tres
bloques: el primero comienza por el estudio de las fuentes para el conocimiento de los fenicios en la Antigliedad ¥ se centra en losorigexes fenicios

en el mundo cananeo a finales del Il milenio a.C., los reinos fenicios de Oriente durante la Edad del Hierro y la expansién colonial fenigia el
durante los siglos IX-VII a.C. El segundo bloque se dedica a Cartago y su hegemonia en el Mediterraneo occidental hasta su destrucoio
paralelo a las ciudades fenicias de Oriente durante los periodos neobabilonio, persa y helenistico. El tercer bloque se centra en Ja cuftura y la religion
fenicias, asi como en la pervivencia y desaparicién de la cultura fenicia durante el Imperio romano.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que lps’estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educaci¢ aém general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
ag oS ONE i

plican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
ueNos estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
iaS\gue sugfen gdemostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de
su &reade u\\'

CR3 - Que Igs estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
\9@ iticfuicy os/que{cluyﬂzgn\uhe\reflexién sobre temas rel evantes de indole social, cientifica o ética

CB)\QUPAO@ udiarites puedaw itir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizad ﬁ

CB?5 - Que lps gstudiantes hayan desaryolledo aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1- Conocﬁni\eﬁteshési.eoéde;rafﬁ/rgf{s 6n

UAL2 - Habilidad enetiso€eTas IS, \ N\

UALS - Copeidad parg resafter problemes ||

UAL4 - Comunicacion ora y escritae}ﬁ Ia/\ﬁ?apia*téng}}é

UALS - Capacidad de criticay autog/itin}é

UALSG - Trabajo en equipo / / /

UAL9 - Capacidad para aprender z\:t\t\rﬁ;ajér ge/f@mzﬁyténoma \ \

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las soci ed)a/d&f{n su diny(sjén espacio-temporal

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucion historicay de los pardmetros basicos de la formacion y funcionamiento de las
sociedades humanas -,

CEO3 - Saber organizar, planificar y gestionar inﬁ‘qjﬁién de c@ﬁgen al /aéerca de diversas sociedadesy culturas

CEO04 - Ser capaz de transmitir actitudes de tolerancia'y respete pox |os pantgs de vista que se derivan de tradiciones histéricas y
culturales distintas \

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que>cau%n el CW W\SQCi edades humanas

CEO6 - Conocer laevolucion histéricay los parametros bési cosfé?Wci ona\mi\e?\? de las sociedades humanas en la
Historia

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de la diversidad hist(\)/{caxxcﬁltural )

CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de las disciplinas histé}igaé\en su aplicacion acylial /

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Portafolio del estudiante 30 / A\
Readlizacion de gercicios 7 ( 100 ) \
Realizacion deinformes 10 \ Yo N
S_er_ni_nari osy actividades académicamente |7 100\_/

dirigidas

Clase magistral participativa 46 100

Trabajo auténomo del alumno 50 0 V )
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de lainformacion / /
Debate y puesta en comin

Proyecciones audiovisuaes \ /
Aprendizaje basado en proyectos
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Acti\yﬁa )l/e;/éqc\{s declase 20.0 20.0
)%’Geb% f@a] es (esc?i{as\y orales) 60.0 60.0
yal/oracﬁsg ﬁQaI de iry)orr%es trabajos 20.0 20.0

NIVEL 2: Mundo rural y mundo urbano en la Edad M edia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

A\ L

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

5\ \

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si < / No \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No ) / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No/ / /\ No
ITALIANO OTRAS

No No “—

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Cambios Sociales, Politicosy Culturalesen la Historia>

NIVEL 3: Mundo rural y mundo urbano en la Edad Media

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

CU/a(rin}éstrd

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

| [ ] ]

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

\ pd

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / R
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

)Aén@c'{n &u Cambi &S\Sbgales, Politicosy Culturales en laHistoria

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan d rado40
educacion secundariageneral, y se su contrar aun
a gunos aspectos que implican conocimientos procedent:

omprender\cofoci mientos en un area de estudio que parte de labase dela
i i bilen se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
angyardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conoci
competencias que suelen demostrarse por medio de |
su &rea de estudio

tc%&sa»t—réﬁajo 0 vocacién de unaforma profesional y posean las
i eargumentos y la resolucion de problemas dentro de

_——7

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de xgunir e etar datog'rel gvantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas rel evantes de idote social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, obkém y solucigpes ayn publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades dg’aprendi zaj e riecesarias paka emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia (5

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesién / /

UAL2 - Habilidad en e uso delas TIC //\

UAL4 - Comunicacion ora y escritaen la propialengua
UALS - Capacidad de criticay autocritica \ \

UALG - Trabajo en equipo

| |

RN
1

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma

/N

UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su dimensién espacio-temporal s

CEO02 - Adquirir conocimiento de laevolucion histéricay de los parametros basicos de laformasién y funcion W
sociedades humanas 7“/\

CEO03 - Saber organizar, planificar y gestionar informacién de caracter general acerca de diversas soci edade§/§/ C)Alturas

CEO04 - Ser capaz de transmitir actitudes de tolerancia'y respeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que causan el cambio en |as sociedades humanas
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Historia

CEO06 - Conocer laevolucion histéricay los parametros béasicos de la formacion y funcionamiento de |as sociedades humanas en la

CEOQ7 Wt@m‘f\al\f\econocimiento critico de ladiversidad historicay cultural

9 - C@nprende}\kos\Qiferentes conceptos de las disciplinas historicas en su aplicacién actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ié(Posi cién c)e Qrupos de trabajo 4 100

\P({téﬁguefdel eStugiante 25 0

Real zaciéri doGercicios 10 100

Trabajo en eﬁuipé \ \ 15 0

Clase magisl(ral (parti Cipativa / } 46 100

Trabgjo auté\or?\Q del alumno 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Busqueda, conwlta\yW(e @i nformaci(\ixk \

Debate y puestaen cor@n

)

Aprendizaje cooperativo ?

\
/

Proyecciones audiovisuaes

[/

Claseinvertida

[/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividades y gjercicios de clase 20.0 / R / 20.0
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 / / 60.0
Valoracion find deinformes, trabsjos ~ [200/ / ~ ) 200

NIVEL 2: Historia cultural dela Edad Moderna

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6 /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

[ |

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

\ \

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No\

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /\/
ITALIANO OTRAS

No No ( /

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Cambios Sociales, Politicosy Culturales en laHistoria
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NIVEL 3: Historia cultural dela Edad Moderna

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

ppﬁtiva \ \ 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatri:ne\stral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatriméstra] 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatriéeﬂral 10 \ \ ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

1 | / L

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No No
ITALIANO OTRAS

No U e 1Y

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Cambios Sociales, Politicosy Culturalgé er/]&iigtgia/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Entender las formas de expresion de |os conflictos en la Europa modern:
. Comprender los canales de difusion de ideas e informacion en el mundo

. Comun alas optativas de lamencion: ser capaz de formular una vision contragta i idi culturalesy socialesy de analizar |os movimien-
tos sociales desde €l pasado hasta el presente, con herramientas de andlisis culpural, golitico y d iaori/aAQm ada.

55.1.3 CONTENIDOS

la Edad Moderna: las manifestaciones culturales como elementos vertebradyres &€ la sociedad. La cultura pogular| El mundo de las élites. El papel de

Formas de ver el mundo: las diferentes corrientes de pensamiento. La rMy el sjstema cientifico. Percepci®n, representacion y estructura social en
la escritura y la oralidad en la Edad Moderna.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, irjcluye también

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un/area de estudio que parte'de labase de la
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campa, de estudio

0!

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de tipafQrma profesi
160 de problemasdeitro de

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentes y
su &rea de estudio

c

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normal igentedentro area de estuidio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificat ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especjatizado comio no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para empren udios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion

UAL4 - CWi cé&i\én oral y escritaen lapropialengua

UAMap |d&skdégr|’ticay autocritica

LA L}Régmpromi SB\éti\go

Jd?( L9- ESQoBc‘l\dad pﬁa a))render atrabajar de forma auténoma

\{ALlO - Cé(np{@n&iasﬁcial y ciudadania global

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C\S% Ser ca;{azﬂei/nterpmnél'\zar las sociedades en su dimensi6n espacio-temporal

CEO2 - Adquitir ggnocimiento de larvohlucion histéricay de los pardmetros béasicos de la formacion y funcionamiento de las
sociedades Humgnas

CEO04 - Ser ¢apaz de transmitir actitud
culturales digin

toleranciay respeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricas y

CEO6 - Conocéwmws basicos de laformacién y funcionamiento de las sociedades humanas en la
Historia

CEOQ7 - Contribuir &l reﬁ@k—ﬁ({a\’tico de Iad\l\{er\sii dad histéricay cultura

CEQ9 - Comprender Io§di*f€rentes coﬁgep\tns de Ia%isc}plinas histéricas en su aplicacion actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Portafolio del estudiante /] s 0

S_er_ni_nariosy actividades académi&u%{/e ,15/ > 5 100

dirigidas

Clase magistral participativa 45 / A 100

Trabajo auténomo del alumno 45 / / 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Conferencia

NN

Busqueda, consultay tratamiento de lainformacion

Debate y puesta en comin

Proyecciones audiovisuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividades y gjercicios de clase

20.0

209 ]
6000

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0

Valoracién final de informes, trabajos 20.0 260

NIVEL 2: Historia de la Espafia actual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa / /
ECTSNIVEL 2 6 /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

[/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

Vi

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

117/ 140




i
"M comerno
CHRLT  DE ESPANA
AW e

FMIPISTERMD:
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2504089

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
NG~ N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

N(K / No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en /Carﬁbi 0s Sociales, Pol itic\)sj Culturales en laHistoria

NIVEL 3: Historia dela Espafia actual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6 N 3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si NOW / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /Qo
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No N&{
ITALIANO OTRAS

No No ) ]

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Cambios Sociaes, Politicosy Culturales en laHistoria

S~

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado debera conocer los grandes ejes de la evolucion histérica de la Espafia contemporanga d¢sde la guerra civil hasta nyestkos dias en sus
cuatro dimensiones basicas: politica, econémica, social y cultural. El alumnado deber& desarrollar{capacidades relacionadas con gl aptendizaje auté-
nomo y sobre todo, las capacidades de sintesis, relacion, analisis y critica. En particular, debera estar|capacitado para realizar un /analjsis critico de la
Historia fundamentado en el conocimiento de la materia y en la lectura de libros y articulos.

Comun a las optativas de la mencién: ser capaz de formular una visién contrastada de las diferentesxeali ) izay los
movimientos sociales desde el pasado hasta el presente, con herramientas de andlisis cultural, politicoy de

5.5.1.3 CONTENIDOS

Consecuencias de la Guerra Civil, bases ideoldgicas e institucionales de la dictadura franquista, etapa naciona%, el nadipnakcatolicismg, el
desarrollismo de los 60, la crisis de la dictadura, el primer proyecto de la Monarquia con el Gobierno de Arias, Transicion a la demgcracia. desagdllo
y marco interpretativo, los gabinetes socialistas de Felipe Gonzdlez, las alternancias en el poder entre el Partido Popular y el Partido Sqcialista en |
democracia consolidada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura es una continuacién de Historia de Espafia, y se relaciona con Historia Universal Contemporanea y, por coincid&o%a cronolégica con
Historia del Mundo Actual, obligatorias ambas que se imparten en el tercer curso del Grado de Historia. Asimismo, tiene relacién con la asignatura His-
toria de los movimientos sociales en la Espafia contemporanea, optativa incluidas en el Plan de Estudios e impartida en el cuarto curso.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
diaqtes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela

CB1-Quelg
?ué%( undaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gyefs\ Bectos que\mplican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

areade

L€B2- Qu Io\sgugdwt sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
Ci e
udjio

gr\nmten suelerf demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos 'y la resolucion de problemas dentro de

w fantes an |acapacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
par itir juicibs quetncluyan uha reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Qut;l{zfs 7lﬁdiantes puedan tran\sﬁ'\ti r informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especializ

CB5 - Que |9s estudiantes hayan desarrol uellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
conunatog de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conoci mieﬁ[osbé;ésge\laﬁof&dén \ \

UAL2 - Habilidad en o Usp.de las TG ) ]

UAL3 - Capacidad pararesolver probl;gmas

/
UAL4 - Comunicacion ora y &crit@én I/é r%p’ra—l@ﬁa

UALS - Capacidad de criticay aut%crl’}i/ca

UALG - Trabajo en equipo

UAL9 - Capacidad para aprender atr\ab,aj4 deform%\au\thoma / )

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las soci gﬂad/és en su dimensi ér@i\o-temporal

CEO5 - Ser capaz de apreciar |os diferentes facto/es )/ W&qﬂ@dfﬁﬁbio en |as sociedades humanas

CEO06 - Conocer laevolucion histéricay los paré@bés’csﬁafow y funcionamiento de las sociedades humanas en la
Historia

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de la diversidad hiQBQM cuttural

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Realizacion de gercicios 14 \/ 100 \ \

Clase magistral participativa 46 < 100 / /

Trabajo auténomo del alumno 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Conferencia V

Busqueda, consultay tratamiento de lainformacion / / \ \
Debate y puesta en comin k ( / }

Proyecciones audiovisuaes \ \ /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividades y gjercicios de clase

20.0

20.0 \

Pruebas finales (escritas u orales)

60.0

60.0 > N

Valoracién fina de informes, trabajos

20.0

20.0 />~

NIVEL 2: Paisajey territorio en la Prehistoriay en e Mundo Clasico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

R v—

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si ( ( / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N}s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No /

N0~

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos < /

NIVEL 3: Paisajey territorio en la Prehistoriay en el Mundo Clésico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5/ /

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

/

N

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

[ |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No e’

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ \lo /
ITALIANO OTRAS

No No \

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

/.

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

do medieval.

- Adquirir los conocimientos tedricos y metodolégicos suficientes que le permitan la comprension y asimilacién del desarrollo del nfonacato en el mun-

- Familiarizar al alumno/a con los recursos necesarios para que pueda realizar un aprendizaje auténomo en el marco de la materia.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

ela Weﬁeren\hu na: andlisis del territorio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

yA AN

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASI CAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudian
competencias que suel
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la etar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan ung/reflexion sgbre t rel es de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedangr infgrmacion, |deas, ollemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrdliado aquell hé@ad}/de rendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55152 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion / / 7 >

UAL2 - Habilidad en el uso delas TIC N <

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALS - Capacidad de criticay autocritica \

UALG - Trabajo en equipo

UALS8 - Compromiso ético ( \ \
UAL9 - Capacidad para aprender atrabgjar de forma autonoma ( / ) \

UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades en su dimensién SKO temp

CEOQ2 - Adquirir conocimiento de la evolucion histéricay de los parametros basicos rmacion y funci iento delas
sociedades humanas I\

CEOQ3 - Saber organizar, planificar y gestionar informacidn de carécter general acer d diversas soci edades;/ cuI urss

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto por los puntos de vista qiie se derivan detr. es histricas y
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos que causan el cambio en I

CEO06 - Conocer laevolucion histéricay los parametros bésicos de la formacion y funcionamiento de E\\adeﬁ humanf enla
Historia

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de ladiversidad histéricay cultural

CEO09 - Comprender los diferentes conceptos de las disciplinas histéricas en su aplicacion actua / /
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Portafolio del estudiante 35 0
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Realizacion de gercicios 10 100
Estudio de casos 4 100
Clasg aiagi péQi c\gati va 46 100
%abg’n aﬁt\c')nomo dék al\ts{mno 55 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

\Qﬂsqueda, é?n Itay trafamiento de lainformacién

Dekate y pgésta) en cgcu;mf—\

Abendzaje odopéativo

Proyecci ones/aud)'o{/iajales \ \

Clase invertrda / \ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Actividadesy e]%c{iﬁosqee@/ zoks\ 20.0
Pruebas finales (escritas )wﬁlé)/\ 60.0 \ \ 60.0
Valoracion fina deinfu{r/ne(, trabgj o§\ 20.0 ) ) 20.0

NIVEL 2: El monacato en la Edad Media

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

|Optativa”™

ECTSNIVEL 2

EN A\

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L L

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/ VA

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

N—

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No N
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \—7N/o/

ITALIANO OTRAS

No No | []

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: El monacato en la Edad Media

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral / /\_/

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

yA

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S \ v No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
b No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / \ \ No No
ITALIANO OTRAS

No  \ po

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

do medieval.

- Familiarizar al alumno/a con los recu

55.1.3 CONTENIDOS

En la siguiente asignatura se pretende proporcionar al alumnago las
del monacato medieval, desde sus origenes hasta el fingl de Ja Edad Media, desde un
cacioén con la sociedad de su momento y sus manifestagiones artisticas.

Se trataran los siguientes bloques:

monacato medieval. V) Arte y arquitectura monastica en Europa occident
Arte y liturgia en el monacato femenino.

ientas conceptuales y metodolégicas que le permitan abordar el estudio
ectiva global y critica. Analizando su evolucion, su impli-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bl

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocasid

su dreade estudio

sean |as

a forma profesions| y Ro
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argurient@S y la resolucion di prgblemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevant
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole soci

(normalmente dentro de/su e estudio)
cigntificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy solucion
especiaizado

N

con un ato grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias p@m@%udios posté)'or%

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesién

[/

UAL?2 - Habilidad en el uso delas TIC

[/

UAL4 - Comunicacion ora y escritaen la propialengua

/

UALS - Capacidad de criticay autocritica
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UALG - Trabajo en equipo

UAL9- Cgoa{ daB\Qara aprender atrabajar de formaauténoma

UA )6/ Ci pet%qc\soaalymudadanlaglobal

55.15.3 ESPECIFICAS

/QE61 - §?{ c\aQaz de'jﬂer&:retar y analizar las sociedades en su dimensi6n espacio-temporal

EO02 - Adg &Wi ento de laevolucion histéricay de los parémetros béasicos de la formacion y funcionamiento de las
iedades h

6{(53\-%5& Qfganl zar/g_anl.f.l\ estionar informacion de carécter general acerca de diversas sociedadesy culturas

culturales digtint

CEO4=Ser capéz geﬁansmmr act\m\%\de toleranciay respeto por los puntos de vista que se derivan de tradiciones histéricasy

CEOQ5 - Ser Jfapéz de apreciar los dlfer¢nte}s factores y procesos que causan € cambio en las sociedades humanas

CEO6 - ConWol ucion hWa}é?etros basicos de laformacién y funcionamiento de las sociedades humanas en la
Historia

CEO7 - Contribu\nxyewr IOWU gﬁ code Ié\dngrsi dad historicay cultural

CEOQ9 - Comprender Io%ér/ onogptos de Ias\gis}\iplinas histéricas en su aplicacion actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicién de grupos de trabajo / / 4 100
Portafolio del estudiante /[ /] 0

Readlizacion de gjercicios \/ ,10/ \ \ 100
Trabajo en equipo 15 \ / / 0

Clase magistral participativa 46 / /\_/ 100

Trabajo auténomo del alumno 50 / / 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Busqueda, consultay tratamiento de lainformaci C’N/\

Debate y puesta en comin

Aprendizaje cooperativo B

Proyecciones audiovisuales

Clase invertida « \ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades y gjercicios de clase 20.0 /26%_\
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 \_4/660

Valoracion final de informes, trabajos 20.0 / /26.0 \ \

NIVEL 2: Historia de Andalucia M odernay Contempor anea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6/

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimeﬁra]l 9 :
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimstr&al/lz
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

) ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
N\\ ) \ No No
ITALIANO OTRAS
No \ No

LISTADO DE MENCIONES

No existen ckatd§

/|

NIVEL 3: Historia de Andalucia M odernay Contempor anea

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5 )\

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

NN

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \(/\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ N}J\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No < No\ \
ITALIANO OTRAS

No No /)

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

Iz

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumnos deberan comprender y conocer los principales caracteristicas que singularizan la historig de Andalucia en época moglerna y contempora-
nea, especialmente aquellas que pueden considerarse como diferenciales respecto al mismo arco\crofoldgico en la historia de Egpafia.

55.1.3 CONTENIDOS

La asignatura contempla los principales aspectos de la historia moderna y contemporanea de Andalucia q
de la historia de Espafia: La identidad de Andalucia. Debates y problemas; Andalucia y América. El impacto del
de Granada. Conquista y primera repoblacién; De la Granada morisca a la repoblacion de Felipe II; La Andalugk

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion iageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos gspectosque i mpI ican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB u 10s estu es sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
omp as que suslen\demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
ud| 0

3 Que s &tudiant tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
aemltlrj ic\O incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socid, cientificao ética

Wumﬁf es puedan transmitir informacin, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
ializ

CB5 - Quel diantes hayan desayrol ado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1- Conéq r}fkentos basicos d}l’z/i /pyf/eﬂ}{]

UAL2- Habnid\a(e}ewsgzdgag/ﬂé

UAL3 - Capacidad pﬁaysdf@p@&‘qnas \ \

UAL4 - Comunicaci OW escrita\eQ I\a\propia Ierjgu%
/.

UALS - Capacidad de criticay autocri}{ca/\

UALG - Trabajo en equipo

UALS8 - Compromiso ético

UAL9 - Capacidad para aprender atrabgar defo a\&yténoma \ \

UAL10 - Competenciasocia y ci udaderfa global \

55.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Ser capaz de interpretar y analizar las soci §6ac}és ensudi menswpae@-temporal

CEO2 - Adquirir conocimiento de la evolucion historica parém s delaformacion y funcionamiento de las
sociedades humanas

CEO03 - Saber organizar, planificar y gestionar informacion de u@réger eyﬁ acercade diversas sociedades y culturas

CEO4 - Ser capaz de transmitir actitudes de toleranciay respeto p 156 pufitos de visterque\se derivan de tradiciones histéricasy
culturales distintas

CEOQ5 - Ser capaz de apreciar los diferentes factores y procesos gde m{us@e( ca/mblo en Ias\g)c\gdad&s humanas

CEO6 - Conocer laevolucion histéricay los parametros bési cos\;i;z/l ormaeion 'y funci onamii)nté) de las sociedades humanas en la
Historia

CEOQ7 - Contribuir a reconocimiento critico de ladiversidad hi stéric\a\}/ &{Itural / /

CEQ9 - Comprender los diferentes conceptos de | as disciplinas histori cé\en\suipﬂ@ér(ac

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios y actividades académicamente |14 K 100 ) )
dirigidas

Clase magistral participativa 46 \ 00 /
Trabajo auténomo del alumno 90 0\ /
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

BUsqueda, consultay tratamiento de lainformacion V )
Debate y puesta en comun

Proyecciones audiovisuales / /
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividadesy gjercicios de clase 20.0 20.0
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Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 60.0
Valoraci én/ti'rﬁl danorm&s trabajos 20.0 20.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
}Lrﬁ/ersj de Almeria Otro personal 21.2 70 0
docente con
contrato laboral
niversidad\:iQA merid Profesor Titular |27.3 100
nivgrsidag/dejAlmesi Profesor 6.1 100
Contratado
Doctor
Universidad/de Xlmeria Profesor Titular |3 0 0
de Escuela
Universitaria
Universidad de A\meria Catedrético de 15.2 100 0
Universidad
Universidad de Almert Catedrético 3 100 0
de Escuela
Universitaria
Universidad de Almeria / A Ayudante Doctor (24.2 100 0

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1. / /

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2. \ / /
S

7. RECURSOSMATERIALESY SEF\)//C

Justificacion de que los medios material es disponibyes gon adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOS PREVISTOS /ﬂm\

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
60 40 95

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasade rendimi ent}/ 80 \

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1. K / /

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria, en sesién celebrada el 17/06/20 e nGias Qenéricas de la Uni-
versidad de Almeria. En este documento se relacionan un conjunto de competencias a desarl todgslos alumnos de nuoestrauniversidad y aso-
ciadas a ellas un conjunto de indicadores, que a modo de ejemplo, se sugieren para la evaluacion de losfesultados de aprendizaje.

Los resultados de aprendizaje de las competencias especificas, se reflejan en el Punto 5 de esta memporia. En los términos previstos gor
(aprobados por el Decreto 225/2018 de 9 de diciembre, BOJA nim. 247 de 24 de diciembre de 2018) Ig Universidad de Almeri
ma de evaluacién y seguimiento de sus estudios:

Estatutos

Articulo 36. De la evaluacion.

2. Con independencia de las evaluaciones de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
la Ley de la Comunidad Auténoma establezca, la evaluacion de la calidad docente en la Universidad se llevara a
de Gobierno determine

Articulo 81. De la evaluacion de la calidad.

La Universidad de Almeria implantara sistemas especificos de evaluacién de la calidad de los planes de estudios y de los Centrog, de acuerdo con la
normativa aprobada al efecto por el Consejo de Gobierno.
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ejorar la calidad ha llevado a la UAL a asumir los compromisos y establecer dentro de sus lineas estratégicas los medios y recursos
busqueda de la excelencia en la calidad e innovacién en la docencia, tal y como se expresa en los objetivos de su Plan Estratégico

9. SISTEMA\DE GARANTIAX Df/C)‘\LIDAD
|ENLACE méyal es/UAL /estudios/grados/calidad/ GRADO1319

10. CAL ENDA&UUEWMNTAG@N

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2520 ) )

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.2 Procedimiento de adaptacnonén Jc o de los es dlantes deks\udlos existentes al nuevo plan de estudios
\/

Procedimiento \\

Los alumnos del actual Titulo de Grado en Historia (Plan 2010), podrén optar por:

sidad. Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de noviembre de 2012, pdT €l que se apNyebaNa Normatiya de Zxtincion de las Ensefianzas de Titulaciones Oficiales de la Universidad de Almg
ria. En su caso, las adaptaciones se realizardn anivel de materias, segiin el procedimiento especifico estaklecidg por la niverg/dad de Almeriay segiin |a siguiente tabla de adaptacion automética:

TABLA DE ADAPTACION POR ASIGNATURAS \ \/ / /\

Plan antiguo: Grado en Historia (2010) \Plan nu Gradn en H\smna

| SN
pum— \< ,m/o%

Técnicasde Nug pOrt

Arqueologia Arqueologia

Cine, sociedad y cultura Optatividad

Culturaclasicay ciudadania Ciudad y Urbanismo en el Mundo Clsico

Culturay Ciudadaniaen e Mundo Contempor&neo

A
Y S // \\
Debatesfilossficos actuales Filosofia /\7\ \
Epigrafiay Numismética - \/

Epigrafiay Numismética

GeografiaFisica Y Regional

Geografia Fisicay Regional

Geografia Humanal
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Geografia Humanall: Passjey Territorio Optatividad

N\

Gestion del Patrimrf(o Histérico Précticas Externas

,W@laww \ \ Historia Antigua de la Peninsula | bérica
4

Historiade América \\/ Hi de América: del mundo as XVl
\\

\ HWE\& istoriaal fif Optatividad

HgmMM/@nayf%ﬂx@na \\ Historia d i C
Historia de Espafia Corfemporéfiea Historia de Espafia Actual

N\
HgmadelaCuIluraAﬂi&@{w Optatividad

N\
Historia del Arte en el mundo contemporgeo g \\ Optatividad
Historiadel Artel: Ds i i if ja Edad Mé§ \/ / Historiadel Arte|: Di i i Baja Edad Media
Historia del Artel1: Del Renacimiento ala Posmodernidad / /\/ Historiadel Arte 1 Del Renacimiento ala Posmodernidad
N\

Historiadel Mundo Actual < // istoriadel Mundo Actual

P \
Historia del Mundo Clésico \/ » \j Hjladé Mundo Clésico
Historia del Mundo Medieval / /\_/ Historiadel Mundo Medieval
Historiadel Mundo Moderno W HistoriadelaAlta 7«4
Historiadel Mundo Moderno: a Expansion Europea " \\ Hlsonafl 7&3 Moderna
Historia del Préximo Oriente Antiguo \ Hlsl.?/{mx.mw \
Historia Medieval de Espafia < sorlaMed A de

/

Historia Moderna de Espafia Historig& |a Espafia Moderna
\
Historia Universal Contemporéanea HistoNa Univisal Contemporénea
—
LaDemocraciaen & Mundo Occidental: Procesos de Construccion Historiade M / \
Laestética enlacultura contempornea. Optatividad

LaEuropa Medieval: De la Expansion ala Crisis LaEuropa Medieval: De la Expansior |acF\\ ///

N\
Mujeresy Desigualdad Social Historiadelas Mujeres — < \\
Ordenacion del Territorio Optatividad /\\\ )
Paeografiay Diplomética Pdeografiay Diplomética / /\/

Paz, Derechos Humanosy Ciudadania Universal Optatividad

\/

Précticas Externas Précticas Externas
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Prehistoria de la Peninsula I bérica Prehistoria de la Peninsula Ibérica

Prehistoria: de . Neg) l(‘aa\ Prehistoria: de la Revolucion Neoliticaalos Primeros Estados
» Arehistoria; Sacl%'}tzadnras%w \3 \ Prehistoria: Sociedades Cazadoras-Recolectoras

Técnicas de AndlisiSgpecia Yritoga” Optatividad

N

TendenM7/ T?zfem entes \ \ Tendencias Historiograficas I1: Ultimas Tendencias

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTI NGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

2501713-0400@@1\/ prﬁu\a@\eraduada en Historia por la Universidad de Almeria-Facultad de Humanidades

11. PERSONASASOCIADAS A LA SRLYCITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
24861693G Fraptispo-Javier Garcia Gonzélez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Registro General dela (<17() meria Almeria

Universidad de Almeria, Ctra

de Sacramento, ¥/n, La Canada
de San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual .es 950015971 9 1 Decano de la Facultad de
7 Humanidades

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
18998914V Jorge poﬁa}é Sanz

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Registro General dela 04120 /M ia Almeria

Universidad de Almeria, Ctra.
de Sacramento, §/n, La Caflada

de San Urbano

EMAIL MOVIL FAX

planestu@ual .es 950015971 950015 ociado de Planes
de Estutfjo, Yoor delegacion de

tor

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante \ \ ///

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

18998914V Jorge Doriate | sefz”

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Registro General dela 04120 Almeria Almeria y N/
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Informe Técnico sobre la implantacion de Grado

4 de octubre de 2019.
Denominacién del Titulo Graduado o Graduada en Historia (2019) por la Universidad de Almeria
Cédigo RUCT 2504089
Fecha BOE
Origen de la Modificacién Decanato de la Facultad de Humanidades
Fecha de la solicitud
INFORME:

FAVORABLE*, contiene los elementos minimos para iniciar el procedimiento de verificacidn.

*El presente informe se emite en razén de la actual memoria puesta en audiencia publica para la comunidad
universitaria, y cuyo plazo de alegaciones se cierra el préximo dia 06/10/2019. Su valor queda condicionado a la
finalizacion de este plazo y a las modificaciones que la Comisién Académica y el centro estimen oportuno incorporar
en razon de las posibles alegaciones que pudiera recibir el titulo.

El plan del Grado de Historia que entra en extincién comparte y tiene cofinanciados 144 ECTS con el vigente
plan de Estudios del Grado de Humanidades de la UAL (RUCT2501714). La extincién del vigente plan y la
puesta en marcha del nuevo supone la finalizacién de esta cofinanciacién y puesta en comin de recursos
entre ambos grados a partir del curso 2019-20.

El origen de nuevo plan es una solicitud de modificacion que, de conformidad con los protocolos de
verificacion y las limitaciones técnicas de la aplicacidon de gestion de las memorias, obliga a la tramitacion de
la modificacion como el alta de un nuevo titulo. No incrementa el nimero de ECTS financiados en la medida
que la versién anterior del plan de estudios superaba la ratio de optatividad 1:2 y ofertaba un conjunto de
asignaturas obligatorias a elegir una entre dos.

Version actual del
Plan de Estudios NUEVO PLAN

Oferta Requiere | Oferta | Requiere
Basica 60 60 60 60
Obligatorias 174 162 120 120
Optativas 24 6 78 48
Practica Ex. 12 6 12 6
TFG 6 6 6 6
276 240 276 240

Se han incorporado modificaciones sustanciales respecto al Grado de Historia anterior: contenidos,
competencias y resultados de aprendizaje, asi como en la oferta de las asignaturas, y en la estructura de
dicha oferta (los créditos obligatorios pasan de 162 a 120, y los optativos pasan de 6 a 48).

La denominacion del nuevo titulo Graduado o Graduada en Historia por la Universidad de Almeria (RUCT
2504089) es coincidente con la del titulo que extingue (RUCT 2501713), por lo que puede dar lugar a alguna
incidencia registral por coincidencia de denominacion de asientos. El titulo es una modificacion del anterior,
pero los cambios introducidos obligan a formalizar su verificacion como si de un nuevo titulo se tratara,
dado que podria dar motivo a pensar que existe una confusidon entre ambos titulos a determinar por el
RUCT.
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5. No consta su aprobacion por Junta de Facultad.

6. No Adjunta la informacion SET, no requerida para la verificacion, pero si necesaria para la expedicion del
Suplemento Europeo al Titulo (desarrollo y traduccion de las competencias, objetivos y resultados
incorporando la informacion de las nuevas menciones).

1.- DESCRIPCION DEL TiTULO

Contenido Descripcion General
1) Plazas: 65.
2) Presencial
3) Régimen de Permanencia general de la UAL
)

~

ECTS requeridos: 240 ECTS. 60 Bésicos + 120 Obligatorios + 6 Practicas Externas + 6

TFG + 48 optativos (78 ECTS ofertados, ratio de optatividad inferior a 2:1).

5) Total de ECTS a ofertar: 276.

6) Oferta dos nuevas menciones de 30 ECTS, no obligatorias: “Poder y Desigualdades en
la Historia” y “Cambios Sociales, Politicos y Culturales en la Historia”.

7) Idioma de imparticién: castellano.

8) El plan queda definido en una estructura de Mddulo > Materia > Asignatura/s. La

memoria de verificacién determina toda la informacién del Grado a nivel de Materia,

por lo que se han eliminado las anteriores materias que contenian mas de una

asignatura, siendo plenamente coincidentes ya materia y asignatura.

2.- JUSTIFICACION

Contenido Descripcién General

1) Actualiza la informacion inicialmente aportada en la justificacion del grado verificado.
Elimina la informacion obsoleta.

2) Serecomienda ampliar la justificacion de la modificacion, haciendo mayor hincapié en
el interés de las nuevas menciones.

3) Se recomienda actualizar los Procedimientos de Consulta Internos y Externos.

3.- COMPETENCIAS

Contenido Descripcién General

1) Las competencias especificas han sido reducidas, pasando de 30 a 9. La reduccién de
competencias y la obtencion de su totalidad en varias de las materias hacen que su
descripcidn y su obtencion sea poco especifica dentro del conjunto general del titulo.

2) Aunque se incluia una competencia especifica para cada una de las menciones, no es
posible su inclusion como tal, porque los alumnos que no hicieran las asignaturas de
una determinada mencion no tendrian todas las competencias especificas del titulo.
El contenido de dichas competencias se ha incluido en los Resultados de Aprendizaje
de las asignaturas optativas de las respectivas menciones.

4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Contenido Descripcién General

1) Actualiza la informacién y normativa general de Acceso y Admision.

2) Seria recomendable revisar y actualizar el perfil de acceso inicialmente verificado.

5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS.
Contenido Descripcién General

La modificacién tiene como elemento fundamental el incremento de optatividad del titulo y la
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incorporacién de sendas menciones.

1. Se modifican los requerimientos del titulo: pasan de 162 a 120 ECTS obligatorios y de
6 a 48 ECTS optativos.

2. Se recomienda el desarrollo de la descripcion general del plan de estudios y su
relaciéon con las diferentes menciones que ofertara el grado.

3. Encuanto alos Médulos, pasande 7a 6

a. Se mantienen los siguientes: Formacion Basica (60 ECTS), Historia Universal
(78 ECTS), Historia de Espafia (pasa de 42 a 30 ECTS) y Tendencias
Historiograficas (12 ECTS).

b. Cambia de denominacion del Mddulo Contextos del Grado, Entornos
Profesionales y Trabajo, que se denominara en el nuevo Plan Entornos
Profesionales y Trabajo, y que pasa de 18 a 12 ECTS.

c. Se crea el Mddulo Optatividad: 78 ECTS (13 asignaturas optativas), de los
que el alumnado debe cursar 48 ECTS (6 asignaturas optativas).

d. Desaparecen dos Mddulos: Sociedad y Pensamiento, y Geografia Avanzada.

4. Se crean las siguientes asignaturas optativas, dentro del Médulo 6 (Optatividad). Se
indican entre paréntesis las siglas de cada mencion. Las 3 ultimas optativas no
corresponden con ninguna mencion:

Asignatura Caracter Créditos ECTS
Mujeres y desigualdad social en la Prehistoria OP (PD) 6
Ciudad y urbanismo en el Mundo Clasico OP (PD) 6
Vivir y morir en la Edad Media OP (PD) 6
La sociedad del Privilegio en la Espafia Moderna OP (PD) 6
Historia de los Movimientos Sociales en la Espafia Contemporanea OP (PD) 6
Formaciones sociales en la Prehistoria OP (CS) 6
Fenicios y cartagineses en la Antigiiedad OP (CS) 6
Mundo rural y mundo urbano en la Edad Media OP (CS) 6
Historia cultural de la Edad Moderna OP (CS) 6
Historia de Espafia actual OP (CS) 6
Paisaje y territorio en la Prehistoria y en el Mundo Clasico OP 6
El monacato en la Edad Media opP 6
Historia de Andalucia Moderna y Contemporanea OoP 6

5. Desaparecen las siguientes asignaturas (se indica el modulo del Plan 2010 y los
créditos ECTS):

Mddulo Asignatura Créditos ECTS
Cultura clasica y ciudadania 6
1. Formacion Basica Cultura y ciudadania en el mundo contemporaneo 6
Geografia Humana | 6
Antropologia social 6
2. Sociedad y Antropologia de las Migraciones Contempordneas 6
pensamiento Debates Filosoficos actuales 6
La estética en la cultura contemporanea 6
' Geografia Humana II: paisaje y territorio 6
3. Geograffa — P
Ordenacidn del territorio 6
Avanzada — prve - —
Técnicas de andlisis espacial y territorial 6
- . Historia de Andalucia I: De la Prehistoria al Final de la Edad 6
4. Historia de Espafia R
Media
Historia de América 6
- . Historia de la Cultura Artistica Universal 6
5. Historia Universal — -
Historia del Arte en el mundo contemporaneo 6
Historia del Mundo Moderno: la expansion europea 6
7. Contextos del Cine sociedad y cultura 6
Grado, Entornos La democracia en el mundo actual: procesos de construccion 6
3
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10.

11.

12.

13.

14.

Profesionales y | Mujeres y desigualdad social I 6 ‘
Trabajo Final | Paz, derechos humanos y ciudadania universal I 6

Cambian de denominacién las siguientes asignaturas:

Médulo Nombre anterior Nombre actual
Historia de Espafia Contemporanea Historia de Espafia Actual
3. Historia de Espafia Historia de Andalucia Il: Moderna 'y Historia de Andalucia Modernay
Contemporanea Contemporanea
6. Tendencias Tendencias Historiograficas II. Tendencias Historiograficas II.
Historiograficas Tendencias recientes Ultimas tendencias

Se crean las siguientes asignaturas nuevas (no optativas):

Médulo Asignatura Cardcter ECTS
» Antropologia Basica 6
1. Formacion " ” o
. Filosofia Basica 6
Basica — —
Geografia Humana Basica 6
Historia de América: del mundo Obligatoria 6
precolombino, al siglo XVII
Historia de América: de las reformas Obligatoria 6
2. Historia borbonicas, al siglo XXI
Universal Historia de la Alta Edad Moderna Obligatoria 6
Historia de la Baja Edad Moderna Obligatoria 6
Historia del Mundo Actual Obligatoria 6
Historia de las Mujeres Obligatoria 6

El titulo permitira a aquéllos que cursen la totalidad de los ECTS optativos especificos
de una determinada mencion obtener la/s mencion/es:

Mencidn 1: Poder y desigualdad en la Historia (30 ECTS),
Mencidon 2: Cambios Sociales, Politicos y Culturales en la Historia (30 ECTS).
La obtencidn de la Mencion no es obligatoria.

Cambios de temporalidad: las siguientes asignaturas cambian de cuatrimestre y/o
curso:

Asignatura Curso Curso Cuatr. Cuatr.
Anterior Actual Anterior Actual

Historia del Arte I: de las Primeras 12 10 10 20

Manifestaciones Artisticas, a la Baja Edad Media

Paleografia y Diplomética 20 20 20 10

Historia del Arte Il 20 20 10 20

Tendencias Historiograficas I: los Grandes 29 39 19 10

Paradigmas

Historia Moderna de Espafia 30 32 20 10

Historia Universal Contemporanea 40 30 10 10

Para evitar duplicidades y por seguridad juridica, se elimina el nivel de definicién de
materia, pasando a ser las anteriores asignaturas las nuevas materias-asignaturas.

Actualiza las normativas generales de la UAL que se han visto modificadas desde su
implantacién.

Actualiza la movilidad de la UAL 5.2 con la informacién general de la UAL.
Actualiza los Resultados de aprendizaje.

Actualiza los Contenidos de las asignaturas.
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15. El plan de estudios no tiene requisitos ni correquisitos para ninguna materia. (P.ej.
Practicas Externas o TFG).

16. El plan de estudios continua ofertando la asignatura Gestién del Patrimonio Histérico
(6 ECTS) como alternativa y sustitutoria de las Practicas Externas en el caso de que
éstas no pudieran ofertarse o tuvieren plazas suficientes.

6.-MEDIOS PERSONALES

Contenido Descripcién General

1) Actualiza la informacion de medios personales docentes asignados al grado segun el
formato inicialmente verificado. Se recomienda su desarrollo y mejor concrecion.

2) Actualiza la informacién de otros medios personales docentes asignados al grado
segun el formato general de la UAL.

7.- MEDIOS MATERIALES

Contenido Descripcién General

1) Actualiza la informacion de medios materiales comunes a la UAL.

2) Se recomienda revisar los medios materiales especificos del grado vy, en particular, los
convenios puestos a su disposicién para la realizacidon de practicas externas

8.- RESULTADQOS PREVISTOS

Contenido Descripcién General

1) Actualiza la informacién comun a los grados de la UAL.

2) Incorpora datos reales para justificacién de las diferentes tasas. Se recomienda la
revision de la justificacién de estas estimaciones, en particular, la elevada tasa de
abandono.

9.-SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Contenido Descripcién General

1) Sin observaciones. Se ha comunicado a la Direccién General de Calidad el inicio del
tramite; el enlace al SGC queda incorporado en la memoria.

10.- CALENDARIO DE IMPLANTACION

Contenido Descripcién General
1) Sin observaciones. Establece el régimen general de extincidn previsto en la normativa
para las titulaciones de la UAL.
2) Establece e incluye la correspondiente tabla de adaptaciones entre los dos planes de
estudio.
TABLA DE ADAPTACION POR ASIGNATURAS
Plan antiguo: Grado en Historia (2010) Plan nuevo: Grado en Historia (2020)
13104230 Antropologia de las Migraciones Optatividad
Contemporaneas
13104229 Antropologia Social Antropologia 13191105
13102105 Archivistica y Técnicas de Archivistica y Técnicas de 13192110
Investigacion en Nuevos Soportes Investigacion en Nuevos Soportes
13101106 Arqueologia Arqueologia 13191107
13104305 Cine, sociedad y cultura Optatividad
13101110 Cultura clasica y ciudadania Ciudad y Urbanismo en el Mundo 13194612
Clasico
13101109 Cultura y Ciudadania en el Mundo Historia de los Movimientos Sociales 13194615
Contemporaneo en la Espafia Contemporanea
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13104231 Debates filosoficos actuales Filosofia 13191106
13102107 Epigrafia y Numismatica Epigrafia y Numismatica 13192108
13101104 Geografia Fisica Y Regional Geografia Fisica y Regional 13191101
13102103 Geografia Humana | Geografia Humana 13192102
13103201 Geografia Humana Il: Paisaje y Optatividad
Territorio
13104226 Gestion del Patrimonio Histérico Gestion del Patrimonio Histérico 13194402
13102204 Historia Antigua de la Peninsula Historia Antigua de la Peninsula 13192215
Ibérica Ibérica
13103215 Historia de América Historia de América: del mundo 13193201
precolombino al s. XVII
13103205 Historia de Andalucia I: de la Optatividad
Prehistoria al final de la Edad Media
13104206 Historia de Andalucia Il: Moderna'y Historia de Andalucia Modernay 13194303
Contemporanea Contemporanea
13104207 Historia de Espafia Contempordnea Historia de Espafia Actual 13193208
13103211 Historia de la Cultura Artistica Optatividad
Universal
13104212 Historia del Arte en el mundo Optatividad
contemporaneo
13101101 Historia del Arte I: De las Primeras Historia del Arte I: De las Primeras 13191103
Manifestaciones Artisticas a la Baja Manifestaciones Artisticas a la Baja
Edad Media Edad Media
13102102 Historia del Arte II: Del Historia del Arte II: Del Renacimiento 13192104
Renacimiento a la Posmodernidad a la Posmodernidad
13104216 Historia del Mundo Actual Historia del Mundo Actual 13193211
13101218 Historia del Mundo Clasico Historia del Mundo Clasico 13191206
13102213 Historia del Mundo Medieval Historia del Mundo Medieval 13192207
13103221 Historia del Mundo Moderno Historia de la Alta Edad Moderna 13192210
13103220 Historia del Mundo Moderno: la Historia de la Baja Edad Moderna 13193209
Expansion Europea
13101219 Historia del Préximo Oriente Historia del Préximo Oriente Antiguo 13191205
Antiguo
13102208 Historia Medieval de Espafia Historia Medieval de Espafia 13192216
13103209 Historia Moderna de Espafia Historia Moderna de Espafia 13193217
13104217 Historia Universal Contemporanea Historia Universal Contemporanea 13193212
13104308 La Democracia en el Mundo Historia de Espafia Actual 13193218
Occidental: Procesos de
Construccién
13104232 La estética en la cultura Optatividad
contemporanea
13102214 La Europa Medieval: De la La Europa Medieval: De la Expansion a 13192208
Expansion a la Crisis la Crisis
13104306 Mujeres y Desigualdad Social Historia de las Mujeres 13103213
13103202 Ordenacion del Territorio Optatividad
13102108 Paleografia y Diplomética Paleografia y Diplomética 13192109
13104307 Paz, Derechos Humanos y Optatividad
Ciudadania Universal
13104227 Practicas Externas Practicas Externas 13194401
13101210 Prehistoria de la Peninsula Ibérica Prehistoria de la Peninsula Ibérica 13191214
13101222 Prehistoria: de la Revolucién Prehistoria: de la Revolucién Neolitica 13191204
Neolitica a los Primeros Estados alos Primeros Estados
13101223 Prehistoria: Sociedades Cazadoras- Prehistoria: Sociedades Cazadoras- 13191203
Recolectoras Recolectoras
13103203 Técnicas de Andlisis Espacial y Optatividad
Territorial
13102224 Tendencias Historiograficas I: Los Tendencias Historiograficas I: Los 13193219
Grandes Paradigmas Grandes Paradigmas
13103225 Tendencias Historiograficas II: Tendencias Historiograficas II: Ultimas 13193220
Tendencias Recientes Tendencias
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10.1. Cronograma de implantacién de la titulacion

Justificacion

El Titulo de Grado en Historia (Plan 2020) sustituird al actual Titulo de Grado en Historia
(Plan 2010), y su implantacion se llevara a cabo de manera progresiva, de acuerdo al

siguiente periodo de implantacion:

Curso de implantacién

2020/2021
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2. Justificacion del titulo propuesto

2.1 Interés académico, cientifico o profesional del mismo

El desarrollo del plan formativo debe dotar al titulado del Grado en Historia
de una capacitacion adecuada para el desarrollo de su actividad
profesional, que siempre se desarrollara: a) desde el respeto a los
derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, b) desde
el respeto y promocién de los Derechos Humanos y los principios de
accesibilidad universal y disefio para todos (segun el RDL 1/2013 por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social), ¢) de acuerdo con los
valores propios de una cultura de paz y de valores democréaticos.

En la Universidad de Almeria, este titulo sustituye al implantado en el afio
2010 y que tras ser sometido a evaluacion por parte de la Agencia
Andaluza de Evaluacion, la comision evaluadora dictaminé que debia ser
reformado para incluir un mayor nimero de asignaturas de Historia y para
incorporar la correspondiente optatividad que no existia en el mencionado
plan. Dicho dictamen ha obligado a la redaccion de este nuevo plan de
estudios.

A la hora de justificar el titulo, podemos afirmar que el estudio de la
Historia procura un conocimiento racional y critico del pasado de la
humanidad a fin de comprender mejor el presente y de hacerlo
comprensible a los deméas. Permite, en suma, desentrafiar la relacion que
existe entre los acontecimientos y procesos del pasado y los problemas del
presente.

Asimismo, la ciencia historica contribuye a la cohesion de la colectividad y
a generar conciencia civica, respeto hacia la diferencia y aprecio hacia el
pasado y su patrimonio histérico, arqueoldgico y cultural. Y también, al
reconocimiento de la complejidad y diversidad de las sociedades, culturas
y sistemas de valores humanos, al desarrollo de actitudes de tolerancia e
igualdad de género y respeto hacia los distintos puntos de vista y las
personas que los sostienen y que se derivan de las diversas tradiciones
histéricas y culturales.

Desde un punto de vista profesional, los titulados en Historia desarrollan su
labor profesional esencialmente, y entre otras actividades, en la ensefianza
a todos los niveles y en la investigacion, en excavaciones y estudios
arqueoldgicos, en la divulgacion y asesoramiento de caracter historico, en
archivos y bibliotecas, en colaboraciones de diversa naturaleza en los
medios de comunicacién, en la cooperacién internacional —especialmente
en el ambito iberoamericano-, como documentalistas, y también y de
manera cada vez mas intensa en la gestion del Patrimonio Histérico y
Cultural. Conscientes de estas circunstancias, con el plan que se propone
se persigue el objetivo de que la gran mayoria de los egresados obtengan
empleo con facilidad a la finalizacion de sus estudios en ambitos laborales
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relacionados con la formacion adquirida.
Los perfiles profesionales mas acordes con el Grado son:

[0 Ensefianza de la historia en Universidades, Educacion Secundaria y
cualesquiera otros ambitos.

[ Prospecciones, excavaciones y estudios arqueologicos.

1 Gestion de patrimonio histérico y cultural.

) Archivos y bibliotecas (en su vertiente histérica).

1 Documentacion histérica.

1 Colaboracién en medios de comunicacion y editoriales.

[ Asesoramiento cultural en instituciones publicas y empresas privadas.
[J Administraciones publicas.

1 Gestion de proyectos internacionales publicos y privados.

[ Preparacion a la carrera diplomatica.

1 Gestion de recursos humanos

La elaboracion de un nuevo Plan de Estudios del Grado de Historia responde
a las recomendaciones de especial seguimiento contenidas en el “Informe
final para la renovacién de la acreditacion del Grado de Historia por la
Universidad de Almeria”. En dicho informe se indica de forma explicita que
“Se debe revisar el plan de estudios, contando con la participacion de todos
los grupos de interés (coordinador, representantes de profesorado, alumnado
y egresados/as), prestando atencion especial a la conveniencia de incorporar
un mayor numero de asignaturas de Historia, asi como la reubicacién de las
diferentes asignaturas en la secuencia del plan de estudios (por cuatrimestre
y curso)”.

Siguiendo esa directriz, la Comision que ha elaborado el nuevo Plan de
Estudios ha proyectado la incorporacion de asignaturas de Historia tanto en
la optatividad como en el resto del plan pero siempre dentro de los limites
que impone el hecho de que el 75% del Plan de Estudios se encuentra
establecido a nivel de Andalucia con criterios uniformes que se deben
mantener en cada Universidad. La nueva propuesta no solo incorpora mas
asignaturas de Historia sino que da respuesta a otra demanda de dicho
Informe en el que se indicaba la necesidad de reubicar las diferentes
asignaturas en la secuencia del plan de estudios, tanto por curso como por
cuatrimestre. Dicha recomendacién se ha cumplido al reubicar las
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asignaturas con el fin de que siguieran una secuencia cronolégica coherente
y progresiva en el tiempo de forma que se evitaran los problemas existentes
en el plan de 2010 que estuvieron condicionados en su dia por la necesidad
impuesta de coordinar el plan de Historia con el de Humanidades. En la
actual propuesta no se produce ninguna discontinuidad temporal de ese tipo
gue habian constituido una de las principales quejas del alumnado.

Por otro lado, en el citado “Informe final para la renovacion de la acreditacion
del Grado de Historia (Plan 2010)” se indica literalmente que “se deben
revisar los contenidos de las guias docentes de las asignaturas, con el fin de
garantizar que cada una de ellas estd orientada a la consecucion de
competencias establecidas en la memoria de verificacion, relacionadas con
el ambito disciplinar y profesional de la Historia”. Siguiendo esa indicacién,
los contenidos de las fichas de cada asignatura se han revisado en un doble
sentido. En primer término, para garantizar las competencias establecidas en
la nueva memoria de verificacion y, en segundo lugar, al incorporar nuevas
asignaturas exclusivamente vinculadas con el @mbito disciplinar y profesional
de la Historia, cuyas fichas, incluidas en esta Memoria, responden de forma
especifica a esa misma demanda de garantizar que los contenidos se
adecuan a materias relacionadas con el &mbito disciplinar y profesional de la
Historia.

2.2 Referentes externos

No menor es la disparidad en el trato que la Historia tiene con otras ciencias
afines o auxiliares en los diferentes paises y sistemas. Como se dijo, alli
donde el afan de transmitir conocimientos basicos sobre todos los periodos
histéricos se sacrifica en aras de la especializacion cronolégica o tematica es
mas frecuente que se dé entrada en los curriculos a contenidos y
competencias de otras disciplinas. No es necesario parar mientes de nuevo
en la experiencia del Reino Unido e Irlanda, donde la unién de la Historia con
otras ciencias ha dado lugar a titulos de indole muy heterogénea. Mas
ilustrativo -por sistematico- puede resultar el caso de Italia, cuyas
universidades dedican aproximadamente un tercio de los 180 créditos de la
Laurea de Historia a la enseflanza de disciplinas afines. Aunque varia
ligeramente su cdémputo exacto en créditos ECTS, en todas ellas los
estudiantes de Historia han de seguir obligatoriamente cursos de lengua y
literatura italianas, lenguas extranjeras, Geografia e Informatica y, en funcion
de la oferta de cada institucion y del itinerario escogido, también de Historia
del Arte, Historia de la Ciencia, Latin, Filosofia, Derecho, Economia,
Sociologia o Antropologia, por mencionar las ciencias humanas y sociales
mas repetidas. Sensu contrario, los planes de estudios de las universidades
espafiolas y portuguesas -informados por una concepcién universalista de la
Historia- prestan en la actualidad poco espacio a la adquisicion de
conocimientos y competencias en areas afines, cuya presencia queda casi
restringida a los cursos optativos.

A medio camino entre ambas opciones se hallan las universidades alemanas
y francesas. Las primeras conceden especial importancia a los
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conocimientos de lenguas extranjeras, puesto que, como se hace constar en
los folletos informativos para estudiantes de Historia de algunas
universidades, merecen la consideracion de condicion  previa
(Voraussetzung) para la formacion del historiador. Por lo tanto, es habitual
gue se exija a los estudiantes que, al completar el primer ciclo, sean capaces
de demostrar su suficiencia en dos lenguas extranjeras (por lo general una
de ellas el inglés), asi como conocimientos de latin elemental (Kleine
Latinum) si han seguido los itinerarios de Historia Antigua, Medieval o
Moderna. (En la universidad de Augsburgo, en cambio, se advierte a los
estudiantes de su B.A. en Historia de la Civilizacion Europea que los cursos
de lenguas han de ser necesariamente de latin, espafol, italiano o
portugués). Dispar es, por el contrario, el énfasis puesto en la adquisicion de
conocimientos de otras ciencias afines, por cuanto no hay unanimidad sobre
cuales de ellas se tienen por indispensables para la instruccion del
historiador, lo que resulta l6gico en un sistema que, como el aleman, permite
cierta especializacion no sdlo en el disefio de los titulos, sino también de los
itinerarios.

Por ello, mientras unas cargan el peso en la Estadistica, otras lo hacen en
disciplinas humanisticas. En Francia es igualmente obligatorio el estudio de
lenguas extranjeras, aunque, a diferencia de lo que ocurre en Alemania, no
se recalca que todo aspirante a ingresar en un segundo ciclo de Historia
debe haber alcanzado en el primero las competencias linglisticas antes
mencionadas. Medida en ECTS, la suma global de los médulos de lenguas
vivas oscila en torno a los 10 créditos. Asimismo, las universidades francesas
exigen a sus estudiantes de Historia que adquieran conocimientos de
disciplinas afines a través de cursos introductorios en el primer afio de
carrera (llamados Découverte) y de ampliacion en los siguientes. En
ocasiones, la relacion con algunas areas -sobre todo Geografia e Historia del
Arte, y mas la primera que la segunda- es tan estrecha que bien se podrian
calificar de materias troncales (como sucede en las universidades de Reims
o Perpignan). No obstante, lo normal es que las ciencias afines cobren ese
caracter al transformarse en el eje de las especializaciones previstas en la
Licence de Historia: Mention u Option en Derecho, en Derecho y Economia,
en Sociologia, en Letras, etc.

En definitiva, por mas que en algunos casos los conocimientos y
competencias de ciencias afines formen parte de los requisitos establecidos
para obtener un titulo de Historia, e incluso puedan llegar a reputarse de
elemento ineludible en la formacién del historiador o de una mentalidad
critica historica, hay una amplia diversidad de criterios respecto a la
determinacién de las habilidades y competencias de dichas ciencias que se
han de incorporar al curriculo de un estudiante de Historia.

2.3 \ Descripcion de los procedimientos de consulta internos

Comisiones de Titulacion de la UAL

Segun se refleja en el documento “DIRECTRICES PARA LA ADECUACION
DE LAS ACTUALES ENSENANZAS A LOS NUEVOS TITULOS OFICIALES
DE LA UAL” aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 1-4-08, de las
Comisiones de Titulacion encargadas de elaborar la propuesta de Memoria
de Titulacién para su verificacion por el Consejo de Universidades, forman
parte ademas de una representacion de profesores, los siguientes miembros:
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1 Dos estudiantes por titulacion nombrados por la Junta de Centro.

[1 Un/a miembro del personal de administracidn y servicios nombrados por la
Junta de Centro.

1 Un miembro de la Unidad de Garantia de Calidad de la Titulacion,
nombrado por ésta.

Dos expertos en el ejercicio de la profesion o empleadores, aprobados por
la Comision de Estrategia y Relaciones con la Sociedad del Consejo Social
de la UAL.

[1 Dos egresados/as por titulacion designados por el Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleo (A participar en plenario).

Creacion del Comité del Grado en Historia

[0 Normativa: Directrices del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Almeria

[1 Constituciéon del Comité: ver documentacion adjunta

[1 Reuniones del Plenario: ver documentacién adjunta

[1 Reuniones de la subcomisiébn académica: ver documentacion adjunta.

2.4 |Descripcion de los procedimientos de consulta externos

Respecto a las consultas externas realizadas, puede citarse a las siguientes
Comisiones y Grupos de Trabajo:

Comisiones de Ramas de Conocimiento Andaluzas.

Siguiendo las directrices del Consejo Andaluz de Universidades, la
estructuracion realizada para llevar a cabo la coordinacion entre
universidades destinada a alcanzar consensos respecto a la configuracion de
un 75% comun de las titulaciones, ha consistido en la constitucion de una
Comisién por cada Titulacion en la que interviene una representacion de
todas las universidades que disponen del respectivo titulo y de 7 Comisiones
de Ramas de Conocimiento paritarias entre agentes sociales y los
vicerrectores con competencias en Espacio Europeo y Nuevas Titulaciones,
representantes de cada una de las universidades andaluzas.

Dia Rama Hora
14 ClenC|a_s, Sociales y de la 1130 h
Educacion
14 | Econbémicas y empresariales 17:00 h
14 | Ingenieria y Arquitectura 19:00 h
15 | Ciencias 09:30 h
15 | Ciencias de la Salud 11:30 h
15 | Arte y Humanidades 13:30 h
15 | Juridicas 17:00 h
Dia y hora de constitucion de las distintas Comisiones de
Rama

Segun acuerdo de la Asociacion de Universidades Publicas Andaluzas en las
Comisiones de Rama tienen representacion los estudiantes elegidos a traves
del Consejo Andaluz de Estudiantes y nombrados por la Consejeria de
Conocimiento, Investigacion y Universidad.

Asi mismo figura como acuerdo del mismo 6rgano que la Consejeria se
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encargara de nombrar y citar a todos los agentes sociales y tener una
reunién previa a la constitucion de las Comisiones de Rama para ponerlos en
antecedentes de los trabajos y acuerdos que hasta el momento se hayan
alcanzado.

Consulta a empleadores

Jornadas sobre Demandas Sociales en el nuevo Mapa de Titulaciones de la
Universidad de Almeria, organizadas por la Universidad de Almeria junto con
la Fundacion Mediterrdnea y con la colaboracién de la Camara de Comercio
y Asempal.

e Objetivos:

- Dar a conocer el proceso de cambio de titulaciones que esta
viviendo la Universidad de Almeria, de acuerdo al Espacio Europeo
de Educacion Superior.

- Detectar las competencias demandadas por el mercado laboral
para las nuevas titulaciones.

- Ayudar a definir los perfiles académicos y profesionales, debatir
sobre la necesidad de practicas externas en los nuevos planes.

e Resultados iniciales del muestreo en talleres presenciales: En el
taller de trabajo se puso a disposicion de los empleadores un
documento en el que figuraban un compendio de competencias
extraidas del proyecto Tuning y de un conjunto de libros blancos de
titulaciones de nuestra universidad. La valoracion de las mismas
estaba comprendida entre 1 (nada importante) y 5 (muy importante).
Se muestra a continuacion las competencias consideradas mas
importantes y su porcentaje de aceptacion.

Importante Bastante Muy
COMPETENCIAS b Importante | Importante
% % %

Conocimientos basicos de 13.0 15.2 63.0
la profesion ' ' '
Capacidad de organizar y 15.2 45.7 34.8
planificar ' ' '
Capacidad para resolver 13.0 26.1 435
problemas
Capacidad para la toma de
decisiones 13,0 30.4 32,6
_II-_||aé)|I|dad en el uso de las 283 391 217
Ha_bllldadegde gestion de 391 32.6 109
la informacion
CapaCJQad criticay 34.8 28.3 26.1
autocritica
Capacidad de aplicar los 15.2 45 7
conocimientos a la practica ' '
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Capacidad de adaptarse a

: , 26,1 41,3 26,1
nuevas situaciones
Capamdad para_dlrlglr 41.3 32.6 13.0
equipos y organizaciones
Motivacion por el trabajo 15,2 21,7 37,0
Sensibilidad por el 45.7 217 2.2

medioambiente
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Sistemas de Informacion previa a la matriculacién y procedimiento de
4.1 acogida accesibles y orientacién alos estudiantes de nuevo ingreso para
facilitar su incorporacion a la universidad y a la titulacién

La primera etapa de estas lineas de actuacion comienza de forma previa a las pruebas de
Evaluacién de Bachillerato para el acceso a la Universidad, cuando los estudiantes cursan
su ultimo afio de ensefianza secundaria no obligatoria.

Un momento importante en la vida del alumnado es la transicion de los centros de
educacion secundaria a la universidad. Para la entrada en contacto del alumnado con el
ambito universitario se desarrollan las Jornadas de Orientacion Preuniversitaria. En esas
jornadas se recibe a todos los estudiantes de segundo de Bachillerato de la provincia.
También a los alumnos de dltimo curso de Ciclos Formativos de Grado Superior
interesados en continuar estudios universitarios.

A demanda de los estudiantes de Ultimos cursos de ensefianza secundaria no obligatoria
se realizan sesiones de orientacién personalizadas para aclarar dudas y presentar
alternativas a los estudiantes que lo solicitan. Estas demandas de orientacién se atienden
en el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo.

La orientacion es un proceso que se desarrolla a lo largo de la trayectoria académica, por
ello el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo pretende ayudar al estudiante antes de
ingresar en la Universidad de Almeria, durante su estancia en la misma y al finalizar del
proceso formativo, para que el alumnado tome las mejores decisiones al escoger sus
estudios, realizar su especializacion académica y buscar una salida profesional.

1. Jornadas de acceso a la Universidad.

Las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es una actividad
organizada todos los afios por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo y el Servicio de
Gestién de Alumnos. Los destinatarios de las Jornadas de Orientacién Preuniversitaria
son los estudiantes de 2° Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior de los
Institutos de Educacién Secundaria de la provincia de Almeria. Igualmente, estas jornadas
estan dirigidas a todo el personal de los Institutos de Educacién Secundaria que estén
interesados en ellas, especialmente a los miembros de los Departamentos de Orientacion.

El objetivo general de las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es
triple; en primer lugar, informar al alumno acerca de los aspectos académicos y
administrativos relacionados con el acceso a la Universidad; presentar las distintas
opciones de titulacion en la UAL y, por dltimo, presentar los distintos servicios de la
Universidad de Almeria.

Los objetivos especificos son:

e Informar sobre el acceso a la Universidad: exdmenes y matricula de selectividad,
Distrito Unico Andaluz y Distrito Abierto, traslados, y cualquier otra cuestién
relacionada con los procesos de acceso, admision y matricula desde el punto de
vista académico y administrativo.

e [nformar sobre los diferentes servicios de atencién al estudiante: becas, biblioteca,
informatica, idiomas, Unidad de Atencion Psicoldgica, Unidad de Atencién a la
Diversidad, etc, a los que pueden recurrir a lo largo de su vida universitaria.
Presentar, de forma general, el resto de servicios a disposicion de la Comunidad
Universitaria de la Universidad de Almeria.

e Presentar las distintas opciones de titulacion vinculadas a las diferentes areas de
conocimiento incidiendo en sus requisitos y perfil de acceso, contenidos y salidas
académicas y profesionales.
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2. Canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes.

El sistema de informacién previo tiene como eje fundamental la consulta de informacién a
través de la web. Cada Grado de la UAL tiene su web especifica: GRADOS que se
encuentra directamente vinculada al Area de Atencion Integral al Estudiante (ARATIES):
ARATIES que vertebra todos los procedimientos administrativos y de informacién del
estudiante dentro del Servicio de Gestion Académica de Alumnos y del Servicio de
Gestion Administrativa de Alumnos.

3. Informacién sobre proceso de matriculacién.

La Universidad de Almeria, a través del proceso de Matricula (integrado en el Servicio de
Gestion Administrativa de Alumnos-ARATIES), ofrece a sus alumnos informacién sobre el
proceso de matriculacién en el portal tematico:

http://automatricula.ual.es

Este portal es una web tutorizada que guia a los estudiantes de nuevo ingreso y
continuacién de estudios para que realicen una matricula exitosa. La informacion se
discrimina en funcién del tipo de estudio (Grado, Master y Doctorado) y a su vez en
funcién de si es alumno de Nuevo Ingreso o Continuacién de Estudios. En éste Ultimo
caso se les advierte de cuales son las situaciones académicas o administrativas que
requieren tradmites previos a la matricula por Internet.

La pagina web estd abierta todo el afio, y disponible sin necesidad de claves para que
tanto los alumnos matriculados en el curso como los que deseen reanudar estudios o los
preuniversitarios tengan acceso a toda la informacién relacionada tanto con el proceso de
matricula como con la normativa universitaria relacionada con ella.

La pagina principal funciona, no s6lo como un portal de bienvenida, sino sobre todo como
un Tablon de Avisos en los que los alumnos tienen acceso a los calendarios de admision y
matricula y pueden comprobar los procedimientos que tienen matricula abierta en cada
momento tanto matricula inicial como ampliaciones posteriores, asi como aquellos que
estan cerrados o los que estan dentro de las Ultimas 24h de apertura. Todo esto para
minimizar alumnos a los que se les pase el plazo para realizar matricula.

En la web, se incluyen las guias de matricula en PDF por titulacion, que son una version
imprimible y concisa del plan de estudios, que permite realizar la matricula de forma
precisa cada afio, al incluir la distribucion de asignaturas por cursos, las opciones de
itinerarios/menciones, los prerrequisitos/correquisitos entre asignaturas, y peculiaridades y
recomendaciones del plan de estudios.

Se facilita informacion adicional sobre procesos relacionados: matricula en movilidad,
becas y ayudas al estudio, requisitos técnicos/informaticos para no tener problemas,
solucion de impagos Yy consecuencias de producirse, subsanacién on-line de
documentacion...

4. Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades
educativas especiales.

La Universidad de Almeria dispone de medios para dar respuesta a las necesidades
educativas del alumnado. Para este cometido, dispone del Vicerrectorado de Estudiantes
y Empleo y de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional que conforman un
servicio abierto a toda la comunidad universitaria, cuyo principal cometido es dar
respuesta a las necesidades educativas vinculadas a las areas de Orientacion Educativa y
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de Atencibn de Necesidades que puedan presentar los diferentes colectivos,
principalmente alumnado y profesorado a lo largo de su estancia en la Universidad.

Podemos decir que las actuaciones de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional
giran en torno a dos grandes lineas de actuacion:

e Apoyo a Estudiantes con Necesidades Especiales. Se informa, asesora y apoya a
los estudiantes con necesidades educativas especiales vinculadas a una
discapacidad.

e Asesoramiento Psicopedagdgico. Con este asesoramiento la universidad pretende
una ayuda integral al alumnado en los aspectos relativos al ambito académico,
centrdndose en orientaciones béasicas ante el problema propuesto.

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 14 y 17 del RD 1393/2007, reflejamos en
este documento determinadas iniciativas que la UAL propone, asi como aquellas que tiene
establecidas con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los citados articulos.

Principales iniciativas puestas en marcha en la UAL para responder al alumnado con
necesidades educativas especiales:

e Existencia de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional. EI Consejo de
Gobierno de 16 de noviembre de 2006 aprobé una normativa que regula en la
UAL, la atencion a los estudiantes con necesidades educativas especiales
asociadas a una discapacidad, donde se incluye un protocolo de actuacién para el
alumno con discapacidad.

e Existencia desde mayo de 2008 de un Consejo Asesor para el estudiante con
necesidades educativas especiales. Este Consejo tiene como objetivo principal
promover la integraciobn en la Universidad de Almeria del alumno con
discapacidad.

e Plan de eliminacion de barreras y mejora de la accesibilidad, elaborado por los
anteriores Vicerrectorados de Estudiantes, Extensién Universitaria y Deportes y el
Vicerrectorado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad.

e Creacion del grupo de trabajo interinstitucional entre el ETPOEP de la Delegacion
Provincial de Educacion y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional de la
Universidad de Almeria, para la elaboracién de un programa de transicion de la
educacion postobligatoria a la universidad, que incluye un subprograma para
alumnos con discapacidad.

La Delegada del Rector para Diversidad Funcional tiene como finalidad Ultima contribuir a
la integraciéon educativa y social de las personas con necesidades educativas especiales.
Cuenta con un protocolo de actuacién para estudiantes preuniversitarios y para los que se
encuentran cursando estudios universitarios.

Con los alumnos preuniversitarios (de dltimo curso de bachillerato) se realizan las
siguientes tareas: elaboracion de un cuestionario de necesidades que se remite a los
centros, contacto con centros, orientadores y alumnos en las distintas actividades,
activacion de sistemas de rastreo (impresos de matricula) para el posterior contacto y
apoyo en procesos académicos y administrativos.

En los casos en que sea necesario dar una respuesta a situaciones concretas de
adaptacion, se creara una comision de titulacion integrada por el equipo directivo/decanal
del Centro implicado, profesorado y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional.

Perfil de ingreso recomendado

No se precisan especiales condiciones para el ingreso en los estudios del Grado de
Historia mas que las que se exigen de haber superado los estudios conducentes al acceso
a la Universidad por las distintas vias existentes.
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Tan solo se recomienda y aconseja que los alumnos estén familiarizados con el manejo
de las tecnologias de la informacion y la comunicacién para poder acceder a las
plataformas de trabajo del Grado, y que tengan unos conocimientos minimos de idiomas,
preferentemente en inglés.

Se puede acceder desde cualquier modalidad de bachillerato.
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5.1 Explicacién General de la planificacién del plan de estudios

ECTS REQUERIDOS:

Basicos 60 No es
Obligatorios 120 obligatoria la
Optativos 48 obtencién de
30 | Mencién “Poder y | unamencion
Desigualdades para poder
Sociales en la | titular.
Historia”

30 Mencién  “Cambios,
Sociales, Paoliticos vy
Culturales en la

Historia”
Préacticas externas 6
TFG 6
TOTAL 240

Mecanismos de coordinacién docente

El modelo de coordinacién de los grados queda definido con caracter general en la
Normativa de Funcionamiento para el Desarrollo de la Funcién Coordinadora en los
Titulos de Grado de la Universidad de Almeria. Véase el siguiente enlace:

Mecanismos de coordinacién docente

Lineas generales de la elaboracion de este plan de estudios

El desarrollo del plan formativo debe dotar al titulado del Grado en Historia de una
capacitacion adecuada para el desarrollo de su actividad profesional, que siempre se
desarrollara: a) desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre
hombres y mujeres, b) desde el respeto y promocion de los Derechos Humanos y los
principios de accesibilidad universal y disefio para todos segun el RDL 1/2013 por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social), ¢) de acuerdo con los valores propios de una
cultura de paz y de valores democraticos.

La estructura del plan de estudios conducente a la obtencién del Grado en Historia sigue
el esquema acordado por el Consejo Andaluz de Universidades, en virtud del cual se
establece la siguiente division:

- FORMACION BASICA (60 ECTS)

- MODULOS DE CONTENIDOS COMUNES

- HISTORIA UNIVERSAL (78 ECTS) — HISTORIA DE ESPANA (30 ECTS) -
TENDENCIAS HISTORIOGRAFICAS (12 ECTS)

Debe sefialarse que estos acuerdos fueron adoptados por el Consejo Andaluz de
Universidades y, en consecuencia, rigen para todos los titulos de Historia de la
Comunidad Andaluza. Su objetivo es el de homogeneizar los médulos en un 75%, de
manera que se favorezca la movilidad estudiantil.

Una de las primeras decisiones tomadas por los Comités de elaboracion de los titulos de
Grado en la Facultad de Humanidades compete a la estructura y distribucion temporal de
las materias del modulo Formacién Bésica. Se entendié desde un primer momento la
necesidad de que el estudiantado pudiera entrar en contacto cuanto antes con los
contenidos especificos de su titulo de Grado, razén por la cual la Formacién Basica se ha
estructurado, de acuerdo con lo estipulado en el R.D., entre los cuatrimestres primero y
cuarto.
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Idiomas de Imparticion

La Universidad de Almeria garantiza la imparticion de todos los contenidos académicos
del presente grado en lengua castellana y/o las lenguas referidas en la memoria. No
obstante, y en aplicacion del actual Plan de Fomento del Plurilingliismo, se ofrece también
la oportunidad al alumnado de cursar diversas asignaturas en lengua inglesa y/u otras que
pudieren ofertarse, potenciandose asi la integracion académica y profesional de nuestros
egresados en un ambito nacional e internacional.

Asimismo, y segun la normativa vigente, es requisito para la obtencién del titulo de grado
la acreditacion del nivel B1 o superior (Marco Comun de Referencia) en lengua extranjera
por parte del alumnado de nacionalidad espafiola. Los estudiantes extranjeros deberan
acreditar el mismo nivel o superior en lengua castellana. La acreditacion en lengua
extranjera y castellana se realizard segun los procedimientos previstos por la Universidad
de Almeria.

Tipo de Ensefanza

La UAL garantiza la imparticion presencial de todos los contenidos de este grado en los
términos expresados en su memoria. Sin perjuicio de lo cual, como complemento a la
formacion del alumnado y en aplicacion del proceso de mejora e innovacién docente,
promovera a través de la Unidad de Apoyo a la Docencia Virtual (EVA) y el Servicio de las
Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones (STIC), la progresiva imparticion
multimodal de algunos contenidos y materias del titulo siempre de acuerdo con lo
expresado en la presente memoria y con la normativa especifica desarrollada a tal efecto
por la UAL.

Se han determinado de manera diferenciada y especifica las actividades formativas y las
metodologias docentes para cada materia. Se establecerd de manera pormenorizada y
publica la informacién que legalmente sea requerida de acuerdo con la asignacion de
presencialidad que de forma anual quede definida por la UAL para cada tipo de
ensefianza y segun los criterios potestativos de los docentes que queden determinados de
manera anual en cada una de las Guias Docentes de las asignaturas.

Se considera el crédito ECTS como 25 horas de trabajo del estudiante segun lo
establecido en Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias
de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. En concreto, el grado de
presencialidad para las titulaciones de grado y master de la Universidad de Almeria viene
establecido por la Normativa de Planificacion Docente del Curso Académico 2019-20,
para todas las materias de la Universidad de Almeria (grado y master) establece que las
horas lectivas para el alumnado corresponderan a entre el 30 % y 40 % de presencialidad
aplicable a cada crédito ECTS, lo que equivale a entre 7,5y 10 horas lectivas por crédito
ECTS, exceptuando los Practicum (practicas externas, practicas profesionales, etc. y
Trabajo Fin de master que se regiran por criterios especificos al respecto.

Presencialidad de cada crédito ECTS

En el caso del grado en Historia, teniendo en cuenta la recomendacion realizada en el
informe final para la renovacién de la acreditacion de dicho titulo de grado, la
presencialidad aplicable a cada crédito ECTS es del 40 % (10 horas lectivas por cada
crédito ECTS).

En cuanto al 25 % restante del titulo (60 créditos), se estructuran en este nuevo plan de la
siguiente forma:
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e Ocho asignaturas optativas de 6 créditos, a elegir entre trece:

o Siete se ubican en el primer cuatrimestre de cuarto curso:
= Mujeres y desigualdad en la Prehistoria.
» Ciudad y urbanismo en el mundo clésico.
= Vivir y morir en la Edad Media.
» Historia cultural de la Edad Moderna.
» Historia de la Espafia actual.
» Paisaje y Territorio en la Prehistoria y en el mundo clasico.
= El monacato en la Edad Media.

o Seis se ubican en el segundo cuatrimestre de cuarto curso:
= Formaciones sociales en la Prehistoria.
» Fenicios y cartagineses en la Antigiedad.
= Mundo rural y urbano en la Edad Media.
» La sociedad del privilegio en la Espafia Moderna.
= Historia de los movimientos sociales en la Espafa actual.
» Historia de Andalucia Moderna y Contemporanea.

Optatividad

Los estudiantes de este grado podran cubrir su carga lectiva optativa:
a) Cursando las materias optativas contenidas, con tal caracter, en esta memoria.

b) Acreditando haber participado en actividades culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperaciébn a que se refiere el
articulo 12.8 del Real Decreto 1393/2007, con las limitaciones establecidas en
dicha norma, y de acuerdo con el procedimiento establecido en la Normativa de
Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad de Almeria dentro
de los limites establecidos por la citada norma. Las asignaturas que pueden
reconocerse son las que se indican posteriormente en esta memoria.

e De acuerdo con lo fijado por el Consejo Andaluz de Universidades, el titulo contara
con 6 ECTS destinados a la realizacién de practicas en empresa, no obstante, y
con caracter subsidiario a las mismas, ofertard la materia Gestién del Patrimonio
Historico como alternativa y garantia ante cualquier eventualidad que pudiera
perjudicar o impedir que el alumno pudiera cursar las Practicas. La citada materia
tendra un contenido vinculado y unas competencias ajustadas a los conocimientos
gue el alumno pudiera adquirir con las practicas externas.

o De acuerdo también con lo establecido por el Consejo Andaluz de Universidades,
el titulo contara con 6 ECTS destinados a la elaboracién y defensa del Trabajo Fin
de Grado.

Las Practicas Externas, la asignatura sustitutoria de las mismas y el Trabajo Fin de Grado
forman parte del modulo que recibe el nombre de Contextos del Grado, entornos
Profesionales y Trabajo Final.

El “Informe final para la renovacién de la acreditacién del Grado de Historia (Plan 2010)
por la Universidad de Almeria” sefalaba, entre otras cuestiones, la coincidencia entre el
profesorado, estudiantado y alumnos egresados, acerca de la escasez de materias
especificas de Historia en el plan de estudios, por lo cual, como recomendacion, se indico
la necesidad de “valorar la conveniencia y posibilidad de incluir un mayor ndmero de
asignaturas optativas en el plan de estudios” (pg. 7 del citado documento). Del mismo
modo el informe marcaba como “recomendacion de especial seguimiento” la revision del
plan de estudios “prestando atencion especial a la conveniencia de incorporar un mayor

n
@
o)
o
o
c
Qo
o
©
=
L
£
S
S
©
©
o
o}
2
=
(%2}
[oX
=
_C
®©
c
©
e
©
e
=]
(@]
©
o)
©
o
2
o
(@]
>
iy
(&}
©
(2}
Q
o)
o
o)
c
)
o
o
o
>
o
o}
o
e
@
2
=
(%2}
(o
=
<
c
[}
Q@
Ke]
©
2
=
=
o
>
\
©
0
<
-
h
0
o
o}
™
o3}
N
©
©
©
—
o
1o}
o)}
©
N
©
N
0
™
=
[0}
O






numero de asignaturas de Historia”.
Siguiendo esas directrices la Comision que ha elaborado el nuevo plan de Estudios
decidié incorporar asignaturas optativas de Historia. A tal fin, y en el marco de los limites
establecidos por la Universidad de Almeria, relativos a que los planes de estudios no
pueden exceder de los 270 créditos de oferta, la Comisién decidio ofertar un total de 13
asignaturas optativas divididas en dos menciones (5 asighaturas de 6 créditos ECTS,
cada una)+ 3 optativas no encuadradas en las menciones. Los alumnos, para completar
los créditos de su formacion, tendran que escoger 8 asignaturas optativas, de modo que
obtendran la mencién tras cursar un total de 30 créditos de las asignaturas encuadradas
en una determinada mencién. En cualquier caso, si los alumnos no quieren obtener
ninguna mencion, pueden elegir libremente entre las 13 asignaturas optativas ofertadas.
Todas las asignaturas optativas se ubican en el cuarto curso de carrera, de modo que el
alumnado pueda realizar sus opciones de eleccion de asignaturas optativas una vez que
ha cursado las materias basicas y obligatorias del grado en los cursos precedentes.
Siguiendo las recomendaciones del citado Informe, todas las asignaturas que conforman
los dos itinerarios han sido disefiadas desde las areas de conocimiento de Historia y
presentan contenidos que se ajustan exclusivamente a ese ambito.
Los dos itinerarios de optatividad se han configurado en torno a dos ejes fundamentales
en la historia de la humanidad: de una parte, las desigualdades sociales en la historia vy,
de otra, los procesos de cambio en la historia. A juicio de la Comisién, ambos ejes
aglutinan las transformaciones esenciales acaecidas en el devenir historico, aunque la
misma Comisién es consciente de que hubiera sido conveniente la incorporacion de mas
asignaturas optativas con el fin de cubrir un mayor espectro tematico y cronolégico. No
obstante, tal cual se han configurado esas optativas, se da cabida a todas las areas de
conocimiento desde la Prehistoria hasta el Mundo Actual, de modo que el alumnado
pueda tener una visién global e integral de esos procesos de cambio y de las relaciones
entre estructuras de poder y las desigualdades sociales en la historia. En la configuracién
de esas asignaturas optativas se ha procurado no solo abordar todas las etapas de la
historia sino también plantear una vision general en diferentes marcos espaciales. Se
trata, en suma, de ofrecer al alumnado una perspectiva amplia de los ejes articuladores de
la historia de modo que pueda configurar su propio itinerario curricular segun sus intereses
tematicos y cronolégicos, pues tal y como estan articuladas las asignaturas es posible
elegir 30 créditos de entre los dos itinerarios ofertados que correspondan a dos amplios
periodos, uno que iria desde la Prehistoria hasta el Mundo Medieval, y otro que abarcaria
el Mundo Moderno y la Historia Contemporanea.
Dichas menciones son:

e Poder y Desigualdades Sociales en la Historia.

e Cambios Sociales, Politicos y Culturales en la Historia.

Estructura de las ensefianzas
A continuacion, se expone la estructura global del grado desde dos aspectos:
1. Una enumeracion de los moédulos y asignaturas en la que se especifica el caracter
y el nimero de créditos tanto de las asignaturas como de los mdédulos.
2. Una descripcién de las dos menciones que posee el titulo.
3. Una ubicacién temporal de las asignaturas en los diferentes cursos vy
cuatrimestres.

A) Estructura modular del grado.
En las siguientes tablas se presentan los médulos del titulo, indicando las asignaturas que
forman cada mddulo (entre paréntesis se indica la abreviatura de la asignatura que se
utiliza en una figura posterior). Estas son de diferentes caracteres:

e FB: asignatura de Formacion Basica.

e OB: asignatura Obligatoria.

e PE: Practicas Externas.
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e OP: asignatura Optativa. Se indica entre paréntesis, en su caso, la mencién a la

gue corresponde:

o Poder y Desigualdades sociales en la Historia (PD).
o Cambios Sociales, Politicos y Culturales en la Historia (CS).

Modulo 1: Formacion Basica

Asignatura Caracter | Créditos ECTS
Geografia Fisica y Regional FB 6
Geografia Humana FB 6
Historia del Arte |: de las Primeras Manifestaciones | FB 6
Artisticas a la Baja Edad Media

Historia del Arte II: del Renacimiento a la Posmodernidad | FB 6
Antropologia FB 6
Filosofia FB 6
Arqueologia FB 6
Epigrafia y Numismatica FB 6
Paleografia y Diploméatica FB 6
Archivistica y Técnicas de Investigacion en Nuevos | FB 6
Soportes

Total créditos ECTS 60
Mddulo 2: Historia Universal

Asignatura Carécter | Créditos ECTS
Historia de América: del Mundo Precolombino al s. XVII OB 6
Historia de América: de las Reformas Borbodnicas al s. XXI | OB 6
Prehistoria: de la Revolucion Neolitica a los Primeros | OB 6
Estados

Prehistoria: Sociedades Cazadoras-Recolectoras OB 6
Historia del Proximo Oriente Antiguo OB 6
Historia del Mundo Clasico OB 6
Historia del Mundo Medieval OB 6
La Europa Medieval: de la Expansion a la Crisis OB 6
Historia de la Alta Edad Moderna OB 6
Historia de la Baja Edad Moderna OB 6
Historia del Mundo Actual OB 6
Historia Universal Contemporanea OB 6
Historia de las Mujeres OB 6
Total créditos ECTS 78
Maodulo 3: Historia de Espafia

Asignatura Carécter | Créditos ECTS
Prehistoria de la Peninsula Ibérica OB 6
Historia Antigua de la Peninsula Ibérica OB 6
Historia Medieval de Espafia OB 6
Historia Moderna de Espafia OB 6
Historia de Esparia Actual OB 6
Total créditos ECTS 30
Maodulo 4: Tendencias Historiograficas

Asignatura Caracter | Créditos ECTS
Tendencias Historiograficas |: los Grandes Paradigmas OB 6
Tendencias Historiogréficas II: Ultimas Tendencias OB 6
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| Total créditos ECTS | | 12 |

Médulo 5: Entornos profesionales y Trabajo Final

Asignatura Caracter | Créditos ECTS
Practicas Externas PE 6
Gestion del Patrimonio Historico (sustitutoria de Préacticas | PE 6
Externas)

Trabajo Fin de Grado OB 6
Total créditos ECTS a cursar 12
Mddulo 6: Optatividad

Asignatura Caracter | Créditos ECTS
Mujeres y Desigualdad Social en la Prehistoria OP (PD) | 6
Ciudad y Urbanismo en el Mundo Clasico OP(PD) |6
Vivir y morir en la Edad Media OP (PD) | 6
La Sociedad del Privilegio en la Espafia Moderna OP(PD) |6
Historia de los Movimientos Sociales en la Espafia | OP (PD) | 6
Contemporanea

Formaciones Sociales en la Prehistoria OP(CS) | 6
Fenicios y Cartagineses en la Antigiiedad OP(CS) | 6
Mundo Rural y Mundo Urbano en la Edad Media OP(CS) |6
Historia Cultural de la Edad Moderna OP(CS) | 6
Historia de Esparia Actual OP (CS) | 6
Paisaje y Territorio en la Prehistoria y en el Mundo Clasico | OP 6
El monacato en la Edad Media OP 6
Historia de Andalucia Moderna y Contemporanea OoP 6
Total créditos ECTS a cursar 48

B) Menciones del grado.
Las dos menciones que pueden alcanzarse en este grado son:
12) “Mencion en Poder y desigualdades sociales en la Historia”. Para obtener esta
mencion, el estudiante debera haber aprobado o tener reconocidos los créditos
correspondientes a las siguientes asignaturas:
o Mujeres y Desigualdad Social en la Prehistoria.
Ciudad y Urbanismo en el Mundo Clasico.
Vivir y Morir en la Edad Media.
La Sociedad del Privilegio en la Espafia Moderna.
Historia de los Movimientos Sociales en la Espafia Contemporanea.

2?) “Mencion en Cambios Sociales, Politicos y Culturales en la Historia”. Para obtener esta
mencién, el estudiante deberd haber aprobado o tener reconocidos los créditos
correspondientes a las siguientes asignaturas:
¢ Formaciones Sociales en la Prehistoria.
Fenicios y Cartagineses en la Antiguiedad.
Mundo Rural y Mundo Urbano en la Edad Media.
Historia Cultural de la Edad Moderna.
Historia de Espafia Actual.

No se exige que para obtener la mencion se realice el trabajo de fin de grado en un tema
propio de la mencion, pero se recomienda al estudiante que elija, entre las ofertas de
temas de trabajos, uno que fortalezca la mencion elegida.

C) Ubicacion temporal de las asignaturas en los diferentes cuatrimestres del grado.
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En el siguiente cuadro puede verse la distribucion temporal de las asignaturas, indicando

su caracter y su nimero de créditos ECTS.

Primer curso

Primer cuatrimestre

Segundo cuatrimestre

Geografia Fisica y Regional (FB, 6)

Historia del Arte I: de las Primeras
manifestaciones artisticas a la Baja Edad
Media (FB, 6)

Antropologia (FB, 6)

Filosofia (FB, 6)

Arqueologia (FB, 6)

Prehistoria: de la Revolucion Neolitica a los
Primeros Estados (OB, 6)

Prehistoria: Sociedades Cazadoras-

Recolectoras (OB, 6)

Prehistoria de la Peninsula Ibérica (OB, 6)

Historia del Proximo Oriente Antiguo (OB,
6)

Historia del Mundo Clasico (OB, 6)

Segundo curso

Tercer cuatrimestre

Cuarto cuatrimestre

Geografia Humana (FB, 6)

Historia del Arte Il: del Renacimiento a la
Posmodernidad (FB, 6)

Epigrafia y Numismatica (FB, 6)

Archivistica y Técnicas de Investigacion en
Nuevos Soportes (FB, 6)

Paleografia y Diploméatica (FB, 6)

La Europa Medieval: de la Expansion a la
Crisis (OB, 6)

Historia Antigua de la Peninsula Ibérica
(OB, 6)

Historia de la Alta Edad Moderna (OB, 6)

Historia del Mundo Medieval (OB, 6)

Historia Medieval de Espafia (OB, 6)

Tercer curso

Quinto cuatrimestre

Sexto cuatrimestre

Tendencias Historiograficas I: los Grandes
Paradigmas (OB, 6)

Tendencias Historiograficas 1l:  Ultimas

Tendencias (OB, 6)

Historiaa de  América: del mundo

precolombino al siglo XVII (OB, 6)

Historia de América: de las Reformas
Borbonicas al siglo XXI (OB, 6)

Historia de la Baja Edad Moderna (OB, 6)

Historia del Mundo Actual (OB, 6)

Historia Moderna de Espafia (OB, 6)

Historia de Espafia Actual (OB, 6)

Historia Universal Contemporanea (OB, 6)

Historia de las Mujeres (OB, 6)

Cuarto curso

Séptimo cuatrimestre

Octavo cuatrimestre

Mujeres y desigualdad en la Prehistoria
(OP, 6)

Formaciones Sociales en la Prehistoria
(OP, 6)

Ciudad y Urbanismo en el Mundo Clasico
(OP, 6)

Fenicios y Cartagineses en la Antigiiedad
(OP, 6)

Vivir y Morir en la Edad Media (OP, 6)

Mundo Rural y Mundo Urbano en la Edad
Media (OP, 6)
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6)

Historia Cultural de la Edad Moderna (OP,

Moderna (OP, 6)

La Sociedad del Privilegio en la Espafa

Historia de Espafia Actual (OP, 6)

Historia de los Movimientos Sociales en la
Espafia Contemporanea (OP, 6)

Paisaje y Territorio en la Prehistoria y en el [Historia de  Andalucia
Mundo Cléasico (OP, 6)

Contemporanea (OP, 6)

y

El monacato en la Edad Media (OP, 6)

Trabajo Fin de Grado (OB, 6)

Practicas Externas (PE,6)

Gestion del Patrimonio Historico
[sustitutoria de Practicas Externas] (PE,6)

Las Practicas Externas (séptimo cuatrimestre) son obligatorias y, en el caso de no
disponer de plazas suficientes para su realizacion, el estudiante debera cursar la
asignatura “Gestion del Patrimonio Histérico”, que solo se ofertaria en dicho caso.

Las asignaturas optativas pueden ser elegidas por el estudiante teniendo en cuenta que

han de sumar un minimo de 48 créditos.

Actividades formativas: metodologia de ensefianza y aprendizaje

Actividades formativas

Ademas de adquirir los conocimientos teéricos necesarios este titulo de grado
garantiza también que el alumnado posea una serie de competencias necesarias
para su desempefio personal y profesional en los ambitos relacionados con la
Historia. Por ello, entre las actividades formativas que se realizaran en el grado se
encuentra una gran variedad que pone especial énfasis en la capacidad del

alumnado para aprender de forma autbnoma y trabajar en equipo.

AFO01

Resolucién de problemas

AF02

Exposicion de grupos de trabajo

AF03

Portafolio del estudiante

AF04

Realizacién de ejercicios

AF05

Tareas de laboratorio

AF06

Trabajo de campo

AFO07

Formulacion de hipétesis y alternativas

AFO08

Trabajo en equipo

AF09

Realizacion de informes

AF10

Estudio de casos

AF11

Seminarios y actividades académicamente dirigidas

AF12

Técnica del puzzle

AF13

Elaboracion y discusion de mapas conceptuales

AF14

Think-pair-share

AF15

Tests con sistemas de respuesta de audiencia

AF16

Clase magistral participativa

AF17

Trabajo auténomo del alumno

AF18

Realizacion de Practicas Externas

AF19

Tutorias de Préacticas Externas
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AF20 Realizacion de Informes de Practicas Externas
AF21 Elaboracion de Trabajo de Fin de Grado

AF22 Tutorias de Trabajo de Fin de Grado

AF23 Defensa Publica de Trabajo de Fin de Grado

Metodologias docentes

El titulo retne a docentes experimentados que manejan una amplia variedad de
metodologias. Todas ellas persiguen, por un lado, hacer mas atractiva la docencia y
captar durante mas tiempo la atencion del alumnado, al mismo tiempo que no se
desvia del objetivo fundamental de este tipo de propuestas que es la optimizacion
de la ensefianza presencial y la rentabilidad del trabajo auténomo del alumno.

MDO1 Aprendizaje basado en problemas
MDO02 Ensefianza de pares

MDO03 Conferencia

MD04 Busqueda, consultay tratamiento de informacion
MDO5 Videoconferencia

MDO06 Debate y puesta en comin

MDO7 Aprendizaje cooperativo

MDO08 Proyecciones audiovisuales

MDO09 Contrato didactico y de aprendizaje
MD10 Meétodo del caso

MD11 Clase invertida

MD12 Role play

MD13 Ensefianza just-in-time

MD14 Aprendizajey Servicio

MD15 Gamificacion del aprendizaje

MD16 Aprendizaje basado en proyectos

Sistemas de evaluacién

Los sistemas de evaluacion deben orientarse hacia la consecucion de los objetivos
planteados y, sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumno adquiere las
competencias asociadas a las distintas materias. En los términos del punto 5 general de la
memoria, el sistema de evaluacion se desarrolla en las materias del titulo, en todo caso,
sera el adoptado por la Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico
vigente, actualmente y desarrollado por el Reglamento de Evaluacion del Aprendizaje del
Alumnado en la Universidad de Almeria aprobado por Evaluacién del Aprendizaje del
Alumnado

El Trabajo Final de Grado queda regulado por su normativa especifica: Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2017, por el que se aprueba la normativa para la
realizacion de T.F.G y T.F.M en los programas de ensefianzas oficiales de la Universidad
de Almeria: Normativa para la realizacion de T.F.G. y T.F.M.

Por el momento la Facultad de Humanidades, en la cual se impartira el titulo, no cuenta
con una normativa especifica para la realizacién del TFG para el Grado de Historia (Plan
2020). En su momento se procederd al desarrollo de la misma.

Las préacticas externas curriculares, con caracter general, quedan reguladas por el Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas
de los estudiantes universitarios y la Normativa especifica desarrollada por la UAL
aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2016.

La solicitud para la realizacion de las practicas se llevara a cabo a través de la plataforma
del servicio gestor o por el procedimiento que establezca el Centro responsable. El Centro
establecerd el procedimiento para llevar a cabo la seleccion y adjudicacién de las
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practicas curriculares, con arreglo a criterios objetivos previamente determinados,
garantizando, en todo caso, los principios de transparencia, mérito, publicidad e igualdad
de oportunidades, y de acuerdo con el programa de las practicas de cada titulacion.

La UAL dispone de Convenios para la realizacion de las practicas de forma conjunta, por
centros y por titulaciones especificas, obrando todos ellos publicados en disposicion de su
Secretaria General. Las practicas se desarrollaran en razon de la oferta plazas para cada
titulaciéon durante el curso académico correspondiente. La oferta de las practicas externas
se publicara de la pagina Web del titulo correspondiente y/o a través de la plataforma
virtual del servicio gestor de la UAL

1. ICARO
2. Practicas Externas del Grado (Hipervinculo a la web de practicas externas del titulo)

Para la realizacion de las practicas externas los estudiantes contardn con un tutor de la
entidad colaboradora y un tutor académico de la Universidad. El tutor designado por la
entidad colaboradora debera ser una persona vinculada a la misma, con experiencia
profesional y con los conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva, que sera
el encargado de acoger al estudiante y organizar las actividades a desarrollar con arreglo
al proyecto formativo, asi como coordinar con el tutor académico de la Universidad el
desarrollo de las actividades. No podra coincidir con la persona que desempefia las
funciones de tutor académico de la Universidad.

El tutor académico de la Universidad serd un profesor de la Universidad a disposiciéon de
la titulacién de entre los Medios Personales y Recursos Humanos referidos en el Punto 6
de esta memoria. En el caso de las asignaturas de Practicum, de conformidad con el Plan
de Ordenacién Docente del curso actual se computard una dedicacién docente lectiva de
1 hora por alumno por cada 6 créditos ECTS contemplados en el Plan de Estudios
correspondiente.

Para la evaluacion de resultados, se ha previsto un conjunto de sistemas de evaluacion
que resulte lo mas coherente posible con las actividades formativas descritas. Son, en
consecuencia, sistemas de evaluacion:

SEO1 Autoevaluacion final del estudiante (individual y en grupo)

SE02 Informe de progreso

SE03 Observaciones del proceso

SE04 Prueba/ entrevista diagndstica inicial

SEO5 Actividades y ejercicios de clase

SEO6 Pruebas finales de opcién maltiple

SEO7 Pruebas finales (escritas u orales)

SE08 Pruebas intermedias

SEQ9 Valoracion final de informes, trabajos.

SE10 Tests conceptuales

SE11 Evaluacién por pares

Sistemas de calificacion

El sistema de calificaciones de todas las materias del titulo ser4 el adoptado por la
Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, actualmente
establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
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establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional:

Calificacion cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la siguiente escala
cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).
5,0-6,9: Aprobado (AP).
7,0-8,9: Notable (NT).
9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencion de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que
el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola Matricula de Honor.
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6.1 Profesorado

Experiencia Docente del Profesorado (%)

Mas de 10 afios 66,7
Entre 5y 10 afios 0
Menos de 5 afos 33,3
Experiencia Investigadora del Profesorado (%)
Mas de 3 Sexenios 17,9
Mas de 2 Sexenios de Actividad 7,1
Entre 1y 2 Sexenios de Actividad 25
Menos de 1 Sexenio de Actividad 50

Experiencia Profesional del Profesorado (Diferente de la académica

o investigadora) (%)
Mas de 10 afios de Actividad -
Entre 5y 10 afios de Actividad -
Menos de 5 afios de Actividad -

Las areas que impartiran la docencia son:

Ambito de Categoria Total Total % dedicacién
conocimiento 9 Sexenio Quinguenio titulacion
. , C.U. 4
Filosofia PTU. 1 11 2,6
C.U. 4
Antropologia P.T.U. > 7 2,6
P.A.D.
P.T.U. 3
Geografia Humana P.T.E.U. 0 11 2,6
P.A.D. 0
Anal_|5|s Geogréfico PTU. 0 5 26
Regional
P.T.U. 3
. . P.T.U. 1
Historia del Arte PCD. 0 14 52
P.A.D. 0
P.T.U. i
Prehistoria P.T.U. 0 20 16,9
P.T.U.
C.U. 5
Historia Antigua P.T.U. 2 8 16,9
P.A.D. 0
. . . P.C.D.
Historia Medieval PAD. 0 4 16,9
C.U. 5
Historia Moderna P.T.U. 0 12 16,9
P.AD. 0
C.U. 4
Historia gggu é
Contemporanea PAD. 0 11 16,9
P.AD. 0






Total
Vol Quinque
Lineas de investigacién Categoria | Sexenios nioqs
() (Area)
Arte espafiol y americano en la Edad m;%r?: del 5 14
Moderna Arte
Area de
Arte, cine y cultura contemporanea Historia del
Arte
Relaciones artisticas entre Andalucia, ﬁ?seg r?ae del
Estados Unidos y Brasil Arte
Area de
Mecenazgo y mercado artistico Historia del
Arte
Artistas andaluces en Estados Unidos y ﬁ?seg r?ae del
Brasil Arte
Iconografias de origen andaluz en Estados ﬁ?:;gae del
Unidos y Brasil Arte
Area de
Arte islamico medieval Historia del
Arte
Teoria feminista Prehistoria 3 20
Arqueologia territorial. Arqueologia urbana. L
Argueometria Prehistoria
Arqueologia y prehistoria. Prehistoria
Arqueometalurgia
Prehistoria y protohistoria en el sureste Prehistoria
peninsular
Procesos de sedentarizacion Prehistoria
Arqueologia feminista Prehistoria
Dinamicas socio-econémica de las
poblaciones pre y protohistoricas del sur Prehistoria
peninsular
Analisis del territorio y modelos productivos mst% g: 2 8
en época romana en el sur peninsular Antigua
Reconstruccion medioambiental del sureste ﬁ?:; gae
peninsular durante época romana Antigua
Control y gestion del agua durante época ﬁ?:;gae
romana en el sureste peninsular Antigua
Desigualdades de clase y por sexos en la ﬁ::;g:
formacioén social romana X
Antigua
L . Area de
Fenicios, iberos, cartagineses y romanos. Historia
Su legado en occidente mediterraneo :
Antigua
B . o Area de
Gestion, valoracion y musealizacion del Historia
patrimonio arqueoldgico Antigua
El sureste durante el Antiguo Régimen. m:t%r?: 5 12

Historia social y econémica

Moderna






Total
Total Quinque
Lineas de investigacion Categoria | Sexenios nioqs
(area) (Area)
N . R Area de
Instituciones y elites en la Espafia o
moderna. Elites de poder. Prosopografia Historia
Moderna
Area de
Procesos venales en la Espafia Moderna Historia
Moderna
Andalucia en el Antiguo Régimen: identidad Afea Qe
e imagen Historia
Moderna
La corrupcion en Espafia y América. Siglos Afea Qe
Historia
XVII-XVII
Moderna
Area de
Exilios Historia 5 11
Contempor.
Memoria e historia. Las actuaciones de los | Area de
tribunales de responsabilidades politicas en | Historia
Andalucia (1939-1945) Contempor.
Area de
Historia del tiempo presente Historia
Contempor.
Historia social y politica de la Transicion a Area o_le
. Historia
la Democracia
Contempor.
Area de
Historia y género Historia
Contempor.
Migraciones internacionales Areas d? 3 16
Geografia
Ordenacién del territorio y urbanismo Areas d?
Geografia
Ordenacion del territorio y medio ambiente Areas d?
Geografia
. . e Areas de
Sistema de Informacion geogréfica .
Geografia
Analisis territorial y gestion integrada del Areas de
territorio Geografia
. : : : Areas de
Migraciones internacionales :
Geografia
Etica, filosofia social y de la cultura A_r cea d? 5 11
Filosofia
Fenomenologia Area de
9 Filosofia
Filosofia y ciencias de la salud A_rea d?
Filosofia
Area de
Antropologia de las migraciones Antropologi | 6 7

a






0,
Universidad Categoria N° % * Anl?gscto
Almeria Ayudante Doctor 8 24,24 100
Almeria Catedratico de Universidad 5 15,15 100
Almeria Catedratico de Escuela Universitaria 1 3,03 100
Otro personal docente con contrato
Almeria laboral (Personal Sustituto Interino) 7 21,21 70
P.S.1.
Almeria Profesor Contratado Doctor 2 6,06 100
Almeria Profesor titular de Universidad 9 27,28 100
Almeria Pro'feso'r tltylar de Escuela 1 3.03 0
Universitaria
Total | 33 100
|Persona| Académico disponible para impartir el IDedicacién al |Dedicacién a otros
Titulo Titulo Titulos
. [Experienc Tiempo
Eége”eia (horas / jTiempo
Universid |Ambito de  |Categoria  |Doctor docent [nvestiga IDedicacién (4) semana Nombre de los
ad (1) Conocimientol]Académica |(S/N) e 2 dora (3) |(TC 6 TP) semana| [Titulos
(afios) (sexenios (Media )
anual)
Almeria Filosofia cu. S 46 4 TP Humanidades
Almerial ciosofia | PTU. | S | 24 | 1 TP Humanidades
Almeria [Antropologi Humanidades
a C.U. S 26 4 TP /Master migraciones
Almeria [Antropologi Humanidades
a P.T.U. S 19 2 TP /Master migraciones
Almeria|Antropologi Humanidades /
a Ayud. Dr. | S 0 0 TP Master migraciones
. Analisis Humanidades
Almeria| ceograficol PT.U. | S | 37 | 0 TP [Ciencias
Regional Ambientales
. . Humanidades /
Almeria| Geografia P.T.U. S 25 3 TP Turismo / /Master
Humana migraciones
Almeria| Geografia Humanidades /
Humana Ayud. Dr. S 0 0 TP Master migraciones
. : ; Humanidades
Almeria |Historia del PTU. S 33 3 TP Master
Arte comunicacién
Almeria H|st1222 del PTU. S 23 1 TP Humanidades
Almeria |Historia del| Contratad s 9 0 TP Humanidades
Arte o Doctor
Almeria HIStAO:'ILZ del Ayud.Dr.| S 0 0 ™ Humanidades
Almeria . . Humanidades
Prehistoria| P.T.U. S 45 0 TP /Master de Historia
Almeria . . Humanidades /
Prehistoria| P.T.U. S 32 2 TP Master de Historia






Personal Académico disponible para impartir el

Dedicacion al

Dedicacion a otros

Titulo Titulo Titulos
. _[Experienc Tiempo
) Eége”eia (horas / jTiempo
Universid Ambito de  [Categoria  Doctor |, - ° . linvestiga [Dedicacién (4) semana Nombre de los
ad (1) Conocimiento/Académica |(S/N) e (2) dora (3) J(TC 6 TP) Titulos
o (sexenios (Media
(S anual)
Almeria . . Humanidades /
Prehistoria| P.T.U. S 25 1 TP Master de Historia
Almeria| Historia Humanidades /
Antigua C.U. S 27 5 ™ Master de Historia
Almeria| Historia Humanidades /
Antigua P.T.U. S 20 2 TP Master de Historia
Almeria| Historia Humanidades /
Antigua Ayud. Dr. S 3 0 P Master de Historia
Almeria| Historia Humanidades /
Medieval Contrat. Drj S 24 0 TP Master de Historia
Almeria| Historia Humanidades /
Medieval Ayud. Dr. S 0 0 TP Master de Historia
Almeria| Historia Humanidades /
Moderna C.u. S 38 S TP Master de Historia
Almeria| Historia Humanidades /
Moderna P.T.U. S 4 0 TP Master de Historia
Almeria| Historia Humanidades /
Moderna Ayud. Dr. S 1 0 TP Master de Historia
Humanidades /
Almeria| Historia Master de Historia
C.U. S 31 4 TP
Contemp. Master
Comunicacion
Humanidades /
Almeria| Historia Master de Historia
.E.U. 4 1 TP
Contemp. CEU S 3 Master
Comunicacion
Humanidades /
Almeria| Historia Master de Historia
Ayud. Dr. S 5 0 TP
Contemp. y Master
Comunicacion
Humanidades /
Almeria| Historia Master de Historia
A . Dr. 7 TP
Contemp. yud S 0 Master
Comunicacion
Almeri Hi ri Master de Historia
ena storia Ayud.Dr.| S 0 0 TP Master
Contemp. Comunicacién
1OSOI,% 100% TP ne total 18 fn° total 103
(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor
(2) Experiencia Docente en numero de afios no quinquenios
(3) Experiencia investigadora en niumero de sexenios
(4) Dedicacion al Titulo: TP -Tiempo parcial; TC - Tiempo completo
Practicas externas
N° de créditos de practicas N° de
. ) P 6 Todos
obligatorias: alumnos:






Personal académico o profesionales responsables de las tutorias de las
practicas externas:
|universidad / Entidad [Ambito de Conocimiento
Almeria Filosofia
Almeria /Antropologia
Almeria Historia del Arte
Almeria Geografia Humana
Almeria IAndlisis Geografico Regional
Almeria Prehistoria
Almeria Historia Antigua
Almeria Historia Medieval
Almeria Historia Moderna
Almeria
Historia Contemporanea

Categoria N° Personas
Equipo directivo 4
PDI 3

PAS 1






Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contratacién del profesorado se
realizara atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacion de personas con discapacidad

El grado lleva implantado desde el curso 2010-2011, con una dotacion de medios personales y
materiales suficientes y no han sido objeto de modificacion desde la fecha. En el caso de que
hubiera que ampliar la dotacion de recursos humanos, ésta se hara de acuerdo con los arts. 28 y
ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 225/2018 de 18 de diciembre, BOJA num.
247, de 24 de diciembre de 2018, establecen que las contrataciones del personal docente e
investigador se hardn mediante concurso publico a las que se les daré la necesaria publicidad
dando cumplimiento a la Ley Organica de Universidades y al ordenamiento juridico vigente para la
contratacion publica. Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacion de plazas, convocatoria de
los concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestion de las
solicitudes, resolucién de admisién de candidatos, formacion de comisiones y de abstencion,
renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del concurso, valoracién de
meéritos, tramite de alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacion del contrato laboral. A su
vez, el art. 45 de los estatutos de la UAL, establece que la contratacion y la seleccion garantizaran
la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacion, la Universidad
de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su desarrollo autonémico Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, asi como
el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social. Esto queda expresamente recogido en sus
Estatutos y materializado en su Unidad de Igualdad de Género segun lo previsto en su art.71 para
el desarrollo de las funciones relacionadas con el principio de igualdad.






				2019-09-26T14:34:34+0200

		España










6.2- OTROS RECURSOS HUMANOS

Con el Area de Atencion Integral al Estudiante (ARATIES) se pretende conseguir la prestacion de
un servicio administrativo integral y de mayor calidad. La disponibilidad de ARATIES ha facilitado el
reagrupamiento de distintos servicios, dirigidos a alumnos y profesores, que se encontraban
dispersos en distintos edificios del Campus universitario. Esto ha implicado un cambio radical en el
concepto de trabajo, que pivotaba sobre los Centros Universitarios (con tendencia a la autogestion
y aislamiento) a otra basada en una gestién por procesos en la que se combata el fuerte caracter
centrifugo de este tipo de instituciones.

Con esta iniciativa se pretende, entre otros objetivos, los siguientes:

e Mejora de los accesos de los ciudadanos a los servicios publicos.
Simplificacion de los procesos administrativos.
Regulacion del acceso de los ciudadanos a los registros y expedientes publicos
Recepcién y respuesta a las quejas y sugerencias.
Mejora de la informacién sobre los derechos y posibilidades de los usuarios.
Fomentar la participacion de los ciudadanos en la toma de decisiones.

e 6 0 0 o
bos

LYW

El ARATIES esta formado por tres servicios, a saber, el de Informacion y Registro, el de Gestions
Administrativa de Alumnos y el de Gestién Académica de Alumnos. Tras la integracion definitiva deo
las Secretarias de los Centros en la estructura del ARATIES, esta area se ha convertido en elg
punto de atencion centralizada para todos los alumnos que demandan cualquier tramlte°
relacionado con los procesos de gestion académica y administrativa de los titulos OfICIa|ESa
impartidos en la UAL. :
1- EL SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO, que ofrece informacién+'
asesoramiento y orientacion acerca de cualquier tramite relacionado con los estudlosc
universitarios, con el expediente académico del alumno y otros asuntos de interés deT
ambito universitario.
2.- EL SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS encargada de |OSv
tramites relacionados con el examen de acceso y los procedimientos de admisién a Iaf-
Universidad, de la gestiéon de las becas y ayudas a los estudiantes, tanto del Estado comot
de la propia Universidad, asi como de la matricula de los alumnos. 1
3.- EL SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS, encargada de todos Iosu
tramites y mantenimiento del expediente académico del alumno.

[2NP2y

La Oficina de Atencion tiene tres niveles, organizandose a través de un programa de gestion de
colas y por turnos:

Loooion oo

odo od

a) Linea 0: Estas personas seran las que atenderan a los ciudadanos que no tengan clarog
gué tipo de atencidn necesitan, informaran de cuestiones muy puntuales y de rapldav_
solucién, entregaran impresos, etc.

b) Linea 1: atencion directa. Este primer nivel requiere que las personas han de saber deq
todo. Se atenderdn las consultas y demandas mas usuales, pen‘ectamenteI
procedimentadas y estructuradas que puedan ser atendidas utilizando un guion of
manual de atencién de primer nivel, relacionadas con entrega de solicitudes, preguntass
comunes y tramites mas frecuentes. g

,\

c) Segundo nivel: Alumnos/PDI. Se atenderan las consultas mas especializadas o qued
requieran mas tiempo o atencién. En él se realizaria un estudio y seguimiento de lasj
consultas para actualizar los documentos de preguntas mas frecuentes y valorar, si trasE
una adecuada sistematizacion, determinadas demandas pueden ser transferidas af]
primer nivel. También se ocuparia del mantenimiento de una pagina de preguntas ma
frecuentes en el espacio web del Servicio. Para la atencion al PDI se reserva un espaci

cerrado al publico.






A continuacion, se detalla la estructura administrativa que sostiene la prestacion del servicio
SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO

SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS

SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS

Ensefianza Virtual Asistida (EVA)

El detalle de los recursos humanos de apoyo y mantenimiento de los sistemas y plataformas d
ensefianza "no presencial”, sus funciones e indicar si existe atencion 24 horas y 365 dias al afio.

El servicio de Aula Virtual de la Universidad de Almeria se encuentra respaldado en cada una d
sus areas por los siguientes recursos humanos:

1 Jefe de Servicio
1 Administrador Registro
1 Jefe de Negociado de Registro
1 Administrador Informacién
3 Jefes de Negociado Informacion
1 Administrador Calidad-web
1 Jefe de Negociado
1 Puesto Base Auxiliar Administracion
5 Puesto Base Administrativo
3 Puesto Técnico Administracion

1 Jefe de Servicio

1 Administrador Becas

3 Jefes de Negociado de Becas
1 Administrador Acceso

3 Jefes de Negociado Acceso
1 Administrador Matricula

3 Jefes de Negociado Matricula
1 Puesto Base Auxiliar Administracion
3 Puesto Base Administrativo

1 Jefe de Servicio
1 Administrador Relaciones con los Centros
1 Jefe de Negociado Relaciones con los Centros
1 Administrador Traslados y Reconocimientos
3 Jefes de Negociado Traslados y Reconocimientos
1 Administrador Procesos Titulos
3 Jefes de Negociado Titulos
1 Administrador Actas y Certificaciones
2 Jefes de Negociado Actas y Certificaciones
1 Administrador Cobros y Documentacién
1 Jefe de Negociado Cobros y Documentacion
1 Administrador Trabajos Fin de Carreray Tesis
3 Jefes de Negociado Trabajos Fin de Carrera y Tesis
4 Gestores Administracion Adaptacion de Aplicaciones Académicas
3 Jefes de Negociado
3 Puestos Base Administrativo

Area de sistemas: Encargada del mantenimiento y gestién de los sistemas informatico 3

E’)ﬂ/]’)7/|’gD \/ariﬁnal-(\?m o biteo-//oodo odycanion oob oo /aid  Cornoto Cidodopn o bitoo-//ooda odainictrocion ook oo
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donde se encuentra alojado el servicio de Aula Virtual. Actualmente competencia dek
Servicio de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (STIC) de |
Universidad de Almeria. Formado por mas de 45 personas, el STIC tiene asignados lo
siguientes técnicos al servicio de Aula Virtual.

o 1 técnico de sistemas






o 1técnico de base de datos
o 1 técnico de gestidn de copias de seguridad

e Area de soporte tecnoldgico y pedagdgico: Encargada de la atencion y asesoramiento de
los usuarios del servicio de Aula Virtual. Actualmente encomendada al area de Apoyo a la
Gestion Educativa con Herramientas Informéticas de la Fundacion de la Universidad de
Almeria con la siguiente relacion de recursos:

o 1 técnico de soporte pedagdgico
o 3 técnicos de soporte técnico

Se estima que el titulo tiene una dotacion de medios personales y materiales suficientes. En el
caso de que hubiera que ampliar la dotacién de recursos humanos, ésta se hara de acuerdo con
los arts. 28 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 225/2018 de 18 de
diciembre, BOJA num. 247, de 24 de diciembre de 2018, establecen que las contrataciones del
personal docente e investigador se haran mediante concurso publico a las que se les dara lag
necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de Universidades y al ordenamientoq
juridico vigente para la contratacion publica. Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacion dec
plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes

gestion de las solicitudes, resolucion de admision de candidatos, formacion de comisiones y deu
abstencién, renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del concurso,g
valoracién de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacién deI°
contrato laboral. A su vez, el art. 45 de los estatutos de la UAL, establece que la contratacion y Ias
seleccién garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y efj
respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

YatollatsdaY
y

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacion, la Universidads
de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley Orgéanica 3/2007, de 223
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su desarrollo autonémico Leyn
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, asi como:-
el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las]
personas con discapacidad y de su inclusion social. Esto queda expresamente recogido en SUSI
Estatutos y materializado en su Unidad de Igualdad de Género segun lo previsto en su art.71 para
el desarrollo de las funciones relacionadas con el principio de igualdad.
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7. Recursos Materiales y Servicios

Disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion

Las instalaciones generales de la Universidad no presentan barreras arquitecténicas. Para
discapacidades especificas, la Universidad dispone de una Unidad de trabajo, actualmente
dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, que evalla y prevé las
necesidades que deben contemplarse para el adecuado desarrollo de la actividad docente.

En las instalaciones actuales y en todos los equipamientos, se ha observado lo dispuesto por
el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusion social.

e Se puede apreciar como los medios y recursos materiales resultan adecuados para
garantizar el funcionamiento de los servicios correspondientes a las ensefianzas
impartidas, permitiendo los tamafios de grupo previstos, el desarrollo de las
actividades formativas y su ajuste a las metodologias de ensefianza-aprendizaje
previstas.

e Para realizar y garantizar la revision y el mantenimiento de los diferentes espacios,
medios y recursos materiales, se cuenta con el Servicio Técnico y de Mantenimiento
de la Universidad de Almeria.

SERVICIOS GENERALES
Biblioteca
Instalaciones:
e Metros cuadrados: 16.194.
Metros lineales de estanterias: 12.616 (8920 de libre acceso y 3696 en depdsito)
Puestos de lectura: 2327
Puestos de ordenadores de libre acceso: 128
9 Salas de trabajo (170 puestos de trabajo)
1 Seminario de Docencia con capacidad para 24 personas y equipado con mesas
movibles, cafidén y pantalla de proyeccion
1 sala de horario especial con 300 puestos de trabajo y ampliacién con 240 puestos.
3 puestos de trabajo equipados para personas con discapacidad visual
e Red Wifi en todo el edificio.

La Coleccion (enero 2018):

e Coleccion en papel:
Monografias: 234.475
Revistas: 926

e Coleccion electronica:
Ebooks: 304.462
Revistas: 26.205
Bases de datos: 91

Préstamo:
e Préstamo de Portatiles
e Préstamo a domicilio
e Préstamo entre bibliotecas del CBUA (Consorcio de Biblioteca Universitarias
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Andaluzas)
e Servicio de Préstamo Interbibliotecario

Formacion:
e Formacion de usuarios
e T-Form@s: material autoformativo

Investigacion:
e Apoyo a la investigacién: acreditaciones, certificaciones....
e Investiga: blog de apoyo a la investigacion

Otros servicios:
e Chat
Informacion Bibliografica
Adquisiciones bibliogréficas
Bibliografia recomendada en docencia y otra
Adquisicion de revistas cientificas y recursos electrénicos
Donaciones

Servicio de Tecnologia de Informacion y Comunicacion

Aula de Informética de Libre acceso en Biblioteca: Aula de practicas avanzadas dedicada
al libre acceso de los alumnos de la UAL, dotada con todos los programas de los cuales se
imparte docencia en las aulas de informatica. Estas aulas constan de: 70 PC’s (50 HP 7900 y
monitores TFT 19” - 20 HP COMPACT ELITE 8300 USDT y monitores TFT 23”)

Aula virtual de libre acceso: El Aula Virtual de Libre Acceso (AVLA) de la Universidad de
Almeria ofrece un nuevo servicio piloto a los estudiantes de esta Universidad, siendo vuestra
responsabilidad realizar un uso correcto del servicio durante el tiempo de conexion.

El aula permite 50 conexiones simultaneas. La prestacion del servicio esta condicionada a la
disponibilidad de conexiones y de las licencias del software con el que quieras trabajar.

Sélo los alumnos matriculados en ensefianzas oficiales de la Universidad de Almeria pueden
entrar en el Aula Virtual de Libre Acceso. Es necesario autenticarse utilizando el usuario y
clave que la Universidad de Almeria facilita a sus alumnos para acceder a los servicios TIC
(Aula Virtual).

Aulas de Informatica para Docencia Reglada y no Reglada: La Universidad dispone de
dieciséis aulas de Informatica para docencia con 26 PCs de media, proyector multimedia y
capacidad para unos 50 alumnos.

Aulas méviles para Docencia Reglada y no Reglada: La Universidad dispone de dos aulas
moéviles con 20 PC cada una.

135 portétiles de préstamo: Configuracion y mantenimiento de 135 portatiles disponibles
para préstamo a alumnos en la Biblioteca de la UAL.

Aulas de Docencia: 150 aulas de docencia, equipadas con PC, proyector y sistema de
sonido y megafonia.

Salas de Grados y Seminarios: 25 salas y seminarios equipados con sistema de proyeccion
y sonido.

Salas Especiales:
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e Auditorio: Proyector multimedia, sistema de grabacion, streaming, videoconferencia,
sonido, megafonia y traduccion simultanea.

e Sala Bioclimética: Proyector multimedia, sistema de grabacién, streaming, sonido y
megafonia.

e Paraninfo: Proyector multimedia, sistema de grabacion, streaming, videoconferencia,
sonido, megafonia y traduccion simultanea.

e Sala de Conferencias de CC.SS: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, videoconferencia, sonido y megafonia.

e Sala de Grados del Aulario IV: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, sonido, megafonia y traduccién simultanea.

e Sala de Grados del CITE I: Proyector multimedia, sistema de grabacién, streaming,
sonido, megafonia y traduccion simultanea.

Ensefianza Virtual Asistida (EVA)

La plataforma de teledocencia Blackboard Learn proporciona a docentes y estudiantes una
experiencia de ensefianza simple, intuitiva y agradable. Ofrece el acceso en cualquier
momento y lugar desde dispositivos con acceso a internet (todo tipo de ordenadores,
smartphones, tabletas, etc.) a los contenidos y herramientas educativas que se habilitan en
Sus cursos virtuales.

Dispone ademas de diferentes herramientas que cubren todas las dimensiones que abarcan,
dentro de las tecnologias educativas, los entornos virtuales de aprendizaje en modalidades
de ensefianza virtual.

La Unidad de Tecnologias de Apoyo a la Docencia y Docencia Virtual (en adelante Unidad
EVA) es la unidad de la UAL responsable de la administracion y buen uso de la plataforma
institucional. A través de esta plataforma institucional se desarrollan las ensefianzas en
modalidad semipresencial y virtual, asi como también se utiliza como apoyo a la ensefianza
presencial de la UAL, tanto en ensefanzas regladas como no regladas.

Actualmente el servicio de Aula Virtual (Blackboard Learn) de la Universidad de Almeria se
encuentra alojado su Centro de Proceso de Datos (CPD). Este centro dispone de unas
condiciones Optimas para garantizar la disponibilidad, tanto a nivel de suministro eléctrico
(acometidas eléctricas dobles, sistema de alimentacion eléctrica ininterrumpida), de
climatizacién (condiciones de refrigeracibn adecuadas), como de seguridad (control de
acceso por huellas dactilares, camaras de videovigilancia, sistema antiincendios y de
deteccién temprana).

ARATIES (Area Atencion Integral al Estudiante)

El ARATIES estad formado por tres Servicios Administrativos: Servicio de Informacion y
Registro, Servicio de Gestion Administrativa de Alumnos y Servicio de Gestion Académica de
Alumnos.

Se ofrece una atencion personalizada en tres niveles:
e Linea 0O: atencion al ciudadano que no tiene claro qué tipo de atencion necesita,
informando también de cuestiones puntuales y de rapida solucion.
e Linea 1: Atencion Directa. Se atienden las consultas y demandas mas usuales
relacionadas con entrega de solicitudes, preguntas comunes y tramites mas
frecuentes.
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e Linea 2: Se atiende las consultas mas especializadas, o que requieran mas
tiempo de atencion.
La atencion personalizada se gestiona a través de una gestién de colas y por turnos
(ATENEO) que funciona a través de ticket que se expiden de forma presencial, a través de
cita telefénica asi como a través de cita previa por Internet.

Desde ARATIES se ofrecen los siguientes servicios administrativos y académicos:
e Acceso y Admision.

Becas

Matricula

Documentacién y Cobros

Gestidn del expediente académico, en general

Reconocimientos de créditos

Traslado Expediente académico

Trabajos Fin de Grado y Master

Solicitud y entrega de Titulos y SET

Solicitud y entrega de certificaciones

Registro general.

Informacion administrativa y académica

Convenios para las préacticas de los alumnos
La Universidad de Almeria ha firmado convenios-marco con un elevado niumero de empresas
para la formacion e insercidn profesional de los alumnos de las distintas titulaciones

Practicas externas

IN° de créditos de practicas 6 [N°de alumnos: Todos
obligatorias:
[Convenios
Entidad Numero de Plazas ofertadas Convenio (archivo o direccion)
web)
Junta de Andalucia
4

|(Alcazaba)
Junta de Andalucia (Museo

. 13
Arqueolbgico)
Junta de Andalucia (Archivo 5
|Historico Provincial)
Ayuntamiento de Adra 4
[Centro Educativo Agave S.L. 4
Ayuntamiento de Roquetas 4
|de Mar
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IBase Militar de la Legion 2
Alberto Cerezuela Rodriguez 4
|(editorial Circulo Rojo)

|Grupo de Investigacién 5
Surclio

Grupo de Investigacion de 5
Estudios del Tiempo Presente

[Laboratorio de Antropologia 5
Social y Cultural

Ayuntamiento de Garrucha 4
Vicerrectorado de Extension 5
|Universitaria y Deportes

Ayuntamiento de Almeria 4
|Grupo de Turismo Personal 2
Ayuntamiento de Motril 2

General de la Universidad de Almeria en el siguiente enlace:
http://cms.ual.es/lUAL/universidad/organosgobierno/secretariageneral/convenios/index.htm

Hay que indicar también la existencia de otros convenios no especificos suscritos por la
Universidad de Almeria en su marco general institucional, publicados por la Secretaria

Recursos y servicios compartidos por la Comunidad universitaria:
e Auditorio

Salas de Juntas

Salas de Grados

Biblioteca Nicolas Salmerén

Servicios Técnicos

Aulas de Informética

Area de Atencién Integral al Estudiante

Pabellon Polideportivo

Comedor Universitario

Cafeterias

Centro Polideportivo-Piscina cubierta

Instalaciones Deportivas al aire libre

Guarderia

Servicio Universitario de Empleo

Atencidn a Estudiantes con Necesidades Especiales

Centro de Promocién de la Salud

Centro de Atencién Psicoldgica

Servicio Médico

Voluntariado y Cooperacion Internacional

Centro de Lenguas Moderno

Copisterias

CSV: 352799448400775898167856 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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7.2 Prevision

El titulo en Historia puede empezar a impartirse con toda normalidad con los recursos
materiales disponibles en este momento. Si bien, esta previsto mejorar la infraestructura para
los préximos afios, de manera proporcional a la obtenciéon de recursos, la renovacion y
adaptacion de los equipamientos e instalaciones.
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8. Resultados previstos

Tasa de graduacion 60%
Tasa de abandono 40%
Tasa de eficiencia 95%
Introduccion de nuevos indicadores | Si
Tasa de rendimiento 80%

8.1 Justificacion de los indicadores

Los indicadores se han tomado a partir de los datos recogidos en el Informe Anual de
Revision del Sistema correspondiente al afio 2018, que a su vez recogen el histoérico de
resultados de los afios precedentes. Sobre dichos datos se ha hecho la media entre el
valor de promedio y el resultado de 2018, y se ha estimado el porcentaje de mejora
como consecuencia de la modificacion del titulo.
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