UNIVERSIDAD ADENDA A LA GUIA DOCENTE CON MOTIVO DE LA
: { ADAPTACION POR LA SITUACION DE CRISIS SANITARIA
DE ALMERIA
OCASIONADA POR EL COVID-19

CURSO ACADEMICO 2019-20

Titulacion: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Asignatura: Trabajo Fin de Grado Codigo: 65104230
Coordinador/a de la asignatura: José Antonio Soler Arrebola

Departamento: Derecho

CAMBIOS EN LA PLANIFICACION DE LA GUIA DOCENTE

Temario-contenidos, metodologias, actividades formativas y temporalizacion

De conformidad con el Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica de la Facultad de Derecho de 21 de abril de
2020 y lo previsto en la Resolucion del Rector de la Universidad de Almeria de 13 de abril de 2020, no habra defensa
publica de los Trabajos Fin de Estudios en las convocatorias en las que no sea posible su realizacion de manera presencial,
por estar prohibidas las actividades académicas presenciales y solo permitido el acceso restringido a edificios del campus
de la UAL por distintas resoluciones del Sr. Rector Magnifico.

De igual modo y por el citado Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica de la Facultad de Derecho, se elimina la
obligatoriedad de entrega de resumen extenso de maximo 20 paginas que exige la normativa de la Facultad de Derechos
para todos los casos en los que no se vaya a realizar defensa publica del Trabajo Fin de Grado. Se adjunta certificacion de
dicho acuerdo como Anexo I.

El resto de temario-contenidos, metodologias, actividades formativas y temporalizacion se mantiene igual, salvo las
referencias a comunicacion o expresion oral, entendiéndose realizadas en todo caso a comunicacion o expresion escrita
en los casos en los que no se vaya a realizar defensa publica del Trabajo Fin de Grado.

Finalmente, en atencion a la Resolucion del Rector de la Universidad de Almeria de 13 de abril de 2020, toda comunicacion

entre el estudiante y el director/tutor -incluidas las tutorias- se realizara de manera telematica.

CAMBIOS EN LOS CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Convocatoria ordinaria:

De conformidad con el Acuerdo de la Comision de Ordenacion Académica de la Facultad de Derecho de 21 de abril de
2020, la evaluacion se basara en el seguimiento del trabajo por parte del director/tutor y de la evaluacion del trabajo por
un tribunal, sin defensa publica (véase Anexo ).

Se mantienen los porcentajes de evaluacion, tal como se distribuyen en la Guia Docente entre evaluacion del
director/tutor y evaluacion por el tribunal, si bien, en este ultimo caso, la totalidad del porcentaje de evaluacion
correspondiente se realizara sobre el trabajo presentado.

Todo ello mientras no sea posible la defensa publica por las circunstancias senaladas en el apartado anterior.

Convocatoria extraordinaria:
Se realizara de igual manera que en la convocatoria ordinaria, segun lo sefialado en esta Adenda, siempre y cuando no

sea posible la defensa publica.
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En Almeria, a 28 de abril de 2020.
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ANEXOI

) UNIVERSIDAD
7 DE ALMERIA

Por la presente, Angel Fornieles Gil, Secretario de la Facultad de Derecho de la

Universidad de Almeria,

CERTIFICA

Que, en sesion celebrada el dia 21 de abril de 2020, la Comision de Ordenacién
Académica de la Facultad de Derecho acordé que se excluya de la evaluacion de la
asignatura Trabajo Fin de Grado de los distintos grados de la Facultad de Derecho la
defensa publica y la entrega del resumen extenso (de méaximo 20 folios) previstos por la
regulacion de la Facultad al respecto. En consecuencia, a fin de alterar lo menos posible lo
previsto por la mencionada regulacion, se mantienen los porcentajes de evaluacion entre
tutor académico y tribunal evaluador, si bien el porcentaje previsto para el tribunal

evaluador tendra como unico instrumento de valoracion el trabajo presentado.

Este acuerdo se tomo en consideracion a la situacion provocada por la pandemia
por coronavirus y la declaracién del estado de alarma, siguiendo lo previsto por la
Resolucién del Rector de la Universidad de Almeria de 13 de abril de 2020. En
consecuencia, su vigencia se mantendra mientras dure la situacién que lo causa y no sea

posible la defensa publica presencial de los Trabajos Fin de Grado.

Y para que asi conste, lo firmo en Almeria a 28 de abril de 2020.

Fdo: Angel Fornieles Gil
Secretario Facultad de Derecho
Universidad de Almeria
(firmado electrénicamente)

Universidad de Almeria Decanato Fac. de Derecho
Carretera Sacramento s/n Edificio Departamental D
04120, La Canada de San Urbano, Almeria Planta baja, Despacho 0.02

www.ual.es
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