IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OF
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TiTULO QUE PR

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de

Fecha de la modificacién realizada: 24 48-2020
Titulacion de Master Universitario en Migraciones, Mediacion y Grupos Vulnerables por la
Universidad de Almeria

Curso de alta en el plan ‘ Aprobacién UAL | Aprobacién MEC

2020-21 ‘ Consejo Gobierna 24- 03 2020 | No requiere

1) Solicita la subsanacion de un error material en la memoria verificada: el cuatrimestre de una
asignatura aparece asignado contradictoriamente en dos apartados distintos.
Procede su subsanacién.
¥ 71111105 Politicas sociales: marco legislativo e institucional, es una asignatura del primer
cuatrimestre.
2} Cambio de cuatrimestre de tres asignaturas de
> (71112204) Fuentes Estadisticas para el Estudio de las Migraciones. Especialidad de
Migraciones y desarrollo. Pasa del Segundo cuatrimestre al Primer cuatrimestre
* (71114214) Mediacidn Intercultural y Modelos de Integracidn. Especialidad de Mediacion

ialidad

UNIVERSIDAD SOLICITANTE c intercultural. Pasa del Segundo cuatrimestre al Primer cuatrimestre.
» (71113207} Metodologias participativas para la Intervencion Sociocomunitaria.
K B Especialidad de Intervencién socioeducativa con grupos vulnerables. Pasa del Segundo
Universidad de Almeria G cuatrimestre al Primer cuatrimestre.
NIVEL DENOMINACION CORTA
Master Migraciones, Mediacion y Grupos Vulnerables

DENOMINACION ESPECIFICA

Master Universitario en Migraciones, Mediacion y Grupos Vulnerables por la Universidad de Almeria

REGULADAS

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Sociales y Juridicas No
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

JORGE DONATE SANZ

Jefe de Negociado de Planes de Estudio, por Delegacion de firma
del Rector

Tipo Documento

Numero Documento

NIF 18998914V
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JORGE DONATE SANZ Jefe de Negociado de Planes de Estudio, por Delegacion de firma

del Rector

Tipo Documento

Numero Documento

NIF 18998914V
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JUAN GARCIA GARCIA Director del Centro de Postgrado y Formacion Continua

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

26213260E

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Universidad de Almeria, Registro General, Ctra. De |04120 Almeria 950015971

Sacramento, s/n, La Cafiada de San Urbano

E-MAIL PROVINCIA FAX

planestu@ual.es Almeria 950015439
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Almeria, AM 29 de septiembre de 2017

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TITULO
1.1. DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Master Master Universitario en Migraciones, Mediaciony | No Ver Apartado 1:
Grupos Vulnerables por la Universidad de Almeria Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Migraciones y Desarrollo

Especialidad en Mediacion Intercultural

Especialidad en Intervencion Socioeducativa con Grupos Vulnerables

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Sociales y Juridicas

Sociologia, antropologia y
geografia social y cultural

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Almeria

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

048 Universidad de Almeria
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS
FORMATIVOS

60 9

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CR,];IDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

21 18 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOS OPTATIVOS

Especialidad en Migraciones y Desarrollo 15.

Especialidad en Mediacion Intercultural 15.

Especialidad en Intervencién Socioeducativa con Grupos Vulnerables 15.

1.3. Universidad de Almeria
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
04008479 Centro de Postgrado y Formacion Continua

1.3.2. Centro de Postgrado y Formacion Continua
1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA
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Si No No
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
35 35
TIEMPO COMPLETO
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 36.0 78.0
RESTO DE ANOS 36.0 78.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 36.0
RESTO DE ANOS 24.0 36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/nual_gr02.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEO1 - Ser capaces de escribir trabajos, articulos e informes de de investigacion social en el campo de las migraciones, la
intervencion social y la mediacion intercultural

CEO2 - Conocer de manera critica las principales politicas en materia social

CEO3 - Conocer los fundamentos de los métodos cuantitativos aplicados a la investigacion social.

CEO04 - Saber fundamentar y elegir el método apropiado en los estudios sobre las migraciones, la intervencion social y la mediacion
intercultural

CEO5 - Conocer las principales técnicas cuantitativas de analisis de datos sobre las migraciones, la intervencion social y la
mediacion intercultural

CEO06 - Ser capaz de analizar datos recogidos en cuestionarios sobre migraciones y aspectos sociales

CEO07 - Ser capaz de disefiar y aplicar entrevistas al campo de las migraciones, la intervencion social y la mediacién intercultural

CEO08 - Saber como se conducen grupos de discusion aplicadas al ambito de las migraciones, la intervencion social y la mediacion
intercultural

CEO09 - Conocer técnicas para el analisis de entrevistas aplicadas al ambito de las migraciones, la intervencion social y la mediacion
intercultural

CE10 - Conocer los fundamentos del método etnografico a problemas de investigacion social

CE11 - Saber aplicar el método etnografico a problemas de investigacion social

CE12 - Ser capaz de construir instrumentos para la recogida de datos sobre migraciones y aspectos sociales

CE13 - Ser capaz de escribir y exponer trabajos, articulos e informes de acuerdo a las convenciones académicas

CE14 - Ser capaz de construir instrumentos para la recogida de datos sobre migraciones y aspectos sociales

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Acceso

Se puede acceder de acuerdo con el marco normativo nacional, establecido por el Articulo 16 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de Octubre de 2007
(BOE 29/10/08) por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de master y los procedimientos de admi-
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sion a las universidades publicas espafiolas, y el marco autonémico andaluz sobre acceso universitario (Resolucion de 24 de febrero de 2017 de la Di-
reccion General de Universidades, Acuerdo de 23 de febrero de la Comision del Distrito Unico de Andalucia).

El acceso es el derecho a solicitar la admision en una determinada Universidad para realizar unos estudios especificos.
La admisién representa la aceptacion efectiva de un estudiante en unos estudios y en una Universidad determinados. Quienes deseen ser admitidos

a los masteres universitarios de la Universidad deberan encontrase en alguna de las siguientes situaciones:

Estar en posesion de un titulo de Grado, o de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Diplomado, Ingeniero Técnico o Maestro, u otro
expresamente declarado equivalente.

Estar en posesion de un titulo universitario extranjero expedido por una institucién de educacién superior del Espacio Europeo de Educacion Superior
que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de master.

Estar en posesioén de un titulo universitario extranjero, equivalente al nivel de grado en Espafa, pero que no ha sido homologado por el Ministerio de

Educacion Espafiol y que faculte en su pais de origen para cursar estudios de posgrado.

Para poder participar en el proceso de admision sera necesario cumplimentar y presentar la solicitud de preinscripcion en el punto de acceso electroni-
co:

http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacioncienciayempleo/

En los plazos que se establecidos, segun la situacion previa de la persona interesada. El proceso de preinscripcion constara de tres fases dirigidas a
quienes estén en posesion de un titulo universitario, espafiol o extranjero, que les habilite para el acceso a los Masteres que solicita en el momento de
presentacion de la solicitud.

Siempre de acuerdo con la normativa y plazos matricula vigente para cada curso, se sefialan los siguientes supuestos:

Estudiantes de nuevo ingreso.

Para iniciar estudios de master en los Centros de esta Universidad, la solicitud de matricula se ajustara a los plazos, requisitos y procedimientos de ad-
misién que establece cada afio la Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalucia

Obtenida plaza, se podra formalizar la matricula en los plazos que para cada fase de admision se fije en cada una de las adjudicaciones, de acuerdo
con la normativa del Distrito Unico Universitario de Andalucia (en adelante DUA). El incumplimiento de los plazos e indicaciones previstas en la citada
normativa se entendera como renuncia a los derechos que puedan derivarse, considerandose decaidos en los mismos. En los casos asi establecidos,
se procedera a cubrir las plazas vacantes con los siguientes estudiantes segun el orden de puntuacién de las listas de admitidos.

La matricula se realizara de forma telematica durante las 24h a través del programa de matricula, utilizando para ello unas claves concertadas segun
lo establecido.

Para formalizar su matricula, el estudiante debera disponer de su clave de acceso a Campus Virtual, que podra obtener a través de los procedimientos
establecidos en la pagina Web automatricula.ual.es.

El estudiante debera matricular todas las asignaturas necesarias, tanto de su titulacién como, en su caso, de otras titulaciones. Asi mismo, los estu-
diantes podran modificar su matricula por internet dando de baja asignaturas de forma telematica, teniendo derecho a la compensacioén o, en su caso,
devolucién de los precios publicos abonados. Al formalizar la matricula, el estudiante debera elegir el mismo grupo de teoria (o grupo docente) para to-
das las asignaturas basicas y obligatorias, siempre que existan plazas vacantes en dicho grupo.

Aquellos estudiantes de nuevo ingreso que una vez formalizada su matricula deseen ampliarla, podran hacerlo en funcién de la existencia de plazas,
en la forma y plazos establecidos.
Estudiantes en continuacion de estudios.

Para los estudiantes que hubieran iniciado estudios oficiales de master en cursos anteriores, el plazo oficial de matricula para el curso académico sera
el establecido

La matricula se realizara de forma telematica a través del programa de matricula, utilizando para ello unas claves concertadas. El horario de atencién
on-line sera el que se establezca para cada periodo en la pagina Web automatricula.ual.es.

En la pagina Web automatricula.ual.es se determinaran los colectivos de estudiantes que quedan excluidos de este proceso, asi como los que han de
realizar tramites previos a la automatricula.

El estudiante podra elegir, para cada asignatura, el grupo de teoria (o grupo docente) al que desea adscribirse, siempre que hubiera plazas vacantes.
En el caso de que, dentro del plazo oficial de matricula, no hubiera plazas vacantes en ningun grupo, y se tratara de asignaturas troncales, basicas,
obligatorias, o que cubran complementos de formacion, la Universidad les asignara plaza en uno de forma distributiva.

Los estudiantes repetidores de asignaturas podran matricularse de las mismas durante el plazo oficial de matricula, sin que quede sujeta su acepta-
cién a la existencia de vacantes en la asignatura

Reanudacion de estudios.
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Los estudiantes de la Universidad de Almeria que deseen reanudar estudios en un plan en vigor deberan solicitar autorizacion en el Registro General,
ubicado en ARATIES, o a través de los medios telematicos que establezca la Universidad.

Una vez aceptada la solicitud se le asignara la correspondiente cita previa para realizar la matricula por Internet, comunicandosele al estudiante.

Los estudiantes que hayan iniciado estudios en planes ya extinguidos, podran reanudar estudios en planes posteriores siempre que los logros de su
expediente académico, una vez realizada la correspondiente adaptacion, le permitan continuarlos conforme a lo establecido.

La admision definitiva de los estudiantes regulados en el presente articulo, quedara supeditada a la comprobacion del cumplimiento de los requisitos
establecidos en la Normativa de Permanencia de la Universidad de Almeria.

Requisitos de acceso especificos del master:

No existen condiciones o pruebas de acceso especiales.

Perfil de Ingreso. Los principales interesados en este master deberian ser los Graduados en titulaciones de Ciencias Sociales interesados en los
campos de interés del master: las migraciones, la mediacion intercultural y la intervencion social. Tanto los que deseen iniciar una formacion investiga-
dora y tener acceso a un programa de doctorado, como aquellos interesados en especializar su perfil profesional en los temas en cuestion.

Por tanto, el perfil del solicitante sera el de un estudiante con los conocimientos cientificos basicos necesarios para comprender, interpretar, analizar
y explicar los conocimientos propios de su campo de estudio, con habilidades de aprendizaje auténomo y las destrezas que se le suponen a todo gra-
duado, entre ellas, la capacidad de comprender textos cientificos en inglés.

Igualmente deben ser estudiantes motivados y, dado los temas a tratar, con actitudes y valores que favorezcan un compromiso ético.

El Master que se propone tiene un caracter multidisciplinar y, por ello, esta abierto a una amplia variedad de disciplinas relacionadas todas ellas con
las Ciencias Humanas y Sociales. Su disefio y sus objetivos llevan a que puedan acceder directamente los alumnos que cuenten con formacién en los
campos sefialados en el punto siguiente.

Criterios de admision*:

Pueden acceder directamente los alumnos que cuenten con formacion en los siguientes campos:

1. Con caracter prioritario: licenciados y graduados en Sociologia, licenciados y graduados en Antropologia Social y Cultural, graduados en Trabajo Social, gradua-
dos en Educacion social, licenciados y graduados en Historia; graduados en Educacion Primaria, licenciados y graduados en Geografia e Historia, licenciados y
graduados en Humanidades, licenciados y graduados en Psicologia, licenciados y graduados en Ciencias Politicas, licenciados y graduados en Geografia, licen-
ciados y graduados en Derecho, licenciados y graduados en Ciencias Economicas, licenciados y graduados en Ciencias del Trabajo, licenciados y graduados en
Comunicacion.

2. Ademas, podra valorarse la admision de alumnos con titulaciones equivalentes o afines, asi como las Diplomaturas y las titulaciones extranjeras equivalentes o
afines. Se entiende por titulaciones equivalentes o afines aquellas que con independencia de su denominacion u origen tengan, a criterio de la Comision Acadé-
mica, una coincidencia en su nivel académico, contenidos y competencias con alguno de los titulos sefialados en el apartado anterior y que cumpliendo con las
condiciones de acceso que legalmente procedan capaciten al estudiantado que la ostente para poder cursar y aprovechar el presente master

Como criterio principal se considerara la adecuacién de la formacion académica previa del alumno, de acuerdo con las titulaciones arriba mencionadas
en el perfil de ingreso y en su expediente personal, titulos y calificaciones. Se consideraran igualmente de manera complementaria la experiencia pro-
fesional y el conocimiento de idiomas.

De cara a la admision, se tendran en cuenta estos criterios con la siguiente ponderacion: Expediente académico: 55%, Curriculum Vitae: 15% Expe-
riencia profesional: 15% Conocimiento de idiomas: 15%.

No se establecen requisitos de acceso especificos. En el caso de que haya mas solicitudes que plazas disponibles, la Comision Académica del Master
priorizara la admision segun la puntuacién obtenida a partir de los criterios sefialados. Dichos criterios seran publicados y revisados para cada curso
académico. Todos los aspectos relativos al proceso de preinscripcion y matricula seran objeto de informacion publica, integrada y coordinada a través
de las citadas paginas web del Distrito Unico Andaluz y la normativa de la UAL.

*A resultas del requerimiento de subsanacion de la Subdireccion General de Ordenacién Académica de las Ensefianzas Universitarias y del Profesora-
do Universitario de fecha 03/10/2017 se traslada la informacién del perfil de ingreso al punto 4.1: ;4.2 Deben eliminar de ese apartado la informacion
sobre el perfil de ingreso recomendado e incluirlo en el punto 4.1.;,

Si el titulo universitario que da acceso al master ha sido obtenido en un sistema educativo cuyo idioma oficial no sea espaiiol. se debera acreditar
un conocimiento del idioma espafiol de nivel B1. segin ¢l Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas, antes de la fecha fijada para
cada Fase de admision. Estaran exentos de este requisito quienes puedan acreditar la nacionalidad espaiiola o de un pais hispano hablante.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad de Almeria promueve una serie de iniciativas con el fin de dar cumplimiento a lo indicado en el articulo 17 del R. D. 1393/207, que con-
templan las modalidades de apoyo y orientacion al alumnado matriculado en sus diferentes centros y escuelas.

El Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo ofrece orientacion y asesoramiento al alumnado en todas las cuestiones que éste formule relativas al
master y el funcionamiento de la Universidad de Almeria.

Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas especiales.

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 17 del RD 1393/2007, reflejamos en este documento determinadas iniciativas que la UAL propone, asi
como aquellas que tiene establecidas con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los citados articulos.
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Principales iniciativas puestas en marcha en la UAL para responder al alumnado con necesidades educativas especiales:

- Existencia de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional.

- El Consejo de Gobierno de 16 de noviembre de 2006 aprobé una normativa que regula en la UAL, la atencion a los estudiantes con necesidades educativas espe-
ciales asociadas a una discapacidad, donde se incluye un protocolo de actuacion para el alumno con discapacidad.

- Existencia desde mayo de 2008 de un Consejo Asesor para el estudiante con necesidades educativas especiales. Este Consejo tiene como objetivo principal pro-
mover la integracion en la Universidad de Almeria del alumno con discapacidad.

+ Plan de eliminacion de barreras y mejora de la accesibilidad, elaborado por los Vicerrectorados de Estudiantes, Extension Universitaria y Deportes y el Vicerrec-

torado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad.

Creacion del grupo de trabajo interinstitucional entre el ETPOEP de la Delegacion Provincial de Educacion y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional

de la Universidad de Almeria, para la elaboracion de un programa de transicion de la educacion postobligatoria a la universidad, que incluye un subprograma pa-

ra alumnos con discapacidad.

La Delegada del Rector para Diversidad Funcional tiene como finalidad ultima contribuir a la integraciéon educativa y social de las personas con necesi-
dades educativas especiales. Cuenta con un protocolo de actuacion para estudiantes preuniversitarios y para los que se encuentran cursando estudios
universitarios

Con los alumnos preuniversitarios (de ultimo curso de bachillerato) se realizan las siguientes tareas: elaboracién de un cuestionario de necesidades
que se remite a los centros, contacto con centros, orientadores y alumnos en las distintas actividades, activacion de sistemas de rastreo (impresos de
matricula) para el posterior contacto y apoyo en procesos académicos y administrativos.

En los casos en que sea necesario dar una respuesta a situaciones concretas de adaptacion, se creara una comision de titulacion integrada por el
equipo directivo/decanal del Centro implicado, profesorado y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional

El Centro asignado ofrece a las personas con discapacidad una atencién adaptada a sus necesidades. Estas informaciones se difunden entre los estu-
diantes de la Universidad de Almeria, estudiantes de las etapas preuniversitarias, y entidades publicas y privadas relacionadas con las personas con
discapacidad.

El Plan de Accion Tutorial de la UAL se encuentra recogido en la Normativa de Organizacion y Reguladora de la Funcién Coordinadora de los titulos
de Grado y Master de la Universidad de Almeria (aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de febrero de 2016):

Normativa de organizacién y reguladora de la funcion coordinadora de los titulos de grado y master de la Universidad de Almeria

4. ACCION TUTORIAL
4.1. Tutorias de Asignatura

Los estudiantes de grado y master de la Universidad de Almeria seran asistidos y orientados de manera individual, en el proceso de aprendizaje de ca-
da materia o asignatura de su plan de estudios mediante tutorias desarrolladas a lo largo del curso académico, denominadas Tutorias de Asignatura.

Las tutorias de asignatura se desarrollaran durante el periodo lectivo y de exdmenes de un curso académico. Antes del comienzo del primer periodo
de docencia de un nuevo curso académico, los Departamentos han de hacer publico el horario de tutorias de asignatura de su profesorado, tanto en la
ubicacion fisica del despacho como por los procedimientos electrénicos que se establezcan. Cualquier variacién que pueda producirse en ese horario
debera hacerse igualmente publica con antelacion.

Las tutorias de asignatura se realizaran en el despacho de cada profesora o profesor, o en alguna dependencia del Departamento, salvo las desarro-

lladas por cargos académicos que podran, por motivos de su dedicacion a la gestién, desarrollarse en los despachos dedicados a tal fin. En cualquier

caso, el lugar de las tutorias debera publicitarse con los mismos criterios que con el horario y debera estar en consonancia con los horarios normaliza-
dos por los 6rganos competentes de la Universidad.

El horario publico semanal de atencién al estudiante en tutoria de asignaturas del profesorado a tiempo completo sera de seis horas. El profesorado a
tiempo parcial tendra el horario publico semanal de atencion al estudiante en tutoria proporcional a las horas que indica su contrato, no pudiendo ser
en cualquier caso inferior a dos horas de atencién semanal a la tutoria de asignatura.

Se podra utilizar un sistema de cita previa para que el alumnado pueda ser atendido en el propio horario establecido o, en caso de imposibilidad, en
otro alternativo. La solicitud de cita se realizara preferentemente mediante email (o procedimiento alternativo como plataforma de ensefianza virtual).
La solicitud de cita previa debera ser atendida en la tutoria mas préxima a las 24 horas posteriores a la peticion realizada (considerando dias labora-
bles) o en fecha alternativa acordada. Los profesores que utilicen este sistema, deberan indicarlo en la publicacion del horario de tutorias.

4.2. Tutorias de Asignatura en modalidad a distancia

Los profesores podran realizar hasta un 50% de su actividad de tutorias de asignatura en modalidad a distancia. Para ello, al comienzo de curso el
profesor comunicara al Departamento su compromiso de atencién a distancia de parte de las tutorias, y se comprometera a utilizar el sistema de aula
virtual de la Universidad de Almeria en todas sus asignaturas de grado y master en las que imparta docencia al menos en su modalidad de apoyo a la
docencia.

A través del aula virtual debera atender a las consultas en las siguientes 72 horas laborables exceptuando sabados. En el caso de incumplimiento
reiterado se entendera que el profesor no estd cumpliendo adecuadamente con sus obligaciones de tutorias y se derivaran las consecuencias que la
normativa establezca. Ademas, no se podra optar el siguiente afio académico a esta modalidad de tutorias.

Los Departamentos comunicaran al Vicerrectorado correspondiente que un profesor realiza las tutorias de asignatura en esta modalidad. Ademas, el
profesor dara publicidad de esta circunstancia de la misma forma que el resto del horario de tutorias de asignatura

4.3. Tutorias de Titulacién
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Los estudiantes de grado de la Universidad de Almeria podran disponer de un tutor de titulacion para asistirles y orientarles en sus procesos de apren-
dizaje, en su transicién hacia el mundo laboral y en su desarrollo académico y profesional.

4.3.1. Responsable de las Tutorias de Titulacion

Dentro del marco que establece la presente normativa, corresponde a los Centros (Facultades y Escuelas) la planificacion, implementacion y gestion
de las tutorias de titulacion. De acuerdo con los procedimientos y criterios que establezcan en cada caso, se podran nombrar tutores de titulacién y, en
su caso, coordinadores de tutorias de titulacion o de centro.

4.3.2. Proceso de tutorizacion

Corresponde a los Vicerrectorados con competencias académicas y de estudiantes, y a los Centros (Facultades y Escuelas) difundir e informar a los
alumnos sobre el derecho a disponer de un tutor de titulacion y los deberes del mismo, estimulando en la medida de lo posible su solicitud.

Durante las tres primeras semanas del primer y ultimo curso del titulo (o en su caso en las dos semanas siguientes a su matricula), los estudiantes po-
dran solicitar al Centro que les sea asignado un tutor de titulacion. Se entendera que renuncian al derecho de disponer de un tutor de titulacion durante
ese afo académico, todos aquellos estudiantes que no soliciten un tutor de titulacion en el plazo establecido.

El Centro podra abrir una convocatoria y plazo extraordinario para permitir que los estudiantes de cursos intermedios que no lo hayan hecho con ante-
rioridad soliciten un tutor de titulacion en los mismos términos que los alumnos de primer y ultimo curso.

Los tutores de titulacion se seleccionaran de entre los profesores de la titulacion correspondiente. Los criterios de seleccion de tutores de titulacion de-
beran hacerse publicos por parte del Centro antes de comenzar el correspondiente curso académico. Tendran caracter obligatorio, voluntario o rotati-
vo segun determine el Centro, si bien todos los alumnos que lo soliciten dispondran de un tutor asignado. El nimero de estudiantes de primer y ultimo
curso asignados a un mismo tutor sera igual o inferior a 20.

Se podra realizar un cambio de tutor de titulacion a peticion de cualquiera de las partes mediante un escrito razonado al Decanato o Direccion del Cen-
tro (Facultades y Escuelas), que considerara su aprobacion y posterior nueva asignacion de tutor de Titulacion si procediera.

Los Centros estableceran mecanismos para comunicar de manera efectiva a los estudiantes, especialmente a los de primer curso, sobre el tutor que
les ha sido asignado.

4.3.3. Funcion de los Tutores de Titulaciéon

Las funciones de los tutores de titulacion seran:

a) Facilitar el proceso de transicion y adaptacion del estudiante al entorno universitario.

b) Proporcionar a los estudiantes informacion, orientacion y recursos de aprendizaje.

c) Orientar en la configuracion del itinerario curricular, atendiendo a las especificidades del alumnado con necesidades educativas especiales.

d) Facilitar informacién sobre la transicion al mundo laboral, el desarrollo inicial de la carrera profesional y el acceso a la formacién continua. Son obli-
gaciones del tutor convocar al alumnado tutelado al menos dos veces por curso y llevar registro, que elevara al Centro, de las convocatorias y reunio-
nes mantenidas a lo largo del curso tanto en modalidad grupal como individual.

El inadecuado cumplimiento de las funciones u obligaciones del tutor, previa propuesta de la Comision Docente del Centro (Facultades y Escuelas), o
en su caso, del coordinador del titulo, sera motivo de baja de la tutoria de la titulacion.

4.3.4. Formacion de los Tutores de Titulacion

La Universidad de Almeria, a través del Vicerrectorado competente, promovera anualmente actividades de formacion para los tutores de titulacion de
manera tanto presencial como a distancia, ademas de promover una pagina web institucional de informacién y recursos de la accién tutorial. Estos re-
cursos de apoyo podran ser ampliados y diversificados en el ambito de los Centros.

4.4. Tutoria de estudiantes con diversidad funcional

Tanto las tutorias de asignatura como las de titulacion deberan adaptarse a las Necesidades de los estudiantes con diversidad funcional, procediendo
los Departamentos, en el primer caso, y Centros (Facultades y Escuelas) ,en el segundo, bajo la coordinacién y supervision de los organismos de la
Universidad de Almeria competentes, a las adaptaciones metodolégicas precisas y, en su caso, al establecimiento de tutorias especificas en funcién
de sus necesidades, prestando una especial atencion a la integracién de los nuevos estudiantes.

4.5. Calidad de la accion tutorial

La accion tutorial desarrollada en los ambitos de las tutorias de Asignatura o de titulacion debera ser revisada anualmente en los diferentes Centros
(Facultades y Escuelas) junto con los Vicerrectorados con competencias en la materia, que facilitaran el apoyo técnico para su implementacion. El ob-
jetivo es lograr un correcto desarrollo de las tutorias, lo que exige realizar el seguimiento y la evaluacién de la implantacion del mismo para poder iden-
tificar posibles dificultades, carencias y establecer una mejora continua.

Esta valoracion contemplara las debilidades y fortalezas del plan desarrollado e incluirad propuestas de mejora. Con dicho propésito se recabara infor-
macion sobre la dedicacion de los tutores; la frecuencia de asistencia a las tutorias por parte de los estudiantes, necesidades atendidas y pendientes,
grado de seguimiento de las acciones de mejora propuestas con anterioridad, nivel de satisfaccion de los estudiantes y tutores a través de encuestas.
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4.6 Sistema de orientacion especifico

La comisién académica del master mantendra una reunién con el alumnado a principios de curso con el objeto de a) presentar el master y el profeso-
rado; b) recabar las inquietudes y preferencias del alumnado y c) orientar al alumnado en cuanto al funcionamiento del curso y de las instituciones de
practicas externas

La comision académica del master mantendra al menos otra reunién con el alumnado a lo largo del curso para orientar al alumnado acerca del futuro
después del master: salidas profesionales, doctorado.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

er Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 9

Se procedera al reconocimiento y transferencia de créditos en los términos previstos en el articulo 13 del R.D.
1393/2007 y la normativa de Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Almeria aprobada por su Consejo de
Gobierno el 7 de julio de 2011 para su adaptacion al R.D. 861/2010 (publicada en el BOJA num. 150 de 02 de agos-
to de 2011).

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/normati-
va-recytransf.pdf

Créditos por Enseiianzas Supe- Créditos por Titulos Propios Créditos por Acreditacion de Ex-
riores Oficiales No Universitarias periencia Laboral Profesional
Miximo 0 9 (15%x60) 9 (15%x60)
Minimo 0 0 0

Los Mecanismos de reconocimiento y transferencia (ARATIES) quedan desarrollados y pueden consultarse en el si-
guiente enlace: http://cms.ual.es/UAL/estudios/gestionesacademicas/secretaria/tramite/ TRAMITEARA5200 Los Me-
canismos de reconocimiento y transferencia (SOD) quedan desarrollados y pueden ser consultados en el siguiente
enlace: http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/servicios TEMATICASERVICIO32727

Acuerdo de Consejo de Gobierno de 19-04-2013, por el que se modifica la Normativa de Reconocimiento y Trans-
ferencia de Créditos (Resolucion de 20-07-2011, de la Universidad de Almeria, BOJA 2-08-11).

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
INDICE

PREAMBULO

CAPITULO I. OBJETO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO

1. Objeto y ambito de aplicacion

2. Definiciones

3. Organos y Unidades Responsables
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4. Procedimiento y Plazos

CAPITULO Il. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

5. Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales

6. Rec. de créditos de formacion basica en ensefianzas de Grado

7. Rec. de créditos de materias obligatorias, optativas y practicas externas

8. Rec. de créditos de Grado entre las Universidades publicas andaluzas

9. Transferencia de créditos

CAPITULO Ill. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. ESPECIFICIDADES

10. Experiencia laboral y profesional y de ensefianzas universitarias no oficiales

11. Estudios completados en un plan de estudios desarrollado segun regulaciones anteriores
12. Estudios parciales de un plan de estudios desarrollado segun regulaciones anteriores
13. Estudios de ensefianzas superiores oficiales no universitarias

14. Créditos obtenidos en régimen de movilidad

15. Créditos por la participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion

16. Competencia «aprendizaje de una lengua extranjera»

CAPITULO IV. SUPLEMENTO EUROPEO AL TiTULO Y CERTIFICACIONES
17. Suplemento Europeo al Titulo

18. Certificaciones académicas.

Disposiciones Adicional, Transitoria, Derogatoria y Final

ANEXOS

1. Criterios Generales para el reconocimiento de créditos por la participacion en actividades culturales, de repre-
sentacién estudiantil, solidarias y de cooperacion

2. Acreditacion de la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera

3. Relacién de Actividades que tienen autorizado el Reconocimiento de Créditos por la Participacion en Activida-
des Culturales, de Representacion Estudiantil, Solidarias y de Cooperacion.

PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacioén de las ensefianzas universita-
rias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, recoge ya en su preambulo que: «Uno de los
objetivos fundamentales de esta organizacion de las ensefianzas es fomentar

la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo la movili-
dad entre las distintas Universidades espafiolas y dentro de una misma Universidad. En este contexto resulta im-
prescindible apostar por un sistema de reconocimiento y acumulacién de créditos, en el que los créditos cursados
en otra Universidad seran reconocidos

e incorporados al expediente del estudiante».

Con tal motivo, el Real Decreto 1393/2007, en su articulo sexto («Reconocimiento y Transferencia de créditos»),
establece que: «Las Universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de Reconocimiento
y Transferencia de créditos». Dicho articulo establece unas definiciones para el reconocimiento y para la transfe-
rencia que modifican sustancialmente los conceptos que hasta ahora se venian empleando para los casos en los
que unos estudios parciales eran incorporados a los expedientes de los estudiantes que cambiaban de estudios,
de plan de estudios o de Universidad (mediante las figuras de la convalidacion y la adaptacion).

11/81

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286712623900737142728018



R

7

Identificador : 4316443

GOBIE MINISTERID:
EsﬁmNg DE EDUCACION, CLLTURA

¥ DEPORTE

La Universidad, consciente de su responsabilidad en la tarea de adaptar su normativa para facilitar la plena in-
corporacion al EEES, establecié por acuerdo del 9 de diciembre de 2009 una normativa general basada en los si-
guientes objetivos:

- Establecer un sistema de reconocimiento basado en créditos y en la acreditacion de competencias.

- Garantizar, entre todas las Universidades Publicas Andaluzas, el reconocimiento de los médulos que forman
parte del 75% de las ensefianzas comunes para cada Titulacion, determinadas en las Comisiones de Rama y de
Titulacion.

- Normalizar la posibilidad de establecer, con caracter previo a la solicitud del alumnado, tablas de reconocimien-
to globales entre Titulaciones, que permitan una rapida resolucion de las peticiones, definiendo detalladamente el
procedimiento administrativo de reconocimiento, en forma, contenido y plazos.

- La posibilidad de valorar estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.

Las modificaciones incorporadas por el Real Decreto 861/2010 amplian y regulan con mayor detalle, entre otros
aspectos, el marco en el que pueden realizarse los reconocimientos de créditos por experiencia profesional, for-
macioén superior no universitaria y otros estudios no universitarios.

Se ha emitido informe favorable de la Comision de Reconocimiento y Transferencias de la Universidad de Almeria
con fecha 9 de diciembre de 2010, y se ha elevado a Consejo de Gobierno para su aprobacién, con fecha de 7 de
julio de 2011, esta nueva propuesta de Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universi-
dad de Almeria con la finalidad de adecuarse a las nuevas previsiones contenidas en el Real Decreto 861/2010,
de 2 de julio.

CAPITULO |

OBJETO, AMBITO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

La finalidad de esta normativa es regular los procedimientos de Reconocimiento y Transferencia de créditos que
aplicar en las Titulaciones de Grado, Master y Doctorado de la Universidad de Almeria que formen parte de su
oferta educativa dentro del Espacio Europeo de Educacion Superior, desarrolladas al amparo del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre.

Articulo 2. Definiciones.

a) Se denominara Titulacion de origen aquélla en la que se han cursado los créditos objeto de reconocimiento o
transferencia. Se denominara Titulacion de destino aquélla para la que se solicita el reconocimiento o la transfe-
rencia de los créditos.

b) Se entendera por reconocimiento la aceptacion por parte de la Universidad de Almeria de los créditos que, ha-
biendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra Universidad, son computados en otras
ensefianzas

distintas cursadas en nuestra Universidad a efectos de la obtencion de un titulo oficial. Asimismo, podran ser obje-
to de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universita-
rias conducentes a la obtencién de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que compu-
taran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las compe-
tencias inherentes a dicho titulo.

c) Se entendera por transferencia la consignacion, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
ensefianzas seguidas por cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con
anterioridad, en la Universidad de Almeria o en otras Universidades del EEES, que no hayan conducido a la ob-
tencion de un titulo oficial.

d) Se denominara Resolucion de Reconocimiento y Transferencia de créditos al documento en el cual la Direccion
del Centro correspondiente refleja el acuerdo de Reconocimiento y Transferencia de los créditos objeto de solici-
tud. En ella deberan constar los créditos reconocidos y transferidos y, en su caso, las asignaturas o materias que
deberan ser cursadas y las que no por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas en los crédi-
tos reconocidos. Correspondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad
de Almeria la aprobacién del modelo de dicha resolucion.
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Articulo 3. Organos y unidades responsables.

1. Comision Docente del Centro. La Comisiéon Docente del Centro del que dependa la Titulacion de destino para la
que se solicita el reconocimiento o la transferencia de los créditos sera la encargada de elaborar la propuesta de
Reconocimiento y Transferencia de créditos, pudiendo solicitar, en su caso, informe a los Departamentos respon-
sables de la docencia de las ensefianzas objeto de reconocimiento.

2. Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad. Estara formada por el Vicerrector o
Vicerrectora competente en materia de Ordenacién Académica, o persona en quien delegue, que la presidira; un
representante de cada uno de los Vicerrectorados con competencias en materia de Grado, Posgrado, Estudian-
tes, Extension Universitaria y Ordenacion Académica; un representante de cada Centro de la Universidad, y el Je-
fe de Servicio responsable de Planes de Estudio y Ordenacién Académica.

Corresponderan a esta Comision las siguientes funciones:

a) Informar de las propuestas de Reconocimiento y Transferencia de créditos de las comisiones docentes de los
centros. El informe tendra caracter preceptivo, sera vinculante y, sin la inclusion de datos de caracter personal,
sera publico y sera accesible a través de la web.

b) Autorizar el reconocimiento de créditos por la participacion en actividades recogidas en el articulo 12.8 del Real
Decreto 1393/2007 o la aplicacion de tablas de adaptacién previas entre distintos estudios, del mismo o diferente
titulo.

¢) Mantener actualizado un catalogo de todas las materias y actividades cuyo reconocimiento haya sido informado
o autorizado previamente. Para las materias y actividades incorporadas en dicho catalogo, no sera necesaria nue-
va emision del informe al que hace referencia el apartado a) anterior ni la elaboracion de propuesta de resolucion
por la Comisién Docente del Centro, por lo que sera procedente la resolucion de la Direccion del Centro.

d) Velar por el correcto funcionamiento de las Comisiones Docentes de los Centros en los procesos de Reconoci-
miento y Transferencia de créditos dictando las directrices e instrucciones que sean necesarias en desarrollo de la
presente normativa.

e) Coordinar a las Comisiones Docentes de los Centros en la aplicacion de esta normativa: evitando disparidades
entre ellas; estableciendo, en su caso, criterios generales de reconocimiento y los modelos de propuesta, infor-
me y resolucion; siendo la competente para resolver cuantas dudas pudieran surgir en la aplicacién de la presente
normativa.

f) Informar de los recursos administrativos interpuestos ante el Rector contra resoluciones de Reconocimiento y
Transferencia de créditos.

3. Comisién de Estudios de Posgrado. En el ambito de estudios oficiales de Master y Doctorado no adscritos a
ningun Centro, la Comision de Estudios de Posgrado ejercera las funciones que en este articulo se atribuyen a la
Comision Docente del Centro respecto de dichos estudios.

4. Direccion del Centro. Sera competencia del Decano o Director del Centro correspondiente resolver las peticio-
nes de Reconocimiento y Transferencia de créditos conforme al procedimiento especificado en el articulo siguien-
te y ordenar su insercion en el expediente de la persona interesada. En el caso de los estudios de Master y Docto-
rado no adscritos a ningun Centro, el Vicerrectorado responsable de estos estudios ejercera las funciones que en
este articulo se atribuyen al Decano/a o Director/a del Centro.

Articulo 4. Procedimiento y plazos.

La Universidad establecera en su resolucion anual de matricula los periodos de solicitud para el Reconocimiento y
Transferencia de créditos.

De acuerdo con dichos plazos, y a fin de garantizar que el procedimiento sea resuelto en un plazo maximo de tres
meses, desde el final del plazo de solicitud, la Comision para el Reconocimiento y Transferencia de créditos de la
Universidad establecera un calendario anual para la gestion de los distintos tramites del procedimiento con indica-
cion expresa de los plazos maximos para emision de informes.

Una Unidad administrativa central determinada por la Gerencia de la Universidad sera la encargada de gestionar
el tramite del informe preceptivo de la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad
y de mantener actualizado el catalogo al que hace referencia el apartado 3.2.c) anterior.

El procedimiento podra iniciarse, gestionarse y finalizarse por via telematica.

De no emitirse el informe en el plazo sefialado, se proseguira con las actuaciones, a excepcion de los informes
que hayan sido definidos en esta norma como preceptivos y vinculantes.
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El informe emitido fuera de plazo no tendra que ser tenido en cuenta al dictar resolucion.

La resolucion de la Direccion del Centro sera conjunta para todas las peticiones presentadas en un mismo plazo y
notificada mediante publicacién en el tablén de anuncios del Centro. Dicha publicaciéon contendra los datos relati-
vos a las asignaturas de origen y destino, pero no contendra datos de caracter personal. Asimismo, se hara publi-
ca una copia de la misma en el sitio web del Centro y se remitird una comunicacion personalizada al correo elec-
trénico facilitado por los estudiantes al formular su solicitud. Todos estos extremos estaran detallados en el impre-
so normalizado de solicitud.

En caso de conformidad, el estudiante debera solicitar la liquidacion de precios que corresponda. El reconoci-
miento exigira el previo pago de la tasa administrativa que se determine anualmente en el Decreto de Precios Pu-
blicos de la Junta de Andalucia o, en su defecto, en la Resolucion Anual de Matricula.

Las resoluciones de Reconocimiento y Transferencia de créditos podran ser recurridas en alzada ante el Rector
de la Universidad de Almeria en el plazo de un mes.

CAPITULO Il

RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 5. Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales.

Los créditos, en forma de unidad evaluada y certificable, pasaran a consignarse en el expediente del estudiante
especificando la tipologia de origen y destino de la materia y la calificacion de origen, asi como también anotando
la Universidad en la que se cursé.

El formato y la informacion que se deban incluir en las certificaciones académicas oficiales y personales seran los
que determine la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

En ningun caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de Grado ni
al Trabajo de Fin de Master.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 3.2.b anterior, la Universidad podra establecer, directamente o previa
suscripcion de convenios de colaboracion, tablas de equivalencia para posibilitar el reconocimiento parcial de es-
tudios nacionales o extranjeros con el fin de facilitar la movilidad de estudiantes y la organizacion de programas
interuniversitarios, todo ello de conformidad con lo establecido en el R.D. 1393/2007. La aprobacion de tales ta-
blas correspondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos de formacién basica en ensefianzas de Grado.

a) Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto
de reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama. A tal fin,
cuando se plantee una solicitud en el marco de lo dispuesto en el parrafo anterior, y con el objeto de garantizar
que para cada titulo de origen se reconocen un minimo de 36 créditos de formacion basica de rama y que dicho
reconocimiento se realiza de forma transparente y objetiva, se resolvera no sélo sobre las materias aportadas por
el estudiante sino sobre todas las materias basicas del titulo de origen de la misma rama de conocimiento.

b) Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica
pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

c) En el caso de los créditos de formacion basica en otras materias diferentes a las de la rama de conocimiento de
la Titulacion de destino, se atendera a lo dispuesto en el articulo siguiente, respecto de materias obligatorias, y no
seran aplicables los epigrafes siguientes de este articulo.

d) El numero de créditos basicos reconocidos coincidira con el de créditos que le sean eximidos de cursar, sin
perjuicio de que pueda figurar en el expediente el nimero total de créditos superados en origen que han dado lu-
gar al reconocimiento. No podra otorgarse el titulo sin que se haya superado o reconocido el total de carga béasica
prevista en el mismo.

e) Con caracter previo a la resolucion de Reconocimiento, y estudiadas las competencias adquiridas con los crédi-
tos reconocidos, la Comision Docente del Centro realizara una propuesta de Resolucion de Reconocimiento en la

que se indicara el conjunto de asignaturas de formacion basica del titulo que no deberan ser cursadas por el estu-
diante.

f) Excepcionalmente, el resto de asignaturas de formacion basica ofrecidas en la Titulacion de destino y que no
les sean exigibles al/la estudiante como consecuencia del proceso de reconocimiento podran ser cursadas por el
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estudiante de forma voluntaria con la finalidad de completar la formacién fundamental necesaria para abordar con
mayor garantia el resto de las materias de la Titulacion.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos de materias obligatorias, optativas y practicas externas.

a) En el caso de los créditos en materias obligatorias, optativas y de practicas externas, seran las Comisiones Do-
centes de los Centros las que evalten las competencias adquiridas con los créditos aportados y su posible corres-
pondencia con materias de la Titulacion de destino.

b) El nimero de créditos reconocidos coincidira con el de créditos que le sean eximidos de cursar, sin perjuicio de
que pueda figurar en el expediente el nimero total de créditos superados en origen que han dado lugar al recono-
cimiento.

c) Se procurara reconocer los créditos optativos superados por el estudiante en la Titulacion de origen aun cuan-
do no tengan equivalencia en materias concretas de los estudios de destino; cuando su contenido se considere
adecuado a los objetivos y competencias del titulo y, especialmente, en el caso

de adaptaciones de estudios que conduzcan a titulos considerados equivalentes.

d) En la Resolucion de Reconocimiento y Transferencia de créditos se debera indicar el tipo de créditos reconoci-
dos, asi como las asignaturas que el estudiante no debera cursar por considerar adquiridas las competencias co-
rrespondientes a los créditos reconocidos.

Articulo 8. Reconocimiento de créditos de Grado entre las Universidades publicas andaluzas.

La Universidad de Almeria, como integrante del sistema universitario publico andaluz, reconocera los créditos cur-
sados en los modulos que forman parte del 75% de las ensefianzas comunes de cada Titulacion determinadas en
la Comisiones de Rama y Titulacion siguiendo las directrices emanadas del Consejo Andaluz de Universidades
para tal efecto. Para ello, ira incorporando la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos al catalogo
general al que hace referencia el articulo 3.2.c) las correspondientes tablas de equivalencias entre estas Titulacio-
nes.

Articulo 9. Transferencia de créditos.

Los créditos superados por el estudiante en ensefianzas universitarias oficiales que no hayan conducido a la ob-
tencion de un titulo oficial y que no sean constitutivas de reconocimiento deberan consignarse, en cualquier caso,
en el expediente del estudiante.

En las certificaciones académicas, los créditos transferidos apareceran claramente diferenciados de los créditos
que conducen a la obtencion del titulo de Grado o Master.

CAPITULO Il

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. ESPECIFICIDADES

Articulo 10. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional y de ensefianzas universitarias no oficiales.
10.1. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional.

a) La experiencia profesional o laboral acreditada podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a
efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho titulo.

b) La coordinacién de Titulacion informara y asesorara a los solicitantes con la finalidad de ayudarles a autoeva-
luar su competencia, completar su expediente documental y facilitarles la presentacion de pruebas que justifiquen
su competencia profesional. Ademas, evacuara un informe no vinculante dirigido a la Comision de Evaluacion.

c) El expediente documental sera conformado por el solicitante con el asesoramiento antes mencionado e inclui-
ra: contrato laboral con alta en la Seguridad Social; credencial de practicas de insercion profesional; certificados
de formacion de personal; memoria de actividades desempefiadas y/o cualquier otro documento que permita com-
probar o poner de manifiesto la experiencia alegada y su relacion con las competencias inherentes al titulo.

d) La Comision Docente del Centro sera la encargada de la evaluacion de competencias del candidato. A tal fin,

podra constituir cuantas Comisiones de Evaluacion considere necesarias, agrupadas por titulo o titulos afines.
Asimismo, podra delegar la evaluacion en la Comision Académica del Titulo.
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e) Dicha Comision, tras el estudio de la documentacion y el informe del coordinador, decidira sobre la admision al
procedimiento. En caso favorable, debera realizarse una evaluacion del solicitante para valorar la adquisicién de
las competencias alegadas. Podra evaluarse mediante entrevista profesional, simulaciones, pruebas estandariza-
das de competencia u otros métodos afines. Excepcionalmente, se podra prescindir de la evaluaciéon cuando, tras
el estudio del expediente documental aportado, la Comision de Evaluacion aprecie sin sombra de duda que el so-
licitante ha adquirido las competencias alegadas.

f) En su caso, y a efectos de continuacion del procedimiento general establecido en la presente normativa, la Co-
mision de evaluacion elevara una propuesta a la Comision Docente del Centro.

g) Cuando de la evaluacion se desprenda que el candidato tiene las competencias y conocimientos asociados a
una determinada materia, podra autorizarse el reconocimiento de los créditos correspondientes a ella.

h) Cuando de la evaluacién se desprenda que el candidato tiene competencias y conocimientos inherentes al titu-
lo pero no coincidentes con los de ninguna materia en particular, podran reconocerse en forma de créditos optati-
VOS.

i) El reconocimiento de estos créditos, que no computaran a efectos de baremacién del expediente, incorporara la
calificaciéon de «Apto».

j) La sola alegacion de un volumen determinado de horas o afios trabajados no sera causa suficiente para el reco-
nocimiento de créditos, salvo en supuestos de colectivos profesionales muy estructurados en categorias profesio-
nales precisas que garanticen las mismas competencias profesionales.

10.2. Reconocimiento de ensefianzas universitarias no oficiales.

k) Podran reconocerse créditos por ensefianzas universitarias no oficiales siempre que hayan sido impartidas por
una Universidad y el diploma o titulo correspondiente constate la realizacion de la evaluacion del aprendizaje.

1) El reconocimiento de estos créditos, que no computaran a efectos de baremacién del expediente, no incorpora-
ra. El numero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de en-
sefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior en su conjunto al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios, salvo en el caso previsto en el articulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 segun la
redaccion del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 11. Reconocimiento de estudios completados de un plan de estudios desarrollado segun regulaciones an-
teriores. En el caso de que ambas Titulaciones pertenezcan a la misma rama de conocimiento, si la Titulacion de
destino es un Grado, se reconoceran un minimo de 36 créditos de sus materias

basicas por considerar que el titulo obtenido le aporta un minimo de las competencias basicas de la rama, y le se-
ra de aplicacion el mismo procedimiento previsto en el articulo 6.a. La Resolucion de Reconocimiento y Transfe-
rencia de créditos hara constar que los créditos de formacién basica son reconocidos por aportar un titulo oficial
previo. Asi se consignara igualmente en el expediente académico.

Respecto del resto de créditos, se podra realizar un Reconocimiento asignatura por asignatura de acuerdo con lo
previsto en el articulo 7 anterior. Igualmente, podra procederse al Reconocimiento asignatura por asignatura en el
caso de que ambas Titulaciones sean de distinta rama de conocimiento, o en el caso de que la Titulaciéon de des-
tino sea un Master.

Articulo 12. Reconocimiento de estudios parciales de un plan de estudios desarrollado segun regulaciones ante-
riores. Podra realizarse el reconocimiento asignatura por asignatura segun lo previsto en el articulo 7 anterior. A
efectos de lo dispuesto en el articulo 10 y en el parrafo anterior de este articulo respecto del reconocimiento de
créditos, se entendera que la carga lectiva de un crédito de anteriores sistemas educativos equivale a un crédito
ECTS.

Articulo 13. Reconocimiento de estudios de ensefianzas superiores oficiales no universitarias. El reconocimiento
de créditos por estudios superiores no universitarios se regulara por lo dispuesto en el la Ley Organica 4/2011, de
11 de marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de

julio, asi como por los acuerdos que en su caso se suscriban en el marco del distrito universitario andaluz y por lo
dispuesto en la presente normativa.

Articulo 14. Reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad.

El reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad se realizara de acuerdo con la normativa nacio-

nal o internacional aplicable; los convenios que suscriba esta Universidad; los procedimientos establecidos por el
Vicerrectorado competente y la normativa que, en su caso, se establezca.
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En los supuestos en los que se posibilite movilidad sin que se haya suscrito previo acuerdo de reconocimiento de
estudios, se atendera a lo dispuesto con caracter general en la presente normativa a efectos del reconocimiento
de los créditos superados.

En todo caso, seran aplicables las funciones de coordinacion, interpretacion y fijacion de criterios generales que la
presente normativa atribuye a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

Articulo 15. Reconocimiento de créditos por la participaciéon en actividades culturales, deportivas, de representa-
cién estudiantil, solidarias y de cooperaciéon. Conforme a lo que establece el articulo 46.2.i.) de la Ley organica
6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, y el articulo 12.8, del
Real Decreto 1393/2007, en su redaccion dada por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, los estudiantes
podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta el maximo que fije el plan de estudios
cursado. Este reconocimiento se llevara a cabo de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Solo sera aplicable, hasta por un maximo de 6 créditos, en titulos de Grado.

b) La actividad objeto del Reconocimiento debera haber sido desarrollada durante el periodo de estudios universi-
tarios comprendido entre el acceso a la Universidad y la obtencion del titulo.

c) Las actividades especificas por las que se puede solicitar el reconocimiento deberan haber sido aprobadas por
la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos segun los criterios generales que figuran en el Anexo
| de este documento. Dichos criterios generales podran ser ampliados o modificados por el Consejo de Gobierno.
En el Anexo Il se incorpora una tabla de Actividades especificas por la que puede ser solicitado el reconocimien-
to. La actualizacion, modificacion y ampliacion de esa tabla correspondera a la Comision de Reconocimiento y
Transferencia.

d) Los créditos reconocidos seran incorporados al expediente del estudiante como: «Reconocimiento de créditos
por participacion en actividades universitarias»; se afiadira, en su caso, el nombre de la actividad, con la califica-
cion de «Apto», y no se tendra en cuenta en la media del expediente académico, salvo que una norma estatal es-
tableciera lo contrario.

El procedimiento para el reconocimiento de estos créditos sera el siguiente:

1. Los organizadores y responsables de las actividades que pueden ser autorizadas para su reconocimiento co-
municaran, con caracter previo a su celebracion, las mismas a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de
créditos.

2. La Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos resolvera sobre la autorizaciéon del reconocimien-
to de las actividades propuestas, y determinara el numero de créditos autorizados actualizando, en su caso, el
Anexo Il

3. El estudiante solicitara el reconocimiento de las actividades autorizadas en la Secretaria Académica dentro de
los plazos que se establezcan anualmente en la resolucion de matricula, y aportara la documentacién que proce-
da y abonara la tasa que corresponda.

4. El Decano o Director de Centro resolvera el reconocimiento de créditos de acuerdo con la resolucion de autori-
zacion de la Comisiéon de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

Articulo 16. Reconocimiento de la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera». De conformidad con la
normativa sobre Competencias Genéricas de la UAL para las nuevas Titulaciones, los estudiantes deberan acre-
ditar la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera», segun los criterios recogidos en el Anexo Il de la
presente normativa.

La Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos sera la encargada de aplicar la normativa sobre re-
conocimiento de esta competencia y velara por la actualizacion del contenido de este anexo y su aprobacién por
Consejo de Gobierno.

CAPITULO IV

SUPLEMENTO EUROPEO AL TITULO Y CERTIFICACIONES

Articulo 17. Suplemento Europeo al Titulo.
Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los

transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo seran incluidos en su
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, confeccionado en version bilingte caste-
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llano-inglés, de acuerdo con lo regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el
procedimiento para la expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 18. Certificaciones Académicas.

Con objeto de facilitar la movilidad entre Universidades del EEES, en las certificaciones académicas que se expi-
dan a los estudiantes deberan incluirse la fecha de publicacion en Boletin Oficial del Plan de Estudios correspon-
diente; la rama a la que se adscribe el titulo; los moédulos y materias a las que se vinculan las correspondientes
asignaturas, y la rama a la que pertenecen las materias basicas del titulo. En la medida de lo posible, se facilitara
la expedicion de certificaciones académicas bilinglies castellano-inglés.

Disposicién adicional.

Todas las denominaciones de 6rganos de gobierno, representacién, cargos, funciones y miembros de la Comuni-
dad Universitaria, asi como cualesquiera otras que en la presente normativa se efectiien en género masculino se
entenderan hechas indistintamente en género masculino o femenino, seguin

el sexo del titular que los desemperie.

Disposicion transitoria.

A los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de la de la presenta Normativa les seran de
aplicacion las disposiciones vigentes en el momento de la solicitud. Serd, por tanto, de aplicacion la anterior Nor-
mativa de reconocimiento de créditos en tanto no se oponga a lo previsto en el Real Decreto 1393/2007, en la re-
daccion dada por el Real Decreto 861/2010.

Disposicién derogatoria.

Queda derogada la Normativa de Reconocimiento de créditos de la Universidad de Almeria aprobada en Consejo
de Gobierno de 9 de diciembre de 2009.

Disposicion final.

La presente normativa entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia».

ANEXO |

CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR LA PARTICIPACION EN ACTIVIDADA-
DES CULTURALES, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

Los siguientes criterios generales informaran la actuacién de la Comisiéon de Reconocimiento y Transferencia de
créditos en el reconocimiento de las actividades descritas en este Anexo. La modificacién y actualizacion de estos
criterios correspondera a Consejo de Gobierno.

1. Actividades culturales. Su idoneidad a efectos de reconocimiento debera ser avalada por el Vicerrectorado de
Cultura, Extension Universitaria y Deportes (o el que asuma tales competencias), que expedira el Certificado co-
rrespondiente y asignara una equivalencia en horas de participacion a dicha actividad y un valor en créditos ECTS
equivalentes segun la regla de equivalencia de 1 crédito por cada 25 h.

2. Cursos de Ensefianzas Propias, Extension Universitaria y Cursos de Verano. En el caso de actividades compu-
tadas en horas lectivas, se convertiran a créditos ECTS segun la regla de 1 crédito ECTS por cada 25 horas lecti-
vas.

3. Actividades Deportivas. Su idoneidad a efectos de reconocimiento debera ser avalada por el Vicerrectorado de
Cultura, Extension Universitaria y Deportes (o el que asuma tales competencias), que expedira el Certificado co-
rrespondiente y propondra la equivalencia en créditos ECTS.
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4. Actividades de Representacion estudiantil en 6rganos colegiados. Sera necesario aportar certificacion de haber
asistido al menos al 60% de las sesiones del 6érgano en el periodo indicado a continuacion, emitida por el Secreta-
rio de dicho érgano:

- Los representantes en Consejo de Estudiantes, Consejos de Departamento, Unidad de Garantia de Calidad,
Juntas de Centro, Comisiones de Consejo de Gobierno, Consejo de Gobierno, Consejo Social y aquellos otros or-
ganos que pudiera determinar la Comisiéon de Reconocimiento y Transferencia de créditos, tendran un reconoci-
miento de 1 crédito por curso académico.

- En el caso de representantes en el Claustro, el estudiante debera asistir a todas las sesiones que se convoquen
durante el periodo para el que ha sido elegido, con reconocimiento de 1 crédito por periodo (2 cursos académi-
cos).

5. Actividades Solidarias y de Cooperacion. La idoneidad de las mismas a efectos de reconocimiento debera ser
avalada por el Vicerrectorado de Estudiantes (o el que asuma tales competencias), que expedira el Certificado co-
rrespondiente y asignara una equivalencia en horas de participacion a dicha actividad y un valor en créditos ECTS
equivalentes segun la regla de equivalencia de un crédito por cada 25 horas de prestacion de servicios de volun-
tariado, orientacién, apoyo al alumnado, cooperacién y mediacién de salud.

6. Otras Actividades. Excepcionalmente, teniendo en cuenta los criterios de idoneidad y oportunidad y a propuesta
de los distintos Vicerrectorados, el Consejo de Gobierno podra autorizar el reconocimiento de créditos a otras acti-
vidades no expresamente incluidas en los criterios anteriores.

ANEXO Il

ACREDITACION DE LA COMPETENCIA «APRENDIZAJE DE UNA LENGUA EXTRANJERA»

. Los estudiantes de todas las Titulaciones de Grado deberan acreditar obligatoriamente, para la obtencion de
su titulo el nivel B1 o superior de una lengua extranjera (Marco Comun Europeo de Referencia para las len-
guas).

2. Los estudiantes extranjeros deberan acreditar el conocimiento de la lengua castellana.

3. La acreditacién del nivel B1 de una lengua extranjera debera ostentarse con anterioridad a la finalizacion de

los estudios, pudiendo obtenerse por cualquiera de los siguientes procedimientos:

. Por haber superado un Grado que incluya contenidos suficientes de una lengua extranjera para alcanzar la
competencia «aprendizaje de una lengua extranjera» en un nivel igual o superior al B1, segun el Plan de Estu-
dios de dicho titulo.

2. Prueba de nivel. La Universidad de Almeria a través de su Centro de Lenguas realizara todos los afios una
convocatoria de pruebas de las lenguas que oferta regularmente. La calificacion de las referidas pruebas sera
apto o no apto.

3. Cursando y aprobando los créditos de ensefianza de un idioma cuando asi lo establezca la Orden Ministerial
respectiva, el acuerdo andaluz del 75% comun o el Plan de Estudios, y que impliquen alcanzar un nivel B1 o
superior.

4. Acreditacion. Quedaran eximidos de la realizacion de estas pruebas los estudiantes que acrediten tener un ni-

vel B1 o superior, de acuerdo con lo establecido en el Marco Comun Europeo de Referencia.

Esto se podra concretar también en cursos y certificaciones, de acuerdo con la siguiente tabla:

Inglés

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma PET (Preliminary English Test)

Diploma FCE (First Certificate in English)

Diploma CAE (Certificate in Advanced English)
Diploma CEP (Certificate of English Proficiency)
TOEFL PBT: 457 puntos o suprior

TOEFL CBT: 137 puntos o superior
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IBT TOEFL: 57 puntos o superior

TOEIC: 550 puntos o superior

Francés

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma DELF B1 (Dipléme d'Etudes en Langue Francaise)
Diploma DELF B2 (Dipléme d'Etudes en Langue Frangaise)
Diploma DALF C1 (Dipléme Approfondi de Langue Frangaise)

Diploma DALF C2 (Dipléome Approfondi de Langue Frangaise)

Aleman

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma ZD (Zertifikat Deutsch)

Diploma GoetheZertifikat B2

Diploma GoetheZertifikat C1 (antiguo ZMP/Zentrale Mittelstufenprifung)
Diploma ZOP (Zentrale Oberstufenpriifung)

Diploma KDS (Kleines Deutsches Sprachdiplom)
Italiano

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma CELI 2 (Certificato di Conoscenza della Lingua
Italiana Livello 2) y superiores

Diploma CILS 1y superiores

3.5. U otros procedimientos y otras lenguas que puedan establecer en su momento el Consejo de Gobierno.

NOTA: ESTA TABLA SE ENCUENTRA AMPLIADA Y ACTUALIZADA (ver web del Servicio de Ord. Docente,
Planes de estudio y F.C.) http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/Pagi-
na/PE_PAGINA_B1

ANEXO Il

RELACION DE ACTIVIDADES QUE TIENEN AUTORIZADO EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR LA
PARTICIPACION EN ACTIVIDADES CULTURALES, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE
COOPERACION

El Reconocimiento de créditos por las actividades especificas que se recogen en el presente anexo, hasta el ma-
ximo de 6 créditos, se regira por lo establecido en el articulo 14 de esta Normativa. La modificacién y ampliacion

de la relacion de actividades autorizadas correspondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencias de
acuerdo con el procedimiento establecido en dicho articulo.

Actividades Culturales.

ACTIVIDADES CULTURALES
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CERTIFICADO Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitaria y Deportes
Actividades Duracion Créditos
Taller de Bailes de Salon 50 horas 2

Taller de Grupo de Teatro 50 horas 2

Taller de Grupo de Poesia 50 horas 2

Taller de Grupo de Cine 50 horas 2

Cursos y Conferencias 25 horas 1

Cursos y Conferencias 10 horas 0,5
Taller de Pintura 50 horas 2
Cursos de Verano 50 horas 2

Cursos de Género 25 horas 1

Cursos de Migraciones e Intercul- 25 horas 1
turalidad

Exposiciones 5 horas 0,25
Actividades Musicales 25 horas 1

Jornada Repensar el Estado Autonémico: ¢ el federalismo como solucion de futuro?
Organizador: Catedra Rafael
Escuredo (UAL) y Foro

Permanente para el Intercambio 1 de Ideas Andalucia a Debate (UJA) Esta Actividad Cultural ha sido redactada
segun Acuerdo adoptado en Consejo de gobierno de 19/04/2013

2. Actividades Deportivas.

Actividades Descripcion Créditos
DEPORTISTAS UNIVERSITARIOS DE ALTO NIVEL

JUSTIFICACION: Diploma de Deportista Universitario de Alto Nivel del curso correspondiente, emitido por el Vicerrectorado de
Cultura, Extension Universitaria y Deportes

PROGRAMA «AYUDA AL DE- Alumnos incluidos dentro del Pro- 3
PORTISTA UNIVERSITARIO DE grama «Ayuda al Deportista Uni-
ALTO NIVEL» versitario de Alto Nivel», en el cur-
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CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA

so en vigor, para Deportistas Uni-
versitarios de Alto Nivel.(actividad
de 120 horas)

Identificador : 4316443

JUSTIFICACION: Diploma de aprovechamiento del curso, emitido por el Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitaria y De-
portes, donde se indica el nimero de horas de la actividad formativa.

- CURSOS DE FORMACION DE-
PORTIVA (FORMACION)

- CURSOS DE FORMACION DE-
PORTIVA (FORMACION)

ACTIVIDADES DEPORTIVAS GENERALES

Cursos que contengan una parte
tedrica, otra parte practica, con te-
mario, evaluacion y titulo de apti-
tud. (cursos de mas de 25 horas)

Cursos que contengan una parte
tedrica, otra parte practica, con te-
mario, evaluacion vy titulo de apti-
tud. (cursos de mas de 25 horas)

2 por curso realizado

1 por curso realizado

JUSTIFICACION: Certificacion de actividades realizadas emitido por el Servicio de Deportes del Vicerrectorado de Cultura, Exten-
sién Universitaria y Deportes, donde se relacionan las actividades realizadas y se indique el nimero de créditos que se puedan re-
conocer. En aplicacion del art. 22 del Reglamento de Promocién y Apoyo del Deportista Universitario, por este grupo de activida-

des se podra reconocer un maximo de 2 créditos por curso académico.

- COMPETICIONES EXTERNAS
(AUTONOMICAS O NACIONA-
LES)

- COMPETICIONES FEDERADAS

CURSOS DE APRENDIZAJE DE-
PORTIVO (PARTICIPACION)

- ACTIVIDADES EN LA NATURA-
LEZA

- ESCUELAS DEPORTIVAS y
CURSOS DE NATACION

COMPETICIONES INTERNAS

Actividades de competicion exter-
na con una orientacion de rendi-
miento. Para poder participar de-
beré ser seleccionado en su de-
porte. Existiran 2 modalidades:

- PARTICIPACION Deporte de
equipo, deporte individual con ac-
ceso por marca, y deporte indi-
vidual con acceso sin marca. -
RESULTADOS Obtencion de me-
dalla en CAU, CEU o EU. (activi-
dad entre 20 y 50 horas)

Actividad de competicién de rendi-
miento, con sesiones de entrena-
miento semanales desde Octubre
a Abril, en equipos federados de
la Universidad de Almeria.(activi-
dad entre 40 y 50 horas)

Cursos en los que aprenden des-
trezas basicas para el aprendizaje
de determina-das disciplinas de-
portivas. (cursos entre 12 y 20 ho-
ras)

Actividades que se desarrollan en
contacto con el medio ambiente.
Participar en 5 actividades en la
naturaleza durante el curso.(cada
actividad entre 6 y 10 horas)

Actividades deportivas mensuales
que fomentan los habitos de salud
y bienestar fisico. Participacion en
4 mensualidades (o 2 bimestral o
1 cuatrimestral).(cada mensuali-
dad entre 8 y 10 horas)

Actividades de competicion inter-
na en diferentes formatos y en di-
ferentes modalidades deportivas.
Solo podran reconocer créditos el
primer clasificado de cada compe-
ticién, tanto individual como colec-
tiva.(actividad entre 12 y 15 horas
para los finalistas)
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PARTICIPACION 1 RESULTA-
DOS 1

0,5 por curso realizado

1 cada 5 actividades realizadas

1 por cada 4 mensualidades

1 al Campeon
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5. Actividades Solidarias.

ACTIVIDADES SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

CERTIFICADO
Actividades

Apoyo a estudiantes con necesi-
dades educativas especiales (AC-
NEE).

Jornadas y actividades de sen-
sibilizacién en torno a la solidari-
dad, cooperacion, voluntariado,
discapacidad y promocion de la
salud.(25 h minimo).

Cursos, actividades formativas y
de apoyo en torno a la solidaridad,
la cooperacion, el voluntariado, la
discapacidad y la promocion de la
salud.(50 h minimo)

Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo

Descripcion

Reuniones y actividades de apo-
yo con los ACNEEs y con el secre-
ta-riado de orientacion educativa.

- Jornadas de Voluntariado. - Jor-
nadas de Cooperacion. - Jorna-
das de la Tierra y sobre temas
medioambientales. - Jornadas de
sensibilizacion sobre discapaci-
dad. - Jornadas sobre promocion
de la salud.

- Curso de formacion de volun-
tariado social. - Curso de forma-
cion de voluntariado digital. - Cur-
so de formacién de voluntariado y
cooperacion. - Curso de formacién
de voluntariado medioambiental.
- Curso de formacion de volunta-
riado en el ambito de la discapa-
cidad. - Cursos de formacion de
apoyo al alumnado de nuevo in-
greso. - Cursos de formacion en
préacticas de promocion de la sa-
lud.

Almeria, 20 de julio de 2011.- El Rector, Pedro R. Molina Garcia.

Identificador : 4316443

Créditos
2
111 11

2222222

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Identificador

r 1 4316443

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Resolucion de problemas

Clase expositiva cooperativa

Conferencia

Busqueda, consulta y tratamiento de informacion

Debate y puesta en comun

Exposicion de grupos de trabajo

Proyecciones audiovisuales

Realizacion de ejercicios de iniciacion, desarrollo, refuerzo y ampliacion.

Trabajo de campo

Trabajo en equipo

Realizacion de informes

Estudio de casos

Seminarios y actividades académicamente dirigidas

Elaboracion de la Memoria Final de las practicas

Elaboracion y Defensa Publica de un TFG/M

Realizacion de practicas externas

Practicas en instituciones y empresas

Tutorias de Practicas Externas

Tutorias de TFG/M

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Aprendizaje cooperativo

Flipped classroom

Meétodo del caso

Contrato didactico o de aprendizaje

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Autoevaluacion final del estudiante

Autoevaluacion (individual y en grupo) del proceso

Informe de progreso

Memoria

Observaciones del proceso

Portafolio del estudiante

Prueba / entrevista diagnostica inicial

Actividades o ejercicios (iniciacion, desarrollo, refuerzo y ampliacion)

Pruebas finales de opcion multiple

Pruebas finales (escritas u orales)

Valoracion final de informes y trabajos finales

Defensa publica del TFM
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Valoracion de la Memoria del TFM

Valoracion de la Memoria de practicas

Informe del Tutor de Practicas

Participacion en foros de Aula Virtual

Participacion en debates y seminarios

5.5 NIVEL 1: Basico Metodolégico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Investigacion Cualitativa aplicada a las Ciencias Sociales II: El método etnografico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Identificar y contextualizar el origen de la Etnografia y el papel e importancia de los antropologos clasicos en su conformacion como estrategia metodologica
principal de la Antropologia Social.

-+ Asociar la practica de la Etnografia a los principales enfoques teoricos -el enfoque inductivo y las perspectivas emic y etic- que la definen como estrategia meto-
dolégica idonea para el estudio de contextos culturalmente diversos.

- Descubrir la utilidad del enfoque inductivo e identificar los contextos y objetos de estudio que lo requieren frente a la mirada deductiva.
Saber aplicar la Etnografia a contextos de estudio relacionados con las migraciones humanas.

- Reconocer las ventajas y aportaciones concretas que ofrece la Etnografia para la descripcion densa, la construccion de teoria explicativa y la interpretacion del
fenémeno migratorio.

+ Apreciar la utilidad del método etnografico para realizar estudios de utilidad social, en coherencia con las bases de la Antropologia Social Aplicada.

« Identificar las diferentes técnicas de recogida de datos asociadas a la Etnografia.
Emplear, al menos, una técnica de recogida de datos bajo la estrategia etnografica.

+ Aplicar el cuaderno de campo como herramienta de recogida de datos etnograficos.

- Desarrollar estrategias de tratamiento de datos recopilados a través de técnicas etnograficas.

+ Producir un informe etnografico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

TEORIA DE LA ETNOGRAFIA. SU APLICACION A LA ANTROPOLOGIA SOCIAL.

El método inductivo.
- Perspectivas emic/etic

ETNOGRAFIA Y ESTUDIOS MIGRATORIOS. EL OTRO COMO SUJETO DE ESTUDIO

El estudio del otro en Antropologia Social.
- La Etnografia y el estudio de la diversidad cultural.
La Etnografia y el estudio de la experiencia migratoria.
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EL TRABAJO DE CAMPO

+ Técnicas de recogida de datos.

- La observacion etnografica. Observacion participante y no participante.
- La Antropologia Visual.

« El cuaderno de campo.

ETNOGRAFIA Y ANTROPOLOGIA SOCIAL APLICADA

- EL tratamiento de los datos.
- La Antropologia Social Aplicada. La etnografia en estudios de utilidad social.

APROXIMACION PRACTICA AL TRABAJO DE CAMPO.

- Busqueda de informacion.
+ Trabajo de campo.
+ Redaccion del informe etnografico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Conocer los fundamentos del método etnografico a problemas de investigacion social

CEL11 - Saber aplicar el método etnografico a problemas de investigacion social

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 17.5 100

Debate y puesta en comun 3 100

Proyecciones audiovisuales 2 100

Trabajo de campo 17.5 100

Realizacion de informes 35 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 0.0 20.0

Actividades o ejercicios (iniciacion, 0.0 30.0

desarrollo, refuerzo y ampliacion)

Valoracion final de informes y trabajos 50.0 70.0

finales

NIVEL 2: Investigacién Cuantitativa aplicada a las Ciencias Sociales I: Aspectos Generales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la materia, el estudiante sera capaz de:

- Diferenciar entre metodologia, métodos y técnicas de investigacion social

+ Conocer los fundamentos de la investigacion social, especialmente de las basadas en técnicas de investigacion cuantitativa como la encuesta.

- Familiarizarse con los instrumentos basicos para el desarrollo de una investigacion mediante encuesta: disefio del cuestionario y disefio de la muestra.
- Saber desarrollar un tratamiento y analisis de los datos cuantitativos procedentes de encuestas.

+ Ser capaz de elaborar un informe de los resultados de una encuesta.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccion a la investigacion social. Fases de la investigacion social. Disefio y Programacion de un proyecto de investigacion social

+ M¢étodos cuantitativos de Investigacion Social. Descriptivos, Correlacionales y Experimentales. Constructos, variables e hipotesis.

- La investigacion mediante encuestas. Definicion, tipos y proceso. Delimitacion de tema a investigar y disefio del cuestionario. Disefio de la muestra. Analisis de
datos cuantitativos. Trabajo de campo. Presentacion y redaccion de informes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de
ser en gran medida autodirigido o autéonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO03 - Conocer los fundamentos de los métodos cuantitativos aplicados a la investigacion social.

CEO04 - Saber fundamentar y elegir el método apropiado en los estudios sobre las migraciones, la intervencion social y la mediacion
intercultural

CEO5 - Conocer las principales técnicas cuantitativas de analisis de datos sobre las migraciones, la intervencion social y la
mediacion intercultural

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 15 100
Realizacion de ejercicios de iniciacion, 30 25
desarrollo, refuerzo y ampliacion.
Realizacion de informes 30 0
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Aprendizaje basado en problemas
Clase magistral participativa
Aprendizaje cooperativo
Contrato didactico o de aprendizaje
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 5.0 55.0
Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 70.0
Valoracioén final de informes y trabajos 25.0 70.0
finales
Participacion en foros de Aula Virtual 5.0 20.0
NIVEL 2: Investigacién Cualitativa aplicada a las Ciencias Sociales I: Aspectos Generales
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTS NIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura el alumnado podra:

grupos focales y las técnicas audiovisuales.

- Conocer las caracteristicas de la investigacion cualitativa, sus ventajas e inconvenientes

- Comprender y saber seleccionar entre los distintos disefios y enfoques cualitativos.

- Entender las formas de seleccion de participantes y las cuestiones éticas asociadas a la investigacion.
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- Reconocer las distintas técnicas que existen para la investigacion cualitativa y conocer en profundidad la observacion participante, la entrevista, los
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- Evaluar la calidad de un estudio cualitativo.
- Ser capaces de redactar guiones para entrevistas en profundidad
- Tener experiencia practica en la realizacion de entrevistas en profundidad, observacion etnografica, y organizar y dirigir grupos focales

- Aprender las bases para el analisis de los datos cualitativos

5.5.1.3 CONTENIDOS

La investigacion cualitativa y sus técnicas. Definicion y diferenciacion de las nociones de metodologia, método, técnicas. Caracteristicas de la investigacion cua-
litativa. Diseflos y enfoques de la investigacion cualitativa. La pregunta de investigacion. Muestreo, reclutamiento y seleccion de participantes. Tipos de técnicas
de recogida de datos cualitativos. Evaluacion de la calidad de la investigacion cualitativa.

Entrevista en profundidad. Definicion y caracteristicas. Tipos. Ventajas y limitaciones. Entrenamiento practico.

+ Grupos focales. Definicion y caracteristicas. Tipos. Ventajas y limitaciones. Entrenamiento practico.

+ Técnicas audiovisuales. El uso de la imagen en la investigacion social. Fotografia, video, dibujo, internet.
Introduccion al andlisis cualitativo de datos. Tipos de analisis. Traduccion. El proceso de codificacion y categorizacion. Representacion de la informacion. Bases
para el uso de programas informaticos de analisis cualitativos -Atlas-ti, Nvivo-.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO07 - Ser capaz de disefiar y aplicar entrevistas al campo de las migraciones, la intervencion social y la mediacion intercultural

CEOS8 - Saber como se conducen grupos de discusion aplicadas al &mbito de las migraciones, la intervencion social y la mediacion
intercultural

CEO09 - Conocer técnicas para el analisis de entrevistas aplicadas al &mbito de las migraciones, la intervencion social y la mediacion
intercultural

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 17.5 100

Exposicion de grupos de trabajo 22.5 0

Trabajo de campo 30 0

Trabajo en equipo 5 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 0.0 30.0

Valoracion final de informes y trabajos 70.0 90.0

finales

Participacion en foros de Aula Virtual 5.0 20.0

NIVEL 2: Investigacién cuantitativa aplicada a las Ciencias Sociales II: Taller de analisis de datos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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SPEDS PR o canm
ECTS NIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura el alumnado debera:

- Conocer las distintas técnicas de recogida de datos que existen para la investigacion cuantitativa y en profundidad el cuestionario y las escalas de
actitudes.

- Construir cuestionarios. Fases y tipos de preguntas.

- Construccion de escalas tipo Likert.

- Conocer y realizar un diferencial semantico.

- Conocer basicamente el andlisis estadistico con el programa SPSS.

- Conocer basicamente la estadistica descriptiva y gréaficos.

- Conocer basicamente la estadistica inferencial.

- Entender un informe de investigacion cuantitativo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

+ El cuestionario. Definicion y caracteristicas. Tipo de preguntas. Fases para la construccion de cuestionarios. Entrenamiento de habilidades.
+ El diferencial semantico. Definicion y caracteristicas. Entrenamiento de habilidades.

- Escalas de actitudes. Definicion y caracteristicas. Escala tipo Likert. Entrenamiento de habilidades.

+ Introduccion al analisis estadistico con el programa estadistico SPSS.

- Estadistica descriptiva y graficos. Entrenamiento de habilidades

- Estadistica inferencial. Pruebas paramétricas y no paramétricas. Entrenamiento de habilidades

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOS5 - Conocer las principales técnicas cuantitativas de analisis de datos sobre las migraciones, la intervencion social y la
mediacion intercultural

CEO06 - Ser capaz de analizar datos recogidos en cuestionarios sobre migraciones y aspectos sociales

CE12 - Ser capaz de construir instrumentos para la recogida de datos sobre migraciones y aspectos sociales

30/81

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286712623900737142728018



5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

finales

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Resolucion de problemas 12 100

Clase expositiva cooperativa 7 100

Trabajo de campo 22.5 0

Trabajo en equipo 3.5 100

Realizacion de informes 30 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Flipped classroom

Método del caso

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 5.0 55.0

Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 70.0

Valoracion final de informes y trabajos 25.0 75.0

NIVEL 2: Politicas sociales: marco legislativo

e institucional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

como la legislacion que las sustentan.

tualidad.

Una vez superada la materia, el estudiante sera capaz de:
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- Conocer los antecedentes historicos y conceptuales de las Politicas Sociales y del actual Estado de Bienestar.
- Profundizar en los distintos ambitos de las politicas sociales aplicadas desde las administraciones e instituciones publicas locales hasta las europeas,

- Debatir sobre los principales retos, cuestionamientos y alternativas del Estado de Bienestar y de las Politicas Sociales a las que se enfrenta en la ac-
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos tedricos de las Politicas Sociales

- Origen y modelos de estado del bienestar.
+ El concepto de politica social: historia y teoria
- Politicas sociales e Ideologia

Estrategias politicas para el bienestar social. Analisis evolutivo y comparativo por diferentes ambitos territoriales

- Estrategias politicas para el bienestar social en Europa y Espafia. Evolucion historica
- Sistemas de bienestar autonémico y municipal.

Ambitos de las politicas sociales especializados. Debates actuales y retos futuros en politicas sociales.

- Ambitos de las politicas sociales: infancia, juventud, mayores y familia, mujer, inmigracion, discapacidad y pobreza.
+ Debates actuales y retos futuros en politicas sociales: Derechos de ciudadania; Rentas minimas y rentas basicas; Nuevos derechos sociales, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Ser capaces de escribir trabajos, articulos e informes de de investigacion social en el campo de las migraciones, la
intervencion social y la mediacion intercultural

CEO02 - Conocer de manera critica las principales politicas en materia social

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 10 100

Trabajo de campo 15 10

Trabajo en equipo 25 40

Realizacion de informes 25 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Aprendizaje cooperativo

Flipped classroom

Contrato didactico o de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Informe de progreso 0.0 10.0

Observaciones del proceso 20.0 50.0

Valoracion final de informes y trabajos 40.0 70.0

finales

NIVEL 2: Propedéutica de la investigacion social
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la materia, el estudiante sera capaz de:

+ Conocer el significado del término propedéutica y su aplicacion.

- Buscar y usar informacion cientifica mediante los recursos de la web.
« Estructurar y producir informacion para la comunicacion cientifica

- Aprender a utilizar normas de redaccion de informes de investigacion y estilos de referenciar (p.e. APA)

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Busqueda de Informacion en Investigacion Social

+ Uso y Comunicacion informacion en Investigacion Social

- Elaboracion de trabajos académicos en Investigacion Social

- Estilos de citar y elaborar referencias bibliograficas: APA y Vancouver

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Ser capaces de escribir trabajos, articulos e informes de de investigacion social en el campo de las migraciones, la
intervencion social y la mediacion intercultural

CE12 - Ser capaz de construir instrumentos para la recogida de datos sobre migraciones y aspectos sociales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD
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Clase expositiva cooperativa 15 100
Debate y puesta en comuin 5 0
Realizacion de ejercicios de iniciacion, 30 25
desarrollo, refuerzo y ampliacion.

Realizacion de informes 25 0
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Flipped classroom

Método del caso

Contrato didactico o de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolio del estudiante 20.0 50.0
Actividades o ejercicios (iniciacion, 5.0 20.0
desarrollo, refuerzo y ampliacion)

Valoracioén final de informes y trabajos 20.0 60.0
finales

Participacion en foros de Aula Virtual 5.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Especialidad en Migraciones y Desarrollo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Teoria social de las migraciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Migraciones y Desarrollo

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumnado obtendra conocimiento de las distintas teorias y perspectivas que tratan de explicar los movimientos migratorios a lo largo de la historia
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Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:

Identificador : 4316443

- Comprender las tedrias fundamentales de la sociologia vinculados a la cuestiéon migratoria y la diversidad

5.5.1.3 CONTENIDOS

TEORIAS DE LAS MIGRACIONES

- Propuestas clasicas
- Teorias de rango medio

SOCIOLOGIA DE LAS MIGRACIONES

+ Motivos de las migraciones internacionales
- Desarrollo econémico y migraciones
+ Transnacionalidad

POLITICAS DE MIGRACIONES

- Etnicidad y migraciones
+ Migraciones e indocumentacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos

nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 12.5 100

Debate y puesta en comun 5 100

Exposicion de grupos de trabajo 5 100

Trabajo en equipo 22.5 0

Realizacion de informes 30 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Aprendizaje cooperativo

Meétodo del caso

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades o ejercicios (iniciacion, 10.0 40.0

desarrollo, refuerzo y ampliacion)

Pruebas finales (escritas u orales) 25.0 60.0

Valoracion final de informes y trabajos 15.0 40.0

finales

Participacion en debates y seminarios 0.0 20.0
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NIVEL 2: Geografia de las migraciones y el refugio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Migraciones y Desarrollo

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

con la problematica asociada.

- El alumnado dominara los conceptos de extranjero, inmigrante y refugiado.
- Conocer4 la distribucién de inmigrantes y refugiados, conocera los flujos principales y las teorias principales que explican la relacion origen y destino.
- Sabra interpretar las pautas de localizacion. Conocera los contextos de origen, con las causas que motivan los principales flujos, y los de recepcion

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:

- Conocer los principales flujos de migracién y refugio, su evolucién reciente y sus causas
- Entender los principales procesos territoriales derivados de las migraciones
- Conocer y entender los efectos demograficos de las migraciones

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos basicos: inmigrante, extranjero, refugiado, grupo étnica.
+ La evolucion reciente de las migraciones internacionales y su distribucion: de la época fordista a la postindustrial.

- La distribucion de inmigrantes y refugiados en el mundo actual. Causas de su localizacion y problematicas asociadas.
+ Los grandes sistemas migratorios de la actualidad y sus caracteristicas.
- Pautas de localizacion de los inmigrantes en Espafia y efectos socio-territoriales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase expositiva cooperativa 17.5 100

Busqueda, consulta y tratamiento de 10.5 0

informacion

Exposicion de grupos de trabajo 2.5 100

Proyecciones audiovisuales 5 0

Realizacion de ejercicios de iniciacion, 20 0

desarrollo, refuerzo y ampliacion.

Trabajo en equipo 12.5 20

Realizacion de informes 7 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Aprendizaje cooperativo

Contrato didactico o de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Observaciones del proceso 20.0 30.0

Prueba / entrevista diagnostica inicial 0.0 10.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 50.0

Valoracion final de informes y trabajos 30.0 70.0

finales

NIVEL 2: Globalizacién, migraciones y desarrollo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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B GOBERNO  MINSTERIO

[ DEESPANA  DEEDUCACION, CULTURA

I Y DEPORTE
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Migraciones y Desarrollo

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El alumnado conocera y sabra analizar el proceso histérico de la globalizacién como un factor decisivo en el desarrollo econédmico contemporaneo y
en la aparicion del problema de la desigualdad internacional.

- Conocer las teorias del desarrollo econdémico ligadas al avance de los procesos de globalizacion.

- Saber utilizar herramientas basicas en la busqueda de informacion y la preparacion y discusion de informes de lectura.

- Adquirira disposicién al trabajo en grupo, al debate y a la discusién cientifica.

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:
- Comprender las relaciones entre el proceso de globalizacion y los movimientos migratorios
- Conocer y manejar los conceptos basicos sobre economia internacional y desarrollo

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Analisis del proceso de globalizacion y de su conformacion historica.

- Migraciones y globalizacion economica.

- El debate en torno a la globalizacion. Instituciones y desarrollo econémico.
- Teorias y Politicas de desarrollo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 12.5 100

Busqueda, consulta y tratamiento de 17.5 0

informacion

Debate y puesta en comun 10 100

Realizacion de ejercicios de iniciacion, 35 0

desarrollo, refuerzo y ampliacion.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Flipped classroom

Contrato didactico o de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Informe de progreso 0.0 10.0
Portafolio del estudiante 30.0 50.0
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Actividades o ejercicios (iniciacion, 30.0 50.0
desarrollo, refuerzo y ampliacion)

Valoracion final de informes y trabajos 0.0 40.0
finales

NIVEL 2: Fuentes estadisticas para el estudio de las migraciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Migraciones y Desarrollo

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El alumnado conocera las principales fuentes estadisticas para el estudio de las migraciones
- Sera capaz de extraer los datos estadisticos, elaborarlos y representarlos graficamente
- Sera capaz de interpretarlos los datos y los graficos

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:

- Conocer criticamente los distintos tipos de fuentes de datos relacionados con las migraciones y la poblacion de origen extranjero
- Ser capaces de representar graficamente datos estadisticos

- Ser capaces de obtener y manejar informacion estadistica de las fuentes oficiales

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La importancia de la informacion estadistica en ciencias Sociales. Conceptos basicos. Tipos de fuentes estadisticas

« Las principales fuentes estadisticas internacionales sobre migraciones y poblacion extranjera. Principales caracteristicas. La comparabilidad.
- Las principales fuentes estadisticas espafiolas sobre migraciones y poblacion extranjera. Principales caracteristicas

- El manejo de datos estadisticos: extraccion de datos, representacion y comentario

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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aplicacion de sus conocimientos y juicios

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Resolucion de problemas 10 50

Clase expositiva cooperativa 7.5 100

Busqueda, consulta y tratamiento de 25 10

informacion

Exposicion de grupos de trabajo 2.5 100

Realizacion de ejercicios de iniciacion, 20 25

desarrollo, refuerzo y ampliacion.

Trabajo en equipo 10 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Aprendizaje cooperativo

Método del caso

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Observaciones del proceso 10.0 20.0

Portafolio del estudiante 20.0 40.0

Actividades o ejercicios (iniciacion, 0.0 40.0

desarrollo, refuerzo y ampliacion)

Valoracioén final de informes y trabajos 20.0 50.0

finales

NIVEL 2: Antropologia de las migraciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Migraciones y Desarrollo

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Reconocer las orientaciones tedricas de base de los textos antropologicos dedicados al estudio de las migraciones.

Interpretar el concepto de relaciones interétnicas en su uso académico y sociopolitico.

Distinguir los términos raza, etnia y cultura en su uso académico y sociopolitico.

Cuestionar la construccion de la diferencia, la otredad y la discriminacion en el contexto sociocultural propio.

Reconstruir el discurso sobre las migraciones teniendo en cuenta la perspectiva de género y las causas de la estratificacion social en las sociedades de destino.
Explicar el influjo de las politicas migratorias nacionales e internacionales en los modelos de integracion social de los migrantes.

Reconocer las estrategias de los migrantes en sus procesos de integracion y el desarrollo de sus proyectos migratorios.

Analizar y debatir la relacion entre las condiciones de vida en origen, motivaciones para migrar, las politicas migratorias internacionales y el acceso a los dere-
chos y la ciudadania -en transito y destino- en las experiencias migratorias contemporaneas.

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:

- Comprender las tedrias fundamentales de la sociologia vinculados a la cuestion migratoria y la diversidad

- Conocer los principales flujos de migracién y refugio, su evolucién reciente y sus causas

- Comprender las relaciones entre el proceso de globalizacion y los movimientos migratorios

- Conocer la vinculacion de las migraciones con el desarrollo de los paises de origen y de destino

- Entender los procesos de integracion social relacionados con la inmigracién y las minorias étnicas

5.5.1.3 CONTENIDOS

ORIENTACIONES TEORICAS SOBRE MIGRACIONES Y RELACIONES INTERETNICAS EN ANTROPOLOGIA

Los origenes del estudio de las migraciones en Antropologia.
Principales orientaciones tedricas en Antropologia para el estudio de las migraciones
Antropologia Cultural y estudio de las relaciones interétnicas.

LAS MIGRACIONES, LA CONSTRUCCION DEL OTRO Y LA DESIGUALDAD. PERSPECTIVA ANTROPOLOGICA

Raza, etnia y cultura. Conceptos y estudio desde la Antropologia Cultural.

La construccion de las identidades culturales y la diferencia. La produccion del otro, la otredad, etnocentrismo y relativismo cultural.
Migraciones y género. La feminizacion de las migraciones.

La clase social. La estratificacion social en el seno de la sociedad de destino.

EL ESTUDIO ANTROPOLOGICO DE LA INTEGRACION SOCIAL

El Estado ante las migraciones y la diversidad cultural. Las politicas migratorias desde un punto de vista antropologico.

Los migrantes y su agencia sociocultural. Proyectos migratorios, estrategias socioeconomicas y culturales de integracion.

Modelos de integracion, asimilacion segmentada en perspectiva teorica.

Desarrollo, fronteras, transnacionalismo y ciudadania. Nuevos retos en la garantia de derechos humanos universales para una humanidad en movimiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno realizara trabajos individuales y en grupo evaluables para cada uno de los tres blogues.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

finales

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 12 100
Busqueda, consulta y tratamiento de 10 0
informacion

Debate y puesta en comin 3 100
Exposicion de grupos de trabajo 2.5 100
Proyecciones audiovisuales 2 100
Trabajo en equipo 20 0
Realizacion de informes 22.5 0
Seminarios y actividades académicamente |3 100
dirigidas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Aprendizaje cooperativo

Flipped classroom

Contrato didactico o de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 10.0 20.0
Actividades o ejercicios (iniciacion, 10.0 50.0
desarrollo, refuerzo y ampliacion)

Pruebas finales de opcion multiple 20.0 60.0
Valoracioén final de informes y trabajos 20.0 40.0

5.5 NIVEL 1: Especialidad en Intervencion socioeducativa con grupos vulnerables

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de intervencion social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Intervencion Socioeducativa con Grupos Vulnerables

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez superada la materia, el estudiante sera capaz de:

Conocer los principales conceptos, modelos y métodos basicos de la intervencion psicosocial y la evaluacion de programas.

Identificar las necesidades de distintos colectivos y disefar estrategias de intervencion para darles respuesta.

Aplicar las principales estrategias metodologicas propias de la intervencion psicosocial para el disefio de programas sociales.

Aplicar las principales estrategias metodologicas propias de la Evaluacion de programas para el analisis de politicas, planes y programas sociales.

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:

Conocer los principales conceptos, modelos y métodos basicos de la intervencion psicosocial y la evaluacion de programas
Identificar las necesidades de distintos colectivos y disefiar estrategias de intervencion para darles respuesta

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aspectos teoricos y practicos fundamentales para la solucion de los problemas sociales.

Evaluacion de necesidades y contexto de la intervencion social, politicas sociales y programas.

Teorias, modelos y métodos de la practica profesional en contextos de intervencion social y evaluacion de programas.
Diseflo y evaluacion de programas sociales en los contextos sociales y comunitarios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 15 100

Exposicion de grupos de trabajo 2.5 100

Realizacion de ejercicios de iniciacion, 30 8

desarrollo, refuerzo y ampliacion.

Realizacion de informes 20 0
Seminarios y actividades académicamente |7.5 33
dirigidas
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5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Aprendizaje cooperativo

Método del caso

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Autoevaluacion final del estudiante 0.0 5.0

Actividades o ejercicios (iniciacion, 10.0 50.0

desarrollo, refuerzo y ampliacion)

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 5.0

Valoracion final de informes y trabajos 30.0 60.0

finales

Participacion en foros de Aula Virtual 15.0 30.0

Participacion en debates y seminarios 0.0 30.0

NIVEL 2: Metodologias participativas para la intervenciéon sociocomunitaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Intervencion Socioeducativa con Grupos Vulnerables

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Aplicar técnicas de investigacion participativa.

- Conocer y valorar las diferentes perspectivas teéricas y lineas de investigaciéon en acciéon comunitaria.

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:
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- Ser capaz de desarrollar y disefiar metodolégicamente las fases de la investigacion participativa para el desarrollo comunitario

- Valorar ejemplos de proyectos innovadores de desarrollo comunitario y experiencias de gestion participativa.
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Identificar las necesidades de distintos colectivos y disefiar estrategias de intervencion para darles respuesta
+ Manejar los conceptos basicos en evaluacion de programas sociales
Ser capaces de disefiar e implantar procesos de analisis de necesidades, demandas, aspiraciones y problemas sociales, implicando activamente a las poblaciones

5.5.1.3 CONTENIDOS

cion.

TEORIA E INVESTIGACION EN ACCION COMUNITARIA.

FASES DE LA INVESTIGACION PARTICIPATIVA.

TECNICAS DE LA INVESTIGACION PARTICIPATIVA.

INNOVACION Y PARTICIPACION: PROYECTOS Y EXPERIENCIAS.

Proyectos innovadores de desarrollo comunitario y experiencias de gestion participativa.

- Perspectivas tedricas y lineas de investigacion en accion comunitaria: la perspectiva dialéctica en la investigacion social y las metodologias participativas.

- Diseno metodologico y fases de la investigacion participativa para el desarrollo comunitario: la IAP, los Planes Comunitarios y los Planes de Accion Integral.

+ Técnicas de investigacion participativa: auto-diagnostico comunitario, DAFO, mapas sociales, redes y conjunto de accion; técnicas de devolucion de informa-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 10 100

Conferencia 2 100

Debate y puesta en comuin 5 100

Proyecciones audiovisuales 3 100

Trabajo de campo 20 0

Trabajo en equipo 15 10

Realizacion de informes 20 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Contrato didactico o de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 20.0 40.0

Valoracion final de informes y trabajos 40.0 60.0

finales
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Participacion en foros de Aula Virtual 0.0 10.0
Participacion en debates y seminarios 5.0 20.0
NIVEL 2: Intervencion social en situaciones de dependencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Intervencion Socioeducativa con Grupos Vulnerables

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El estudiante adquirird unos conocimientos basicos sobre la atencién a personas en situacion de dependencia
- Conocera los conceptos de atencion a las necesidades educativas especiales, compensacion sociocultural, interculturalidad y diferencias culturales y

sociales.

- Conocera el cuerpo de conocimientos basicos sobre el fundamento y concepciones de la atencion a personas en situacion de vulnerabilidad, desde

una perspectiva investigadora.

- Conocera y sabra aplicar un planteamiento normalizador, inclusivo y multicultural

- Adquirira una actitud reflexiva y critica.

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:
- Ser capaz de definir objetivos de intervencién atendiendo a las poblaciones y contextos donde se desarrolla la intervencion
- Ser capaces de disefar e implantar procesos de analisis de necesidades, demandas, aspiraciones y problemas sociales, implicando activamente a

las poblaciones destinataria.

- Ser capaces de desarrollar dinamicas con individuos, grupos, organizaciones y comunidades, en conexion con la perspectiva teérica de la interven-

cién social

5.5.1.3 CONTENIDOS

-+ Aproximacion tedrica al concepto de Vulnerabilidad.

« Identificacion de colectivos susceptibles de ser considerados como dependientes.
- Tratamiento legal de la dependencia.

- Respuestas sociales e institucionales ante la dependencia.

- Revision de respuestas sociales exitosas ante colectivos dependientes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Resolucion de problemas 20 100

Busqueda, consulta y tratamiento de 15 0

informacion

Trabajo de campo 15 10

Realizacion de informes 25 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Meétodo del caso

Contrato didactico o de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Autoevaluacion (individual y en grupo) 0.0 20.0

del proceso

Portafolio del estudiante 30.0 50.0

Valoracion final de informes y trabajos 20.0 60.0

finales

NIVEL 2: Abordaje de la diversidad cultural en contextos sanitarios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Intervencion Socioeducativa con Grupos Vulnerables

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer3d las teorias y modelos de abordaje de la diversidad cultural en contextos sanitarios.

- Valorara las influencias y la identificacion del paciente con su grupo cultural.

- Reflexionar sobre la propia cultura y la salud.

- Sera consciente de las diferencias en los usos, tradiciones y costumbres relacionadas con la salud de los grupos culturales mas numerosos, como
manera de superacion de los prejuicios y estereotipos sociales partiendo del conocimiento entre iguales.

- Conocer3 las dificultades de acceso de grupos vulnerables al sistema sanitario.

- Formar en el desarrollo de respuestas emocionales positivas (control de la ansiedad, motivacion, ante el encuentro intercultural.

- Sera capaz de adaptar las actuaciones, expresiones y cuidados al contexto cultural en el que se dan.

- Podra desarrollar técnicas de comunicacion, habilidades sociales, competencias interpersonales, competencias linglisticas, etc. que sean Utiles para
el establecimiento de una comunicacion intercultural eficaz con personas con usos culturales diferentes a los propios.

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:
- Identificar las necesidades de distintos colectivos y disefiar estrategias de intervencién para darles respuesta
- Conocer las dificultades derivadas de la diversidad cultural en el campo de la salud

5.5.1.3 CONTENIDOS

INTRODUCCION A LA DIVERSIDAD CULTURAL EN CONTEXTOS SANITARIOS.

Conceptos previos: Interculturalidad, diversidad cultural y salud.
Repercusion sobre la salud del proceso migratorio: el Sindrome de Ulises y otros.
Acceso de los grupos vulnerables al sistema sanitario.

ABORDAJE DE LA DIVERSIDAD CULTURAL EN EL CAMPO DE LA SALUD.

Perspectiva transcultural de los cuidados a lo largo del ciclo vital: embarazo y crianza, infancia, adolescencia, edad adulta, adultos mayores.
Abordaje de la diversidad cultural: los cuidados culturales y la teoria de la seguridad cultural.

BARRERAS PARA LA INTERCULTURALIDAD EN CONTEXTOS SANITARIOS

Manejo de las emociones ante el encuentro intercultural.
Manejo de situaciones de conflicto intercultural.

COMUNICACION Y RELACIONES INTERCULTURALES EN CONTEXTOS SANITARIOS.

El lenguaje no verbal. Pautas culturales.

Trabajando los estilos de comunicacion.

Como se hace: Trato con persona/familias de otro grupo cultural en contextos sanitarios.
Comunicandonos con no hispano-hablantes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CBI10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Resolucion de problemas 6 0
Clase expositiva cooperativa 8 100
Busqueda, consulta y tratamiento de 17.5 0
informacion

Debate y puesta en comin 2.5 100
Exposicion de grupos de trabajo 5 100
Proyecciones audiovisuales 2 100
Realizacion de informes 25 0
Estudio de casos 4 0
Elaboracion de la Memoria Final de las 5 100
practicas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje cooperativo

Meétodo del caso

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Autoevaluacion final del estudiante 0.0 20.0
Actividades o ejercicios (iniciacion, 20.0 40.0
desarrollo, refuerzo y ampliacion)

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 40.0
Valoracion final de informes y trabajos 20.0 50.0
finales

Participacion en foros de Aula Virtual 10.0 20.0
Participacion en debates y seminarios 0.0 20.0

NIVEL 2: Estrategias de intervencién en contextos educativos en situaciones de vulnerabilidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Intervencion Socioeducativa con Grupos Vulnerables

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Los estudiantes conoceran las distintas propuestas politicas de atencién educativa a la interculturalidad, tanto propias como a nivel europeo.

- Desarrollaran una visién personal y seran capaces de exponerla publicamente y sostenerla con argumentos sélidos y rigurosos.

- Podra identificar sus propias teorias sobre la educacion intercultural como punto de partida

- Podran elaborar un pensamiento critico fundamentado, trabajando con informaciones y fuentes diversas.

- Reconoceran el valor de la argumentacion y la divergencia.

- Valoraran la interaccion, el didlogo igualitario. la igualdad de diferencias como estrategia metodoldgica de aprendizaje dialdgico.

- Seran capaces de emplear el aprendizaje dialdgico en la intervencion en contextos educativos interculturales como estrategia para la convivencia in-
tercultural en centros educativos

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:

- Conocer los principales conceptos, modelos y métodos basicos de la intervencion psicosocial y la evaluacion de programas

- Identificar las necesidades de distintos colectivos y disefiar estrategias de intervencién para darles respuesta

- Ser capaz de definir objetivos de intervencion atendiendo a las poblaciones y contextos donde se desarrolla la intervencion

- Ser capaces de desarrollar dinamicas con individuos, grupos, organizaciones y comunidades, en conexion con la perspectiva teérica de la interven-
cién social

5.5.1.3 CONTENIDOS

Consideraciones previas: Politicas y enfoques para la intervencion educativa en contextos interculturales
Accion educativa y reflexion en la practica
Consecuencias organizativas y curriculares de la diversidad étnico-cultural en los centros educativos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Resolucion de problemas 20 100

Busqueda, consulta y tratamiento de 15 0

informacion

Trabajo de campo 15 16

Realizacion de informes 25 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje cooperativo
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Flipped classroom

Contrato didactico o de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

finales

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Autoevaluacion (individual y en grupo) 0.0 50.0

del proceso

Memoria 30.0 80.0

Portafolio del estudiante 10.0 70.0

Valoracion final de informes y trabajos 10.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Especialidad en Mediacion Intercultural

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Comunicacion Intercultural

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Mediacion Intercultural

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura el alumnado debera:

- Entender la comunicacion intercultural.

- Comprender la implicacién de la cultura en la comunicacion.

- Conocer las dimensiones basicas en el estudio de la comunicacion intercultural.

- Comprender la competencia comunicativa intercultural desde un modelo integral

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:
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- Ser capaz de intervenir en poblaciones con distintas culturas y contextos sociales
+ Conocer y ser capaces de aplicar técnicas de resolucion de conflictos

5.5.1.3 CONTENIDOS

+ Cultura y comunicacion.

- Comunicacion Intercultural. Definicion y teorias.

- Dimensiones basicas en el estudio de la comunicacion intercultural: Comunicacion verbal y no verbal. Entrenamiento de habilidades.

- Obstaculos para la comunicacion intercultural.

- Competencia comunicativa intercultural. Competencia cognitiva. Competencia afectiva. Competencia comportamental. Entrenamiento de habilidades.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Resolucion de problemas 7.5 100

Clase expositiva cooperativa 6 100

Busqueda, consulta y tratamiento de 23 13

informacion

Trabajo en equipo 16.5 24

Realizacion de informes 20 0

Elaboracion de la Memoria Final de las 2 100

practicas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 5.0 55.0

Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 50.0

Valoracion final de informes y trabajos 25.0 75.0

finales

NIVEL 2: Aspectos legislativos y principios basicos de la mediacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Mediacion Intercultural

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Que el alumno sea capaz de abordar los conflictos interculturales desde la cultura de la paz

- Que desarrolle el respeto hacia la diversidad cultural

- Que sea capaz de gestionar los conflictos en el contexto de la mediacién, manteniéndose neutral ante los resultados de los acuerdos alcanzados en
la mediacion.

- Que sea capaz de identificarlos limites en el desempefio de la funcién del mediador intercultural, teniendo en cuenta los aspectos legislativos y princi-
pios de basicos de la mediacion como técnica de gestion de conflictos.

- Que conozca las diferencias de la actuacion del mediador intercultural en relacion con otros contextos en los que se ejerce la mediacion (familiar, sa-
nitario, educacion, etc).

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:
- Conocer los aspectos legales basicos de la mediacion

- Poder gestionar conflictos, dilemas y problemas éticos complejos

- Conocer y ser capaces de aplicar técnicas de resolucion de conflictos

5.5.1.3 CONTENIDOS

+ Mediacion Como Técnica De Resolucion De Conflictos.
- Definicion De Mediacion Intercultural
Aspectos Legislativos Y Principios De La Mediacion Intercultural.
- Limites A La Mediacion Intercultural
Ambitos De La Mediacién Intercultural (Educativam Familiar, Social Y Vivienda, Sanitario, Comunitario)
- Modelos De Abordaje De Conflictos De Mediacion Intercultural
El Perfil Del Mediador Intercultural. (Formacion, Actuacion, Etc).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CBI10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 9 100
Debate y puesta en comun 5.5 100
Proyecciones audiovisuales 2 100
Realizacion de ejercicios de iniciacion, 20 0
desarrollo, refuerzo y ampliacion.

Realizacion de informes 20 0
Estudio de casos 18.5 30
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Método del caso

Contrato didactico o de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades o ejercicios (iniciacion, 10.0 20.0
desarrollo, refuerzo y ampliacion)

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 70.0
Valoracioén final de informes y trabajos 0.0 10.0
finales

Participacion en foros de Aula Virtual 10.0 20.0
Participacion en debates y seminarios 5.0 10.0

NIVEL 2: Técnicas y estrategias de resolucion de conflictos en contextos multiculturales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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Especialidad en Mediacion Intercultural

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El alumnado conocera diferentes estrategias para abordar el conflicto en contextos interculturales
- Sera capaz de detectar diferentes tipos de conflicto
- Dispondra de destrezas para resolver conflictos interculturales.

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:

- Conocer el método de analisis de incidentes criticos

- Conocer el importante papel de la mediacién dentro de los diferentes ambitos

- Conocer y respetar la diversidad cultural e individual, las creencias y valores de otros grupos humanos. Desarrollar habilidades para trabajar en un
contexto internacional y/o multicultural

5.5.1.3 CONTENIDOS

« El conflicto. definicion del conflicto y deteccion: conflicto abierto y conflicto latente
- Teorias del conflicto

+ El conflicto en contextos multiculturales: factores culturales y factores situacionales
- Modelos de abordaje de conflicto en contexto multiculturales

+ Destrezas para resolver conflictos

- Casos practicos de resolucion de conflictos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO04 - Saber fundamentar y elegir el método apropiado en los estudios sobre las migraciones, la intervencion social y la mediacion
intercultural

CE11 - Saber aplicar el método etnografico a problemas de investigacion social

CE12 - Ser capaz de construir instrumentos para la recogida de datos sobre migraciones y aspectos sociales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Resolucion de problemas 2.5 100

Clase expositiva cooperativa 12.5 100

Busqueda, consulta y tratamiento de 22.5 0

informacion

Debate y puesta en comin 2.5 100

Trabajo de campo 20 0

Estudio de casos 12.5 20

Elaboracion de la Memoria Final de las 2.5 100

précticas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje cooperativo
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Flipped classroom

Método del caso

Contrato didactico o de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 30.0 60.0

Actividades o ejercicios (iniciacion, 10.0 40.0

desarrollo, refuerzo y ampliacion)

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 50.0

Valoracioén final de informes y trabajos 30.0 70.0

finales

Participacion en debates y seminarios 10.0 20.0

NIVEL 2: Mediacién intercultural y modelos de integracion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Mediacion Intercultural

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:
- Conocer los aspectos legales basicos de la mediacion
- Conocer el importante papel de la mediacién dentro de los diferentes ambitos

- Los estudiantes conoceran los marcos tedricos de referencia de la mediacion intercultural y las corrientes que han configurado la Mediacién Intercul-
tural desde el momento de su aparicion hasta hoy.

- Conocera los modelos de integracion mas extendidos.
- Adquiriran un conocimiento basico de como abordar, de manera critica y reflexiva, los problemas de intervencion social en inmigracion.
- Adquiriran una vision holistica de la mediacién como alternativa a la resolucion de conflictos.

- Conocerad las distintas areas en las que se produce la mediacién
- Tendra un conocimiento critico de los limites de la Mediacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

DEFINICION DE CULTURA PARA UN MODELO DE INTEGRACION SOCIAL
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+ Cultura, multiculturalidad, interculturalidad
+ Filosofias de integracion
- Intervencion social para una propuesta de interculturalidad

MEDIACION INTERCULTURAL

+ Los antecedentes historicos y culturales de la mediacion
- La mediacion como concepto. Origen y fundamentos teoricos
+ De la mediacion lingiiistica a la mediacion social y cultural

MEDIACION COMO ALTERNATIVA

+ La mediacion como instrumento para la resolucion de conflictos
- Tipos de Mediacion Intercultural
+ Perfil del mediador y ambitos de intervencion

AREAS DE INTERVENCION Y LIMITES DE LA MEDIACION INTERCULTURAL

- Areas de intervencion en Mediacion Intercultural
- La Mediacién Intercultural como salida profesional
- Limites de la Mediacion Intercultural

Identificador : 4316443

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

aplicacion de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 12.5 100
Busqueda, consulta y tratamiento de 17.5 0
informacion
Debate y puesta en comin 5 100
Exposicion de grupos de trabajo 5 100
Realizacion de informes 35 0
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Clase magistral participativa
Aprendizaje cooperativo
Contrato didactico o de aprendizaje
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades o ejercicios (iniciacion, 10.0 40.0
desarrollo, refuerzo y ampliacion)
Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 60.0
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Valoracion final de informes y trabajos 15.0 40.0
finales
Participacion en debates y seminarios 10.0 20.0

NIVEL 2: Estrategias y técnicas para desmontar rumores sobre poblacién vulnerable

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Mediacion Intercultural

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

vulnerables.

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:
- Conocer y ser capaces de aplicar estrategias para desmontar rumores
- Conocer el funcionamiento de la produccion de rumores sobre la poblacién vulnerable y su propagacion

- Los estudiantes conoceran los conceptos de diversidad cultural y vulnerabilidad social, estereotipos, prejuicios y rumores relacionados con colectivos

- Conoceran y manejaran diferentes estrategias para desmontar rumores y para gestionar la difusién de rumores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Estereotipos, prejuicios y discriminacion

+ Rumores: Caracteristicas y principales canales de difusion.
- Agentes Anti-rumores: Habilidades de comunicacion para la sensibilizacion.
- Estrategias y técnicas para desmontar rumores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 10 100
Busqueda, consulta y tratamiento de 25.5 0
informacion

Debate y puesta en comuin 2.5 100
Exposicion de grupos de trabajo 5 100
Proyecciones audiovisuales 3 100
Trabajo en equipo 27 0
Seminarios y actividades académicamente |2 100
dirigidas

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Aprendizaje cooperativo

Método del caso

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 50.0
Valoracion final de informes y trabajos 40.0 70.0
finales

Participacion en foros de Aula Virtual 10.0 30.0
Participacion en debates y seminarios 0.0 20.0
5.5 NIVEL 1: Optatividad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Género y migraciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A nivel cognitivo, se pretende que lo estudiantes alcancen un conocimiento de las principales teorias y conceptos explicativos que se han desarrollado
para explicar el género y las migraciones.

Ademas, conoceran las principales metodologias que actuan en los contenidos del curso, manejaran las herramientas basicas de busqueda y docu-
mentacion y analisis de textos.

- A nivel actitudinal: mejoraran en el trabajo en grupo y desaarrollaran respeto y tolerancia a la multietnicidad.

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:

- Comprender las teorias fundamentales de la sociologia vinculados a la cuestion migratoria y la diversidad
- Comprender las relaciones entre el proceso de globalizacion y los movimientos migratorios

- Ser capaz de intervenir en poblaciones con distintas culturas y contextos sociales

5.5.1.3 CONTENIDOS

+ Aportaciones fundamentales de los feminismos de la segunda ola para la elaboracion de una sociologia del género
+ La vision de las mujeres desde los principales enfoques teoricos sobre las migraciones

- Las migrantes y el acceso a la ciudadania

- Las migrantes y el mercado de trabajo

- Las migrantes y la violencia de género

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 50 45

Busqueda, consulta y tratamiento de 15 0

informacion

Realizacion de informes 10 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Meétodo del caso

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 10.0 40.0
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Valoracion final de informes y trabajos
finales

40.0

100.0

NIVEL 2: Derechos humanos y migraciones en el marco de la Unién Europea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTS NIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tener los conocimientos, practicas y experiencias de estudio, que le permitan el analisis y la comprension de la UE y de su funcionamiento.

Saber identificar los problemas y retos que la Union Europea ha de afrontar en materia de politica migratoria, asi como aprender a analizar las principales normas
aplicables y su evolucion futura.

Saber comprender y adquirir conocimientos sobre los derechos humanos civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales reconocidos a las personas migradas
en Espana y la Union Europea y sobre los principales instrumentos juridicos favorecedores de su integracion en las sociedades de acogida.

Desarrollar la capacidad de emitir juicios criticos sobre los niveles de proteccion del que actualmente disfrutan los derechos humanos de las personas migradas a
Espana y Europa.

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:

Conocer y comprender las politicas migratoria y de asilo de la Union Europea, y su incidencia en el derecho espaiiol.

Adquirir una comprension y capacidad de analisis critico del actual sistema de reconocimiento y proteccion de derechos humanos de las personas migradas en el
contexto tanto espafiol como europeo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

LA POLITICA MIGRATORIA DE LA UNION EUROPEA

Migracion legal e integracion de los inmigrantes en la Union Europea

Gestion de fronteras y politica de visados

Las politicas enfocadas a la integracion de los inmigrantes.

La prevencion y la lucha de la inmigracion irregular en la Union Europea

Una politica de retorno ajustada al respeto de los derechos humanos

La proteccion de las vidas en el mar

La lucha contra las redes delictivas de traficantes

Migraciones y Cooperacion para el desarrollo: Las Asociaciones para la Movilidad con terceros paises
Hacia una politica comun de asilo

DERECHOS HUMANOS Y MIGRACIONES

Aproximacion al discurso de los derechos humanos. La titularidad de los derechos.
La concrecion del discurso de los derechos humanos: los derechos de los inmigrantes.
Libertad e igualdad.

Derechos sociales: educacion, asistencia sanitaria, seguridad social.
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- Derecho a la reagrupacion familiar.
+ Derechos politicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 14 100

Busqueda, consulta y tratamiento de 22.5 0

informacion

Debate y puesta en comun 3 100

Proyecciones audiovisuales 2.5 100

Realizacion de informes 30 0

Estudio de casos 3 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Flipped classroom

Meétodo del caso

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades o ejercicios (iniciacion, 20.0 80.0

desarrollo, refuerzo y ampliacion)

Valoracion final de informes y trabajos 20.0 40.0

finales

Participacion en foros de Aula Virtual 5.0 20.0

Participacion en debates y seminarios 5.0 20.0

NIVEL 2: Pobreza, migraciones y cooperacion al desarrollo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer los conceptos basicos sobre pobreza y desigualdad, asi como los indicadores relacionados y las formas de calcularlos.
- Conocer la relacion existente entre las variables econémicas y las migraciones, asi como el concepto de codesarrollo
- Conocer los conceptos basicos sobre la cooperacion al desarrollo, asi como los diferentes instrumentos con lo que se puede trabajar y las formas de

evaluarla.

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:

- Conocer y manejar los conceptos basicos sobre pobreza y desigualdad
- Conocer e identificar los diferentes instrumentos de la cooperacion al desarrollo

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Pobreza y desigualdad: conceptos, indicadores y medicion
- Migraciones: incidencia de las variables economicas y codesarrollo
- Cooperacion al desarrollo: conceptos, instrumentos y evaluacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguna

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase expositiva cooperativa 16.5 100
Busqueda, consulta y tratamiento de 15 0
informacion
Debate y puesta en comun 5 100
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Proyecciones audiovisuales 1 100
Realizacion de informes 30 0
Estudio de casos 7.5 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Método del caso

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Actividades o ejercicios (iniciacion, 10.0 60.0

desarrollo, refuerzo y ampliacion)

Pruebas finales de opcion multiple 10.0 50.0

Valoracion final de informes y trabajos 20.0 40.0

finales

Participacion en foros de Aula Virtual 10.0 30.0

Participacion en debates y seminarios 0.0 20.0

S5.SNIVEL 1: TFM

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Practicas Externas

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El alumnado conocera de primera mano la situacion de inmigrantes y otros grupos vulnerables y conocera el trabajo de asociaciones y organizaciones que traba-
jan con ellos.
- El alumnado podra aplicar los conocimientos tedricos adquiridos sobre la realidad concreta de trabajo.

Asimismo se trabajara para obtener las siguientes competencias especificas:

+ Aplicar conocimientos adquiridos a casos reales

5.5.1.3 CONTENIDOS

64 /81

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286712623900737142728018



+ Practicas en instituciones que trabajan con inmigrantes, refugiados y otros grupos en situacion de vulnerabilidad

- Conocimiento de casos concretos y de las dificultades especificas de la mediacion y la intervencion

- Conocimiento de la practica llevada a cabo y las estrategias seguidas por la institucion para abordar las situaciones habituales de trabajo
- Aplicacion de los conocimientos tedricos adquiridos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguno

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CBI10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Realizacion de practicas externas 215 100

Tutorias de Practicas Externas 10 30

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Método del caso

Contrato didactico o de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de la Memoria de practicas 30.0 70.0

Informe del Tutor de Practicas 30.0 70.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
12

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El alumnado sera capaz de disefiar una investigacién o una intervencion social,

- El alumnado sera capaz de utilizar los conocimientos teéricos impartidos en el master y consultar bases de datos bibliograficas,
- Sera capaz de utilizar técnicas de investigacion social y obtener informacién relevante para su objeto de estudio,

- Sera capaz de interpretar la informacién recogida

- Sera capaz de redactar un trabajo fin de master y de exponerlo correctamente ante una comision

5.5.1.3 CONTENIDOS

+ Realizacion, redaccion y exposicion de un trabajo de investigacion o de intervencion social

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ninguno

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Ser capaces de escribir trabajos, articulos e informes de de investigacion social en el campo de las migraciones, la
intervencion social y la mediacion intercultural

CE12 - Ser capaz de construir instrumentos para la recogida de datos sobre migraciones y aspectos sociales

CE13 - Ser capaz de escribir y exponer trabajos, articulos e informes de acuerdo a las convenciones académicas

CE14 - Ser capaz de construir instrumentos para la recogida de datos sobre migraciones y aspectos sociales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Elaboracion y Defensa Publica de un 280 1

TFG/M

Tutorias de TFG/M 20 30

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Método del caso

Contrato didactico o de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Defensa publica del TFM 30.0 100.0
Valoracion de la Memoria del TFM 0.0 70.0
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Almeria Profesor 5.5 100 0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de Almeria Profesor 11.1 0 0
Colaborador
o Colaborador
Diplomado
Universidad de Almeria Profesor Titular |77.9 100 0
de Universidad
Universidad de Almeria Catedratico de 5.5 100 0
Universidad
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 20 90

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Rendimiento 75

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

El Consejo de Gobierno de la universidad de Almeria, en sesion celebrada el 17/06/08, aprob6 la normativa Competencias Genéricas de la universidad
de Almeria. En este documento se relacionan un conjunto de competencias a desarrollar por todos los alumnos de nuestra universidad y asociadas a
ellas un conjunto de indicadores, que a modo de ejemplo, se sugieren para la evaluacion de los resultados de aprendizaje.

Los resultados de aprendizaje de las competencias especificas, se reflejan en el punto 5 de esta memoria En los términos previstos por sus Estatutos
(aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre, BOJA nim. 247 de 24 de diciembre de 2003) la Universidad de Almeria tiene previsto un siste-
ma de evaluacion y seguimiento de sus estudios:

Articulo 170. Evaluacion de la calidad. 1. Sin perjuicio de la preceptiva evaluacion por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion del desarrollo efectivo de las ensefianzas, prevista en el articulo 35.5 de la Ley Organica de Universidades, tras el periodo de implanta-
cién de un plan de estudios, la Universidad de Almeria, en el marco de sus actuaciones tendentes a la evaluacion de la calidad y mejora de sus ense-
fanzas, implantara sistemas especificos de evaluacion de la calidad de los planes de estudios. Asimismo, en las facultades y escuelas se crearan co-
misiones encargadas de la evaluacion de los planes de estudios y de proponer, en su caso, la actualizacion de los mismos para garantizar su adecua-
cién a las demandas sociales. Necesariamente formaran parte de dichas comisiones los vicedecanos y subdirectores que tengan asignadas compe-
tencias al respecto.

2. Para una mejora de la calidad en la docencia, la Universidad potenciara la formacién y el perfeccionamiento docente de su profesorado y fomentara
la incorporacioén de nuevas técnicas y métodos educativos.

Articulo 212. Evaluacion y mejora de la calidad. La Universidad de Almeria establecera los medios y estructuras necesarios para la evaluacion y
mejora de la calidad de la actividad universitaria, al objeto de alcanzar cotas de calidad en los ambitos docente, investigador y de gestion.

En los nuevos Titulos, el progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes estan ligados a la consecucion de una serie de competencias
transversales, generales del Titulo y especificas de los médulos y/o materias. Asi, los indicadores de rendimiento referidos en el apartado anterior y
acerca de los cuales es preciso establecer un procedimiento de seguimiento, estan intimamente relacionados con la adquisicion de, al menos, un nu-
mero minimo concreto de competencias.
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Con el fin de dar cumplimiento a este requisito, la Universidad de Almeria ha desarrollado un procedimiento general que evalta las competencias ge-
néricas (transversales) de la UAL (aprobadas por Consejo de Gobierno en sesién celebrada el 17/06/08), las competencias generales del Titulo y las
competencias especificas del médulo/materia (ver tablas 1, 2, y 3) a aplicar en tres momentos distintos (ver figura 1y tabla 4) que se adjunta):

1.

Ex-Ante: determinacion de las competencias iniciales minimas requeridas, no sujeta a calificaciones pero que permite a los docentes conocer los niveles compe-

tenciales de partida de los alumnos (informacion util para el profesorado y para los propios estudiantes) en una materia concreta con el propdsito de reorientar el

proceso de planificacion y aprendizaje-ensenanza (insistir mas en aquéllos aspectos mas deficitarios).

Durante (al final de las materias 0 modulos): con una finalidad especificamente formativa. Las competencias reflejadas en las guias docentes seran evaluadas por
el profesor para orientar al alumno en su proceso de aprendizaje o por el propio alumnado mediante los ejercicios de autoevaluacion.

Ex-Post: El trabajo de Fin de Master, supervisado por un Tutor, permite al alumno desarrollar las capacidades de escritura, argumentacion, analisis y exposicion

publica, fundamentales para los perfiles profesionales del Titulo.

En el caso del Trabajo Fin de Master, la evaluacién se hara a partir de los siguientes puntos:

1.
2.
3.

Seguimiento continuado del Profesor Tutor y visto bueno final del trabajo.

Evaluacion del Trabajo por una comision integrada por Profesores especialistas en el campo de estudio del que se trate.

El Trabajo Fin de Master, permitira al alumno desarrollar las capacidades de escritura, analisis y exposicion publica fundamentales para los perfiles profesionales
del Titulo.

Las tasas de graduacién, abandono y eficiencia estimadas, sobre la base de una ponderacion racional de los afios anteriores, deberan verificarse me-
diante la propia consecucion de las competencias, genéricas de la Universidad y especificas del Titulo y de los médulos que lo integran.

El procedimiento a seguir se sintetiza en la siguiente figura.

Figura 1. Distribuciéon temporal de la evaluacién de las competencias

Para la medida del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes del Titulo a través de la evaluacion de las competencias se podran uti-
lizar los modelos de sistemas de recogida de informacién que se presentan en las tablas 1 a 4, y que seran remitidas a las Comisiones de Calidad de
cada Titulo quienes estudiaran su viabilidad, posible adaptacién y aplicacion.

Tabla 1. Competencias transversales de la UAL

N° Competencia Respuesta a las cuestiones genéricas de la evaluacion

Cuando Qué Cémo Dénde Quién

Tabla 2. Competencias generales del Titulo

N Competencia Respuesta a las cuestiones genéricas de la evaluacion

Cuando Qué Como Dénde Quién

Tabla 3. Competencias especificas de los médulos

N Competencia Respuesta a las cuestiones genéricas de la evaluacién
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Cuando Qué Coémo Dénde Quién

10

Tabla 4. Modelo de ficha para la evaluacién de las Competencias

Evaluacién Ex - ante Evaluacion durante el desarrollo del Plan de Estu- Evaluacién Ex - post
dios

Aspectos a evaluar

Procedimientos de evaluacién

Ubicacion de la evaluacién en la i ion de
las ensefianzas

Responsables de la evaluacion

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://cms.ual.es/UAL/estudios/masteres/calidad/MASTER7111

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO | 2018

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.2 Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios

Procedimiento
Los alumnos del actual Titulo de Master en Estudios e Intervencion Social en Migraciones, Desarrollo y Grupos Vulnerables, podran optar por:

1. Finalizar los estudios de Master en Estudios e Intervencion Social en Migraciones, Desarrollo y Grupos Vulnerables, que se extinguira progresivamente, segun la
normativa establecida por la Universidad de Almeria.

2. Adaptacion al Master en Master en Migraciones, Mediacion y Grupos Vulnerables. Para ello, se establecera un cuadro de adaptaciones preciso, que se indica a
continuacion.

El régimen de extincion de los estudios indicados se realizara, temporalmente. Una vez extinguido cada curso, se efectuaran cuatro convocatorias de
examen en los dos cursos académicos siguientes de conformidad con Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de noviembre de 2012, por el que
se aprueba la Normativa de Extincion de las Ensefianzas de Titulaciones Oficiales de la Universidad de Almeria.

En su caso, las adaptaciones se realizaran a nivel de materias/asignaturas, segun el procedimiento especifico establecido por la Universidad de Alme-
ria y segun la siguiente tabla de adaptacion automatica:

TABLA DE ADAPTACION POR ASIGNATURAS

Titulo de master Plan antiguo
Investigacion Cualitativa aplicada a las Ciencias Sociales II: EI método etnografico Confeccion de informes de investigacion y de intervencion social.
Propedéutica de la investigacion social Propedéutica de la investigacion social
Investigacion Cualitativa aplicada a las Ciencias Sociales I: Aspectos Generales Meétodos cualitativos de investigacion social
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Investigacion Cuantitativa aplicada a las Ciencias Sociales II: Taller de analisis de datos
Globalizacion migraciones y desarrollo
Geografia de las migraciones y el refugio
Derechos humanos y migraciones en el marco de la Union Europea
Estrategias y técnicas para desmontar rumores sobre poblacion vulnerable
Mediacion Intercultural y modelos de integracion
Abordaje de la diversidad cultural en contextos sanitarios
Estrategias de Intervencién en contextos educativos en situaciones de vulnerabilidad
Metodologia participativas para la intervencion socio comunitaria
Fuentes estadisticas para el estudio de las migraciones y representacion grafica
Género y migraciones

Pobreza, migraciones y cooperacion al desarrollo

Meétodos y técnicas cuantitativas de investigacion social
Introduccion a los estudios de globalizacién y desarrollo.
Introduccion al estudio de las migraciones
La aplicacion del Derecho de extranjeria [
Relaciones intergrupales, prejuicio y procesos de aculturacion.
Mediacion Intercultural
Intervencion Social en Salud con inmigrantes
Estrategias de Intervencion en contextos educativos interculturales
Metodologia de la intervencion social
Fuentes estadisticas para el estudio de la inmigracion.
Migraciones y Género

Cooperacion al desarrollo

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

Registro General, Ctra. De
Sacramento, s/n, La Cafiada de
San Urbano

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

26213260E JUAN GARCIA GARCIA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universidad de Almeria, 04120 Almeria Almeria

Registro General, Ctra. De

Sacramento, s/n, La Cafiada de

San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual.es 950015971 950015439 Director del Centro de
Postgrado y Formacion
Continua

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

18998914V JORGE DONATE SANZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universidad de Almeria, 04120 Almeria Almeria

Registro General, Ctra. De

Sacramento, s/n, La Cafiada de

San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual.es 950015971 950015439 Jefe de Negociado de Planes
de Estudio, por Delegacion de
firma del Rector

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

18998914V JORGE DONATE SANZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universidad de Almeria, 04120 Almeria Almeria
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EMAIL MOVIL FAX CARGO
planestu@ual.es 950015971 950015439 Jefe de Negociado de Planes
de Estudio, por Delegacion de
firma del Rector
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :cALEGP2migra07-03-2018.pdf
HASH SHAT1 :97CBF08326DBOAEO1F95CF5025D47B05A83883C9

Codigo CSV :286705875045447105222071
Ver Fichero: cALEGP2migra07-03-2018.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :41 migra 18-09-2017.pdf
HASH SHAT1 :820F1321D98E2892808636FD67E018C51A577D51

Cadigo CSV :286695765673005489046400
Ver Fichero: 41 migra 18-09-2017.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :3-5migra07-03-2017.pdf
HASH SHA1 :607F054DB8CCEC057A167DC68DD2C7574F672A8B

Codigo CSV :286705535208706427738117
Ver Fichero: 3-5migra07-03-2017.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :61 migra 06-03-2018.pdf
HASH SHA1 :AE28CB16BB4598B24868D4836E3F1F7D6F3A723F

Codigo CSV :286696654359305746289980
Ver Fichero: 61 migra 06-03-2018.pdf
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3.-Objetivos y Competencias

Objetivos

El desarrollo del plan formativo debe dotar al titulado del méster en Migraciones, Mediacién y
Grupos vulnerables. de una capacitacién adecuada para el desarrollo de su actividad profesional, que
siempre se desarrollara: a) desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres
y mujeres, b) desde el respeto y promocién de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad
universal y disefio para todos (segtin el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social), c) de acuerdo con los
valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos, d) desde el respeto a la diversidad
cultural.

El objetivo general de esta propuesta de master es la de contribuir a la formacién de profesionales e
investigadores de calidad en las areas de especializacién del programa: las migraciones, la mediacién
intercultural y la intervencién socioeducativa con grupos vulnerables. En particular se pretende formar
personas con un conocimiento elevado de las migraciones y las problematicas sociales que afectan a
los grupos més vulnerables, que sepan abordar una investigacion desde diferentes metodologfas, que
desarrollen una capacidad de andlisis critico, que se sepan desenvolver en contextos multiculturales y
que sean capaces de resolver problemas relacionados con la diversidad a través de la mediacion, el
didlogo y la intervencién social. De esta manera, se espera responder a una demanda de trabajadores
cualificados en temas sociales, de gran trascendencia para el bienestar de la sociedad en su conjunto
Desde su concepcién cientifico-social y sus metodologias de investigacién y enfoques de accién
profesional, este master pretende dotar a sus estudiantes de una preparacién de alta calidad con un
fuerte componente aplicado, centrado en el desarrollo de competencias que les permitan afrontar con
solvencia los mltiples retos profesionales que se les plantearan.

Por ello son objetivos prioritarios:

- Responder a la demanda de profesionales cualificados en mediacién intercultural y en
intervencién con grupos vulnerables

- Ofrecer la posibilidad de especializacién investigadora en el campo de las migraciones y el
desarrollo

- Conseguir una imbricacion del méster en la sociedad, manteniendo una estrecha colaboracion
y retroalimentacion, tanto con ONGs como con instituciones publicas relacionadas con los
temas del master

- Contribuir al desarrollo de los estudios migratorios y sociales en general en la Universidad de
Almeria, y convertirse en uno de los pilares junto al Centro de Estudios de las Migraciones y las
Relaciones Interculturales de la UAL, la Revista Internacional de Estudios Migratorios (RIEM) y
la linea de investigacion de Sociedad, Migraciones y Desarrollo, dentro del programa de
doctorado de Ciencias Humanas y Sociales

- Promover la movilidad internacional del alumnado vy el profesorado

- Promover la relacién y el intercambio con redes nacionales e internacionales de investigacion
en los dmbitos del master

- Atraer a estudiantes de otras procedencias a la Universidad de Almeria de disciplinas de
Ciencias Sociales y Humanas
Facilitar una opcién de estudios de posgrado a los titulados de la UAL especializada en el campo
de las migraciones, el desarrollo, la mediacién y la intervencién especialmente los de Trabajo
Social, Educacién Social, Historia, Humanidades, Educacién Primaria




Competencias

CB6 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos que se basan en los
tipicamente asociados al primer ciclo y, los amplian y mejoran, lo que les aporta una base o posibilidad
para ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudios.

CB8  Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos vy juicios.
CB9  Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones Gltimas
que las sustentan—a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades.
CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

En todo caso, los masteres deberan contener las siguientes competencias:

CcoD COMPETENCIAS GENERICAS DEL R.D.

Denominacion Traduccion

CB6 |Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos que |Having and
se basan en los tipicamente asociados al primer ciclo y ,los amplian y mejoran, lo |understanding
que les aporta una base o posibilidad para ser originales en el desarrollo y/o knowledge
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB7 |Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de |Application of

resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de knowledge
contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudios.

CB8 |Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la Ability to
complejidad de formular juicios a partir de una informacioén que, siendo express

incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y opinions
éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

CB9 |Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y Ability to
razones ultimas que las sustentan— a publicos especializados y no especializados de [communicate
un modo claro y sin ambigliedades. and social

skills

CB10 |Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan Learning skills
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

COD COMPETENCIAS GENERALES (en su caso)
00 No hay competencias de esta tipologia
cob COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO COMUN

Denominacion




CEO1 | Ser capaces de escribir trabajos, articulos e informes de de investigacién social en el campo de
las migraciones, la intervencidn social y la mediacién intercultural
CE02 | Conocer de manera critica las principales politicas en materia social
CEO3 | Conocer los fundamentos de los métodos cuantitativos aplicados a la investigacidn social.
CE04 | Saber fundamentar y elegir el método apropiado en los estudios sobre las migraciones, la
intervencidn social y la mediacion intercultural
CEO05 | Conocer las principales técnicas cuantitativas de analisis de datos sobre las migraciones, la
intervencién social y la mediacién intercultural
CEO06 | Ser capaz de analizar datos recogidos en cuestionarios sobre migraciones y aspectos sociales
CEO7 | Ser capaz de disenar y aplicar entrevistas al campo de las migraciones, la intervencién social y
la mediacién intercultural
CEO8 | Saber cdmo se conducen grupos de discusion aplicadas al ambito de las migraciones, la
intervencién social y la mediacién intercultural
CE09 | Conocer técnicas para el andlisis de entrevistas aplicadas al ambito de las migraciones, la
intervencién social y la mediacién intercultural
CE10 | Conocer los fundamentos del método etnografico a problemas de investigacidn social
CE11 | Ser capaz de escribir y exponer trabajos, articulos e informes de acuerdo a las convenciones
académicas
CE12 | Ser capaz de construir instrumentos para la recogida de datos sobre migraciones y aspectos
sociales
CE13 | Ser capaz de escribir y exponer trabajos, articulos e informes de acuerdo a las convenciones
académicas
CE14 | Ser capaz de construir instrumentos para la recogida de datos sobre migraciones y aspectos
sociales
COD COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO DE ESPECIALIDAD: MIGRACION Y DESARROLLO.
Denominacién Traduccion
CEOT  |Comprender las teorfas fundamentales de la sociologia [Understanding the basics about
vinculados a la cuestién migratoria y la diversidad sociology theories related to migration
and diversity
CE02  |Conocer los principales flujos de migracién y refugio, |Knowing the main migration and
su evolucién reciente y sus causas refugees fluxes, its evolution and
causes
CEO03  |Entender los principales procesos territoriales Understanding the main territorial
derivados de las migraciones proceedings of migrations
CE04 |Conocer y entender los efectos demogréficos de las |[Knowing and understanding the
migraciones demographic effects of migration
CEO5  |Comprender las relaciones entre el proceso de Understanding ~ the  relationships
globalizacién y los movimientos migratorios between the globalization process and
the migratory movements
CEO6  |Conocer la vinculacién de las migraciones con el Knowing the link between migrations
desarrollo de los paises de origen y de destino and the development of countries of
origin and receiving countries
CE07  |Conocer y manejar los conceptos bésicos sobre Knowing and using basic concepts

economia internacional y desarrollo

about international and

development

economy




CE08 |Conocer la estructura y el funcionamiento del Knowing the structure and work of the
mercado laboral y su relacién con las migraciones labour market and its link to migrations
CE09  |Entender los procesos de integracion social Understanding the social integration
relacionados con la inmigracion y las minorias étnicas |proceedings related to immigration
and minority ethnics
CE10  |Conocer criticamente los distintos tipos de fuentes de |Knowing in a critical perspective the
datos relacionados con las migraciones y la poblacién |different kind of resources of data
de origen extranjero related to migration and foreign
population
CEM1 Ser capaces de representar graficamente datos Being able to represent in a graphic
estadisticos statistics data
CE12  |Ser capaces de obtener y manejar informacién Being able to have and use statistics
estadistica de las fuentes oficiales information from the official resources
CcoD COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO DE ESPECIALIDAD: INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA CON GRUPOS VULNERABLES.
Denominacién Traduccion
CEO1 Conocer los principales conceptos, modelos y Knowing the main concepts, models
métodos basicos de la intervencion psicosocial yla  |and basic methods of the psychosocial
evaluacion de programas intervention and program evaluation
CEO2 Tener la capacidad para delimitar los problemas Having the ability to put limits to social
sociales, buscar la informacidn relevante para problems, to search relevant
establecer y refutar hipdtesis de trabajo, interpretar |information in order to establish and
resultados y generalizarlos relacionandolos con refute hypothesis, to interpret results
resultados previos and relate them to previous results
CEO3 Identificar las necesidades de distintos colectivosy  |ldentifying the needs of different
disefiar estrategias de intervencion para darles groups and design intervention
respuesta strategies
CEO4 Manejar los conceptos basicos en evaluacién de Knowing basic concepts about social
programas sociales program’s evaluation
CEO5 Ser capaz de definir objetivos de intervencién !Semg ab}e to def!ne objectives . of
atendiendo a las poblaciones intervention according ‘to popul'atlo‘n
. L and contexts where the intervention is
y contextos donde se desarrolla la intervencion .
taking place
CE06 Ser capaz de intervenir en poblaciones con distintas Bgmg aFJIe to intervene in populat|o'ns
culturas y contextos sociales with different cultures and social
contexts
CEO7 Ser capaces de disefiar e implantar procesos de Being able to design and set up an

analisis de necesidades, demandas, aspiraciones y
problemas sociales, implicando activamente a las
poblaciones destinatarias

destinataria.

analysis of needs process, complaints,
hopes and social problems by actively
involving the target population




CEO8 Ser capaces de desarrollar dindmicas con individuos, Bemg.ablt.a T L TE ] grou'p,
grupos, organizaciones y comunidades, en conexion organlz'atlormal I commum'sy
. L. . ., . dynamics in context of a theoric
con la perspectiva tedrica de la intervencién social . - .
perspective of the social intervention

CEQ9 Conocer las dificultades derivadas de la diversidad Knowing the complications related to

cultural en el campo de la salud cultural diversity in the health context

CE10 Ser capaces de desarrollar dindmicas educativas Being able to develop educational and

integradoras en el aula integrative dynamics in the classroom
COD |COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL MODULO DE ESPECIALIDAD: MEDIACION INTERCULTURAL
Denominacion Traduccion

CEO1 Knowing the legal aspects of the
Conocer los aspectos legales basicos de la mediacion |mediation

CEO2 Conocer el importante papel de la mediacién dentro  |Knowing the importance of the
de los diferentes ambitos mediation role in different contexts

CEO3 Identificar las necesidades de distintos colectivos y Identifying needs of different groups
disefar estrategias de intervencién para darles and designing strategies of
respuesta interventions to solve them

CEO4 Being able to handle conflicts,
Poder gestionar conflictos, dilemas y problemas éticos |dilemmas and complex ethnic
complejos problems

CEO5 Being able to define objectives of
Ser capaz de definir objetivos de intervencidn intervention according to population
atendiendo a las poblaciones and contexts where the intervention is
y contextos donde se desarrolla la intervencion taking place

CEO6 Being able to intervene in populations
Ser capaz de intervenir en poblaciones con distintas with different cultures and social
culturas y contextos sociales contexts

CEO7 Ser capaces de disefiar e implantar procesos de analisis |Being able to design and set up an
de necesidades, demandas, aspiraciones y problemas |analysis of needs process, complaints,
sociales, implicando activamente a las poblaciones hopes and social problems by actively
destinatarias involving the target population ,
destinataria.

CEO8 Being able to develop individual, group,
Ser capaces de desarrollar dindmicas con individuos,  |organizational and community
grupos, organizaciones y comunidades, en conexion dynamics in context of a theoric
con la perspectiva tedrica de la intervencién social perspective of the social intervention

CEO09 Conocer e identificar los diferentes modelos de Knowing and identifying different
mediacidn intercultural cultural mediation models

CE10 Knowing and respecting cultural and
Conocer y respetar la diversidad cultural e individual, |individual diversity and beliefs and
las creencias y valores de otros values of other groups. Developing
grupos humanos. Desarrollar habilidades para trabajar |skills to work in an international or
en un contexto internacional y/o multicultural multicultural context

CE11 Knowing the method about critic
Conocer el método de analisis de incidentes criticos incidents’ analysis

CE12 Conocer y ser capaces de aplicar técnicas de resolucién |[Knowing and being able to apply
de conflictos conflict resolution techniques

CE13 Ser capaz de mediar para resolver conflictos Being able to mediate to solve conflicts




5.- Planificacion de las ensenanzas

ECTS
Obligatorias 18
Optativas 21
Practicas externas 9
Trabajo de fin de Master 12
Total 60

5.1 Explicacidn. Explicacion General de la planificacion del plan de estudios
(PDF < 512 Kb)

Estructura de las enseiianzas

La presente propuesta de méster Migraciones, Mediacion y Grupos Vulnerables se organiza en torno a un
moédulo comin de caracter metodolégico de 18 créditos, a desarrollar en el primer cuatrimestre; tres
moédulos de especialidad, constituido cada uno por cinco asignaturas de tres créditos cada una, que
definen los tres itinerarios especificos del master (Migraciones y desarrollo, Mediacién intercultural, e
Intervencién socioeducativa con grupos vulnerables); y un médulo de Trabajo Fin de Master, de caracter
obligatorio, que vendra constituido por las précticas externas (9 créditos) y el trabajo de fin de master
propiamente dicho (12 créditos). El méster se completa con seis créditos adicionales que se obtienen bien
a través de dos de las tres optativas genéricas que se ofertan, bien a través optativas de especialidad de
otro itinerario, bien a través de alguna de las cuatro asignaturas de otros masteres de la Universidad de
Almeria que se ha considerado que guardan relacién directa con la temédtica del master de Migraciones,
Mediacién y Grupos Vulnerables.

En este sentido se ha analizado también la oferta existente de masteres oficiales de la Universidad de
Almeria y se ha observado que algunos de ellos contemplan asignaturas muy relacionadas con la temdtica
del méster, que pueden ser de interés para el alumnado a fin de completar su formacién y que pueden
contribuir a enriquecer la oferta formativa del méster a un coste cero. Los contenidos de algunas asignaturas
estaban de hecho contemplados en el MEMDIS, como las dos del méster en Investigacion en Ciencias del
Comportamiento: Procesos de aculturacién: conceptualizaciéon y medida e Investigacién psicosocial en
prejuicio étnico.

También se consideran como asignaturas afines la de Educacién y Comunicacién Intercultural, del Master
de Comunicacién Social y la de Intervencion psicosocial en situaciones de crisis, emergencias y catdstrofes,
del méster en Psicologia General Sanitaria, habida cuenta de que no es raro que trabajadores relacionados
con las migraciones y el refugio se encuentren ante situaciones de esta naturaleza.

De este modo se podra obtener la titulacién de master en Migraciones, Mediacién y Grupos Vulnerables,
de manera genérica (aprobando siete de las asignaturas optativas ofertadas, ademas de las obligatorias), o
bien con mencién de la especialidad, cuando se superen las cinco asignaturas optativas de esa
especialidad, ademas de las asignaturas obligatorias y de otras dos optativas de la oferta.

Asi pues, Para complementar la oferta de optatividad del Méaster, y hasta un maximo de 6 ECTS, dentro
del mismo se podran ofertar asignaturas de otros masteres verificados y que tengan contenidos y
competencias vinculados a los objetivos de este titulo. Cada curso, la Comisién Académica del titulo podra
proponer este catdlogo de asignaturas de entre los masteres vigentes y ofertados por la UAL de
conformidad con el procedimiento que se establezca por los 6rganos de la Gobierno de la UAL.
Inicialmente, como propuesta para el curso 2018-19 se proponen lassiguientes:




Master en Investigacion en Ciencias del Comportamiento

70872213 Procesos de Aculturacién: Conceptualizacion y Medida

70872212 Investigacidn Psicosocial en Prejuicio Etnico

Master en Comunicacion Social

71011105 Educacion y Comunicacién Intercultural

Master en Psicologia General Sanitaria

70762206 Intervencidn Psicosocial en Situaciones de Crisis, Emergencias y Catastrofes

Como puede observarse, la estructura del master da gran importancia a una amplia formacion
metodoldgica, que hemos considerado necesario reforzar a partir de la experiencia anterior del MEMDIS
y que debera proveer al alumnado de una sélida base, a partir de la cual desarrollar contenidos de caracter
mas temadtico.

Los médulos de especialidad permiten la especializacién del alumnado en el area especifica que deseen,
pero al mismo tiempo, teniendo en cuenta que los temas abordados por el méster guardan multiples
relaciones entre si, se ha considerado igualmente importante dejar un espacio para que el/la estudiante
tenga opciones y flexibilidad para disefar un itinerario mas a su medida, a través de las diferentes optativas
genéricas, de las de otros itinerarios o de las afines que se imparten en otros masteres.

Igualmente se considera fundamental la realizacion de unas précticas externas que no sean testimoniales,
en instituciones que faciliten el contacto directo con la profesiéon, que permitan la aplicaciéon de
conocimientos a casos concretos y, sobre todo, que permita al alumnado conocer la realidad de primera
mano, algo particularmente importante en el dmbito social que abarca el méster, tanto si en el futuro se
dedican a la investigacién, como si se dedican a la mediacién, la intervencién o al asesoramiento.

Finalmente, el trabajo fin de master, de 12 créditos, debera ser defendido ante un tribunal, como se
detallara mas adelante.

De manera esquematica, la estructura del master puede presentarse asi:

Tipo de asignatura ECTS
Obligatoria 18
Optativas de especialidad 15
Optativas genéricas 6
Practicas externas 9
Trabajo de fin de master 12
Total 60

*jtinerario/especialidad
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Modulo metodologico
18 créditos

e
¥

Modulos especialidades
15 créditos

—
Intervencidn socioeducativa con Mediacidn intercultural
Grupos vulnerables

Migraciones y desarrollo

Maodulo optatividad

6 créditos

a) Asignaturas de otras especialidades b) asignaturas de otros masteres

Maédulo TFM
21 créditos

12 Cr. TFM + 9 Cr. Practicas

Actividades formativas: metodologia de ensefianza y aprendizaje

Actividades Formativas y Metodologias docentes

Se han determinado de manera diferenciada y especifica las actividades formativas y las Metodologias
docentes para cada materia. Se establecerda de manera pormenorizada y publica la informacién que
legalmente sea requerida de acuerdo con la asignacidn de presencialidad que deforma anual quede definida
por la UAL para cada tipo de ensefianza y segun los criterios potestativos de los docentes que queden
determinados de manera anual en cada una de las Guias Docentes de lasasignaturas.

En concreto, el grado de presencialidad para las titulaciones de master de la Universidad de Almeria viene
establecido por la Normativa de Planificacién Docente del Curso Académico 2017-18, para todas las materias
de la Universidad de Almeria (grado y master) establece que las horas lectivas para el alumnado
corresponderan al 30% de presencialidad aplicable a cada crédito ECTS, lo que supone 7,5 horas lectivas por
crédito ECTS, exceptuando los Practicum (practicas externas, prdcticas profesionales, etc. y Trabajo Fin de
master que se regirdn por criterios especificos al respecto. En estos casos se aplicara el valor del crédito,
considerado éste como 25 horas de trabajo del estudiante segun lo establecido en Real Decreto 1125/2003,
de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en
las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Uno de los aspectos clave del EEES es la innovacidn en los sistemas de ensefianza-aprendizaje. La formacion
en competencias y la valoracidn en ECTS suponen la introduccion de nuevas metodologias docentes, ya que
los estudios se centran en los resultados del aprendizaje y en las competencias que debe alcanzar un
estudiante como futuro profesional.



http://cms.ual.es/idc/groups/public/%40vic/%40vpoa/documents/documento/npd1718.pdf

Dada la diversidad de materias que aborda el master y sus diferentes objetivos, esta abierto a la utilizacion de
un amplio abanico de actividades formativas y metodologias docentes. No obstante, en todas ellas hay una
voluntad expresa de que el/la estudiante no se limite a absorber conocimientos, sino que debe ponerlos en
practica, afrontar problemas y casos practicos y resolverlos. Por ello, aparte de una presencia comun, pero no
exclusiva, de clases magistrales participativas, todas las asignaturas contemplan metodologias adicionales y
actividades formativas especificas.

Habra de este modo actividades dirigidas que se desarrollaran, al menos parcialmente, en la clase, como son
los debates, la proyeccion de audiovisuales, la realizacidn de ejercicios, el planteamiento de casos practicos,
el role play, la exposicion de temas, que jugaran un papel sustancial en muchas de las asignaturas,
especialmente en la especialidad de mediacidn intercultural.

Igualmente se estableceran actividades que deben desarrollarse de manera auténoma por el/la estudiante,
como la busqueda de informacién, la realizacidn de trabajo de campo, la realizacién de informes...

Finalmente, se desarrollaran actividades supervisadas, en buena medida fuera del aula, con la asesoria del
docente, que permitiran la profundizacion del trabajo del alumnado, como seran la tutorizacion del TFM o de
las practicas de empresa.

En todas las asignaturas se contardn con el apoyo de la plataforma de aula virtual, blackboard learn.

Actividades formativas:

e RESOLUCION DE PROBLEMAS: Implicacién del alumno en las vias de trabajo aplicables a la correcta
solucion de conflictos relacionados con los contenidos de la materia.

e CLASE EXPOSITIVA COOPERATIVA: exposicidn extensa en la que el profesor presenta informacion de
forma organizada y en una secuencia légica con participacion activa del estudiante mediante
preguntas y actividades intercaladas con la exposicion.

e CONFERENCIA: Presentacion por parte del experto de una tematica objeto deestudio.

e BUSQUEDA, CONSULTA Y TRATAMIENTO DE INFORMACION: Trabajo individual en bases de datos
especificas del areay el correcto uso de la informacién que albergan los mismos.

e DEBATE Y PUESTA EN COMUN: exposicién y discusion reflexiva de una tematicatratada.

e EXPOSICIONES DE GRUPO DE TRABAJO: Comunicacion oral del trabajo en grupo elaborado.

e PROYECCIONES AUDIOVISUALES: Visualizacidon de materiales graficos e interactivos en relacion a la
materia.

e REALIZACION DE EJERCICIOS (DE INICIACION, DE DESARROLLO, DE REFUERZO Y DE AMPLIACION):
Aplicacidon de los contenidos aprendidos en solucionar actividades que pueden desempeniar el papel
de introducir nuevos conceptos, desarrollarlos, ampliarlos o reforzarlos.

e TRABAJO DE CAMPO: Conocimiento de la implementacién de técnicas cualitativas y cuantitativas con
el objetivo de recoger informacion sobre el objeto de estudio.

e TRABAJO EN EQUIPO: Desarrollo de habilidades sociales que permiten al grupo crear un trabajo
comun con objetivos compartidos donde el resultado no puede ser el trabajo de un Unico miembro.

e REALIZACION DE INFORMES: Plasmar por escrito los procedimientos seguidos y las conclusiones
alcanzadas en la resolucion de problemas o en el estudio de caso. Puede ser elaborado de forma
individual o colectiva.

e ESTUDIO DE CASOS: investigacidon de tendencias y situaciones especificas relacionadas con la materia.

e SEMINARIOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAMENTE DIRIGIDAS: junta especializada que tiene naturaleza
técnica y académica, y cuyo objetivo es el de llevar a cabo un estudio profundo de determinadas
cuestiones o asuntos relacionados con la materia.

e ELABORACION DE LA MEMORIA FINAL DE PRACTICAS: Plasmar las actividades y aprendizajes
afianzados durante el periodo de practicas.




e ELABORACION Y DEFENSA PUBLICA DE UN TFM: Exposicion oral de los diferentes puntos tratados en
el informe escrito del Trabajo Fin de Master.

e REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS: Desempefio de actividades instituciones o empresas en
relacion con la tematica del master.

e PRACTICAS EN INSTITUCIONES Y EMPRESAS: Desempefio de actividades en instituciones o empresas
en relacion con la temdtica del master.

e TUTORIAS DE PRACTICAS EXTERNAS: Reunién entre el tutor o tutora de las practicas externas y el
alumno para el planteamiento, desarrollo y resolucién de las posiblesdudas.

e TUTORIAS DE TFM: Reunién entre el tutor o tutora del TFM y el alumno para el planteamiento,
desarrollo y resolucion de las posibles dudas, asi como para el asesoramiento técnico y metodoldgico.

Quedando definidas:

A01 Resolucién de problemas ; A02 Clase expositiva cooperativa ; A0O3 Conferencia ; AO4 Busqueda, consulta
y tratamiento de informacion ; AO5 Debate y puesta en comun ; AO6 Exposicion de grupos de trabajo ; AO7
Proyecciones audiovisuales ; AO8 Realizacion de ejercicios de iniciacién, desarrollo, refuerzo y ampliacion. ;
A09 Trabajo de campo ; A10 Trabajo en equipo ; A1l Realizacion de informes ; A12 Estudio de casos ; A13
Seminarios y actividades académicamente dirigidas ; A14 Elaboracién de la Memoria Final de las practicas ;
A15 Elaboracién y Defensa Publica de un TFG/M ; A16 Realizacidn de practicas externas ; A17 Practicas en
instituciones y empresas ; A18 Tutorias de Practicas Externas ; A19 Tutorias de TFM.

Metodologias docentes:

e APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS: El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) es un método de
ensefianza-aprendizaje centrado en el estudiante en el que éste adquiere conocimientos, habilidades
y actitudes a través de situaciones de la vidareal.

e CLASE MAGISTRAL PARTICIPATIVA: es la metodologia en la que el docente toma el papel protagonista
con la exposicién y transmisién de conceptos, dando cabida a la intervencion el alumno desde el
planteamiento de preguntas o debates.

e APRENDIZAJE COOPERATIVO: El aprendizaje es un enfoque que trata de organizar las actividades
dentro del aula para convertirlas en una experiencia social y académica de aprendizaje. Se trabajaen
grupo con diferentes técnicas.

e FLIPPED CLASSROOM: The Flipped Classroom o la clase al revés es un “modelo pedagdgico que
transfiere el trabajo de determinados procesos de aprendizaje fuera del aula y utiliza el tiempo de
clase, junto con la experiencia del docente, para facilitar y potenciar otros procesos de adquisicion y
practica de conocimientos dentro del aula.

e METODO DEL CASO: El método del caso consiste en ayudar a los alumnos a desarrollar sus
capacidades resolutivas tratando problemas reales en clase y ensefidndoles a pensar y decidir en
funcion a ellos.

e CONTRATO DIDACTICO Y DE APRENDIZAJE: Metodologia de trabajo individual en la que el alumno se
compromete con el profesor o profesora (papel de mentor) a realizar una serie de tareas en el aula o
en casa, donde debe plasmar sus conocimientos y reflexiones personales. A veces se trabaja con
verdadero compromiso por escrito por parte de ambos de colaborar en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Quedando definidas:

MO01 Aprendizaje basado en problemas; M02 Clase magistral participativa ; M03 Aprendizaje cooperativo ;
MO04 Flipped classroom ; M0O5 Método del caso ; M0O6 Contrato didactico o de aprendizaje.

Tipo de Ensefanza




La UAL garantiza la imparticion presencial de todos los contenidos de este master en los términos expresados en
sumemoria. Sin perjuicio de lo cual, como complemento a la formacién del alumnado y en aplicacién del proceso
de mejora e innovacidn docente, promovera a través de la Unidad de Apoyo a la Docencia Virtual (EVA) y el
Servicio de las Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones (STIC), la progresiva imparticién
multimodal de algunos contenidos y materias del titulo siempre de acuerdo con lo expresado en la presente
memoria y con la normativa especifica desarrollada a tal efecto por la UAL.

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de abril de 2013, por el que se aprueba la normativa para el desarrollo de
asignaturas en modalidad semipresencial (mixta) en los titulos oficiales de Grado y Master de la Universidad de
Almeria.

Sistemas de evaluacion

Los sistemas de evaluacién deben orientarse hacia la consecucion de los objetivos planteados y, sobre todo,
deben valorar el master en el que el alumno adquiere las competencias asociadas a las distintas materias. En los
términos del punto 5 general de la memoria, el sistema de evaluacion se desarrolla en las materias del titulo, en
todo caso, serd el adoptado por la Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente,
actualmente y desarrollado por el Reglamento de Evaluacion del Aprendizaje del Alumnado en la Universidad
de Almeria:

Evaluacion del Aprendizaje del Alumnado

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de julio de 2010, por el que se modifica el reglamento de 7 de junio de
2010 de Evaluacién del Aprendizaje del Alumnado en la Universidad de Almeria.

Nuevamente, los sistemas de evaluacidn que nos encontramos son diversos atendiendo a las habilidades y
competencias que pretenden medir, en funcién de los objetivos de cada asignatura. En general, suelen adquirir
un papel protagonista la realizacién de trabajos, la resolucidon de ejercicios o problemas, la realizacion de las
actividades encomendadas, el portafolio del estudiante y, en menor medida, la realizaciéon de exdmenes.

Son sistemas de evaluacién del master:

Sistemas de evaluacidn:

e AUTOEVALUACION FINAL DEL ESTUDIANTE: Nota que se otorga el propio estudiante en funcién de la
valoracién que hace de su trabajo y de los conocimientos adquiridos en laasignatura

e AUTOEVALUACION (INDIVIDUALY EN GRUPO) DEL PROCESO: Nota que se otorga el propio estudiante o
el grupo de trabajo en funcidn de su aprendizaje a raiz de un determinado procesoacadémico.

e INFORME DE PROGRESO: Documento escrito en el que se plasman los progresos académicos del
alumno y que es valorado por el docente.

e MEMORIA: Documento en el que se recogen las actividades, apreciaciones y conclusiones extraidas de
la experiencia en una determinada actividad.

e OBSERVACIONES DEL PROCESO: Valoracién del proceso ensefianza-aprendizaje en su sentido mas
amplio (actividades, participacién, debates...).

e PORTAFOLIO DEL ESTUDIANTE: Compilacién de actividades, resolucién de problemas y estudios de
caso susceptible de ser valorado como muestra del trabajo individual delalumno.

e PRUEBA/ ENTREVISTA DIAGNOSTICA INICIAL: Recopilacién de informacién sobre los conocimientos de
partida de los alumnos en relacion a la materia.

e ACTIVIDADES O EJERCICIOS (Iniciacidn, Desarrollo, Refuerzo y Ampliacién): Valoracion de la ejecucion
de las actividades planteadas.
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e PRUEBAS FINALES DE OPCION MULTIPLE: examen que comprende preguntas con respuestas
predeterminadas a discriminar.

e PRUEBAS FINALES (ESCRITAS U ORALES): examen que comprende la modalidad escrita a desarrollar o
la modalidad oral.

e VALORACION DE INFORMES Y TRABAJOS FINALES: nota de los trabajos individuales o engrupo.

e DEFENSA PUBLICA DEL TFM: nota de la exposicién de las diferentes partes que comprende el informe
del TFM.

e VALORACION DE LA MEMORIA DEL TFM: nota del informe del TFM en si mismo (su contenido,
distribucidn de apartados, correcta redaccion...).

e VALORACION DE LA MEMORIA DE PRACTICAS: Nota que se otorga al informe de actividades y
conocimientos adquiridos en las practicas.

e INFORME DELTUTOR DE PRACTICAS: Calificacién justificada que el tutor de practicas otorga al alumno
por su desempeiio de la labor en el centro o empresa.

e PARTICIPACION EN FOROS DE AULA VIRTUAL: Calificacién derivada de la participacion y el desarrollo
de hilos reflexivos en la plataforma web de la asignatura.

e PARTICIPACION EN DEBATES Y SEMINARIOS: calificacion derivada de la participacidn en grupos de
debate y actividades de seminario.

Quedando definidos:

S01 Autoevaluacion final del estudiante ; SO2 Autoevaluacién (individual y en grupo) del proceso ; S03 Informe
de progreso ; SO4 Memoria ; SO5 Observaciones del proceso ; S06 Portafolio del estudiante ; SO7 Prueba /
entrevista diagndstica inicial ; SO8 Actividades o ejercicios (iniciacidn, desarrollo, refuerzo y ampliacién) ; SO9
Pruebas finales de opcién multiple ; S10 Pruebas finales (escritas u orales) ; S11 Valoracion final de informes
y trabajos finales ; S12 Defensa publica del TFM ; S13 Valoracion de la Memoria del TFM ; S14 Valoracidn de
la Memoria de practicas ; S15 Informe del Tutor de Practicas ; S16 Participacion en foros de Aula Virtual ; S17
Participacion en debates y seminarios.

La evaluacién de las practicas externas sera llevada a cabo por el/la tutor/a en la Universidad, teniendo muy
en cuenta la valoracion realizada por el/la tutor/a de la entidad donde se han realizado y la memoria de
practicas del estudiante, atendiendo a los criterios de disposicion del estudiante, actividades realizadas y
claridad expositiva de la memoria.

Normativa para la realizacién de T.F.G y T.F.M Normativa de Practicas Académicas Externas de la Universidad
de Almeria (Acuerdo de Consejo de Gobierno de 22 de junio de2016)

El Trabajo Final de Master queda regulado por su normativa especifica: Acuerdo del Consejo de Gobierno de
24 de julio de 2017, por el que se aprueba la normativa para la realizaciéon de T.F.G y T.F.M en los programas
de ensefianzas oficiales de la Universidad de Almeria.

Normativa para la realizacion de T.F.Gy T.F.M

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, el tribunal de evaluacidn
del TFM se atendra a las siguientes condiciones:

1. Los tribunales de evaluacion de los TFM seran designados por la Comisién Académica del Master, y estaran
constituidos por tres miembros titulares y unsuplente, preferentemente todos ellos doctores.



http://cms.ual.es/idc/groups/public/%40academica/%40titulaciones/documents/documento/normativa_tfg-tfm.pdf
http://cms.ual.es/idc/groups/public/%40academica/%40titulaciones/documents/documento/nual_gr13.pdf
http://cms.ual.es/idc/groups/public/%40academica/%40titulaciones/documents/documento/nual_gr13.pdf
http://cms.ual.es/idc/groups/public/%40academica/%40titulaciones/documents/documento/normativa_tfg-tfm.pdf

2. Los miembros del tribunal seran profesores de las areas de conocimiento con docencia en el master y con
actividades investigadoras afines con la temdtica del TFM, o, excepcionalmente, profesionales externos de
reconocido prestigio en su disciplina cuando existan razones que lojustifiquen.

3. La Comision Académica establecera la composicién y organizacién de los tribunales evaluadores. 4. Todos
los profesores que impartan docencia en el master tendrdn el compromiso de formar parte de los tribunales
de evaluacién de TFM si son designados como miembros por la Comisidon Académica del Master.

5. Como norma general, el director de un TFM no podra formar parte del tribunal encargado de evaluar dicho
TFM.

Procedimiento de evaluacion y defensa del TFM:

1. Una vez designado el tribunal de evaluacién y recibida la documentacién oportuna, la direccién del Master
acordara con los miembros del tribunal la fecha, hora vy, si procede, lugar en el que tendra lugar el acto de
defensa y lo comunicara con suficiente antelacion al estudiante de acuerdo con el procedimiento establecido
por la Comisidn Académica.

2. La direccidn del master deberd anunciar en el Campus Virtual o en la pagina web del master la convocatoria
del acto de defensa, al menos con cinco dias naturales de antelacidn.

3. El acto de defensa se llevara a cabo de manera presencial en sesion publica, sea con la presencia fisica del
estudiante o a través de medios telematicos.

4. El acto de defensa estara organizado de la siguiente forma: 1) Exposicién oral del TFM, con un maximo de
20 minutos de duracidn, donde el estudiante presentara los objetivos, metodologia aplicada, y los resultados
y conclusiones mas relevantes de su Trabajo. 2) Intervencién de los miembros del tribunal mediante un turno
de preguntas dirigidas al estudiante. 3) Una vez terminada la defensa y, tras deliberacion secreta, el tribunal
evaluador otorgara la calificacién al TFM mediante el acta correspondiente. La calificacién global tendrd en
cuenta la calidad cientifica y técnica del TFM, la calidad del material entregado y la claridad expositiva,
valordndose también la capacidad de debate y defensa argumental.

5. En la evaluacidon del TFM se tendrdn en cuenta, a modo orientativo, los siguientes aspectos: 1)
Planteamiento del tema, lectura y andlisis critico de las fuentes: hasta 4 puntos. 2) Tratamiento de la
informacidn, organizacién de los datos y estructuracion de la investigacion: hasta 3 puntos. 3) Redaccidn de
la investigacion y exposicion de la misma: hasta 3 puntos.

6. La calificacidn final sera la resultante de aplicar la media aritmética entre las notas atribuidas al TFM por
cada uno de los miembros del tribunal evaluador. La calificacién se otorgard en funciéon de una escala
numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que deberd afiadirse su correspondiente calificacion
cualitativa: 0 a 4,9 (Suspenso); 5,0 a 6,9 (Aprobado); 7,0 a 8,9 (Notable); 9,0 a 10(Sobresaliente).

7. Si el resultado de la calificacién fuera Suspenso, el tribunal evaluador hard llegar al director y estudiante
afectados un informe con las recomendaciones que considere oportunas para la mejora del TFMy su posterior
evaluacion.

Sistemas de calificacion

El sistema de calificaciones de todas las materias del titulo serd el adoptado por la Universidad de Almeria de
acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, actualmente establecido en el articulo 5 del Real Decreto




1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional:

Calificacion cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la siguiente escala cualitativa:
0-4,9: Suspenso (SS).

5,0-6,9: Aprobado (AP).

7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencion de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o
superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en una materia
en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en
cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

Idiomas de Imparticion

El idioma general de imparticidén sera el castellano, si bien podra haber seminarios o conferencias que se
desarrollen en inglés u otros idiomas cientificos, para lo que se facilitaria una traduccién consecutiva si fuera
necesario.

Mecanismos de coordinacién docente
Normativa de Organizacion y Reguladora de la Funcion Coordinadora de los Titulos de Grado y Master
de la Universidad de Almeria.

3.2. Coordinacién del Titulo de Master
3.2.1. Coordinador del Titulo de Master
El coordinador de un master sera nombrado por el Rector a propuesta del Decano o Director del Centro (Facultades y Escuelas), oida la Junta
del Centro u érgano rector asimilado a la que esté adscrito el master. Debera ser un profesor doctor permanente o a tiempo completo que
forme parte del profesorado de la titulacién. La propuesta de nombramiento sera notificada por el centro al Vicerrector con competencias en
la materia, segtin el protocolo aprobado al efecto.
El coordinador del master serd el interlocutor para los diferentes aspectos
relacionados con la gestion académica y administrativa del master, y sus funciones
serdn las siguientes:
a) Presidir la Comisién Académica del Mdster y actuar en su representacion.
b) Informar a los Centros (Facultades y Escuelas) y Departamentos de aquellas decisiones de la Comisién Académica del Master
relacionadas con la gestién académica del mismo que lesafecten.
¢) Informar, solicitar y gestionar las convocatorias oficiales relacionadas con sutitulacién.
d) Orientar al alumnado sobre de la estructura, contenido y calendario del master, asi como los requisitos de acceso y criterios de
admision.
e) Cooperar en las tareas relativas al proceso de seguimiento del titulo y al de acreditacion.
f) Analizar los resultados del plan de estudios que recoja el Sistema de Garantia
de Calidad, realizar los autoinformes de seguimiento del titulo de master, el
informe final para la reacreditacién y los planes de mejora derivados de los mismos.
g) Mediar, arbitrar y decidir sobre asuntos conflictivos que puedan surgir en el desarrollo de las materias y asignaturas de la
titulacion.
h) Organizar reuniones informativas y de coordinacion con los delegados de curso, de oficio o a peticién de los delegados.
i) Informar los convenios nacionales o internacionales que afecten al méster que coordina.
j) Coordinar a los coordinadores de movilidad tanto nacional como internacional.
k) Aquellas otras funciones que se le asignen y las que le deleguen otros 6rganos competentes.
3.2.2. Comisién Académica del Méster
Cada master tendra una Comision Académica, que estard presidida por el coordinador del master. La Comisiéon Académica del Master asumira
las funciones de ordenacién académica de las ensenanzas correspondientes al titulo de méster. Todo ello se haré en coordinacién con el resto
de los 6rganos participantes en el master y bajo la supervision y aprobacion del Centro responsable.
La Comisién Académica del Master estard formada por los siguientes miembros:
a) el coordinador del master;
b) un minimo de dos y un maximo de cinco profesores entre los que impartan docencia en el méster, propuestos por los profesores
que imparten docencia en el titulo (se buscara, en su caso, una representacion adecuada de los departamentos o ambitos de
conocimiento participantes en el master) y nombrados por el Centro al que se encuentre adscrito el titulo. Todos ellos han de ser
coordinadores de asignaturas o profesor que imparta una asignatura, asi como tener vinculacién permanente o contratado a tiempo
completo en la Universidad de Almeria. El més joven de ellos actuard como secretario.



http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/servicios/servicio/ssLINK/NORMATIVA-FUNCION-COORDINADORA
http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/servicios/servicio/ssLINK/NORMATIVA-FUNCION-COORDINADORA

Se podran admitir comisiones de mayor tamano en titulos o programas cuyas dimensiones y complejidad asi lo requieran. En
particular, en el caso de programas interuniversitarios, la composicion de la Comision Académica se adaptara a las condiciones
especiales que regule el convenio de colaboracién correspondiente.

Son funciones de la Comisién Académica del Méster las siguientes:

a) Elaborar la propuesta de la programacién docente anual del curso académico, incluyendo las gufas docentes y, en colaboracién
con el Centro al que esta adscrito el méster, los horarios de las asignaturas del master, asi como la propuesta a los departamentos
de asignacién de profesores, que deberd ser aprobada en los Consejos de Departamentos cuando realicen su propuesta de
ordenaci6n docente.

b) Proponer los cambios de adscripciones de asignaturas, que previamente hayan sido informados por el Decano o Director del
Centro (Facultades y Escuelas) y Director del Departamento afectados, para su aprobacién por el Vicerrectorado con competencias
en la materia.

¢) Proponer los acuerdos de colaboracién con instituciones y organismos publicos o privados, asi como solicitar la autorizacién
para la participacién docente de profesionales o investigadores que no sean profesores de la Universidad de Almeria.

d) Resolver las solicitudes de admisién de alumnado segin los criterios de admision y seleccién definidos en la memoria de
verificacion del titulo.

e) Elaborar cuantos informes sean requeridos para la autorizacion de la admisién de alumnado con estudios extranjeros sin
homologar.

f) Velar por el cumplimiento de los mecanismos de coordinacién docente que se hayan establecido en la memoria de verificacion
del titulo.

g) Hacer publica la relacion de temas para los trabajos fin de master, asi como los criterios de evaluacién, las normas de estilo,
extension y estructura para la presentacién de lostrabajos.

h) Asignar el tutor y tema del trabajo fin de master, asi como de los tribunales de evaluacién del mismo.

i) Disefar, proponer, programar y solicitar cursos de formacién delprofesorado.

j) Ejercer la coordinacién de practicas curriculares, si lashubiere.

k) Emitir informe, con el visto bueno del Centro, a peticion de la Comisién de Reconocimiento y Transferencias de la Universidad
de Almeria, acerca de las solicitudes de reconocimiento de créditos.

) Asistir al coordinador del méster en las labores de gestion.

m) Elevar los acuerdos a la Junta de Centro a la que esta adscrito el titulo para su ratificacion, si procediese.

n) Cualquier otra funcién que se le encomiende por otros 6rganos competentes para la correcta ordenacién académica del master.

5.2 Movilidad. Planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

No se tiene previsto un régimen especifico de movilidad para el master, dando por suficiente la informacién
general prevista para cualquier estudio de master de la Universidad de Almeria en los términos que constan
publicados en la pagina web de la Universidad. Desde el master se buscara activamente, en la medida de lo
posible, favorecer los intercambios internacionales de profesorado y alumnado a través de los programas que
tiene suscritos la Universidad de Almeria. En este sentido tenemos convenios Erasmus plus a nivel de master
con el Institute for Migration Research and Intercultural Studies (IMIS) de la Universidad de Osnabriick, el
Malmo Institute for Studies of Migration, Diversity and Welfare de la Universidad de Malmg, la red MIGRINTER
en la Universidad de Poitiers y la Universidad de Harokopio (Atenas).

Puede consultarse la informacién en los siguientes enlaces a la web del Area de Atencién Integral al Estudiante
(ARATIES), responsables de la gestion de becas y Ayudas y del Vicerrectorado de Internacionalizacion y
Cooperacion al desarrollo que gestiona todo lo relativo a lamovilidad:

Becas y Ayudas:

http://cms.ual.es/UAL/estudios/gestionesacademicas/becas/index.htm

Vicerrectorado de Internacionalizacién y Cooperacion al Desarrollo:

http://cms.ual.es/UAL/universidad/organosgobierno/vinternacional/actividades/index.htm



http://cms.ual.es/UAL/estudios/gestionesacademicas/becas/index.htm
http://cms.ual.es/UAL/universidad/organosgobierno/vinternacional/actividades/index.htm

CURSO CUATR MODULOS-ECTS MATERIAS-ECTS
Médulo basico | 18 3 Investigacion Cualitativa aplicada a las Ciencias Sociales II: El
metodolégico método etnografico
3 Investigacion Cuantitativa aplicada a las Ciencias Sociales I:
Aspectos Generales
3 Investigacion Cualitativa aplicada a las Ciencias Sociales I: Aspectos
Generales
3 Investigacion Cuantitativa aplicada a las Ciencias Sociales II: Taller
de andlisis de datos
3 Politicas sociales: marco legislativo e institucional
3 Propedéutica de la investigacién social
@ Moédulo de 3 Fuentes estadisticas para el estudio de las migraciones y
g Especialidad: 3 representacion grafica
£ Migraciones y
‘§ Desarrollo
o Moédulo de 3 Metodologias participativas para la intervencion sociocomunitaria
- Especialidad:
Intervencion
Socioeducativa 3
con grupos
vulnerables
Médulo de 3 Mediacion Intercultural y modelos de integracién
8 Especialidad en 3
w Mediacion
% Intercultural
g Optatividad 8 Género y migraciones . . _
a ) 9 3 Derechos h_umar_ms y migraciones en el marco de la Unién Europea
8 propia 3 Pobreza, migraciones y cooperacion al desarrollo
Moédulo de 12 3 Teoria social de las migraciones
Especialidad: 3 Geografia de las migraciones y el refugio
Migraciones y 3 | Globalizacién migraciones y desarrollo
Desarrollo 3 | Fuentes—estadisticas—para—el—estudio—de—tas—migraciones—y
L 5
3 Antropologia de las migraciones
Médulo de 12 3 Fundamentos de la intervencidn social
g Especialidad: 3
t4] Intervencion 3 Intervencion social en situaciones de dependencia
E Socioeducativa 3 | Abordaje de la diversidad cultural en contextos sanitarios
g con grupos 3 Estrategias de intervencion en contextos educativos en situaciones
2 vulnerables de vulnerabilidad
Médulo de 12 3 Comunicacion intercultural
Especialidad en 3 Estrategias y técnicas para desmontar rumores sobre poblacion
Mediacion vulnerable
Intercultural 3 Aspectos legislativos y principios bdsicos de la mediacion
3 Técnicas y estrategias de resolucién de conflictos en contexto
multiculturales
3 Mediacion | I . .
. 9 Practicas externas
ANUAL MODULO DE TFM | 21
12 TFM
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	3.-Objetivos  y Competencias
	5.- Planificación de las  enseñanzas
	Actividades formativas: metodología de enseñanza y aprendizaje
	Se han determinado de manera diferenciada y específica las actividades formativas y las Metodologías docentes para cada materia. Se establecerá de manera pormenorizada y pública la información que legalmente sea requerida de acuerdo con la asignación ...
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