GUIA DOCENTE CURSO: 2020-21

DATOSBASICOSDE LA ASIGNATURA

Asignatura:l Trabajo Fin de Master

Cadigo de asignatura:l 70785401 | Plan:l Master en Horticultura Mediterranea bajo Invernadero
Afo académico:l 2020-21 | Ciclo formativo:l Méaster Universitario Oficial
Curso de la Titulaci(’)n:l 1 | Tipo:| Trabajo Fin De Méaster

Duracién:l Indefinida 2Q

DISTRIBUCION HORARIA DE LA ASIGNATURA SEGUN NORMATIVA

Créditos:| 12

Horas totales de la asignatura:| 300
UTILIZACION DE LA PLATAFORMA VIRTUAL: |Apoyo a la docencia
DATOSDEL PROFESORADO
Nombre Salas Sanjuan, Maria del Carmen
Departamento Agronomia
Edificio ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR. Planta 2
Despacho 450
Teléfono +34 950015951 | E-mail (institucional) | csalas@ual.es
Recursos Web personales http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=505553515551575565




ELEMENTOSDE INTERES PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Justificaciéon de los contenidos

Seleccionado un tema de interés asociado con la innovacion tecnolégica en el sector horticola, el alumno tutorado por profesores
expertos revisara los conceptos fundamentales, estructurara sus ideas, establecera hipotesis y disefiard experimentos o toma de datos
conducentes a verificar ficha hipétesis, para ello, tomara datos y los analizara asociandolos a los conceptos relacionados con su tema de
trabajo, redactara sintéticamente los contenidos de dicho tema, para establecer conclusiones y recomendaciones que debera presentar y
exponer publicamente.

COMPETENCIAS

Competencias Basicas y Generales

Competencias Basicas

® Aplicacion de conocimientos

Competencias Trasversales de la Universidad de Almeria

Capacidad para resolver problemas

Comunicacion oral y escrita en la propia lengua
Habilidad en el uso de las TIC

Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoma

OBJETIVOSRESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Como objetivo principal se persigue que el alumno integre y relaciones la mayoria de los conocimientos adquiridos y herramientas
disponibles durante el desarrollo del Master.




PLANIFICACION

Temas Disponibles

No existe un temario asociado a esta asignatura, ya que consiste en la elaboracion y presentacion de un trabajo especifico y relacionado
con la tematica del master.

Actividades Formativas y Metodologias Docentes /Plan de Contingencia de Adaptacion al Escenario Ay B

La metodologia se fundamente en el aprendizaje basado en problemas.

Las actividades incluyen Trabajo de campo y laboratorio, basqueda de informacion, redaccion de documentos, analisis de resultados,
presentacion y defensa del trabajo.

La oferta de TFM se realiza en las modalidades aprobadas en la normativa del Méster: Trabajo en empresa, Trabajo de
Revision y Trabajo de investigacion.

Se dispone de un curso de Coordinacion que junto a la web del Master se emplea como herramientas de comunicacién entre alumnos y
profesores. En la web del Master estan disponibles y actualizadas las Ofertas de TFM.

La defensa se puede realizar en forma presencial o no presencial, en esta Ultima el tribunal y el alumno estan en conexion mediante
videoconferencia.

Escenario A: El mismo formato descrito anteriormente.

Escenario B: Se contempla ofertar una nueva convocatoria mediante el uso del curso de Coordinacion del Master y en la web para
solicitar tema y director en el supuesto de no presencialidad. La nueva oferta tiene como objetivo permitir a los alumnos que no tienen
asignado tema y tutor, o el que tienen asignado no es posible realizarlo con el formato de no presencialidad requerido.

En este supuesto el alumno podra optar por la opcién de trabajos ofertados que pueden realizarse sin presencialidad y asi cumplir en
plazo las defensas publicadas para el curso.

Actividades de Innovaciéon Docente

Diversidad Funcional

Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales pueden dirigirse a la Delegacion del Rector para la
Diversidad Funcional http://www.ual.es/discapacidad ) para recibir la orientacién o asesoramiento oportunos y facilitar un mejor
aprovechamiento de su proceso formativo. De igual forma podran solicitar la puesta en marcha de las adaptaciones de contenidos,
metodologia y evaluacion necesarias que garanticen la igualdad de oportunidades en su desarrollo académico. El tratamiento de la
informacion sobre este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de estricta confidencialidad. Los docentes responsables de esta guia
aplicaran las adaptaciones aprobadas por la Delegacion, tras su notificacion al Centro y al coordinador de curso




PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LASCOMPETENCIAS

Criterios e Instrumentos de Evaluacion / Plan de Contingencia de Adaptacion al Escenario Ay B

Presentacion de documento escrito segun la normativa aprobada por la comision del Master.

Evaluacion de la exposicion y defensa del trabajo realizado ante un tribunal formado por profesores del Master (en formato presencial y/o
mediante videoconferencia).

En el escenario habitual y el A, si el alumno quiere defender mediante videconferencia debe solictarlo junto a la entrega del trabajo en
Campus virtual.

Los modelos de presentacion de trabajo, de evaluacion, y forma de presentacion esta disponibles en la web del Master.

Escenario B: todos los actos de defensa seran mediante videoconferencia (no presencial).

Mecanismos de seguimiento




BIBLIOGRAFIA

Bibliografia recomendada

Bésica
® Comision Master 7078. http://cms.ual.es/UAL/estudios/masteres/trabajofinmaster/MASTER7078.

Complementaria

Otra Bibliografia

Bibliografia existente en el Sistema de Informacidn de la Biblioteca de la UAL

Puede ver la bibliografia existente en la actualidad en el Sistema de Gestién de Biblioteca consultando en la siguiente direccion:

https://www.ual.es/bibliografia_recomendada70785401

DIRECCIONESWEB

® http://cms.ual.es/UAL/estudios/masteres/trabajofinmaster/MASTER7078
Normativa Trabajo Fin de Master 7078

® http://cms.ual.es/UAL/estudios/masteres/trabajofinmaster/MASTER7078
Web del Master




